
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

  «Б1.В.ДВ.01.01 Взаимодействие бизнеса и власти в современных условиях» 
          

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы 

Цель дисциплины: формирование комплекса теоретических знаний и практических 

умений в области GR-деятельности; изучение и освоение умений и навыков 

взаимодействия с органами власти и управления, а также умений и навыков организации и 

проведения, анализа и оценки эффективности общественных (лоббистских и 

информационных) кампаний с целью продвижения социальных и экономических 

интересов. 

Задачи дисциплины:  

- ознакомление студентов с основами GR-деятельности, историей ее 

возникновения, мировым и отечественным опытом работы, с развитием ее главных 

принципов, методов и закономерностей;  

- формирование у студентов системы знаний о GR-менеджменте, стратегиях и 

тактиках работы GR-специалистов в России и за рубежом, принципах и способах 

организации общественных кампаний; 

- развитие у магистрантов навыков проектирования этапов GR-деятельности; 

- сформирование знаний, умений и навыков разработки и принятия 

управленческих решений в процессе GR-работы; 

- сформировать умения и навыки владения социологическими методами для 

проведения исследований общественного мнения, потребностей и ожиданий различных 

групп общественности;  

- сформировать навыки проектирования GR-отделов в корпорациях и 

общественных организациях; 

- научить магистрантов планировать организацию и проведение GR-мероприятий 

(в том числе и мероприятий для СМИ); сформировать навыки анализа и оценки 

эффективности GR-деятельности. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Взаимодействие бизнеса и власти в современных условиях» относится 

к дисциплинам по выбору части, формируемой участниками образовательных отношений 

Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В соответствии с рабочим учебным 

планом дисциплина изучается на 3 курсе по очной и на 4  курсе заочной формы обучения. 

Вид промежуточной аттестации: зачет. 

Для изучения дисциплины «Взаимодействие бизнеса и власти в современных 

условиях» студент должен обладать знаниями по дисциплинам: «Теория политики», 
«Современная российская политика». 

Дисциплина «Взаимодействие бизнеса и власти в современных условиях» – 

социолого-политологическая, а также управленческая. Знания, полученные студентами при 

ее изучении, являются основой всех профессиональных и специальных дисциплин, в 

частности, таких, как «Институциональная политология», «Политические коммуникации», 

«Экономическая политология» и других. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

ПК-4. Способен обеспечить административно-организационное сопровождение процесса 

консультирования политических субъектов. 

Знает методы организации консультирования субъектов 

политики и функции исполнителя консультирования. 



ИПК-4.1. Участвует в организации 

консультирования субъектов политики в 

качестве исполнителя. 

 

Умеет выполнять функции исполнителя в организации 

консультирования субъектов политики. 

Владеет навыками организации консультирования 

субъектов политики в качестве исполнителя. 

ИПК-4.2. Применяет стандартные процедуры и 

технологии консультационной деятельности в 

политической сфере. 

 

Знает стандартные процедуры и технологии 

консультационной деятельности в политической сфере. 

Умеет применять стандартные процедуры и технологии 

консультационной деятельности в политической сфере. 

Владеет навыками применения стандартных процедур и 

технологий консультационной деятельности в 

политической сфере. 

ИПК-4.3. Организует консультирование 

политических партий, лидеров, общественных 

организаций, органов государственной власти 

и местного самоуправления в ходе 

политических кампаний. 

 

Знает методы организации консультирования 

политических партий, лидеров, общественных 

организаций, органов государственной власти и местного 

самоуправления в ходе политических кампаний. 

Умеет организовать консультирование политических 

партий, лидеров, общественных организаций, органов 

государственной власти и местного самоуправления в 

ходе политических кампаний. 

Владеет навыками организации консультирования 

политических партий, лидеров, общественных 

организаций, органов государственной власти и 

местного самоуправления в ходе политических 

кампаний. 

ИПК-4.4. Применяет методы и технологии 

политического менеджмента, PR при 

консультировании политических субъектов. 

Знает методы и технологии политического менеджмента, 

PR, необходимые при консультировании политических 

субъектов. 

Умеет применять методы и технологии политического 

менеджмента, PR при консультировании политических 

субъектов. 

Владеет навыками применения методов и технологий 

политического менеджмента, PR, необходимые при 

консультировании политических субъектов. 

ПК-5. Способен работать в рамках политологического (политического) проекта в качестве 

исполнителя и руководителя нижнего звена. 

ИПК-5.1. Выполняет организационно-

технические функции и вспомогательные 

задачи (сбор и систематизацию информации, 

анализ исходных данных, оформление 

предварительной заявки, включая технические 

задания для исполнителей) в ходе реализации 

политологического (политического) проекта 

под руководством опытного специалиста. 

 

Знает организационно-технические функции и 

вспомогательные задачи (сбор и систематизацию 

информации, анализ исходных данных, оформление 

предварительной заявки, включая технические задания 

для исполнителей) в ходе реализации политологического 

(политического) проекта. 

Умеет выполнять организационно-технические функции 

и вспомогательные задачи (сбор и систематизацию 

информации, анализ исходных данных, оформление 

предварительной заявки, включая технические задания 

для исполнителей) в ходе реализации политологического 

(политического) проекта под руководством опытного 

специалиста. 



Владеет навыками выполнения организационно-

технических функций и вспомогательных задач (сбор и 

систематизацию информации, анализ исходных данных, 

оформление предварительной заявки, включая 

технические задания для исполнителей) в ходе 

реализации политологического (политического) проекта 

под руководством опытного специалиста. 

ИПК-5.2. Принимает участие в разработке 

плана реализации политологического 

(политического) проекта с оценкой 

ожидаемого результата проекта и 

затрачиваемых ресурсов. 

 

Знает методики разработки плана реализации 

политологического (политического) проекта с оценкой 

ожидаемого результата проекта и затрачиваемых 

ресурсов. 

Умеет участвовать в разработке плана реализации 

политологического (политического) проекта с оценкой 

ожидаемого результата проекта и затрачиваемых 

ресурсов. 

Владеет навыками участия в разработке плана 

реализации политологического (политического) проекта 

с оценкой ожидаемого результата проекта и 

затрачиваемых ресурсов. 

ИПК-5.3. Готовит пояснительные записки и 

отчетную документацию в процессе 

реализации политологического 

(политического) проекта. 

 

Знает содержание и методы подготовки пояснительных 

записок и отчетной документации в ходе реализации 

политологического (политического) проекта. 

Умеет подготавливать пояснительные записки и 

отчетную документацию в процессе реализации 

политологического (политического) проекта. 

Владеет навыками подготовки пояснительных записок и 

отчетной документации в процессе реализации 

политологического (политического) проекта. 

ИПК-5.4. Осуществляет политические 

коммуникации и PR-сопровождение в ходе 

реализации политологического 

(политического) проекта. 

Знает технологии политических коммуникаций и PR-

сопровождения в ходе политологического 

(политического) проекта. 

Умеет осуществлять политические коммуникации и PR-

сопровождение в ходе реализации политологического 

(политического) проекта. 

Владеет навыками осуществления политических 

коммуникаций и PR-сопровождения в ходе реализации 

политологического (политического) проекта. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины 

(очно-заочная форма обучения).  

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Теоретико-методологические основы лоббизма и GR-

деятельности. Группы интересов. 
14 2 2  10 

2.  
Модели лоббистской деятельности в мировой практике. GR-

деятельность и лоббизм в современном мире: 
14 2 2  10 



плюралистическая концепция. GR-деятельность и лоббизм в 

современном мире: (нео)корпоративистская концепция. 

3.  

Лоббизм в России. Технологии и этапы лоббизма в 

современной России: законодательные органы и 

исполнительные органы. 

13 1 2  10 

4.  
Организация GR-структур и технологии  GR-деятельностив 

современных корпорациях и НКО. 
14 2 2  10 

5.  
Общественные кампании: организация, технологии, работа с 

общественным мнением и СМИ, оценка эффективности 
12,8 1 2  9,8 

 ИТОГО по разделам дисциплины 67,8 8 10 0 49,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 4     

 Курсовая работа -     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю 9,8     

 Общая трудоемкость по дисциплине  72     

 

Курсовые работы: не предусмотрена  

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

 

Автор: Башмаков И.С., канд. полит. наук, доцент кафедры государственной политики и 

государственного управления   
 


