
 

Аннотация к рабочей программе практики 

  «__Б2.О.01.04(Пд) Преддипломная практика ЗФО__» 

         (код и наименование практики) 

Объем трудоемкости: __3_ зачетные единицы 

Цель практики – формирование  компетенций, направленных на обобщение и 

систематизацию прикладных социологических исследований, разработку актуальных 

социологических концепций.  

Задачи практики:  

 формирование и развитие профессиональных компетенций; 

 изучение различных сторон профессиональной деятельности социолога; 

 овладение этическими нормами профессии, осознание духовных ценностей в  

избранной профессии, нравственных критериев в области принятия решений. 

Место практики в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Б2.О.01.04(Пд) Преддипломная практика» относится к 

вариативной части Блок 2 ПРАКТИКИ.  

Практика базируется на освоении следующих дисциплин и практик: «Системный 

анализ и принятие решений в социологии», «Управление проектами в социологии».  

Требования к уровню освоения практики  

Изучение данной учебной практики направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по практике 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

УК-5 

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия 

 

ИУК-5 

Демонстрирует способность анализировать 

разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

Знает о разнообразии культур в процессе 

межкультурного взаимодействия  

Умеет анализировать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия  

Имеет опыт деятельности культур в процессе 

межкультурного взаимодействия  

УК-6 

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки 

УИК-6.1 

Определяет стимулы, мотивы и приоритеты 

собственной профессиональной деятельности 

и цели карьерного роста 

Знает о приоритетах собственной профессиональной 

деятельности и целях карьерного роста 

Умеет определять стимулы, мотивы и приоритеты 

собственной профессиональной деятельности 

Владеет способами организации профессиональной 

деятельности 

УИК-6.2 

Реализует и корректирует стратегию 

личностного и профессионального развития на 

основе самооценки 

Знает о стратегиях личностного и профессионального 

развития на основе самооценки 

Умеет реализовать и корректировать стратегии 

личностного и профессионального развития на основе 

самооценки 

Владеет навыками профессионального развития на 

основе самооценки 

ПК-1 

Способен к разработке предложений по совершенствованию методов проведения социологических и 

маркетинговых исследований 

ИПК-1.1   

Предлагает модели и методы описания и 

объяснения социальных явлений и процессов 

Знает о моделях и методах описания и объяснения 

социальных явлений и процессов 

Умеет обосновывать выбор модели и метода описания и 

объяснения социальных явлений и процессов 



Код и наименование индикатора* 

Результаты обучения по практике 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

Владеет способами выбора модели и метода описания и 

объяснения социальных явлений и процессов 

ИПК-1.2    

Разрабатывает предложения по 

совершенствованию технологических 

процессов, методов сбора и анализа 

информации в социологическом и 

маркетинговом исследовании 

Знает о совершенствовании технологических процессов, 

методов сбора и анализа информации в 

социологическом и маркетинговом исследовании 

Умеет разрабатывать предложения по 

совершенствованию технологических процессов, 

методов сбора и анализа информации 

Владеет способами разработки предложений по 

совершенствованию технологических процессов, 

методов сбора и анализа информации в 

социологическом и маркетинговом исследовании 

ИПК-1.3    

Предлагает новые технологии и методы сбора 

социологической информации 

Знает о технологиях и методах сбора социологической 

информации 

Умеет предлагать новые технологии и методы сбора 

социологической информации 

Владеет новыми технологиями и методами сбора 

социологической информации 

ПК-2     

Способен обеспечить научно-методическое обеспечение и учебно-методическое обеспечение реализации 

программ профессионального обучения, СПО и ДПП 

ИПК-2.1 

Выполняет задания по разработке научно-

методических и учебно-методических 

материалов, обеспечивающих реализацию 

программ профессионального обучения, СПО 

и ДПП 

Знает о способах разработки научно-методических и 

учебно-методических материалов, обеспечивающих 

реализацию программ профессионального обучения, 

СПО и ДПП 

Умеет выполнять задания по разработке научно-

методических и учебно-методических материалов 

Владеет способами разработки учебно-методических 

материалов, обеспечивающих реализацию программ 

профессионального обучения, СПО и ДПП 

ИПК-2.2    

Проводит рецензирование и экспертизу 

научно-методических и учебно-методических 

материалов, обеспечивающих реализацию 

программ профессионального обучения, СПО 

и ДПП 

Знает о способах рецензирования и экспертизы 

Умеет рецензировать научно-методические и учебно-

методические материалы, обеспечивающие реализацию 

программ профессионального обучения, СПО и ДПП 

Владеет навыками рецензирования и экспертизы 

научно-методических и учебно-методических 

материалов, обеспечивающих реализацию программ 

профессионального обучения, СПО и ДПП 

 

Содержание практики:  

Объем практики составляет 3 зачетные единицы, 108 часов, из них контактной 

работы со студентами – 1 час, самостоятельной работы студентов – 107 часов. 

Продолжительность практики 2 недели.  

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачёт. 

 

Автор - Н.М.Рощина, к.с.н. 
 


