
Аннотации к рабочим программам дисциплин 

 

Аннотация к рабочей программы дисциплины 

«Б1.В.16 Управление затратами и контроллинг» 
         (код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 4 зачетных единиц 

Цель дисциплины:_ является получение студентами специальных знаний и 

навыков в области управления затратами предприятия, изучение процессов 

формирования, учета, контроля, анализа и регулирования затрат на производство и 

реализацию продукции. 

Задачи дисциплины:  

 формирование понимания влияния системы управления затратами на эффективность 

деятельности предприятия; 

 использования знаний теоретических вопросов управления затратами для решения 

конкретных производственно-хозяйственных задач; 

 изучения принципов и механизмов функционирования систем управления затратами  

на предприятии; 

  формирование навыков владения базовыми категориями и нормативно-правовой 

документацией по изучаемой дисциплине. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Управление затратами и контроллинг» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" 

учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 4 

курсе по очной и на 4 курсе по очно-заочной форме обучения. Вид промежуточной 

аттестации: экзамен. 

Курс опирается на общеэкономические и методологические дисциплины – 

«Экономика труда», «Экономика предприятия». 

Изучение дисциплины «Управление затратами и контроллинг» должно 

предшествовать изучению таких дисциплин профессионального цикла как «Проектный 

анализ», «Стратегическое управление предприятием (организацией)». 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

 
Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

 ПК-1 

Способен осуществлять тактическое управление процессами планирования 

и организации производства на уровне структурного подразделения 

промышленной организации (отдела, цеха) 

 

ИПК-1.12 

Рассчитывает 

материальные и трудовые 

затраты на производство 

товаров, работ, услуг с 

учетом воздействия 

различных факторов и 

перспектив изменения 

Знает: 

- порядок определения себестоимости 

товарной продукции, разработки 

нормативов материальных и трудовых 

затрат, оптовых и розничных цен; 

- методы управления затратами на 

предприятии; 

- технологии построения системы 

контроллинга на предприятии 

 

Умеет: 

- рассчитывать на основе типовых методик 

и действующей нормативно-правовой базы 

экономические и социально-экономические 



 
Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

показатели деятельности предприятия 

(организации); 

- применять различные методы управления 

затратами с учетом воздействия различных 

факторов и перспектив изменения 

 

Владеет навыками: 

- разработки прогрессивных плановых 

технико-экономических нормативов 

материальных и трудовых затрат, проектов 

оптовых и розничных цен на продукцию 

организации, тарифов на работы (услуги) с 

учетом спроса и предложения и с целью 

обеспечения запланированного объема 

прибыли,  

- составления нормативных калькуляций 

продукции и контроля за внесением в них 

текущих изменений  

- составления планово-расчетных цен на 

основные виды сырья, материалов и 

полуфабрикатов, используемых в 

производстве,  

- составления сметной калькуляции 

товарной продукции 

 ПК-2 
Способен формировать и прогнозировать цены на товары, работы и 

услуги 

 

ИПК-2.10 

Рассчитывает 

материальные и трудовые 

затраты на производство 

товаров, работ, услуг с 

учетом воздействия 

различных факторов и 

перспектив изменения 

Знает: 

- методы реализации основных 

управленческих функций (принятие 

решений, организация, мотивирование и 

контроль) в области управления затратами; 

- методы определения точки 

безубыточности. 

 

Умеет: 

- идентифицировать факторы, влияющие на 

затраты и себестоимость; 

- рассчитывать материальные и трудовые 

затраты на производство товаров, работ, 

услуг с учетом воздействия различных 

факторов и перспектив изменения 

 

Владеет навыками: 

- анализа различных факторов изменения 

затрат и себестоимости товаров, работ, 

услуг,  

- определения точки безубыточности,  

- прогнозирования изменения затрат в 

составе цены на товары, работы, услуги 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех 

видов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 



Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения. 

 Содержание дисциплины 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 7 семестре (4 курсе) (очная форма 

обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Управление затратами – составная часть экономики 

предприятия 
12 2 4  6 

2.  
Современная классификация затрат на производство и 

реализацию продукции  
12 2 4  6 

3.  
Себестоимость продукции. Системы и методы 

калькуляции себестоимости 
12 2 4  6 

4.  Организация управления затратами и на предприятии 12 2 4  6 

5.  Управление затратами в системе стандарт-кост 12 2 4  6 

6.  Управление затратами в системе директ-костинг 12 2 4  6 

7.  
Контроллинг как система управления затратами и 

прибылью 
12 2 4  6 

8. Управление затратами по стадиям жизненного цикла 12 2 4  6 

9. Анализ затрат и результатов деятельности предприятия 14 2 2  10 

 ИТОГО по разделам дисциплины 110 18 34  58 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 7,0     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  144,0     

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 4 курсе (очно-заочная форма обучения) 

 

№ Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Управление затратами – составная часть экономики 

предприятия 
11 2 1 - 8 

2.  
Современная классификация затрат на производство и 

реализацию продукции  
11 1 2 - 8 

 Себестоимость продукции. Системы и методы 

калькуляции себестоимости 
12 1 3 - 8 

3.  Организация управления затратами и на предприятии 12 1 3 - 8 

4.  Управление затратами в системе стандарт-кост 12 1 3 - 8 

5.  Управление затратами в системе директ-костинг 12 1 3 - 8 

6.  
Контроллинг как система управления затратами и 

прибылью 
13 2 3 - 8 

7.  Управление затратами по стадиям жизненного цикла 12 1 3 - 8 

8.  Анализ затрат и результатов деятельности предприятия 15 2 3 - 10 

 



№ Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

 ИТОГО по разделам дисциплины 110 12 24 - 74 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 7,0     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  144,0     

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовые работы: не предусмотрена. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: доцент кафедры экономики предприятия, регионального и кадрового менеджмента, 

к.э.н. Калинская Е.С. 
 


