
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

 «Б1.В.ДВ.02.02 ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫЕ МЕРЫ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ 

КОРРУПЦИИ» 
 

Объем трудоемкости: для ОФО 3 зачетных единицы (108 часов), для ЗФО 3 

зачетных единицы (108 часов). 

Цель освоения дисциплины 

Целью изучения дисциплины «Гражданско-правовые меры предупреждения 

коррупции» является формирование у обучающихся профессиональных навыков и 

компетенций, необходимых для последующей успешной реализации правовых норм, 

регулирующих гражданско-правовые механизмы предупреждение и противодействие 

коррупции. 

Задачи дисциплины  

 знать подлежащие применению при решении задач профессиональной 

деятельности нормативные правовые акты, необходимые нормы материального и 

процессуального права, требуемые для оценки соответствующих фактов и обстоятельств, 

правила правовой квалификации последних; 

 уметь выявлять факты и обстоятельства, требующие правовой квалификации, 

осуществлять их всесторонний анализ, выбирать подлежащие применению нормативные 

правовые акты; 

 знать правила осуществления квалификации фактов и обстоятельств, требующих 

правовой оценки, выбора конкретной подлежащей применению в определенной ситуации 

нормы, а также требования к отражению результатов правоприменительной деятельности 

в юридической документации; 

 уметь применять правила осуществления квалификации фактов и обстоятельств, 

требующих правовой оценки, осуществлять выбор конкретной подлежащей применению в 

определенной ситуации нормы, правильно, полно, с соблюдением соответствующих 

требований отражать результаты правоприменительной деятельности в юридической 

документации; 

 знать действующее законодательство, регулирующее деятельность, связанную с 

предупреждением правонарушений;  

 уметь осуществлять деятельность по выявлению и нейтрализации обстоятельств и 

условий, способствующих совершению правонарушений, и реализовывать меры по их 

предупреждению; 

 знать правовые и профессиональные этические нормы, современные общие и 

специальные методы управления; 

 уметь организовать различные виды профессиональной юридической 

деятельности на основе правовых и профессиональных этических норм, современных 

общих и специальных методов управления; организовать взаимодействие в коллективе с 

учетом психологических особенностей подчиненных; осуществлять контроль за 

результатами профессиональной деятельности исполнителей; 

 знать правовые нормы и процедуры, предназначенные для принятия оптимальных 

управленческих решений; 

 уметь принять оптимальные управленческие решения на основе анализа, 

толкования, правильного применения правовых норм и процедур, предназначенных для 

реализации этого процесса; 

 знать и понимает управленческие инновации в профессиональной юридической 

деятельности; 

 уметь реализовать управленческие инновации в профессиональной юридической 

деятельности. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 



Дисциплина «Гражданско-правовые меры предупреждения коррупции» относится к 

дисциплинам по выбору учебного плана.  

До изучения данной дисциплины обучающиеся должны иметь представления о 

правовых явлениях и процессах из курсов «Теория государства и права», 

«Профессиональная этика», «Гражданское право», «Уголовное право», 

«Антикоррупционная деятельность».  

Дисциплина «Гражданско-правовые меры предупреждения коррупции» служит 

важным элементом формирования прикладных навыков предупреждения и 

противодействия коррупции в период реализации правовых норм, регулирующих 

гражданско-правовые механизмы предупреждение и противодействие коррупции. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора 
Результаты обучения по дисциплине 

 

 

ПК-2 Способен квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкретных 

сферах юридической деятельности с учетом их специфики, реализовывать нормы 

материального и процессуального права в профессиональной деятельности, 

предупреждать правонарушения 

ИПК– 2.1. Выявляет факты и 

обстоятельства, требующие правовой 

квалификации, осуществляет их 

анализ; определяет подлежащие 

применению нормативные акты. 

ИПК-2.1.З-1. Знает подлежащие применению 

при решении задач профессиональной 

деятельности нормативные правовые акты, 

необходимые нормы материального и 

процессуального права, требуемые для оценки 

соответствующих фактов и обстоятельств, 

правила правовой квалификации последних. 

ИПК-2.1.У-1. Умеет выявлять факты и 

обстоятельства, требующие правовой 

квалификации, осуществлять их всесторонний 

анализ, выбирать подлежащие применению 

нормативные правовые акты. 

ИПК– 2.2. Правильно выбирает 

правовую норму, подлежащую 

применению в конкретной ситуации; 

отражает результаты 

правоприменительной деятельности в 

юридической документации. 

 

ИПК-2.2.З-1. Знает правила осуществления 

квалификации фактов и обстоятельств, 

требующих правовой оценки, выбора 

конкретной подлежащей применению в 

определенной ситуации нормы, а также 

требования к отражению результатов 

правоприменительной деятельности в 

юридической документации. 

ИПК-2.2.У-1. Умеет применять правила 

осуществления квалификации фактов и 

обстоятельств, требующих правовой оценки, 

осуществлять выбор конкретной подлежащей 

применению в определенной ситуации нормы, 

правильно, полно, с соблюдением 

соответствующих требований отражать 

результаты правоприменительной деятельности 

в юридической документации. 



Код и наименование индикатора 
Результаты обучения по дисциплине 

 

ИПК– 2.3. Реализует навыки 

профессиональной деятельности, 

связанной с предупреждением 

правонарушений. 

ИПК– 2.3.З-1. Знает действующее 

законодательство, регулирующее деятельность, 

связанную с предупреждением 

правонарушений.  

ИПК– 2.3.У-1. Умеет осуществлять 

деятельность по выявлению и нейтрализации 

обстоятельств и условий, способствующих 

совершению правонарушений, и реализовывать 

меры по их предупреждению. 

ПК-5 Способен организовывать различные виды профессиональной деятельности и 

принимать оптимальные управленческие решения 

ИПК– 5.1. Организует различные виды 

профессиональной юридической 

деятельности на основе правовых и 

профессиональных этических норм, 

современных общих и специальных 

методов управления; организует 

взаимодействие в коллективе с учетом 

психологических особенностей 

подчиненных; осуществляет контроль 

за результатами профессиональной 

деятельности исполнителей. 

 

ИПК-5.1.З-1. Знает правовые и 

профессиональные этические нормы, 

современные общие и специальные методы 

управления. 

ИПК-5.1.У-1. Умеет организовать различные 

виды профессиональной юридической 

деятельности на основе правовых и 

профессиональных этических норм, 

современных общих и специальных методов 

управления; организовать взаимодействие в 

коллективе с учетом психологических 

особенностей подчиненных; осуществлять 

контроль за результатами профессиональной 

деятельности исполнителей. 

ИПК– 5.2. Находит и принимает 

оптимальные управленческие решения 

на основе анализа, толкования, 

правильного применения правовых 

норм и процедур, предназначенных для 

реализации этого процесса. 

 

ИПК-5.2.З-1. Знает правовые нормы и 

процедуры, предназначенные для принятия 

оптимальных управленческих решений. 

ИПК-5.2.У-1. Умеет принять оптимальные 

управленческие решения на основе анализа, 

толкования, правильного применения правовых 

норм и процедур, предназначенных для 

реализации этого процесса. 

ИПК– 5.3. Воспринимает, анализирует 

и реализует управленческие инновации 

в профессиональной юридической 

деятельности. 

ИПК-5.3.З-1. Знает и понимает 

управленческие инновации в 

профессиональной юридической 

деятельности. 

ИПК-5.3.У-1. Умеет реализовать 

управленческие инновации в 

профессиональной юридической 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по темам дисциплины.  

Темы дисциплины, изучаемые в 3 семестре 2 курса (очная форма обучения) 

 

№  Наименование тем 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудитор

ная работа 

Л СЗ ЛР СРС 

1.  
Место и роль гражданско-правовых механизмов в 

системе мер противодействия коррупции 
21,8 4 4 - 13,8 

2.  
Субъекты гражданско-правовой ответственности за 

коррупцию  
16 2 2 - 12 

3.  
Конфликт интересов как правовая конструкция в 

системе мер противодействия коррупции в гражданских 

правоотношениях 

16 2 2 - 
12 

4.  
Недействительность гражданско-правовых сделок, 

совершенных с признаками коррупции  
20 4 4 - 12 

5.  

Гражданско-правовые формы возмещения и 

компенсации вреда, причиненного коррупционными 

правонарушениями, в системе правовых мер 

противодействия коррупции 

18 2 4 - 

12 

6.  
Гражданско-правовая ответственность как 

антикоррупционная мера 
16 2 2 - 12 

 ИТОГО по темам дисциплины 107,8 16 18 - 73,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 

 Общая трудоемкость по дисциплине  108 - - - - 

 

Примечание: Л – лекции, СЗ – занятия семинарского типа (практические занятия), ЛР – 

лабораторные занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

  



Темы дисциплины, изучаемые на 2 курсе сессия 2,3 (заочная форма обучения) 

 

№  Наименование тем 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудитор

ная работа 

Л СЗ ЛР СРС 

1.  
Место и роль гражданско-правовых механизмов в 

системе мер противодействия коррупции 
17 2 - - 15 

2.  
Субъекты гражданско-правовой ответственности за 

коррупцию  
17 2 - - 15 

3.  
Конфликт интересов как правовая конструкция в 

системе мер противодействия коррупции в гражданских 

правоотношениях 

17 - 2 - 
15 

4.  
Недействительность гражданско-правовых сделок, 

совершенных с признаками коррупции  
17 - 2 - 15 

5.  

Гражданско-правовые формы возмещения и 

компенсации вреда, причиненного коррупционными 

правонарушениями, в системе правовых мер 

противодействия коррупции 

17 - 2 - 

15 

6.  
Гражданско-правовая ответственность как 

антикоррупционная мера 
19 2 2 - 15 

 ИТОГО по темам дисциплины 104 6 8 - 90 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 3,8 - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 

 Общая трудоемкость по дисциплине  108 - - - - 

 

Примечание: Л – лекции, СЗ – занятия семинарского типа (практические занятия), ЛР – 

лабораторные занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Авторы:  

ст. преп. К. Р. Симонян  
 


