
 
  





1. Цели практики.  

Целью прохождения ознакомительной практики (далее практики) является 

достижение следующих результатов образования -  получение первичных 

профессиональных умений и навыков в соответствии с направленностью (профилем) 

магистерской программы и формирование у обучающихся соответствующих 

общепрофессиональных компетенций. 

2. Задачи практики: 

Основными задачами ознакомительной  практики являются: приобретение 

конкретных практических знаний и навыков в области права; расширение и укрепление 

знаний, полученных при теоретическом изучении дисциплин; обретение навыков и умений 

самостоятельной работы. Ознакомительная практика прививает навыки правового 

мышления, способствует интеллектуальному развитию магистрантов, овладению 

предметными знаниями и умениями, развитию и повышению мотивации к 

профессиональной деятельности. Прохождение ознакомительной практики направлено на  

формирование  у магистрантов  следующих способностей: анализировать нестандартные 

ситуации правоприменительной практики и предлагать оптимальные варианты их решения; 

самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и проводить экспертизу 

нормативных (индивидуальных) правовых актов; квалифицированно толковать правовые 

акты, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав; письменно и устно 

аргументировать правовую позицию по делу, в том числе в состязательных процессах; 

самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать проекты 

нормативных (индивидуальных) правовых актов; обеспечивать соблюдение принципов 

этики юриста, в том числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) правонарушений; применять информационные технологии и 

использовать правовые базы данных для решения задач профессиональной деятельности с 

учетом требований информационной безопасности. 

3.  Место практики в структуре ООП.  

Ознакомительная практика относится к обязательной части Блока 2 «Практика» в 

соответствии с ООП. 

Практика базируется на освоении следующих дисциплин: «Системный анализ, 

принятие решений и управление проектами  в разрешении юридических конфликтов», 

«Лидерство, командообразование и технологии личностного роста», «Теория и практика 

межкультурной коммуникации в профессиональной сфере», «Правовая аналитика и 

юридическая конфликтология», «Информационно-аналитические системы и технологии в 

деятельности юриста», «Проблемы правоприменения в Российской Федерации», 

«Юридическая экспертиза правовых актов», «Система способов разрешения юридических 

конфликтов в Российской Федерации», «Систематизация в праве»,  «Правовые системы 

современности»,  «Энциклопедия права», «Эффективность карьеры юриста», «Деловые 

переговоры и этикет в юридической практике».   

4. Тип (форма) и способ проведения практики. 

Тип (вид) практики – ознакомительная. 

Способ –выездная 

Форма – непрерывно 

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

В результате прохождения практики студент должен приобрести следующие 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО и учебным планом. 

 

Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

ИУК 1.1  

Проводит системный анализ 

актуальных проблем судопроизводства 

и конкретных проблемных ситуаций, 

разрешаемых в судебном порядке.  

ИУК 1.2.  

Выявляет и критически анализирует 

проблемы и факторы,  влияющие на 

эффективность судопроизводства. 

ИУК 1.3.  

Разрабатывает на основе анализа 

имеющихся источников информации 

оптимальные варианты стратегии 

действий, направленных на решение 

актуальных проблем судопроизводства 

и разрешение конкретных проблемных 

ситуаций в судебном порядке.   

 

ИУК 1.1.З-1. Знает метод системного анализа и 

основные аспекты его применения в 

юриспруденции.  

ИУК 1.1.З-2. Знает актуальные проблемы 

судопроизводства.  

ИУК 1.1.З-3. Знает основные стадии рассмотрения  

и разрешения проблемных ситуаций  в судебном 

порядке. 

ИУК 1.1.З-4. Знает особенности рассмотрения  и 

разрешения отдельных проблемных ситуаций  в 

судах. 

ИУК 1.1.З-5. Знает виды и структуру судебных 

решений, иных судебных актов и порядок их 

принятия.  

ИУК 1.1.У-1. Умеет квалифицированно проводить 

системный анализ актуальных проблем 

судопроизводства, законодательства о 

судопроизводстве, судебной практики и судебной 

статистики. 

ИУК 1.1.У-2 Умеет правильно определять и 

анализировать нормы права, применимые к 

проблемной ситуации, определять судебные 

перспективы её разрешения и принимать 

юридически обоснованные решения.   

ИУК 1.1.У-3 Умеет квалифицированно проводить 

системный анализ судебных решений и иных 

судебных актов.  

ИУК 1.2.З-1. Знает основные проблемы и 

факторы,  влияющие на эффективность 

судопроизводства. 

ИУК 1.2.У-1. Умеет проводить критический 

анализ проблем и факто-ров,  влияющих на 

эффективность судопроизводства. 

ИУК 1.2.У-2. Умеет охарактеризовать основные 

направления повышения эффективности 

отечественного судопроизводства. 

ИУК 1.3.У-1. Умеет осуществлять сбор, 

систематизацию и   анализ информации, 

касающейся актуальных проблем 

судопроизводства.   

ИУК 1.3.З-1. Знает основные организационные и 

правовые меры, осуществляемые в целях решения 

актуальных проблем судопроизвод-ства.   

ИУК 1.3.У-2. Умеет разрабатывать собственные 

предложения, направленные на решение 

актуальных проблем судопроизводства. 

ИУК 1.3.У-3. Умеет проводить критический 

анализ фактов и обстоятельств, имеющих 

значение для разрешения конкретной проблемной 

ситуации в судебном порядке.   



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

ИУК 1.3.У-4. Умеет определять оптимальный 

вариант стратегии действий для разрешения 

конкретных проблемных ситуаций в судебном 

порядке.   

УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

ИУК 2.1  

Понимает принципы проектного 

подхода  к управлению и возможности 

его использования в юриспруденции, в 

том числе в судопроизводстве. 

ИУК 2.2  

Демонстрирует способность к 

управлению проектами. 

 

ИУК 2.1.З-1. Знает основные виды 

управленческих решений и методы их принятия, в 

том числе в сфере юриспруденции. 

ИУК 2.1.З-2. Знает основные методологические 

подходы в сфере управления проектами в сфере 

юриспруденции, в том числе в судопроизводстве. 

ИУК 2.1.З-3. Знает методы и модели 

структуризации проектов в сфере 

юриспруденции, в том числе в судопроизводстве. 

ИУК 2.1.З-4. Знает основные принципы 

законопроектной работы, в том числе по вопросам 

судопроизводства. 

ИУК 2.1.З-5. Знает основные параметры 

планирования работы судов и участия высших 

судебных органов в законопроектной 

деятельности. 

ИУК 2.1.У-1. Умеет с использованием 

современных технологий моделировать и 

структурировать жизненный цикл проекта, в том 

числе в сфере судопроизводства. 



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

ИУК 2.1.У-2. Умеет составлять проекты 

процессуальных документов. 

ИУК 2.2.З-1. Знает основные виды проектов, их 

специфику и особенности управления ими, в том 

числе в сфере судопроизводства. 

ИУК 2.2.З-2. Знает основные принципы 

управления проектами на всех этапах (стадиях) их 

жизненного цикла, в том числе в сфере 

судопроизводства. 

ИУК 2.2.З-3. Знает способы оценки результатов 

реализации проектов, в том числе в сфере 

судопроизводства. 

ИУК 2.2.З-4. Знает основные характеристики 

проектов цифровизации и пилотных проектов, 

реализуемых в сфере судопроизводства. 

ИУК 2.2.У-1. Умеет планировать этапы (стадии) 

реализации проектов, в том числе в сфере 

судопроизводства, управлять ими, оценивать 

результаты реализации проектов.  

УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели 

ИУК-3.1. Понимает и знает 

особенности формирования 

эффективной команды 

ИУК-3.2. Организовывает 

взаимодействие и координирует работу 

команды для достижения поставленной 

цели 

ИУК-3.1.З-1. Знает основные модели 

командообразования и факторы, влияющие на 

эффективность командной работы 

ИУК-3.2.З-2. Знает основы лидерства и 

организации командообразования. 

ИУК-3.1.У-1. Умеет формировать эффективную 

команду. 

ИУК-3.2.У-2. Умеет организовывать 

взаимодействие и координацию работы команды 

для достижения поставленной цели. 

УК-5 - Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

ИУК-5.1. Обладает высоким уровнем 

личной и правовой культуры, 

проявляет ее в сфере 

профессиональной коммуникации. 

ИУК-5.2. Демонстрирует способность 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

ИУК-5.1.З-1. Знает принципы профессиональной 

этики юриста, нор-мы личной и правовой 

культуры. 

ИУК-5.1.У-1. Имеет высокий уровень личной и 

правовой культуры и умеет проявлять его в сфере 

профессиональной коммуникации. 

 

ИУК-5.2.З-2. Знает методы анализа, учета 

разнообразия культур и нормы межкультурного 

академического и профессионального 

взаимодействия. 

ИУК-5.2.У-2. Умеет строить межкультурное 

академическое и профессиональное 

взаимодействие с учетом разнообразия культур.   

УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности 

и способы ее совершенствования на основе самооценки 



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

ИУК-6.1. Определяет стимулы, 

мотивы, приоритеты 

профессиональной деятельности 

юриста, цели личностного развития и 

карьерного роста. 

ИУК-6.2. Использует технологии 

управления профессиональной 

деятельностью и ее совершенствования 

на основе самооценки и самоконтроля. 

ИУК-6.1.З-1. Знает методы диагностики для 

определения личностного потенциала, анализа 

самооценки и самоопределения, основные 

принципы мотивации и стимулирования 

карьерного развития. 

ИУК-6.1.У-1. Умеет оценивать возможности 

реализации собственных профессиональных 

целей, определять приоритеты профессиональной 

деятельности, личностного развития, . 

ИУК-6.1.З-2. Знает методики самооценки, 

самоопределения и самоконтроля. 

ИУК-6.1.У-2. Умеет применять технологии 

управления профессиональной деятельностью и 

ее совершенствования на основе самооценки и 

самоконтроля, корректировать планы личного и 

профессионального развития. 

ОПК-1. Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной 

практики и предлагать оптимальные варианты их решения. 

ИОПК-1.1. Выявляет нестандартные 

ситуации правоприменительной 

практики, осуществляет их 

всестороннюю оценку и анализ, 

правильно определяет подлежащие 

применению нормативные правовые 

акты. 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-1.2. Разрабатывает оптимальные 

варианты решения нестандартных 

ситуаций правоприменительной 

практики. 

ИОПК-1.1.З-1. Знает правоприменительный 

процесс, его стадии, правоприменительную 

практику и её отличие от смежных юридических 

категорий. 

ИОПК-1.1.У-1. Умеет выявлять и анализировать 

нестандартные ситуации правоприменительной 

практики, давать им всестороннюю объективную 

оценку, правильно устанавливать юридическую 

основу правоприменительного процесса. 

ИОПК-1.2.З-1. Знает алгоритмы поиска 

оптимальных вариантов решения нестандартных 

ситуаций правоприменительной практики. 

ИОПК-1.2.У-1. Умеет разрабатывать 

предпочтительные варианты решения 

нестандартных ситуаций в правоприменительной 

практике. 

 

ОПК-2. Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и 

проводить экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов. 

ИОПК-2.1. Понимает характер и 

значение экспертной юридической 

деятельности.  

 

 

 

 

 

ИОПК-2.2. Квалифицированно готовит 

экспертные юридические заключения. 

 

ИОПК-2.1.З-1. Знает способы и методы 

юридической оценки законодательства в области 

профессиональной деятельности. 

ИОПК-2.1.У-1. Умеет применять способы и 

методы юридической оценки законодательства в 

области профессиональной деятельности. 

ИОПК-2.2.З-1. Знает необходимые нормативные 

правовые акты в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности. 

ИОПК-2.2.У-1. Умеет квалифицированно 

составлять экспертные юридические заключения. 



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

 

 

 

 

ИОПК-2.3. Самостоятельно проводит 

юридическую экспертизу нормативных 

правовых актов и актов применения 

норм права, в том числе в целях 

выявления в них положений, не 

соответствующих действующему 

законодательству. 

ИОПК-2.3.З-1. Знает законодательство и 

судебную практику, сформировавшуюся в 

соответствующей сфере профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-2.3.У-1. Умеет самостоятельно проводить 

юридическую экспертизу нормативных 

(индивидуальных) правовых актов и актов 

применения норм права, в том числе в целях 

выявления в них положений, не соответствующих 

действующему законодательству. 

 

ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права  

ИОПК-3.1. Понимает сущность и 

значение толкования норм права в 

профессиональной юридической 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-3.2. Использует различные 

приемы и способы толкования норм 

права для уяснения и разъяснения их 

смысла и содержания. 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-3.3. Выявляет пробелы и 

коллизии действующего 

законодательства и владеет способами 

их преодоления и устранения. 

ИОПК-3.1.З-1. Знает основные виды, 

особенности толкования норм права в разных 

сферах юридической деятельности. 

ИОПК-3.1.У-1. Умеет отличать толкование норм 

права от коллизий правовых актов, определять 

виды толкования нормативно-правовых актов и 

применять их. 

 

ИОПК-3.2.З-1. Знает приемы и способы 

толкования норм права, различать их. 

ИОПК-3.2.У-1. Умеет квалифицированно 

применять приемы и способы толкования 

истинного смысла воли правотворческого органа, 

заложенного в нормативно-правовом акте, и 

содержания правового предписания. 

 

ИОПК-3.3.З-1. Знает что такое юридические 

коллизии и пробелы в праве, способы их 

преодоления и устранения правовых коллизий. 

ИОПК-3.3.У-1. Умеет применять способы 

преодоления и устранения юридической 

коллизии, преодоления пробела в праве в 

правотворческой и правоприменительной 

практике. 

 

ОПК-4. Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательных процессах 

ОПК-4.1. Логично, аргументированно, 

грамотно, ясно, с корректным 

использованием профессиональной 

юридической лексики формирует и 

выражает правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательных процессах. 

 

ИОПК-4.1.З-1. Знает особенности формирования 

и выражения логичной, ясной и 

аргументированной правовой позиции по делу, в 

том числе в состязательных процессах. 

ИОПК-4.1.У-1. Умеет аргументированно, 

логически верно и с корректным использованием 

профессиональной юридической лексики 
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ИОПК-4.2. Логически верно и 

аргументированно выстраивает устную 

и письменную речь, излагает факты и 

обстоятельства, корректно применяет 

юридическую лексику при 

осуществлении профессиональной 

коммуникации. 

формировать и выражать правовую позицию по 

делу, в том числе в состязательных процессах. 

ИОПК-4.2.З-1. Знает основные правила 

построения устной и письменной речи. 

ИОПК-4.2.У-1. Умеет логически верно, 

аргументированно и ясно строить устную и 

письменную речь, излагать факты и 

обстоятельства, корректно применять 

юридическую лексику при осуществлении 

профессиональной коммуникации, выражении 

правовой позиции по делу, в том числе в 

состязательных процессах. 

ОПК-5. Способен самостоятельно составлять юридические документы и 

разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ИОПК-5.1. Определяет необходимость 

составления юридических документов, 

разработки проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов в 

соответствии с их отраслевой 

принадлежностью. 

ИОПК-5.2. Выделяет особенности 

различных видов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов и 

иных юридических документов. 

ИОПК-5.3. Применяет правила 

юридической техники в процессе 

самостоятельного составления 

юридических документов и разработки 

проектов нормативных правовых актов. 

ИОПК-5.1. З.1 Знает условия и обстоятельства, 

свидетельствующие о необходимости 

составления юридических документов, 

разработки проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов в соответствии 

с их отраслевой принадлежностью. 

ИОПК-5.1. У.1 Умеет своевременно выявлять 

необходимость составления юридических 

документов, разработки проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов в соответствии 

с их отраслевой принадлежностью. 

 

ИОПК-5.2.З-1. Знает особенности различных 

видов нормативных (индивидуальных) правовых 

актов и иных юридических документов. 

ИОПК-5.2.У-1. Умеет определять особенности 

различных видов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов и иных 

юридических документов. 

ИОПК-5.3.З-1. Знает правила юридической 

техники, применяемые в процессе составления 

юридических документов и разработки проектов 

нормативных правовых актов. 

ИОПК-5.3.У-1. Умеет самостоятельно 

составлять юридические документы и 

разрабатывать проекты нормативных правовых 

актов с квалифицированным применением в этом 

процессе правил юридической техники. 
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ОПК-6. Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе 

принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) 

правонарушений. 

ИОПК-6.1. Владеет пониманием 

принципов профессиональной этики 

юриста, в том числе в части 

антикоррупционных стандартов 

поведения 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-6.2. Добросовестно исполняет 

профессиональные обязанности на 

основе соблюдения этических норм и 

правил поведения юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов 

поведения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-6.3. Квалифицированно 

осуществляет профилактику коррупции 

и пресечение коррупционных (иных) 

правонарушений. 

ИОПК-6.1.З-1 Знает принципы 

профессиональной этики юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов поведения. 

ИОПК-6.1.У-1. Умеет применять принципы 

профессиональной этики юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов поведения. 

ИОПК-6.2.1 Знает нормативные акты по 

противодействию коррупции и 

профессиональные обязанности на основе 

соблюдения этических норм и правил поведения 

юриста. 

ИОПК-6.2.2 Умеет выявлять признаки 

коррупционного поведения, давать ему оценку с 

применением знаний в области 

профессиональной этики. 

ИОПК-6.3.З-1. Знает положения нормативных 

правовых актов, лежащих в основе деятельности 

по профилактике коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) правонарушений. 

ИОПК-6.3.2 Умеет квалифицированно 

осуществлять профилактику коррупции и 

осуществлять пресечение коррупционных (иных) 

правонарушений. 

ОПК-7. Способен применять информационные технологии и использовать правовые 

базы данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 

ин-формационной безопасности 

ИОПК-7.1. Получает из различных 

источников, включая правовые базы 

данных, юридически значимую 

информацию, обрабатывает и 

систематизирует ее в соответствии с 

поставленными профессиональными 

задачами. 

 

 

 

 

ИОПК-7.2. Применяет современные 

информационные технологии для 

ИОПК-7.1.З-1. Знает, как получать из различных 

источников, включая правовые базы данных, 

юридически значимую информацию, 

обрабатывать и систематизировать ее в 

соответствии с поставленными 

профессиональными задачами. 

ИОПК-7.1.У-1. Умеет получать, обрабатывать, 

систематизировать юридически значимую 

информацию получаемую из различных 

источников, для решения профессиональных 

задач. 

ИОПК-7.2.З-1. Знает современные 

информационные технологии, необходимые для 
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решения конкретных задач 

профессиональной деятельности. 

 

 

 

 

 

ИОПК-7.3. Демонстрирует готовность 

решать задачи профессиональной 

деятельности с учетом требований 

информационной безопасности. 

решения конкретных задач профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-7.2.У-1. Умеет применять современные 

информационные технологии в процессе решения 

конкретных задач профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-7.3.1. Знает основные требования, 

правила, принципы информационной 

безопасности 

ИОПК-7.3.2. Умеет осуществлять 

профессиональную деятельность, решать 

поставленные задачи с учетом требования 

информационной безопасности. 

 

ПК-2 - Способен квалифицированно применять нормативные правовые акты в 

конкретных сферах юридической деятельности с учетом их специфики, 

реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной 

деятельности, предупреждать правонарушения 

ИПК– 2.1. Выявляет факты и 

обстоятельства, требующие правовой 

квалификации, осуществляет их 

анализ; определяет подлежащие 

применению нормативные акты. 

ИПК– 2.2. Правильно выбирает 

правовую норму, подлежащую 

применению в конкретной ситуации; 

отражает результаты 

правоприменительной деятельности в 

юридической документации. 

ИПК– 2.3. Реализует навыки 

профессиональной деятельности, 

связанной с предупреждением 

правонарушений. 

ИОПК-2.1.З-1. Знает подлежащие применению 

при решении задач профессиональной 

деятельности нормативные правовые акты, 

необходимые нормы материального и 

процессуального права, требуемые для оценки 

соответствующих фактов и обстоятельств, 

правила правовой квалификации последних. 

ИОПК-2.1.У-1. Умеет выявлять факты и 

обстоятельства, требующие правовой 

квалификации, осуществлять их всесторонний 

анализ, выбирать подлежащие применению 

нормативные правовые акты. 

ИОПК-2.2.З-1. Знает правила осуществления 

квалификации фактов и обстоятельств, 

требующих правовой оценки, выбора конкретной 

подлежащей применению в определенной 

ситуации нормы, а также требования к отражению 

результатов правоприменительной деятельности в 

юридической документации. 

ИОПК-2.2.У-1. Умеет применять правила 

осуществления квалификации фактов и 

обстоятельств, требующих правовой оценки, 

осуществлять выбор конкретной подлежащей 

применению в определенной ситуации нормы, 

правильно, полно, с соблюдением 

соответствующих требований отражать 

результаты правоприменительной деятельности в 

юридической документации. 

ИПК– 2.3.З-1. Знает действующее 

законодательство, регулирующее деятельность, 

связанную с предупреждением правонарушений.  
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ИПК– 2.3.У-1. Умеет осуществлять деятельность 

по выявлению и нейтрализации обстоятельств и 

условий, способствующих совершению 

правонарушений, и реализовывать меры по их 

предупреждению. 

ПК – 4 - Способен квалифицированно проводить самостоятельную научную работу в 

определенной сфере юриспруденции; анализировать, обобщать, оценивать 

актуальность и перспективность проблематики, результаты научно-теоретических 

исследований в области права; формулировать и обосновывать оригинальные 

научные идеи и выводы 

ИПК– 4.1. Определяет актуальное и 

перспективное направление научных 

изысканий в соответствующей сфере 

юриспруденции; формирует цель и 

задачи научной работы, выделяя ее 

базовые составляющие. 

ИПК – 4.2. Осуществляет поиск 

научной правовой информации для 

решения поставленных задач; 

собирает, обобщает и оценивает 

актуальную теоретическую и 

эмпирическую правовую информацию. 

ИПК – 4.3. Представляет результаты 

собственного научного исследования 

путем разработки и обоснования 

оригинальных идей и облечения их в 

форму определенной научной работы. 

ИПК– 4.1.З-1. Знает актуальные и перспективные 

направления научных изысканий в 

соответствующей сфере юриспруденции, 

алгоритм формирования цели и задач научной 

работы. 

ИПК– 4.1.У-1. Умеет выявлять актуальное и 

перспективное направление научных изысканий в 

соответствующей сфере юриспруденции; 

формировать цель и задачи научной работы, 

выделять ее базовые составляющие. 

ИПК– 4.2.З-1. Знает средства и способы поиска 

научной правовой информации для решения 

поставленных задач. 

ИПК– 4.2.У-1. Умеет осуществлять поиск 

научной правовой информации для решения 

поставленных задач; собирать, обобщать и 

оценивать актуальную теоретическую и 

эмпирическую правовую информацию. 

ИПК– 4.3.У-1. Умеет разрабатывать и 

обосновывать оригинальные идеи в процессе 

осуществления научных изысканий по 

избранному направлению исследования. 

ИПК– 4.3.У-1. Умеет облекать результаты 

собственного научного исследования в форму 

определенной научной работы. 

 

6. Структура и содержание практики  

Объем практики составляет  9  зачетных единиц (324 часа), в том числе 321 час в форме 

самостоятельной работы, ИКР – 3 ч. Продолжительность практики 6 недель. Время проведения 

практики 2 семестр. 

Содержание разделов программы практики, распределение бюджета времени практики 

на их выполнение представлено в таблице. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики 

по видам учебной 

деятельности, включая 

самостоятельную 
работу 

 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, 
дни) 



1. Организационные 

собрания с участием 
руководителей практики 

от факультета. 

Ознакомление с 

программой           

практики. Получение 

индивидуального задания 

и направлений на 

практику. 
Инструктаж  по 

технике 

безопасности. 

 

 

Ознакомление с целями, задачами, 

содержанием и организационными 

формами практики. Прохождение 

инструктажа по технике 

безопасности. 

 

 

 

1 день 

2. Прибытие на практику и 

согласование подразделения 

базы практики. Организация 

рабочего места, знакомство 

с коллективом. Изучение 

правил внутреннего 

трудового 
распорядка. Ознакомление 

с требованиями охраны 

труда и пожарной 

безопасности. 

Изучение 

документации. Уточнение 

индивидуального задания с 

руководителем-практиком. 

Изучение правил внутреннего 

трудового распорядка. 

Ознакомление с требованиями 

охраны труда и пожарной 

безопасности. 

Ознакомление с организацией. 

Изучение 

документации. Внесение 

соответствующих записей в 

дневник практики. 

 

 

 

1 день 

3. Выполнение заданий 

рабочем месте. 

Ознакомление с 

организацией, её 

организационно- 

функциональной 

структурой, задачами и 

компетенцией, 

организацией правовой и 

кадровой работы. 

Ознакомление с организацией, её 

организационно-функциональной 

структурой, задачами и 

компетенцией, организацией 

правовой и кадровой работы. 

Мероприятия по сбору, обработке и 

систематизации фактического 

материала. Другие виды работ в 

соответствии с задачами практики. 

Внесение соответствующих 
записей в дневник практики. 

1-ая 

неделя 

практики 

4. Выполнение заданий на 

рабочем месте. Ознакомление 

с инновационными 

технологиями и их 

внедрением в организации. 

Мероприятия по сбору, 

обработке и систематизации 

фактического материала. 

Другие виды работ в 

соответствии с задачами 
практики. 

Ознакомление с инновационными 

технологиями и их внедрением в 

организации. Мероприятия по 

сбору, обработке и систематизации 

фактического материала. Другие 

виды работ в соответствии с 

задачами практики. Внесение 

соответствующих       записей в 

дневник практики. 

2-ая 

неделя 

практики 



5. Выполнение заданий  на 

рабочем месте. Ознакомление 

с нормативно- правовой и 

иной документацией. 

Мероприятия по сбору, 

обработке и систематизации 

фактического материала. 

Другие виды работ в 
соответствии с 

задачами практики 

 

Обработка и анализ полученного 

материала. Изучение и 

систематизация правовой, 

статистической, аналитической 

информации. Другие виды работ в 

соответствии с задачами практики. 

Внесение соответствующих записей 

в дневник практики. 

3-ая 

неделя 

практики 

6. Выполнение заданий на 

рабочем месте. Мероприятия 

по сбору, обработке и 

систематизации фактического 

материала. Другие 
виды работ в соответствии с 

задачами практики. 

Приобретение практических 

навыков работы с документами. 

Обработка и анализ полученного 

материала. Другие виды работ в 

соответствии с задачами 
практики. Внесение 

соответствующих  записей в 

дневник практики. 

4-ая 

неделя 

практики 

7. Работа на

 рабочем месте. 

Мероприятия по сбору, 

обработке и систематизации 

фактического материала. 

Другие виды работ в 

соответствии с задачами 

практики. 

Самостоятельное составление 

проектов документов.

 Изучение 

и систематизация 

 правовой, 

статистической,

 аналитическ

ой информации. Обработка и анализ 

полученного материала. Другие виды 

работ   в   соответствии   с      задачами 
практики. Внесение 

соответствующих записей в дневник 

практики. 

 

 

5 -6- ая 

неделя 

практики 

8. Обработка и систематизация 

материала; подготовка  

документов по практике. 

Формирование пакета документов 

по практике. 

6 -ая не- 

деля 

практики 

9. Защита практики, в том числе 

с использованием презентации 

Представление отчета и пакета 

доку- ментов по результатам 

практики. Защита  
практики, в том числе с 

использованием презентации. 

 

6 -ая не- 

деля прак- 

тики 

Продолжительность каждого вида работ, предусмотренного планом, уточняется 

студентом совместно с руководителем практики. 

Форма промежуточной аттестации - дифференцированный зачет с выставлением 

оценки. 

 



7. Формы образовательной деятельности в ходе прохождения 

обучающимися практики 

Практика проводится: 

в форме контактной работы обучающихся с руководителем практики от 

университета включает в себя проведение установочной и заключительной конференций, 

составление рабочего графика (плана) проведения практики, разработке индивидуальных 

заданий, выполняемых в период практики, оказание методической помощи по вопросам 

прохождения практики, осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации.  

в форме практической подготовки путем непосредственного выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью; 

в форме самостоятельной работы обучающихся; 

в иных формах, к которым относится проведение руководителем практики от 

профильной организации инструктажа обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также с правилами 

внутреннего трудового распорядка, согласование индивидуальных заданий, содержания и 

планируемых результатов практики, осуществление координационной работы и 

консультирования обучающихся в период прохождения практики, оценка результатов 

прохождения практики.  

 

8. Формы отчетности практики. 

В качестве основной формы отчетности по практике устанавливается письменный 

отчет. Макет отчета по практике и всех необходимых документов приведен в приложениях.  
 

9. Образовательные технологии, используемые на практике. 

При проведении практики используются образовательные технологии в форме 

консультаций руководителей практики от университета и руководителей практики от 

профильной организации, а также в виде самостоятельной работы студентов. 

Кроме традиционных образовательных, научно-исследовательских технологий, 

используемых в процессе практической деятельности, используются и интерактивные 

технологии (анализ и разбор конкретных ситуаций, подготовка на их основе рекомендаций) с 

включением практикантов в активное взаимодействие всех участвующих в процессе делового 

общения.  
 

10. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на  

практике.  

Учебно-методическим обеспечением самостоятельной работы студентов при 

прохождении практики являются:  

1. учебная литература;  

2. нормативные документы, регламентирующие прохождение практики студентом;  

3. методические разработки для студентов, определяющие порядок прохождения и 

содержание практики  

Самостоятельная работа обучающихся во время прохождения практики включает:  

– ведение дневника практики; 

– оформление итогового отчета по практике. 

– анализ нормативно-методической базы организации; 

– анализ научных публикации по заранее определённой руководителем практики теме; 

– анализ и обработку информации, полученной ими при прохождении практики 

– работу с научной, учебной и методической литературой,  

– работа с конспектами лекций, ЭБС. 

– и т.д. 

11. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 



обучающихся по практике.  

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

учебной практики 

(ознакомительной 

практики) 

по видам учебной 

деятельности, 

включая 

самостоятельную 

работу                                

обучающихся  

 

Код и  

наименование  

индикатора  

 

Формы 

текуще

го 

контро

ля 

Описание показателей и 

критериев оценивания                 

компетенций на 

различных этапах их 

формирования 

1. Организационные 

собрания с 

участием 

руководителей 

практики от 

факультета. 

Ознакомление с 

программой  

практики. 

Получение 

индивидуального 

задания и 

направлений на 

практику. 

Инструктаж  по 

технике 

безопасности. 

ИУК-5.1. Обладает 

высоким уровнем 

личной и правовой 

культуры, проявляет 

ее в сфере 

профессиональной 

коммуникации. 

 

Провер

ка 

выполн

ения 

работы. 

ИУК-5.1.З-1. Знает 

принципы 

профессиональной этики 

юриста, нормы личной и 

правовой культуры.  

ИУК-5.1.У-1. Имеет 

высокий уровень личной 

и правовой культуры и 

умеет проявлять его в 

сфере профессиональной 

коммуникации. 

 

  

ИУК-5.2. 

Демонстрирует 

способность 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИУК-5.2.З-2. Знает 

методы анализа, учета 

разнообразия культур и 

нормы межкультурного 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

.   

ИУК-5.2.У-2. Умеет 

строить межкультурное 

академическое и 

профессиональное 

взаимодействие с учетом 

разнообразия культур 

ИУК-6.1. 

Определяет 

стимулы, мотивы, 

приоритеты 

профессиональной 

деятельности 

юриста, цели 

личностного 

развития и 

карьерного роста. 

 

ИУК-6.1.З-1. Знает 

методы диагностики для 

определения личностного 

потенциала, анализа 

самооценки и 

самоопределения, 

основные принципы 

мотивации и 

стимулирования 

карьерного развития. 

 



ИУК-6.1.У-1. Умеет 

оценивать возможности 

реализации собственных 

профессиональных целей, 

определять приоритеты 

профессиональной 

деятельности, 

личностного развития. 

ИУК-6.2. Использует 

технологии 

управления 

профессиональной 

деятельностью и ее 

совершенствования 

на основе 

самооценки и 

самоконтроля. 

ИУК-6.1.З-2. Знает 

методики самооценки, 

самоопределения и 

самоконтроля. 

 

ИУК-6.1.У-2. Умеет 

применять технологии 

управления 

профессиональной 

деятельностью и ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

самоконтроля, 

корректировать планы 

личного и 

профессионального 

развития. 

ИПК– 4.1. 

Определяет 

актуальное и 

перспективное 

направление научных 

изысканий в 

соответствующей 

сфере 

юриспруденции; 

формирует цель и 

задачи научной 

работы, выделяя ее 

базовые 

составляющие. 

ИПК– 4.1.З-1. Знает 

актуальные и 

перспективные 

направления научных 

изысканий в 

соответствующей сфере 

юриспруденции, 

алгоритм формирования 

цели и задач научной 

работы. 

 

ИПК– 4.1.У-1. Умеет 

выявлять актуальное и 

перспективное 

направление научных 

изысканий в 

соответствующей сфере 

юриспруденции; 

формировать цель и 

задачи научной работы, 

выделять ее базовые 

составляющие. 

ИОПК-1.1. Выявляет 

нестандартные 

ситуации 

правоприменительно

й практики, 

ИОПК-1.1.З-1. Знает 

правоприменительный 

процесс, его стадии, 

правоприменительную 

практику и её отличие от 



осуществляет их 

всестороннюю 

оценку и анализ, 

правильно 

определяет 

подлежащие 

применению 

нормативные 

правовые акты. 

смежных юридических 

категорий. 

 

ИОПК-1.1.У-1. Умеет 

выявлять и анализировать 

нестандартные ситуации 

правоприменительной 

практики, давать им 

всестороннюю 

объективную оценку, 

правильно устанавливать 

юридическую основу 

правоприменительного 

процесса. 

ИОПК-1.2. 

Разрабатывает 

оптимальные 

варианты решения 

нестандартных 

ситуаций 

правоприменительно

й практики. 

ИОПК-1.2.З-1. Знает 

алгоритмы поиска 

оптимальных вариантов 

решения нестандартных 

ситуаций 

правоприменительной 

практики. 

 

ИОПК-1.2.У-1. Умеет 

разрабатывать 

предпочтительные 

варианты решения 

нестандартных ситуаций 

в правоприменительной 

практике. 

Экспериментальный этап 

2. Прибытие на 

практику и 

согласование 

подразделения 

базы практики. 

Организация 

рабочего места, 

знакомство с 

коллективом. 

Изучение правил 

внутреннего 

трудового 

распорядка. 

Ознакомление с 

требованиями 

охраны труда и 

пожарной 

безопасности. 

Изучение 

ИУК 1.1 Проводит 

системный анализ 

актуальных проблем 

судопроизводства и 

конкретных 

проблемных 

ситуаций, 

разрешаемых в 

судебном порядке. 
Провер

ка 

выполн

ения 

работы. 

ИУК 1.1.З-1. Знает метод 

системного анализа и 

основные аспекты его 

применения в 

юриспруденции. 

ИУК 1.1.З-2. Знает 

актуальные проблемы 

судопроизводства. 

ИУК 1.1.З-3. Знает 

основные стадии 

рассмотрения  и 

разрешения проблемных 

ситуаций  в судебном 

порядке. 

ИУК 1.1.З-4. Знает 

особенности 

рассмотрения  и 

разрешения отдельных 

проблемных ситуаций  в 

судах. 



документации. 

Уточнение 

индивидуального 

задания с 

руководителем-

практиком. 

ИУК 1.1.З-5. Знает виды и 

структуру судебных 

решений, иных судебных 

актов и порядок их 

принятия. 

ИУК 1.1.У-1. Умеет 

квалифицированно 

проводить системный 

анализ актуальных 

проблем 

судопроизводства, 

законодательства о 

судопроизводстве, 

судебной практики и 

судебной статистики. 

ИУК 1.1.У-2 Умеет 

правильно определять и 

анализировать нормы 

права, применимые к 

проблемной ситуации, 

определять судебные 

перспективы её 

разрешения и принимать 

юридически 

обоснованные решения.   

ИУК 1.1.У-3 Умеет 

квалифицированно 

проводить системный 

анализ судебных решений 

и иных судебных актов. 

ИУК 1.2.  

Выявляет и 

критически 

анализирует 

проблемы и 

факторы,  влияющие 

на эффективность 

судопроизводства. 

ИУК 1.2.З-1. Знает 

основные проблемы и 

факторы,  влияющие на 

эффективность 

судопроизводства. 

 

ИУК 1.2.У-1. Умеет 

проводить критический 

анализ проблем и факто-

ров,  влияющих на 

эффективность 

судопроизводства. 

 

ИУК 1.2.У-2. Умеет 

охарактеризовать 

основные направления 

повышения 

эффективности 

отечественного 

судопроизводства. 



  ИУК 1.3.  

Разрабатывает на 

основе анализа 

имеющихся 

источников 

информации 

оптимальные 

варианты стратегии 

действий, 

направленных на 

решение актуальных 

проблем 

судопроизводства и 

разрешение 

конкретных 

проблемных 

ситуаций в судебном 

порядке.   

  

 

ИУК 1.3.У-1. Умеет 

осуществлять сбор, 

систематизацию и   

анализ информации, 

касающейся актуальных 

проблем 

судопроизводства.   

ИУК 1.3.З-1. Знает 

основные 

организационные и 

правовые меры, 

осуществляемые в целях 

решения актуальных 

проблем 

судопроизводства.   

  

ИУК 1.3.У-2. Умеет 

разрабатывать 

собственные 

предложения, 

направленные на решение 

актуальных проблем 

судопроизводства. 

  

ИУК 1.3.У-3. Умеет 

проводить критический 

анализ фактов и 

обстоятельств, имеющих 

значение для разрешения 

конкретной проблемной 

ситуации в судебном 

порядке.   

 

  ИУК 1.3.У-4. Умеет 

определять оптимальный 

вариант стратегии 

действий для разрешения 

конкретных проблемных 

ситуаций в судебном 

порядке.   

3. 

 

 

Нахождение на 

рабочем месте. 

Ознакомление с 

организацией, её 

организационно- 

функциональной 

структурой, 

задачами и 

компетенцией, 

организацией 

правовой и 

кадровой работы. 

ИУК 2.1  

Понимает принципы 

проектного подхода  

к управлению и 

возможности его 

использования в 

юриспруденции, в 

том числе в 

судопроизводстве. 

 

 

 

Провер

ка 

выполн

ения 

работы 

ИУК 2.1.З-1. Знает 

основные виды 

управленческих решений 

и методы их принятия, в 

том числе в сфере 

юриспруденции. 

 

ИУК 2.1.З-2. Знает 

основные 

методологические 

подходы в сфере 

управления проектами в 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

сфере юриспруденции, в 

том числе в 

судопроизводстве. 

 

ИУК 2.1.З-3. Знает 

методы и модели 

структуризации проектов 

в сфере юриспруденции, в 

том числе в 

судопроизводстве. 

 

ИУК 2.1.З-4. Знает 

основные принципы 

законопроектной работы, 

в том числе по вопросам 

судопроизводства. 

 

ИУК 2.1.З-5. Знает 

основные параметры 

планирования работы 

судов и участия высших 

судебных органов в 

законопроектной 

деятельности. 

ИУК 2.1.У-1. Умеет с 

использованием 

современных технологий 

моделировать и 

структурировать 

жизненный цикл проекта, 

в том числе в сфере 

судопроизводства. 

ИОПК-2.1. 

Понимает характер и 

значение экспертной 

юридической 

деятельности. 

ИОПК-2.1.З-1. Знает 

способы и методы 

юридической оценки 

законодательства в 

области 

профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-2.1.У-1. Умеет 

применять способы и 

методы юридической 

оценки законодательства 

в области 

профессиональной 

деятельности. 

 

ИОПК-2.2. 

Квалифицированно 

готовит экспертные 

юридические 

заключения. 

ИОПК-2.2.З-1. Знает 

необходимые 

нормативные правовые 

акты в соответствующей 

сфере профессиональной 

деятельности. 



ИОПК-2.2.У-1. Умеет 

квалифицированно 

составлять экспертные 

юридические заключения. 

ИОПК-2.3. 

Самостоятельно 

проводит 

юридическую 

экспертизу 

нормативных 

правовых актов и 

актов применения 

норм права, в том 

числе в целях 

выявления в них 

положений, не 

соответствующих 

действующему 

законодательству. 

ИОПК-2.3.З-1. Знает 

законодательство и 

судебную практику, 

сформировавшуюся в 

соответствующей сфере 

профессиональной 

деятельности. 

 

ИОПК-2.3.У-1. Умеет 

самостоятельно 

проводить юридическую 

экспертизу нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов и актов 

применения норм права, в 

том числе в целях 

выявления в них 

положений, не 

соответствующих 

действующему 

законодательству. 

ИОПК-3.1. 

Понимает сущность 

и значение 

толкования норм 

права в 

профессиональной 

юридической 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-3.1.З-1. Знает 

основные виды, 

особенности толкования 

норм права в разных 

сферах юридической 

деятельности. 

 

ИОПК-3.1.У-1. Умеет 

отличать толкование 

норм права от коллизий 

правовых актов, 

определять виды 

толкования нормативно-

правовых актов и 

применять их. 

ИОПК-3.2. 

Использует 

различные приемы и 

способы толкования 

норм права для 

уяснения и 

разъяснения их 

смысла и 

содержания. 

 

 

ИОПК-3.2.З-1. Знает 

приемы и способы 

толкования норм права, 

различать их. 

 

ИОПК-3.2.У-1. Умеет 

квалифицированно 

применять приемы и 

способы толкования 

истинного смысла воли 

правотворческого органа, 



 

 

 

 

 

 

заложенного в 

нормативно-правовом 

акте, и содержания 

правового предписания. 

ИОПК-3.3. Выявляет 

пробелы и коллизии 

действующего 

законодательства и 

владеет способами 

их преодоления и 

устранения. 

ИОПК-3.3.З-1. Знает что 

такое юридические 

коллизии и пробелы в 

праве, способы их 

преодоления и 

устранения правовых 

коллизий. 

 

ИОПК-3.3.У-1. Умеет 

применять способы 

преодоления и 

устранения юридической 

коллизии, преодоления 

пробела в праве в 

правотворческой и 

правоприменительной 

практике. 

4. Нахождение на 

рабочем месте. 

Ознакомление с 

инновационными 

технологиями и их 

внедрением в 

организации. 

Мероприятия по 

сбору, обработке и 

систематизации 

фактического 

материала. Другие 

виды работ в 

соответствии с 

задачами 

практики. 

ИПК– 2.1. Выявляет 

факты и 

обстоятельства, 

требующие правовой 

квалификации, 

осуществляет их 

анализ; определяет 

подлежащие 

применению 

нормативные акты. 

 

Провер

ка 

выполн

ения 

работы. 

ИОПК-2.1.З-1. Знает 

подлежащие применению 

при решении задач 

профессиональной 

деятельности 

нормативные правовые 

акты, необходимые 

нормы материального и 

процессуального права, 

требуемые для оценки 

соответствующих фактов 

и обстоятельств, правила 

правовой квалификации 

последних. 

 

ИОПК-2.1.У-1. Умеет 

выявлять факты и 

обстоятельства, 

требующие правовой 

квалификации, 

осуществлять их 

всесторонний анализ, 

выбирать подлежащие 

применению 

нормативные правовые 

акты. 

ИПК– 2.2. 

Правильно выбирает 

правовую норму, 

ИОПК-2.2.З-1. Знает 

правила осуществления 

квалификации фактов и 



подлежащую 

применению в 

конкретной 

ситуации; отражает 

результаты 

правоприменительно

й деятельности в 

юридической 

документации. 

 

обстоятельств, 

требующих правовой 

оценки, выбора 

конкретной подлежащей 

применению в 

определенной ситуации 

нормы, а также 

требования к отражению 

результатов 

правоприменительной 

деятельности в 

юридической 

документации. 

 

ИОПК-2.2.У-1. Умеет 

применять правила 

осуществления 

квалификации фактов и 

обстоятельств, 

требующих правовой 

оценки, осуществлять 

выбор конкретной 

подлежащей применению 

в определенной ситуации 

нормы, правильно, полно, 

с соблюдением 

соответствующих 

требований отражать 

результаты 

правоприменительной 

деятельности в 

юридической 

документации. 

ИПК– 2.3. Реализует 

навыки 

профессиональной 

деятельности, 

связанной с 

предупреждением 

правонарушений. 

ИПК– 2.3.З-1. Знает 

действующее 

законодательство, 

регулирующее 

деятельность, связанную 

с предупреждением 

правонарушений.  

 

ИПК– 2.3.У-1. Умеет 

осуществлять 

деятельность по 

выявлению и 

нейтрализации 

обстоятельств и условий, 

способствующих 

совершению 

правонарушений, и 

реализовывать меры по 

их предупреждению. 



ОПК-4.1. Логично, 

аргументированно, 

грамотно, ясно, с 

корректным 

использованием 

профессиональной 

юридической 

лексики формирует 

и выражает 

правовую позицию 

по делу, в том числе 

в состязательных 

процессах. 

 

ИОПК-4.1.З-1. Знает 

особенности 

формирования и 

выражения логичной, 

ясной и 

аргументированной 

правовой позиции по 

делу, в том числе в 

состязательных 

процессах. 

 

ИОПК-4.1.У-1. Умеет 

аргументированно, 

логически верно и с 

корректным 

использованием 

профессиональной 

юридической лексики 

формировать и выражать 

правовую позицию по 

делу, в том числе в 

состязательных 

процессах. 

ИОПК-4.2. 

Логически верно и 

аргументированно 

выстраивает устную 

и письменную речь, 

излагает факты и 

обстоятельства, 

корректно 

применяет 

юридическую 

лексику при 

осуществлении 

профессиональной 

коммуникации. 

ИОПК-4.2.З-1. Знает 

основные правила 

построения устной и 

письменной речи. 

коммуникации, 

выражении правовой 

позиции по делу, в том 

числе в состязательных 

процессах. 

   ИОПК-4.2.У-1. Умеет 

логически верно, 

аргументированно и ясно 

строить устную и 

письменную речь, 

излагать факты и 

обстоятельства, 

корректно применять 

юридическую лексику 

при осуществлении 

профессиональной 



5. Нахождение на 

рабочем месте. 

Ознакомление с 

нормативно- 

правовой и иной 

документацией. 

Мероприятия по 

сбору, обработке и 

систематизации 

фактического 

материала. Другие 

виды работ в 

соответствии с 

задачами практики 

ИПК – 4.2. 

Осуществляет поиск 

научной правовой 

информации для 

решения 

поставленных задач; 

собирает, обобщает 

и оценивает 

актуальную 

теоретическую и 

эмпирическую 

правовую 

информацию. 

Провер

ка 

выполн

ения 

работы. 

ИПК– 3.2.У-1. Умеет 

осуществлять поиск 

научной правовой 

информации для решения 

поставленных задач; 

собирать, обобщать и 

оценивать актуальную 

теоретическую и 

эмпирическую правовую 

информацию.  

ИПК– 4.2.З-1. Знает 

средства и способы 

поиска научной правовой 

информации для решения 

поставленных задач. 

 

ИПК– 4.2.У-1. Умеет 

осуществлять поиск 

научной правовой 

информации для решения 

поставленных задач; 

собирать, обобщать и 

оценивать актуальную 

теоретическую и 

эмпирическую правовую 

информацию. 

ИОПК-5.1. 

Определяет 

необходимость 

составления 

юридических 

документов, 

разработки проектов 

нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов в 

соответствии с их 

отраслевой 

принадлежностью. 

ИОПК-5.1. З.1 Знает 

условия и обстоятельства, 

свидетельствующие о 

необходимости 

составления юридических 

документов, разработки 

проектов нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов в 

соответствии с их 

отраслевой 

принадлежностью. 

 



 ИОПК-5.1. У.1 Умеет 

своевременно выявлять 

необходимость 

составления юридических 

документов, разработки 

проектов нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов в 

соответствии с их 

отраслевой 

принадлежностью. 

ИОПК-5.2. Выделяет 

особенности 

различных видов 

нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов и 

иных юридических 

документов. 

ИОПК-5.2.З-1. Знает 

особенности различных 

видов нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов и иных 

юридических документов. 

. 

ИОПК-5.2.У-1. Умеет 

определять особенности 

различных видов 

нормативных 

(индивидуальных) 

правовых актов и иных 

юридических документов 

ИОПК-5.3. 

Применяет правила 

юридической 

техники в процессе 

самостоятельного 

составления 

юридических 

документов и 

разработки проектов 

нормативных 

правовых актов. 

ИОПК-5.3.З-1. Знает 

правила юридической 

техники, применяемые в 

процессе составления 

юридических документов 

и разработки проектов 

нормативных правовых 

актов. 

 



 

ИОПК-5.3.У-1. Умеет 

самостоятельно 

составлять юридические 

документы и 

разрабатывать проекты 

нормативных правовых 

актов с 

квалифицированным 

применением в этом 

процессе правил 

юридической техники. 

6. Нахождение на 

рабочем месте. 

Мероприятия по 

сбору, обработке и 

систематизации 

фактического 

материала. Другие 

виды работ в 

соответствии с 

задачами 

практики. 

ИУК-3.1. Понимает 

и знает особенности 

формирования 

эффективной 

команды 

 

Провер

ка 

выполн

ения 

работы. 

ИУК-3.1.З-1. Знает 

основные модели 

командообразования и 

факторы, влияющие на 

эффективность 

командной работы 

 

ИУК-3.2.З-2. Знает 

основы лидерства и 

организации 

командообразования. 

ИУК-3.2. 

Организовывает 

взаимодействие и 

координирует работу 

команды для 

достижения 

поставленной цели 

ИУК-3.1.У-1. Умеет 

формировать 

эффективную команду. 

ИУК-3.2.У-2. Умеет 

организовывать 

взаимодействие и 

координацию работы 

команды для достижения 

поставленной цели. 

ИПК– 3.3.У-1. Умеет 

разрабатывать и 

обосновывать 

оригинальные идеи в 

процессе осуществления 

научных изысканий по 

избранному направлению 

исследования.  

ПК– 3.3.У-2. Умеет 

облекать результаты 

собственного научного 

исследования в форму 

определенной научной 

работы. 

ИУК 2.2  

Демонстрирует 

способность к 

управлению 

проектами. 

ИУК 2.2.З-1. Знает 

основные виды проектов, 

их специфику и 

особенности управления 

ими, в том числе в сфере 

судопроизводства. 



 

 

 

ИУК 2.2.З-2. Знает 

основные принципы 

управления проектами на 

всех этапах (стадиях) их 

жизненного цикла, в том 

числе в сфере 

судопроизводства. 

 

 

ИУК 2.2.З-3. Знает 

способы оценки 

результатов реализации 

проектов, в том числе в 

сфере судопроизводства. 

 

 

ИУК 2.2.З-4. Знает 

основные характеристики 

проектов цифровизации и 

пилотных проектов, 

реализуемых в сфере 

судопроизводства. 

 

 

ИУК 2.2.У-1. Умеет 

планировать этапы 

(стадии) реализации 

проектов, в том числе в 

сфере судопроизводства, 

управлять ими, оценивать 

результаты реализации 

проектов. 

7. Мероприятия по 

сбору, обработке и 

систематизации 

фактического 

материала. Другие 

виды работ в 

соответствии с 

задачами практики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИПК– 2.1. Выявляет 

факты и 

обстоятельства, 

требующие правовой 

квалификации, 

осуществляет их 

анализ; определяет 

подлежащие 

применению 

нормативные акты. 

Провер

ка 

выполн

ения 

работы. 

ИОПК-2.1.З-1. Знает 

подлежащие применению 

при решении задач 

профессиональной 

деятельности 

нормативные правовые 

акты, необходимые 

нормы материального и 

процессуального права, 

требуемые для оценки 

соответствующих фактов 

и обстоятельств, правила 

правовой квалификации 

последних. 

ИОПК-2.1.У-1. Умеет 

выявлять факты и 

обстоятельства, 

требующие правовой 



квалификации, 

осуществлять их 

всесторонний анализ, 

выбирать подлежащие 

применению 

нормативные правовые 

акты. 

ИОПК-6.1. Владеет 

пониманием 

принципов 

профессиональной 

этики юриста, в том 

числе в части 

антикоррупционных 

стандартов 

поведения 

ИОПК-6.1.З-1 Знает 

принципы 

профессиональной этики 

юриста, в том числе в 

части 

антикоррупционных 

стандартов поведения. 

 

ИОПК-6.1.У-1. Умеет 

применять принципы 

профессиональной этики 

юриста, в том числе в 

части 

антикоррупционных 

стандартов поведения. 

ИОПК-6.2. 

Добросовестно 

исполняет 

профессиональные 

обязанности на 

основе соблюдения 

этических норм и 

правил поведения 

юриста, в том числе 

в части 

антикоррупционных 

стандартов 

поведения. 

ИОПК-6.2.1 Знает 

нормативные акты по 

противодействию 

коррупции и 

профессиональные 

обязанности на основе 

соблюдения этических 

норм и правил поведения 

юриста. 

 

ИОПК-6.2.2 Умеет 

выявлять признаки 

коррупционного 

поведения, давать ему 

оценку с применением 

знаний в области 

профессиональной этики. 

ИОПК-6.3. 

Квалифицированно 

осуществляет 

профилактику 

коррупции и 

пресечение 

коррупционных 

(иных) 

правонарушений. 

ИОПК-6.3.З-1. Знает 

положения нормативных 

правовых актов, лежащих 

в основе деятельности по 

профилактике коррупции 

и пресечению 

коррупционных (иных) 

правонарушений. 

 

ИОПК-6.3.2 Умеет 

квалифицированно 

осуществлять 

профилактику коррупции 



и осуществлять 

пресечение 

коррупционных (иных) 

правонарушений. 

Подготовка отчетных материалов 

8 Обработка и 

систематизация 

материала; 

подготовка  

документов по 

практике. 

ИУК 2.2  

Демонстрирует 

способность к 

управлению 

проектами. 

Провер

ка 

содерж

ания и 

оформл

ения 

отчетн

ых 

матери

алов   

ИУК 2.2.У-1. Умеет 

планировать этапы 

(стадии) реализации 

проектов, в том числе в 

сфере судопроизводства, 

управлять ими, оценивать 

результаты реализации 

проектов. 

ИПК – 4.3. 

Представляет 

результаты 

собственного 

научного 

исследования путем 

разработки и 

обоснования 

оригинальных идей 

и облечения их в 

форму определенной 

научной работы. 

ИПК– 4.3.У-1. Умеет 

разрабатывать и 

обосновывать 

оригинальные идеи в 

процессе осуществления 

научных изысканий по 

избранному направлению 

исследования. 

ИОПК-7.1. Получает 

из различных 

источников, включая 

правовые базы 

данных, юридически 

значимую 

информацию, 

обрабатывает и 

систематизирует ее в 

соответствии с 

поставленными 

профессиональными 

задачами. 

ИОПК-7.1.З-1. Знает, как 

получать из различных 

источников, включая 

правовые базы данных, 

юридически значимую 

информацию, 

обрабатывать и 

систематизировать ее в 

соответствии с 

поставленными 

профессиональными 

задачами. 

 

ИОПК-7.1.У-1. Умеет 

получать, обрабатывать, 

систематизировать 

юридически значимую 

информацию получаемую 

из различных источников, 

для решения 

профессиональных задач. 

ИОПК-7.2. 

Применяет 

современные 

информационные 

технологии для 

ИОПК-7.2.З-1. Знает 

современные 

информационные 

технологии, необходимые 

для решения конкретных 



решения конкретных 

задач 

профессиональной 

деятельности. 

задач профессиональной 

деятельности. 

 

ИОПК-7.2.У-1. Умеет 

применять современные 

информационные 

технологии в процессе 

решения конкретных 

задач профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-7.3. 

Демонстрирует 

готовность решать 

задачи 

профессиональной 

деятельности с 

учетом требований 

информационной 

безопасности. 

ИОПК-7.3.1. Знает 

основные требования, 

правила, принципы 

информационной 

безопасности 

 

ИОПК-7.3.2. Умеет 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность, решать 

поставленные задачи с 

учетом требования 

информационной 

безопасности. 

9 Защита практики, 

в том числе с 

использованием 

презентации 

ИПК – 4.3. 

Представляет 

результаты 

собственного 

научного 

исследования путем 

разработки и 

обоснования 

оригинальных идей 

и облечения их в 

форму определенной 

научной работы. 

Защита 

практи

ки 

ИПК– 4.3.У-1. Умеет 

разрабатывать и 

обосновывать 

оригинальные идеи в 

процессе осуществления 

научных изысканий по 

избранному направлению 

исследования. 

 

ИПК– 4.3.У-1. Умеет 

облекать результаты 

собственного научного 

исследования в форму 

определенной научной 

работы. 

 

 

Текущий контроль предполагает контроль ежедневной посещаемости студентами 

рабочих мест в организации и контроль правильности формирования компетенций.  

 

Промежуточный контроль предполагает проведение по окончании практики проверки 

отчета. Отчет обязательно должен быть заверен подписью руководителя практики от 

университета и от профильной организации (в случае прохождения практики в профильной 

организации). 

 

 

 

 



Критерии оценивания результатов обучения 

Оценка Критерии оценивания по дифференцированному зачету  

Высокий 

уровень «5» 

(отлично) 

Содержание и оформление отчета по практике и дневника 

прохождения практики полностью соответствуют предъявляемым 

требованиям. Запланированные мероприятия индивидуального 

задания выполнены. В процессе защиты отчета по практике 

обучающийся обнаруживает всестороннее и глубокое знание 

учебного материала, выражающееся в полных ответах, точном 

раскрытии поставленных вопросов 

Средний 

уровень «4» 

(хорошо) 

Основные требования к прохождению практики выполнены, 

однако имеются несущественные замечания по содержанию и 

оформлению отчета по практике и дневника прохождения 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального 

задания выполнены. В процессе защиты отчета по практике 

обучающийся обнаруживает знание учебного материала, 

однако ответы неполные, но есть дополнения, большая часть 

материала освоена 

Пороговый 

уровень «3» 

(удовлетворите

льно) 

Основные требования к прохождению практики выполнены, 

однако имеются существенные замечания по содержанию и 

оформлению отчета по практике и дневника прохождения 

практики. Запланированные мероприятия индивидуального 

задания выполнены. В процессе защиты отчета по практике 

обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в знаниях 

учебного материала, неточно раскрывая поставленные вопросы 

либо ограничиваясь только дополнениями 

Минимальный 

уровень «2» 

(неудовлетвори

тельно) 

Небрежное оформление отчета по   практике и дневника 

прохождения практики. В отчете по практике освещены не все 

разделы программы практики. Запланированные мероприятия 

индивидуального задания не выполнены. В процессе защиты 

отчета по практике обучающийся обнаруживает существенные 

пробелы в знаниях учебного материала,    поставленные    вопросы    

не    раскрыты    либо содержание ответа не соответствует сути 

вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

12. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий 

12.1. Учебная литература 

1. Основы юридической конфликтологии и социологии права: учебное пособие / Г. 

Э. Адыгезалова; М-во образования и науки Рос. Федерации, Кубанский гос. ун-т. - 

Краснодар: [Кубанский государственный университет], 2017. - 220 с. - Библиогр.: с. 204-

206. - ISBN 978-5-8209-1341-9: 29 р. 46 к. 

2. Адвокатура: учебник: [16+] / Московский государственный институт 

международных отношений (университет) МИД Российской Федерации. – Москва: 

Прометей, 2017. – 275 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483241 (дата обращения: 26.04.2021). – ISBN 

978-5-906879-49-3. – Текст: электронный. 

3. Речевая коммуникация в юридической практике : учебное пособие / А. В. Сытина 

; М-во образования и науки Рос. Федерации, Кубанский гос. ун-т. - Краснодар: [Кубанский 

государственный университет], 2018. - 89 с. - Библиогр.: с. 77. - ISBN 978-5-8209-1493-5: 18 

р. 49 к. 

4. Нотариат: учебник и практикум для вузов / А. О. Иншакова [и др.]; под редакцией 

А. О. Иншаковой, А. Я. Рыженкова. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 419 с. — 



(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07054-5. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/455511 (дата обращения: 26.04.2021). 

12.2. Периодическая литература 

1. Базы данных компании «Ист Вью» http://dlib.eastview.com  

2. Электронная библиотека GREBENNIKON.RU https://grebennikon.ru/  

3. Юридический вестник Кубанского государственного университета 

https://www.kubsu.ru/ru/node/20946 

4. Очерки новейшей камералистики http://law.kubsu.ru/очерки-новейшей-камералистики/ 

 

12.3. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы 

данных и информационные справочные системы 

Перечень договоров ЭБС  

Учебный год Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия 

документа 

2023  

ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ ООО «ЭБС 

ЛАНЬ» Контракт № 1011/2022/4 от 01 декабря 

2022 г. 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 

www.biblioclub.ru ООО «Директ-Медиа» 

Договор № 1011/2022/3 от 05 декабря 2022 г. 

ОП «Юрайт https://urait.ru/  ООО Электронное 

издательство «Юрайт» Договор  № 1011/2022/2  

от 29 ноября 2022 г. 

ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru  ООО 

«КноРус медиа» Договор № 1011/2022/9  от 06 

декабря 2022 г. 

ЭБС «ZNANIUM» www.znanium.comООО 

«ЗНАНИУМ» Договор № 1011/2022/5  от 30 

ноября 2022 г. 

 

 

 

С 01.01.23 по 31.12.23 

 

С 01.01.23 по 31.12.23 

 

  С 20.01.23 по 19.01.24 

 

  С 01.01.23 по 31.12.23 

   

  С 01.01.23 по 

31.12.23 

 

 

Профессиональные базы данных: 

1. Научная электронная библиотека (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

2. Национальная электронная библиотека (доступ к Электронной библиотеке 

диссертаций Российской государственной библиотеки (РГБ) https://rusneb.ru/ 

3. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

4.  «Лекториум ТВ» http://www.lektorium.tv/ 

5. Университетская информационная система РОССИЯ http://uisrussia.msu.ru 

 

 Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс – справочная правовая система (доступ по локальной 

сети с компьютеров библиотеки). 

2. ГАРАНТ – Справочная Правовая Система (ГАРАНТ). 

 

 Ресурсы свободного доступа: 

1. КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru/); 

2. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

3. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/; 

http://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
https://www.kubsu.ru/ru/node/20946
http://law.kubsu.ru/очерки-новейшей-камералистики/
http://e.lanbook.com/
http://www.biblioclub.ru/
https://urait.ru/
http://www.book.ru/
https://znanium.com/
http://www.elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.prlib.ru/
https://www.prlib.ru/
http://www.lektorium.tv/
http://uisrussia.msu.ru/
http://cyberleninka.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/


4. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» http://window.edu.ru/; 

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

(http://fcior.edu.ru/); 

6. Проект Государственного института русского языка имени А.С. Пушкина 

«Образование на русском» https://pushkininstitute.ru/; 

7. Справочно-информационный портал «Русский язык» http://gramota.ru/; 

8. Служба тематических толковых словарей http://www.glossary.ru/; 

9. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 

10. Образовательный портал «Учеба» http://www.ucheba.com/; 

11. Законопроект «Об образовании в Российской Федерации». Вопросы и ответы 

http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety. 

 

 Собственные электронные образовательные и информационные 

ресурсы КубГУ: 

1. Среда модульного динамического обучения http://moodle.kubsu.ru 

2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и 

конференций http://mschool.kubsu.ru/  

3. Библиотека информационных ресурсов кафедры информационных 

образовательных технологий http://mschool.kubsu.ru; 

4. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru/ 

5. Электронные образовательные ресурсы кафедры информационных  систем и 

технологий в образовании КубГУ и научно-методического журнала «ШКОЛЬНЫЕ ГОДЫ» 

http://icdau.kubsu.ru/ 

 

 

 

13. Методические указания для обучающихся по прохождению ознакомительной 

практики. 

Перед началом ознакомительной практики на предприятии студентам необходимо 

ознакомиться с правилами безопасной работы и пройти инструктаж по технике 

безопасности.  

В соответствии с заданием на практику совместно с руководителем студент 

составляет план прохождения практики. Выполнение этих работ проводится студентом при 

систематических консультациях с руководителем практики от предприятия. 

Студенты, направляемые на практику, обязаны: 

–  явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики; 

–  детально ознакомиться с программой и рабочим планом практики; 

–  явиться на место практики в установленные сроки; 

–  выполнять правила охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка; 

– выполнять указания руководителя практики, нести ответственность за 

выполняемую работу; 

–  проявлять инициативу и максимально использовать свои знания, умения и навыки 

на практике; 

–  выполнить программу и план практики, решить поставленные задачи и 

своевременно подготовить отчет о практике. 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

 

 

 

http://window.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
https://pushkininstitute.ru/
http://gramota.ru/
http://www.glossary.ru/
http://dic.academic.ru/
http://www.ucheba.com/
http://273-фз.рф/voprosy_i_otvety
http://273-фз.рф/voprosy_i_otvety
http://moodle.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
http://icdau.kubsu.ru/


14. Материально-техническое обеспечение ознакомительной  практики 

 

Наименование 

специальных 

помещений 

Оснащенность специальных помещений Перечень лицензионного 

программного обеспечения 

Учебные 

аудитории для 

проведения 

установочной 

конференции 

Ауд. 18 Интерактивный проектор, система 

усиления и обработки звука, магнитно-

маркерная доска, учебная мебель, портреты 

известных ученых-юристов (12), учебно-

наглядные пособия (5), ноутбук  

Ауд.7 Интерактивная мультимедийная 

трибуна, проектор, магнитно-маркерная 

доска, проектор, учебная мебель, портреты 

известных ученых-юристов (6), учебно-

наглядные пособия (2) 

Ауд. 9 Интерактивный проектор, магнитно-

маркерная доска, учебная мебель, учебно-

наглядные пособия (6), ноутбук 

Ауд. 10 Интерактивная мультимедийная 

трибуна, проектор, система усиления и 

обработки звука, магнитно-маркерная доска, 

учебная мебель, портреты известных ученых- 

юристов (8), учебно-наглядные пособия (3), 

флаги (2) 

Ауд. 17 Интерактивный проектор, магнитно-

маркерная доска, учебная мебель, портреты 

известных ученых-юристов (8), учебно-

наглядные пособия (10), гербы (2), ноутбук 

1. Дог. № 2462/55/2020  

от 25.06.2020 Антиплагиат 

- ВУЗ  Программная 

система для обнаружения 

текстовых заимствований в 

учебных и научных 

работах 

«Антиплагиат.ВУЗ» версии 

3.3. (интернет-версия). 

2. Дог. №2125/62-

ЕП/223-ФЗ/2018 от 

02.07.2018

 КонсультантПлюс - 

Справочная Правовая 

Система  

(КонсультантПлюс). 

Артикул правообладателя 

КонсультантПлюс. 

3. Дог. №4920/НК/14 

от 14.08.2014 ГАРАНТ -  

Справочная Правовая 

Система (ГАРАНТ). 

«Компания АПИ 

«ГАРАНТ»»  Артикул 

правообладателя ГАРАНТ. 

4. Контракт №30-

АЭФ/44-ФЗ/2022 от 

19.12.2022 Р7-Офис - 

Десктопные редакторы 

текстовых документов, 

таблиц и презентаций. 

Лицензии на офисное 

программное обеспечение 

для рабочих мест с целью 

обеспечения 

образовательного процесса 

Р7-Офис. 

Профессиональный 

Помещения  и 

учебные 

аудитории для 

проведения 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций и 

текущего 

контроля  

Ауд. 18 Интерактивный проектор, система 

усиления и обработки звука, магнитно-

маркерная доска, учебная мебель, портреты 

известных ученых-юристов (12), учебно-

наглядные пособия (5), ноутбук  

Ауд.7 Интерактивная мультимедийная 

трибуна, проектор, магнитно-маркерная 

доска, проектор, учебная мебель, портреты 

известных ученых-юристов (6), учебно-

наглядные пособия (2) 

Ауд. 5 Магнитно-маркерная доска, учебная 

мебель, учебно-наглядные пособия (4), 

переносной экран на штативе, переносной 

проектор, ноутбук 

Ауд. 9 Интерактивный проектор, магнитно-

маркерная доска, учебная мебель, учебно-

наглядные пособия (6), ноутбук 



(Десктоп + Сервер 

оптимальный). 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, 

укомплектованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 

 

Наименование помещений 

для самостоятельной 

работы обучающихся 

Оснащенность помещений 

для самостоятельной 

работы обучающихся 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения 

Научная библиотека Мебель, стенды с 

литературой, компьютерная 

техника с возможностью 

подключения к сети 

“Интернет” и обеспечением 

доступа в ЭИОС КубГУ, с 

техническими 

возможностями перевода 

основных библиотечных 

фондов в электронную 

форму 

1. Дог. № 2462/55/2020  

от 25.06.2020 Антиплагиат - 

ВУЗ  Программная система 

для обнаружения текстовых 

заимствований в учебных и 

научных работах 

«Антиплагиат.ВУЗ» версии 

3.3. (интернет-версия). 

2. Дог. №2125/62-

ЕП/223-ФЗ/2018 от 

02.07.2018

 КонсультантПлюс - 

Справочная Правовая 

Система  

(КонсультантПлюс). 

Артикул правообладателя 

КонсультантПлюс. 

3. Дог. №4920/НК/14 от 

14.08.2014 ГАРАНТ -  

Справочная Правовая 

Система (ГАРАНТ). 

«Компания АПИ 

«ГАРАНТ»»  Артикул 

правообладателя ГАРАНТ. 

4. Контракт №30-

АЭФ/44-ФЗ/2022 от 

19.12.2022 Р7-Офис - 

Десктопные редакторы 

текстовых документов, 

таблиц и презентаций. 

Лицензии на офисное 

программное обеспечение 

для рабочих мест с целью 

Читальный зал научной 

библиотеки. 

 

Учебная мебель; 

компьютерные столы; 

компьютерная техника с 

подключением к 

информационно-

коммуникационной сети 

«Интернет» и доступом в 

электронную 

информационно-

образовательную среду 

образовательной 

организации, веб-камеры, 

коммуникационное 

оборудование, 

обеспечивающее доступ к 

сети интернет (проводное 

соединение и беспроводное 

соединение по технологии 

Wi-Fi) 

Ауд. 011  

 

Магнитно-маркерная доска, 

учебная мебель, 

компьютерная техника с 

возможностью 



подключения к сети 

“Интернет” и обеспечением 

доступа в ЭИОС КубГУ   

обеспечения 

образовательного процесса 

Р7-Офис. 

Профессиональный 

(Десктоп + Сервер 

оптимальный). 

. 

Ауд.103  

 

Учебная мебель, 

компьютерная техника с 

возможностью 

подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением 

доступа в ЭИОС КубГУ 

Ауд. 201  Учебная мебель, 

компьютерная техника с 

возможностью 

подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением 

доступа в ЭИОС КубГУ 
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ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ, ВЫПОЛНЯЕМОЕ В ПЕРИОД 

ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ (ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ)  ПРАКТИКИ 

и планируемые результаты 

 

Студент_________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество полностью) 

 

Направление подготовки 40.04.01 Юриспруденция 

 

Магистерская программа  «Юрист-аналитик, юрист-конфликтолог» 

 

Место прохождения практики ___________________________________________________  

 
Срок прохождения практики с «___»________20__ г. по «___»_______20__г. 
 

Цель учебной (ознакомительной)  практики – приобретение  практических знаний и умений 

в  области правоприменительной деятельности, формирование следующих компетенций в 

соответствии с ФГОС ВО и учебным планом:  

Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ИУК 1.1  

Проводит системный анализ 

актуальных проблем судопроизводства 

и конкретных проблемных ситуаций, 

разрешаемых в судебном порядке.  

ИУК 1.2.  

Выявляет и критически анализирует 

проблемы и факторы,  влияющие на 

эффективность судопроизводства. 

ИУК 1.3.  

Разрабатывает на основе анализа 

имеющихся источников информации 

оптимальные варианты стратегии 

действий, направленных на решение 

актуальных проблем судопроизводства 

и разрешение конкретных проблемных 

ситуаций в судебном порядке.   

 

ИУК 1.1.З-1. Знает метод системного анализа и 

основные аспекты его применения в 

юриспруденции.  

ИУК 1.1.З-2. Знает актуальные проблемы 

судопроизводства.  

ИУК 1.1.З-3. Знает основные стадии рассмотрения  

и разрешения проблемных ситуаций  в судебном 

порядке. 

ИУК 1.1.З-4. Знает особенности рассмотрения  и 

разрешения отдельных проблемных ситуаций  в 

судах. 

ИУК 1.1.З-5. Знает виды и структуру судебных 

решений, иных судебных актов и порядок их 

принятия.  

ИУК 1.1.У-1. Умеет квалифицированно проводить 

системный анализ актуальных проблем 

судопроизводства, законодательства о 

судопроизводстве, судебной практики и судебной 

статистики. 

ИУК 1.1.У-2 Умеет правильно определять и 

анализировать нормы права, применимые к 

проблемной ситуации, определять судебные 

перспективы её разрешения и принимать 

юридически обоснованные решения.   

ИУК 1.1.У-3 Умеет квалифицированно проводить 

системный анализ судебных решений и иных 

судебных актов.  



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

ИУК 1.2.З-1. Знает основные проблемы и 

факторы,  влияющие на эффективность 

судопроизводства. 

ИУК 1.2.У-1. Умеет проводить критический 

анализ проблем и факто-ров,  влияющих на 

эффективность судопроизводства. 

ИУК 1.2.У-2. Умеет охарактеризовать основные 

направления повышения эффективности 

отечественного судопроизводства. 

ИУК 1.3.У-1. Умеет осуществлять сбор, 

систематизацию и   анализ информации, 

касающейся актуальных проблем 

судопроизводства.   

ИУК 1.3.З-1. Знает основные организационные и 

правовые меры, осуществляемые в целях решения 

актуальных проблем судопроизвод-ства.   

ИУК 1.3.У-2. Умеет разрабатывать собственные 

предложения, направленные на решение 

актуальных проблем судопроизводства. 

ИУК 1.3.У-3. Умеет проводить критический 

анализ фактов и обстоятельств, имеющих 

значение для разрешения конкретной проблемной 

ситуации в судебном порядке.   

ИУК 1.3.У-4. Умеет определять оптимальный 

вариант стратегии действий для разрешения 

конкретных проблемных ситуаций в судебном 

порядке.   

УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

ИУК 2.1  

Понимает принципы проектного 

подхода  к управлению и возможности 

его использования в юриспруденции, в 

том числе в судопроизводстве. 

ИУК 2.2  

Демонстрирует способность к 

управлению проектами. 

 

ИУК 2.1.З-1. Знает основные виды 

управленческих решений и методы их принятия, в 

том числе в сфере юриспруденции. 

ИУК 2.1.З-2. Знает основные методологические 

подходы в сфере управления проектами в сфере 

юриспруденции, в том числе в судопроизводстве. 

ИУК 2.1.З-3. Знает методы и модели 

структуризации проектов в сфере 

юриспруденции, в том числе в судопроизводстве. 

ИУК 2.1.З-4. Знает основные принципы 

законопроектной работы, в том числе по вопросам 

судопроизводства. 

ИУК 2.1.З-5. Знает основные параметры 

планирования работы судов и участия высших 

судебных органов в законопроектной 

деятельности. 

ИУК 2.1.У-1. Умеет с использованием 

современных технологий моделировать и 

структурировать жизненный цикл проекта, в том 

числе в сфере судопроизводства. 



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

ИУК 2.1.У-2. Умеет составлять проекты 

процессуальных документов. 

ИУК 2.2.З-1. Знает основные виды проектов, их 

специфику и особенности управления ими, в том 

числе в сфере судопроизводства. 

ИУК 2.2.З-2. Знает основные принципы 

управления проектами на всех этапах (стадиях) их 

жизненного цикла, в том числе в сфере 

судопроизводства. 

ИУК 2.2.З-3. Знает способы оценки результатов 

реализации проектов, в том числе в сфере 

судопроизводства. 

ИУК 2.2.З-4. Знает основные характеристики 

проектов цифровизации и пилотных проектов, 

реализуемых в сфере судопроизводства. 

ИУК 2.2.У-1. Умеет планировать этапы (стадии) 

реализации проектов, в том числе в сфере 

судопроизводства, управлять ими, оценивать 

результаты реализации проектов.  

УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели 

ИУК-3.1. Понимает и знает 

особенности формирования 

эффективной команды 

ИУК-3.2. Организовывает 

взаимодействие и координирует работу 

команды для достижения поставленной 

цели 

ИУК-3.1.З-1. Знает основные модели 

командообразования и факторы, влияющие на 

эффективность командной работы 

ИУК-3.2.З-2. Знает основы лидерства и 

организации командообразования. 

ИУК-3.1.У-1. Умеет формировать эффективную 

команду. 

ИУК-3.2.У-2. Умеет организовывать 

взаимодействие и координацию работы команды 

для достижения поставленной цели. 

УК-5 - Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

ИУК-5.1. Обладает высоким уровнем 

личной и правовой культуры, 

проявляет ее в сфере 

профессиональной коммуникации. 

ИУК-5.2. Демонстрирует способность 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

ИУК-5.1.З-1. Знает принципы профессиональной 

этики юриста, нор-мы личной и правовой 

культуры. 

ИУК-5.1.У-1. Имеет высокий уровень личной и 

правовой культуры и умеет проявлять его в сфере 

профессиональной коммуникации. 

 

ИУК-5.2.З-2. Знает методы анализа, учета 

разнообразия культур и нормы межкультурного 

академического и профессионального 

взаимодействия. 

ИУК-5.2.У-2. Умеет строить межкультурное 

академическое и профессиональное 

взаимодействие с учетом разнообразия культур.   

УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности 

и способы ее совершенствования на основе самооценки 



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

ИУК-6.1. Определяет стимулы, 

мотивы, приоритеты 

профессиональной деятельности 

юриста, цели личностного развития и 

карьерного роста. 

ИУК-6.2. Использует технологии 

управления профессиональной 

деятельностью и ее совершенствования 

на основе самооценки и самоконтроля. 

ИУК-6.1.З-1. Знает методы диагностики для 

определения личностного потенциала, анализа 

самооценки и самоопределения, основные 

принципы мотивации и стимулирования 

карьерного развития. 

ИУК-6.1.У-1. Умеет оценивать возможности 

реализации собственных профессиональных 

целей, определять приоритеты профессиональной 

деятельности, личностного развития, . 

ИУК-6.1.З-2. Знает методики самооценки, 

самоопределения и самоконтроля. 

ИУК-6.1.У-2. Умеет применять технологии 

управления профессиональной деятельностью и 

ее совершенствования на основе самооценки и 

самоконтроля, корректировать планы личного и 

профессионального развития. 

ОПК-1. Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной 

практики и предлагать оптимальные варианты их решения. 

ИОПК-1.1. Выявляет нестандартные 

ситуации правоприменительной 

практики, осуществляет их 

всестороннюю оценку и анализ, 

правильно определяет подлежащие 

применению нормативные правовые 

акты. 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-1.2. Разрабатывает оптимальные 

варианты решения нестандартных 

ситуаций правоприменительной 

практики. 

ИОПК-1.1.З-1. Знает правоприменительный 

процесс, его стадии, правоприменительную 

практику и её отличие от смежных юридических 

категорий. 

ИОПК-1.1.У-1. Умеет выявлять и анализировать 

нестандартные ситуации правоприменительной 

практики, давать им всестороннюю объективную 

оценку, правильно устанавливать юридическую 

основу правоприменительного процесса. 

ИОПК-1.2.З-1. Знает алгоритмы поиска 

оптимальных вариантов решения нестандартных 

ситуаций правоприменительной практики. 

ИОПК-1.2.У-1. Умеет разрабатывать 

предпочтительные варианты решения 

нестандартных ситуаций в правоприменительной 

практике. 

 

ОПК-2. Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и 

проводить экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов. 

ИОПК-2.1. Понимает характер и 

значение экспертной юридической 

деятельности.  

 

 

 

 

 

ИОПК-2.2. Квалифицированно готовит 

экспертные юридические заключения. 

 

ИОПК-2.1.З-1. Знает способы и методы 

юридической оценки законодательства в области 

профессиональной деятельности. 

ИОПК-2.1.У-1. Умеет применять способы и 

методы юридической оценки законодательства в 

области профессиональной деятельности. 

ИОПК-2.2.З-1. Знает необходимые нормативные 

правовые акты в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности. 

ИОПК-2.2.У-1. Умеет квалифицированно 

составлять экспертные юридические заключения. 



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

 

 

 

 

ИОПК-2.3. Самостоятельно проводит 

юридическую экспертизу нормативных 

правовых актов и актов применения 

норм права, в том числе в целях 

выявления в них положений, не 

соответствующих действующему 

законодательству. 

ИОПК-2.3.З-1. Знает законодательство и 

судебную практику, сформировавшуюся в 

соответствующей сфере профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-2.3.У-1. Умеет самостоятельно проводить 

юридическую экспертизу нормативных 

(индивидуальных) правовых актов и актов 

применения норм права, в том числе в целях 

выявления в них положений, не соответствующих 

действующему законодательству. 

 

ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права  

ИОПК-3.1. Понимает сущность и 

значение толкования норм права в 

профессиональной юридической 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-3.2. Использует различные 

приемы и способы толкования норм 

права для уяснения и разъяснения их 

смысла и содержания. 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-3.3. Выявляет пробелы и 

коллизии действующего 

законодательства и владеет способами 

их преодоления и устранения. 

ИОПК-3.1.З-1. Знает основные виды, 

особенности толкования норм права в разных 

сферах юридической деятельности. 

ИОПК-3.1.У-1. Умеет отличать толкование норм 

права от коллизий правовых актов, определять 

виды толкования нормативно-правовых актов и 

применять их. 

 

ИОПК-3.2.З-1. Знает приемы и способы 

толкования норм права, различать их. 

ИОПК-3.2.У-1. Умеет квалифицированно 

применять приемы и способы толкования 

истинного смысла воли правотворческого органа, 

заложенного в нормативно-правовом акте, и 

содержания правового предписания. 

 

ИОПК-3.3.З-1. Знает что такое юридические 

коллизии и пробелы в праве, способы их 

преодоления и устранения правовых коллизий. 

ИОПК-3.3.У-1. Умеет применять способы 

преодоления и устранения юридической 

коллизии, преодоления пробела в праве в 

правотворческой и правоприменительной 

практике. 

 

ОПК-4. Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательных процессах 

ОПК-4.1. Логично, аргументированно, 

грамотно, ясно, с корректным 

использованием профессиональной 

юридической лексики формирует и 

выражает правовую позицию по делу, в 

том числе в состязательных процессах. 

 

ИОПК-4.1.З-1. Знает особенности формирования 

и выражения логичной, ясной и 

аргументированной правовой позиции по делу, в 

том числе в состязательных процессах. 

ИОПК-4.1.У-1. Умеет аргументированно, 

логически верно и с корректным использованием 

профессиональной юридической лексики 



Код и наименование индикатора* 
Результаты прохождения практики 

 

 

 

ИОПК-4.2. Логически верно и 

аргументированно выстраивает устную 

и письменную речь, излагает факты и 

обстоятельства, корректно применяет 

юридическую лексику при 

осуществлении профессиональной 

коммуникации. 

формировать и выражать правовую позицию по 

делу, в том числе в состязательных процессах. 

ИОПК-4.2.З-1. Знает основные правила 

построения устной и письменной речи. 

ИОПК-4.2.У-1. Умеет логически верно, 

аргументированно и ясно строить устную и 

письменную речь, излагать факты и 

обстоятельства, корректно применять 

юридическую лексику при осуществлении 

профессиональной коммуникации, выражении 

правовой позиции по делу, в том числе в 

состязательных процессах. 

ОПК-5. Способен самостоятельно составлять юридические документы и 

разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ИОПК-5.1. Определяет необходимость 

составления юридических документов, 

разработки проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов в 

соответствии с их отраслевой 

принадлежностью. 

ИОПК-5.2. Выделяет особенности 

различных видов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов и 

иных юридических документов. 

ИОПК-5.3. Применяет правила 

юридической техники в процессе 

самостоятельного составления 

юридических документов и разработки 

проектов нормативных правовых актов. 

ИОПК-5.1. З.1 Знает условия и обстоятельства, 

свидетельствующие о необходимости 

составления юридических документов, 

разработки проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов в соответствии 

с их отраслевой принадлежностью. 

ИОПК-5.1. У.1 Умеет своевременно выявлять 

необходимость составления юридических 

документов, разработки проектов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов в соответствии 

с их отраслевой принадлежностью. 

 

ИОПК-5.2.З-1. Знает особенности различных 

видов нормативных (индивидуальных) правовых 

актов и иных юридических документов. 

ИОПК-5.2.У-1. Умеет определять особенности 

различных видов нормативных 

(индивидуальных) правовых актов и иных 

юридических документов. 

ИОПК-5.3.З-1. Знает правила юридической 

техники, применяемые в процессе составления 

юридических документов и разработки проектов 

нормативных правовых актов. 

ИОПК-5.3.У-1. Умеет самостоятельно 

составлять юридические документы и 

разрабатывать проекты нормативных правовых 

актов с квалифицированным применением в этом 

процессе правил юридической техники. 
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ОПК-6. Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе 

принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) 

правонарушений. 

ИОПК-6.1. Владеет пониманием 

принципов профессиональной этики 

юриста, в том числе в части 

антикоррупционных стандартов 

поведения 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-6.2. Добросовестно исполняет 

профессиональные обязанности на 

основе соблюдения этических норм и 

правил поведения юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов 

поведения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-6.3. Квалифицированно 

осуществляет профилактику коррупции 

и пресечение коррупционных (иных) 

правонарушений. 

ИОПК-6.1.З-1 Знает принципы 

профессиональной этики юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов поведения. 

ИОПК-6.1.У-1. Умеет применять принципы 

профессиональной этики юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов поведения. 

ИОПК-6.2.1 Знает нормативные акты по 

противодействию коррупции и 

профессиональные обязанности на основе 

соблюдения этических норм и правил поведения 

юриста. 

ИОПК-6.2.2 Умеет выявлять признаки 

коррупционного поведения, давать ему оценку с 

применением знаний в области 

профессиональной этики. 

ИОПК-6.3.З-1. Знает положения нормативных 

правовых актов, лежащих в основе деятельности 

по профилактике коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) правонарушений. 

ИОПК-6.3.2 Умеет квалифицированно 

осуществлять профилактику коррупции и 

осуществлять пресечение коррупционных (иных) 

правонарушений. 

ОПК-7. Способен применять информационные технологии и использовать правовые 

базы данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 

ин-формационной безопасности 

ИОПК-7.1. Получает из различных 

источников, включая правовые базы 

данных, юридически значимую 

информацию, обрабатывает и 

систематизирует ее в соответствии с 

поставленными профессиональными 

задачами. 

 

 

 

 

ИОПК-7.2. Применяет современные 

информационные технологии для 

ИОПК-7.1.З-1. Знает, как получать из различных 

источников, включая правовые базы данных, 

юридически значимую информацию, 

обрабатывать и систематизировать ее в 

соответствии с поставленными 

профессиональными задачами. 

ИОПК-7.1.У-1. Умеет получать, обрабатывать, 

систематизировать юридически значимую 

информацию получаемую из различных 

источников, для решения профессиональных 

задач. 

ИОПК-7.2.З-1. Знает современные 

информационные технологии, необходимые для 
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решения конкретных задач 

профессиональной деятельности. 

 

 

 

 

 

ИОПК-7.3. Демонстрирует готовность 

решать задачи профессиональной 

деятельности с учетом требований 

информационной безопасности. 

решения конкретных задач профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-7.2.У-1. Умеет применять современные 

информационные технологии в процессе решения 

конкретных задач профессиональной 

деятельности. 

ИОПК-7.3.1. Знает основные требования, 

правила, принципы информационной 

безопасности 

ИОПК-7.3.2. Умеет осуществлять 

профессиональную деятельность, решать 

поставленные задачи с учетом требования 

информационной безопасности. 

 

ПК-2 - Способен квалифицированно применять нормативные правовые акты в 

конкретных сферах юридической деятельности с учетом их специфики, 

реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной 

деятельности, предупреждать правонарушения 

ИПК– 2.1. Выявляет факты и 

обстоятельства, требующие правовой 

квалификации, осуществляет их 

анализ; определяет подлежащие 

применению нормативные акты. 

ИПК– 2.2. Правильно выбирает 

правовую норму, подлежащую 

применению в конкретной ситуации; 

отражает результаты 

правоприменительной деятельности в 

юридической документации. 

ИПК– 2.3. Реализует навыки 

профессиональной деятельности, 

связанной с предупреждением 

правонарушений. 

ИОПК-2.1.З-1. Знает подлежащие применению 

при решении задач профессиональной 

деятельности нормативные правовые акты, 

необходимые нормы материального и 

процессуального права, требуемые для оценки 

соответствующих фактов и обстоятельств, 

правила правовой квалификации последних. 

ИОПК-2.1.У-1. Умеет выявлять факты и 

обстоятельства, требующие правовой 

квалификации, осуществлять их всесторонний 

анализ, выбирать подлежащие применению 

нормативные правовые акты. 

ИОПК-2.2.З-1. Знает правила осуществления 

квалификации фактов и обстоятельств, 

требующих правовой оценки, выбора конкретной 

подлежащей применению в определенной 

ситуации нормы, а также требования к отражению 

результатов правоприменительной деятельности в 

юридической документации. 

ИОПК-2.2.У-1. Умеет применять правила 

осуществления квалификации фактов и 

обстоятельств, требующих правовой оценки, 

осуществлять выбор конкретной подлежащей 

применению в определенной ситуации нормы, 

правильно, полно, с соблюдением 

соответствующих требований отражать 

результаты правоприменительной деятельности в 

юридической документации. 

ИПК– 2.3.З-1. Знает действующее 

законодательство, регулирующее деятельность, 

связанную с предупреждением правонарушений.  
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ИПК– 2.3.У-1. Умеет осуществлять деятельность 

по выявлению и нейтрализации обстоятельств и 

условий, способствующих совершению 

правонарушений, и реализовывать меры по их 

предупреждению. 

ПК – 4 - Способен квалифицированно проводить самостоятельную научную работу в 

определенной сфере юриспруденции; анализировать, обобщать, оценивать 

актуальность и перспективность проблематики, результаты научно-теоретических 

исследований в области права; формулировать и обосновывать оригинальные 

научные идеи и выводы 

ИПК– 4.1. Определяет актуальное и 

перспективное направление научных 

изысканий в соответствующей сфере 

юриспруденции; формирует цель и 

задачи научной работы, выделяя ее 

базовые составляющие. 

ИПК – 4.2. Осуществляет поиск 

научной правовой информации для 

решения поставленных задач; 

собирает, обобщает и оценивает 

актуальную теоретическую и 

эмпирическую правовую информацию. 

ИПК – 4.3. Представляет результаты 

собственного научного исследования 

путем разработки и обоснования 

оригинальных идей и облечения их в 

форму определенной научной работы. 

ИПК– 4.1.З-1. Знает актуальные и перспективные 

направления научных изысканий в 

соответствующей сфере юриспруденции, 

алгоритм формирования цели и задач научной 

работы. 

ИПК– 4.1.У-1. Умеет выявлять актуальное и 

перспективное направление научных изысканий в 

соответствующей сфере юриспруденции; 

формировать цель и задачи научной работы, 

выделять ее базовые составляющие. 

ИПК– 4.2.З-1. Знает средства и способы поиска 

научной правовой информации для решения 

поставленных задач. 

ИПК– 4.2.У-1. Умеет осуществлять поиск 

научной правовой информации для решения 

поставленных задач; собирать, обобщать и 

оценивать актуальную теоретическую и 

эмпирическую правовую информацию. 

ИПК– 4.3.У-1. Умеет разрабатывать и 

обосновывать оригинальные идеи в процессе 

осуществления научных изысканий по 

избранному направлению исследования. 

ИПК– 4.3.У-1. Умеет облекать результаты 

собственного научного исследования в форму 

определенной научной работы. 
 

 

Перечень вопросов (заданий, поручений) для прохождения практики 

 

1.Ознакомиться с программой практики, прибыть на установочное собрание, пройти  

инструктаж по охране труда, получить направление на практику.  

2. Прибыть на практику, познакомиться с коллективом, пройти инструктаж по 

ознакомлению с требованиями охраны труда, инструктаж по технике безопасности, инструктаж по 

пожарной безопасности, инструктаж по соблюдению правил внутреннего трудового распорядка, 

уточнить индивидуальное задание с руководителем-практиком.   

3. Ознакомиться с организацией, её организационно-функциональной структурой, 

задачами и компетенцией, организацией правовой и кадровой работы. 

4. Ознакомиться с  инновационными  технологиями и их внедрением в организации. 

5.  Ознакомиться с нормативно-правовой  и иной документацией.    



6. Составить проекты документов. 

7. Составить библиографический указатель по теме  выпускной квалификационной 

работы.  

8.  Собрать, обработать и систематизировать научную  и учебную литературу, 

нормативный  материал, материалы судебной практики, статистические данные по  теме 

выпускной квалификационной работы. 

9. Сформировать пакет документов по практике, написать отчет. Подготовить 

презентацию. 

 

Ознакомлен (студент) ____________________________ 

                                            Ф.И.О, подпись  

 

Руководитель практики от университета ___________      _______________________ 

                                                                       (подпись)          (расшифровка подписи) 

 

 

 

 



Рабочий график (план) проведения практики: 

 

№ Этапы работы (виды деятельности) при прохождении практики Сроки 

1. Установочное собрание, проводимое руководителями практики от 

факультета. Ознакомление с программой  учебной 

(ознакомительной) практики, её  целями, задачами и 

содержанием.   Получение индивидуального задания, рабочего 

графика (плана) и  направления на практику. Прохождение  

инструктажа по охране труда. 

В соответствии с 

графиком 

проведения 

собраний 

2 Знакомство с коллективом. Прохождение инструктажа по 

ознакомлению с требованиями охраны труда, инструктажа по 

технике безопасности, инструктажа по пожарной безопасности, 

инструктажа по правилам внутреннего трудового распорядка. 

Уточнение индивидуального задания с руководителем-практиком.   

1 день 

3 Ознакомление  с   организацией, её организационно- 

функциональной структурой, задачами и компетенцией, 

организацией правовой и кадровой работы. Другие виды работ в 

соответствии с  задачами практики.  

1-2- ая  

недели практики 

4  Ознакомление  с  инновационными  технологиями и их 

внедрением в организации.   Другие виды работ в соответствии с  

задачами практики.  

1-2- ая  

недели практики 

5 Ознакомление с нормативно-правовой  и иной документацией.   

Составление проектов документов. Другие виды работ в со-

ответствии с  задачами практики.  

3-4-ая  

недели практики 

6  Составление библиографического указателя по теме  выпускной 

квалификационной работы.   Мероприятия по сбору, обработке и 

систематизации научной  и учебной литературы, нормативного  

материала, материалов судебной практики, статистических данных 

по  теме выпускной квалификационной работы. Другие виды работ 

в соответствии с  задачами практики.   

5 -6- ая  

недели практики 

7 Формирование пакета  отчетных материалов по  учебной 

(ознакомительной) практике. 

 

5 -6- ая  

недели практики 

8 Предоставление  пакета  отчетных материалов по итогам учебной 

(ознакомительной)  практики. Защита учебной (ознакомительной)  

практики, в том числе с использованием презентации. 

 

В соответствии с 

установленными 

сроками защиты 

 

Ознакомлен _______________ ___________________________________  
             подпись студента    расшифровка подписи  

«____» ___________ 20___г. 

 

 

Руководитель практики от университета ___________      _______________________ 

                                                                       (подпись)          (расшифровка подписи) 



ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ 

 учебной (ознакомительной) практики 

  

  

  

Обучающегося ______________________________________________________  

                                                (подпись, фамилия, имя, отчество полностью) 

_____ группы 1 курса  _________формы обучения  

Направление подготовки 40.04.01 Юриспруденция 

Магистерская программа  «Юрист-аналитик, юрист-конфликтолог» 

Преподаватель-руководитель практики  
должность, учёная степень,   

учёное звание ____________________________________ фамилия, инициалы   
(подпись, дата)  

Руководитель практики от организации_________________________________ 
                                                    (подпись, дата)  

 

Место прохождения практики________________________________________  

  

__________________________________________________________________  

  

Срок прохождения практики с ____________20_ г.   по_____________20_ г.     

  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Краснодар 20_  

 

 

 

 



 Дата Содержание выполняемых работ 

Подпись руководителя 

практики от профильной 

организации, заверенная  

печатью 

   

   

   

   

   

   

   



ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

Настоящая характеристика дана   студенту 1 курса,   направление 

подготовки 40.04.01 Юриспруденция   Ф.И.О.____________, проходившему 

учебную (ознакомительную) практику в 

__________________________________________________________________

_____ (место прохождения практики)  

в период ____________________________(сроки прохождения практики) 

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
_________________________________________________________________ 

 

На основании изложенного, по результатам прохождения практики 

(Ф.И.О.)_____________________заслуживает оценки  «__________». 

 

   Характеристика выдана для предъявления на юридический факультет 

ФГБОУ ВО «КубГУ» 

 

«____» ______ 20___ г.    _________ /_____________ / 

           (подпись руководителя практики от организации/печать)  



 

В характеристике отражается следующее: 

• насколько успешно студент ознакомился с   организацией, её 

организационно-функциональной структурой, задачами и компетенцией, 

организацией правовой и кадровой работы; 

• овладел ли студент способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации о деятельности субъектов профессиональной 

юридической деятельности; 

• получил ли он знания о содержании и особенностях 

профессиональной этики в юридической деятельности, возможных путях 

разрешения нравственных конфликтных ситуаций в профессиональной 

деятельности юриста; 

• выработал и закрепил ли на практике навыки работы юриста, 

полученные в результате теоретической подготовки; 

• как студент относился к выполнению поручений, какие личные 

качества помогли ему справиться с поставленными задачами. 

 

Дневник и характеристика подписываются руководителем или 

заместителем органа или организации, которые являлись местом прохождения 

практики.  При прохождении практики в суде дневник и характеристика могут 

быть подписаны судьей, в прокуратуре – прокурором или его заместителем, в 

СК РФ – руководителем следственного отдела или его заместителем. 

Обязательным реквизитом указанных документов является печать. В дневнике 

практики подпись и печать ставится за каждый день работы.  

Текст характеристики должен быть напечатан, включая название 

должности, Ф.И.О. лица, подписавшего указанный документ.  Написание 

ручкой этих данных не допускается.  

 
 

 



ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

результатов прохождения учебной (ознакомительной) практики 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция 

Магистерская программа: «Юрист-аналитик, юрист-конфликтолог» 

 

Фамилия И.О. студента _________________________________________________________   

 

Курс  1 

 
№ ОБЩАЯ ОЦЕНКА 

(отмечается руководителем практики от профильной  

организации) 

Оценка 

5 4 3 2 

1.  Уровень подготовленности студента к прохождению практики     

2.  Умение правильно определять и эффективно решать основные задачи     

3.  Степень самостоятельности при выполнении задания по практике     

4.  Оценка трудовой дисциплины     

5.  Соответствие программе практики работ, выполняемых студентом в 

ходе прохождении практики 

    

 

Руководитель практики от профильной организации___________ __________________  

                                                        (подпись) (расшифровка подписи) 

 
№ СФОРМИРОВАННЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ УЧЕБНОЙ 

(ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ) ПРАКТИКИ КОМПЕТЕНЦИИ 

(отмечается руководителем практики от университета) 

Оценка 

5 4 3 2 

1.  
УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

    

2.  УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла     

3.  

УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной 

цели 

    

4.  
УК-5 - Способен анализировать и учитывать разнообразие культур 

в процессе межкультурного взаимодействия 

    

5.  

УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы ее совершенствования на 

основе самооценки 

    

6.  ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации 

правоприменительной практики и предлагать оптимальные варианты их 

решения 

+    

7.  ОПК-2 Способен самостоятельно готовить экспертные 

юридические заключения и проводить экспертизу нормативных 

(индивидуальных) правовых актов 

    

8.  ОПК-3 Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в 

ситуациях наличия пробелов и коллизий норм права. 

    

9.  ОПК-4  Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по 

делу, в том числе в состязательных процессах 

    

10.  ОПК-5 Способен самостоятельно составлять юридические документы и 

разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 

    

11.  ОПК-6 Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том 

числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) правонарушений. 

    

12.  ОПК-7 Способен применять информационные технологии и использовать 

правовые базы данных для решения задач профессиональной деятельности с 

учетом требований информационной безопасности 

    

13.  ПК-2 - Способен квалифицированно применять нормативные 

правовые акты в конкретных сферах юридической деятельности с 

учетом их специфики, реализовывать нормы материального и 

    



процессуального права в профессиональной деятельности, 

предупреждать правонарушения 

14.  ПК – 4 - Способен квалифицированно проводить самостоятельную научную 

работу в определенной сфере юриспруденции; анализировать, обобщать, 

оценивать актуальность и перспективность проблематики, результаты научно-

теоретических исследований в области права; формулировать и обосновывать 

оригинальные научные идеи и выводы 

    

 

 

Руководитель практики от университета ___________ __________________  

                                                                        (подпись) (расшифровка подписи) 

                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Сведения о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности,  

а также правилами внутреннего трудового распорядка 

(для профильной организации) 

 

Профильная организация ___________________________ 

Студент  _______________________________ 
                               (Ф.И.О., возраст) 

Дата __________________________________ 

 

1. Инструктаж по требованиям охраны труда 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, ФИО сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(Ф.И.О., подпись студента) 

 

 

2. Инструктаж по технике безопасности 

 

Провел __________________________________________ 
                                (должность, Ф.И.О. сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(Ф.И.О., подпись студента) 

 

3. Инструктаж по пожарной безопасности 

 

Провел ________________________________________________ 
                                (должность, Ф.И.О. сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

Прослушал   _____________________________________ 
(Ф.И.О., подпись студента) 

 

4. Инструктаж по правилам внутреннего трудового распорядка 

 

Провел ___________________________________________________ 
                        (должность, Ф.И.О. сотрудника, проводившего инструктаж, подпись) 

 

 

Прослушал   _____________________________________ 
                                                                           (Ф.И.О., подпись студента) 

 

 


