




 

 

1. Виды аттестационных испытаний государственной итоговой аттестации и 

формы ее проведения 

 

Целью государственной итоговой аттестация является установление уровня 

подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его 

подготовки требованиям федерального государственного образовательного стандарта по 

направлению подготовки 40.04.01 «Юриспруденция» по программе магистратуры 

«Административное право; Административный процесс; Финансовое право», а также 

проверка уровня сформированности компетенций, определенных ФГОС ВО и ООП КубГУ. 

Видом аттестационных испытаний государственной итоговой аттестации студентов 

магистратуры по направлению подготовки 40.04.01 «Юриспруденция» является выпускная 

квалификационная работа. 

Государственная итоговая аттестация проводится по окончании теоретического 

периода обучения и состоит из подготовки к процедуре защиты и защиты выпускной 

квалификационной работы.  

Защита выпускной квалификационной работы проводится в устной форме. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы  

 

Код и наименование 
индикатора 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ИУК 1.1. Проводит системный 
анализ актуальных проблем 
судопроизводства и конкретных 
проблемных ситуаций, 
разрешаемых в судебном 
порядке 

ИУК 1.1.З-1. Знает метод системного анализа и основные 
аспекты его применения в юриспруденции.  
ИУК 1.1.З-2. Знает актуальные проблемы 
судопроизводства.  
ИУК 1.1.З-3. Знает основные стадии рассмотрения и 
разрешения проблемных ситуаций в судебном порядке. 
ИУК 1.1.З-4. Знает особенности рассмотрения и 
разрешения отдельных проблемных ситуаций в судах. 
ИУК 1.1.З-5. Знает виды и структуру судебных решений, 
иных судебных актов и порядок их принятия.  
ИУК 1.1.У-1. Умеет квалифицированно проводить 
системный анализ актуальных проблем 
судопроизводства, законодательства о судопроизводстве, 
судебной практики и судебной статистики. 
ИУК 1.1.У-2 Умеет правильно определять и 
анализировать нормы права, применимые к проблемной 
ситуации, определять судебные перспективы её 
разрешения и принимать юридически обоснованные 
решения.   
ИУК 1.1.У-3 Умеет квалифицированно проводить 
системный анализ судебных решений и иных судебных 
актов. 

ИУК 1.2. Выявляет и критически 
анализирует проблемы и 
факторы, влияющие на 
эффективность 
судопроизводства 

ИУК 1.2.З-1. Знает основные проблемы и факторы, 
влияющие на эффективность судопроизводства. 
ИУК 1.2.У-1. Умеет проводить критический анализ 
проблем и факторов, влияющих на эффективность 
судопроизводства. 
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ИУК 1.2.У-2. Умеет охарактеризовать основные 
направления повышения эффективности отечественного 
судопроизводства. 

ИУК 1.3. Разрабатывает на 
основе анализа имеющихся 
источников информации 
оптимальные варианты 
стратегии действий, 
направленных на решение 
актуальных проблем 
судопроизводства и разрешение 
конкретных проблемных 
ситуаций в судебном порядке 

ИУК 1.3.У-1. Умеет осуществлять сбор, систематизацию 
и   анализ информации, касающейся актуальных проблем 
судопроизводства.   
ИУК 1.3.З-1. Знает основные организационные и 
правовые меры, осуществляемые в целях решения 
актуальных проблем судопроизводства.   
ИУК 1.3.У-2. Умеет разрабатывать собственные 
предложения, направленные на решение актуальных 
проблем судопроизводства. 
ИУК 1.3.У-3. Умеет проводить критический анализ 
фактов и обстоятельств, имеющих значение для 
разрешения конкретной проблемной ситуации в судебном 
порядке.   
ИУК 1.3.У-4. Умеет определять оптимальный вариант 
стратегии действий для разрешения конкретных 
проблемных ситуаций в судебном порядке. 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 
ИУК 2.1. Понимает принципы 
проектного подхода к 
управлению и возможности его 
использования в 
юриспруденции, в том числе в 
судопроизводстве 

ИУК 2.1.З-1. Знает основные виды управленческих 
решений и методы их принятия, в том числе в сфере 
юриспруденции. 
ИУК 2.1.З-2. Знает основные методологические подходы 
в сфере управления проектами в сфере юриспруденции, в 
том числе в судопроизводстве. 
ИУК 2.1.З-3. Знает методы и модели структуризации 
проектов в сфере юриспруденции, в том числе в 
судопроизводстве. 
ИУК 2.1.З-4. Знает основные принципы законопроектной 
работы, в том числе по вопросам судопроизводства. 
ИУК 2.1.З-5. Знает основные параметры планирования 
работы судов и участия высших судебных органов в 
законопроектной деятельности. 
ИУК 2.1.У-1. Умеет с использованием современных 
технологий моделировать и структурировать жизненный 
цикл проекта, в том числе в сфере судопроизводства. 
ИУК 2.1.У-2. Умеет составлять проекты процессуальных 
документов. 

ИУК 2.2. Демонстрирует 
способность к управлению 
проектами 

ИУК 2.2.З-1. Знает основные виды проектов, их 
специфику и особенности управления ими, в том числе в 
сфере судопроизводства. 
ИУК 2.2.З-2. Знает основные принципы управления 
проектами на всех этапах (стадиях) их жизненного цикла, 
в том числе в сфере судопроизводства. 
ИУК 2.2.З-3. Знает способы оценки результатов 
реализации проектов, в том числе в сфере 
судопроизводства. 
ИУК 2.2.З-4. Знает основные характеристики проектов 
цифровизации и пилотных проектов, реализуемых в 
сфере судопроизводства. 
ИУК 2.2.У-1. Умеет планировать этапы (стадии) 
реализации проектов, в том числе в сфере 
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судопроизводства, управлять ими, оценивать результаты 
реализации проектов. 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели 
ИУК-3.1. Понимает и знает 
особенности формирования 
эффективной команды 
ИУК-3.2. Организовывает 
взаимодействие и координирует 
работу команды для достижения 
поставленной цели 

ИУК-3.1.З-1. Знает основные модели 
командообразования и факторы, влияющие на 
эффективность командной работы 
ИУК-3.2.З-2. Знает основы лидерства и организации 
командообразования. 
ИУК-3.1.У-1. Умеет формировать эффективную команду. 
ИУК-3.2.У-2. Умеет организовывать взаимодействие и 
координацию работы команды для достижения 
поставленной цели. 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 
иностранном (ых) языке (ах), для академического и профессионального взаимодействия. 
ИУК–4.1. Осознает цели и 
задачи современных 
коммуникативных технологий, в 
том числе реализуемых на 
иностранном (ых) языке (ах), 
применяемых в академическом и 
профессиональном 
взаимодействии 

ИУК-4.1.З-1. Знает основные концепции организации 
межличностного взаимодействия в информационной 
среде, современные коммуникативные технологии, в том 
числе реализуемые на иностранном (ых) языке (ах), 
применяемые в процессе академического и 
профессионального взаимодействия. 
ИУК-4.2.У-1. Умеет применять методики и технологии 
юридической деловой коммуникации, в том числе 
осуществляя профессиональное взаимодействие с 
представителями государств, принадлежащих англо-
американской и романо-германской правовым семьям. 
ИУК-4.1.У-2. Умеет свободно изъясняться на русском и 
иностранном языках в суде, органах предварительного 
расследования, а равно в иных органах и сферах 
академического и профессионального взаимодействия. 
ИУК-4.1.У-3. Владеет навыками и умениями 
установления и развития академических и 
профессиональных контактов, в том числе в 
международной среде, в соответствии с целями, задачами 
и условиями совместной деятельности в сфере 
юриспруденции, включая обмен информацией и 
выработку единой стратегии взаимодействия в названной 
сфере. 

ИУК–4.2. Применяет 
юридические термины стран, 
относящихся к англо-
американской и к романо-
германской правовой семье, в 
процессе академического и 
профессионального 
взаимодействия 

ИУК-4.2.З-1. Знает юридические термины, в том числе 
стран, относящихся к англо-американской и к романо-
германской правовым семьям, необходимые для 
академического и профессионального взаимодействия. 
ИУК-4.2.У-1. Принимает участие в академических и 
профессиональных дискуссиях, в том числе на 
иностранном языке, аргументированно отстаивая свои 
позиции и идеи, оперируя юридическими терминами 
стран, относящихся к англо-американской и к романо-
германской правовым семьям. 

ИУК–4.3. Способен 
преодолевать коммуникативные 
барьеры в профессиональной 
деятельности 

ИУК-4.3.З-1. Знает технику ведения диалога в 
профессиональной деятельности, в том числе на 
иностранном языке, и владеет ею. 
ИУК-4.3.У-1. Умеет преодолевать коммуникативные 
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барьеры в профессиональной среде и в процессе ведения 
профессионального диалога, в том числе на иностранном 
языке. 

ИУК–4.4. Способен свободно 
оперировать понятиями с 
использованием разнообразных 
языковых средств, в том числе 
на иностранном языке, 
определять оценочные 
структуры в тексте закона, 
юридические клише и штампы 

ИУК-4.2.З-1. Знает общие принципы словесной 
организации нормативных высказываний в 
профессиональной деятельности, в том числе на 
иностранном языке, оценочные структуры в тексте 
закона, юридические клише и штампы. 
ИУК-4.2.У-1. Умеет свободно оперировать понятиями с 
использованием разнообразных языковых средств, в том 
числе на иностранном языке, владеет культурой речи 
согласно коммуникативному кодексу юриста и сообразно 
коммуникативным технологиям, применяемым в 
академической и профессиональной деятельности 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия 
ИУК-5.1. Обладает высоким 
уровнем личной и правовой 
культуры, проявляет ее в сфере 
профессиональной 
коммуникации 

ИУК-5.1.З-1. Знает принципы профессиональной этики 
юриста, нормы личной и правовой культуры. 
ИУК-5.1.У-1. Имеет высокий уровень личной и правовой 
культуры и умеет проявлять его в сфере 
профессиональной коммуникации. 

ИУК-5.2. Демонстрирует 
способность анализировать и 
учитывать разнообразие культур 
в процессе межкультурного 
взаимодействия 

ИУК-5.2.З-2. Знает методы анализа, учета разнообразия 
культур и нормы межкультурного академического и 
профессионального взаимодействия. 
ИУК-5.2.У-2. Умеет строить межкультурное 
академическое и профессиональное взаимодействие с 
учетом разнообразия культур. 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 
способы ее совершенствования на основе самооценки 

ИУК-6.1. Определяет стимулы, 
мотивы, приоритеты 
профессиональной деятельности 
юриста, цели личностного 
развития и карьерного роста 

ИУК-6.1.З-1. Знает методы диагностики для определения 
личностного потенциала, анализа самооценки и 
самоопределения, основные принципы мотивации и 
стимулирования карьерного развития. 
ИУК-6.1.У-1. Умеет оценивать возможности реализации 
собственных профессиональных целей, определять 
приоритеты профессиональной деятельности, 
личностного развития. 

ИУК-6.2. Использует 
технологии управления 
профессиональной 
деятельностью и ее 
совершенствования на основе 
самооценки и самоконтроля 

ИУК-6.1.З-2. Знает методики самооценки, 
самоопределения и самоконтроля. 
ИУК-6.1.У-2. Умеет применять технологии управления 
профессиональной деятельностью и ее 
совершенствования на основе самооценки и 
самоконтроля, корректировать планы личного и 
профессионального развития. 

ОПК-1. Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной практики и 
предлагать оптимальные варианты их решения 
ИОПК-1.1. Выявляет 
нестандартные ситуации 
правоприменительной практики, 
осуществляет их всестороннюю 
оценку и анализ, правильно 
определяет подлежащие 

ИОПК-1.1.З-1. Знает правоприменительный процесс, его 
стадии, правоприменительную практику и её отличие от 
смежных юридических категорий. 
ИОПК-1.1.У-1. Умеет выявлять и анализировать 
нестандартные ситуации правоприменительной практики, 
давать им всестороннюю объективную оценку, правильно 
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применению нормативные 
правовые акты 

устанавливать юридическую основу 
правоприменительного процесса. 

ИОПК-1.2. Разрабатывает 
оптимальные варианты решения 
нестандартных ситуаций 
правоприменительной практики 

ИОПК-1.2.З-1. Знает алгоритмы поиска оптимальных 
вариантов решения нестандартных ситуаций 
правоприменительной практики. 
ИОПК-1.2.У-1. Умеет разрабатывать предпочтительные 
варианты решения нестандартных ситуаций в 
правоприменительной практике. 
 

ОПК-2. Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и 
проводить экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ИОПК-2.1. Понимает характер и 
значение экспертной 
юридической деятельности  

ИОПК-2.1.З-1. Знает способы и методы юридической 
оценки законодательства в области профессиональной 
деятельности. 
ИОПК-2.1.У-1. Умеет применять способы и методы 
юридической оценки законодательства в области 
профессиональной деятельности. 

ИОПК-2.2. Квалифицированно 
готовит экспертные 
юридические заключения 

ИОПК-2.2.З-1. Знает необходимые нормативные 
правовые акты в соответствующей сфере 
профессиональной деятельности. 
ИОПК-2.2.У-1. Умеет квалифицированно составлять 
экспертные юридические заключения. 

ИОПК-2.3. Самостоятельно 
проводит юридическую 
экспертизу нормативных 
правовых актов и актов 
применения норм права, в том 
числе в целях выявления в них 
положений, не соответствующих 
действующему законодательству 

ИОПК-2.3.З-1. Знает законодательство и судебную 
практику, сформировавшуюся в соответствующей сфере 
профессиональной деятельности. 
ИОПК-2.3.У-1. Умеет самостоятельно проводить 
юридическую экспертизу нормативных 
(индивидуальных) правовых актов и актов применения 
норм права, в том числе в целях выявления в них 
положений, не соответствующих действующему 
законодательству. 

ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в ситуациях 
наличия пробелов и коллизий норм права 

ИОПК-3.1. Понимает сущность 
и значение толкования норм 
права в профессиональной 
юридической деятельности 

ИОПК-3.1.З-1. Знает основные виды, особенности 
толкования норм права в разных сферах юридической 
деятельности. 
ИОПК-3.1.У-1. Умеет отличать толкование норм права 
от коллизий правовых актов, определять виды 
толкования нормативно-правовых актов и применять их. 

ИОПК-3.2. Использует 
различные приемы и способы 
толкования норм права для 
уяснения и разъяснения их 
смысла и содержания 

ИОПК-3.2.З-1. Знает приемы и способы толкования норм 
права, различать их. 
ИОПК-3.2.У-1. Умеет квалифицированно применять 
приемы и способы толкования истинного смысла воли 
правотворческого органа, заложенного в нормативно-
правовом акте, и содержания правового предписания. 

ИОПК-3.3. Выявляет пробелы и 
коллизии действующего 
законодательства и владеет 
способами их преодоления и 
устранения 

ИОПК-3.3.З-1. Знает что такое юридические коллизии и 
пробелы в праве, способы их преодоления и устранения 
правовых коллизий. 
ИОПК-3.3.У-1. Умеет применять способы преодоления и 
устранения юридической коллизии, преодоления пробела 
в праве в правотворческой и правоприменительной 
практике. 
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ОПК-4. Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том 
числе в состязательных процессах 

ИОПК-4.1. Логично, 
аргументированно, грамотно, 
ясно, с корректным 
использованием 
профессиональной юридической 
лексики формирует и выражает 
правовую позицию по делу, в 
том числе в состязательных 
процессах 

ИОПК-4.1.З-1. Знает особенности формирования и 
выражения логичной, ясной и аргументированной 
правовой позиции по делу, в том числе в состязательных 
процессах. 
ИОПК-4.1.У-1. Умеет аргументированно, логически 
верно и с корректным использованием профессиональной 
юридической лексики формировать и выражать правовую 
позицию по делу, в том числе в состязательных 
процессах. 

ИОПК-4.2. Логически верно и 
аргументированно выстраивает 
устную и письменную речь, 
излагает факты и обстоятельства, 
корректно применяет 
юридическую лексику при 
осуществлении 
профессиональной 
коммуникации 

ИОПК-4.2.З-1. Знает основные правила построения 
устной и письменной речи. 
ИОПК-4.2.У-1. Умеет логически верно, 
аргументированно и ясно строить устную и письменную 
речь, излагать факты и обстоятельства, корректно 
применять юридическую лексику при осуществлении 
профессиональной коммуникации, выражении правовой 
позиции по делу, в том числе в состязательных 
процессах. 

ОПК-5. Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать 
проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ИОПК-5.1. Определяет 
необходимость составления 
юридических документов, 
разработки проектов 
нормативных (индивидуальных) 
правовых актов в соответствии с 
их отраслевой принадлежностью 

ИОПК-5.1.З-1 Знает условия и обстоятельства, 
свидетельствующие о необходимости составления 
юридических документов, разработки проектов 
нормативных (индивидуальных) правовых актов в 
соответствии с их отраслевой принадлежностью. 
ИОПК-5.1.У-1 Умеет своевременно выявлять 
необходимость составления юридических документов, 
разработки проектов нормативных (индивидуальных) 
правовых актов в соответствии с их отраслевой 
принадлежностью. 
 

ИОПК-5.2. Выделяет 
особенности различных видов 
нормативных (индивидуальных) 
правовых актов и иных 
юридических документов 

ИОПК-5.2.З-1. Знает особенности различных видов 
нормативных (индивидуальных) правовых актов и иных 
юридических документов. 
ИОПК-5.2.У-1. Умеет определять особенности 
различных видов нормативных (индивидуальных) 
правовых актов и иных юридических документов. 

ИОПК-5.3. Применяет правила 
юридической техники в процессе 
самостоятельного составления 
юридических документов и 
разработки проектов 
нормативных правовых актов 

ИОПК-5.3.З-1. Знает правила юридической техники, 
применяемые в процессе составления юридических 
документов и разработки проектов нормативных 
правовых актов. 
ИОПК-5.3.У-1. Умеет самостоятельно составлять 
юридические документы и разрабатывать проекты 
нормативных правовых актов с квалифицированным 
применением в этом процессе правил юридической 
техники. 

ОПК-6. Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе 
принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) 
правонарушений 

ИОПК-6.1. Владеет пониманием ИОПК-6.1.З-1 Знает принципы профессиональной этики 
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принципов профессиональной 
этики юриста, в том числе в 
части антикоррупционных 
стандартов поведения 

юриста, в том числе в части антикоррупционных 
стандартов поведения. 
ИОПК-6.1.У-1. Умеет применять принципы 
профессиональной этики юриста, в том числе в части 
антикоррупционных стандартов поведения. 

ИОПК-6.2. Добросовестно 
исполняет профессиональные 
обязанности на основе 
соблюдения этических норм и 
правил поведения юриста, в том 
числе в части 
антикоррупционных стандартов 
поведения 

ИОПК-6.2.1 Знает нормативные акты по 
противодействию коррупции и профессиональные 
обязанности на основе соблюдения этических норм и 
правил поведения юриста. 
ИОПК-6.2.2 Умеет выявлять признаки коррупционного 
поведения, давать ему оценку с применением знаний в 
области профессиональной этики. 

ИОПК-6.3. Квалифицированно 
осуществляет профилактику 
коррупции и пресечение 
коррупционных (иных) 
правонарушений 

ИОПК-6.3.З-1. Знает положения нормативных правовых 
актов, лежащих в основе деятельности по профилактике 
коррупции и пресечению коррупционных (иных) 
правонарушений. 
ИОПК-6.3.З-2 Умеет квалифицированно осуществлять 
профилактику коррупции и осуществлять пресечение 
коррупционных (иных) правонарушений. 

ОПК-7. Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы 
данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 
информационной безопасности 

ИОПК-7.1. Получает из 
различных источников, включая 
правовые базы данных, 
юридически значимую 
информацию, обрабатывает и 
систематизирует ее в 
соответствии с поставленными 
профессиональными задачами 

ИОПК-7.1.З-1. Знает, как получать из различных 
источников, включая правовые базы данных, юридически 
значимую информацию, обрабатывать и 
систематизировать ее в соответствии с поставленными 
профессиональными задачами. 
ИОПК-7.1.У-1. Умеет получать, обрабатывать, 
систематизировать юридически значимую информацию, 
получаемую из различных источников, для решения 
профессиональных задач. 

ИОПК-7.2. Применяет 
современные информационные 
технологии для решения 
конкретных задач 
профессиональной деятельности 

ИОПК-7.2.З-1. Знает современные информационные 
технологии, необходимые для решения конкретных задач 
профессиональной деятельности. 
ИОПК-7.2.У-1. Умеет применять современные 
информационные технологии в процессе решения 
конкретных задач профессиональной деятельности. 

ИОПК-7.3. Демонстрирует 
готовность решать задачи 
профессиональной деятельности 
с учетом требований 
информационной безопасности. 

ИОПК-7.3.1. Знает основные требования, правила, 
принципы информационной безопасности 
ИОПК-7.3.2. Умеет осуществлять профессиональную 
деятельность, решать поставленные задачи с учетом 
требования информационной безопасности. 

ПК-1. Способен принимать участие в деятельности органов публичной власти в 
нормотворческом процессе   

ИПК–1.1. Разбирается в системе 
органов публичной власти и их 
нормотворческих полномочиях; 
понимает сущность 
нормотворческого процесса; 
выделяет его стадии и 
участников, ориентируется в 

ИПК-1.1.З-1. Знает систему органов публичной власти и 
их нормотворческие полномочия, сущность 
нормотворческого процесса, его стадии и участников, 
порядок принятия нормативных правовых актов органами 
публичной власти, их официального опубликования и 
вступления в силу. 
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порядке принятия нормативных 
правовых актов органами 
публичной власти, их 
официального опубликования и 
вступления в силу. 
ИПК–1.2. Подготавливает 
проект нормативного правового 
акта в соответствии с 
требованиями, предъявляемыми 
к его форме и содержанию, 
обосновывает необходимость 
(целесообразность) его 
принятия. 

ИПК-1.2.З-1. Знает требования, предъявляемые к форме 
и содержанию проекта нормативного правового акта. 
ИПК-1.2.У-1. Умеет подготавливать проект 
нормативного правового акта в соответствии с 
требованиями, предъявляемыми к его форме и 
содержанию. 
ИПК-1.2.У-2. Умеет обосновывать необходимость 
(целесообразность) принятия нормативного правового 
акта. 

ПК-2. Способен квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкретных 
сферах юридической деятельности с учетом их специфики, реализовывать нормы 
материального и процессуального права в профессиональной деятельности, предупреждать 
правонарушения 

ИПК–2.1. Выявляет факты и 
обстоятельства, требующие 
правовой квалификации, 
осуществляет их анализ; 
определяет подлежащие 
применению нормативные акты. 

ИПК-2.1.З-1. Знает подлежащие применению при 
решении задач профессиональной деятельности 
нормативные правовые акты, необходимые нормы 
материального и процессуального права, требуемые для 
оценки соответствующих фактов и обстоятельств, 
правила правовой квалификации последних. 
ИПК-2.1.У-1. Умеет выявлять факты и обстоятельства, 
требующие правовой квалификации, осуществлять их 
всесторонний анализ, выбирать подлежащие применению 
нормативные правовые акты. 

ИПК–2.2. Правильно выбирает 
правовую норму, подлежащую 
применению в конкретной 
ситуации; отражает результаты 
правоприменительной 
деятельности в юридической 
документации. 
 

ИПК-2.2.З-1. Знает правила осуществления 
квалификации фактов и обстоятельств, требующих 
правовой оценки, выбора конкретной подлежащей 
применению в определенной ситуации нормы, а также 
требования к отражению результатов 
правоприменительной деятельности в юридической 
документации. 
ИПК-2.2.У-1. Умеет применять правила осуществления 
квалификации фактов и обстоятельств, требующих 
правовой оценки, осуществлять выбор конкретной 
подлежащей применению в определенной ситуации 
нормы, правильно, полно, с соблюдением 
соответствующих требований отражать результаты 
правоприменительной деятельности в юридической 
документации. 

ИПК–2.3. Реализует навыки 
профессиональной деятельности, 
связанной с предупреждением 
правонарушений. 

ИПК–2.3.З-1. Знает действующее законодательство, 
регулирующее деятельность, связанную с 
предупреждением правонарушений.  
ИПК–2.3.У-1. Умеет осуществлять деятельность по 
выявлению и нейтрализации обстоятельств и условий, 
способствующих совершению правонарушений, и 
реализовывать меры по их предупреждению. 

ПК-3. Способен проводить аналитические правовые исследования на экспертном уровне, 
пользоваться современными методами и технологиями для решения практических задач в 
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правовых областях, осуществлять правовой бенчмаркинг 

ИПК–3.1. Проводит правовую 
диагностику и методологический 
анализ обстоятельств, 
требующих юридической 
оценки, планирует и организует 
их экспертно-аналитическое 
исследование с использованием 
современного правового и 
методического инструментария. 

ИПК-3.1.З-1. Знает современные методы и технологии 
решения практических задач в правовых областях, 
проведения аналитических правовых исследований на 
экспертном уровне. 
ИПК-3.1.У-1. Умеет осуществлять правовую 
диагностику и методологический анализ обстоятельств, 
требующих юридической оценки, планирует и организует 
их экспертно-аналитическое исследование с 
использованием современного правового и 
методического инструментария.  

ИПК–3.2. Подготавливает 
необходимые материалы для 
экспертно-аналитического 
исследования, надлежащим 
образом оформляет, оценивает и 
использует полученные 
результаты экспертно-
аналитической деятельности. 

ИПК-3.2.1.З-1. Знает принципы, методы и средства 
оформления, оценки и использования полученных 
результатов экспертно-аналитической деятельности. 
ИПК-3.2.2.У-1. Умеет проводить и оформлять экспертно-
аналитическое исследование, оценивать и использовать 
полученные результаты экспертно-аналитической 
деятельности. 

ИПК–3.3. Осуществляет 
правовое экспертно-
аналитическое сопровождение 
управленческих, 
законотворческих, 
правоприменительных 
процессов; изучает и 
распространяет передовой опыт 
в сфере права. 

ИПК-3.3.1.З-1. Знает порядок сопровождения 
управленческих, законотворческих, 
правоприменительных процессов и передовой опыт в 
сфере права. 
ИПК-3.3.У-1. Умеет осуществлять правовое экспертно-
аналитическое сопровождение управленческих, 
законотворческих, правоприменительных процессов; 
изучать и распространять передовой опыт в сфере права. 

ПК-4. Способен осуществлять правовой консалтинг в различных сферах юридической 
деятельности, квалифицированно составлять юридические заключения и иные документы по 
правовым вопросам 

ИПК–4.1. Осуществляет анализ 
исходной информации по делу, 
выявляет круг юридических 
вопросов, подлежащих 
исследованию, определяет 
перечень необходимых 
нормативных правовых актов 
для составления юридического 
заключения по делу и (или) 
проведения консультации. 

ИПК–4.1.З-1. Знает виды, правила и особенности 
юридического консультирования.  
ИПК–4.1.У-1. Умеет анализировать исходную 
информацию по делу, правильно определять круг 
юридических вопросов, подлежащих исследованию, а 
также перечень нормативных правовых актов, 
необходимых для составления юридического заключения 
по делу и (или) проведения консультации. 

ИПК–4.2. Изучает и анализирует 
необходимые нормативные 
правовые акты, формирует 
правовую позицию для 
составления юридического 
заключения по делу и (или) 
проведения консультации. 

ИПК–4.2. З-1. Знает нормативные правовые акты, 
необходимые для составления юридического заключения 
по делу и (или) проведения консультации, особенности 
формирования правовой позиции. 
ИПК–4.2.У-1. Умеет провести качественный анализ 
необходимых нормативных правовых актов, 
сформировать оптимальную правовую позицию для 
составления юридического заключения по делу и (или) 
проведения консультации. 

ИПК–4.3. На основе 
выработанной правовой позиции 

ИПК–4.3.З-1. Знает особенности составления 
квалифицированных юридических заключений и дачи 



12 

 

составляет квалифицированное 
юридическое заключение по 
делу, дает консультацию в 
конкретной сфере юридической 
деятельности. 

консультаций. 
ИПК–4.3.У-1. Умеет на основе выработанной правовой 
позиции составить квалифицированное юридическое 
заключение по делу, дать качественную консультацию в 
конкретной сфере юридической деятельности. 

ПК-5. Способен организовывать различные виды профессиональной деятельности и 
принимать оптимальные управленческие решения 

ИПК–5.1. Организует различные 
виды профессиональной 
юридической деятельности на 
основе правовых и 
профессиональных этических 
норм, современных общих и 
специальных методов 
управления; организует 
взаимодействие в коллективе с 
учетом психологических 
особенностей подчиненных; 
осуществляет контроль за 
результатами профессиональной 
деятельности исполнителей. 

ИПК-5.1.З-1. Знает правовые и профессиональные 
этические нормы, современные общие и специальные 
методы управления. 
ИПК-5.1.У-1. Умеет организовать различные виды 
профессиональной юридической деятельности на основе 
правовых и профессиональных этических норм, 
современных общих и специальных методов управления; 
организовать взаимодействие в коллективе с учетом 
психологических особенностей подчиненных; 
осуществлять контроль за результатами 
профессиональной деятельности исполнителей. 

ИПК–5.2. Находит и принимает 
оптимальные управленческие 
решения на основе анализа, 
толкования, правильного 
применения правовых норм и 
процедур, предназначенных для 
реализации этого процесса. 

ИПК-5.2.З-1. Знает правовые нормы и процедуры, 
предназначенные для принятия оптимальных 
управленческих решений. 
ИПК-5.2.У-1. Умеет принять оптимальные 
управленческие решения на основе анализа, толкования, 
правильного применения правовых норм и процедур, 
предназначенных для реализации этого процесса. 

ИПК–5.3. Воспринимает, 
анализирует и реализует 
управленческие инновации в 
профессиональной юридической 
деятельности. 

ИПК-5.3.З-1. Знает и понимает управленческие 
инновации в профессиональной юридической 
деятельности. 
ИПК-5.3.У-1. Умеет реализовать управленческие 
инновации в профессиональной юридической 
деятельности. 

 

3. Место государственной итоговой аттестации в структуре образовательной 

программы 

 

Защита выпускной квалификационной работы по направлению подготовки 40.04.01. 

«Юриспруденция» программы магистратуры «Административное право; Административный 

процесс; Финансовое право» относится к обязательной части Блока 3. «Государственная 

итоговая аттестация». 

В целях успешных результатов защиты выпускной квалификационной работы 

студенты должны иметь базовые знания и умения, приобретенные в процессе изучения таких 

дисциплин как: актуальные проблемы административного права; актуальные проблемы 

административно-процессуального права; проблемы налогового права (бюджетный процесс); 

административно-правовые споры; миграционное право; военное право; полицейское право; 

проблемы административно-деликтного права; финансово-процессуальное право; 

административное право зарубежных стран; теория финансовых правоотношений; проблемы 

служебного права; проблемы контроля (надзора) в государственном управлении; актуальные 

проблемы финансового права; налоговые споры; публичное медицинское право; 

ответственность в финансовом праве.  
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Распределение трудоёмкости защиты выпускной квалификационной работы по 

видам работ: 

Общая трудоёмкость составляет 3 зач.ед. (108 часов), их распределение по видам 

работ представлено в таблице 

 

Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

очная заочная 

 ОФО/ЗФО 1 

семестр 

(часы) 

1 

курс 

(часы) 

 Контактная работа, в том 

числе: 

0,5/0,5 
0,5 0,5 

Аудиторные занятия (всего): - - - 

занятия лекционного типа - - - 

занятия семинарского типа 

(практические занятия)   
- - - 

Иная контактная работа:  0,5/0,5 0,5 0,5 

Контроль самостоятельной 

работы (КСР) 
- - - 

Промежуточная аттестация 

(ИКР) 
   

ВКР 0,5/0,5 0,5 0,5 

Самостоятельная работа 107,5/107,5 107,5 107,5 

Общая 

трудоемкость                                      

час. 108/108 108 108 

в том числе 

контактная 

работа 

0,5/0,5 0,5 0,5 

зач. ед 3/3 3 3 

 

4. Порядок защиты выпускной квалификационной работы и критерии 

оценивания ее результатов 

 

Общие положения 

 

В соответствии с установленными требованиями каждый студент магистратуры на 

завершающем этапе образовательной программы выполняет и защищает выпускную 

квалификационную работу.  

Заведующий кафедры административного и финансового права на основании отзыва 

научного руководителя и рецензии принимает решение о допуске выпускной 

квалификационной работы к защите. Если заведующий кафедрой не считает возможным 

допустить выпускную квалификационную работу к защите, вопрос рассматривается на 

заседании кафедры с обязательным присутствием научного руководителя. 

Защита выпускной квалификационной работы проводится группами по 10-12 человек 

согласно заранее утвержденным спискам.  

Защита выпускной квалификационной работы проводится при соблюдении 

следующих условий:  

- присутствие не менее двух третей от числа лиц, входящих в состав Государственной 

экзаменационной комиссии;  

- присутствие обучающегося;  
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- наличие выпускной квалификационной работы, утвержденной научным 

руководителем программы магистратуры, раздаточного материала/презентации защиты 

выпускной квалификационной работы (по желанию защищающегося), справки о проверке 

выпускной квалификационной работы на объем заимствования, отзыва научного 

руководителя и рецензии, подписанных соответственно научным руководителем и 

рецензентом.  

Защита выпускной квалификационной работы носит характер научной дискуссии и 

проходит в следующем порядке:  

- обучающийся выступает с научным докладом с использованием презентационного 

материала. Время выступления – не более 7 минут;  

- обучающийся отвечает на вопросы членов Государственной экзаменационной 

комиссии;  

- выступает научный руководитель/оглашается отзыв научного руководителя;  

- оглашается рецензия на выпускную квалификационную работу;  

- обучающийся отвечает на вопросы и замечания научного руководителя и 

рецензента;  

- научная дискуссия по выпускной квалификационной работе.  

Решение Государственной экзаменационной комиссии по итогам защиты выпускной 

квалификационной работы принимается на закрытом заседании открытым голосованием 

большинством голосов членов Государственной экзаменационной комиссии, участвующих в 

заседании. При равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего 

голоса. Если научный руководитель обучающегося является членом Государственной 

экзаменационной комиссии, то он в голосовании не участвует.  

Общая оценка выпускной квалификационной работы и ее защиты производится с 

учетом актуальность темы исследования; значения сделанных выводов и предложений для 

теории и практики; обоснованности и аргументированности сделанных выводов; 

использования специальной научной литературы, нормативных актов, материалов судебной 

и иной правоприменительной практики; творческого подхода к разработке темы; 

оформления работы  и языка изложения; содержания и стиля заслушанного доклада; 

научного уровня доклада, степени освещенности в нем вопросов разрабатываемой темы; 

качества презентации выпускной работы (при наличии); степени профессиональной 

подготовленности, проявившейся как в содержании выпускной квалификационной работы, 

так и в процессе её защиты; сформированности соответствующих компетенций, 

продемонстрированной в тексте работы и в процессе ее защиты; полноты и 

аргументированности ответов студента на вопросы, заданные  при обсуждении работы, и на 

замечания рецензента; результата проверки работы системой «Антиплагиат»; оценки 

выпускной квалификационной работы научным руководителем и рецензентом, 

содержащейся в отзыве и рецензии. 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы объявляются студентам 

магистратуры в день защиты.  

 
Критерии оценивания результатов обучения 

 
При оценивании выпускной квалификационной работы и ее защиты применяются 

следующие показатели и шкала оценивания:  

Оценка «отлично» («5», высокий уровень) ставится в том случае, если:  

• тема выпускной квалификационной работы актуальна;  

• обучающийся свободно владеет теоретическим и практическим материалом по теме 

выпускной квалификационной работы;  
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• обучающийся способен выявить и грамотно сформулировать одну, две проблемы и 

предложить варианты их разрешения;  

• выпускная квалификационная работа успешно защищена: умело и грамотно 

построен доклад, даны грамотные ответы на вопросы членов экзаменационной комиссии;  

• выпускная квалификационная работа имеет положительный отзыв научного 

руководителя и положительную рецензию;  

• обучающийся получил рекомендации к продолжению заявленных научных 

исследований;  

• обучающийся может поддержать дискуссию во время защиты выпускной 

квалификационной работы по исследуемым вопросам.  

Оценка «хорошо» («4», средний уровень) ставится в том случае, если:  

• тема выпускной квалификационной работы актуальна;  

• обучающийся владеет теоретическим материалом по теме исследования, но при 

ответах на вопросы бывает не точен;  

• обучающийся способен выявить и сформулировать одну проблему;  

• имеются отдельные мелкие недочеты по тем или иным аспектам выпускной 

квалификационной работы.  

Оценка «удовлетворительно» («3», пороговый уровень) ставится в том случае, если:  

• структура и оформление выпускной квалификационной работы в основном 

соответствуют установленным требованиям, но есть недочеты;  

• в работе не дается обоснования предлагаемых мероприятий; обучающийся слабо 

ориентируется в том, о чем докладывает;  

• выступление на защите не иллюстрируется наглядными материалами;  

• выступление на защите плохо структурировано;  

• есть ошибки в ответах на вопросы председателя, членов экзаменационной комиссии.  

Оценка «неудовлетворительно» («2», минимальный уровень) выставляется, если:  

• работа по структуре и содержанию не соответствует требованиям методических 

указаний по выполнению выпускной квалификационной работы;  

• тема работы не раскрыта;  

• выводы и рекомендации носят декларативный характер;  

• работа получила отрицательный отзыв научного руководителя и отрицательную 

рецензию;  

• при защите обучающийся затрудняется ответить на поставленные вопросы по теме, 

не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошибки. 

 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может проводиться в 

несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в рамках защиты выпускной квалификационной работы 

предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  
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– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

 

5. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий 

акты и акты толкования 

 

5.1. Нормативные правовые акты и акты толкования 

1. Конституция Российской Федерации принята всенародным голосованием 12 

декабря 1993 г. (с изм. от 21 июля 2014 г., № 11-ФКЗ) // Официальный интернет-портал 

правовой информации: http://www.pravo.gov.ru, 01 августа 2014 г. 

2. Таможенный кодекс Евразийского экономического союза (приложение № 1 к 

Договору о Таможенном кодексе Евразийского экономического союза, подписан в г. Москве 

11 апреля 2017 г.) // Официальный сайт Евразийского экономического союза: 

https://docs.eaeunion.org/docs/ru-ru/01413569/itia_12042017. 

3. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24 июня 2002 

г. № 95-ФЗ (с изм. от 28 декабря 2017 г. № 421-ФЗ) // Официальный интернет-портал 

правовой 

информации:http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102079219&intelsearch=%E0%F0%E

1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E9+%EF%F0%EE%F6%E5%F1%F1%F3%E0%EB%FC%E

D%FB%E9. 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30 ноября 1994 г. 

№ 51-ФЗ (с изм. от 28 декабря 2017 г. № 459-ФЗ) // Официальный интернет-портал правовой 

информации: 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102033239&intelsearch=%E3%F0%E0%E6%E4%E

0%ED%F1%EA%E8%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1. 

5. Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации от 08 

марта 2015 г. № 21-ФЗ (с изм. от 28 декабря 2017 г. № 421-ФЗ) // Официальный интернет-

портал правовой информации: http://www.pravo.gov.ru, 09 марта 2015 г. 

6. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 

декабря 2001 г. № 195-ФЗ (с изм. от 03 апреля 2018 г. № 64-ФЗ) // Официальный интернет-

портал правовой 

информации:http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102074277&intelsearch=%EA%EE%E

4%E5%EA%F1+%EE%E1+%E0%E4%EC%E8%ED%E8%F1%F2%F0%E0%F2%E8%E2%ED%

FB%F5+%EF%F0%E0%E2%EE%ED%E0%F0%F3%F8%E5%ED%E8%FF%F5. 

7. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31 июля 1998 г. № 

146-ФЗ (с изм. от 19 февраля 2018 г., № 34-ФЗ) // Официальный интернет-портал правовой 

информации: 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102054722&intelsearch=%CD%E0%EB%EE%E3%

EE%E2%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E

9+%D4%E5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8+. 

8. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 5 августа 2000 г. № 

117-ФЗ (с изм. от 07 марта 2018 г., № 50-ФЗ) // Официальный интернет-портал правовой 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102079219&intelsearch=%E0%F0%E1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E9+%EF%F0%EE%F6%E5%F1%F1%F3%E0%EB%FC%ED%FB%E9
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102079219&intelsearch=%E0%F0%E1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E9+%EF%F0%EE%F6%E5%F1%F1%F3%E0%EB%FC%ED%FB%E9
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102079219&intelsearch=%E0%F0%E1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E9+%EF%F0%EE%F6%E5%F1%F1%F3%E0%EB%FC%ED%FB%E9
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102033239&intelsearch=%E3%F0%E0%E6%E4%E0%ED%F1%EA%E8%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102033239&intelsearch=%E3%F0%E0%E6%E4%E0%ED%F1%EA%E8%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102074277&intelsearch=%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%EE%E1+%E0%E4%EC%E8%ED%E8%F1%F2%F0%E0%F2%E8%E2%ED%FB%F5+%EF%F0%E0%E2%EE%ED%E0%F0%F3%F8%E5%ED%E8%FF%F5
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102074277&intelsearch=%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%EE%E1+%E0%E4%EC%E8%ED%E8%F1%F2%F0%E0%F2%E8%E2%ED%FB%F5+%EF%F0%E0%E2%EE%ED%E0%F0%F3%F8%E5%ED%E8%FF%F5
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102074277&intelsearch=%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%EE%E1+%E0%E4%EC%E8%ED%E8%F1%F2%F0%E0%F2%E8%E2%ED%FB%F5+%EF%F0%E0%E2%EE%ED%E0%F0%F3%F8%E5%ED%E8%FF%F5
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102054722&intelsearch=%CD%E0%EB%EE%E3%EE%E2%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E9+%D4%E5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102054722&intelsearch=%CD%E0%EB%EE%E3%EE%E2%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E9+%D4%E5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102054722&intelsearch=%CD%E0%EB%EE%E3%EE%E2%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E9+%D4%E5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8
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информации: 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102067058&intelsearch=%CD%E0%EB%EE%E3%

EE%E2%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E

9+%D4%E5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8+ 

9. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ (с изм. 

от 19 февраля 2018 г. № 35-ФЗ) // Официальный интернет-портал правовой информации: 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102041891&intelsearch=%F3%E3%EE%EB%EE%

E2%ED%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1. 

10. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 24 марта 2005 г. № 5 (в ред. от 

19 декабря 2013 г.) «О некоторых вопросах, возникающих у судов при применении Кодекса 

Российской Федерации об административных правонарушениях» // Официальный сайт 

Верховного Суда Российской Федерации: https://www.vsrf.ru/documents/own/8268/wn/8268/. 

 

5.2. Учебная литература  

1. Агапов А.Б. Административное право в 2 т. Том 1. Общая часть: учебник для вузов.  

М., 2020. 471 с. // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/452066. 

2. Агапов А.Б. Административное право в 2 т. Том 2. Публичные процедуры. 

Особенная часть: учебник для вузов. М., 2020. 424 с. // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/452067. 

3. Финансовое право: учебник / Отв. ред. Н. И. Химичева, Е. В. Покачалова. М., 2019. 

800 с. // https://new.znanium.com/catalog/document?id=354541 

 

5.3. Периодическая литература 

1. Юридический вестник Кубанского государственного университета // 

http://law.kubsu.ru/q-q-64/. 

2. Базы данных компании «Ист Вью» http://dlib.eastview.com (Контракт № 50-

АЭФ/44-ФЗ/2020 от 28.12.2020 г. с ООО «ИВИС»), срок доступа с 01.01.2021 по 31.12.2021. 

3. Электронная библиотека GREBENNIKON.RU https://grebennikon.ru/ (Договор 

№ 2812/2020/4 от 28.12.2020 г. с ООО «Издательский дом «Гребенников»), срок доступа с 

01.01.2021 по 31.12.2021. 

Иные периодические издания по тематике работы, рекомендованные научным 

руководителем. 

 

5.4. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы 

данных и информационные справочные системы 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС):  

1. ЭБС «ЮРАЙТ» https://urait.ru/ (Контракт № 2812/2020/3 от 28.12.2020 г.), срок 

доступа с 20.01.2021 по 19.01.2022. 

2. ЭБС «УНИВЕРСИТЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА ОНЛАЙН» www.biblioclub.ru 

(Контракт № 2812/2020/1 от 28.12.2020 г. с ООО «Директ-Медиа»), срок доступа с 01.01.2021 

по 31.12.2021. 

3. ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru (Контракт № 216-еп/ЗМО/223-ФЗ/2020 от 

17.12.2020 г. с ООО «КноРус медиа»), срок доступа с 01.01.2021 по 31.12.2021 

4. ЭБС «ZNANIUM.COM» www.znanium.com (Контракт № 2812/2020/2 от 

28.12.2020 г. с ООО «ЗНАНИУМ».), срок доступа с 01.01.2021 по 31.12.2021. 

5. ЭБС «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com (Контракт№ 2812/2020/5 от 28.12.2020 г. с 

ООО «ЭБС Лань»), срок доступа с 01.01.2021 по 31.12.2021.  

 

Профессиональные базы данных:  

1. Web of Science (WoS) http://webofscience.com/ 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102067058&intelsearch=%CD%E0%EB%EE%E3%EE%E2%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E9+%D4%E5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102067058&intelsearch=%CD%E0%EB%EE%E3%EE%E2%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E9+%D4%E5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102067058&intelsearch=%CD%E0%EB%EE%E3%EE%E2%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1+%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E9+%D4%E5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102041891&intelsearch=%F3%E3%EE%EB%EE%E2%ED%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102041891&intelsearch=%F3%E3%EE%EB%EE%E2%ED%FB%E9+%EA%EE%E4%E5%EA%F1
https://urait.ru/bcode/452066
https://urait.ru/bcode/452067
http://law.kubsu.ru/q-q-64/
http://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
https://urait.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.book.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://webofscience.com/
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2. Scopus http://www.scopus.com/ 

3. ScienceDirect www.sciencedirect.com 

4. Журналы издательства Wiley https://onlinelibrary.wiley.com/  

5. Научная электронная библиотека (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

6. Полнотекстовые архивы ведущих западных научных журналов на Российской 

платформе научных журналов НЭИКОН http://archive.neicon.ru 

7. Национальная электронная библиотека (доступ к Электронной библиотеке 

диссертаций Российской государственной библиотеки (РГБ) https://rusneb.ru/ 

8. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

9. Электронная коллекция Оксфордского Российского Фонда  

https://ebookcentral.proquest.com/lib/kubanstate/home.action 

10. «Лекториум ТВ» http://www.lektorium.tv/ 

11. Университетская информационная система РОССИЯ http://uisrussia.msu.ru 

 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс – справочная правовая система (доступ по локальной сети с 

компьютеров библиотеки) 

 

Ресурсы свободного доступа:  

Профессиональные базы данных:  

1. Полные тексты канадских диссертаций http://www.nlc-bnc.ca/thesescanada/ 

2. КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru/); 

3. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

4. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/; 

5. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru/; 

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school-

collection.edu.ru/ . 

7. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

(http://fcior.edu.ru/); 

8. Служба тематических толковых словарей http://www.glossary.ru/; 

9. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 

10. Образовательный портал «Учеба» http://www.ucheba.com/; 

11. Законопроект «Об образовании в Российской Федерации». Вопросы и ответы 

http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety 

 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы КубГУ: 

1. Среда модульного динамического обучения http://moodle.kubsu.ru 

2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и 

конференций http://mschool.kubsu.ru/  

3. Библиотека информационных ресурсов кафедры информационных 

образовательных технологий http://mschool.kubsu.ru; 

4. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru/ 

5. Электронные образовательные ресурсы кафедры информационных систем и 

технологий в образовании КубГУ и научно-методического журнала «ШКОЛЬНЫЕ ГОДЫ» 

http://icdau.kubsu.ru/ 

 

6. Методические указания для обучающихся при прохождении государственной 

итоговой аттестации 

http://www.scopus.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://onlinelibrary.wiley.com/
http://www.elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://archive.neicon.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.prlib.ru/
https://www.prlib.ru/
https://ebookcentral.proquest.com/lib/kubanstate/home.action
http://www.lektorium.tv/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.nlc-bnc.ca/thesescanada/
http://cyberleninka.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://www.glossary.ru/
http://dic.academic.ru/
http://www.ucheba.com/
file:///C:/Users/123/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Законопроект
http://273-фз.рф/voprosy_i_otvety
http://moodle.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
http://icdau.kubsu.ru/
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Государственная итоговая аттестация на этапе защиты выпускной квалификационной 

работы предполагает подготовку научного доклада об основных результатах проделанной 

работы и его сообщение членам государственной экзаменационной комиссии. 

Защита выпускной квалификационной работы может сопровождаться использованием 

иллюстрационного материала: комплектов раздаточного материала на листах А4 для 

каждого члена государственной экзаменационной комиссии; презентацией объемом 5-7 

слайдов, отражающей достигнутые автором результаты работы и предложения по 

совершенствованию действующего законодательства. Текст раздаточного 

материала/презентации не должен дублировать содержание доклада. Речь выступающего 

поясняет схемы, таблицы, графики, использованные в презентации. При подготовке 

презентации рекомендуется соотносить количество слайдов с необходимостью освещения 

всех основных вопросов работы, полученных выводов и научных результатов, и не выходить 

за рамки отведенного на защиту времени; 

В своем научном докладе защищающийся должен кратко изложить актуальность темы 

исследования; обосновать значение сделанных выводов и предложений для теории и 

практики. 

 

7. Материально-техническое обеспечение государственной итоговой аттестации  

 
Наименование специальных 

помещений 

Оснащенность специальных 

помещений 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения 

Учебные аудитории для 
проведения занятий 
лекционного типа 

Ауд.7 Интерактивная 
мультимедийная трибуна, 
проектор, магнитно- 
маркерная доска, проектор, 
учебная мебель, портреты 
известных ученых-юристов 
(6), учебно-наглядные 
пособия (2)  
 
Ауд. 9 Интерактивный 
проектор, магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (6), ноутбук  
 
Ауд. 10 Интерактивная 
мультимедийная трибуна, 
проектор, система усиления 
и обработки звука, 
магнитно-маркерная доска, 
учебная мебель, портреты 
известных ученых- юристов 
(8), учебно-наглядные 
пособия (3), флаги (2)  
 
Ауд. 17 Интерактивный 
проектор, магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, портреты 
известных ученых-юристов 

Microsoft Desktop Education 

ALNG LicSAPk MVL 

Pre2017EES A Faculty EES (код 

2UJ-00001) Пакет 

программного обеспечения 

«Платформа для настольных 

компьютеров» в рамках 

соглашения с 

правообладателем Microsoft 

«Enrollment for Education 

Solutions». Microsoft 

O365ProPlusforEDU AllLng 

MonthlySubscriptions-

VolumeLicense MVL 1License 

AddOn toOPP (код 5XS-00003)   

для преподавателей и 

сотрудников на использование 

в соответствии с 

лицензионными правилами 

правообладателя программного 

обеспечения Office 365 

Professional Plus для учебных 

заведений c использованием 

облачных технологий. ABBYY 

FineReader 12 – ПО для 

распознавания 

отсканированных изображений 

(ABBYY). Артикул 
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(8), учебно-наглядные 
пособия (10), гербы (2), 
ноутбук  
 
Ауд. 18 Интерактивный 
проектор, система усиления 
и обработки звука, 
магнитно-маркерная доска, 
учебная мебель, портреты 
известных ученых-юристов 
(12), учебно-наглядные 
пособия (5), ноутбук  
 
Ауд. 208 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, проектор, учебно-
наглядные пособия (3), 
портреты ученых-юристов 
(5), система обработки и 
усиления звука, ноутбук.  
 
Ауд. 305 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (11), портрет 
ученного-юриста (1), 
переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 404 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (4), портреты 
ученых-юристов (11), 
переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 406 Интерактивный 
проектор с экраном, 
учебная мебель, учебно-
наглядные пособия (5), 
ноутбук.  
 
Ауд. 002 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (5), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук.  
 

правообладателя ABBYY 

FineReader 12 Corporate 11-25 

лицензий Concurrent. 

КонсультантПлюс – 

Справочная Правовая Система 

(КонсультантПлюс). Артикул 

правообладателя 

КонсультантПлюс. ГАРАНТ – 

Справочная Правовая Система 

(ГАРАНТ). «Компания АПИ 

«ГАРАНТ»» Артикул 

правообладателя ГАРАНТ. 
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Ауд. 005 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, переносной экран 
на штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 01 Интерактивная 
мультимедийная трибуна, 
проектор, проекционный 
экран, портреты известных 
ученых-юристов (10), 
учебно-наглядные пособия 
(5)  
 
Ауд. 02 Интерактивный 
проектор, магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, портреты 
известных ученых-юристов 
(10), учебно-наглядные 
пособия (16), ноутбук 
  
Ауд. 03 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (4), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук   

Учебные аудитории для 
проведения занятий 
семинарского типа, 
групповых и 
индивидуальных 
консультаций, текущего 
контроля и промежуточной 
аттестации 

Ауд. 3 Магнитно-маркерная 
доска, учебная мебель, 
учебно- наглядные пособия 
(3), переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук  
 
Ауд. 5 Магнитно-маркерная 
доска, учебная мебель, 
учебно- наглядные пособия 
(4), переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук 
 
Ауд. 7 Интерактивная 
мультимедийная трибуна, 
проектор, магнитно- 
маркерная доска, проектор, 
учебная мебель, портреты 
известных ученых-юристов 
(6), учебно-наглядные 
пособия (2)  
 
Ауд. 9 Интерактивный 

Microsoft Desktop Education 

ALNG LicSAPk MVL 

Pre2017EES A Faculty EES (код 

2UJ-00001) Пакет 

программного обеспечения 

«Платформа для настольных 

компьютеров» в рамках 

соглашения с 

правообладателем Microsoft 

«Enrollment for Education 

Solutions». Microsoft 

O365ProPlusforEDU AllLng 

MonthlySubscriptions-

VolumeLicense MVL 1License 

AddOn toOPP (код 5XS-00003)  

для преподавателей и 

сотрудников на использование 

в соответствии с 

лицензионными правилами 

правообладателя программного 

обеспечения Office 365 

Professional Plus для учебных 
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проектор, магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (6), ноутбук  
 
Ауд. 18 Интерактивный 
проектор, система усиления 
и обработки звука, 
магнитно-маркерная доска, 
учебная мебель, портреты 
известных ученых-юристов 
(12), учебно-наглядные 
пособия (5), ноутбук  
 
Ауд. 104 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, портреты ученых-
юристов (15), 
специализированная 
мебель, технические 
средства обучения, DVD 
плеер, ж/к телевизор, стенд 
с научными журналами, 
музей 
криминалистического 
оборудования, переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук.  
 
Ауд. 108 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (8), цифровой 
фотоаппарат, комплект 
криминалистического 
оборудования, манекен, 
переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 204 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (7), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук.  
 
Ауд. 208 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, проектор, учебно-
наглядные пособия (3), 

заведений c использованием 

облачных технологий. ABBYY 

FineReader 12 – ПО для 

распознавания 

отсканированных изображений 

(ABBYY). Артикул 

правообладателя ABBYY 

FineReader 12 Corporate 11-25 

лицензий Concurrent. 

КонсультантПлюс – 

Справочная Правовая Система 

(КонсультантПлюс). Артикул 

правообладателя 

КонсультантПлюс. ГАРАНТ – 

Справочная Правовая Система 

(ГАРАНТ). «Компания АПИ 

«ГАРАНТ»» Артикул 

правообладателя ГАРАНТ. 
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портреты ученых-юристов 
(5), система обработки и 
усиления звука, ноутбук.  
 
Ауд. 209 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (7), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук.  
 
Ауд.  304 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (8), портреты 
ученых-юристов (6), 
переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 305 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (11), портрет 
ученного-юриста (1), 
переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 306  Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (10), портрет 
ученного-юриста (1), 
переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 307 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (3), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук.  
 
Ауд. 404  Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (4), портреты 
ученых-юристов (11), 
переносной экран на 
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штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 405 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (4), портреты 
ученых-юристов (3), 
переносной экран на 
штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 407 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (4), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук  
 
Ауд. 002 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (5), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук.  
 
Ауд. 004 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, переносной экран 
на штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
Ауд. 005 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, переносной экран 
на штативе, переносной 
проектор, ноутбук.  
 
Ауд. 03 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (4), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук  
 
Ауд. 03-А Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, портреты 
известных ученых-юристов 
(2), переносной экран на 
штативе, переносной 
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проектор, ноутбук  
 
Ауд. 06  Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (4), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук  
 
Ауд. 09 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (8), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук  
 
Ауд. 010 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (4), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук 
 
Ауд. 012 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, учебно-наглядные 
пособия (6), переносной 
экран на штативе, 
переносной проектор, 
ноутбук 

 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, 

укомплектованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета. 

 
Наименование помещений для 

самостоятельной работы 

обучающихся 

Оснащенность помещений для 

самостоятельной работы 

обучающихся 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения 

Помещение для 
самостоятельной работы 
обучающихся (читальный 
зал Научной библиотеки) 

Мебель: учебная мебель 
Комплект 
специализированной 
мебели: компьютерные 
столы 
Оборудование: 
компьютерная техника с 
подключением к 
информационно-
коммуникационной сети 
«Интернет» и доступом в 

Microsoft Desktop Education 
ALNG LicSAPk MVL 
Pre2017EES A Faculty EES (код 
2UJ-00001) Пакет 
программного обеспечения 
«Платформа для настольных 
компьютеров» в рамках 
соглашения с 
правообладателем Microsoft 
«Enrollment for Education 
Solutions». Microsoft 
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электронную 
информационно-
образовательную среду 
образовательной 
организации, веб-камеры, 
коммуникационное 
оборудование, 
обеспечивающее доступ к 
сети интернет (проводное 
соединение и беспроводное 
соединение по технологии 
Wi-Fi) 

O365ProPlusforEDU AllLng 
MonthlySubscriptions-
VolumeLicense MVL 1License 
AddOn toOPP (код 5XS-00003) 
для преподавателей и 
сотрудников на использование 
в соответствии с 
лицензионными правилами 
правообладателя программного 
обеспечения Office 365 
Professional Plus для учебных 
заведений c использованием 
облачных технологий. ABBYY 
FineReader 12 – ПО для 
распознавания 
отсканированных изображений 
(ABBYY). Артикул 
правообладателя ABBYY 
FineReader 12 Corporate 11-25 
лицензий Concurrent. 
КонсультантПлюс – 
Справочная Правовая Система 
(КонсультантПлюс). Артикул 
правообладателя 
КонсультантПлюс. ГАРАНТ – 
Справочная Правовая Система 
(ГАРАНТ). «Компания АПИ 
«ГАРАНТ»» Артикул 
правообладателя ГАРАНТ. 

Помещение для 
самостоятельной работы 
обучающихся  

Библиотека. Учебная 
мебель, стенды с 
литературой, компьютерная 
техника с возможностью 
подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением 
доступа в ЭИОС КубГУ, с 
техническими 
возможностями перевода 
основных библиотечных 
фондов в электронную 
форму 
 
Ауд.103 Учебная мебель, 
компьютерная техника с 
возможностью 
подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением 
доступа в ЭИОС КубГУ  
 
Ауд. 201 Учебная мебель, 
компьютерная техника с 
возможностью 
подключения к сети 

Microsoft Desktop Education 
ALNG LicSAPk MVL 
Pre2017EES A Faculty EES (код 
2UJ-00001) Пакет 
программного обеспечения 
«Платформа для настольных 
компьютеров» в рамках 
соглашения с 
правообладателем Microsoft 
«Enrollment for Education 
Solutions». Microsoft 
O365ProPlusforEDU AllLng 
MonthlySubscriptions-
VolumeLicense MVL 1License 
AddOn toOPP (код 5XS-00003)   
для преподавателей и 
сотрудников на использование 
в соответствии с 
лицензионными правилами 
правообладателя программного 
обеспечения Office 365 
Professional Plus для учебных 
заведений c использованием 
облачных технологий. ABBYY 
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«Интернет» и обеспечением 
доступа в ЭИОС КубГУ  
 
Ауд. 011 Магнитно-
маркерная доска, учебная 
мебель, компьютерная 
техника с возможностью 
подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением 
доступа в ЭИОС КубГУ 

FineReader 12 – ПО для 
распознавания 
отсканированных изображений 
(ABBYY). Артикул 
правообладателя ABBYY 
FineReader 12 Corporate 11-25 
лицензий Concurrent. 
КонсультантПлюс – 
Справочная Правовая Система 
(КонсультантПлюс). Артикул 
правообладателя 
КонсультантПлюс. ГАРАНТ – 
Справочная Правовая Система 
(ГАРАНТ). «Компания АПИ 
«ГАРАНТ»» Артикул 
правообладателя ГАРАНТ. 

 


