
Б1.В.04 СОЦИАЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ВОВЛЕЧЕНИЯ В УПРАВЛЕНИЕ 

МЕСТНЫМ РАЗВИТИЕМ 

 

Объем трудоемкости:4  зачетных единиц (144 часа, из них – 18 часов аудиторной 

нагрузки: лекционных 6 ч., практических 12 ч.; 117 часов самостоятельной работы, 9 

экзамен) 

Цель дисциплины - дать магистрам, комплекс современных знаний, умений и 

навыков, необходимых для профессиональной деятельности по управлению развитием 

муниципальных образований. 

Задачи дисциплины 

 изучение методов решения социально-экономических проблем в условиях 

риска с помощью социальных технологий вовлечения в управление развитием; 

 изучение теории государственного и муниципального управления в области 

социальных технологий; 

 сформировать навыки разрабатывать решения социально-экономических 

проблем в условиях риска с помощью социальных технологий вовлечения в управление 

местным развитием; 

 получить практические навыки систематизации и обобщения информации, 

подготовки отдельных предложений по совершенствованию системы государственного и 

муниципального управления в части использования социальных технологий вовлечения в 

управление местным развитием. 

Знания, полученные при изучении дисциплины, позволяют сформировать широкий 

комплекс знаний будущего магистра в основных направлениях его профессиональной 

деятельности. 

Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Социальные технологии управления местным развитием» 

предназначена для направлений – «Государственное и муниципальное управление», 

программа «Экономика и управление развитием города» Б1.В.04 и относится к 

вариативной части ООП магистратуры.  

Изучению данной дисциплины должно предшествовать изучение следующих 

дисциплин: «Экономика общественного сектора», «Теория и механизмы современного 

государственного управления», «Муниципальное управление и местное самоуправление», 

«Управление в социальной сфере». 

Дисциплина «Государственно-частное партнерство в предоставлении услуг 

населению» является базовой для изучения последующих дисциплин: «Управление 

изменениями», «Управление локальными социально-экономическими системами». 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся профессиональных компетенций (ПК):  
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кс 
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и 
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кс 
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В результате изучения учебной дисциплины 
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2. Структура и содержание дисциплины. 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины 

(заочная форма) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всег

о 

Аудиторная 

работа 

Внеауд

иторная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1.  
Понятие муниципального экономического 

развития и управления им 
12 

1 
1  10 

2.  
Муниципальное образование как объект 

управления 
2 

1 
1  10 

3.  
Теоретико-методические основы оценки 

эффективности управления местным развитием 
13 

1 
2  10 

4.  
Подходы и технологии к управлению местным 

развитием 
13 

1 
2  10 

5.  
Механизмы и инструменты управления местным 

развитием 
13 1 2  10 

6.  
Оргструктуры управления местным развитием: 

зарубежный опыт 
14 1 1  12 



7.  
Подходы к оценке эффективности управления 

местным развитием 
16 

 
1  15 

8.  
Муниципальный заказ в системе муниципального 

управления 
16 

 
1  15 

9.  Местные программы  экономического развития 16 
 

1  15 
 Экзамен 9     

 Итого по дисциплине: 144 6 12  117 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 
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