
АННОТАЦИЯ 

дисциплины Б1.В.02 «СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ» 

Очная форма обучения 

 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 часов, из 

них: лекционных 18 ч., практических 36 ч.; 25 часов самостоятельной работы, контроль – 

26,7 ч., КСР – 2 ч., 0,3 ч. - ИКР). 

 

Целью настоящей дисциплины является изучение основ современной социальной 

психологии, в том числе, ознакомление студентов с актуальными научными проблемами 

социальной психологии, психологическими закономерностями формирования, развития и 

функционирования социальных групп, современными научными представлениями о 

взаимодействии человека и социальной действительности, с современными методами 

социально-психологического исследования и практического применения социально-

психологических знаний. 

 

Задачи дисциплины: 

1. Ознакомить студентов с научно-теоретическими представлениями о психологии 

малых групп, психологии общения и межличностного взаимодействия, психологии 

социального познания и влияния. 

2. Обеспечить готовность к практическому применению социально-

психологических знаний, в частности, к осуществлению делового общения и 

эффективных коммуникаций, к организации групповой работы. 

 

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Дисциплина Б1.В.02 «Социальная психология» относится к дисциплинам 

профессионального цикла вариативной части, читается на первом курсе во втором 

семестре. 

Изучению дисциплины «Социальная психология» предшествует освоение таких 

дисциплин, как «История», «Философия», «Политология», «Психология», «Культура речи 

и деловое общение». Дисциплина «Социальная психология» изучается наряду с 

дисциплинами «Концепции современного естествознания», «Информатика», «Основы 

демографии», «История Кубани».  

Знания, умения и компетенции, сформированные при изучении дисциплины 

«Социальная психология», связаны с последующим освоением в рамках основной 

образовательной программы дисциплин «Основы теории управления», «Управление 

персоналом», «Конфликтология», «Организационная культура», «Этика деловых 

отношений», «Психология управления». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций: ОПК-9; ПК-5; ПК-28. 

  

№ 

п.п. 

Индекс 

компете

нции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1. ОПК-9 способностью 

осуществлять 

деловое общение 

(публичные 

выступления, 

переговоры, 

основные 

понятия 

социальной 

психологии;   

основы 

психологии 

осуществлять 

деловое общение 

анализировать 

проблемы 

межличностного 

взаимодействия 

навыками 

общения, 

разрешения 

конфликтных 

ситуаций;  

навыками 



№ 

п.п. 

Индекс 

компете

нции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

проведение 

совещаний, деловая 

переписка, 

электронные 

коммуникации) 

общения, 

психологическ

ие 

закономерност

и 

межличностног

о 

взаимодействи

я. 

в 

психологическо

м контексте 

социальной 

среды.   

установления 

психологичес

кого контакта 

и диалога. 

2. ПК-5 знанием основ 

научной 

организации и 

нормирования труда, 

владением навыками 

проведения анализа 

работ и анализа 

рабочих мест, 

оптимизации норм 

обслуживания и 

численности, 

способностью 

эффективно 

организовывать 

групповую работу на 

основе знания 

процессов групповой 

динамики и 

принципов 

формирования 

команды и умение 

применять их на 

практике 

современные 

теоретические 

концепции 

социальной 

психологии;  

методы 

социально-

психологическ

ого 

исследования, 

психологическ

ие 

закономерност

и 

функционирова

ния малых 

групп, 

управления 

групповыми 

процессами. 

ориентироваться 

в современных 

научных 

социально-

психологических      

концепциях; 

анализировать 

проблемы 

функционирован

ия группы, 

организовывать 

работу группы 

на основе знания 

процессов 

групповой 

динамики.   

материалом 

курса;  

навыками 

самостоятель

ной работы с 

первоисточни

ками по 

социальной 

психологии; 

навыками 

организации 

работы 

группы. 

3. ПК-28 знанием 

корпоративных 

коммуникационных 

каналов и средств 

передачи 

информации, 

владением навыками 

информационного 

обеспечения 

процессов 

внутренних 

коммуникаций 

основные 

понятия 

психологии  

общения и 

межличностног

о 

взаимодействи

я, управления 

групповыми 

процессами. 

анализировать 

социально-

психологические

проблемы 

передачи 

информации.   

навыками 

осуществлени

я 

эффективных 

коммуникаци

й, навыками 

убеждения и 

контраргумен

тации в 

межличностн

ых 

взаимодейств

иях. 

 

 



Разделы дисциплины, изучаемые во втором семестре (очная форма)  

 

№ 

 

Наименование 

разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 
Самостоятельн

ая работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Теоретико-методологические 

основы социальной психологии. 
16 4 8 - 4 

2 Психология малой группы. 24 6 10 - 8 

3 Психология межличностных 

отношений. 
22 4 10 - 8 

4 Психология социального 

влияния. 
17 4 8 - 5 

 Итого по дисциплине:  18 36 0 25 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Основная литература: 

 

1. Андреева, Г.М. Социальная психология [Электронный ресурс] : учеб. — 

Электрон. дан. — Москва : Аспект Пресс, 2014. — 363 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/68756. — Загл. с экрана.  

Для освоения дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья имеются издания в электронном виде в электронно-библиотечной системе 

«Лань». 

 

 

 

Автор РПД: Пухарева Т.С. 

 


