


Мес

Числа 1 
- 7

8 
- 1

4
15

 - 
21

22
 - 

28

6 
- 1

2
13

 - 
19

20
 - 

26

3 
- 9

10
 - 

16
17

 - 
23

24
 - 

30
1 

- 7
8 

- 1
4

15
 - 

21
22

 - 
28

5 
- 1

1
12

 - 
18

19
 - 

25

2 
- 8

9 
- 1

5
16

 - 
22

2 
- 8

9 
- 1

5
16

 - 
22

23
 - 

29

6 
- 1

2
13

 - 
19

20
 - 

26

4 
- 1

0
11

 - 
17

18
 - 

24
25

 - 
31

1 
- 7

8 
- 1

4
15

 - 
21

22
 - 

28

6 
- 1

2
13

 - 
19

20
 - 

26

3 
- 9

10
 - 

16
17

 - 
23

24
 - 

31

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

* * К Э
* * К Э

* К Э
* * К Э
* К * *
* К * * * Э
Д * Д *

* Д * Д К
Д * Д К
* * Д К

Д * Д Д К
Д * Д К К

1 20 40 1 20 40
2 22 41 2 22 41

1 20 40 1 21 40
2 23 42 2 24 42

1 13
2 14

Э
У
П
Пд

Д

К Каникулы 10 10 9 8

4

Преддипломная практика

4 41

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 
защиты и процедуру защиты 4

Производственная практика 4
44

4
Экзаменационные сессии 6

4
Учебная практика 2 2

6 4 3 5/6 1

Курс 5 Итого

152 
2/6
20 
5/6

Теоретическое обучение и рассредоточенные практики 36 34 37 33 5/6 11 3/6

Дата окончания/Номер недели 14 сентября 2014 г 3 декабря 2014 г

Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4

Продолжительность 14 10 1
Дата начала/Номер недели 1 сентября 2014 г 24 ноября 2014 г

18 июня 2015 г
Курс 5

Сессия 1 Сессия 2 Сессия 3

Дата окончания/Номер недели 14 сентября 2014 г 4 февраля 2015 г 18 июня 2015 г 14 сентября 2014 г 11 февраля 2015 г

15
Дата начала/Номер недели 1 сентября 2014 г 15 января 2015 г 4 июня 2015 г 1 сентября 2014 г 22 января 2015 г 4 июня 2015 г
Продолжительность 14 21 15 14 21

11 июня 2015 г
Курс 3 Курс 4

Сессия 1 Сессия 2 Сессия 3 Сессия 1 Сессия 2 Сессия 3

Дата окончания/Номер недели 12 сентября 2014 г 1 февраля 2015 г 13 июня 2015 г 14 сентября 2014 г 1 февраля 2015 г

8
Дата начала/Номер недели 1 сентября 2014 г 15 января 2015 г 4 июня 2015 г 1 сентября 2014 г 15 января 2015 г 4 июня 2015 г
Продолжительность 12 18 10 14 18

График сессий
Курс 1 Курс 2

Сессия 1 Сессия 2 Сессия 3 Сессия 1 Сессия 2 Сессия 3

=== = = = = = = == = = = == = == = = = = =Д К К К = =Э ДПд Пд Пд Пд

К К К К

V

П П П П К КЭЭ Э КIV

КК К К К К КЭ Э У УЭ К КЭIII

КК К К К К КЭ У У КЭК КЭ ЭII Э Э

КК К К К К КЭ КЭКЭ Э КI Э Э

Май

27
 - 

3

Июнь

29
 - 

5

Июль

27
 -2

АвгустФевраль

23
 - 

1

Март

30
 - 

5

Апрель

Календарный учебный график
Сентябрь

29
 - 

5

Октябрь

27
 - 

2

Ноябрь Декабрь

29
 - 

4

Январь

26
 - 

1



*

 Групп
 Студентов

Нерабочие праздничные дни (не включая воскресенья)

 Итого 52 52 52 52 26 234

 Продолжительность обучения 
(не включая нерабочие праздничные дни и каникулы)

более 39 
нед

более 39 
нед

более 39 
нед

более 39 
нед

не менее 
 12 нед и

не более 
39 нед

3 
 5/6

(23 

 2 2/6
(14 дн)

 1 3/6
(9 дн)



-

-
Считат

ь в 
плане

Индекс Наименование Экза 
мен Зачет Зачет с 

оц. КР Экспер 
тное Факт Часов 

в з.е.
Экспер 

тное
По 

плану
Контакт 

часы СР Конт 
роль

Интер  
часы

з.е.  на 
курсе Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП

w + Б1.Б.01 История 1 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2 36 4 4 28 36 2

w + Б1.Б.02 Философия 1 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2 36 4 4 28 36 2

w + Б1.Б.03 Иностранный язык 1 1 4 4 36 144 144 22.5 109 12.5 4 36 10 26 36 12

w + Б1.Б.04 Политология 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

w + Б1.Б.05 Правоведение 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

w + Б1.Б.06 Социология 2 3 3 36 108 108 12.3 87 8.7

w + Б1.Б.07 Психология 1 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2 36 4 4 28 36 2

w + Б1.Б.08 Культурология 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

w + Б1.Б.09 Культура речи и деловое общение 1 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2 36 4 4 28 36 2

w + Б1.Б.10 Экономика 1 (экономическая теория) 1 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2 36 6 4

w + Б1.Б.11 Экономика 2 (экономика организации) 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

w + Б1.Б.12 Математика 11 6 6 36 216 216 20.6 178 17.4 6 36 4 6 26 72 4 6

w + Б1.Б.13 Статистика 2 2 5 5 36 180 180 24.5 143 12.5 2

w + Б1.Б.14 Информатика 1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8 3 72 12

w + Б1.Б.15 Концепции современного естествознания 1 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2 36 4 4 28 36 2

w + Б1.Б.16 Основы теории управления 3 3 3 36 108 108 10.3 89 8.7

w + Б1.Б.17 Маркетинг персонала 3 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2

w + Б1.Б.18 Основы демографии 2 4 4 36 144 144 12.3 123 8.7 2

w + Б1.Б.19
Основы кадровой политики и кадрового 
планирования 3 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8

w + Б1.Б.20 Управленческий учёт и учёт персонала 5 2 2 36 72 72 16.2 52 3.8

w + Б1.Б.21
Управление персоналом 1 (основы управления 
персоналом) 2 2 4 4 36 144 144 26.3 108.7 9

w + Б1.Б.22 Социальная экология 1 4 4 36 144 144 12.3 123 8.7 2 4 72 4 6

w + Б1.Б.23 Безопасность жизнедеятельности 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

w + Б1.Б.24 Основы безопасности труда 3 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8

w + Б1.Б.25 Трудовое право 3 3 3 36 108 108 12.3 87 8.7

w + Б1.Б.26 Организационное поведение 3 2 2 36 72 72 8.2 60 3.8

w + Б1.Б.27 Рынок труда 3 2 2 36 72 72 8.2 60 3.8

w + Б1.Б.28 Экономика и социология труда 3 3 3 36 108 108 12.3 87 8.7 2

w + Б1.Б.29 Экономика управления персоналом 4 2 2 36 72 72 8.2 60 3.8

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Базовая часть 

- Итого акад.часов
Курс 1

Сессия 1 Сессия 2
- - - - Форма контроля з.е.



w + Б1.Б.30 Психофизиология профессиональной деятельности 4 3 3 36 108 108 10.2 94 3.8

w + Б1.Б.31 Конфликтология 4 2 2 36 72 72 8.2 60 3.8

w + Б1.Б.32 Основы организации труда персонала 4 3 3 36 108 108 8.3 91 8.7 2

w + Б1.Б.33 Регламентация и нормирование труда 4 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8

w + Б1.Б.34 Мотивация и стимулирование трудовой деятельности 4 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

w + Б1.Б.35 Оплата труда персонала 5 2 2 36 72 72 18.2 50 3.8

w + Б1.Б.36 Организационная культура 4 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

w + Б1.Б.37 История Кубани 1 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2 36 6 4

w + Б1.Б.38
Документационное обеспечение управления 
персоналом 4 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2

w + Б1.Б.39
Инновационный менеджмент в управлении 
персоналом 3 3 3 36 108 108 10.3 89 8.7

w + Б1.Б.40 Управление социальным развитием персонала 3 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8

w + Б1.Б.41 Основы управленческого консультирования 4 2 2 36 72 72 8.2 60 3.8 2

w + Б1.Б.42 Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8 2 72 10 0.2 58 3.8 з

108 108 3888 3888 510.3 3142.7 235 16 33 324 34 36 0.2 250 3.8 504 20 12 42

w + Б1.В.01
Введение в специальность и информационную 
культуру 1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8 3 72 6 4 62 36 2

w + Б1.В.02 Социальная психология 1 3 3 36 108 108 14.3 85 8.7 2 3 72 6 6

w + Б1.В.03 Управление карьерой 3 3 3 36 108 108 10.2 94 3.8

w + Б1.В.04 Социология управления 2 3 3 36 108 108 14.2 90 3.8

w + Б1.В.05 Этика деловых отношений 4 2 2 36 72 72 8.2 60 3.8

w + Б1.В.06
Информационные технологии управления 
персоналом 5 3 3 36 108 108 16.2 88 3.8

w + Б1.В.07 Введение в теорию систем 1 4 4 36 144 144 14.3 121 8.7 2 4 72 6 6

w + Б1.В.08 Теория организации 2 4 4 36 144 144 18.3 117 8.7 2

w + Б1.В.09 Обучение и развитие персонала 4 5 5 36 180 180 14.3 157 8.7 2

w + Б1.В.10 Психодиагностика в управлении персоналом 4 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8 2

w + Б1.В.11 Подбор персонала 4 5 5 36 180 180 14.3 157 8.7

w + Б1.В.12 Организация службы персонала 4 4 4 4 36 144 144 22.3 112.7 9

w + Б1.В.13
Саморегуляция и профилактика профессионального 
выгорания 3 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 2

w + Б1.В.14 Кадровый аудит 5 4 4 36 144 144 20.3 115 8.7

w + Б1.В.15 Психология управления 4 5 5 36 180 180 10.3 161 8.7

w + Б1.В.16 Технологии исследований в организации 3 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7

w + Б1.В.17
Управление персоналом 2 (управление персоналом 
организации) 3 4 4 36 144 144 12.3 123 8.7

Вариативная часть 



w + Б1.В.18 Основы финансового менеджмента 3 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 2

w + Б1.В.19 Основы социального страхования 2 4 4 36 144 144 14.3 121 8.7 2

w + Б1.В.20 Лидерство и формирование команд 4 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 2 3 3 108 108 16.2 88 3.8

w + Б1.В.ДВ.01.01 Методология социальных исследований 2 3 3 36 108 108 16.2 88 3.8

w - Б1.В.ДВ.01.02 Психология индивидуальных различий 2 3 3 36 108 108 16.2 88 3.8

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 1 4 4 144 144 10.3 125 8.7 4 72 6 4

w + Б1.В.ДВ.02.01 История мировых цивилизаций 1 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 4 72 6 4

w - Б1.В.ДВ.02.02 Основы религиоведения 1 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 4 72 6 4

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 3 3 3 108 108 12.2 92 3.8

w + Б1.В.ДВ.03.01 Прикладная информатика 3 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

w - Б1.В.ДВ.03.02 Компьютерная графика 3 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 3 3 3 108 108 10.2 94 3.8

w + Б1.В.ДВ.04.01 Тайм-менеджмент 3 3 3 36 108 108 10.2 94 3.8

w - Б1.В.ДВ.04.02 Этнопсихология 3 3 3 36 108 108 10.2 94 3.8

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 3 3 3 108 108 10.2 94 3.8

w + Б1.В.ДВ.05.01 Вероятностные методы в управлении 3 3 3 36 108 108 10.2 94 3.8

w - Б1.В.ДВ.05.02 Статистика занятости и персонала 3 3 3 36 108 108 10.2 94 3.8

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 4 3 3 108 108 8.2 96 3.8 2

w + Б1.В.ДВ.06.01 Развитие креативности в управлении 4 3 3 36 108 108 8.2 96 3.8 2

w - Б1.В.ДВ.06.02 Регулирование внутрифирменного рынка труда 4 3 3 36 108 108 8.2 96 3.8 2

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 4 4 4 144 144 12.3 123 8.7

w + Б1.В.ДВ.07.01 Социальное партнёрство в организациях 4 4 4 36 144 144 12.3 123 8.7

w - Б1.В.ДВ.07.02
Регулирование конфликтов в социально-трудовой 
сфере 4 4 4 36 144 144 12.3 123 8.7

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 3 4 4 144 144 10.3 125 8.7 2

w + Б1.В.ДВ.08.01 Бизнес-коммуникации 3 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 2

w - Б1.В.ДВ.08.02
Организация работы с персоналом в проектных 
командах 3 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 2

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 5 4 4 144 144 16.3 119 8.7

w + Б1.В.ДВ.09.01 Профориентация 5 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7

w - Б1.В.ДВ.09.02 Организация трудоустройства выпускников вузов 5 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7

+ Б1.В.ДВ.10 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.10 5 4 4 144 144 16.3 119 8.7

w + Б1.В.ДВ.10.01 Связи с общественостью 5 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7

w - Б1.В.ДВ.10.02 Анализ и прогнозирование рынка труда 5 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7

+ Б1.В.ДВ.11
Элективные дисциплины по физической 
культуре и спорту 328 328



w + Б1.В.ДВ.11.01 Баскетбол 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.02 Волейбол 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.03 Бадминтон 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.04
Общая физическая и профессионально-прикладная 
подготовка 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.05 Футбол 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.06 Легкая атлетика 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.07 Атлетическая гимнастика 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.08 Аэробика и фитнес технологии 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.09 Единоборства 328 328

w - Б1.В.ДВ.11.10 Плавание 328 328

i - Б1.В.ДВ.11.11 Физическая рекреация 328 328

108 108 3888 4216 391.8 3621.7 202.5 20 14 72 6 4 62 252 18 18

216 216 7776 8104 902.1 6764.4 437.5 36 47 396 40 40 0.2 312 3.8 756 38 12 60

+ Б2.В.01 Учебная практика 23 6 6 216 216 48 168

w + Б2.В.01.01(У)
Практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков 23 6 6 36 216 216 48 168

+ Б2.В.02 Производственная практика 45 12 12 432 432 50 382

w + Б2.В.02.01(П)
Практика по получению профессиональных умений и 
опыта профессиональной деятельности 4 6 6 36 216 216 48 168

w + Б2.В.02.02(Пд) Преддипломная практика 5 6 6 36 216 216 2 214

18 18 648 648 98 550

18 18 648 648 98 550

w + Б3.Б.01(Д)
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к процедуре защиты и 
процедуру защиты

6 6 36 216 216 20.5 195.5

6 6 216 216 20.5 195.5

6 6 216 216 20.5 195.5

w + ФТД.В.01 Техника переговоров и презентаций 3 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8

w + ФТД.В.02
Профессиональное консультирование в управлении 
персоналом 4 2 2 36 72 72 10.2 58 3.8

4 4 144 144 20.4 116 7.6

4 4 144 144 20.4 116 7.6

ФТД.Факультативы 
Вариативная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
Базовая часть 

Блок 2.Практики 
Вариативная часть 



-

ИКР СР Конт 
роль

Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр.

з.е.  на 
курсе Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР

0.2 30 3.8 з

0.2 30 3.8 з

0.2 20 3.8 з 72 0.3 63 8.7 э

2 36 6 4 26 36 2 0.2 30 3.8 з

2 36 6 4 26 36 2 0.2 30 3.8 з

3 36 6 4 26 72 2 0.3 61 8.7 э

0.2 30 3.8 з

2 36 6 4 26 36 2 0.2 30 3.8 з

0.2 30 3.8 з

26 36 0.2 32 3.8 з

2 36 6 4 26 36 2 0.2 30 3.8 з

0.3 53 8.7 э 108 0.3 99 8.7 э

5 72 6 6 60 72 6 4 0.2 58 3.8 з 36 2 0.3

60 36 0.2 32 3.8 з

0.2 30 3.8 з

4 72 6 4 62 72 2 0.3

4 72 10 8 54 72 2 6 0.3 54.7 9 эр

62 72 2 0.3 61 8.7 э

3 72 6 6 60 36 0.2

Курс 2

Сессия 3 Сессия 1 Сессия 2 Сессия 3



26 36 0.2 32 3.8 з

1.5 397 31.5 360 2 1.5 319 37.5 27 324 46 34 244 504 18 26 6 1.6 415.7 36.7 144 4 0.8

0.2 30 3.8 з

60 36 2 0.3 25 8.7 э

3 72 6 8 58 36 0.2

60 72 2 0.3 61 8.7 э

4 72 6 10 56 72 2 0.3



4 72 6 6 60 72 2 0.3

3 72 8 8 56 36 0.2

3 72 8 8 56 36 0.2

3 72 8 8 56 36 0.2

62 72 0.3 63 8.7 э

62 72 0.3 63 8.7 э

62 72 0.3 63 8.7 э

108 108 108



108 108 108

108 108 108

108 108 108

108 108 108

108 108 108

108 108 108

108 108 108

108 108 108

108 108 108

108 108 108

108 108 108

0.2 212 3.8 288 4 0.9 257 26.1 14 288 26 32 230 324 4 1

1.7 609 35.3 648 6 2.4 576 63.6 41 324 46 34 244 792 44 58 6 1.6 645.7 36.7 468 8 1.8

3 108 48

3 108 48

3 108 48

3 108 48



- -

СР Конт 
роль

Формы 
контр.

з.е.  на 
курсе Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр.

з.е.  на 
курсе Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР

25 8.7 э

3 36 4 4 28 72 2 0.3 61 8.7 э

2 36 4 4 28 36 2 0.2 30 3.8 з

61 8.7 э

2 36 4 4 28 36 2 0.2 30 3.8 з

32 3.8 з

2 36 6 2 28 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 6 4 62 36 2 0.3 25 8.7 э

2 36 4 4 28 36 0.2 32 3.8 з

2 36 4 4 28 36 0.2 32 3.8 з

3 36 6 2 28 36 2 0.3 25 8.7 э 36 2 34

2 36 4 2

Сессия 1

Курс 3

Сессия 2 Сессия 3 Сессия 1



3 72 4 4

2 36 4 2

3

2 36 6 2

2 36 6 4

2 36 6 4

2

3 72 4 4 64 36 2 0.3 25 8.7 э

2 36 4 4 28 36 2 0.2 30 3.8 з

2

118 21.2 24 216 26 16 174 432 20 30 1.3 347 33.7 216 8 1.1 183 23.9 20 252 30 18

3 72 6 2 64 36 2 0.2 30 3.8 з

32 3.8 з

2 36 4 2

61 8.7 э

5

3

5 108 6 6

4 108 6 8

4 72 4 4 64 72 2 0.3 61 8.7 э

5 108 6 2

4 72 4 4 64 72 2 0.3 61 8.7 э

4 72 6 4 62 72 2 0.3 61 8.7 э



4 72 4 4 64 72 2 0.3 61 8.7 э

61 8.7 э

2

32 3.8 з

32 3.8 з

32 3.8 з

3 72 10 62 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 10 62 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 10 62 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 4 4 64 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 4 4 64 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 4 4 64 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 4 4 64 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 4 4 64 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 4 4 64 36 2 0.2 30 3.8 з

3

3

3

4 108 6 4

4 108 6 4

4 108 6 4

4 72 4 4 64 72 2 0.3 61 8.7 э

4 72 4 4 64 72 2 0.3 61 8.7 э

4 72 4 4 64 72 2 0.3 61 8.7 э

108 112 112



108 112 112

108 112 112

108 112 112

108 112 112

108 112 112

108 112 112

108 112 112

108 112 112

108 112 112

108 112 112

108 112 112

294 25 32 360 20 10 14 316 504 16 2 24 1.1 437 23.9 400 8 1.2 356 34.8 33 468 28 22

412 46.2 56 576 46 10 30 490 936 36 2 54 2.4 784 57.6 616 16 2.3 539 58.7 53 720 58 40

60 о 3 108 108 о

60 о 3 108 108 о

6

6

60 3 108 108 6

60 3 108 108 6

2 72 6 4 0.2 58 3.8 з

2

2 72 6 4 0.2 58 3.8 2

2 72 6 4 0.2 58 3.8 2



-

СР Конт 
роль

Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр.

з.е.  на 
курсе Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР

2 36 8 6 22 36 2 0.2 30

30 36 2 0.2 30 3.8 з

Сессия 1 Сессия 2

Курс 5Курс 4

Сессия 2 Сессия 3



64 36 2 0.2 30 3.8 з

30 36 2 0.2 30 3.8 з

72 4 2 66 36 2 0.3 25 8.7 э

28 36 2 0.2 30 3.8 з

26 36 2 0.2 30 3.8 з

2 36 8 8 20 36 2 0.2 30

26 36 2 0.2 30 3.8 з

36 4 4 28 36 2 0.2 30 3.8 з

36 4 2 30 36 2 0.2 30 3.8 з

204 360 12 20 1.2 304 22.8 108 6 0.7 85 16.3 4 72 16 14 42 72 4 0.4 60

30 36 2 0.2 30 3.8 з

3 72 14 58 36 2 0.2 30

108 6 6 96 72 2 0.3 61 8.7 э

72 6 4 62 36 2 0.2 30 3.8 з

96 72 2 0.3 61 8.7 э

94 36 8 0.3 18.7 9 э р

4 72 8 10 54 72 2 0.3 61

100 72 2 0.3 61 8.7 э



36 4 4 28 36 2 0.2 30 3.8 з

72 4 2 66 36 2 0.2 30 3.8 з

72 4 2 66 36 2 0.2 30 3.8 з

72 4 2 66 36 2 0.2 30 3.8 з

98 36 2 0.3 25 8.7 э

98 36 2 0.3 25 8.7 э

98 36 2 0.3 25 8.7 э

4 72 8 6 58 72 2 0.3 61

4 72 8 6 58 72 2 0.3 61

4 72 8 6 58 72 2 0.3 61

4 72 8 6 58 72 2 0.3 61

4 72 8 6 58 72 2 0.3 61

4 72 8 6 58 72 2 0.3 61



418 540 20 24 8 1.4 447.7 38.9 180 8 0.9 151 20.1 15 288 24 14 22 228 252 2 6 1.1 213

622 900 32 44 8 2.6 751.7 61.7 288 14 1.6 236 36.4 19 360 40 14 36 270 324 2 10 1.5 273

216 48 168 о 6 216 2 214 о

216 48 168 о

6 216 2 214 о

216 48 168 6 216 2 214

216 48 168 6 216 2 214

6 216 20.5 195.5

6 216 20.5 195.5

6 216 20.5 195.5

72 6 4 0.2 58 3.8 з

72 6 4 0.2 58 3.8

72 6 4 0.2 58 3.8



Конт 
роль

Формы 
контр. Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 

роль
Формы 
контр. Код Наименование Компетенции

6 Археологии, этнологии, древней и 
средневековой истории ОК-2

89 Философии ОК-1; ОК-2

3 Английского языка в профессиональной 
сфере ОК-5; ОПК-9

62 Политологии и политического управления ОК-2

20 Государственной политики и 
государственного управления ОК-4; ОПК-2; ОПК-8

73 Социальной психологии и социологии 
управления ОПК-5; ОПК-7

66 Психологии личности и общей психологии ОПК-9; ПК-33

62 Политологии и политического управления ОК-2

66 Психологии личности и общей психологии ОК-5; ОПК-6; ОПК-9

19 Государственного и муниципального 
управления ОК-3; ОПК-6; ОПК-8

19 Государственного и муниципального 
управления ОК-3; ПК-14; ПК-22

12 Высшей алгебры и геометрии ОПК-5

58 Организации и планирования местного 
развития ОПК-5

39 Информационных технологий ОПК-10

89 Философии ОК-2

54
Общего, стратегического, 
информационного менеджмента и бизнес-
процессов

ОПК-8

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-4; ПК-2; ПК-16

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-2; ПК-29

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-1; ПК-1; ПК-2

3.8 з 84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-2; ПК-8; ПК-12

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-1; ОПК-8; ПК-13

66 Психологии личности и общей психологии ОК-6; ПК-9

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-9; ПК-25

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-9; ПК-9; ПК-18

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-4; ОПК-2; ОПК-3; ПК-10

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-7; ПК-28; ПК-33

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-4; ПК-2; ПК-19

19 Государственного и муниципального 
управления ОПК-4; ПК-14; ПК-26

19 Государственного и муниципального 
управления ОПК-2; ПК-14; ПК-26

Сессия 3
Закрепленная кафедра -



66 Психологии личности и общей психологии ОПК-7; ПК-9; ПК-33

73 Социальной психологии и социологии 
управления ОК-6; ПК-30; ПК-32

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-8; ПК-5; ПК-7; ПК-22

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-4; ПК-5; ПК-11; ПК-17

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-3; ПК-8; ПК-23; ПК-24

3.8 з 84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-3; ПК-8; ПК-24

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-7; ПК-28; ПК-32

40 Истории и культурологии ОК-2

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-4; ПК-10; ПК-12; ПК-13; ПК-17

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-7; ПК-1

74 Социальной работы, психологии и 
педагогики высшего образования ОПК-4; ПК-29

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-1; ПК-14; ПК-26

21 Физического воспитания ОК-8

7.6

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-7; ОПК-6; ПК-28

73 Социальной психологии и социологии 
управления ОПК-9; ПК-5; ПК-28

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-7; ПК-6; ПК-21

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-7; ПК-17; ПК-31

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-6; ОПК-9; ПК-32

3.8 з 84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-10; ПК-27

54
Общего, стратегического, 
информационного менеджмента и бизнес-
процессов

ОПК-1; ПК-29

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-3; ОПК-8; ПК-5

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-6; ПК-19

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-3; ПК-30; ПК-33

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-3; ПК-15; ПК-16; ПК-17

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-11; ПК-12; ПК-13; ПК-22

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-18; ПК-23; ПК-33

8.7 э 84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-12; ПК-14; ПК-15; ПК-26

73 Социальной психологии и социологии 
управления ПК-8; ПК-25; ПК-30

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-5; ПК-15; ПК-23; ПК-29

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-1; ПК-7; ПК-20



54
Общего, стратегического, 
информационного менеджмента и бизнес-
процессов

ОК-3; ОПК-6; ПК-14

74 Социальной работы, психологии и 
педагогики высшего образования ОПК-3; ОПК-4; ПК-29

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-7; ПК-5

ОПК-5; ПК-9; ПК-15

73 Социальной психологии и социологии 
управления ОПК-5; ПК-9; ПК-15

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-7; ПК-3; ПК-4

ОК-1; ОК-2; ПК-4

6 Археологии, этнологии, древней и 
средневековой истории ОК-1; ОК-2; ПК-4

62 Политологии и политического управления ОК-1; ОК-6; ПК-4

ОПК-5; ОПК-10; ПК-27

73 Социальной психологии и социологии 
управления ОПК-5; ОПК-10; ПК-27

39 Информационных технологий ОПК-10; ПК-27

ОК-7; ПК-9; ПК-33

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-7; ПК-9; ПК-33

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОК-6; ПК-29; ПК-31

ОПК-5; ПК-15

73 Социальной психологии и социологии 
управления ОПК-5; ПК-15

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-15; ПК-25; ПК-26

ПК-25; ПК-33

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-25; ПК-33

73 Социальной психологии и социологии 
управления ПК-2; ПК-19; ПК-24

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-8; ПК-30

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-3; ОПК-4; ОПК-8; ПК-30

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-6; ПК-30; ПК-32

ОПК-6; ОПК-7; ПК-28

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-6; ОПК-7; ПК-28

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-7; ПК-5; ПК-31

8.7 э ПК-3; ПК-4; ПК-6

8.7 э 84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-3; ПК-4; ПК-6

8.7 э 84 Управления персоналом и 
организационной психологии ПК-4; ПК-6; ПК-19

8.7 э ОПК-4; ПК-28

8.7 э 20 Государственной политики и 
государственного управления ОПК-4; ПК-28

8.7 э 19 Государственного и муниципального 
управления ПК-4; ПК-6; ПК-10

ОК-8



21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

21 Физического воспитания ОК-8

29.9

37.5

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-2; ПК-4; ПК-
13; ПК-15; ПК-17; ПК-27; ПК-28; ПК-29; ПК-33

84 Управления персоналом и 
организационной психологии

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-2; ПК-4; ПК-13; ПК-
15; ПК-17; ПК-27; ПК-28; ПК-29; ПК-33

ОК-5; ОК-6; ОПК-6; ОПК-7; ПК-1; ПК-3; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-
11; ПК-12; ПК-19; ПК-30; ПК-31

84 Управления персоналом и 
организационной психологии

ОК-5; ОК-6; ОПК-6; ОПК-7; ПК-1; ПК-3; ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; 
ПК-19; ПК-30; ПК-31

84 Управления персоналом и 
организационной психологии

ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-5; ПК-14; ПК-16; ПК-18; ПК-20; ПК-21; ПК-
22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; ПК-26; ПК-32

84 Управления персоналом и 
организационной психологии

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 
ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-
7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; 
ПК-20; ПК-21; ПК-22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; ПК-26; ПК-27; ПК-28; ПК-29; ПК-30; ПК-31; 
ПК-32; ПК-33

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-6; ПК-28

84 Управления персоналом и 
организационной психологии ОПК-7; ПК-3



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 230 262 244 47 44 61 61 31

Итого по ОП (без факультативов) 228 252 240 47 44 59 59 31

Б1 Дисциплины (модули) 50% 50% 32.4% 207 216 216 47 41 56 53 19
Б1.Б Базовая часть 105 108 108 33 27 24 20 4
Б1.В Вариативная часть 102 108 108 14 14 32 33 15

Б2 Практики 0% 100% 0% 15 27 18 3 3 6 6
Б2.В Вариативная часть 15 27 18 3 3 6 6

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 6 6
Б3.Б Базовая часть 6 9 6 6

ФТД Факультативы 2 10 4 2 2
ФТД.В Вариативная часть 2 10 4 2 2

Контактная работа (акад.час/год)
Аудиторная нагрузка (акад.час/год)

1  КУРСОВЫЕ РАБОТЫ (КР) 1
12 3  ЗАЧЕТЫ (За) 10 8 10

9 6 3
Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕНЫ (Экз) 7 6

194 188 102ОП - элект. курсы по физ.к. 174 196 190
198.7 200.2 103.5ОП - элект. курсы по физ.к. 180.4 200.3 199.4

в период гос. экзаменов
53.7 52.6 54.8

Учебная нагрузка (акад.час/нед)
ОП, факультативы 47.7 42.9 39.6

Процент ... занятий от аудиторных
 лекционных 43.68%
 в интерактивной форме 4.1%

Курс 4 Курс 5
Баз.% Вар.% ДВ(от 

Вар.)%
з.е.

Итого
Курс 1 Курс 2 Курс 3



ОБНОВЛЕНИЕ (АКТУАЛИЗАЦИЯ) ООП 

 

 

НА 2015/2016 УЧ. ГОД 

 

Протокол заседания кафедры № 11 от 22.04. 2015  г. 

 

Протокол заседания УМК факультета № 06 от30.04.2015 г. 

 

Протокол Ученого совета факультета №10 от 13.05.2015 г. 
 

НА 2016/2017 УЧ. ГОД 

Протокол заседания кафедры № 12 от 25.05. 2016  г. 

 

Протокол заседания УМК факультета № 11 от27.05. 2016 г. 

 

Протокол Ученого совета факультета № 11  от 31.05.2016 г. 

 

НА 2017/2018 УЧ. ГОД 

 

Протокол заседания кафедры № 12 от 03.05. 2017  г. 

 

Протокол заседания УМК факультета № 06 от04.05.2017 г. 

 

Протокол Ученого совета факультета № 11  от 16.05.2017 г. 

 

НА 2018/2019 УЧ. ГОД 

 

Протокол заседания кафедры № 11 от 04.04. 2018 г. 

 

Протокол заседания УМК факультета № 12 от19.04.2018 г. 

 

Протокол Ученого совета факультета № 07  от 20.04.2018 г. 
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