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Пояснительная записка 

 

Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии 

со следующими нормативными документами: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 24.06.2024 №437 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 30 июля 2024 г., регистрационный №78944); 

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 

2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (зарегистрирован Минюстом России 7 декабря 2021г., 

регистрационный № 66211); 

 Распоряжение Минпросвещения России от 01 апреля 2019 г. № Р-42 «Об 

утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием 

механизма демонстрационного экзамена»; 

 Письмо Министерства образования и науки РФ от 12.07.2017 г. № 06- ПГ-

МОН-24914 «О защите выпускной квалификационной работы». 

Методической основой проведения государственной итоговой аттестации с 

использованием механизма демонстрационного экзамена являются: 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 

января 2015 г. № ДЛ-1/05вн «Об утверждении Методических рекомендаций по 

разработке основных профессиональных образовательных программ и дополнительных 

профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных 

стандартов». 

 Устава федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Кубанский государственный университет»; 

 Положения о филиале и других локальных актах, регламентирующих 

учебный процесс в высшем учебном заведении, реализующем образовательные 

программы среднего профессионального образования. 

В соответствии со ст.59 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» государственная итоговая аттестация обучающихся, завершающих 

обучение по программам подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ), 

является обязательной. 

Настоящая Программа определяет совокупность требований к 

государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) базовый уровень подготовки на 2025-

2026 учебный год. 
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Организация и проведение итоговой аттестации предусматривает большую 

подготовительную работу преподавательского состава образовательного учреждения, 

систематичности в организации контроля в течение всего процесса обучения 

студентов в образовательном учреждении. 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения 

соответствия результатов освоения обучающимися основных образовательных 

программ соответствующим требованиям ФГОС № 437 от 24.06.2024г. 

Главной задачей по реализации требований федерального государственного 

образовательного   стандарта   является реализация   практической  направленности 

подготовки специалистов со средним профессиональным образованием. Это требует 

перестройки всего учебного процесса, в том числе критериев и подходов к итоговой 

государственной   аттестации    студентов.  Конечной целью обучения  является 

подготовка специалиста, обладающего не только и не столько совокупностью 

теоретических знаний, но,  в  первую   очередь, специалиста, готового   решать 

профессиональные задачи. Отсюда коренным образом меняется подход к оценке 

качества подготовки специалиста. Упор делается на оценку умения самостоятельно 

решать профессиональные    задачи.   Поэтому  при  разработке программы 

государственной итоговой аттестации  учтена степень использования наиболее 

значимых профессиональных компетенций и необходимых для них знаний и 

умений.  

Государственная  итоговая аттестация выпускников специальности 

СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) проводится в форме 

дипломного проекта (работы) и демонстрационного экзамена. Этот вид испытаний 

позволяет наиболее полно проверить освоенность выпускником профессиональных 

компетенций, готовность выпускника к выполнению видов деятельности, 

предусмотренных ФГОС СПО. 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

1.1. Область применения программы государственной итоговой 

аттестации 

Программа  государственной  итоговой  аттестации  филиала  ФГБОУ  ВО 

«Кубанский государственный университет» в г. Тихорецке является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Государственная итоговая аттестация выпускника образовательного 

учреждения среднего профессионального образования является обязательной и 

осуществляется после освоения ППССЗ специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) (базовой подготовки) в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация проводится для установления степени 

готовности обучающихся к самостоятельной деятельности и уровня 

сформированности у них соответствующих профессиональных компетенций. 

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации 

является представление документов, подтверждающих освоение обучающимся 

компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики по 

каждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числе 

выпускником могут быть представлены отчеты о ранее достигнутых результатах, 

дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, 

творческие работы по специальности, характеристики с мест прохождения 

преддипломной практики. 

 

1.2. Виды профессиональной деятельности выпускника 

В соответствии с ФГОС СПО по данному направлению подготовки областью 

профессиональной деятельности выпускников является: учет активов и обязательств 

организации, проведение и оформление хозяйственных операций, обработка 

бухгалтерской информации, проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами, формирование бухгалтерской отчетности. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- активы и обязательства организации; 

- хозяйственные операции; 

- финансово-хозяйственная информация; 

- налоговая информация; 

- бухгалтерская отчетность; 

- первичные трудовые коллективы. 

Виды профессиональной деятельности выпускника: 

- ведение бухгалтерского и налогового учета; 

- составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта. 
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1.3. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью государственной итоговой аттестации является установление 

соответствия уровня и качества подготовки выпускника по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования, в части оценки качества сформированности компетенций и 

государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки 

выпускников и работодателей. 

Основными задачами государственной итоговой аттестации являются: 

- определение теоретической и практической подготовленности выпускника к 

выполнению профессиональных задач, соответствующих его квалификации; 

- решение вопроса о присвоении квалификации по результатам 

государственной итоговой аттестации и выдаче выпускнику соответствующего 

диплома о среднем профессиональном образовании; 

- разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускников 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (базовой 

подготовки). 

 

1.4. Перечень планируемых результатов освоения программы 

Оценка качества подготовки выпускников осуществляется в двух основных 

направлениях: 

- оценка уровня освоения дисциплин; 

- оценка уровня овладения компетенциями. 

Государственная итоговая аттестация проводится с целью выявления 

соответствия уровня компетенций при изучении теоретического материала и 

прохождения практики по каждому из основных видов профессиональной 

деятельности по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)». 

В процессе государственной итоговой аттестации осуществляется экспертиза 

сформированности у выпускников общих и профессиональных компетенций (ОК и 

ПК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 
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ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Профессиональные компетенции, соответствующие основным видам 

профессиональной деятельности: 

– Ведение бухгалтерского и налогового учета: 

ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах 

хозяйственной деятельности экономического субъекта; 

ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета; 

ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов; 

ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.5. Осуществлять текущую группировку и итоговое обобщение фактов 

хозяйственной деятельности; 

ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и 

формирования отчетности. 

– Составление и использование бухгалтерской (финансовой) и налоговой 

отчетности экономического субъекта: 

ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического 

субъекта и отражать ее результаты; 

ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую (финансовую) и налоговую отчетность; 

ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) 

и налоговой отчетности; 

ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана. 

Освоение программы по специальности среднего профессионального 

образования 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (базовой 

подготовки) завершается государственной итоговой аттестацией, по результатам 

которой выпускнику, успешно прошедшему итоговую государственную аттестацию, 

присваивается квалификация «БУХГАЛТЕР». 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

2.1 Вид государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация выпускников по специальности 38.02.01. 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) включает демонстрационный экзамен 

и защиту выпускной квалификационной работы. 

Программа ГИА предусматривает для выпускников демонстрационный 

экзамен, включающий выполнение заданий профессиональных модулей. 

Задания профессиональных модулей формируются в соответствии с общими и 

профессиональными компетенциями в соответствии с видами профессиональной 

деятельности специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) в виде практико-ориентированных задач. 

 

 
2.2. Распределение времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации 

Этапы итоговой государственной аттестации Количество 

недель 

1. Подготовка к демонстрационному экзамену 4 

2. Демонстрационный экзамен 2 

Всего 6 

 

2.3. Сроки государственной итоговой аттестации 

В соответствии с календарным учебным графиком и учебными планами по 

специальности, реализуемой в филиале ФГБОУ ВО «Кубанский государственный 

университет» в г. Тихорецке, сроки проведения итоговой государственной 

аттестации с 11 мая по 11 июня. 
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3. ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН 

 

Демонстрационный экзамен − направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения 

независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в 

условиях реальных или смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен в рамках ГИА проводится с использованием КОД 

(Комплекс требований для проведения ДЭ), включенных образовательными 

организациями в программу ГИА. 

Настоящий КОД предназначен для организации и проведения ДЭ (уровней 

ДЭ) в рамках видов аттестаций по образовательным программам среднего 

профессионального образования, указанным в таблице № 1. 

Таблица № 1 

 

Вид аттестации Уровень ДЭ 

ПА - 

ГИА Базовый уровень 

Профильный уровень 

КОД в части ПА, ГИА (ДЭ БУ) разработан на основе требований к 

результатам освоения образовательной программы СПО, установленных в 

соответствии с ФГОС СПО. 

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) разработан на основе требований к результатам 

освоения образовательной программы СПО, установленных в соответствии с 

ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации. 

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) включает составные части - инвариантную часть 

(обязательную часть, установленную настоящим КОД) и вариативную часть 

(необязательную), содержание которой определяет образовательная организация 

самостоятельно на основе содержания реализуемой основной образовательной 

программы СПО, включая квалификационные требования, заявленные 

организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о 

сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о 

практической подготовке обучающихся. 

Задание для демонстрационного экзамена является частью комплекта 

оценочной документации по компетенции «Бухгалтерский учет» (КОД 38.02.01-1-

2025), рассчитанное на 3:30 часа. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия 

для обеспечения заданиями во время ДЭ обучающихся, членов ГЭК, членов 

экспертной группы. 



  

ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, оборудованную и 

оснащенную в соответствии с КОД. ЦПДЭ может располагаться на территории 

образовательной организации, а при сетевой форме реализации образовательных 

программ — также на территории иной организации, обладающей необходимыми 

ресурсами для организации ЦПДЭ. 

Обучающиеся проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп. 

Образовательная организация знакомит с планом проведения ДЭ 

обучающихся, сдающих ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не 

позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения ДЭ главным 

экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов 

экспертной группы, обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за 

соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 

ДЭ, а также распределение рабочих мест между обучающимися с использованием 

способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между 

членами экспертной группы и распределения рабочих мест между обучающимися 

фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения ДЭ, условиями 

оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 

главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 

основании документов, удостоверяющих личность. 

Продолжительность ДЭ зависит от вида аттестации, уровня ДЭ (таблица № 2) 

Таблица № 2 
 

Вид 

аттестации 

Уровень ДЭ Составная часть 

КОД 

(инвариантная/ 
вариативная) 

Продолжительность 

ДЭ 

ПА - Инвариантная часть 1 ч. 30 мин. 

ГИА базовый Инвариантная часть 2 ч. 30 мин. 

ГИА профильный Инвариантная часть 3 ч. 30 мин. 

ГИА профильный Совокупность 

инвариантной и 
вариативной частей 

не более 4 ч. 30 мин. 

В ходе брифинга участники могут задать уточняющиеся вопросы и запросить 

дополнительную информацию. Комментарии, разъяснения и дополнительная 

информация, запрошенная каким-либо участником, дополнится до сведения всех 

участников. 

В процессе выполнения задания участник может применять справочно-

правовые системы. 



  

4. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для проведения демонстрационного экзамена оснащается несколько 

кабинетов, как специализированная площадка согласно инфраструктурному листу 

(оборудование, расходные материалы, инструменты). 

Для защиты выпускной квалификационной работы отводится специально 

подготовленный кабинет. 

Оснащение кабинета: 

- рабочее место для членов государственной экзаменационной комиссии; 

- компьютер (ноутбук), мультимедийный проектор, экран, колонки; 

- лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения. 

 

4.2. Требования к минимальному информационному обеспечению 

На заседание государственной экзаменационной комиссии

 (ГЭК) представляются: 

- положение о государственной итоговой аттестации университета; 

- федеральный государственный образовательный стандарт специальности, 

дополнительные требования образовательного учреждения по специальности; 

- программа государственной итоговой аттестации; 

- копия документа об утверждении Председателя ГЭК; 

- копия приказа ректора об утверждении состава ГЭК; 

- копия приказа ректора о допуске студентов к итоговой 

государственной аттестации; 

- сведения об успеваемости студентов (сводные ведомости студентов); 

- зачетные книжки студентов; 

- бланки протоколов заседаний государственной экзаменационной комиссии; 

- материалы справочного и нормативного характера, разрешенные

 для использования на экзамене. 

 

 

5. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Для выпускников из лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 

таких выпускников (далее – индивидуальные особенности). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой 

аттестации подают письменной заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 



  

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не 

имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей 

для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 

членами государственной экзаменационной комиссии);  

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 

при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПРИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации 

определяются   оценками   «отлично»,   «хорошо»,   

«удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в 

установленном порядке протоколов заседаний государственных экзаменационных 

комиссий. 

Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной 

документации. Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в 

оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение 

задания демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов за 

выполненное задание демонстрационного экзамена в оценку может быть 

осуществлен на основе таблицы 4. 

Таблица 4 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Отношение 

полученного 

количества 

баллов к 

максимально 

возможному 

0,00% – 

19,99% 

0,00 – 9,39 

балла 

20,00% – 

39,99% 

9,40 – 18,79 

балла 

40,00% – 

69,99% 

18,80 – 32,89 

балла 

70,00% – 

100% 

32,90 – 47,00 

баллов 



  

Приложение 1 

 

ЗАДАНИЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

Модуль № 1: Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации 

 

Задание модуля 1: Документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов организации 

 

Участнику необходимо, применяя программу автоматизации учета и 

офисные программы: 

 - сформировать первичные учетные документы по операциям, произвести 

проверку входящих документов; 

- исправить ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

- сгруппировать оформленные и проверенные документы; 

- занести данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета; 

- отразить в учете операции по движению основных средств, денежных средств, 

материальных запасов, затрат и готовой продукции; по расчетам по оплате труда и 

с контрагентами; по движению заемных средств; по учету доходов и расходов 

организации. 

Данные для выполнения задания модуля представлены в приложении А к 

образцам задания. 

Выполнение задания предусматривает использование специализированной 

программы автоматизации бухгалтерского учета (например, 1С: Бухгалтерия 8), 

программного обеспечения для офисной работы, справочно-правовых систем. 

Участнику необходимо сформировать и распечатать (сохранить в электронном 

виде): 

- первичные документы, сгруппированные для их последующего хранения; 
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- учетные регистры за период, указанный в задании (оборотно-сальдовую 

ведомость с учетом субсчетов, оборотно-сальдовые ведомости по счетам 10, 20, 

60, 62). 

 

Модуль № 2: Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации. 

 

Задание модуля 2: Ведение бухгалтерского учета источников 

формирования 

активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации 

 

Участнику необходимо, применяя программу автоматизации учета и 

офисные 



  

программы: 

- произвести расчеты с персоналом по оплате труда; 

- определить суммы удержаний из заработной оплаты сотрудников, в том числе 

НДФЛ; 

- отразить излишки (недостачу) товарно-материальных ценностей; 

- отразить учет доходов и расходов организации, определить финансовый 

результат. 

Данные для выполнения задания модуля представлены в приложении Б к 

образцам задания. 

Выполнение задания предусматривает использование специализированной 

программы автоматизации бухгалтерского учета (например, 1С: Бухгалтерия 8), 

программного обеспечения для офисной работы, справочно-правовых систем. 

Участнику необходимо сформировать и распечатать (сохранить в 

электронном виде): 

- документы по начислению и удержанию из заработной платы НДФЛ и иных 

удержаний из заработной платы; 

- документы по организации и проведению процедуры инвентаризации 

(инвентаризационная опись, сличительная ведомость, списание или 

оприходование 

товаров); 

- учетные регистры за период, указанный в задании (карточку счета 94 при 

необходимости, анализ счетов 90, 91). 

 

Модуль № 3: Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

 

Задание модуля 3: Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами 

 

Участнику необходимо, применяя программу автоматизации учета и 

офисные программы: 

 - оформить уведомления об исчисленных суммах по авансовому платежу налога 

на доходы физических лиц (НДФЛ) за 1 половину апреля месяца (период с 1 по 22 

апреля 2025 г.); 
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- оформить уведомления об исчисленных суммах по налогу на доходы 

физических 

лиц и страховых взносов за апрель месяц; 

- оформить оплату начисленного налога на доходы физических лиц и страховых 

взносов в сроки, установленные законодательством; 

Данные для выполнения задания модуля представлены в приложении В к 

образцам задания. 

Выполнение задания предусматривает использование специализированной 

программы автоматизации бухгалтерского учета (например, 1С: Бухгалтерия 8), 

программного обеспечения для офисной работы, справочно-правовых систем. 

Участнику необходимо сформировать и распечатать (сохранить в 

электронном 



  

виде): 

- уведомления об исчисленных суммах налога на доходы физических лиц, 

авансовых платежей по налогу на доходы физических лиц, страховых взносов; 

- документы на оплату начисленного налога на доходы физических лиц, 

страховых 

взносов; 

- учетные регистры за период, указанный в задании (карточки счетов 68, 69). 

 

Модуль № 4: Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

 

Задание модуля 4: Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

 

Участнику необходимо, применяя программное обеспечение для офисной 

работы: 

- определить остатки по счетам бухгалтерского учета на отчетную дату; 

- определить финансовый результат деятельности организации; 

- провести закрытие счета 99 «Прибыли и убытки» (с начислением налога на 

прибыль в размере 20% от полученной прибыли) с оформлением бухгалтерской 

справки; 

- сформировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность за отчетный год в 

составе бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах. 

Данные для выполнения задания модуля представлены в приложении Г к 

образцам задания. 

Выполнение задания предусматривает использование программного 

обеспечения для офисной работы, справочно-правовых систем. 

Участнику необходимо сформировать и распечатать (сохранить в 

электронном 

виде): 

1. оборотно-садьдовую ведомость за отчетный период; 

2. бухгалтерскую (финансовую) отчетность за отчетный год в составе 

бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах; 

3. необходимые пояснения (бухгалтерские справки, расчеты). 

  



  

Приложение 2 
УТВЕРЖДЕНА 

Приказом от  №   

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования 

«Кубанский государственный университет» 

 

П Р О Т О К О Л 

заседания государственной экзаменационной комиссии 

о присвоении квалификации студенту, прошедшему все виды 

государственных аттестационных испытаний 

№  « » 20 г. 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 

Председатель ГЭК  
(фамилия, инициалы, ученая степень, должность) 

Члены ГЭК: 
 

(фамилия, инициалы, ученая степень, должность) 

 

(фамилия, инициалы, ученая степень, должность) 

 

Студент (ка)   
(фамилия, имя отчество) 

защитил (а) выпускную квалификационную работу (ВКР) с оценкой   

дата защиты   

 

Признать, что студент (ка)   прошел (а) все виды 

итоговых 
(фамилия, инициалы) 

аттестационных испытаний, предусмотренных учебным планом образовательной 

программы. 

Присвоить   квалификацию Бухгалтер 
(фамилия, инициалы) 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
(код, наименование) 

и выдать диплом СПО   
(с отличием, без 

отличия) и 

приложение к нему. 

Председатель ГЭК   (подпись) (Ф.И.О.) 

Секретарь ГЭК  специалист по учебно-методической работе 

филиала  в г.Тихорецке   

(подпись) (Ф.И.О., должность) 

  



  

ЛИСТ 

изменений рабочей программы  

дисциплины ГИА.01 Государственная итоговая аттестация 

 

Дополнения и изменения, вносимые в рабочую программу дисциплины 

на 2026-2027 учебный год 

 

 

Составитель: преподаватель СПО,  С.С. Грекова 
подпись 

Утверждена на заседании предметной (цикловой) комиссии социально-

гуманитарных дисциплин протокол № 1 0  от «2 8 » мая 2026 г. 

 

Председатель предметной (цикловой)  

комиссии специальных  

экономических дисциплин  _____________ С.С. Грекова 

«28» мая 2026 г. 

 

 

Заместитель директора по учебной работе     А.В. Харченко 

«28» мая 2026 г. 

 

 

Заведующая библиотекой филиала  А.В. Склярова 

«28» мая 2026 г. 

 

 

Инженер-программист 

(программно-информационное 

 обеспечение образовательной программы)                                        С.А. Макеев 

«28» мая 2026 г. 

Основания внесения 

дополнений и 

изменений 

Раздел РПД, в который вносятся 

изменения 

Содержание вносимых 

дополнений, изменений 

В связи с приказом № 351 от 

22 мая 2026 г. «О внесении 

изменений в Порядок 

проведения 

государственной итогновой 

аттестации по 

образовательным 

прогриаммам среднего 

профессионального 

образования, утвержденный 

приказом Министерства 

просвещения Российской 

Федерации от 8 ноября 

2021 г. № 800 

Раздел 2.  Структура и 

содержание государственной 

итоговой аттестации. 

Раздел 4.  Структура и 

содержание выпускной 

квалификационной работы. 

Раздел 5.  Организация и порядок 

проведения государственной 

итоговой аттестации. 

Раздел 7. Критерии оценки 

сформированности компетенции 

при государственной итоговой 

аттестации. 

Приложения. 

Внесены изменения в структуру 

рабочей программы в связи с 

изменениями, внесенными в 

приказ № 800  от 8 ноября 2021 г. 



  

Рецензия 

на программу государственной итоговой аттестации выпускников 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

филиала ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» в г.Тихорецке  

 

Программа государственной итоговой аттестации, представленная на 

рецензию, разработана в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования и 

требованиями к результатам освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена, разработанной в филиале ФГБОУ ВО «Кубанский 

государственный университет» в г. Тихорецке по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям). 

Государственная итоговая аттестация по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) проходит в форме защиты 

выпускной квалификационной работы и демонстрационного экзамена. 

В рецензируемую программу включены примерная тематика и порядок 

утверждения тем выпускных квалификационных работ; порядок выполнения и 

представления в государственную аттестационную комиссию выпускной 

квалификационной работы, а также процедура ее защиты 

Предъявлены критерии выставления оценок (соответствие уровня 

подготовки выпускника требованиям Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования) на 

основе выполнения квалификационной работы и демонстрационного экзамена. 

В целом программа государственной итоговой аттестации соответствует 

требованиям программы подготовки специалистов среднего звена Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по 

отраслям). 

 

 

Рецензент 

Генеральный директор  

ООО «СТМ» 

  



  

Рецензия 

на программу государственной итоговой аттестации выпускников 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

филиала ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет» в г.Тихорецке  

 

Анализ представленной программы ГИА показывает, что ее структура и 

содержание разработаны в полном соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта (ФГОС) СПО и действующего 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации . Программа четко 

регламентирует формы проведения ГИА, включая демонстрационный экзамен, что 

позволяет объективно оценить как теоретическую подготовку, так и практические 

навыки будущих специалистов . 

Особого внимания заслуживает включение в программу демонстрационного 

экзамена, который моделирует реальные рабочие процессы бухгалтера. Выполнение 

практических заданий в среде «1С:Бухгалтерия» позволяет оценить ключевые 

профессиональные компетенции, такие как документирование хозяйственных 

операций, ведение учета активов и проведение расчетов с бюджетом . Такой формат 

аттестации максимально приближен к требованиям современного рынка труда и 

дает нам, как работодателям, полное представление о готовности выпускника к 

самостоятельной деятельности .  

Программа государственной итоговой аттестации по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) полностью соответствует 

требованиям работодателей. Ее реализация обеспечивает высокий уровень 

подготовки выпускников, способных эффективно работать в современных 

экономических условиях. Программа может быть рекомендована к утверждению в 

установленном порядке. 

 

 

Рецензент 

Директор ООО «ЦОКУ» 

 


