
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 Б1.О.05 «Иностранный язык» 
по направлению подготовки/ специальности  37.05.02 Психология служебной деятельности 

(уровень специалитет)  
 

Объем трудоемкости: _9_ зачетных единиц 

1.1 Цель освоения дисциплины: формирование и развитие способности осуществлять 

деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

   

1.2 Задачи дисциплины: 

 формирование и развитие умений и способностей использовать нормы устной и 

письменной английской литературной речи, лексический и грамматический минимум 

английского языка, необходимый для коммуникации общего и профессионального характера; 

 формирование и развитие языковых навыков и умений ведения диалога-беседы 

общего и профессионального характера при соблюдении правил речевого этикета;  

 формирование и развитие навыков диалогической и монологической речи с 

использованием изученных лексико-грамматических средств в коммуникативных ситуациях 

неофициального и официального общения, в том числе на профессионально ориентированные 

темы, навыков делового письма. 

 

1.3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы    

Дисциплина «Иностранный язык» относится к обязательной части Блока 1 

"Дисциплины (модули)" учебного плана.     

Для успешного освоения дисциплины должна быть сформирована иноязычная 

коммуникативная компетенция на основном (А2 – В1) уровне, что соответствует требованиям 

обязательного уровня владения иностранным языком. Успешное освоение дисциплины 

позволяет перейти к изучению дисциплины «Иностранный язык в профессиональной 

деятельности» в магистратуре.    

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

УК-4: способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе  на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. 

ИУК-4.1. применяет современные 

коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального взаимодействия. 

 

 

Знает: нормы устной и письменной деловой 

коммуникации, принятые в стране изучаемого 

языка; лексический и грамматический минимум 

английского языка, необходимый для деловой 

коммуникации. 

Умеет: использовать общеупотребительную и 

профессиональную лексику в устной и 



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

письменной деловой коммуникации; 

переводить тексты профессиональной 

направленности с иностранного языка на 

русский язык. 

Владеет: навыками деловой коммуникации, 

принятыми в стране изучаемого языка. 

 

 

 

 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех видов 

контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным учебным 

планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достижении 

соответствующих им результатов обучения. 

 

Основные разделы (темы) дисциплины  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины 

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 1 семестре (очная форма обучения) 

№ Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторн

ая работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1. File 1 14   10 4 

2. File 2 14   10 4 

3. Files 1&2 revise and check 7   5 2 

4. File 3 14   10 4 

5. File 4 14   10 4 

6. Files 3&4 revise and check 8,8   5 3.8 

 ИТОГО по разделам дисциплины      

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2   0,2  

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине 72   50,2 21.8 

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 2 семестре (очная форма) 

№ Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторн

ая работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

7. File 5 14   10 4 

8. File 6 14   10 4 

9. Files 5&6 revise and check 8   6 2 



10. File 7 14   10 4 

11. Files 8 14   10 4 

12. File 7&8 revise and check 7,8   6 1,8 

 ИТОГО по разделам дисциплины      

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2   0,2  

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине 72   52,2 19,8 

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре (очная форма) 

№ Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторн

ая работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

13. File 9 10   10  

14. File 10 10   10  

15. Files 9&10 revise and check 7,8   4 3,8 

16. Lesson 1. Introduction to psychology 8   8  

17. 
Lesson 2. Major perspectives in the historical 

development of psychology 
8   8  

18. Lesson 4. Sigmund Freud’s theory 8   8  

19. Lesson 5. Specialty areas in psychology 8   8  

20. Lesson 6. Psychology of personality 8   8  

21. Lesson 7. What is personality? 4   4  

 ИТОГО по разделам дисциплины      

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2   0,2  

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине 72   68,2 3,8 

 

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 4 семестре (очная форма)  

№ Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудиторн

ая работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

22. 
Lesson 9. Industrial and organizational 

psychology 
8   6 2 

23. Lesson 10. Organizational psychology 10   6 4 

24. Lesson 11. Industrial psychology 8   6 2 

25. Lesson 12. Counselling psychology 8   6 2 

26. Lesson 13. Clinical psychology 8   6 2 

27. 
Lesson 14. Child and adolescent clinical 

psychology 
10   6 4 



28. Lesson 15/16. Psychotherapy 10   8 2 

29. Lesson 17. Developmental psychology 10   6 4 

 ИТОГО по разделам дисциплины      

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3   0,3  

 Подготовка к текущему контролю 35,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине 108   50,3 22 

 

Курсовые работы: не предусмотрены. 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет, экзамен. 

 

Автор: к.ф.н, Писаренков А.А. 

 


