
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

Б1.В.05 «Муниципальное управление и местное самоуправление» 

 

Объем трудоемкости: 4 зачетных единицы 

Цель дисциплины:  сформировать системное представление о месте и роли местного 

самоуправления и муниципального управления в современном демократическом 

обществе, об особенностях их становления и развития  в Российской Федерации. 

Задачи дисциплины:  

1. Сформировать  у магистрантов систему знаний о сущности,  роли и современных 

тенденциях развития базовых составляющих института местного самоуправления 

как обязательного элемента демократической системы, способствующих развитию 

способности понимать современные тенденции развития политических процессов в 

мире и готовности руководить коллективом в сфере своей профессиональной 

деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия. 

2. Развить у обучающихся умения и навыки анализа основных принципов,  

направлений и проблем муниципального управления, а также возможностей 

использования различных методов и технологий муниципального управления, 

развивающих владение способностью к анализу и планированию в области 

государственного и муниципального управления. 

3. Сформировать представления об организационной структуре органов местного 

самоуправления, развивающих владение способностью к анализу и планированию 

в области государственного и муниципального управления. 

4. Развить у магистрантов умения и навыки анализа и оценки организационной 

структуры органов местного самоуправления,  её соответствия, стратегии, целям, 

задачам, внутренним и внешним условиям деятельности органов местного 

самоуправления, а также разработки собственных рекомендаций по оптимизации 

организационных структур, развивающих владение способностью к анализу и 

планированию в области государственного и муниципального управления, а также 

формирующих готовность руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности.  
 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина  Б1.В.05  «Муниципальное управление и местное самоуправление» 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1. 

«Дисциплины (модули)». В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина 

изучается на 1 курсе на очно-заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: 

экзамен. 

Курс продолжает развитие знаний и умений, полученных в ходе освоения 

дисциплин: «Цифровая трансформация общества»,  «Системный анализ и принятие 

решений в публичной сфере», «Информационно-аналитическое сопровождение 

организации публичной власти». Знания и навыки, приобретённые в рамках дисциплины 

«Муниципальное управление и местное самоуправление», могут быть использованы при 

изучении дисциплины, «Межсекторное взаимодействие в развитии территорий», 

«Принятие решений в системе публичного управления». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  



Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 

ПК-1 Способен осуществлять исследования в области публичных отношений, управления в цифровом 

обществе и обеспечивать методическое и информационно-аналитическое сопровождение деятельности 

субъектов органов государственной власти и местного самоуправления с представителями гражданского 

общества 

ИПК-1.1 Осуществляет сбор данных, анализ и 

диагностику системы публичного управления 

в цифровой среде 

 

Знает технологии разработки стратегии деятельности 

органа публичной власти в соответствии с целями и 

задачами, внутренними и внешними условиями 

деятельности органа публичной власти, ориентируясь на 

цифровую среду. 

Умеет разрабатывать стратегию деятельности органа 

публичной власти, ориентируясь на цифровую среду. 

Владеет навыками выявления и анализа проблемных 

аспектов и выработки критериев социально-

политической эффективности муниципального 

управления и  местного самоуправления, ориентируясь 

на цифровую среду. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины, 

изучаемых на 1 курсе в 1 семестре  (для студентов очно-заочной формы обучения): 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

   1 Местное самоуправление в системе публичной власти 

1.1 
Особенности и тенденции развития местного самоуправления 

в политическом процессе  современных  демократических 

государств 
4 2 - - 2 

1.2 

 Местное самоуправление как социально-политический 

институт с учётом социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных различий  

6 2 2 - 2 

1.3 

 Основы местного самоуправления: территориальные, 

экономические, организационные, собственные полномочия 

органов местного самоуправления  

10 - 2 - 8 

1.4 
 Особенности реформирования местного самоуправления в 

современной России  
16 4 2 - 10 

1.5 

  Особенности развития местного самоуправления в 

муниципальных образованиях (на примере конкретного 

субъекта федерации РФ)  
20 2 2 - 16 

    2 Муниципальное управление как особый вид управленческой деятельности 

2.1 
Муниципальное управление: основные принципы 

деятельности  
11 2 2 - 7 

2.2 

 Управление комплексным социально-экономическим 

развитием муниципального образования  на основе анализа и 

планирования в области муниципального управления 
14 4 2 - 8 

2.3 Муниципальное управление социальной сферой  10 2 - - 8 



2.4 

Организационная структура и организация деятельности 

органов местного самоуправления: особенности анализа и 

планирования   

14 - 2 - 12 

2.5 
 Муниципальная служба и кадровое обеспечение 

муниципального управления 
12 - 2 - 10 

 ИТОГО по разделам дисциплины 117    18  16 - 83 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) -     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  144     

 

Курсовые работы: не предусмотрена  

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: Миронцева С.А., канд. полит. наук., доц. 

 
 


