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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП, образова-

тельная программа), реализуемая в Кубанском государственном университете (далее - Уни-

верситет) по направлению подготовки 11.03.04 Электроника и наноэлектроника, направлен-

ность (профиль) «Радиотехнические средства передачи, приема и обработки сигналов» явля-

ется комплексным учебно-методическим документом, разработанным на основе соответству-

ющего федерального государственного образовательного стандарта высшего образования, с 

учетом профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной дея- тельностью 

выпускников и примерной основной образовательной программы (далее - ПООП). 

ОПОП отражает компетентностно-квалификационную характеристику выпускника и 

представляет собой комплекс основных характеристик образования (объём, содержание, пла-

нируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дис-

циплин (модулей), практик, иных компонентов, а также оценочных и методических материа-

лов. 

1.2. Нормативные документы 

– Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образо-

вании в РФ»; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

по направлению подготовки 11.03.04 Электроника и наноэлектроника, утвержденный прика-

зом Минобрнауки России от 19.09.2017 г. № 931 (далее - ФГОС ВО); 

– Профессиональный стандарт «Инженер-радиоэлектронщик», утвержденный при-

казом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 мая 2014 г. № 

315н; 

– Профессиональный стандарт «Инженер-конструктор аналоговых сложно- функ-

циональных блоков», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 19 июля 2014 г. № 457н; 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо- 

вательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам спе-

циалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 

05.04.2017 г. № 301; 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 г. № 

636; 

– Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 05.08.2020 № 885 и 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 390; 

– Примерная основная образовательная программа по направлению подготовки 

11.03.04 Электроника и наноэлектроника; 

– Устав ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет»; 

– Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществле-

ния образовательной деятельности. 

1.3. Перечень сокращений 

– ВКР - выпускная квалификационная работа 

– ГИА - государственная итоговая аттестация 

– ЕКС - единый квалификационный справочник 

– з.е. - зачетная единица (1 з.е. – 36 академических часов; 1 з.е. – 27 астрономи-

ческих ча сов) 

– ИКТ - информационно-коммуникационные технологии 



– ОВЗ - ограниченные возможности здоровья 

– ОПОП - основная профессиональная образовательная программа 

– ОТФ - обобщенная трудовая функция 

– ОПК - общепрофессиональные компетенции 

– ПК - профессиональные компетенции 

– ПКО - обязательные профессиональные компетенции (в случае установления 

ПООП) 

– ПКР - рекомендуемые профессиональные компетенции (в случае установления 

ПООП) 

– ПКС - специальные профессиональные компетенции (в случае установления 

Универси- тетом) 

– ПООП - примерная основная образовательная программа 

– ПС - профессиональный стандарт 

– УГСН - укрупненная группа направлений и специальностей 

– УК - универсальные компетенции 

– ФЗ - Федеральный закон 

– ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт выс-

шего образо- вания 

– ОС - оценочные средства 

– ФТД - факультативные дисциплины 

 
Раздел 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (бака-

лавриат) по направлению 11.03.04 Электроника и наноэлектроника, и направленности (про-

филю) «Интегральная электроника, фотоника и наноэлектроника» включает в себя: учебный 

план, календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, дисциплин (мо-

дулей), программы практик и научно-исследовательской работы (НИР) (при наличии), про-

грамму государственной итоговой аттестации (ГИА), рабочую программу воспитания, кален-

дарный план воспитательной работы, оценочные и методические материалы, другие матери-

алы (компоненты), обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 

2.1 Цель (миссия) ОПОП 

ОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также фор-

мирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в со-

ответствии с требованиями образовательного стандарта по данному направлению подготовки. 

В области обучения целью ОПОП является формирование универсальных, общепро-

фессиональных и профессиональных компетенций, позволяющих выпускнику успешно ре-

шать профессиональные задачи в соответствии с областями / сферами профессиональной де-

ятельности, на которые ориентирована программа. 

В области воспитания целью ОПОП является оказание содействия формированию лич-

ности обучающегося на основе присущей российскому обществу системы ценностей, развитие 

у студентов личностных качеств, способствующих их творческой активности, общекультур-

ному росту и социальной мобильности, целеустремленности, организованности, трудолюбия, 

ответственности, самостоятельности, гражданственности, толерантности. 

Образовательная программа носит актуальный практико-ориентированный характер, 

направлена на профессиональную подготовку активного, конкурентоспособного специалиста 

нового поколения, знакомого с международными разработками радиотехнических средств пе-

редачи, приема и обработки сигналов, обладающего аналитическими навыками в области 

связи, информационных и коммуникационных технологий. 

Программа обеспечивает формирование у студентов системных представлений о со-

временной структуре аналоговых сложнофункциональных блоков, предусматривает 



исследование существующих и разработку новых методов и технологий разработки принци-

пиальных электрических схем отдельных аналоговых блоков и всего аналогового сложно 

функционального блока. 

Программа обеспечивает подготовку кадров на основе внедрения в учебный процесс 

современных достижений науки, даёт возможность изучения отдельных наиболее значимых 

дисциплин на практических примерах опыта разработки радиотехнических средств передачи, 

приема и обработки сигналов в России и за рубежом, а также обеспечивает органическое со-

четание лучших российских и зарубежных традиций. 

В программе используются современные образовательные технологии, включающие 

анализ реальных средств передачи, приема и обработки сигналов; их проектирование и т.п.), 

способствующие развитию интеллекта, творческих способностей, критического мышления и 

т.п. 

Основной акцент обучения делается на подготовку бакалавров для удовлетворения по-

требностей предприятий и компаний Краснодарского края, таких как АО «Сатурн»; АО 

«Научно- производственная компания «РИТМ», ПАО «Ростелеком», АО «Краснодарский при-

борный завод «Каскад»; АО «163 БТРЗ». 

2.2. Объем образовательной программы 

Объем образовательной программы составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.). 

Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, не включая 

объем факультативных дисциплин, составляет не более 70 з.е., а при ускоренном обучении - 

не более 80 з.е. 

2.3. Срок получения образования 

Срок получения образования 4 года, включая каникулы, предоставляемые после про-

хождения государственной итоговой аттестации. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

2.4. Форма обучения очная. 

2.5. Язык реализации программы – русский. 

2.6. Требования к абитуриенту 

К освоению образовательной программы допускаются лица, имеющие среднее общее 

образование. 

Требования к абитуриенту, вступительные испытания, особые права при приёме на 

обучение по образовательным программам бакалавриата регламентируются локальным нор-

мативным актом. 

2.7. Использование сетевой формы реализации образовательной программы – 

не используется. 

2.8. Применение электронного обучения: не применяется 

 

Раздел 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКОВ 

3.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу бакалавриата, 

включает: совокупность средств, способов и методов человеческой деятельности, направлен-

ных на теоретическое и экспериментальное исследование, математическое и компьютерное 

моделирование, проектирование, конструирование, технологию производства, использование 

и эксплуатацию материалов, компонентов, электронных приборов, устройств, установок ваку-

умной, плазменной, твердотельной, микроволновой, оптической, микро- и наноэлектроники 

различного функционального назначения: 

29. Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования; 

40. Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности. 



3.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- научно-исследовательский; 

- проектно-конструкторский; 

- производственно-технологический; 

- организационно-управленческий; 

- монтажно-наладочный; 

- сервисно-эксплуатационный. 

3.3. Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

грамму бакалавриата, являются материалы, компоненты, электронные приборы, устройства, 

установки, методы их исследования, проектирования и конструирования, технологические 

процессы производства, диагностическое и технологическое оборудование, математические 

модели, алгоритмы решения типовых задач, современное программное и информационное 

обеспечение процессов моделирования и проектирования изделий электроники и наноэлек-

троники. 

Определения характеристики профессиональной деятельности: 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Ре-

естру Минтруда) 

Типы задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Задачи профессиональной дея-

тельности 

Объекты профессио-

нальной деятельно-

сти (или области 

знания) 

29. Производство 

электрооборудова-

ния, электронного и 

оптического обору-

дования 

40. Сквозные 

виды профессио-

нальной деятель-

ности в промыш-

ленности 

Научно- 

исследо-

ватель-

ский 

- Анализ научно-технической 

анализ научно-технической ин-

формации, отечественного и за-

рубежного опыта по тематике 

исследования;  

- математическое моделирова-

ние электронных приборов, схем 

и устройств различного функци-

онального назначения на базе 

стандартных пакетов автомати-

зированного проектирования;  

- участие в планировании и 

проведении экспериментов по 

заданной методике, обработка 

результатов с применением со-

временных информационных 

технологий и технических 

средств;  

- подготовка и составление об-

зоров, рефератов, отчетов, науч-

ных публикаций и докладов на 

научных конференциях и семи-

нарах;  
организация защиты объектов ин-
теллектуальной собственности и 
результатов исследований и раз-
работок как коммерческой тайны 
предприятия 

Объектами профес-

сиональной деятель-

ности выпускников, 

освоивших про-

грамму бакалаври-

ата, являются мате-

риалы, компоненты, 

электронные при-

боры, устройства, 

установки, методы 

их исследования, 

проектирования и 

конструирования, 

технологические 

процессы производ-

ства, диагностиче-

ское и технологиче-

ское оборудование, 

математические мо-

дели, алгоритмы ре-

шения типовых за-

дач, современное 

программное и ин-

формационное обес-

печение процессов 

моделирования и 

проектирования из-

делий электроники и 

наноэлектроники 



29. Производство 

электрооборудо-

вания, электрон-

ного и оптиче-

ского оборудова-

ния 

 

40. Сквозные 

виды профессио-

нальной деятель-

ности в промыш-

ленности 

Производ-

ственно-тех-

нологиче-

ский 

- внедрение результатов ис-

следований и разработок в про-

изводство;  

- выполнение работ по тех-

нологической подготовке произ-

водства материалов и изделий 

электронной техники;  

- проведение технологиче-

ских процессов производства 

материалов и изделий электрон-

ной техники;  

- контроль за соблюдением 

технологической дисциплины и 

приемов энерго- и ресурсосбе-

режения;  

организация метрологического 

обеспечения производства ма-

териалов и изделий электрон-

ной техники; 

 

29. Производство 

электрооборудова-

ния, электронного и 

оптического обору-

дования 

 

40. Сквозные 

виды профессио-

нальной деятель-

ности в промыш-

ленности 

Проектно-
конструктор-
ский 

− проведение технико-эконо-

мического обоснования проек-

тов;  

− сбор и анализ исходных 

данных для расчета и проектиро-

вания электронных приборов, 

схем и устройств различного 

функционального назначения; 

− расчет и проектирование 

электронных приборов, схем и 

устройств различного функцио-

нального назначения в соответ-

ствии с техническим заданием с 

использованием средств автома-

тизации проектирования;  

− разработка проектной и 

технической документации, 

оформление законченных про-

ектно-конструкторских работ; 

−  контроль соответствия 

разрабатываемых проектов и 

технической документации стан-

дартам, техническим условиям и 

другим нормативным докумен-

там; 

 

29. Производство 

электрооборудо-

вания, электрон-

ного и оптиче-

ского оборудова-

ния 

 
40. Сквозные виды 
профессиональной 

Сервисно-экс-
плуатацион-
ный 

- эксплуатация и сервисное 

обслуживание аппаратно-про-

граммных средств и технологиче-

ского оборудования для произ-

водства материалов и изделий 

электронной техники;  

- проверка технического со-

стояния и остаточного ресурса 

оборудования, организация 



деятельности в про-
мышленности 

профилактических осмотров и те-

кущего ремонта;  

- составление инструкций по 

эксплуатации оборудования, за-

явок на оборудование и запасные 

части, подготовка технической 

документации на ремонт. 

29. Производство 

электрооборудо-

вания, электрон-

ного и оптиче-

ского оборудова-

ния 

 

40. Сквозные 

виды профессио-

нальной деятель-

ности в промыш-

ленности 

Монтажно-
наладочная 
деятельность 
 

- участие в монтаже, 

наладке, настройке, регулировке 

и поверке измерительного, диа-

гностического, технологического 

оборудования и программных 

средств, используемых для реше-

ния различных научно-техниче-

ских, технологических и произ-

водственных задач в области 

электроники и наноэлектроники;  

- участие в наладке, испыта-

ниях и сдаче в эксплуатацию 

опытных образцов изделий элек-

тронной техники 

 

29. Производство 

электрооборудо-

вания, электрон-

ного и оптиче-

ского оборудова-

ния 

 

40. Сквозные 

виды профессио-

нальной деятель-

ности в промыш-

ленности 

Организаци-
онно-управ-
ленческая дея-
тельность 

- организация работы малых 

групп исполнителей;  

- участие в разработке орга-

низационно-технической доку-

ментации (графиков работ, ин-

струкций, планов, смет) и уста-

новленной отчетности по утвер-

жденным формам; 

- выполнение работ по сер-

тификации технических средств, 

систем, процессов, оборудования 

и материалов;  

- профилактика производ-

ственного травматизма, профес-

сиональных заболеваний, предот-

вращение экологических наруше-

ний 

 

 

3.4. Перечень профессиональных стандартов (при наличии) 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной дея-

тельности выпускников, освоивших образовательную программу по направлению подго-

товки/специальности 11.03.04 Электроника и наноэлектроника направленность (профиль) 

«Интегральная электроника, фотоника и наноэлектроника»: 

29.002. Специалист технического обеспечения технологических процессов произ-

водства приборов квантовой электроники и фотоники, утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 сентября 2015 г. № 598н (за-

регистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 21 сентября 2015 г., реги-

страционный № 38941),  

40.037. Специалист по разработке технологии производства приборов квантовой 

электроники и фотоники, утвержденный приказом Министерства труда и социальной за-

щиты Российской Федерации от 12 декабря 2016 г. N 727н (зарегистрирован Министерством 



юстиции Российской Феде- рации 13 января 2017 г., регистрационный N 45230). 

40.058 Инженер-технолог по производству изделий микроэлектроники, утвержден-

ный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 декабря 

2016 г. N 727н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 января 

2017 г., регистрационный N 45230). 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, соответствующих про-

фессиональной деятельности выпускников образовательной программы, представлен в При-

ложении 1. 

Раздел 4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Структура и объем образовательной программы 

Образовательная программа по направлению подготовки 11.03.04 Электроника и нано-

электроника направленность (профиль) Интегральная электроника, фотоника и наноэлектро-

ника включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем образовательной программы 

Структура программы Объем программы и ее бло-

ков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 198 

Блок 2 Практика 33 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы 240 

 

Программа включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образо-

вательных отношений. 

К обязательной части программы относятся дисциплины (модули) и практики, обеспе-

чивающие формирование общепрофессиональных компетенций, а также профессиональных 

компетенций, установленных ПООП в качестве обязательных (при наличии). 

В обязательную часть программы включаются, в том числе: 

дисциплины (модули) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), 

иностранному языку, безопасности жизнедеятельности, указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО; 

дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках Блока 1 «Дис-

циплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, могут включаться в обязательную часть программы и в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

должен составлять не менее 60 процентов общего объема программы. 

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечивается возмож-

ность освоения элективных дисциплин (модулей) (избираемых в обязательном порядке) и фа-

культативных дисциплин (модулей) (необязательных для изучения при освоении образова-

тельной программы). Избранные обучающимся элективные дисциплины (модули) являются 

обязательными для освоения. 

Факультативные дисциплины не включаются в объём образовательной программы и 



призваны углублять и расширять научные и прикладные знания, умения и навыки обучаю-

щихся, способствовать повышению уровня сформированности универсальных и (или) обще-

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО и образовательной 

программы. Избранные обучающимся факультативные дисциплины являются обязательными 

для освоения. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вместе - 

практики). 

Типы учебной практики: 

Ознакомительная практика. 

Типы производственной практики: 

Технологическая (проектно-технологическая) практика; 

Преддипломная практика. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

Выполнение выпускной квалификационной работы; Защита вы-

пускной квалификационной работы. 

4.2. Учебный план и календарный учебный график 

Учебный план - документ, который определяет перечень, трудоёмкость, последователь-

ность и распределение по периодам обучения учебных курсов, дисциплин (модулей), прак-

тики, иных видов учебной деятельности, формы промежуточной аттестации обучающихся. В 

учебном плане выделяется объём работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 

(далее – контактная работа) по видам учебных занятий и самостоятельной работы обучаю-

щихся. 

Календарный учебный график устанавливает по годам обучения (курсам) последова-

тельность реализации и продолжительность теоретического обучения, зачётно-экзаменацион-

ных сессий, практик, ГИА, каникул. 

Учебный план и календарный учебный график представлены в приложении 2, копии 

размещаются на официальном сайте Университета. 

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и практик 

Копии рабочих программ учебных дисциплин (модулей) и практик (приложение 4, при-

ложение 5), аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе 

образовательной программы в приложении 3) размещаются на официальном сайте Универси-

тета. Место модулей в образовательной программе и входящих в них учебных дисциплин, 

практик определяется в соответствии с учебным планом. 

4.4. Программа государственной итоговой аттестации 

Целью ГИА является установление уровня подготовки выпускника к выполнению про-

фессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям федерального государствен-

ного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации определяется локальными 

нормативными актами Университета. 

В Блок 3 образовательной программы «Государственная итоговая аттестация» входят: 
Форма (ы) ГИА Количество з.е. Перечень проверяемых компетенций 

Защита выпускной квалифика-
ционной работы 

36 УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; 

  УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; 
  ОПК-4; ОПК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-

5; ПК-6 

 

Целью ВКР является определение соответствия результатов освоения обучающимися 

основной образовательной программы требованиям федерального государственного образо-

вательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 11.03.04 «Электро-

ника и наноэлектроника», направленность «Интегральная электроника, фотоника и 



наноэлектроника». 

Копия программы ГИА (приложение 6) размещается на официальном сайте Универси-

тета. 

4.5. Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания ОПОП бакалавриата это нормативный документ, регла-

ментированный Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012г., ФЗ-273 (ст..2,12.1,30), который содержит характеристику основных положений 

воспитательной работы направленной на формирование универсальных компетенций выпуск-

ника; информацию об основных мероприятиях, направленных на развитие личности выпуск-

ника, создание условий для профессионализации и социализации обучающихся на основе со-

циокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обу-

чающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отече-

ства и подвигам Героев Отечества, закону и право- порядку, человеку труда и старшему поко-

лению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Основные направления воспитательной работы вуза и годовой круг событий и творче-

ских дел ФГБОУ ВО отражены в программе воспитания вуза и календарном плане воспита-

тельной работы. 

В рабочей программе воспитания ОПОП бакалавриата указаны возможности ФГБОУ 

ВО «КубГУ» и физико-технического факультета в формировании личности выпускника. 

В рабочей программе воспитания приводятся стратегические документы ФГБОУ ВО 

«КубГУ», определяющие концепцию формирования образовательной среды вуза, обеспечива-

ющей развитие универсальных компетенций обучающихся, а также документы, подтвержда-

ющие реализацию вузом выбранной стратегии воспитания. 

Дается характеристика условий, созданных для развития личности и регулирования со-

циально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданствен-

ных, общекультурных качеств обучающихся. 

Указаны задачи и основные направления воспитательной работы физико- технического 

факультета, ОПОП бакалавриата и условия их реализации. 

4.5.1 Календарный план воспитательной работы 

В календарном плане воспитательной работы указана последовательность реализации 

воспитательных целей и задач ОПОП по годам, включая участие студентов в мероприятиях 

ФГБОУ ВО «КубГУ» деятельности общественных организаций вуза, волонтерском движении 

и других социально-значимых направлениях воспитательной работы. 

4.6. Оценочные материалы 

Оценка качества освоения обучающимися данной образовательной программы вклю-

чает текущий контроль, промежуточную аттестацию и государственную итоговую аттестацию 

выпускников. 

Оценочные материалы для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям представлены в виде комплекса оценочных средств. 

Оценочные средства (далее - ОС) - это комплект методических материалов, устанавли-

вающий процедуру и критерии оценивания результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

и практикам. 

Комплект оценочных средств включает в себя: 

– перечень типовых контрольных заданий или иных материалов, необходимых для 

оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) или практике (задания для семинаров, 

практических занятий и лабораторных работ, практикумов, коллоквиумов, контрольных ра-

бот, зачетов и экзаменов, контрольные измерительные материалы для тестирования, пример-

ная тематика курсовых работ, рефератов, эссе, докладов и т.п.); 

– методические материалы, определяющие процедуры и критерии оценивания 



результатов обучения по дисциплине (модулю) или практике. 

Примерный перечень оценочных средств образовательной программы для осуществле-

ния процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся: 

вопросы и задания для проведения экзамена (зачёта); отчёт по практике (дневник практики); 

деловая и/или ролевая игра; проблемная профессионально- ориентированная задача; кейс-за-

дача; коллоквиум; контрольная работа; дискуссия; порт- фолио; проект; разноуровневые за-

дачи и задания; реферат; доклад (сообщение); собеседование; творческое задание; тест; эссе и 

др. 

В целях приближения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся к задачам их будущей профессиональной деятельности Университет привле-

кает к экспертизе оценочных средств представителей сообщества работодателей из числа дей-

ствующих руководителей и работников профильных организаций. 

4.7. Методические материалы по дисциплинам (модулям), практикам и госу-

дарственной итоговой аттестации 

Методические материалы представляют комплект методических материалов по дисци-

плине (модулю, практике, ГИА), сформированный в соответствии со структурой и содержа-

нием дисциплины (модуля, практики, ГИА), используемыми образовательными технологиями 

и формами организации образовательного процесса и являются неотъемлемой частью соот-

ветствующих рабочих программ дисциплин (модулей), практик, программы государственной 

итоговой аттестации. 

Организационно-методические материалы (методические указания, рекомендации), 

позволяют обучающемуся оптимальным образом спланировать и организовать процесс осво-

ения учебного материала. 

Учебно-методические материалы направлены на усвоение обучающимися содержания 

дисциплины (модуля, практики, ГИА), а также направлены на проверку и соответствующую 

оценку сформированности компетенций обучающихся на различных этапах освоения учеб-

ного материала. 

В качестве учебных изданий используются учебники, учебные пособия, учебно- мето-

дические пособия, рабочие тетради, практикум, задачник и др. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Раздел 5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬ- НОЙ 

ПРОГРАММЫ 

5.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения (для 

программы бакалавриата) 

 

Наименование кате-

гории (группы) уни-

версальных компе-

тенций 

Код и наименование 

универсальной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора 

достижения универ сальной компе-

тенции 

Системное и критиче-

ское мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач. 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя 

ее базовые составляющие. 

УК-1.2. Находит и критически анали-

зирует информацию, необходимую 

для решения поставленной задачи. 

УК-1.3. Рассматривает различные ва-

рианты решения задачи, оценивает их 

достоинства и недостатки. 

УК-1.4. Грамотно, логично, аргумен-

тировано формирует собственные 

суждения и оценки. Отличает факты 

от мнений, интерпретаций, оценок и 

т.д. в рассуждениях других участни-

ков деятельности. 

УК-1.5. Определяет и оценивает 

практические последствия возмож-

ных решений задачи. 

Разработка и реализа-

ция проектов 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений. 

УК-2.1. Формулирует в рамках по-

ставленной цели проекта совокуп-

ность взаимосвязанных задач, обеспе-

чивающих ее достижение. Опреде-

ляет ожидаемые результаты решения 

выделенных задач. 

УК-2.2. Проектирует решение кон-

кретной задачи проекта, выбирая оп-

тимальный способ ее решения, исходя 

из действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и ограничений. 

УК-2.3. Решает конкретные задачи 

проекта заявленного качества и за 

установленное время. 

УК-2.4. Публично представляет ре-

зультаты решения конкретной задачи 

проекта. 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в ко-

манде. 

УК-3.1. Понимает эффективность со-

трудничества для достижения постав-

ленной цели, определяет свою роль в 

команде. 

УК-3.2. Понимает особенности пове-

дения выделенных групп людей, с ко-

торыми работает/взаимодействует, 



учитывает их в своей деятельности. 

УК-3.3. Предвидит результаты (по-

следствия) личных действий и плани-

рует последовательность шагов для 

достижения заданного результата. 

УК-3.4. Эффективно взаимодей-

ствует с другими членами команды, в 

т.ч. участвует в обмене информацией, 

знаниями и опытом, и презентаций ре-

зультатов работы команды. 

Коммуникации УК-4. Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах). 

УК-4.1. Выбирает на государствен-

ном и иностранном(ых) языках при-

емлемый стиль делового общения, 

вербальные и невербальные средства 

взаимодействия с партнерами. 

УК-4.2. Использует информационно-

коммуникационные технологии при 

поиске необходимой информации в 

процессе решения стандартных ком-

муникативных задач на государствен-

ном и иностранном языке. 

УК-4.3. Ведет деловую переписку, 

учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных пи-

сем, социокультурные различия в 

форме корреспонденции на государ-

ственном и иностранном языке. 

УК-4.4. Умеет вести устные деловые 

разговоры на государственном и ино-

странном языке. 

УК-4.5. Демонстрирует умение вы-

полнять перевод академических тек-

стов с иностранного на государствен-

ный язык. 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5. Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историче-

ском, этическом и фило-

софском контекстах. 

УК-5.1. Находит и использует необ-

ходимую информацию о культурных 

особенностях и традициях различных 

социальных групп. 

УК-5.2. Демонстрирует уважитель-

ное отношение к историческому насе-

лению и социокультурным традициям 

различных социальных групп, опира-

ющееся на знание этапов историче-

ского развития России в контексте 

мировой истории и ряда культурных 

традиций мира, включая мировые ре-

лигии, философские и этические уче-

ния. 

УК-5.3. Умеет конструктивно взаи-

модействовать с людьми, с учетом их 



социокультурных особенностей в це-

лях успешного выполнения профес-

сиональных задач и усиления соци-

альной интеграции. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбере-

жение) 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, вы-

страивать и реализовы-

вать траекторию самораз-

вития на основе принци-

пов образования в тече-

ние всей жизни. 

УК-6.1. Оценивает свои возможности 

и уровень саморазвития в различных 

сферах жизнедеятельности. 

УК-6.2. Планирует собственную 

учебную работу с учетом своих воз-

можностей. 

УК-6.3. Выбирает приоритеты в соб-

ственной учебной работе, определяет 

направления профессиональной дея-

тельности. 

УК-6.4. Определяет трудоемкость 

выполнения учебных работ и резер-

вов времени. 

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготовлен-

ности для обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной дея-

тельности. 

УК-7.1. Поддерживает должный уро-

вень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятель-

ности и соблюдает нормы здорового 

образа жизни. 

УК-7.2. Использует основы физиче-

ской культуры для осознанного вы-

бора здоровьесберегающих техноло-

гий с учетом внутренних и внешних 

условий реализации конкретной про-

фессиональной деятельности. 

УК-7.3. Выбирает и применяет раци-

ональные способы и приемы сохране-

ния физического и психического здо-

ровья, профилактики заболеваний, 

психофизического и нервно-эмоцио-

нального утомления. 

Безопасность жизне-

деятельности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать без-

опасные условия жизне-

деятельности, в том 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций. 

УК-8.1. Выявляет возможные угрозы 

для жизни и здоровья в повседневной 

и профессиональной деятельности. 

УК-8.2. Контролирует соблюдение 

требований безопасности окружаю-

щей среды в повседневной жизни и на 

производстве. 

УК-8.3. Выбирает методы защиты че-

ловека и среды жизнедеятельности от 

опасного природного и техногенного 

характера. 

УК-8.4. Оказывает первую медицин-

скую помощь. 

Экономическая куль-

тура, в том числе 

УК-9. Способен прини-

мать обоснованные 

УК-9.1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и 



финансовая грамот-

ность 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности. 

экономического развития, цели и 

формы участия государства в эконо-

мике. 

УК-9.2. Применяет методы личного 

экономического и финансового пла-

нирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей, ис-

пользует финансовые инструменты 

для управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и финан-

совые риски. 

Гражданская позиция  УК-10. Способен форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к проявлениям 

экстремизма, терро-

ризма, коррупционному 

поведению и противо-

действовать им в профес-

сиональной деятельно-

сти. 

УК-10.1. Понимает сущность корруп-

ционного поведения и определяет 

свою активную гражданскую пози-

цию по противодействию коррупции 

исходя из действующих правовых 

норм. 

 

5.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование об-

щепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной 

компетенции 

Научное мышление ОПК-1. Способен ис-

пользовать положения, 

законы и методы есте-

ственных наук и матема-

тики для решения задач 

инженерной деятельно-

сти 

ОПК-1.1. Знает фундаментальные за-

коны природы и основные физиче-

ские и математические законы. 

ОПК-1.2. Умеет применять физиче-

ские законы и математические ме-

тоды для решения задач теоретиче-

ского и прикладного характера. 

ОПК-1.3. Владеет навыками исполь-

зования знаний физики и математики 

при решении практических задач. 

Исследовательская де-

ятельность 

ОПК-2. Способен само-

стоятельно проводить 

экспериментальные ис-

следования и использо-

вать основные приемы 

обработки и представле-

ния полученных данных. 

ОПК-2.1. Находит и критически ана-

лизирует информацию, необходимую 

для решения поставленной задачи. 

ОПК-2.2. Рассматривает возможные 

варианты решения задачи, оценивая 

их достоинства и недостатки. 

ОПК-2.3. Формулирует в рамках по-

ставленной цели проекта совокуп-

ность взаимосвязанных задач, обеспе-

чивающих ее достижение. 

ОПК-2.4. Определяет ожидаемые ре-

зультаты решения выделенных задач. 



ОПК-2.5. Знает основные методы и 

средства проведения эксперименталь-

ных исследований, системы стандар-

тизации и сертификации. 

ОПК-2.6. Умеет выбирать способы и 

средства измерений и проводить экс-

периментальные исследования. 

ОПК-2.7. Владеет способами обра-

ботки и представления полученных 

данных и оценки погрешности ре-

зультатов измерений. 

Владение информаци-

онными технологиями 

и компьютерной гра-

мотностью 

ОПК-3. Способен приме-

нять методы научпоиска, 

хранения, обработки, 

анализа и представления 

в требуемом формате ин-

формации из различных 

источников и баз данных, 

соблюдая при этом ос-

новные требования ин-

формационной безопас-

ности. 

ОПК-3.1. Использует информаци-

онно-коммуникационные технологии 

при поиске необходимой информа-

ции. 

ОПК-3.2. Знает современные прин-

ципы поиска, хранения, обработки и 

представления в требуемом формате 

информации. 

ОПК-3.3. Умеет решать задачи обра-

ботки данных с помощью современ-

ных средств автоматизации. 

ОПК-3.4. Владеет навыками обеспе-

чения информационной безопасно-

сти. 

ОПК-4. Способен пони-

мать принципы работы 

современных информа-

ционных технологий и 

использовать их для ре-

шения задач профессио-

нальной деятельности. 

ОПК-4.1. Использует информаци-

онно-коммуникационные технологии 

при поиске необходимой информа-

ции. 

ОПК-4.2. Проектирует решение кон-

кретной задачи проекта, выбирая оп-

тимальный способ ее решения, ис-

ходя из действующих правовых норм 

и имеющихся ресурсов и ограниче-

ний. 

ОПК-4.3. Знает современные интер-

активные программные комплексы 

для выполнения и редактирования 

текстов, изображений и чертежей. 

ОПК-4.4. Умеет использовать совре-

менные средства автоматизации раз-

работки и выполнения конструктор-

ской документации. 

ОПК-4.5. Владеет современными 

программными средствами подго-

товки конструкторско-технологиче-

ской документации. 

ОПК-5. Способен разра-

батывать алгоритмы и 

компьютерные 

ОПК-5.1. Умеет разрабатывать алго-

ритмы и программы для проектирова-

ния различных устройств. 



программы, пригодные 

для практического при-

менения. 
 

5.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния 

Код и наименование 

обобщенной трудо-

вой функции (ОТФ) 

профессиональных 

стандартов (ПС) 

и/или типа профес-

сиональных задач 

(ТПЗ) 

Код и наименование 

профессиональной ком-

петенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Научно-исследова-

тельская деятельность 

ПК-1. Способен приме-

нять современные теоре-

тические и эксперимен-

тальные методы исследо-

ваний с целью создания 

новых компонентов кван-

товой электроники, фото-

ники и микроэлектро-

ники. 

ПК-1.1. Владеет современными ин-

формационными системами и техно-

логиями с целью моделирования элек-

тронных устройств. 

ПК-1.2. Способен применять совре-

менное материально-техническое 

оборудование для исследовательских 

целей. 

ПК-2. Способен к прове-

дению научно-исследо-

вательских и опытно-

конструкторских работ 

по разработке новых ком-

понентов квантовой элек-

троники, фотоники и 

микроэлектроники. 

ПК-2.1. Осуществляет проведение 

научно-исследовательских и опытно-

конструкторских работ по изучению и 

созданию новых компонентов кванто-

вой электроники, фотоники и микро-

электроники. 

ПК-2.2. Осуществляет выполнение 

экспериментов и оформление резуль-

татов исследований и разработок. 

ПК-2.3. Подготавливает элементы 

технической документации, проектов 

планов и программ проведения от-

дельных этапов работ. 

В. «Разработка, внед-

рение новых и выра-

ботка рекомендаций 

по корректировке су-

ществующих техноло-

гических процессов 

выпуска изделий мик-

роэлектроники». 

40.058 «Инженер-тех-

нолог по производ-

ству изделий микро-

электроники». 

ПК-3. Способен к разра-

ботке единичных техно-

логических процессов из-

готовления изделий мик-

роэлектроники, кванто-

вой электроники. 

ПК-3.1. Способен осуществлять вы-

бор оборудования, технологической 

оснастки и средств автоматизации 

процессов производства изделий мик-

роэлектроники, квантовой электро-

ники. 

ПК-3.2. Способен осуществлять вы-

бор технологического процесса-ана-

лога изготовления изделия из типо-

вых технологических процессов или 

поиск аналога единичных процессов. 

D «Разработка и обос-

нование технических 

ПК-4. Способность к раз-

работке технологических 

ПК-4.1. Способность оптимизировать 

технологические процессы. 



требований к модер-

низации технологиче-

ских линий». 

40.037 «Специалист 

по разработке техно-

логии производства 

приборов квантовой 

электроники и фото-

ники» 

требований к модерниза-

ции технологических ли-

ний с целью реализации 

концепции производства 

и оптимизации техноло-

гических процессов с 

учетом требований си-

стем менеджмента. 

ПК-4.2. Уметь использовать систему 

менеджмента для оптимизации и за-

пуска модернизированных технологи-

ческих процессов. 

D «Техническая под-

готовка технологиче-

ской базы производ-

ства приборов кванто-

вой электроники и фо-

тоники». 

29.002 «Специалист 

технического обеспе-

чения технологиче-

ских процессов про-

изводства приборов 

квантовой электро-

ники и фотоники» 

ПК-5. Способен к техни-

ческой подготовке техно-

логической базы произ-

водства приборов кванто-

вой электроники, фото-

ники и микроэлектро-

ники. 

ПК-5.1. Понимание технологических 

и физических процессов для разра-

ботки и выпуска новых приборов 

квантовой электроники и микроэлек-

троники. 

ПК-5.2. Знание регламента обслужи-

вания оборудования для производства 

приборов квантовой электроники, фо-

тоники и микроэлектроники. 

ПК-6. Способен осу-

ществлять регламентную 

проверку технического 

состояния оборудования, 

его профилактический 

осмотр и текущий ремонт 

ПК-6.1. Способен к оценке техниче-

ского состояния оборудования. 

ПК-6.2. Способен осуществлять про-

филактический осмотр и текущий ре-

монт оборудования 

 

Матрица компетенций представлена в приложении 7. 

 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯ- 

ТЕЛЬНОСТИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

Требования к условиям реализации образовательной программы включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-методиче-

скому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы, 

а также механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся. 

6.1. Общесистемные условия к реализации образовательной программы 

6.1.1. Университет располагает материально-техническим обеспечением образова-

тельной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы бака-

лавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттеста-

ция» в соответствии с учебным планом, которое закреплено учредителем за Университетом на 

праве оперативного управления. 

6.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивиду-

альным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 

Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно- телекоммуника-

ционной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и 

вне ее. Условия для функционирования электронной информационно- образовательной среды 

созданы с использованием собственных ресурсов и ресурсов иных организаций (официальный 

сайт https://kubsu.ru/; электронно-библиотечные системы (ЭБС). 
Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

https://kubsu.ru/


практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указан-

ным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

Использование ресурсов электронной системы обучения в процессе реализации про-

граммы регламентируется соответствующими локальными нормативными актами. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-

ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-

лификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электрон-

ной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Фе-

дерации. 

6.1.3. Образовательная программа в сетевой форме не реализуется. 

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению образовательной программы 

6.2.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и тех-

ническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисци-

плин (модулей). 

Образовательный процесс по реализации образовательной программы организуется на 

следующей базе. 

 

1. Учебные специализированные лаборатории, оснащенные лаборатор-
ным оборудованием, необходимым для проведения лабораторных ра 
бот по модулям дисциплин: 
Безопасность жизнедеятельности; Физика; Информационные технологии 
и системы; Основы теории электрических цепей; Электродинамика и рас-
пространение радиоволн; Метрология электронных систем; Схемотехника 
аналоговых электронных устройств; Электроника и компоненты электрон-
ной техники; Микропроцессоры; Теоретические основы электротехники; 
Физика полупроводников и электроника; Спектральные методы исследо-
вания; Производство и модификация неорганических наноматериалов; Ма-
териалы наноэлектроники; Радиооптика и фотоника; Магнитные нанома-
териалы; Теория и методы проектирования цифровых и аналоговых си-
стем; Проектирование электронной компонентной базы; Нанокомпозит-
ные радиопоглащающие и радиоэкранирующие материалы; Полимеры в 
электронике; Модуль «Робототехнические системы и комплексы»; Модуль 
«Молекулярные и квантовые технологии»; Учебная практика; Производ-
ственная практика. 

118с, 119с,122c, 
131с, 137c, 144c, 
А-08, 205c, 206c, 
209с,  
211с, 212с, 227с, 
310с, 311с, 312с, 

317с, 325c, 327c 

2. Специальное помещение для хранения и профилактического обслужи- 
вания учебного оборудования 

309с, 214с 

3. Помещение для проведения текущей и промежуточной аттестации 205с, 207с, 206с, 

209с, 211с, 227с, 
315с, 317с, 327с 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду Университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

6.2.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (со-

став определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 

необходимости). 

6.2.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий, библиотеч-

ный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 



из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обу-

чающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (мо-

дуль), проходящих соответствующую практику. 

6.2.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профес-

сиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых опре-

деляется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходи-

мости). 

6.2.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (при наличии) обеспечиваются 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 
6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.3.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реали-

зации программы на иных условиях. 

6.3.2. Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалифика-

ционным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональ-

ных стандартах (при наличии). 

6.3.3. 100 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 70) числен-

ности педагогических работников Университета, участвующих в реализации программы ба-

калавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы бакалавриата на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело- численным 

значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответству-

ющую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

6.3.4. 16 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 10) числен-

ности педагогических работников Университета, участвующих в реализации программы ба-

калавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы бакалавриата на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело- численным 

значениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляю-

щими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональ-

ной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессио-

нальной сфере не менее 3 лет). 

6.3.5. 80 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 50) числен-

ности педагогических работников Университета и лиц, привлекаемых к образователь- ной де-

ятельности Университета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-

веденного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, 

полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признава-

емое в Российской Федерации). 

В реализации программы участвуют ведущие преподаватели Университета, имеющие 

научный и практический опыт в сфере радиотехнических средств передачи, приема и обра-

ботки сигналов - авторы учебных пособий, монографий и научных статей по проблемам ана-

логовых сложнофункциональных блоков. 

Среди них: 

Коротков К.С. – доктор физ. –мат. наук, профессор. 

Ульянов В.Н. – к.т.н., доцент. 

Аванесов В.М. – канд. техн. наук, доцент. 

Ильченко Г.П. – к.ф.-м.н., доцент 

Пузановский К.В. – ст.преподаватель 

 

6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 



программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата и зна-

чений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Мино-

брнауки России. 

6.5. Механизм оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе 

6.5.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по обра-

зовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной основе. 

6.5.2. В целях совершенствования образовательной программы Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подго-

товки обучающихся по программе привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по обра-

зовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, со-

держания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 

(модулей) и практик. 

6.5.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью под-

тверждения соответствия образовательной деятельности по программе требованиям ФГОС 

ВО с учетом соответствующей ПООП. 

6.5.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обуча-

ющихся по образовательной программе может осуществляться в рамках профессионально-об-

щественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполно-

моченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизо-

ванными национальными профессионально-общественными организация- ми, входящими в 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников 

отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям 

рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

6.6. Характеристика социокультурной среды реализации образовательной про-

граммы 

Целью формирования и развития социокультурной среды реализации образовательной 

программы на физико-техническом факультете является подготовка профессионально и куль-

турно ориентированной личности, обладающей мировоззренческим потенциалом, способно-

стями к профессиональному, интеллектуальному и социальному творчеству, владеющей 

устойчивыми умениями и навыками выполнения профессиональных обязанностей. 

Деятельность по организации и развитию воспитывающей социально-культурной 

среды на факультете ведётся деканом, заместителем декана по воспитательной, внеучебной 

работе и общим вопросам, студенческим советом факультета, студенческим советом обще-

жития, профсоюзной организацией студентов, кураторами академических групп. 

Согласно Плану воспитательной работы на физико-техническом факультете в соответ-

ствии с целью воспитательной работы в учебном заведении формируются личностные каче-

ства будущего специалиста на основе идей патриотизма, гражданственности, гуманизма и об-

щечеловеческих ценностей. Актуальность постановки проблем воспитательной работы в уни-

верситете обусловлена самой спецификой студенческой молодежной среды, интеллектуаль-

ной элиты молодежи, отличающейся всегда наибольшей целеустремленностью, «продвинуто-

стью» в любых начинаниях, активностью жизненной позиции. Поэтому формирование поло-

жительной мотивации в деятельности именно этой среды является государственно-важным 



для того, чтобы жажда переустройства, самоутверждения, свойственная этой социальной 

группе, была не стихийной, не разрушающей, а созидающей. В университете созданы необ-

ходимые условия для самореализации личности. Студентам предлагается участие в различных 

сферах деятельности: учебной, научной и общественной, работе в обществах и кружках по 

интересам, спортивных секциях, художественной самодеятельности, дискуссионных клубах 

и т.д. Основные звенья функциональной системы, непосредственно занимающиеся в универ-

ситете воспитанием студенческой молодежи и ее проблемами: проректор по воспитательной 

работе и социальным вопросам, совет ветеранов и участников Великой Отечественной войны, 

студенческий профсоюз, заместители деканов по воспитатель- ной работе на факультетах, 

кураторы групп, преподаватели, студенческие клубы, спортивные секции, директор студго-

родка, коменданты общежитий, студенческие советы общежитий. На заседании Ученого со-

вета физико-технического факультета рассмотрены и утверждены «Концепция воспитатель-

ной работы физико-технического факультета Кубанского государственного университета», 

«Положение о Совете по воспитательной работе физико-технического факультета», «Поло-

жение о кураторе академической группы физико-технического факультета». Требования, 

предъявляемые современным обществом к подготовке выпускников вузов – высокий профес-

сионализм и умение работать творчески – определяют главные направления в системе воспи-

тательной работы физико-технического факультета. 

Планирование и проведение воспитательной работы на факультете призвано решать 

следующие задачи: - создание и подтверждение имиджа Университета и ФТФ, их неповтори-

мого облика, атмосферы; - формирование у студентов культа знаний и интеллекта; - культи-

вирование интеллигентности как высокой меры воспитанности; - формирование культуры об-

щения. Воспитательные задачи реализуются в совместной учебной, научной, творческой, про-

изводственной деятельности студентов, преподавателей и сотрудников с учетом миссии, стра-

тегии и программы развития ФТФ, утвержденного на Ученом совете ФТФ. Воспитательная 

работа строится на многообразии форм и методов: 

1. Гуманистическая суть воспитания заключается не в формировании личности «по 

стандарту», а в создании условий, в помощи, в поддержке развития ее лучших качеств.  

2. Необходимость постоянного духовного роста педагога и умение войти, создать ду-

ховную общность со студентом. Подлинный педагог не только отдает, но сам берет у ученика 

то, чему можно было бы научиться. Только тот педагог должен воспитывать, который 

сам находится в процессе самосовершенствования, самовоспитания.  

3. В процессе воспитания личности субъективное знание, обладая огромными возмож-

ностями, не столько передается, сколько «выращивается в душе воспитанника».  

4. Целостность образовательного процесса основывается на целостности жизни каж-

дого человека. Студент не готовится жить, он живет, в том числе и во время занятий в вузе, 

выполняя лабораторную работу или решая учебную задачу, отвечая заученное или споря с 

преподавателем. Это жизненные отношения, в которых формируется, воспитывается, разви-

вается личность. Нельзя забывать, что перед нами не просто отличник или нерадивый студент, 

но личность, которая уникальна, которая имеет огромный потенциал развития, имеет соб-

ственные мотивы учебной деятельности. Это мотивы самореализации, достижения вершин 

профессионализма, развития. Они и должны «культивироваться», «выращиваться» и служить 

опорой преподавателю в учебно-воспитательном процессе. Важную роль в формировании 

личности студента, его самовыражении и самоутверждении играют его взаимоотношения с 

избранным им вузом. Студент должен чувствовать личную причастность к жизни универси-

тета и факультета, знать их историю, свои права и обязанности, быть активным членом «уни-

верситетского братства», знать традиции университета и факультета и следовать им. Этому 

способствует имеющиеся в университете и на физико-техническом факультете эмблемы и 

гимн университета и факультета. На физико-техническом факультете действует институт ку-

раторов. Целью кураторской работы является не только поднятие учебной и бытовой дисци-

плины студентов, но и адаптация их к новым социальным условиям, создание 



сплоченного и творческого коллектива, организация быта и досуга студентов, внедрение де-

мократических принципов управления группой, ориентированных на переход к самоуправле-

нию, развитию ответственности и гражданской зрелости. К структурам студенческого са-

моуправления относятся старосты и профгруппорги академических групп ФТФ. Старосты 

осуществляет координацию и взаимодействие между студентами, преподавателями и декана-

том по всем вопросам учебно-научной, производственной и бытовой жизни студентов. 

Профсоюзная организация физико-технического факультета насчитывает более 98% от об-

щего количества студентов отделения дневного обучения. Работа профоргов учебных групп 

оказывает значительное влияние на создание доверительной атмосферы в студенческих груп-

пах, на улучшение нравственно- психологического климата, на решение проблем студенче-

ской жизни. Выпускники ФТФ с целью профориентации приходят на факультет, встречаются 

со студентами, приглашают их на работу. 

Советом Ветеранов ФТФ проводится работа со студенческой молодежью. Деканат и 

студенты физико-технического факультета поддерживают ветеранов войны и труда физико-

технического факультета, поздравляют их с праздниками, по мере возможности помогают 

в быту. На физико-техническом факультете имеются информационные стенды, на которых 

оперативно отражается текущая жизнь факультета: история образования кафедр; информация 

о составе кафедр; дисциплины и курсы, читаемые преподавателями кафедр; тематика научных 

работ; информация о базах проведения практик студентов, различная текущая информация 

для сотрудников и студентов, а также представлены материалы о достижениях сотрудников и 

студентов. Освещение вопросов воспитательной работы на ФТФ, информация о жизни и дея-

тельности факультета, сотрудников и студентов, о достижениях в научной области система-

тически идет в газетах «Кубанский государственный университет», «Краснодарские Изве-

стия», а также по местному телевидению в программе «Альма-матер». На физико-техниче-

ском факультете силами студентов выпускается газета «Устами студента». Электронное 

табло 

«Бегущая строка» информирует студентов и сотрудников ФТФ о знаменательных со-

бытиях, торжественных датах, о жизни и деятельности факультета, сотрудников и сту-

дентов, о достижениях в научной области, о вопросах воспитательной работы на ФТФ. Про-

фессиональному росту студентов способствует участие в выставках научно-технических до-

стижений, организация и проведение конкурса студенческих и аспирантских научных работ в 

рамках научно-практических конференций кафедр и факультета, награждение лучших науч-

ных работ с решением вопроса о публикации лучших студенческих работ и поощрения денеж-

ными премиями. Студенты под руководством преподавателей создали сайт физико-техниче-

ского факультета. На нем есть вся необходимая информация о факультете, об учебной и 

научной деятельности, расписание занятий, учебные программы, форум выпускников ФТФ 

и т.д. Регулярно посещая форум на сайте ФТФ (посещаемый и преподавателями), студенты 

приобретают умение правильно вступать в контакт с людьми различного возраста, пола, со-

циального положения, национальности, умение вести продуктивный диалог, конструктивно 

решать проблемы, возникающие в межличностных и межгрупповых отношениях, овладевают 

навыками организации коллективной мысли, высказывают свое мнение о различных сторонах 

университетской, факультетской и студенческой жизни. Организован мультимедийный класс 

по изучению иностранных языков, информатики и специальных дисциплин, дисплейный 

класс для обучения Общепрофессиональных дисциплин, совмещенный с учебно-научной ла-

бораторией информационных систем в технике и технологиях и дисплейный класс. Обучение 

студентов происходит не только традиционными методами, они приобретают навык, умение 

выбрать необходимую информацию, осмыслить ее. Достижению этой цели помогает наличие 

выхода в Интернет, предоставляющего доступ к источникам информации по различным от-

раслям знаний, как в стране, так и за рубежом. Благодаря наличию на факультете мультиме-

дийного класса для изучения иностранных языков студенты имеют возможность повысить 

степень владения устной и письменной речью на иностранных языках, пообщаться с 



носителями языка, выходя в Интернет на сайты, созданные для данных учебных целей 

во многих странах мира. Студенты ФТФ активно принимают участие в различных конкурсах 

на получение именных стипендий. Руководство факультета оказывает содействие трудо-

устройству студентов на временной основе на сотрудничающих с факультетом предприятиях. 

Военно-патриотическому воспитанию на факультете уделяется должное внимание. На про-

тяжении многих лет большую помощь в нравственно- патриотическом воспитании студентов 

оказывает Совет Ветеранов КубГУ. 

Деканатом факультета, Советом по воспитательной работе ФТФ регулярно осуществ-

ляется проверка условий проживания студентов ФТФ в общежитии университета. На физико-

техническом факультете сформирован студенческий строительный отряд и отряд охраны пра-

вопорядка. В течение учебного года после проведения трудовых десантов, организации и 

активного участия в мероприятиях по благоустройству и поддержании чистоты территории 

университета, общежитий и прилежащих зеленых зон студенты ФТФ получают слова благо-

дарности со стороны администрации университета. В течение учебного года вопросы воспи-

тательной работы рассматриваются на Ученых советах факультета. Воспитательная работа на 

физико-техническом факультете Кубанского государственного университета носит целена-

правленный и системный характер, базируется на научной и нормативно-правовой основе. 

Ее концепция - формирование общей и профессиональной культуры будущего выпускника 

КубГУ. Работа проходит в непосредственном контакте со структурами университета по делам 

молодежи и воспитательной работе с целью сохранения и развития традиций молодежного 

движения университета и реализации, совместно с другими структурными подразделениями, 

государственной молодежной политики в сфере образования, воспитания и социальной 

защиты студенческой молодежи. Концепция воспитательной работы со студентами физико-

технического факультета определяет направление развития воспитательной деятельности и 

представляет собой совокупность взглядов на принципы, цели, задачи организации и 

содержания воспитательной работы. Воспитание гражданина, профессионала и семьянина 

лежит в основе комплексного плана воспитательной работы по формированию общей и про-

фессиональной культуры будущего специалиста, выпускника физико-технического факуль-

тета. Все случаи противоправного поведения студентов становятся предметом изучения и 

анализа, им дается принципиальная оценка, и принимаются меры административного и об-

щественного воздействия. Особое внимание уделяется студентам из малообеспеченных семей, 

из чернобыльской зоны, детям-сиротам, инвалидам. Им предлагаются льготные и бесплатные 

путевки в санатории Краснодарского края для лечения и оздоровления, ежегодно выде-

ляются путевки в университетский санаторий-профилакторий «Юность», назначаются соци-

альные стипендии. 

6.7. Условия реализации образовательной программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Реализация образовательной программы для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья основывается на требованиях ФГОС ВО, Порядка организации и осу-

ществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего обра-

зования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

(приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 №301), локальных нормативных актов. Обучение 

по образовательным программам инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется Университетом с 

учётом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состоя-

ния здоровья таких обучающихся. 

Университет создаёт необходимые условия, направленные на обеспечение образова-

тельного процесса для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

– альтернативная версия официального сайта Университета в сети «Интернет» для 

слабовидящих; 

– специальные средства обучения (обеспечение выпуска альтернативных форматов 

печатных материалов крупным шрифтом или в виде аудиофайлов; обеспечение надлежащими 



звуковыми средствами воспроизведения информации и др.); 

– пандусы, поручни, расширенные дверные проёмы и др. приспособления; 

– специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения; 

- электронная информационно-образовательная среда, включающая использование 

дистанционных образовательных технологий. 

Обучающиеся с ОВЗ при необходимости на основании личного заявления могут полу-

чать образование на основе адаптированной основной профессиональной образовательной 

программы. Адаптация ОПОП осуществляется путём включения в учебный план специализи-

рованных адаптационных дисциплин (модулей). Для инвалидов образовательная программа 

проектируется с учётом индивидуальной программы реабилитации инвалида, разработанной 

федеральным учреждением медико-социальной экспертизы. 

Выбор профильных организаций для прохождения практик осуществляется с учётом 

состояния здоровья инвалидов и лиц с ОВЗ и при условии выполнения требований доступно-

сти социальной среды. 

Текущий контроль успеваемости, промежуточная и государственная итоговая аттеста-

ции обучающихся проводятся с учётом особенностей их психофизического развития, индиви-

дуальных возможностей и состояния здоровья. 

Для инвалидов и лиц ОВЗ в Университете установлен особый порядок освоения дис-

циплины (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

В Университете создана толерантная социокультурная среда. Деканатами факультетов, 

при необходимости, назначаются лица (кураторы), ответственные за педагогическое сопро-

вождение индивидуального образовательного маршрута инвалидов и лиц с ОВЗ, предоставля-

ется помощь студентов-волонтёров. Университетом осуществляется комплекс мер по психо-

логической, социальной, медицинской помощи и поддержке обучающихся из числа инвалидов 

и лиц с ОВЗ. 



Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, обобщённых трудовых функций и 

трудо вых функций, соответствующих профессиональной деятельности выпускников 

 
Код и наимено-

вание профес-

сиональн ого 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код наименование Уро-

вень 

квали-

фика-

ции 

наименование код Уровень 

(подуро-

вень) 

квали-

фикации 

29.002 Специа-

лист технологи-

ческого обеспе-

чения техноло-

гических про-

цессов произ-

водства прибо-

ров квантовой 

электроники и 

фотоники. 

D 
Техническая под-

готовка технологи-

ческой базы произ-

водства приборов 

квантовой эле 

6 
Подготовка предложений 
и реализация решений о 
переналадке оборудования 
и технологических линий 
для выпуска новых прибо-
ров или их версий с учетом 
особенностей нанотехно-
логических процессов при-
боров квантовой электро-
ники и фотоники. 

D/05.6 6 

Выполнение пусконала-
дочных работ при внедре-
нии нового оборудования 
и новых технологических 
процессов; выполнение 
приемно-сдаточных испы-
таний. 

D/06.6 
6 

40.037 Специ-

алист по раз-

работке техно-

логии произ-

водства при-

боров кванто-

вой электро-

ники. 

D 
Разработка и 

обоснование 

технических 

требований к 

модернизации 

технологиче-

ских линий 

6 
Подготовка и согласова-
ние комплекта докумен-
тов по предлагаемым к 
внедрению технологи-
ческим процессам с от-
ветственными исполни-
телями смежных под-
разделений согласно 
бизнес-процессу систем 
менеджмента 

D/03.6 6 

40.058 Инже-

нер-технолог 

по производ-

ству изделий 

микроэлектро-

ники 

B 
Разработка еди-

ничных техно-

логических про-

цессов и реко-

мендаций по 

устранению и 

предупрежде-

нию брака в про-

изводстве изде-

лий микроэлек-

троники. 

6 
Разработка единичных 
технологических про-
цессов изготовления из-
делий микроэлектро-
ники 

В/02.6 6 

 

  



Приложение 2 к ОПОП 

Учебный план 

Копия рабочего учебного плана и календарного графика размещена на 

официальном сайте Университета по адресу 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6292826
https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6284428

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/selectspeciality.jsp?fid=12&year=2023


Приложение 3 к ОПОП 

Аннотации к рабочим программам дисциплин 

Копии аннотаций рабочих программ учебных дисциплин (модулей) 

размещены на официальном сайте Университета по адресу 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/courses.jsp?type=spb&cid=6185070



Приложение 4 к ОПОП  

Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) 

Копии рабочих программ учебных дисциплин (модулей) размещены на официальном 

сай те Университета по адресу 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/courses.jsp?type=spb&cid=6185070

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/courses.jsp?type=spb&cid=5334672


Приложение 5-6

Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика:  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/
courses.jsp?type=spb&cid=6185070&term=2#6185132x

Б2.В.01.01(П) Технологическая (проектно-технологическая) практика: https://
infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/courses.jsp?type=spb&cid=6185070&term=6#6185137x

Б2.В.01.02(Пд) Преддипломная практика: https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/guests/
courses.jsp?type=spb&cid=6185070&term=7#6185141x

Б3.01(Д) Выполнение выпускной квалификационной работы: https://infoneeds.kubsu.ru/
infoneeds/guests/courses.jsp?type=spb&cid=6185070&term=8#6185144x

Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной работы: https://infoneeds.kubsu.ru/
infoneeds/guests/courses.jsp?type=spb&cid=6185070&term=8#6185209x



 

 

Приложение 7 

Матрица компетенций 

направления подготовки 11.03.04 Электроника и наноэлектроника 

направленность (профиль) Радиотехнические средства передачи, приема и обработки сигналов 

 
Индекс Наименование 

Дисциплин 
 
Компетенции У

К
-1

 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К

-8
 

У
К

-9
 

У
К

-1
0

 

У
К

-1
1

 

О
П

К
-1

 

О
П

К
-2

 

О
П

К
-3

 

О
П

К
-4

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

Б1.О.01 Введение в направление подготовки +                     

Б1.О.02 Правоведение  +        +            

Б1.О.03 Основы проектной деятельности (ин- 

женерное направление) 
 +                    

Б1.О.04 Организационное поведение   +                   

Б1.О.05 Иностранный язык    +                  

Б1.О.06 Русский язык и основы деловой комму- 
никации 

   +                  

Б1.О.07 Философия     +                 

Б1.О.08 История (история России, всеобщая 
история) 

    +                 

Б1.О.09 Психология      +                

Б1.О.10 Физическая культура и спорт       +               

Б1.О.11 Безопасность жизнедеятельности        +              

Б1.О.12 Экономика         +             

Б1.О.13.01 Математический анализ            +          

Б1.О.13.02 Аналитическая геометрия и линейная 
алгебра 

           +          

Б1.О.13.03 Теория вероятности и математическая 
статистика 

           + +         

Б1.О.13.04 Дифференциальные уравнения            +          

Б1.О.13.05 Дискретная математика            + +         

Б1.О.14 Физика            + +         

Б1.О.14.01 Основы механики            + +         

Б1.О.14.02 Основы молекулярной физики            + +         

Б1.О.14.03 Основы электричества и магнетизма            + +         



 

Индекс Наименование 

Дисциплин 
 
Компетенции У

К
-1

 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К
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У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К
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У
К
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У
К

-9
 

У
К
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П
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О
П

К
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П

К
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О
П

К
-4

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

Б1.О.14.04 Основы оптики            + +         

Б1.О.14.05 Основы атомной и квантовой физики            + +         

Б1.О.14.06 Физический практикум            +          

Б1.О.15 Информационные технологии и систе- 
мы 

             + + +  + +   

Б1.О.15.01 Алгоритмизация и программирование              + + +      

Б1.О.15.02 Инженерная и компьютерная графика               +    +   

Б1.О.15.03 Системы автоматизированного проек- 
тирования 

             +  +      

Б1.О.15.04 Специализированная операционная 
система Linux 

              +   +    

Б1.О.15.05 Автоматизированные среды проектиро- 

вания электронных компонентов и сис- 
тем (САПР, Компас 3D, AVR) 

              + +  +    

Б1.О.16 Теория электрических цепей            + +   + +     

Б1.О.17 Электродинамика и распространение 
радиоволн 

               + + +    

Б1.О.18 Физика полупроводников и электрони- 
ка 

           +     +     

Б1.О.19 Радиотехнические цепи и сигналы            +    +  +    

Б1.О.20 Схемотехника аналоговых электронных 
устройств 

                + +    

Б1.О.21 Цифровая радиоэлектроника и обра- 
ботка сигналов 

               + + +    

Б1.О.22 Электромагнитная совместимость РЭС                + +     

Б1.В.01 Метрология и радиоизмерения                 +  +  + 
Б1.В.02 Устройства приема и обработки сигна- 

лов 
               + + +    

Б1.В.03 Радиоприемные устройства и телевиде- 
ние 

               + + + +   

Б1.В.04 Устройства генерирования и формиро- 
вания сигналов 

               + + +    



 

Индекс Наименова-

ние Дисциплин 
 
Компетенции 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К
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У
К
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К
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П
К
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П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

Б1.В.05 Основы конструирования и технологии 
проектирования РЭС 

              + +  +    

Б1.В.06 Теория информационных процессов                +  +    

Б1.В.07 Электропреобразовательные устройст- 
ва РЭС 

                   + + 

Б1.В.08 Радиотехнические системы                + + +    

Б1.В.09 Проектная деятельность                 + +    

Б1.В.10 Основы управления проектами  +                 +   

Б1.В.ДВ.01 Модуль по выбору                      

Б1.В.ДВ.01.0
1 

Модуль Калашников                + + +    

Б1.В.ДВ.01.0
1 

.01 

Основы схемотехники программируе- 
мых устройств 

                + +    

Б1.В.ДВ.01.0
1 

.02 

Роботизированные системы                + + +    

Б1.В.ДВ.01.0
1 

.03 

Теория автоматического управления                +  +    

Б1.В.ДВ.01.0
1 

.04 

Цифровая обработка изображений                + + +    

Б1.В.ДВ.01.0
2 

Аналоговые и цифровые устройства                      

Б1.В.ДВ.01.0
2 

.01 

Основы технического обслуживания и 

настройки радиотехнических 

устройств и систем 

                   + + 

Б1.В.ДВ.01.0
2 

.02 

Основы моделирования РЭС               + +  +    

Б1.В.ДВ.01.0
2 

.03 

Цифровые устройства и микропроцес- 
соры 

                + +    

Б1.В.ДВ.01.0
2 

.04 

Радиоавтоматика                + + +    

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору                      

Б1.В.ДВ.02.0
1 

Устройства СВЧ и антенны                + + +    



Б1.В.ДВ.02.0
2 

Высокочастотные передающие устрой- 
ства 

               + + +    

Б1.В.ДВ.03 Элективные дисциплины по физиче-       +               
 

Индекс Наименование 

Дисциплин 
 
Компетенции У
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 ской культуре и спорту                      

Б1.В.ДВ.03.01 Баскетбол       +               

Б1.В.ДВ.03.02 Волейбол       +               

Б1.В.ДВ.03.03 Бадминтон       +               

Б1.В.ДВ.03.04 Общая физическая и профессионально- 
прикладная подготовка 

      +               

Б1.В.ДВ.03.05 Футбол       +               

Б1.В.ДВ.03.06 Легкая атлетика       +               

Б1.В.ДВ.03.07 Атлетическая гимнастика       +               

Б1.В.ДВ.03.08 Аэробика и фитнес технологии       +               

Б1.В.ДВ.03.09 Единоборства       +               

Б1.В.ДВ.03.10 Плавание       +               

Б1.В.ДВ.03.11 Физическая рекреация       +               

Б2.О.01 Учебная практика   +             + + +    

Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика   +             + + +    

Б2.В.01 Производственная практика   +   +       + + + + + + + + + 
Б2.В.01.01(П) Технологическая практика (проектно- 

технологическая) практика 
  +               + + + + 

Б2.В.01.02(Пд 
) 

Преддипломная практика      +       + + + + + + + + + 

Б3.01(Д) Выполнение выпускной квалификаци- 
онной работы 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

Б3.02(Д) Защита выпускной квалификационной 
работы 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ФТД.01 Управление проектами при реализации 
инженерных решений 

           +          

ФТД.02 Методы и устройства оптической обра- 
ботки информации 

+           +          

ФТД.03 Физика систем связи            +          



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Кубанский государственный университет» 
 

 

П Р И К А З 

05 мая 2025 г.  № 832 

г. Краснодар 

 

 

Об утверждении примерной рабочей программы воспитания 

и примерного календарного плана воспитательной работы 

Кубанского государственного университета  

(на 2025/2026 учебный год) 

 

Во исполнение Федерального закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»  

по вопросам воспитания обучающихся», на основании решения ученого совета 

КубГУ от 30 апреля 2025 года (протокол № 12)   п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить примерную рабочую программу воспитания в Кубанском 

государственном университете (приложение 1) и примерный календарный план 

воспитательной работы Кубанского государственного университета  

(на 2025/2026 учебный год) (приложение 2). 

2. Деканам факультетов, директорам институтов, филиалов обеспечить: 

а) включение рекомендованной примерной рабочей программы 

воспитания в КубГУ и примерного календарного плана воспитательной работы 

в КубГУ (на 2025/2026 учебный год) в образовательные программы направлений 

подготовки, реализуемых в КубГУ; 

б) организацию внеучебной работы в 2025/2026 учебном году  

в соответствии с утвержденными документами. 

3. Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

И.о. ректора М.Б. Астапов 

Верно: и.о. нач. ОДиД Е.А. Андреева 





















































Приложение 8 
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