
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

«Самооценка организации» 

Объем трудоемкости: 4 зачетные единицы 

1.1 Цель освоения дисциплины. 

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования, основной образовательной программой магистратуры по 

направлению подготовки 27.04.01 – Стандартизация и метрология и потребностями 

рынка труда Краснодарского края выпускник должен быть подготовлен к разработке 

элементов систем управления качества применительно к конкретным условиям 

производства и реализации продукции на основе отечественных и международных 

нормативных документов и проведение научных исследований и разработку сложных 

прикладных проблем в области метрологии, стандартизации, сертификации и 

управления качеством. В связи с этим основной целью дисциплины является 

формирование у студентов целостного представления о современных методологиях в 

области методов оценивания деятельности организации для получения информации о 

результативности и эффективности организации и уровне зрелости ее системы 

менеджмента качества 

 

1.2 Задачи дисциплины. 

- формирование навыков проведения самооценки организации с применением 

различных алгоритмов и моделей; 

- формирование у студентов способности применять результаты самооценки 

для определения приоритетных областей для улучшения деятельности. 

 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы. 

Дисциплина "Самооценка организации" относится к дисциплинам вариативной 

части Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы. 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: ПК-3. 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 способностью анализировать состояние и динамику метрологического и 

нормативного обеспечения производства, стандартизации и сертификации на 

основе использования прогрессивных методов и средств 

ИПК-3.1. Осуществляет разработку 

элементов систем стандартизации, 

сертификации на основе 

использования  прогрессивных 

методов и средств 

Знает основы построения документации 

Умеет проводить статистический анализ 

данных 

Владеет основами принятия 

управленческих решений 

ИПК-3.2. Проводит   анализ 

статистических   данных 

результативности процессов 

организации 

Знает основы обработки статистических 

данных 

Умеет разрабатывать документированные 

процедуры на основе требований 

стандартов 



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 Владеет инструментальными средствами 

разработки документации и 

формирования отчетности 
 

Структура дисциплины: 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам 

дисциплины. Разделы дисциплины, изучаемые В 1 семестре (очная форма) 
 
 

№ 

 
 

Наименование разделов 

Количество часов 

 
Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит 

орная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Введение: понятие о самооценке 33 4 9  18 

2. Основные модели самооценки 33 4 9  20 

3. Самооценка на основе премий по качеству 33 4 9  20 

4. Методология проведения самооценки 18 4 7  9 

 Итого: 117 16 34  67 

 ИКР 0,3     

 Контроль 26,7     

 Всего: 144     

 
Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовая работа: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор О.Г. Лаптева 


