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            Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ   
1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы  
Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП, образова-

тельная программа), реализуемая в Кубанском государственном университете (далее - 

Университет) по направлению 27.03.05 Инноватика направленность (профиль) Управле-
ние инновационными проектами и трансфер технологий является комплексным учебно-

методическим документом, разработанным на основе соответствующего федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования, с учетом профессио-
нальных стандартов, соответствующих профессиональной деятельностью выпускников.   

ОПОП отражает компетентностно-квалификационную характеристику выпускника 
и представляет собой комплекс основных характеристик образования (объём, содержание, 
планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, 
который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 
программ дисциплин (модулей), практик, иных компонентов, а также оценочных и мето-
дических материалов.   

  

1.2. Нормативные документы  
– Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об обра-

зовании в РФ»;   
– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

по направлению подготовки / специальности 27.03.05 Инноватика, утвержденный прика-
зом Минобрнауки России № 870 от 31.07.2020 г. (далее - ФГОС ВО);   

– Профессиональный стандарт 06.029 «Менеджер по продажам информационно-

коммуникационных систем», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 29.09.2020 № 679н;  

– Профессиональный стандарт 08.018 «Специалист по управлению рисками», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 30.08.2018 г.№ 564н;  

– Профессиональный стандарт 08.036 «Специалист по работе с инвестиционными 
проектами», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-
ской Федерации от 16.04.2018 № 239н;  

– Профессиональный стандарт 08.037 «Бизнес-аналитик», утвержденный прика-
зом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25.09.2018 № 
592н;  

– Профессиональный стандарт 40.206 «Специалист по управлению интеллекту-
альной собственностью и трансферу технологий», утвержденный приказом  
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.09.2020 № 577н; 

‒ Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по ОП ВО 

– программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры», 
утвержденный приказом МН и ВО РФ №245 от 06.04.2021 г.; 

‒ Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета 
и программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 
г. № 636; 

‒ Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 05.08.2020 № 885 
и приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 390; 

‒ Устав ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет»; 



 

‒ Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности.   
1.3. Перечень сокращений   

– ВКР - выпускная квалификационная работа   
– ГИА - государственная итоговая аттестация   
– ЕКС - единый квалификационный справочник   
– з.е. - зачетная единица (1 з.е. – 36 академических часов; 1 з.е. – 27 астрономиче-

ских часов)   
– ИКТ - информационно-коммуникационные технологии   
– ОВЗ - ограниченные возможности здоровья   
– ОПОП - основная профессиональная образовательная программа   
– ОТФ - обобщенная трудовая функция   
– ОПК - общепрофессиональные компетенции   
– ПК - профессиональные компетенции   
– ПКО - обязательные профессиональные компетенции (в случае установления 

ПООП)  
– ПКР - рекомендуемые профессиональные компетенции (в случае установления 

ПООП)   
– ПКС - специальные профессиональные компетенции (в случае установления 

Университетом)   
– ПООП - примерная основная образовательная программа   
– ПС - профессиональный стандарт   
– УГСН - укрупненная группа направлений и специальностей   
– УК - универсальные компетенции   
– ФЗ - Федеральный закон   
– ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования   
– ОС - оценочные средства   
– ФТД - факультативные дисциплины  
  

Раздел  2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

 ПРОГРАММЫ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования ба-
калавриата по направлению 27.03.05 Инноватика и направленности (профилю) Управле-
ние инновационными проектами и трансфер технологий включает в себя: учебный план, 
календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, дисциплин (моду-
лей), программы практик, программу государственной итоговой аттестации (ГИА),  рабо-
чую программу воспитания, календарный план воспитательной работы,  оценочные и ме-
тодические материалы,  другие материалы (компоненты), обеспечивающие качество под-
готовки обучающихся.  

2.1 Цель (миссия) ОПОП  
ОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций 
в соответствии с требованиями образовательного стандарта по данному направлению под-
готовки и профессиональных стандартов.  

В области обучения целью ОПОП является формирование универсальных, обще-
профессиональных и профессиональных компетенций, позволяющих выпускнику успеш-



 

но решать профессиональные задачи в соответствии с областями / сферами профессио-
нальной деятельности, на которые ориентирована программа.  

В области воспитания целью ОПОП является оказание содействия формированию 
личности обучающегося на основе присущей российскому обществу системы ценностей, 
развитие у студентов личностных качеств, способствующих их творческой активности, 
общекультурному росту и социальной мобильности, целеустремленности, организованно-
сти, трудолюбия, ответственности, самостоятельности, гражданственности, толерантно-
сти.  

Образовательная программа носит актуальный практико-ориентированный харак-
тер, направлена на профессиональную подготовку активного, конкурентоспособного спе-
циалиста нового поколения.  

Программа обеспечивает формирование у студентов системных представлений о 
современной структуре инновационной деятельности, предусматривает исследование су-
ществующих и разработку новых методов и технологий проектирования и анализа инно-
вационной деятельности, обоснование и оценку информационных технологий в сфере 
бизнес-аналитики.  

Программа обеспечивает подготовку кадров на основе внедрения в учебный про-
цесс современных достижений науки, даёт возможность изучения отдельных наиболее 
значимых дисциплин на практических примерах в России и за рубежом, а также обеспечи-
вает органическое сочетание лучших российских и зарубежных традиций.  

В программе используются современные образовательные технологии, включаю-
щие анализ реальных ситуаций, анализ трендов, кейсы, моделирование, проектирование, 
способствующие развитию интеллекта, творческих способностей, критического мышле-
ния и т.п.  

  

2.2. Объем образовательной программы   
Объем образовательной программы составляет 240 зачетных единиц (далее - з.е.).   
Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, не включая 

объем факультативных дисциплин, составляет не более 70 з.е., а при ускоренном обучении 
- не более 80 з.е.  

  

2.3. Срок получения образования   
Срок получения образования 4 года, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации.  
При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 
образования, установленным для соответствующей формы обучения.  

  

2.4. Форма обучения очная.  
  

2.5. Язык реализации программы – русский  
  

2.6. Требования к абитуриенту  
К освоению образовательной программы допускаются лица, имеющие среднее об-

щее образование.  

Требования к абитуриенту, вступительные испытания, особые права при приёме на 
обучение по образовательным программам бакалавриата регламентируются локальным 
нормативным актом.  



 

 2.7. Использование сетевой формы реализации образовательной программы – 

не используется.  
2.8. Применение электронного обучения: не применяется  

Программа реализуется с применением электронного обучения, дистанционных об-
разовательных технологий в объёме не более 10% от общей трудоемкости ОПОП;  

  

Раздел 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ  

3.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников   
Область (-и) профессиональной деятельности и сфера (-ы) профессиональной дея-

тельности, в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осу-
ществлять профессиональную деятельность:  

06. Связь, информационные и коммуникационные технологии;  
08. Финансы и экономика  
40. Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности  
  

3.2. Тип задач профессиональной деятельности выпускников:  
– организационно-управленческий. 

  

3.3. Объекты профессиональной деятельности выпускников или область (об-
ласти) знания:  

Определения характеристики профессиональной деятельности:  
Область профес-
сиональной дея-
тельности (по Ре-
естру Минтруда) 

Типы задач про-
фессиональной 
деятельности 

Задачи профессиональ-
ной деятельности 

Объекты профессио-
нальной деятельности 

(или 
области знания) 

06  
Связь, информа-
ционные и комму-
никационные тех-
нологии 
 
 

Организационно-
управленческий 

Руководство поставка-
ми инфокоммуникаци-
онных систем и (или) 
их составляющих 
 
 
 

Долгосрочное прогно-
зирование продаж ин-
фокоммуникационных 
систем и (или) их со-
ставляющих; 
Планирование и кон-
троль выполнения пла-
нов продаж инфоком-
муникационных систем 
и (или) их составляю-
щих; 
Анализ и распростра-
нение лучших практик 
продаж инфокоммуни-
кационных систем и 
(или) их составляющих; 
Управление персона-
лом, занимающимся 
продажами инфоком-
муникационных систем 
и (или) их составляю-
щих; 
 
 

http://fgosvo.ru/docs/69/0/2/6
http://fgosvo.ru/docs/69/0/2/6
http://fgosvo.ru/docs/69/0/2/6
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40 
Сквозные виды 
профессиональной 
деятельности в про-
мышленности 

Организационно-
управленческий 

Тактическое управле-
ние процессами плани-
рования и организации 
производства на уровне 
структурного подразде-
ления промышленной 
организации (отдела, 
цеха) 
 
Информационное со-
провождение процесса 
создания результатов 
интеллектуальной дея-
тельности и средств 
индивидуализации (да-
лее - РИД и СИ) 

Руководство выпол-
нением типовых за-
дач тактического 
планирования произ-
водства; 
Тактическое управле-
ние процессами орга-
низации производ-
ства; 
Проведение патент-
ного поиска и по-
строение патентных 
ландшафтов с целью 
выявления техноло-
гических направле-
ний развития; 
Оказание информа-
ционной поддержки 
специалистам, осу-
ществляющим науч-
но-
исследовательские, 
опытно-
конструкторские и 
технологические ра-
боты; 
Разработка справоч-
ных и вспомогатель-
ных материалов по 
трансферу техноло-
гий, коммерциализа-
ции прав на РИД и 
СИ; 
Создание и информа-
ционное наполнение 
базы данных по РИД 
и СИ в области науки 
и техники, а также 
показателям иннова-
ционной деятельно-
сти организации 
 

 

 3.4. Перечень профессиональных стандартов (при наличии)  
Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной дея-

тельности выпускников, освоивших образовательную программу по направлению 27.03.05 

Инноватика направленность (профиль) Управление инновационными проектами и транс-
фер технологий:  



 

– Профессиональный стандарт 06.029 «Менеджер по продажам информационно-

коммуникационных систем», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 29.09.2020 № 679н;  

– Профессиональный стандарт 08.018 «Специалист по управлению рисками», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федера-
ции от 30.08.2018 г.№ 564н;  

– Профессиональный стандарт 08.036 «Специалист по работе с инвестиционными 
проектами», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-
ской Федерации от 16.04.2018 № 239н;  

– Профессиональный стандарт 08.037 «Бизнес-аналитик», утвержденный прика-
зом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25.09.2018 № 
592н;  

– Профессиональный стандарт 40.206 «Специалист по управлению интеллекту-
альной собственностью и трансферу технологий», утвержденный приказом  
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.09.2020 № 577н.   

 Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, соответствующих 
профессиональной деятельности выпускников образовательной программы, представлен в 
Приложении 1.   

  

Раздел  4. СТРУКТУРА  И  СОДЕРЖАНИЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ  

4.1. Структура и объем образовательной программы  
Образовательная программа по направлению 27.03.05 Инноватика направленность 

(профиль) Управление инновационными проектами и трансфер технологий включает сле-
дующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»;  
Блок 2 «Практика»;  
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».  

Структура и объем образовательной программы  
Структура программы  Объем программы и ее блоков в з.е.  

Блок 1  Дисциплины (модули)  207  

Блок 2  Практика  24  

Блок 3  Государственная итоговая аттестация  9  

Объем программы   240  

Программа включает обязательную часть и часть, формируемую участниками обра-
зовательных отношений.   

К обязательной части программы относятся дисциплины (модули) и практики, обес-
печивающие формирование общепрофессиональных компетенций, а также профессио-
нальных компетенций.  

В обязательную часть программы включаются, в том числе:  
дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО;  
дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках Блока 

1 "Дисциплины (модули)".  



 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 
компетенций, могут включаться в обязательную часть программы и в часть, формируемую 
участниками образовательных отношений.  

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 
должен составлять не менее 40 процентов общего объема программы.  

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечивается воз-
можность освоения элективных дисциплин (модулей) (избираемых в обязательном поряд-
ке) и факультативных дисциплин (модулей) (необязательных для изучения при освоении 
образовательной программы). Избранные обучающимся элективные дисциплины (модули) 
являются обязательными для освоения.   

Факультативные дисциплины не включаются в объём образовательной программы 
и призваны углублять и расширять научные и прикладные знания, умения и навыки обу-
чающихся, способствовать повышению уровня сформированности универсальных и (или) 
общепрофессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО и образо-
вательной программы. Избранные обучающимся факультативные дисциплины являются 
обязательными для освоения.   

  

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вместе - 
практики).  

Типы учебной практики:  
Ознакомительная практика.  
  

Типы производственной практики:  
Организационно-управленческая практика.  

  

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят:  
Выполнение выпускной квалификационной работы;  
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы.  
  

4.2. Учебный план и календарный учебный график  
Учебный план - документ, который определяет перечень, трудоёмкость, последова-

тельность и распределение по периодам обучения учебных курсов, дисциплин (модулей), 
практики, иных видов учебной деятельности, формы промежуточной аттестации обучаю-
щихся. В учебном плане выделяется объём работы обучающихся во взаимодействии с 
преподавателем (далее – контактная работа) по видам учебных занятий и самостоятельной 
работы обучающихся.   

Календарный учебный график устанавливает по годам обучения (курсам) последо-
вательность реализации и продолжительность теоретического обучения, зачётно-

экзаменационных сессий, практик, ГИА, каникул.  
Учебный план и календарный учебный график размещаются на официальном сайте 

Университета.  
  

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и практик  
Копии рабочих программ учебных дисциплин (модулей) и практик (приложение 4, 

приложение 5), аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в 
составе образовательной программы в приложении 3) размещаются на официальном сайте 
Университета. Место модулей в образовательной программе и входящих в них учебных 
дисциплин, практик определяется в соответствии с учебным планом.  



 

 4.4. Программа государственной итоговой аттестации   
Целью ГИА является установление уровня подготовки выпускника к выполнению 

профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям федерального госу-
дарственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подго-
товки 27.03.05 Инноватика направленность (профиль) Управление инновационными про-
ектами и трансфер технологий.  

Порядок проведения государственной итоговой аттестации определяется локаль-
ными нормативными актами Университета.   

В Блок 3 образовательной программы «Государственная итоговая аттестация» вхо-
дят:  

Форма (ы) ГИА  Количество з.е.  Перечень проверяемых компетенций  
Выполнение, подготовка к про-
цедуре защиты и защита вы-
пускной квалификационной ра-
боты  

9  УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-

7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; 

ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; 

ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6 

  

Копия программы ГИА (приложение 6) размещается на официальном сайте Уни-
верситета.  

  

4.5.  Рабочая программа воспитания  
Рабочая программа воспитания ОПОП по направлению подготовки 27.03.05 Инно-

ватика (профиль) Управление инновационными проектами и трансфер технологий это 
нормативный документ, регламентированный Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации» от 29.12.2012 г., ФЗ-273 (ст..2,12.1,30), который содержит харак-
теристику основных положений воспитательной работы направленной на формирование 
универсальных компетенций  выпускника;  информацию об основных мероприятиях, 
направленных на развитие личности выпускника, создание условий для профессионализа-
ции и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах чело-
века, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече-
ства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 
бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Основные направления воспитательной работы вуза и годовой круг событий и 
творческих дел ФГБОУ ВО отражены в программе воспитания вуза и календарном плане 
воспитательной работы.  

В рабочей программе воспитания ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 
27.03.05 Инноватика (профиль) Управление инновационными проектами и трансфер тех-
нологий указаны возможности ФГБОУ ВО «КубГУ» и конкретного структурного подраз-
деления (факультета/института) в формировании личности выпускника.  

В рабочей программе воспитания приводятся стратегические документы ФГБОУ 
ВО «КубГУ», определяющие концепцию формирования образовательной среды вуза, 
обеспечивающей развитие универсальных компетенций обучающихся, а также докумен-
ты, подтверждающие реализацию вузом выбранной стратегии воспитания.   



 

Дается характеристика условий, созданных для развития личности и регулирования 
социально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, граждан-
ственных, общекультурных качеств обучающихся.   

Указаны задачи и основные направления воспитательной работы факультета (ин-
ститута), ООП бакалавриата и условия их реализации.  

  

Календарный план воспитательной работы  
В календарном плане воспитательной работы указана последовательность реализа-

ции воспитательных целей и задач ОПОП по годам, включая участие студентов в меро-
приятиях ФГБОУ ВО «КубГУ» деятельности общественных организаций вуза, волонтер-
ском движении и других социально-значимых направлениях воспитательной работы.  

  

4.6. Оценочные материалы   

Оценка качества освоения обучающимися данной образовательной программы 
включает текущий контроль, промежуточную аттестацию и государственную итоговую 
аттестацию выпускников.   

Оценочные материалы для аттестации обучающихся на соответствие их персональ-
ных достижений поэтапным требованиям представлены в виде комплекса оценочных 
средств.   

Оценочные средства (далее - ОС) — это комплект методических материалов, уста-
навливающий процедуру и критерии оценивания результатов обучения по дисциплинам 
(модулям) и практикам.  

Комплект оценочных средств включает в себя:   
– перечень типовых контрольных заданий или иных материалов, необходимых 

для оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) или практике (задания для се-
минаров, практических занятий и лабораторных работ, практикумов, коллоквиумов, кон-
трольных работ, зачетов и экзаменов, контрольные измерительные материалы для тести-
рования, примерная тематика курсовых работ, рефератов, эссе, докладов и т.п.);  

– методические материалы, определяющие процедуры и критерии оценивания 
результатов обучения по дисциплине (модулю) или практике.  

Примерный перечень оценочных средств образовательной программы для осу-
ществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обу-
чающихся: вопросы и задания для проведения экзамена (зачёта); отчёт по практике (днев-
ник практики); деловая и/или ролевая игра; проблемная профессионально-

ориентированная задача; кейс-задача; коллоквиум;  контрольная работа; дискуссия; порт-
фолио; проект; разноуровневые задачи и задания; реферат; доклад (сообщение); собеседо-
вание; творческое задание; тест; эссе и др.  

В целях приближения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-
ции обучающихся к задачам их будущей профессиональной деятельности Университет 
привлекает к экспертизе оценочных средств представителей сообщества работодателей из 
числа действующих руководителей и работников профильных организаций.  

  

4.7.  Методические материалы по дисциплинам (модулям), практикам и госу-
дарственной итоговой аттестации  

Методические материалы представляют комплект методических материалов по 
дисциплине (модулю, практике, ГИА), сформированный в соответствии со структурой и 
содержанием дисциплины (модуля, практики, ГИА), используемыми образовательными 
технологиями и формами организации образовательного процесса и являются неотъемле-



 

мой частью соответствующих рабочих программ дисциплин (модулей), практик, програм-
мы государственной итоговой аттестации.  

Организационно-методические материалы (методические указания, рекомендации), 
позволяют обучающемуся оптимальным образом спланировать и организовать процесс 
освоения учебного материала.  

Учебно-методические материалы направлены на усвоение обучающимися содержа-
ния дисциплины (модуля, практики, ГИА), а также направлены на проверку и соответ-
ствующую оценку сформированности компетенций обучающихся на различных этапах 
освоения учебного материала.  

В качестве учебных изданий используются учебники, учебные пособия, учебно-

методические пособия, рабочие тетради, практикум, задачник и др.  
  

 Раздел 5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬ-
НОЙ ПРОГРАММЫ   

5.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
(для программы бакалавриата)  

  

Наименование 
категории  

(группы) универ-
сальных компе-

тенций  

Код и наименование 
универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикатора достиже-
ния универсальной компетенции  

(ИУК)  
  

Системное и кри-
тическое мышле-
ние  

УК-1. Способен осу-
ществлять поиск, крити-
ческий анализ и синтез 
информации, применять 
системный подход для 
решения поставленных 
задач  

ИУК-1.1 Осуществляет поиск необходимой 
информации, опираясь на результаты анализа 
поставленной задачи;  
ИУК-1.2 Выбирает оптимальный вариант ре-
шения задачи, аргументируя свой выбор  

Разработка и реа-
лизация проектов  

УК-2. Способен опреде-
лять  
круг задач в рамках по-
ставленной цели и выби-
рать оптимальные спосо-
бы их решения, исходя из 
действующих правовых 
норм, имеющихся ресур-
сов и ограничений  

ИУК-2.1 Понимает сущность правовых норм, 
цели и задачи нормативных правовых актов;  
ИУК-2.2 Осуществляет поиск необходимой 
правовой информации для решения професси-
ональных задач  
ИУК-2.3 Использует принципы проектной дея-
тельности для решения профессиональных за-
дач  
ИУК-2.4 Выбирает оптимальный способ реше-
ния задач, имеющихся ресурсов и ограничений, 
оценки рисков на основе проектного инстру-
ментария  

Командная работа 
и лидерство  

УК-3. Способен осу-
ществлять социальное 
взаимодействие и реали-
зовывать свою роль в ко-
манде  

ИУК-3.1. Понимает основные аспекты меж-
личностных и групповых коммуникаций; со-
блюдает нормы и установленные правила по-
ведения в организации  
ИУК-3.2. Применяет методы командного взаи-
модействия; планирует и организует  
командную работу  



 

Коммуникация  УК-4. Способен осу-
ществлять деловую ком-
муникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) язы-
ке(ах)  

ИУК-4.1 Соблюдает нормы и требования к 
устной и письменной деловой коммуникации, 
принятые в стране(ах) изучаемого языка  
ИУК-4.2 Демонстрирует способность к реали-
зации деловой коммуникации в устной и пись-
менной формах на иностранном(ых) языке(ах)  
ИУК-4.3 Выбирает коммуникативно приемле-
мые стиль и средства взаимодействия в обще-
нии с деловыми партнерами  
ИУК-4.4. Ведет деловую переписку и исполь-
зует диалог для сотрудничества в социальной и 
профессиональной сферах 

Межкультурное 
взаимодействие  

УК-5. Способен воспри-
нимать межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском  
контекстах  

ИУК-5.1. Имеет базовые представления о меж-
культурном разнообразии общества в этиче-
ском и философском контекстах ИУК-5.2 Ин-
терпретирует проблемы современности с пози-
ции этики и философских знаний  
ИУК-5.3. Анализирует историю России в кон-
тексте мирового исторического развития ИУК-
5.4 Критически анализирует историческое 
наследие и социокультурные традиции на ос-
нове исторических знаний  

Самоорганизация 
и саморазвитие (в 
том числе   
здоровьесбережен 
ие)  

УК-6. Способен управ-
лять своим временем, вы-
страивать и реализовы-
вать траекторию самораз-
вития на основе принци-
пов образования в тече-
ние всей жизни  

ИУК-6.1 Понимает необходимость осознанно-
го управления своим временем и другими лич-
ностными ресурсами для выстраивания и реа-
лизации траектории саморазвития, личностных 
достижений,  
постоянного самообразования ИУК-6.2 Плани-
рует траекторию саморазвития, определяет ре-
сурсы, ограничения и приоритеты собственной 
деятельности, эффективно использует лич-
ностные ресурсы  

УК-7. Способен поддер-
живать должный уровень 
физической подготовлен-
ности для обеспечения 
полноценной социальной 
и профессиональной дея-
тельности  

ИУК-7.1 Понимает влияние оздоровительных 
систем физического воспитания на укрепление 
здоровья, профилактику профессиональных 
заболеваний  
ИУК-7.2 Выполняет индивидуально подобран-
ные комплексы оздоровительной или адаптив-
ной физической культуры  

Безопасность  
жизнедеятельности  

УК-8. Способен создавать 
и поддерживать в повсе-
дневной жизни и в про-
фессиональной деятель-
ности безопасные условия  
жизнедеятельности для 
сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и чрезвычайных 
ситуаций и военных кон-
фликтов возникновении  

 ИУК-8.1   Осуществляет выбор способов 
поддержания безопасных условий жизнедея-
тельности, методов и средств защиты человека 
при возникновении опасных или чрезвычайных 
ситуаций, в том числе военных конфликтов  
 ИУК-8.2 Демонстрирует приемы оказания 
первой помощи пострадавшему  



 

Инклюзивная ком-
петентность  

УК-9. Способен исполь-
зовать базовые дефекто-
логические звания в соци-
альной и профессиональ-
ной сферах  

ИУК-9.1 Реализует базовые дефектологические 
знания в профессиональной и социальной сфе-
рах в процессе взаимодействия с лицами с 
ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидами  

Экономическая 
культура, в том  

УК-10. Способен прини-
мать обоснованные эко-
номические решения в  

ИУК-10.1 Понимает базовые принципы функ-
ционирования экономики, их влияние  

числе финансовая 
грамотность  

различных областях жиз-
недеятельности  

на индивида и поведение экономических аген-
тов  
ИУК-10.2 Принимает обоснованные экономи-
ческие решения на основе инструментария 
управления личными финансами  

Гражданская пози-
ция  

УК-11. Способен форми-
ровать нетерпимое отно-
шение к коррупционному 
поведению  

ИУК-11.1. Понимает сущность коррупционно-
го поведения и определяет свою активную 
гражданскую позицию по противодействию 
коррупции исходя из действующих правовых 
норм  

  

5.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-
стижения  

Наименование 
категории  
(группы)  

общепрофессио-
нальных компе-

тенций  

Код и наименование об-
щепрофессиональной 

компетенции  

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции  

(ИОПК)  
 

Анализ задач 
управления  

ОПК-1. Способен анали-
зировать задачи профес-
сиональной деятельности 
на основе положений, за-
конов и методов в области 
естественных и техниче-
ских наук  

ИОПК-1.1 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов физики  
ИОПК-1.2 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов общей экономической тео-
рии  
ИОПК-1.3 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов микроэкономики  
ИОПК-1.4 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов линейной алгебры и анали-
тической геометрии  
ИОПК-1.5 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов дискретной математики и 
математической логики  
ИОПК-1.6 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов информатики  
ИОПК-1.7 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов математического анализа  



 

ИОПК-1.8 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов теории вероятностей и ма-
тематической статистики  
ИОПК-1.9 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе положений, 
законов и методов технической механики  
ИОПК-1.10 Анализирует задачи профессио-
нальной деятельности на основе  
положений, законов и методов исследования 
операций  
ИОПК-1.11.  Анализирует  задачи професси-
ональной деятельности на основе положений, 
законов и методов статистики  
ИОПК-1.12 Выполняет отдельные элементы 
работ,  связанные  с  будущей профес-
сиональной деятельностью  

Формулирование 
задач управления  

ОПК-2. Способен форму-
лировать задачи профес-
сиональной деятельности 
на основе знаний про-
фильных разделов мате-
матических и естествен-
нонаучных дисциплин 
(модулей)  

ИОПК-2.1 Использует знание профильных раз-
делов линейной алгебры и аналитической гео-
метрии для формулирования задач профессио-
нальной деятельности  
ИОПК-2.2 Использует знание профильных раз-
делов дискретной математики и математиче-
ской логики для формулирования задач про-
фессиональной деятельности  
ИОПК-2.3 Использует знание профильных раз-
делов математического анализа для формули-
рования задач профессиональной деятельности  
ИОПК-2.4 Использует знание профильных раз-
делов теории вероятностей и математической 
статистики для формулирования задач профес-
сиональной деятельности  
ИОПК-2.5 Использует знание профильных раз-
делов статистики для формулирования задач 
профессиональной деятельности  
ИОПК-2.6 Использует знание профильных раз-
делов информатики для формулирования задач 
профессиональной деятельности  
ИОПК-2.7 Использует знание профильных раз-
делов физики для формулирования задач про-
фессиональной деятельности  
ИОПК-2.8 Использует знание профильных раз-
делов общей экономической теории для фор-
мулирования задач профессиональной деятель-
ности  
ИОПК-2.9 Использует знание профильных раз-
делов микроэкономики для формулирования 
задач профессиональной деятельности  
ИОПК-2.10 Использует знание профильных 
разделов технической механики для формули-
рования задач профессиональной деятельности  
ИОПК-2.11 Выполняет отдельные элементы 
работ, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью  



 

Совершенствован 
ие профессиональ-
но й деятельности  

ОПК-3. Способен исполь-
зовать фундаментальные 
знания для решения базо-
вых задач управления в 
технических системах с 
целью совершенствования 
в профессиональной дея-
тельности  

ИОПК-3.1 Обладает фундаментальными знани-
ями в области теории автоматического управ-
ления в технических системах  
ИОПК-3.2 Использует знания в области теории 
автоматического управления для решения ба-
зовых задач управления с целью совершен-
ствования в профессиональной деятельности  
ИОПК-3.3 Выполняет отдельные элементы ра-
бот, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью  

Оценка эффектив-
ности результатов 
деятельности  

ОПК-4. Способен осу-
ществлять оценку эффек-
тивности технических си-
стем методами системного 
анализа и управления  

ИОПК-4.1 Использует методы системного ана-
лиза и управления  
ИОПК-4.2 Оценивает эффективность  техниче-
ских систем на основе инструментария систем-
ного анализа и управления  
ИОПК-4.3 Выполняет отдельные элементы ра-
бот,  связанные  с  будущей профес-
сиональной деятельностью  

Интеллектуальная 
собственность  

ОПК-5. Способен решать 
задачи в области развития 
науки, техники и техноло-
гии, применяя методы си-
стемного анализа и управ-
ления с учетом норматив-
но-правового регулирова-
ния в сфере интеллекту-
альной собственности  

ИОПК-5.1 Использует методы системного ана-
лиза и управления  
ИОПК-5.2 Использует инструментарий норма-
тивно-правового регулирования в сфере интел-
лектуальной собственности  
ИОПК-5.3 Решает задачи в области развития 
науки, техники и технологии в сфере интеллек-
туальной собственности  
ИОПК-5.4 Выполняет отдельные элементы ра-
бот, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью  

Анализ и синтез 
процессов и систем  

ОПК-6. Способен обосно-
вывать принятие техниче-
ского решения при разра-
ботке инновационного 
проекта, выбирать техни-
ческие средства и техноло-
гии, в том числе с учетом 
экологических послед-
ствий их применения 

ИОПК-6.1 Выбирает технические средства и 
технологии в проектной деятельности 
ИОПК-6.2 Использует инструментарий проект-
ного менеджмента с учетом экологического 
фактора 
ИОПК-6.3 Использует системы компьютерной 
математики при выборе и обосновании техни-
ческих средств и технологий 
ИОПК-6.4 Обосновывает принятые решения на 
основе математического аппарата теории при-
нятия решений 
ИОПК-6.5 Выполняет отдельные элементы ра-
бот, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью  



 

Использование 
профессиональны х 
навыков 

ОПК-7. Способен пони-
мать принципы работы 
современных информаци-
онных технологий и ис-
пользовать их для решения 
задач профессиональной 
деятельности 

ИОПК-7.1 Применяет базовые компьютерные и 
программные средства для решения профессио-
нальных задач  
ИОПК-7.2 Использует информационно-
коммуникационные технологии для решения 
задач профессиональной деятельности  
ИОПК-7.3 Понимает принципы работы совре-
менных информационных технологий и их 
применение в профессиональной деятельности 
ИОПК-7.4 Использует программно-графические 
средства для решения задач визуализации  
ИОПК-7.5 Использует программно-графические 
средства для решения задач визуализации 
ИОПК-7.6 Применяет программный инструмен-
тарий проектного менеджмента при управлении 
работами по инновационным проектам 
ИОПК-7.7 Использует системы управления ба-
зами данных для решения профессиональных 
задач ИОПК-7.8 Применяет вычислительные 
методы для решения профессиональных задач 
ИОПК-7.9 Выполняет отдельные элементы ра-
бот, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью 

ОПК-8. Способен решать 
профессиональные задачи 
на основе истории и фило-
софии нововведений, ма-
тематических методов и 
моделей для управления 
инновациями, компьютер-
ных технологий в иннова-
ционной сфере 

ИОПК-8.1 Обладает знаниями в области исто-
рии и философии нововведений  
ИОПК-8.2 Использует знания в области кон-
цепций управления экономическими системами 
при обосновании принятия решений 
ИОПК-8.3 Использует математические методы 
моделирования процессов и систем  
ИОПК-8.4 Использует системы компьютерной 
математики для осуществления инженерных 
расчетов в инновационной сфере  
ИОПК-8.5 Использует вычислительные методы 
для решения профессиональных задач 
 ИОПК-8.6 Использует инструментарий анали-
за, обоснования и принятия решений 
ИОПК-8.7 Применяет программный инструмен-
тарий проектного менеджмента при управлении 
работами по инновационным проектам 
ИОПК-8.8 Выполняет отдельные элементы ра-
бот, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью 



 

Установка и прове-
дение эксперимен-
та  

ОПК-9. Способен приме-
нять знания особенностей 
формирующихся техноло-
гических укладов и чет-
вертой промышленной ре-
волюции в разрабатывае-
мых программах и проек-
тах инновационного разви-
тия 

ИОПК-9.1 Понимает особенности формирую-
щихся технологических укладов и четвертой 
промышленной революции 
ИОПК-9.2 Использует знания в области теоре-
тической инноватики при разработке программ 
и проектов 
ИОПК-9.3 Выполняет отдельные элементы ра-
бот, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью  

Информационно-
коммуникационные 
технологии для  
профессионально й 
деятельности  

ОПК-10 Способен разраба-
тывать алгоритмы и ком-
пьютерные программы, 
пригодные для практиче-
ского применении 

ИОПК-10.1. Разрабатывает и анализирует алго-
ритмы, пригодные для практического примене-
нии  
ИОПК-10.2 Разрабатывает программные при-
ложения, пригодные для практического приме-
нении ИОПК-10.3 Выполняет отдельные эле-
менты работ, связанные с будущей профессио-
нальной деятельностью 

  
 

 

5.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-
ния   

Код и наименование обоб-
щенной трудовой функции 

(ОТФ) 
Профессионального (ых) 
стандарта (ов) (ПС) и/или 

типа профессиональных за-
дач (ТПЗ) 

Код и наименование 
профессиональной ком-

петенции 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 

(ИПК) 
 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Руководство поставками 
инфокоммуникационных 
систем и (или) их состав-
ляющих 

 

ПК-1 Способен руково-
дить поставками инфо-
коммуникационных си-
стем и (или) их составля-
ющих  
ПК-2 Способен разраба-
тывать отдельные функ-
циональные направления 
управления рисками 

ИПК-1.1 Понимает сущность эконо-
мико-управленческих аспектов дея-
тельности предприятия 
ИПК-1.2. Анализирует рынки и про-
водит маркетинговые исследования с 
целью решения поставленных задач 
ИПК-1.3. Определяет источники, 
анализирует, собирает и системати-
зирует информацию для анализа 
ИПК-1.4. Понимает и использует 
технологии организации, планирова-
ния и управления продажами 
ИПК-1.5 Разрабатывает организаци-
онно-техническую и организационно-
экономическую документацию на 
основе знаний принципов и правил 
работы с документами, при исполь-
зовании системы 1С: Документообо-
рот 
ИПК-1.6. Понимает и использует ин-
струментарий логистики при реше-
нии профессиональных задач 
ИПК-1.7. Понимает и использует ме-



 

тоды и инструменты нормативного 
регулирования деятельности органи-
зации 
ИПК-1.8 Применяет систему управ-
ления и планирования ресурсов орга-
низации для целей осуществления 
торговой деятельности 
ИПК-1.9 Обладает теоретической 
базой и навыками управления взаи-
модействиями в бизнес-среде на ос-
нове деловой этики, теории комму-
никации и конфликтологии 
ИПК-1.10 Использует инструменты 
управления персоналом и осуществ-
ления кадрового учета в целях реали-
зации профессиональных задач 
ИПК-1.11 Выполняет отдельные ви-
ды работ, связанные с будущей про-
фессиональной деятельностью 
ИПК-2.1 Использует инструментарий 
анализа и управления рисками при 
решении поставленных задач 
ИПК-2.2 Определяет источники, ана-
лизирует, собирает и систематизиру-
ет информацию для анализа 
ИПК-2.3 Понимает и использует ме-
тоды и инструменты нормативного 
регулирования деятельности органи-
зации 
ИПК-2.4 Обладает теоретической 
базой и навыками управления взаи-
модействиями в бизнес-среде на ос-
нове деловой этики, теории комму-
никации и конфликтологии 
ИПК-2.5 Выполняет отдельные виды 
работ, связанные с будущей профес-
сиональной деятельностью 

Тактическое управление 
процессами планирования 
и организации производ-
ства на уровне структурно-
го подразделения промыш-
ленной организации (отде-
ла, цеха) 
 

 

ПК-3 Способен подгото-
вить инвестиционный 
проект 
ПК-4 Способен обосно-
вывать возможные реше-
ния и выбирать наиболее 
оптимальные 

ИПК-3.1 Использует инструментарий 
анализа и управления рисками при 
решении поставленных задач 
ИПК-3.2 Анализирует рынки и про-
водит маркетинговые исследования с 
целью решения поставленных задач 
ИПК-3.3 Использует финансово-
экономический инструментарий при 
осуществлении проектной деятельно-
сти 
ИПК-3.4 Использует эконометриче-
ские методы для решения професси-
ональных задач 
ИПК-3.5 Использует инструментарий 
производственного менеджмента для 
решения задач в профессиональной 
сфере 
ИПК-3.6 Использует инструментарий 



 

планирования, анализа, разработки и 
управления инновационными проек-
тами при решении поставленных за-
дач 
ИПК-3.7 Понимает и может исполь-
зовать теоретический и практический 
инструментарий аутсорсинга и ин-
сорсинга при осуществлении проект-
ной деятельности 
ИПК-3.8 Выполняет отдельные виды 
работ, связанные с будущей профес-
сиональной деятельностью 
ИПК-4.1 Определяет источники, ана-
лизирует, собирает и систематизиру-
ет информацию для анализа 
ИПК-4.2 Использует low-code анали-
тические платформы для решения 
задач бизнес-анализа 
ИПК-4.3 Обладает теоретической 
базой и навыками управления взаи-
модействиями в бизнес-среде на ос-
нове деловой этики, теории комму-
никации и конфликтологии 
ИПК-4.4 Выполняет отдельные виды 
работ, связанные с будущей профес-
сиональной деятельностью 

Информационное 
сопровождение процесса 
создания результатов ин-
теллектуальной деятельно-
сти и средств индивидуали-
зации (далее - РИД и СИ) 

ПК-5 Способен осу-
ществлять тактические 
управление процессами 
планирования и органи-
зации производства на 
уровне структурного под-
разделения промышлен-
ной организации 
ПК-6 Способен организо-
вать и управлять инфор-
мационным сопровожде-
нием процесса создания 
результатов интеллекту-
альной деятельности и 
средств индивидуализа-
ции 

ИПК-5.1 Понимает сущность эконо-
мико-управленческих аспектов дея-
тельности предприятия 
ИПК-5.2 Использует методический 
инструментарий подсистем учета и 
анализа деятельности производ-
ственного предприятия 
ИПК-5.3 Анализирует рынки и про-
водит маркетинговые исследования с 
целью решения поставленных задач 
ИПК-5.4 Разрабатывает организаци-
онно-техническую и организационно-
экономическую документацию на 
основе знаний принципов и правил 
работы с документами, при исполь-
зовании системы 
1С:Документооборот 
ИПК-5.5 Использует инструменты 
организационного анализа и органи-
зационного проектирования для це-
лей разработки предложений по по-
вышению эффективности деятельно-
сти организации 
ИПК-5.6 Использует инструментарий 
производственного менеджмента для 
решения задач в профессиональной 
сфере 
ИПК-5.7 Использует инструментарий 
Enterprise Resource Planning-систем 



 

для управления деятельностью пред-
приятия 
ИПК-5.8 Использует инструменты 
управления персоналом и осуществ-
ления кадрового учета в целях реали-
зации профессиональных задач 
ИПК-5.9 Выполняет отдельные виды 
работ, связанные с будущей профес-
сиональной деятельностью 
ИПК-6.1 Понимает сущность эконо-
мико-управленческих аспектов дея-
тельности предприятия 
ИПК-6.2 Анализирует рынки и про-
водит маркетинговые исследования с 
целью решения поставленных задач 
ИПК-6.3 Использует финансово-
экономический инструментарий при 
осуществлении проектной деятельно-
сти 
ИПК-6.4 Разрабатывает бизнес-планы 
для целей коммерциализации резуль-
татов интеллектуальной деятельности 
ИПК-6.5 Использует наукометриче-
ский инструментарий при решении 
профессиональных задач 
ИПК-6.6 Использует статистические 
методы и инструменты статистиче-
ского моделирования для решения 
задач 
ИПК-6.7 Использует инструментарий 
планирования, анализа и управления 
инновационными проектами при ре-
шении поставленных задач  
ИПК-6.8 Обладает теоретичеким ба-
зисом и умениями в сфере управле-
ния и коммерциализации результатов 
научно-исследовательских и опытно-
конструкторских разработок 
ИПК-6.9 Реализует сопровождение 
профессиональной деятельности с 
использованием информационных 
технологий 
ИПК-6.10 Обладает знаниями патен-
товедения и навыками патентного 
поиска и патентных исследований 
при решении профессиональных за-
дач 
ИПК-6.11 Выполняет отдельные ви-
ды работ, связанные с будущей про-
фессиональной деятельностью 

 

 

Матрица компетенций представлена в приложении 7.   
  



 

Раздел 6.  УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯ-
ТЕЛЬНОСТИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ  

Требования к условиям реализации образовательной программы включают в себя 
общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации 
программы, а также механизмы оценки качества образовательной деятельности и подго-
товки обучающихся.  

  

6.1. Общесистемные условия к реализации образовательной программы  
6.1.1. Университет располагает материально-техническим обеспечением образова-

тельной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы бака-
лавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая атте-
стация» в соответствии с учебным планом, которое закреплено учредителем за Универси-
тетом на праве оперативного управления.  

6.1.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-
дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 
среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории 
Университета, так и вне ее. Условия для функционирования электронной информационно-

образовательной среды созданы с использованием собственных ресурсов и ресурсов иных 
организаций (официальный сайт https://kubsu.ru/; электронно-библиотечные системы 
(ЭБС).  

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает:  
– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), про-

граммам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ре-
сурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик;  

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохра-
нение его работ и оценок за эти работы.  

Использование ресурсов электронной системы обучения в процессе реализации 
программы регламентируется соответствующими локальными нормативными актами.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспе-
чивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий 
и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование 
электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 
Российской Федерации.  

6.1.3. Образовательная программа в сетевой форме не реализуется.  
  

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-
чению образовательной программы   

6.2.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 
занятий, предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и 
техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей).   

Образовательный процесс по реализации образовательной программы организуется 
на базе экономического факультета.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду Университета.   

https://kubsu.ru/
https://kubsu.ru/


 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами.  
6.2.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 
(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 
при необходимости).  

6.2.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий, библио-
течный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 
каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на 
одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дис-
циплину (модуль), проходящих соответствующую практику.   

6.2.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профес-
сиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 
определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 
необходимости).  

6.2.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (при наличии) обеспечиваются 
печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптирован-
ных к ограничениям их здоровья.  

  

6.3. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы  
6.3.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими ра-

ботниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации 
программы на иных условиях.  

6.3.2. Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалифи-
кационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профес-
сиональных стандартах (при наличии).  

6.3.3. 75 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 70) числен-
ности педагогических работников Университета, участвующих в реализации программы 
бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы бакалавриата 
на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочислен-
ным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, со-
ответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

6.3.4. 7 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 5) численно-
сти педагогических работников Университета, участвующих в реализации программы ба-
калавриата (специалитета, магистратуры), и лиц, привлекаемых Университетом к реализа-
ции программы бакалавриата (специалитета, магистратуры) на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются ру-
ководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую дея-
тельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 
к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере 
не менее 3 лет).  

6.3.5. 72 процента (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 60) числен-
ности педагогических работников Университета и лиц, привлекаемых к образовательной 
деятельности Университета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую 
степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федера-
ции) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном госу-
дарстве и признаваемое в Российской Федерации).   



 

В реализации программы участвуют ведущие преподаватели Университета, имею-
щие научный и практический опыт в сфере анализа и управления - авторы учебников, 
 учебных пособий, монографий и научных статей по вопросам управления экономически-
ми процессами.   

Среди них:   
Алеников Александр Сергеевич – кандидат экономических наук, доцент каф. 

ЭиУИС. Автор монографий (учебников): 
Алеников, А. С. ERP-системы. Практический курс по 1С:ERP управление предпри-

ятием : Учебное пособие / А. С. Алеников. – Москва: Юрайт, 2025. – 491 с. – ISBN: 978-5-
534-20710-1. 

Алеников, А. С. 1С:ERP Управление предприятием 2.5: практикум по управлению 
производственными и бизнес-процессами : Учебное пособие / А. С. Алеников. – Красно-
дар: ООО «Экоинвест», 2022. – 398 с. – ISBN 978-5-94215-640-4. – EDN JQXFBK. 

Алеников, А. С. 1С:ERP Управление предприятием 2.5: изучение на практическом 
примере / А. С. Алеников. – Краснодар : ООО «Экоинвест», 2021. – 370 с. – ISBN 978-5- 
94215-581-0. – EDN IBTMEG$ 

Алеников, А. С. Первичная настройка и конфигурирование 1С:ERP Управление 
предприятием 2.5 / А. С. Алеников. – Краснодар : ООО «Экоинвест», 2021. – 99 с. – ISBN 
978-5-94215-592-6. – EDN OYGOBP; 

Алеников, А. С. Основы функционирования организации на основе 1С:ERP 
Управление предприятием 2.5 / А. С. Алеников. – Краснодар : ООО «Экоинвест», 2021. – 
84 с. – ISBN 978-5-94215-593-3. – EDN ZWOBCH; 

Алеников, А. С. Управление операционной деятельностью в 1С:ERP Управление 
предприятием 2.5 / А. С. Алеников. – Краснодар : ООО «Экоинвест», 2021. – 92 с. – ISBN 
978-5-94215-594-0. – EDN DCDZJ; 

Алеников, А. С. Планирование и управление производственными процессами в 
1С:ERP Управление предприятием 2.5 / А. С. Алеников. – Краснодар : ООО «Экоинвест», 
2021. – 102 с. – ISBN 978-5-94215-595-7. – EDN KTCJGP; 

Алеников, Александр Сергеевич (КубГУ). Организация и управление хозяйствен-
ной деятельностью предприятия на основе 1С:ERP Управление предприятием 2 : учебное 
пособие / А. С. Алеников. - Краснодар : Экоинвест, 2019. - 444 с. : ил. - ISBN 978-5-94215- 
474-5 

Алеников, Александр Сергеевич (КубГУ). Управление деятельностью предприятия 
на основе Enterprise Resource Planning (посредством программного комплекса 1С:ERP 
Управление предприятием 2) : учебное пособие / А. С. Алеников. - Краснодар : Экоинвест, 
2018. - 211 с. : ил. - ISBN 978-5-94215-406-6 

Алеников, Александр Сергеевич (КубГУ). Организация деятельности предприятия 
на основе Enterprise Resource Planning (посредством программного комплекса 1С:ERP 
Управление предприятием 2) : учебное пособие / А. С. Алеников. - Краснодар : Экоинвест, 
2018. - 205 с. : ил. - ISBN 978-5-94215-405-9 

Алеников, Александр Сергеевич (КубГУ). Формирование системы контроллинга 
производственного предприятия: организация экономической деятельности (на основе 
программного комплекса 1С:ERP Управление предприятием 2) : учебное пособие / А. С. 
Алеников ; М-во образования и науки Рос. Федерации, Кубанский гос. ун-т. - Краснодар : 
[Кубанский государственный университет], 2017. - 309 с. - ISBN 978-5-8209-1375-4 

Засядко Ольга Владимировна – кандидат педагогических наук, доцент каф. ИОТ. 
Автор монографий (учебников): Высшая математика в схемах и таблицах : учебно-
методическое пособие / С. П.Грушевский, О. В. Засядко, О. В. Иванова, О. В. Мороз ; М-
во образования и науки Рос.Федерации, Кубанский гос. ун-т. - Краснодар : [Кубанский 



 

государственный университет],2018. - 110 с. : ил. - Библиогр.: с. 77-78. - ISBN 978-5-8209-
1497-3 

Засядко, Ольга Владимировна (КубГУ). Исследование операций : [практикум] : 
учебное пособие для студентов специальности 050202 - информатика, математика, 
направления 010200.62 - математика, компьютерные науки / О. В. Засядко, С. В. Усатиков 
; М-во образования и науки Рос. Федерации, Кубанский гос. ун-т. - Краснодар : [Кубан-
ский государственный университет], 2014. - 194 с. 

Князева Елена Валерьевна – кандидат педагогических наук, доцент каф. ИОТ. Ав-
тор монографий (учебников): 

Князева, Елена Валерьевна (КубГУ). Основы программирования : практикум / Е. В. 
Князева, Г. И. Попова ; Министерство науки и высшего образования Российской 
Федерации, Кубанский государственный университет. - Краснодар : Кубанский 
государственный университет, 2021. - 174 с. : ил. - Библиогр.: с. 166. - ISBN 978-5-8209- 
1963-3 

Князева, Елена Валерьевна (КубГУ). Теория вероятностей и математическая 
статистика : учебное пособие / Е. В. Князева ; М-во образования и науки Рос. Федерации, 
Кубанский гос. ун-т. - [2-е изд., испр. и доп.]. - Краснодар : [Кубанский государственный 
университет], 2017. - 131 с. : ил. - Библиогр.: с. 129. - ISBN 978-5-8209-1327-3 : 564 р. - 
Текст: непосредственный. 

Жаркова Оксана Михайловна – кандидат физико-математических наук, доцент каф. 
ТФиКТ. Автор монографий (учебников): Компьютерная геометрия и инженерная графика 
: учебное пособие / авторы: О. М. Жаркова, И. А. Парфенова, В. В. Лежнев, Г. Д. Цой ; 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации, Кубанский государ-
ственный университет. - Краснодар : Кубанский государственный университет, 2020. - 117 
с. : ил. - Авт. указаны на обороте тит. л. - Библиогр.: с. 116. - ISBN 978-5-8209-1846-9 

Жаркова, Оксана Михайловна (КубГУ). Технологии искусственного интеллекта и 
экспертные системы : лабораторный практикум / О. М. Жаркова, Г. Д. Цой ; М-во науки и 
высшего образования Рос. Федерации, Кубанский гос. ун-т. - Краснодар : [Кубанский 
государственный университет], 2018. 

Приходько Андрей Иванович – доктор технически наук, профессор, профессор каф. 
оптоэлектроники. Автор монографий (учебников): 
Приходько, Андрей Иванович (КубГУ). Теория информации : лабораторный 
практикум в MATLAB : учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по 
направлениям подготовки: 11.03.02 "Инфокоммуникационные технологии и системы 
связи", 11.03.01 "Радиотехника" / А. И. Приходько. - Москва ; Вологда : Инфра-
Инженерия, 2022. - 106 с. - Библиогр.: с. 105. - ISBN 978-5-9729-1019-9 

Качанова Ирина Александровна – кандидат физико-математических наук, доцент 
каф. МиКМ. Автор монографий (учебников): 

Качанова, Ирина Александровна (КубГУ). Теория вероятностей : учебное пособие / 
И. А. Качанова, А. П. Невечеря ; Министерство науки и высшего образования Российской 
Федерации, Кубанский государственный университет. - Краснодар : Кубанский 
государственный университет, 2022. - 117 с. : ил. - ISBN 978-5-8209-2167-4 : 23 р. 48 к. - 
Текст : непосредственный. 

Вукович Галина Григорьевна – доктор экономических наук, профессор, зав. каф. 
ЭПРиКМ. Автор монографий (учебников): 

Вукович, Галина Григорьевна (КубГУ). Кадровая политика организации   : 
учебное пособие / Г. Г. Вукович, К. О. Литвинский, А. В. Островская ; Министерство 
науки и высшего образования Российской Федерации, Кубанский государственный уни-
верситет. - Краснодар : Кубанский государственный университет, 2024. - 192 с. : схем. - 
Библиогр.: с.189-193. - ISBN: 978-5-8209-2380-7. 



 

Вукович, Галина Григорьевна (КубГУ).Стратегическое управление персоналом : 
учебное пособие / Г. Г. Вукович, К. О. Литвинский, А. В. Островская ; Министерство 
науки и высшего образования Российской Федерации, Кубанский государственный уни-
верситет. - Краснодар : Кубанский государственный университет, 2022. - 194 с. : схем. - 
Библиогр.: с.189-193. - ISBN 978-5-8209-2157-5 

Халафян Алексан Альбертович – доктор физико-математически наук, профессор, 
зав. каф. АДиИИ. Автор монографий (учебников): 
Халафян, Алексан Альбертович (КубГУ). Методы машинного обучения в Data 
Mining пакета STATISTICA : учебное пособие для студентов / А. А. Халафян. - Москва : 
Горячая линия-Телеком, 2022. - 259 с. : ил. - Библиогр.: с. 257-258. - ISBN 978-5-9912-
0975-5 

Системный анализ : учебное пособие / авторы: А. А. Халафян, Г. В. Калайдина, В. 
А. Акиньшина, Е. Ю. Пелипенко ; Министерство науки и высшего образования Россий-
ской Федерации, Кубанский государственный университет. - Краснодар : Кубанский 
государственный университет, 2020. - 179 с. : ил. - Авт. указаны на обороте тит. л. - 
Библиогр.: с. 178. - ISBN 978-5-8209-1773-8 
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статистика : учебное пособие / А. А. Халафян, Г. В. Калайдина, Е. Ю. Пелипенко ; М-во 
образования и науки Рос. Федерации, Кубанский гос. ун-т. - Краснодар : [Кубанский 
государственный университет], 2018. - 183 с. : ил. - Библиогр.: с. 181. - ISBN 978-5-8209- 
1462-1 

Халафян, Алексан Альбертович (КубГУ). Теория вероятностей, математическая 
статистика и анализ данных : основы теории и практика на компьютере STATISTICA. 
Excel : более 150 примеров решения задач : учебное пособие для бакалавров специально-
стей нематематического направления, изучающих высшую математику - экономических, 
юридических, информационных технологий, технических, естественно-научных, 
гуманитарных / А. А. Халафян, В. П. Боровиков, Г. В. Калайдина. - Москва : URSS : 
[ЛЕНАНД], 2017. - 317 с. : ил. - Библиогр.: с. 299-300. - ISBN 978-5-9710-3040-9 

Калайдин Евгений Николаевич – доктор физико-математически наук, профессор, 
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ное пособие / Е. Н. Калайдин ; Министерство науки и высшего образования Российской 
Федерации, Кубанский государственный университет. - Краснодар : Кубанский 
государственный университет, 2021. - 80 с. - Библиогр.: с. 79. - ISBN 978-5-8209-1904-6. 
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6.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной про-

граммы  

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 
объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 
по реализации образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата 
и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 
Минобрнауки России.  

  



 

6.5. Механизм оценки качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по образовательной программе  

6.5.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по обра-
зовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также си-
стемы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной осно-
ве.  

6.5.2. В целях совершенствования образовательной программы Университет при 
проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и под-
готовки обучающихся по программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 
иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Универ-
ситета.  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 
образовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания 
условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и от-
дельных дисциплин (модулей) и практик.  

6.5.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 
программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 
подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе требованиям 
ФГОС ВО.  

6.5.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обу-
чающихся по образовательной программе  может осуществляться в рамках профессио-
нально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а 
также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, 
либо авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 
входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготов-
ки выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) 
и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля.  

  

6.6. Характеристика социокультурной среды реализации образовательной 
программы  

Целью формирования и развития социокультурной среды реализации образова-
тельной программы на экономическом факультете является подготовка профессионально 
и культурно ориентированной личности, обладающей мировоззренческим потенциалом, 
способностями к профессиональному, интеллектуальному и социальному творчеству, вла-
деющей устойчивыми умениями и навыками выполнения профессиональных обязанно-
стей.  

Деятельность по организации и развитию воспитывающей социально-культурной 
среды на экономическом факультете ведётся заместителем декана по воспитательной ра-
боте, студенческим советом экономическом факультете, профсоюзной организацией сту-
дентов, кураторами академических групп.  

Приоритетными направлениями социальной, внеучебной и воспитательной работы 
на экономическом факультете необходимыми для всестороннего развития личности сту-
дента являются: учебная, культурно-досуговая, научно-исследовательская, спортивно-

массовая, общественная деятельность.  

На экономическом факультете проводятся внеучебные мероприятия, расширяющие 
возможности овладения профессиональными компетенциями: ОПК-1 – ОПК-10, ПК-1 – 

ПК-5.  

На экономическом факультете действуют органы студенческого самоуправления:  



 

студенческий совет.  
  

6.7. Условия реализации образовательной программы для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья   

Реализация образовательной программы для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья основывается на требованиях ФГОС ВО, Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 
образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам маги-
стратуры (приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 №301), локальных нормативных ак-
тов.   

Обучение по образовательным программам инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется 
Университетом с учётом особенностей психофизического развития, индивидуальных воз-
можностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

Университет создаёт необходимые условия, направленные на обеспечение образо-
вательного процесса для инвалидов и лиц с ОВЗ:  

‒ альтернативная версия официального сайта Университета в сети «Интернет» для 
слабовидящих;  

‒ специальные средства обучения (обеспечение выпуска альтернативных форма-
тов печатных материалов крупным шрифтом или в виде аудиофайлов; обеспечение  

‒ надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации и др.);  
‒ пандусы, поручни, расширенные дверные проёмы и др. приспособления;  
‒ специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения;  
‒ электронная информационно-образовательная среда, включающая использова-

ние дистанционных образовательных технологий.  
Обучающиеся с ОВЗ при необходимости на основании личного заявления могут 

получать образование на основе адаптированной основной профессиональной образова-
тельной программы. Адаптация ОПОП осуществляется путём включения в учебный план 
специализированных адаптационных дисциплин (модулей). Для инвалидов образователь-
ная программа проектируется с учётом индивидуальной программы реабилитации инва-
лида, разработанной федеральным учреждением медико-социальной экспертизы.  

Выбор профильных организаций для прохождения практик осуществляется с учё-
том состояния здоровья инвалидов и лиц с ОВЗ и при условии выполнения требований 
доступности социальной среды.   

Текущий контроль успеваемости, промежуточная и государственная итоговая атте-
стации обучающихся проводятся с учётом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.   

Для инвалидов и лиц ОВЗ в Университете установлен особый порядок освоения 
дисциплины (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья.  

В Университете создана толерантная социокультурная среда. Деканатами экономи-
ческом факультете, при необходимости, назначаются лица (кураторы), ответственные за 
педагогическое сопровождение индивидуального образовательного маршрута инвалидов и 
лиц с ОВЗ, предоставляется помощь студентов-волонтёров. Университетом осуществляет-
ся комплекс мер по психологической, социальной, медицинской помощи и поддержке 
обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ.  

 

 

 

 



 

Приложение 1  
к макету ОПОП  

  

Перечень профессиональных стандартов, обобщённых трудовых функций и трудо-
вых функций, соответствующих профессиональной деятельности выпускников  

  

Код и 
наименование 

профессио-
нального стан-

дарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код наименование Уровень  
квалифи-

кации 

наименование код Уровень  
(подуро-

вень) 
квали-

фикации 

06.029 
Менеджер по 
продажам ин-
формационно-
коммуникаци-
онных систем 
 

С Руководство по-
ставками инфо-
коммуникацион-
ных систем и 
(или) их состав-
ляющих 

6 Долгосрочное про-
гнозирование про-
даж инфокоммуни-
кационных систем 
и (или) их состав-
ляющих; 
  

C/01.6  6 

Планирование и 
контроль выполне-
ния планов продаж 
инфокоммуникаци-
онных систем и 
(или) их составля-
ющих; 
  

C/02.6 6 

Анализ и распро-
странение лучших 
практик продаж 
инфокоммуникаци-
онных систем и 
(или) их составля-
ющих; 
 

C/03.6 6 

Управление персо-
налом, занимаю-
щимся продажами 
инфокоммуникаци-
онных систем и 
(или) их составля-
ющих; 
 

C/04.6 6 

08.018 
Специалист по 
управлению 
рисками 
 

В Разработка от-
дельных функци-
ональных направ-
лений управления 
рисками 

6 Выработка меро-
приятий по воздей-
ствию на риск в 
разрезе отдельных 
видов и их эконо-
мическая оценка 

В/01.6 6 

Документирование 
процесса управле-
ния рисками и кор-
ректировка ре-

В/02.6 6 



 

естров рисков в 
рамках отдельных 
бизнес-процессов и 
функциональных 
направлений 

Оказание методи-
ческой помощи и 
поддержка процес-
са управления рис-
ками для ответ-
ственных за риск 
сотрудников орга-
низации - владель-
цев риска 

В/03.6 6 

Разработка методи-
ческой и норматив-
ной базы системы 
управления риска-
ми и принципов 
управления риска-
ми в рамках от-
дельных бизнес-
процессов и функ-
циональных 
направлений 

В/04.6 6 

08.036 
Специалист по 
работе с инве-
стиционными 
проектами 
 

А Подготовка инве-
стиционного про-
екта 

6 Разработка инве-
стиционного проек-
та 

А/01.6 6 

Проведение анали-
тического этапа 
экспертизы инве-
стиционного проек-
та 

А/02.6 6 

Формирование экс-
пертного заключе-
ния о возможности 
реализации инве-
стиционного проек-
та 

А/03.6 6 

08.037 
Бизнес-
аналитик 
 

D Обоснование ре-
шений 

6 Формирование воз-
можных решений 
на основе разрабо-
танных для них це-
левых показателей 

D/01.6 6 

Анализ, обоснова-
ние и выбор реше-
ния 

D/02.6 6 

40.206 
Специалист по 
управлению 
интеллектуаль-
ной собствен-
ностью и 
трансферу тех-

A Информационное 
сопровождение 
процесса создания 
результатов ин-
теллектуальной 
деятельности и 
средств индиви-

6 Проведение па-
тентного поиска и 
построение патент-
ных ландшафтов с 
целью выявления 
технологических 
направлений разви-

A/01.6 6 



 

нологий 
 

дуализации (далее 
-РИД и СИ) 

тия 

Оказание информа-
ционной поддержки 
специалистам, осу-
ществляющим 
научно-
исследовательские, 
опытно-
конструкторские и 
технологические 
работы 

A/02.6 6 

Разработка спра-
вочных и вспомога-
тельных материа-
лов по трансферу 
технологий, ком-
мерциализации 
прав на РИД и СИ 

A/03.6 6 

Создание и инфор-
мационное напол-
нение базы данных 
по РИД и СИ в об-
ласти науки и тех-
ники, а также пока-
зателям инноваци-
онной деятельности 
организации 

A/04.6 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 2  
к макету ОПОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учебный план и календарный учебный график 

  

 

 

 

 





Семест
р 1

Семест
р 2

Семест
р 3

Семест
р 4

Семест
р 5

Семест
р 6

Семест
р 7

Семест
р 8

-

Счита
ть в 

плане
Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
оц. КП КР Экспер 

тное Факт Экспер 
тное

По 
плану

Конт. 
раб. Ауд. СР Конт 

роль
Пр. 

подгот з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е.

207 207 7780 7780 4017.3 3680 2862.4 900.3 166 30 30 30 30 27 30 30

133 133 5116 5116 2622.9 2408 1877.8 615.3 30 30 26 23 16 8

+ Б1.О.01 Философия 3 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ Б1.О.02 История России 2 4 4 144 144 116.2 102 27.8 4

+ Б1.О.03 Иностранный язык 4 123 8 8 288 288 140.9 140 120.4 26.7 2 2 2 2

+ Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 2 2 2 72 72 40.2 36 31.8 2

+ Б1.О.05 Физическая культура и спорт 1 2 2 72 72 23.2 18 48.8 2

+ Б1.О.06 Дискретная математика и математическая логика 1 4 4 144 144 58.3 52 50 35.7 4

+ Б1.О.07 Концепции управления экономическими системами 1 4 4 144 144 72.3 68 36 35.7 4

+ Б1.О.08 Линейная алгебра и аналитическая геометрия 1 4 4 144 144 72.3 68 36 35.7 4

+ Б1.О.09 Системы компьютерной математики 1 4 4 144 144 58.3 52 50 35.7 4

+ Б1.О.10 Общая экономическая теория 1 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ Б1.О.11 Основы проектной деятельности 4 4 3 3 108 108 68.2 54 39.8 3

+ Б1.О.12 Основы российской государственности 1 2 2 72 72 56.2 54 15.8 2

+ Б1.О.13 Русский язык и основы деловых коммуникаций 1 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ Б1.О.14 Информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 2 1 6 6 216 216 114.5 106 65.8 35.7 2 4

+ Б1.О.15 Микроэкономика 2 4 4 144 144 60.3 54 57 26.7 4

Итого акад.часов
Курс 2 Курс 3 Курс 4

з.е.

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

Курс 1
- - - - Формы пром. атт.



+ Б1.О.16 Теоретическая инноватика 2 2 4 4 144 144 64.3 54 44 35.7 4

+ Б1.О.17 Правоведение 2 2 2 72 72 40.2 36 31.8 2

+ Б1.О.18 Психология 2 2 2 72 72 40.2 36 31.8 2

+ Б1.О.19 Физика 2 2 2 72 72 40.2 36 31.8 2

+ Б1.О.20 Математический анализ 23 8 8 288 288 148.6 140 77 62.4 4 4

+ Б1.О.21 Базы данных 3 4 4 144 144 58.3 52 50 35.7 4

+ Б1.О.22 Теория вероятностей и математическая статистика 3 4 4 144 144 58.3 52 50 35.7 4

+ Б1.О.23 Алгоритмизация и анализ сложности 3 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ Б1.О.24 Компьютерные системы и сети 3 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ Б1.О.25 Техническая механика 3 3 3 108 108 72.2 68 35.8 3

+ Б1.О.26 Теория и технология программирования 4 3 7 7 252 252 118.5 106 97.8 35.7 3 4

+ Б1.О.27 Численные методы 4 4 4 144 144 59.3 54 49 35.7 4

+ Б1.О.28 Исследование операций 4 3 3 108 108 59.2 54 48.8 3

+ Б1.О.29 Компьютерная графика и визуальное 
моделирование 1 2 2 72 72 54.2 52 17.8 2

+ Б1.О.30 Статистика 4 2 2 72 72 56.2 54 15.8 2

+ Б1.О.31 Теория автоматического управления 5 4 6 6 216 216 97.5 88 82.8 35.7 2 4

+ Б1.О.32 Моделирование процессов и систем 5 4 4 144 144 59.3 52 58 26.7 4

+ Б1.О.33 Системный анализ и проектирование систем 5 4 4 144 144 59.3 52 58 26.7 4

+ Б1.О.34 Управление интеллектуальной собственностью 5 2 2 72 72 52.2 50 19.8 2

+ Б1.О.35 Технологическое предпринимательство 6 3 3 108 108 55.3 52 26 26.7 3

+ Б1.О.36 Теория принятия решений 6 3 3 108 108 55.3 52 26 26.7 3



+ Б1.О.37 Основы военной подготовки 4 3 3 108 108 72 68 36 3

+ Б1.О.38 Анализ данных в профессиональной сфере 5 2 2 72 72 36.2 34 35.8 2

+ Б1.О.39 Системы искусственного интеллекта 6 2 2 72 72 54.2 52 17.8 2

+ Б1.О.ДЭ.01 Элективные дисциплины по физической 
культуре и спорту 1234 328 328 140 140 188

+ Б1.О.ДЭ.01.01 Общая физическая и профессионально-прикладная 
подготовка 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.02 Атлетическая гимнастика 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.03 Аэробика и фитнес-технологии 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.04 Бадминтон 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.05 Баскетбол 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.06 Волейбол 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.07 Единоборства 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.08 Легкая атлетика 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.09 Плавание 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.10 Физическая рекреация 1234 328 328 140 140 188

- Б1.О.ДЭ.01.11 Футбол 1234 328 328 140 140 188

74 74 2664 2664 1394.4 1272 984.6 285 166 4 7 11 22 30

+ Б1.В.01 Экономика и управление предприятием 3 4 4 144 144 56.3 50 52 35.7 4

+ Б1.В.02 Система учета и анализа производственной 
деятельности 4 4 4 144 144 77.3 72 40 26.7 4

+ Б1.В.03 Анализ и управление рисками 4 3 3 108 108 59.2 54 48.8 3

+ Б1.В.04 Анализ рынка и маркетинговые исследования 5 2 2 72 72 36.2 34 35.8 2

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



+ Б1.В.05 Data Mining 5 3 3 108 108 58.2 52 49.8 3

+ Б1.В.06 Технологии организации, планирования и 
управления продажами 5 2 2 72 72 54.2 52 17.8 2

+ Б1.В.07 Финансово-экономическое обеспечение проектной 
деятельности 5 2 2 72 72 52.2 50 19.8 2

+ Б1.В.08 Эконометрика 5 2 2 72 72 54.2 52 17.8 2

+ Б1.В.09 Low-code аналитика 6 6 5 5 180 180 67.3 52 86 26.7 5

+ Б1.В.10 Аудит и оптимизация бизнес-процессов 6 4 4 144 144 59.3 52 58 26.7 4

+ Б1.В.11 Бизнес-планирование 6 3 3 108 108 39.3 34 42 26.7 3

+ Б1.В.12 Документоведение и электронный документооборот 6 2 2 72 72 54.2 52 17.8 2

+ Б1.В.13 Наукометрия 6 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ Б1.В.14 Организационный анализ и проектирование 6 2 2 72 72 52.2 50 19.8 2

+ Б1.В.15 Производственный менеджмент 6 2 2 72 72 52.2 50 19.8 2

+ Б1.В.16 Статистические методы и модели 6 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ Б1.В.17 Логистика и управление цепями поставок 7 4 4 144 144 59.3 52 58 26.7 4

+ Б1.В.18 Enterprise Resource Planning-системы управления 
деятельностью предприятия 7 3 3 108 108 55.3 52 26 26.7 34 3

+ Б1.В.19 Нормативное регулирование деятельности 
организации 7 4 4 144 144 58.3 52 50 35.7 34 4

+ Б1.В.20 Управление инновационными проектами 7 4 4 144 144 58.3 52 59 26.7 16 4

+ Б1.В.21
Управление и коммерциализация научно-
исследовательских и опытно-конструкторских 
разработок

7 3 3 108 108 55.3 52 26 26.7 3

+ Б1.В.22 1С Управление торговлей 7 2 2 72 72 54.2 52 17.8 34 2

+ Б1.В.23 Аутсорсинг и инсорсинг в проектной деятельности 7 2 2 72 72 38.2 34 33.8 16 2

+ Б1.В.24 Технологии поддержки и сопровождения бизнес-
систем 7 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2



+ Б1.В.25 Управление взаимодействиями в бизнес-среде 7 2 2 72 72 52.2 50 19.8 16 2

+ Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины 1 (ДЭ.1) 7 2 2 72 72 38.2 34 33.8 16 2

+ Б1.В.ДЭ.01.01 Патентоведение 7 2 2 72 72 38.2 34 33.8 16 2

- Б1.В.ДЭ.01.02 Патентные исследования 7 2 2 72 72 38.2 34 33.8 16 2

+ Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины 2 (ДЭ.2) 7 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ Б1.В.ДЭ.02.01 HR-менеджмент и кадровый учет 7 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

- Б1.В.ДЭ.02.02 Кадровый менеджмент 7 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

24 24 864 864 216 648 216 3 21

3 3 108 108 48 60 48 3

+ Б2.О.01 Учебная практика, в т.ч.: 5 3 3 108 108 48 60 48 3

+ Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика 5 3 3 108 108 48 60 48 3

21 21 756 756 168 588 168 21

+ Б2.В.01 Производственная практика, в т.ч.: 8 21 21 756 756 168 588 168 21

+ Б2.В.01.01(П) Организационно-управленческая практика 8 21 21 756 756 168 588 168 21

9 9 324 324 20.5 303.5 9

+ Б3.01
Выполнение, подготовка к процедуре защиты 
и защита выпускной квалификационной 
работы

9 9 324 324 20.5 303.5 9

+ Б3.01.01 Выполнение выпускной квалификационной работы 6 6 216 216 20 196 6

+ Б3.01.02 Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы 3 3 108 108 0.5 107.5 3

6 6 216 216 112.6 102 103.4 2 2 2

+ ФТД.01 Психология личности и профессиональное 
самоопределение 5 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ ФТД.02 Основы предпринимательской деятельности 6 2 2 72 72 38.2 34 33.8 2

+ ФТД.03 Информационная безопасность 3 2 2 72 72 36.2 34 35.8 2

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 193 246 60 30 30 62 32 30 64 32 32 60 30 30

Итого по ОП (без факультативов) 189 240 60 30 30 60 30 30 60 30 30 60 30 30

Б1 Дисциплины (модули) 64% 36% 5.4% 160 207 60 30 30 60 30 30 57 27 30 30 30

Б1.О Обязательная часть 133 60 30 30 49 26 23 24 16 8

Б1.В Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений 74 11 4 7 33 11 22 30 30

Б2 Практика 12% 88% 0% 20 24 3 3 21 21

Б2.О Обязательная часть 3 3 3

Б2.В Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений 21 21 21

Б3 Государственная итоговая аттестация 9 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 4 10 6 2 2 4 2 2

- 20.5

8

- - 545.7 188.5

- 29.3-

605.5 603.9

28.3 30.3

- -

1

13 7 6

1

3 5 5 5

-- 38.2 38.2

6 6

-

-

-

-

558.4

34

48

519.3 565.7-

-

-

-

- 545.7

-

- 168

- 33

- 2

- 30.6 33.3

53.5- 53.6

- 30.9 32.7

- 2 2

- 53.5

-

-

-

32.1

53.5-

624.2

36

624.2

- -55.2 53.1 55.2 53.1

32

2

Обязательные формы промежуточной аттестации

-

-

-

- 2

36.2

594.6

28.2 29.8

2

Блок Б3
Блок ФТД
Итого по всем блокам

ОП без элект. дисциплин по физ.к.
Аудиторная нагрузка (акад.час/нед)

элективные дисциплины по физ.к.

Суммарная контактная работа (акад. час)

4

5

1

1

-

-

-

593.6

34

-

2

30.5

593.6-

-

-

-

4

6

4

6

1

Блок Б1 4017.3

в том числе по элект. дисц. по ф.к. 140

Блок Б2

610.4

36

20.5

112.6

4366.4

29.3

216

1

8

12

610.4

28.7

2

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  КУРСОВОЙ ПРОЕКТ (КП)

  ЗАЧЕТ (За)
  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР) 1

11

1

8 4

6

Сем. 4

Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2

Курс 2

Всего Сем. 3

ОП без элект. дисциплин по физ.к. 32.1

элективные дисциплины по физ.к. 1.2

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

Итого

Баз.% Вар.% ДЭ(от 
Вар.)%

з.е.

54.2

54.1ОП, факультативы (в период экз. сессий)
ОП, факультативы (в период ТО)

- 53.6 53.5

- 55.2- 52 55.7

57.3

Курс 4

Всего Сем. 7 Сем. 8

Курс 3

Всего Сем. 5 Сем. 6

Объѐм конт. работы от общего объѐма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 51.64%

Объѐм обязательной части от общего объѐма программы (%)

 лекционных 42.04%

56.7%

Процент ... занятий от аудиторных (%)



Приложение 3  
к макету ОПОП  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аннотации к рабочим программам дисциплин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аннотации к рабочим программам дисциплин, соответствующие учебному плану 

27.03.05 Инноватика (Управление инновационными проектами и трансфер 
технологий) / ОФО 

№ Наименование Ссылки 

1  Б1.В.01 Экономика и 
управление предприя-
тием  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5936404 

2  Б1.В.02 Система учета 
и анализа производ-
ственной деятельно-
сти  

  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897070 

3  Б1.В.03 Анализ и 
управление рисками  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5958024 

4  Б1.В.04 Анализ рынка 
и маркетинговые ис-
следования  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5949905 

5  Б1.В.05 Data Mining  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5951941 

6  Б1.В.06 Технологии 

организации, плани-
рования и управления 
продажами  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5961018 

7  Б1.В.07 Финансово-

экономическое обес-
печение проектной 
деятельности  

 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013284 

8  Б1.В.08 Эконометри-
ка  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5904860 

9  Б1.В.09 Low-code ана-
литика  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5916148 

10  Б1.В.10 Аудит и оп-
тимизация бизнес-

процессов  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5963999 

11  Б1.В.11 Бизнес-

планирование  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5946765 

12  Б1.В.12 Документове-
дение и электронный 
документооборот  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907274 

13  Б1.В.13 Наукометрия  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013993 

14  Б1.В.14 Организаци- https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5819690 



онный анализ и про-
ектирование  

15  Б1.В.15 Производ-
ственный менедж-
мент  

 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897147 

16  Б1.В.16 Статистиче-
ские методы и моде-
ли  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5965534 

17  Б1.В.17 Логистика и 
управление цепя-
ми поставок  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5905508 

18  Б1.В.18 Enterprise 
Resource Planning-

системы управления 
деятельностью пред-
приятия  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897048 

19  Б1.В.19 Нормативное 
регулирование дея-
тельности организа-
ции  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5925728 

20  Б1.В.20 Управление 
инновационными про-
ектами  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907305 

21  Б1.В.21 Управление и 
коммерциализация 
научно-

исследовательских и 
опытно-

конструкторских раз-
работок  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5925735 

22  Б1.В.22 1С Управле-
ние торговлей  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5964547 

23  Б1.В.23 Аутсорсинг и 
инсорсинг в проект-
ной деятельности  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013999 

24  Б1.В.24 Технологии 
поддержки и сопро-
вождения бизнес-

систем  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013965 

25  Б1.В.25 Управление 
взаимодействиями в 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897155 



бизнес-среде  

26  Б1.В.ДЭ.01 Электив-
ные дисциплины 1 
(ДЭ.1)  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6014011 

27  Б1.В.ДЭ.01.01 Патен-
товедение  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5934468 

28  Б1.В.ДЭ.01.02 Па-
тентные исследова-
ния  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5965698 

29  Б1.В.ДЭ.02 Электив-
ные дисциплины 2 
(ДЭ.2)  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6014017 

30  Б1.В.ДЭ.02.01 HR-

менеджмент и кадро-
вый учет  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5930761 

31  Б1.В.ДЭ.02.02 Кадро-
вый менеджмент  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5930722 

32  Б1.О.01 Философия   https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5869961 

33  Б1.О.02 История Рос-
сии  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5816873 

34  Б1.О.03 Иностранный 
язык  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5838016 

35  Б1.О.04 Безопасность 
жизнедеятельности  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5838062 

36  Б1.О.05 Физическая 
культура и спорт  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5968369 

37  Б1.О.06 Дискретная 
математика и матема-
тическая логика  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5892683  

38  Б1.О.07 Концепции 
управления экономи-
ческими системами  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897022 

39  Б1.О.08 Линейная ал-
гебра и аналитическая 
геометрия  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5883360 

40  Б1.О.09 Системы 
компьютерной мате-
матики  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5829820 



41  Б1.О.10 Общая эко-
номическая теория  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5886029 

42  Б1.О.11 Основы про-
ектной деятельности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5966886 

43  Б1.О.12 Основы рос-
сийской государ-
ственности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5894026 

44  Б1.О.13 Русский язык 
и основы деловых 
коммуникаций  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5808046 

45  Б1.О.14 Информаци-
онно-

коммуникационные 
технологии в профес-
сиональной деятель-
ности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5911360 

46  Б1.О.15 Микроэконо-
мика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013546 

47  Б1.О.16 Теоретиче-
ская инноватика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907365 

48  Б1.О.17 Правоведе-
ние  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5853960 

49  Б1.О.18 Психология  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5918688 

50  Б1.О.19 Физика  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907761 

51  Б1.О.20 Математиче-
ский анализ  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5883386 

52  Б1.О.21 Базы данных  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897562 

53  Б1.О.22 Теория веро-
ятностей и математи-
ческая статистика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5883395 

54  Б1.О.23 Алгоритмиза-
ция и анализ сложно-
сти  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5955324 

55  Б1.О.24 Компьютер-
ные системы и сети  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5927918 

56  Б1.О.25 Техническая 
механика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6014184 

57  Б1.О.26 Теория и тех- https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5922963 



нология программи-
рования  

58  Б1.О.27 Численные 
методы  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5955413 

59  Б1.О.28 Исследование 
операций  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5848825 

60  Б1.О.29 Компьютер-
ная графика и визу-
альное моделирова-
ние  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897560 

61  Б1.О.30 Статистика   https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5931905 

62  Б1.О.31 Теория авто-
матического управле-
ния  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5965538 

63  Б1.О.32 Моделирова-
ние процессов и си-
стем  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5927709 

64  Б1.О.33 Системный 
анализ и проектиро-
вание систем  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5947189 

65  Б1.О.34 Управление 
интеллектуальной 
собственностью  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5947189 

66  Б1.О.35 Технологиче-
ское предпринима-
тельство  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5966672 

67  Б1.О.36 Теория при-
нятия решений  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5947184 

68  Б1.О.37 Основы воен-
ной подготовки  

 

69  Б1.О.38 Анализ дан-
ных в профессиональ-
ной сфере  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5924377 

70  Б1.О.39 Системы ис-
кусственного интел-
лекта  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5927938 

71  Б1.О.ДЭ.01 Электив-
ные дисциплины по 
физической культуре 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5968359 



и спорту  

72  ФТД.01 Психология 
личности и професси-
ональное самоопреде-
ление  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5918697 

73  ФТД.02 Основы пред-
принимательской дея-
тельности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5965470 

74 ФТД.03 Информаци-
онная безопасность  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5936344 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4  
к макету ОПОП  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Рабочие программы учебных дисциплин (модулей),  
соответствующих учебному плану 

27.03.05 Инноватика (Управление инновационными проектами и трансфер 
технологий) / ОФО 

№ Наименование  Ссылки 

1  Б1.В.01 Экономика и 
управление предприя-
тием  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6019300  

2  Б1.В.02 Система уче-
та и анализа произ-
водственной деятель-
ности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897072 

3  Б1.В.03 Анализ и 
управление рисками  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5958026 

4  Б1.В.04 Анализ рынка 
и маркетинговые ис-
следования  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5949907 

5  Б1.В.05 Data Mining   https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5951943 

6  Б1.В.06 Технологии 
организации, плани-
рования и управления 
продажами  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5961020 

   

7  Б1.В.07 Финансово-

экономическое обес-
печение проектной 
деятельности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013286 

8  Б1.В.08 Эконометри-
ка  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5904862 

9  Б1.В.09 Low-code 

аналитика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5939710 

10  Б1.В.10 Аудит и оп-
тимизация бизнес-

процессов  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5964001 

11  Б1.В.11 Бизнес-

планирование  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5946762 

12  Б1.В.12 Документове-
дение и электронный 
документооборот  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907276 

13  Б1.В.13 Наукометрия   https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013988 



14  Б1.В.14 Организаци-
онный анализ и про-
ектирование  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5935459 

15  Б1.В.15 Производ-
ственный менедж-
мент  

 https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897149 

16  Б1.В.16 Статистиче-
ские методы и моде-
ли  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5965536 

17  Б1.В.17 Логистика и 

управление цепя-
ми поставок  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5919676 

18  Б1.В.18 Enterprise 
Resource Planning-

системы управления 
деятельностью пред-
приятия  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897052 

19  Б1.В.19 Нормативное 
регулирование дея-
тельности организа-
ции  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5939749 

20  Б1.В.20 Управление 
инновационными 
проектами  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907307 

21  Б1.В.21 Управление и 
коммерциализация 
научно-

исследовательских и 
опытно-

конструкторских раз-
работок  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5939747 

22  Б1.В.22 1С Управле-
ние торговлей  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5964541 

23  Б1.В.23 Аутсорсинг и 
инсорсинг в проект-
ной деятельности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6014001 

24  Б1.В.24 Технологии 
поддержки и сопро-
вождения бизнес-

систем  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013967 

25  Б1.В.25 Управление https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897157 



взаимодействиями в 
бизнес-среде  

26  Б1.В.ДЭ.01 Электив-
ные дисциплины 1 
(ДЭ.1)  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6014013 

27  Б1.В.ДЭ.01.01 Патен-
товедение  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5934463 

28  Б1.В.ДЭ.01.02 Па-
тентные исследова-
ния  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5965700 

29  Б1.В.ДЭ.02 Электив-
ные дисциплины 2 
(ДЭ.2)  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6014018 

30  Б1.В.ДЭ.02.01 HR-

менеджмент и кадро-
вый учет  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6026307 

31  Б1.В.ДЭ.02.02 Кадро-
вый менеджмент  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6026308 

32  Б1.О.01 Философия  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5869963 

33  Б1.О.02 История Рос-
сии  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5903431 

34  Б1.О.03 Иностранный 
язык  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5838015 

35  Б1.О.04 Безопасность 
жизнедеятельности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5966833 

36  Б1.О.05 Физическая 
культура и спорт  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5968371 

37  Б1.О.06 Дискретная 
математика и матема-
тическая логика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5892689 

38  Б1.О.07 Концепции 
управления экономи-
ческими системами  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897024 

39  Б1.О.08 Линейная ал-
гебра и аналитическая 
геометрия  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5883368 

40  Б1.О.09 Системы 
компьютерной мате-

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5935480 



матики  

41  Б1.О.10 Общая эко-
номическая теория  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5920787 

42  Б1.О.11 Основы про-
ектной деятельности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5966888 

43  Б1.О.12 Основы рос-
сийской государ-
ственности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5894022 

44  Б1.О.13 Русский язык 
и основы деловых 
коммуникаций  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5815655 

45  Б1.О.14 Информаци-
онно-

коммуникационные 
технологии в профес-
сиональной деятель-
ности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5939745 

46  Б1.О.15 Микроэконо-
мика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013548 

47  Б1.О.16 Теоретиче-
ская инноватика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907367 

48  Б1.О.17 Правоведе-
ние  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5853958 

49  Б1.О.18 Психология  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6026309 

50  Б1.О.19 Физика  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907764 

51  Б1.О.20 Математиче-
ский анализ  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5883388 

52  Б1.О.21 Базы данных  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897563 

53  Б1.О.22 Теория веро-
ятностей и математи-
ческая статистика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5883397 

54  Б1.О.23 Алгоритми-
зация и анализ слож-
ности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5955329 

55  Б1.О.24 Компьютер-
ные системы и сети  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5927921 

56  Б1.О.25 Техническая 
механика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6014186 



57  Б1.О.26 Теория и тех-
нология программи-
рования  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5922965 

58  Б1.О.27 Численные 
методы  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5955417 

59  Б1.О.28 Исследование 
операций  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5848827 

60  Б1.О.29 Компьютер-
ная графика и визу-
альное моделирова-
ние  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5897561 

61  Б1.О.30 Статистика  https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5931908 

62  Б1.О.31 Теория авто-
матического управле-
ния  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5965540 

63  Б1.О.32 Моделирова-
ние процессов и си-
стем  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5949844 

64  Б1.О.33 Системный 
анализ и проектиро-
вание систем  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5947191 

65  Б1.О.34 Управление 
интеллектуальной 
собственностью  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6014007 

66  Б1.О.35 Технологиче-
ское предпринима-
тельство  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5966678 

67  Б1.О.36 Теория при-
нятия решений  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5947187 

68  Б1.О.37 Основы воен-
ной подготовки  

 

69  Б1.О.38 Анализ дан-
ных в профессио-
нальной сфере  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5939676 

70  Б1.О.39 Системы ис-
кусственного интел-
лекта  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5949842 

71  Б1.О.ДЭ.01 Электив-
ные дисциплины по 

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5968367 



физической культуре 
и спорту  

72  ФТД.01 Психология 
личности и професси-
ональное самоопреде-
ление  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6026311 

73  ФТД.02 Основы 
предпринимательской 
деятельности  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5965472 

74  ФТД.03 Информаци-
онная безопасность  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6026415 
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к макету ОПОП  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рабочие программы практик 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Рабочие программы практик, соответствующих учебному плану 

27.03.05 Инноватика (Управление инновационными проектами и трансфер 
технологий) / ОФО 

 

№ Наименование Ссылки 

1 Б2.В.01.01(П) Орга-
низационно-

управленческая прак-
тика  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5907319 

2 Б2.О.01.01(У) Озна-
комительная практи-
ка  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=5966904 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 6  
к макету ОПОП  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Программа государственной итоговой аттестации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Рабочие программы государственной итоговой аттестации,  

соответствующие учебному плану 

27.03.05 Инноватика (Управление инновационными проектами и трансфер 
технологий) / ОФО 

№ Наименование  Ссылки 

1  Б3.01.01 Выполнение 
выпускной квалифи-
кационной работы  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013984 

2 Б3.01.02 Подготовка 
к процедуре защиты 
и защита выпускной 
квалификационной 
работы  

https://infoneeds.kubsu.ru/infoneeds/file_export.do?fid=6013985 

 



Приложение 7  
к макету ОПОП  

Матрица компетенций  
направления подготовки / специальности                       27.03.05 Инноватика  

(код и наименование направления подготовки/специальности)  

направленность (профиль) / специализация Управление инновационными проектами и трансфер технологий 
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Б.1 
Дисциплины  
(модули)  

Б1.О Обязательная часть  

Б1.О.01 Философия     +                       

Б1.О.02 

История (история 
России, всеобщая 
история) 

    +                       

Б1.О.03 Иностранный язык    +                        

Б1.О.04 
Безопасность жизне-
деятельности 

       +                    

Б1.О.05 
Физическая культура 
и спорт 

      +                     

Б1.О.06 

Дискретная математи-
ка и математическая 
логика 

           + +               

Б1.О.07 

Концепции управле-
ния экономическими 
системами 

                  +         

Б1.О.08 

Линейная алгебра и 
аналитическая гео-
метрия 

           + +               

Б1.О.09 Физика            + +               

Б1.О.10 
Компьютерный прак-
тикум 

                 +          

Б1.О.11 
Общая экономическая 
теория 

         +  + +               

Б1.О.12 Психология      +   +                   

Б1.О.13 

Русский язык и осно-
вы деловых коммуни-
каций 

 

   +                        



Индекс 

Наименование  
дисциплин 
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Б1.О.14 Микроэкономика             + +              

Б1.О.15 Техническая механика             + +              

Б1.О.16 
Теоретическая инно-
ватика 

               +   + +        

Б1.О.17 Информатика +           + +     +          

Б1.О.18 
Основы проектной 
деятельности 

 +                          

Б1.О.19 Правоведение  +         +                 

Б1.О.20 
Математический ана-
лиз 

           + +               

Б1.О.21 Базы данных                  +          

Б1.О.22 

Теория вероятностей 
и математическая 
статистика 

           + +               

Б1.О.23 
Алгоритмизация и 
анализ сложности 

                    +       

Б1.О.24 

Компьютерная графи-
ка и визуальное моде-
лирование 

                 +          

Б1.О.25 
Системы компьютер-
ной математики 

                + + +         

Б1.О.26 
Теория и технология 
программирования 

                 +   +       

Б1.О.27 Численные методы                  + +         

Б1.О.28 
Исследование опера-
ций 

           +                

Б1.О.29 
Организационное 
поведение 

  +                         

Б1.О.30 Статистика            + +               

Б1.О.31 
Теория автоматиче-
ского управления 

             +              

Б1.О.32 
Моделирование про-
цессов и систем 

                  +         

Б1.О.33 

Системный анализ и 
проектирование си-
стем 

              +             

Б1.О.34 

Управление интеллек-
туальной собственно-
стью 

               +            

Б1.О.35 
Компьютерное обес-
печение проектного                 + + +         



менеджмента 

Индекс 

Наименование  
дисциплин 
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Б1.О.36 
Теория принятия ре-
шений 

                +  +         

Б1.О.ДЭ.01 

Элективные дисци-
плины по физиче-
ской культуре и 
спорту 

      +                     

Б1.О.ДЭ.01.01 

Общая физическая и 
профессионально-

прикладная подготов-
ка 

      +                     

Б1.О.ДЭ.01.02 
Атлетическая гимна-
стика 

      
+ 

                    

Б1.О.ДЭ.01.03 
Аэробика и фитнес-

технологии 
      

+ 
                    

Б1.О.ДЭ.01.04 Бадминтон       +                     

Б1.О.ДЭ.01.05 Баскетбол       +                     

Б1.О.ДЭ.01.06 Волейбол       +                     

Б1.О.ДЭ.01.07 Единоборства       +                     

Б1.О.ДЭ.01.08 Легкая атлетика       +                     

Б1.О.ДЭ.01.09 Плавание       +                     

Б1.О.ДЭ.01.10 Физическая рекреация       +                     

Б1.О.ДЭ.01.11 Футбол       +                     

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Б1.В.01 
Экономика и управ-
ление предприятием 

                     +    + + 

Б1.В.02 

Система учета и ана-
лиза производствен-
ной деятельности 

                         +  

Б1.В.03 
Анализ и управление 
рисками 

                      + +    

Б1.В.04 

Анализ рынка и мар-
кетинговые исследо-
вания 

                     +  +  + + 

Б1.В.05 

Методы сбора и си-
стематизации инфор-
мации 

                     + +  +   

Б1.В.06 

Финансово-

экономическое обес-
печение проектной 
деятельности 

                       +   + 



Индекс 

Наименование  
дисциплин 
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Б1.В.07 Эконометрика                        +    

Б1.В.08 

Технологии организа-
ции, планирования и 
управления продажа-
ми 

                     +      

Б1.В.09 Low-code аналитика                         +   

Б1.В.10 Бизнес-планирование                           + 

Б1.В.11 

Документоведение и 
деловой документо-
оборот 

                     +    +  

Б1.В.12 Наукометрия                           + 

Б1.В.13 

Организационный 
анализ и проектиро-
вание 

                         +  

Б1.В.14 
Производственный 
менеджмент 

                       +  +  

Б1.В.15 
Статистические мето-
ды и модели 

                          + 

Б1.В.16 Логистика                      +      

Б1.В.17 

Enterprise Resource 

Planning-системы 
управления деятель-
ностью предприятия 

                         +  

Б1.В.18 

Нормативное регули-
рование деятельности 
организации 

                     + +     

Б1.В.19 
Управление иннова-
ционными проектами 

                       +   + 

Б1.В.20 

Управление и ком-
мерциализация науч-
но-исследовательских 
и опытно-

конструкторских раз-
работок 

                          + 

Б1.В.21 
1С Управление тор-
говлей 

                     +      

Б1.В.22 

Аутсорсинг и инсор-
синг в проектной дея-
тельности 

 

 

                       +    



Индекс 

Наименование  
дисциплин 

Компетенции У
К-

1
 

У
К-

2
 

У
К-

3
 

У
К-

4
 

У
К-

5
 

У
К-

6
 

У
К-

7
 

У
К-

8
 

У
К-

9
 

У
К-

1
0
 

У
К-

1
1
 

О
П

К-
1

 

О
П

К-
2

 

О
П

К-
3

 

О
П

К-
4

 

О
П

К-
5

 

О
П

К-
6

 

О
П

К-
7

 

О
П

К-
8

 

О
П

К-
9

 

О
П

К-
1

0
 

П
К-

1
 

П
К-

2
 

П
К-

3
 

П
К-

4
 

П
К-

5
 

П
К-

6
 

Б1.В.23 

Информационное 
обеспечение профес-
сиональной деятель-
ности 

                          + 

Б1.В.24 

Управление взаимо-
действиями в бизнес-

среде 

                     + +  +   

Б1.В.ДЭ.01 
Элективные дисци-
плины 1 (ДЭ.1)                           + 

Б1.В.ДЭ.01.01 Патентоведение                           + 

Б1.В.ДЭ.01.02 
Патентные исследо-
вания 

                          + 

Б1.В.ДЭ.02 
Элективные дисци-
плины 2 (ДЭ.2)                      +    +  

Б1.В.ДЭ.02.01 
HR-менеджмент и 
кадровый учет 

                     +    +  

Б1.В.ДЭ.02.02 
Кадровый менедж-
мент 

                     +    +  

Блок 2. Практика 

Обязательная часть            + + + + + + + + + +       

Б2.О.01 
Учебная практика, в 
т.ч.:            + + + + + + + + + +       

Б2.О.01.01(У) Ознакомительная 
практика 

           
+ + + + + + + + + + 

      

Часть, формируемая участниками обра-
зовательных отношений 

                     + + + + + + 

Б2.В.01 
Производственная 
практика, в т.ч.:                      + + + + + + 

Б2.В.01.01(П) 
Организационно-

управленческая прак-
тика 

                     + + + + + + 

Блок 3. Государственная итоговая атте-
стация 

 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

Б3.01 

Выполнение, подго-
товка к процедуре 
защиты и защита 
выпускной квали-
фикационной рабо-
ты 

 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 



Индекс 
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Б3.01.01 

Выполнение выпуск-
ной квалификацион-
ной работы 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

Б3.01.02 

Подготовка к проце-
дуре защиты и защита 
выпускной квалифи-
кационной работы 

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ФТД.Факультативные дисциплины    +  +                      

ФТД.01 

Психология личности 
и профессиональное 
самоопределение 

     +                      

ФТД.02 
Коммуникативный 
практикум 

   +                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 8 

к макету ОПОП  
Рецензия (-и) на ОПОП 

 

 



 

 



 
 

 

 


