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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – ОПОП, 

образовательная программа), реализуемая в Кубанском государственном университете 

(далее – Университет) по направлению подготовки 38.05.01 Экономическая безопасность, 

специализация Управление безопасностью бизнеса является комплексным учебно-

методическим документом, разработанным на основе соответствующего федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования, с учетом 

профессиональных стандартов, соответствующей профессиональной деятельности 

выпускников.  

ОПОП отражает компетентностно-квалификационную характеристику выпускника 

и представляет собой комплекс основных характеристик образования (объём, содержание, 

планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, 

который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ дисциплин, практик, иных компонентов, а также оценочных и методических 

материалов. 

 

1.2. Нормативные документы 

– Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в РФ»; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 11.08.2020 г. №939 (далее – ФГОС ВО); 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам специалитета, 

программам специалитета, программам специалитета, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 05.04.2017 г. № 301; 

– Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 г. №245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам специалитета»; 

– Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам специалитета, программам специалитета и 

программам специалитета, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 г. 

№636; 

– Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 05.08.2020 № 885 и 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 390; 

– Устав ФГБОУ ВО «Кубанский государственный университет»; 

– Нормативные документы по организации учебного процесса в ФГБОУ ВО 

«КубГУ» (https://www.kubsu.ru/ru/node/24 ). 

– Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности. 

 

1.3. Перечень сокращений 

– ВКР - выпускная квалификационная работа  

– ВКРС – выпускная квалификационная работа в форме «Стартап как диплом» 

– ГИА - государственная итоговая аттестация  

– ЕКС - единый квалификационный справочник  

– з.е. - зачетная единица (1 з.е. – 36 академических часов; 1 з.е. – 24 астрономических часов)  

– ИКТ - информационно-коммуникационные технологии  

– ОВЗ - ограниченные возможности здоровья  



– ОПОП - основная профессиональная образовательная программа  

– ОТФ - обобщенная трудовая функция  

– ОПК - общепрофессиональные компетенции  

– ПК - профессиональные компетенции  

– ПКС - специальные профессиональные компетенции (в случае установления 

Университетом)  

– ПС - профессиональный стандарт  

– УГСН - укрупненная группа направлений и специальностей  

– УК - универсальные компетенции  

– ФЗ - Федеральный закон  

– ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования  

– ОС - оценочные средства  

– ФТД - факультативные дисциплины 

 
Раздел 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, специализация Управление 

безопасностью бизнеса включает в себя: учебный план, календарный учебный график, 

рабочие программы учебных предметов, дисциплин (модулей), программы практик, 

программу государственной итоговой аттестации (ГИА), рабочую программу воспитания, 

календарный план воспитательной работы, оценочные и методические материалы, другие 

материалы (компоненты), обеспечивающие качество подготовки обучающихся. 

1.1 Цель (миссия) ОПОП 

ОПОП имеет своей целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций 

в соответствии с требованиями образовательного стандарта по данному направлению 

подготовки. 

В области обучения целью ОПОП является формирование компетенций, 

позволяющих выпускнику успешно решать профессиональные задачи в соответствии с 

областями / сферами профессиональной деятельности, на которые ориентирована 

программа. 

В области воспитания целью ОПОП является оказание содействия формированию 

личности обучающегося на основе присущей российскому обществу системы ценностей, 

развитие у студентов личностных качеств, способствующих их творческой активности, 

общекультурному росту и социальной мобильности, целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, самостоятельности, гражданственности, 

толерантности. 

Образовательная программа носит актуальный практико-ориентированный 

характер, направлена на профессиональную подготовку активного, конкурентоспособного 

специалиста нового поколения, знакомого с российскими и международными практиками 

учета и контроля, направленные на обеспечение эффективной системы экономической 

безопасности организации и обладающего практическими навыками в данной области. 

Программа обеспечивает формирование у студентов системных представлений в 

области управления безопасностью бизнеса, дающих способность эффективно решать 

профессиональные задачи в организациях любых форм собственности в современных 

условиях. Программа предусматривает исследование существующих и разработку новых 

подходов в области выявления и противодействия экономическим преступлениям, 

осуществления консультирования по вопросам финансовой безопасности, организации 

труда, кадровой безопасности, их обоснование и оценку. 

Программа обеспечивает подготовку кадров на основе внедрения в учебный процесс 

современных достижений науки, даёт возможность изучения отдельных наиболее 



значимых дисциплин на практических примерах опыта, ведущих специалистов в России и 

за рубежом, а также обеспечивает органическое сочетание лучших российских и 

зарубежных традиций. 

В программе используются современные образовательные технологии, включающие 

анализ реальных ситуаций, кейсы, тренинги, моделирующие профессиональные роли и 

действия, проектирование и т.п., способствующие развитию интеллекта, творческих 

способностей, критического мышления и т.п. 

2.2. Объем образовательной программы 

Объем образовательной программы составляет 300 зачетных единиц (далее - з.е.). 

Объем образовательной программы, реализуемый за один учебный год, не включая 

объем факультативных дисциплин, составляет не более 70 з.е., а при ускоренном обучении 

не более 80 з.е. 

2.3. Срок получения образования 

Срок получения образования пять лет, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации. 

В заочной форме обучения срок увеличен на 6 месяцев по сравнению со сроком 

получения образования в очной форме обучения. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

2.4. Форма обучения очная, заочная 

2.5. Язык реализации программы – русский 

2.6. Требования к абитуриенту 

К освоению образовательной программы допускаются лица, имеющие среднее 

общее образование. 

Требования к абитуриенту, вступительные испытания, особые права при приёме на 

обучение по образовательным программам специалитета регламентируются локальным 

нормативным актом. 

2.7. Использование сетевой формы реализации образовательной программы – 

не используется. 

2.8. Применение электронного обучения: 

Программа реализуется с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий в объёме не более 10% от общей трудоемкости ОПОП. 

 

Раздел 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 
3.1. Область (области) и сфера (сферы) профессиональной деятельности выпускников, 

тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников, объекты 

профессиональной деятельности выпускников или область (области) знания   

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

08 Финансы и экономика (в сферах: правоохранительной деятельности; обороны и 

безопасности государства; обеспечения экономической безопасности региона; обеспечения 

экономической безопасности хозяйствующих субъектов; обеспечения безопасности 

финансово-кредитной системы; проведения судебной экономической экспертизы; 

финансового мониторинга; противодействия легализации доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию терроризма). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 

при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям 

к квалификации работника. 



     Тип задач профессиональной деятельности выпускников: 

организационно-управленческий 

расчетно-экономический 

информационно-аналитический 

контрольный. 

3.1. Объекты профессиональной деятельности выпускников или область 

(области) знания: 

Определения характеристики профессиональной деятельности: 

 

Область 
профессиональной 

деятельности (по 
Реестру Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи 
профессиональной 

деятельности 

Объекты 
профессиональной      

деятельности 

выпускников 

или область (-и) 

знания 
08 Финансы и Расчетно- Составление и Финансово-хозяйственная 

экономика экономический представление деятельность 
  бухгалтерской экономических субъектов, 
  (финансовой) в том числе имеющих 
  отчетности обособленные 
  экономического подразделения 
  субъекта, имеющего  

  обособленные  

  подразделения  

 Информационно- Составление и Финансово-хозяйственная 
 аналитический представление деятельность группы 
  консолидированной взаимосвязанных 
  отчетности с целью организаций, 
  ее анализа и рассматриваемых как 
  принятия единое хозяйственное 
  управленческих образование или как 
  решений консолидированная группа 
 Организационно- Организация Финансово-хозяйственная 
 управленческий оказания услуг деятельность 
  экономическим экономических субъектов, 
  субъектам по организующих оказание 
  ведению услуг в области 
  бухгалтерского бухгалтерского и 
  учета, включая налогового аутсорсинга и 
  Составление 

бухгалтерской 
(финансовой) 
отчетности 

консалтинга. 

 Контрольный Осуществление 
управления 
процессами и 
контроля качества 
налогового 
консультирования в 
организации 
(подразделении) 

Финансово-хозяйственная 
деятельность 
экономических субъектов, 
организующих оказание 
услуг в области 
бухгалтерского и 
налогового аутсорсинга и 
консалтинга. 

   

3.2. Перечень профессиональных стандартов 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших образовательную программу по направлению 

38.05.01 Экономическая безопасность, специализация Управление безопасностью 

бизнеса: 



– Профессиональный стандарт 08.018 «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 30 августа 2018 года N 564н. 

– Профессиональный стандарт 08.043 «Экономист предприятия», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.03.2021 

№ 161н. 

– Профессиональный стандарт 09.002 «Специалист по конкурентному праву», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 16.09.2021 № 637н. 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников образовательной программы, представлен в 

Приложении 1. 

 

Раздел 4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Структура и объем образовательной программы 

Образовательная программа по специальности 38.05.01 Экономическая 

безопасность, специализация Управление безопасностью бизнеса включает следующие 

блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем образовательной программы 

Структура программы Объем программы и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 267 

Блок 2 Практика 24 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы 300 

Программа включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

К обязательной части программы относятся дисциплины (модули) и практики, 

обеспечивающие формирование универсальных, общепрофессиональных компетенций, а 

также профессиональных компетенций. 

В обязательную часть программы включаются, в том числе: 

– дисциплины (модули), указанные в пункте 2.2 ФГОС ВО; 

– дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках 

Блока 1 "Дисциплины (модули)". 

Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту: 

в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)"; 

в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными для 

освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы специалитета, в рамках 

элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, могут включаться в обязательную часть программы и в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации 

составляет не менее 40 процентов общего объема программы специалитета. 

При реализации образовательной программы обучающимся обеспечивается 



возможность освоения элективных дисциплин (модулей) (избираемых в обязательном 

порядке) и факультативных дисциплин (модулей) (необязательных для изучения при 

освоении образовательной программы). Избранные обучающимся элективные дисциплины 

(модули) являются обязательными для освоения. 

Факультативные дисциплины не включаются в объём образовательной программы и 

призваны углублять и расширять научные и прикладные знания, умения и навыки 

обучающихся, способствовать повышению уровня сформированности универсальных и 

(или) общепрофессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО и 

образовательной программы. Избранные обучающимся факультативные дисциплины 

являются обязательными для освоения. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вместе - 

практики). 

Типы учебной практики: 

– ознакомительная. 

Типы производственной практики: 

– преддипломная. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

– подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы; 

– защита выпускной квалификационной работы. 

 

4.2. Учебный план и календарный учебный график 

Учебный план – документ, который определяет перечень, трудоёмкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности, формы промежуточной аттестации 

обучающихся. В учебном плане выделяется объём работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (далее – контактная работа) по видам учебных занятий и самостоятельной 

работы обучающихся. 

Календарный учебный график устанавливает по годам обучения (курсам) 

последовательность реализации и продолжительность теоретического обучения, зачётно- 

экзаменационных сессий, практик, ГИА, каникул. 

Учебный план и календарный учебный график представлены в приложении 2, копии 

размещаются на официальном сайте Университета. 

 

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и практик 

Копии рабочих программ учебных дисциплин (модулей) и практик (приложение 4, 

приложение 5), аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в 

составе образовательной программы в приложении 3) размещаются на официальном сайте 

Университета. Место модулей в образовательной программе и входящих в них учебных 

дисциплин, практик определяется в соответствии с учебным планом. 

 

4.4. Программа государственной итоговой аттестации 

Целью ГИА является установление уровня подготовки выпускника к выполнению 

профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по специальности 

38.05.01 Экономическая безопасность, специализация Управление безопасностью 

бизнеса. 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации определяется 

локальными нормативными актами Университета. 

В Блок 3 образовательной программы «Государственная итоговая аттестация» 

входят: 

 

 



Форма (ы) ГИА Количество з.е. Перечень проверяемых компетенций 

Подготовка к процедуре защиты 

и защита выпускной 
квалификационной работы 

 
9 

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; 
ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; 
ИУК-5.2; ИУК-5.3; ИУК-6.1; ИУК-6.2; 
ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-8.1; ИУК-8.2; 
ИУК-9.1; ИУК-10.1; ИУК-10.2; ИУК-
11.1; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.3; 
ИОПК-1.4; ИОПК-1.5; ИОПК-1.6; ИОПК-
1.7; ИОПК-1.8; ИОПК-1.9; ИОПК-2.1; 
ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-2.4; ИОПК-
2.5; ИОПК-2.6; ИОПК-2.7; ИОПК-2.8; 
ИОПК-2.9; ИОПК-2.10; ИОПК-2.11; 
ИОПК-2.12; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; 
ИОПК-3.3; ИОПК-3.4; ИОПК-4.1; ИОПК-
4.2; ИОПК-4.3; ИОПК-4.4; ИОПК-4.5; 
ИОПК-4.6; ИОПК-4.7; ИОПК-4.8; ИОПК-
4.9; ИОПК-4.10; ИОПК-4.11; ИОПК-4.12; 
ИОПК-4.13; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; 
ИОПК-5.3; ИОПК-5.4; ИОПК-5.5; ИОПК-
5.6; ИОПК-5.7; ИОПК-5.8; ИОПК-5.9; 
ИОПК-5.10; ИОПК-5.11; ИОПК-6.1; 
ИОПК-6.2; ИОПК-6.3; ИОПК-6.4; ИОПК-
7.1; ИОПК-7.2; ИОПК-7.3; ИПК-1.1; 
ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-1.4; ИПК-1.5; 
ИПК-1.6; ИПК-1.7; ИПК-1.8; ИПК-1.9; 
ИПК-1.10; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-2.3; 
ИПК-2.4; ИПК-2.5; ИПК-2.6; ИПК-2.7; 
ИПК-2.8; ИПК-2.9; ИПК-2.10; ИПК-3.1; 
ИПК-3.2; ИПК-3.3; ИПК-3.4; ИПК-3.5; 
ИПК-3.6; ИПК-3.7; ИПК-3.8; ИПК-3.9; 
ИПК-3.10; ИПК-3.11; ИПК-3.12; ИПК-
4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4; ИПК-
4.5; ИПК-4.6; ИПК-4.7; ИПК-4.8; ИПК-
4.9; ИПК-4.10; ИПК-4.11; ИПК-4.12; 
ИПК-4.13; ИПК-4.14; ИПК-5.1; ИПК-5.2; 
ИПК-5.3; ИПК-5.4; ИПК-5.5; ИПК-5.6 

 

Цель государственной итоговой аттестации состоит в определении соответствия 

результатов освоения обучающимися основной образовательной программы требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта по специальности 38.05.01 

Экономическая безопасность и степени обладания выпускниками необходимыми 

универсальными, общепрофессиональными, профессиональными компетенциями. 

Копия программы ГИА (приложение 6) размещается на официальном сайте 

Университета. 

 

4.5. Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания ОПОП по специальности 38.05.01 Экономическая 

безопасность, специализация Управление безопасностью бизнеса это нормативный 

документ, регламентированный Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г., ФЗ-273 (ст..2,12.1,30), который содержит характеристику 

основных положений воспитательной работы направленной на формирование 

универсальных компетенций выпускника; информацию об основных мероприятиях, 

направленных на развитие личности выпускника, создание условий для 

профессионализации и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 



взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Основные направления воспитательной работы вуза и годовой круг событий и 

творческих дел ФГБОУ ВО отражены в программе воспитания вуза и календарном плане 

воспитательной работы https://kubsu.ru/ru/node/10220. 

В рабочей программе воспитания ОПОП по специальности 38.05.01 Экономическая 

безопасность, специализация Управление безопасностью бизнеса указаны возможности 

ФГБОУ ВО «КубГУ» и конкретного структурного подразделения в формировании 

личности выпускника. 

В рабочей программе воспитания приводятся стратегические документы ФГБОУ ВО 

«КубГУ», определяющие концепцию формирования образовательной среды вуза, 

обеспечивающей развитие универсальных компетенций обучающихся, а также документы, 

подтверждающие реализацию вузом выбранной стратегии воспитания. 

Дается характеристика условий, созданных для развития личности и регулирования 

социально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, 

гражданственных, общекультурных качеств обучающихся. 

Указаны задачи и основные направления воспитательной работы факультета, ОПОП 

специалитета и условия их реализации. 

 

Календарный план воспитательной работы 

В календарном плане воспитательной работы указана последовательность 

реализации воспитательных целей и задач ОПОП по годам, включая участие студентов в 

мероприятиях ФГБОУ ВО «КубГУ» деятельности общественных организаций вуза, 

волонтерском движении и других социально-значимых направлениях воспитательной 

работы. 

 

4.6. Оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплинам 

(модулям) и практикам 

Оценка качества освоения обучающимися данной образовательной программы 

включает текущий контроль, промежуточную аттестацию и государственную итоговую 

аттестацию выпускников. 

Оценочные материалы для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям представлены в виде комплекса 

оценочных средств. 

Оценочные средства (далее – ОС) – это комплект методических материалов, 

устанавливающий процедуру и критерии оценивания результатов обучения по 

дисциплинам и практикам. 

Комплект оценочных средств включает в себя: 
– перечень типовых контрольных заданий или иных материалов, необходимых для 

оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) или практике (задания для 

семинаров, практических занятий и лабораторных работ, практикумов, коллоквиумов, 

контрольных работ, зачетов и экзаменов, контрольные измерительные материалы для 

тестирования, примерная тематика курсовых работ, рефератов, эссе, докладов и т.п.); 

– методические материалы, определяющие процедуры и критерии оценивания 

результатов обучения по дисциплине (модулю) или практике. 

Примерный перечень оценочных средств образовательной программы для 

осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся: вопросы и задания для проведения экзамена (зачёта); отчёт по практике 

(дневник практики); деловая и/или ролевая игра; проблемная профессионально- 

ориентированная задача; кейс-задача; коллоквиум; контрольная работа; дискуссия; 

портфолио; проект; разноуровневые задачи и задания; реферат; доклад (сообщение); 

собеседование; творческое задание; тест; эссе и др. 



В целях приближения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся к задачам их будущей профессиональной деятельности 

Университет привлекает к экспертизе оценочных средств представителей сообщества 

работодателей из числа действующих руководителей и работников профильных 

организаций. 

 

4.7. Методические материалы по дисциплинам (модулям), практикам и 

государственной  итоговой аттестации 

Методические материалы представляют комплект методических материалов по 

дисциплине (модулю, практике, ГИА), сформированный в соответствии со структурой и 

содержанием дисциплины (модуля, практики, ГИА), используемыми образовательными 

технологиями и формами организации образовательного процесса и являются 

неотъемлемой частью соответствующих рабочих программ дисциплин (модулей), практик, 

программы государственной итоговой аттестации. 

Организационно-методические материалы (методические указания, рекомендации), 

позволяют обучающемуся оптимальным образом спланировать и организовать процесс 

освоения учебного материала. 

Учебно-методические материалы направлены на усвоение обучающимися 

содержания дисциплины (модуля, практики, ГИА), а также направлены на проверку и 

соответствующую оценку сформированности компетенций, обучающихся на различных 

этапах освоения учебного материала. 

В качестве учебных изданий используются учебники, учебные пособия, учебно- 

методические пособия, рабочие тетради, практикум, задачник и др. 

 

Раздел 5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

5.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной компетенции 

(ИУК) 

Системное и 
критическое 

мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 
вырабатывать стратегию 

действий 

ИУК-1.1 Выявляет проблемную ситуацию, 
на основе системного подхода осуществляет 

ее многофакторный анализ и диагностику 

ИУК-1.2 Осуществляет поиск, отбор и 

систематизацию информации для 
определения альтернативных вариантов 

стратегических решений в проблемной 

ситуации и обоснования выбора 
оптимальной 

Разработка и 

реализация 
проектов 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах 
его жизненного цикла 

ИУК-2.1 Использует принципы, методы и 

модели проектного менеджмента в решении 
профессиональных задач 

ИУК-2.2 Разрабатывает программу 

действий по решению задач проекта и 

обеспечивает его выполнение в 
соответствии с установленными целями, на 

основе оценки рисков и рационального 

управления ресурсами 



Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать и 
руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

ИУК-3.1 Владеет принципами 

формирования эффективной команды 
ИУК-3.2 Организует работу команды и 

обеспечивает выполнение поставленных 

задач на основе мониторинга командной 

работы и своевременного реагирования на 

существенные отклонения 

Коммуникация УК-4. Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 
иностранном(ых) 

языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия 

ИУК-4.1 Применяет современные 

коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 
взаимодействия 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 
процессе межкультурного 

взаимодействия 

ИУК-5.1 Демонстрирует способность 

анализировать и учитывать разнообразие 

культур в процессе межкультурного 
взаимодействия 

ИУК-5.2 Анализирует историю России в 

контексте мирового исторического развития 
ИУК-5.3 Критически анализирует 

историческое наследие и социокультурные 
традиции на основе исторических знаний 

Самоорганизация 

и саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбережен 
ие) 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы ее 
совершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение всей 

жизни 

ИУК-6.1 Определяет стимулы, мотивы и 

приоритеты собственной профессиональной 

деятельности и цели карьерного роста 

ИУК-6.2 Реализует и корректирует 
стратегию личностного и 

профессионального развития на основе 

самооценки 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 
уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 
профессиональной 
деятельности 

ИУК-7.1 Понимает влияние 

оздоровительных систем физического 
воспитания на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных 

заболеваний 

ИУК-7.2 Выполняет индивидуально 

подобранные комплексы оздоровительной 

или адаптивной физической культуры 

Безопасность 

жизнедеятельност 

и 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в 

повседневной жизни и в 
профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 
сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 
общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

ИУК-8.1 Осуществляет выбор способов 

поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности, методов и средств 
защиты человека при возникновении 

опасных или чрезвычайных ситуаций, в том 

числе военных конфликтов 

ИУК-8.2 Демонстрирует приемы оказания 
первой помощи пострадавшему 



Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен 

использовать базовые 
дефектологические знания 

в социальной и 

профессиональной сферах 

ИУК-9.1 Реализует базовые 

дефектологические знания в 
профессиональной и социальной сферах в 

процессе взаимодействия с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами 

Экономическая 

культура, в том 
числе финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен 

принимать обоснованные 
экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

ИУК-10.1 Понимает базовые принципы 

функционирования экономики, их влияние 
на индивида и поведение экономических 

агентов 

ИУК-10.2 Принимает обоснованные 
экономические решения на основе 

инструментария управления личными 
финансами 

 
 



5.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

(ИОПК) 

ОПК-1. Способен использовать знания и 

методы экономической науки, применять 

статистико-математический 
инструментарий,  строить экономико- 

математические модели, необходимые для 

решения профессиональных задач, 
анализировать и  интерпретировать 

полученные результаты. 

ИОПК-1.1 Использует знания экономической 

теории и методы экономической науки для решения 

профессиональных задач 
ИОПК-1.2 Демонстрирует знания экономических 

концепций, моделей, научных школ и направлений 

развития экономической науки, их историческую 
взаимосвязь с процессами, происходящими в 

обществе 

ИОПК-1.3 Осуществляет критический  анализ, 

обобщение  и  интерпретацию  экономических 
фактов, статистики и выявленных закономерностей 

на уровне мировой и национальных экономик 

ИОПК-1.4   Использует  математический 
инструментарий,   необходимый  для решения 

профессиональных задач 

ИОПК-1.5 Проводит сбор, обработку и 
статистический анализ данных для решения 

поставленных экономических задач 

ИОПК-1.6 Использует знания в области экономики 

общественного сектора для решения 
профессиональных задач 

ИОПК-1.7 Осуществляет обработку и анализ 

данных для решения поставленных задач на основе 
эконометрических методов 

ИОПК-1.8 Строит экономико-математические 

модели, использует экономико-математические 
методы для анализа и интерпретации полученных 

результатов 

ИОПК-1.9 Выполняет отдельные элементы работ, 

связанные с будущей профессиональной 
деятельностью 

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, 

анализ и использование данных 
хозяйственного, налогового и бюджетного 

учетов, учетной документации, 

бухгалтерской (финансовой), налоговой и 

статистической отчетности в целях оценки 
эффективности и прогнозирования 

финансово-хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта, а также 
выявления, предупреждения, локализации 

и нейтрализации внутренних и внешних 

угроз и рисков. 

ИОПК-2.1 Использует научные основы и принципы 

бухгалтерского учета при решении задач 
профессиональной деятельности 

ИОПК-2.2 Осуществляет сбор, анализ и 

использование данных бухгалтерского 

(финансового) учета, применяет национальные 
стандарты для ведения учета, составления и 

подтверждения достоверности 

ИОПК-2.3 Использует приемы формирования и 
раскрытия данных бухгалтерской (финансовой) и 

статистической отчетности хозяйствующих 

субъектов 
ИОПК-2.4 Осуществляет сбор, анализ и 

интерпретацию данных управленческого учета, в 

целях эффективного планирования и 

прогнозирования финансово-хозяйственной 
деятельности экономического субъекта 

ИОПК-2.5 Осуществляет сбор, анализ и 

использование данных бюджетного учета, 
применяет знания в области национальных 



 стандартов бухгалтерского учета государственного 

сектора при составлении и представлении 

бюджетной отчетности 
ИОПК-2.6 Понимает и содержательно объясняет 

природу экономической деятельности 

хозяйствующего субъекта 
ИОПК-2.7 Использует знания передового 

российского и зарубежного опыта при проведении 

аудиторской проверки достоверности финансовой 
отчетности хозяйствующих субъектов 

ИОПК-2.8 Использует знания в области налогов и 

налогообложения для осуществления финансово- 

хозяйственной деятельности организации 
ИОПК-2.9 Осуществляет сбор, анализ и 

использование данных хозяйственного, налогового 

и бюджетного учета, проверку учетной 
документации для осуществления контрольно- 

ревизионных мероприятий за деятельностью 

хозяйствующих субъектов всех форм 
собственности 

ИОПК-2.10 Применяет инструменты планирования 

и прогнозирования финансово-хозяйственной 

деятельности организации для решения 
профессиональных задач 

ИОПК-2.11 Управляет процессами выявления, 

предупреждения, локализации и нейтрализации 
внутренних и внешних угроз и рисков 

ИОПК-2.12 Выполняет отдельные элементы работ, 

связанные с будущей профессиональной 

деятельностью 

ОПК-3 Способен рассчитывать 
экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов. 

ИОПК-3.1 Применяет знания в области 

теоретических и организационно-методических 
основ экономического анализа для решения 

профессиональных задач 

ИОПК-3.2 Использует методы финансового 
анализа, рассчитывает и интерпретирует 

финансово-экономические показатели 

деятельности хозяйствующих субъектов для 

решения профессиональных задач 
ИОПК-3.3 Использует инструментарий 

управленческого анализа для оценивания 

актуального состояния предприятия и принятия 
эффективных управленческих решений 

ИОПК-3.4 Выполняет отдельные элементы работ, 

связанные с будущей профессиональной 
деятельностью 

ОПК-4 Способен разрабатывать и 
принимать экономически и финансово 

обоснованные  организационно- 

управленческие решения, планировать и 

организовывать профессиональную 
деятельность, осуществлять контроль и 

учет ее результатов 

ИОПК-4.1 Понимает концепцию экономической 
безопасности и использует её для принятия 

обоснованных организационно-управленческих 

решений 

ИОПК-4.2 Использует научные основы и принципы 
бухгалтерского учета при решении задач 

профессиональной деятельности 

ИОПК-4.3 Осуществляет сбор, анализ и 
использование данных бухгалтерского 

(финансового) учета, применяет национальные 
стандарты   для   ведения   учета,   составления   и 



 подтверждения достоверности отчетности 

организации 

ИОПК-4.4 Осуществляет сбор, анализ и 
интерпретацию данных управленческого учета, в 

целях эффективного планирования и 

прогнозирования финансово-хозяйственной 
деятельности экономического субъекта 

ИОПК-4.5 Понимает сущность финансов, 

взаимосвязь сфер и звеньев финансовой системы 
государства 

ИОПК-4.6 Понимает природу экономических 

процессов в денежно-кредитной сфере 

ИОПК-4.7 Использует знания в области налогов и 
налогообложения для осуществления финансово- 

хозяйственной деятельности организации 

ИОПК-4.8 Осуществляет сбор, анализ и 
использование данных хозяйственного, налогового 

и бюджетного учета, проверку учетной 

документации для осуществления контрольно- 
ревизионных мероприятий за деятельностью 

хозяйствующих субъектов всех форм 

собственности 

ИОПК-4.9 Формулирует и обосновывает 
оптимальные решения на основе экономико- 

математического инструментария 

ИОПК-4.10 Понимает содержание и логику 
применения инструментов менеджмента при 

принятии организационно-управленческих 

решений в профессиональной деятельности 

ИОПК-4.11  Понимает особенности 
функционирования финансовых рынков и 

институтов, способен использовать эти знания при 

принятии организационно-управленческих 
решений 

ИОПК-4.12 Проводит анализ рыночной среды 

ведения бизнеса и предлагает варианты 
маркетинговых решений на основе выявленных 

факторов экономического роста 

ИОПК-4.13 Выполняет отдельные элементы работ, 

связанные с будущей профессиональной 
деятельностью 

ОПК-5 Способен   осуществлять 

профессиональную деятельность в 
соответствии с   нормами 

профессиональной этики, нормами права, 

нормативными правовыми актами в сфере 
экономики,  исключающими 

противоправное поведение. 

ИОПК-5.1 Понимает и  применяет нормы 

профессиональной этики и служебного этикета 
ИОПК-5.2 Применяет знания в области теории 

государства и правадля решения  задач 

профессиональной деятельности 
ИОПК-5.3 Использует знания нормативно- 

правовых актов, норм гражданского права для 

осуществления профессиональной деятельности 

ИОПК-5.4 Использует знания нормативно- 
правовых актов, норм финансового права для 

осуществления профессиональной деятельности 

ИОПК-5.5 Использует знания нормативно- 

правовых актов, норм уголовного права для 

осуществления профессиональной деятельности 



 ИОПК-5.6 Использует знания   нормативно- 

правовых актов, норм административного права для 

осуществления профессиональной деятельности 
ИОПК-5.7  Использует  инструментарий 

криминологии   для   осуществления 

профессиональной деятельности,   исключающей 
противоправное поведение 

ИОПК-5.8 Использует знания нормативно- 

правовых актов, норм в области гражданского и 
арбитражного процессов для осуществления 

профессиональной деятельности 

ИОПК-5.9  Использует  знания  нормативно- 

правовых актов, норм трудового   права для 
осуществления профессиональной деятельности 

ИОПК-5.10   Использует  навыки  специальной 

профессиональной подготовки для осуществления 
деятельности   в  соответствии с  нормами 

профессиональной   этики, нормами  права, 

нормативными правовыми актами, исключающими 
противоправное поведение 

ИОПК-5.11 Выполняет отдельные элементы работ, 

связанные с будущей профессиональной 

деятельностью 

ОПК-6 Способен  использовать 

современные информационные 
технологии и программные средства при 

решении профессиональных задач. 

ИОПК-6.1 Применяет базовые компьютерные и 

программные средства решения профессиональных 
задач 

ИОПК-6.2 Использует прикладное программное 

обеспечение при решении профессиональных задач 

ИОПК-6.3 Применяет современные 
информационно-коммуникационные технологии 

решения профессиональных задач 

ИОПК-6.4 Выполняет отдельные элементы работ, 

связанные с будущей профессиональной 

деятельностью 

ОПК-7 Способен понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности. 

ИОПК-7.1 Использует современные 

информационные технологии для решения 

поставленных задач 

ИОПК-7.2  Понимает принципы работы 
современных информационных технологий и их 

применение в профессиональной деятельности 

ИОПК-7.3 Выполняет отдельные элементы работ, 
связанные с будущей  профессиональной 
деятельностью 

 

5.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Код и наименование 

обобщенной трудовой 

функции (ОТФ) 

Профессионального (ых) 

стандарта (ов) (ПС) и/или 

типа профессиональных 

задач (ТПЗ) 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

(ИПК) 

C.7. Составление и 
представление 

ПК-1 Способен составлять 
и представлять 

ИПК-1.1 Организовывает учетный 

процесс, разрабатывает 



бухгалтерской 

(финансовой)  отчетности 

экономического  субъекта, 
имеющего обособленные 

подразделения 

Расчетно- экономический 

бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность 

экономического  субъекта, 
имеющего обособленные 

подразделения 

организационно-распорядительные 

документы и способы ведения 

бухгалтерского учета, формирует 
учетную политику экономического 

субъекта 

ИПК-1.2 Демонстрирует навыки 
документирования учетного 

процесса, в том числе с 

применением профессиональных 
компьютерных программ 

ИПК-1.3 Обладает навыками 

организации и контроля процесса 

формирования информации в 
системе финансового учета и 

отчетности экономического 

субъекта 
ИПК-1.4 Демонстрирует навыки 

проверки достоверности данных 

бухгалтерского учета и 
бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического 

субъекта 

ИПК-1.5 Применяет знания 
нормативно-правового 

регулирования в области 

бухгалтерского учета и 
налогообложения при 

осуществлении профессиональной 

деятельности и обеспечении 

экономической безопасности 
организации 

ИПК-1.6 Применяет 

информационные технологии при 
осуществлении профессиональной 

деятельности и знаком с основными 

способами защиты информации 
ИПК-1.7 Обладает навыками 

организации, ведения учета и 

составления отчетности 

экономическими субъектами в 
различных отраслях экономики 

ИПК-1.8 Использует 

международные стандарты при 
составлении и представлении 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического 
субъекта 

ИПК-1.9 Организовывает систему 

внутреннего контроля и 

осуществляет управление 
операционными рискам с целью 

обеспечения экономической 

безопасности организации 
ИПК-1.10 Обладает навыками 

организации, ведения учета и 

составления отчетности 



  экономическими субъектами в 

финансовом секторе экономики 

ИПК-1.11 Демонстрирует 
способности использования 

специальных программ ведения 

бухгалтерского учета при решении 
профессиональных задач 

ИПК-1.12 Использует знания основ 

финансового менеджмента при 
оценке финансовых рисков и 

потребности организации в 

финансовых ресурсах, производит 

финансовые вычисления 
ИПК-1.13 Понимает и использует 

для профессиональной 

деятельности судебную практику 
по бухгалтерскому учету и 

налогообложению 

ИПК-1.14 Использует знания в 
области управления персоналом и 

организовывает систему кадровой 

безопасности в организации 

ИПК-1.15 Осуществляет 
организацию и планирование 

процесса внутреннего аудита 

ведения бухгалтерского учета и 
составления бухгалтерской 

отчетности экономического 

субъекта 

ИПК-1.16 Демонстрирует 
способность организации учета и 

контроля внешнеэкономической 

деятельности экономического 
субъекта 

ИПК-1.17 Использует приемы 

управленческого учета для 
обеспечения пользователей 

информацией, способствующей 

принятию стратегических решений 

и комплексной поддержки 
управления организации, 

разрабатывает различные виды 

бюджетов и подготавливает 
внутреннюю отчетность 

экономического субъекта 

ИПК-1.18 Обладает навыками 
формирования нефинансовой 

отчетности экономического 

субъекта, в том числе об его 

устойчивом развитии 
ИПК-1.19 Выполняет отдельные 

виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью 

D.8 Составление и 
представление 

консолидированной 

отчетности 

ПК-2 Способен составлять 
и представлять 

консолидированную 

отчетность с целью ее 

ИПК-2.1 Организовывает учетный 
процесс, разрабатывает 

организационно-распорядительные 

документы и способы ведения 



 

Информационно- 

аналитический 

анализа и принятия 

управленческих решений 

бухгалтерского учета, формирует 

учетную политику экономического 

субъекта 
ИПК-2.2 Применяет знания 

нормативно-правового 

регулирования в области 
бухгалтерского учета и 

налогообложения при 

осуществлении профессиональной 
деятельности и обеспечении 

экономической безопасности 

организации 

ИПК-2.3 Применяет 
информационные технологии при 

осуществлении профессиональной 

деятельности и знаком с основными 
способами защиты информации 

ИПК-2.4 Использует 

международные стандарты при 
составлении и представлении 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического 

субъекта 
ИПК-2.5 Демонстрирует 

способности использования 

специальных программ ведения 
бухгалтерского учета при решении 

профессиональных задач 

ИПК-2.6 Демонстрирует навыки 

формирования консолидированной 
финансовой отчетности путем 

агрегирования аналитических 

показателей 

ИПК-2.7 Выполняет отдельные 
виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью 

E.8 Оказание 

экономическим субъектам 

услуг по ведению 
бухгалтерского учета, 

включая составление 

бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

 

Организационно- 

управленческий 

ПК-3 Способен 

организовывать оказание 

экономическим субъектам 
услуг по ведению 

бухгалтерского учета, 

включая составление 
бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

ИПК-3.1 Применяет знания 

нормативно-правового 

регулирования в области 
бухгалтерского учета и 

налогообложения при 

осуществлении профессиональной 
деятельности и обеспечении 

экономической безопасности 

организации 

ИПК-3.2 Применяет 
информационные технологии при 

осуществлении профессиональной 

деятельности и знаком с основными 
способами защиты информации 

ИПК-3.3 Использует 

международные стандарты при 
составлении и представлении 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического 
субъекта 



  ИПК-3.4 Организовывает систему 

внутреннего контроля и 

осуществляет управление 
операционными рискам с целью 

обеспечения экономической 

безопасности организации 
ИПК-3.5 Демонстрирует 

способности использования 

специальных программ ведения 
бухгалтерского и налогового учета 

при решении профессиональных 

задач 

ИПК-3.6 Использует знания основ 
финансового менеджмента при 

оценке финансовых рисков и 

потребности организации в 
финансовых ресурсах, производит 

финансовые вычисления 

ИПК-3.7 Понимает и использует 
для профессиональной 

деятельности судебную практику 

по бухгалтерскому учету и 

налогообложению 
ИПК-3.8 Использует знания в 

области управления персоналом и 

организовывает систему кадровой 
безопасности в организации 

ИПК-3.9 Демонстрирует навыки 

формирования консолидированной 

финансовой отчетности путем 
агрегирования аналитических 

показателей 

ИПК-3.10 Применяет Enterprise 
Resource Planning - системы 

управления для решения 

профессиональных задач 
ИПК-3.11 Демонстрирует навыки 

организации и осуществления 

деятельности по оказанию услуг по 

постановке, восстановлению и 
ведению бухгалтерского и 

налогового учета, составлению 

бухгалтерской 

ИПК-3.12 Выполняет отдельные 

виды работ, связанные с будущей 
профессиональной деятельностью 

B.7 Консультирование по 

вопросам применения 

законодательства о налогах 
и сборах работодателя 

и/или в интересах третьих 

лиц, в том числе 
физических лиц 

 

Экспертно- 
консультационный 

ПК-4 Способен 

консультировать по 

вопросам применения 
законодательства 

Российской Федерации о 

налогах и сборах 
работодателя и/или 

сторонних лиц, в том числе 

физических лиц 

ИПК-4.1 Применяет знания 

законодательства Российской 

Федерации о налогах и сборах при 
формировании налогооблагаемых 

показателей в учете и отчетности и 

консультировании по вопросам его 
применения 

ИПК-4.2 Применяет 

информационные технологии при 
осуществлении профессиональной 



  деятельности и знаком с основными 

способами защиты информации 

ИПК-4.3 Осуществляет проверку 
достоверности данных налогового 

учета и налоговой отчетности 

ИПК-4.4 Понимает и использует 
для профессиональной 

деятельности судебную практику 

по бухгалтерскому учету и 
налогообложению 

ИПК-4.5 Демонстрирует навыки 

организации оказания услуг по 

консультированию и 
информационному сопровождению 

по вопросам налогообложения в 

соответствии с требованиями 
законодательства Российской 

Федерации 

ИПК-4.6 Демонстрирует навыки 
организации и осуществления 

деятельности по оказанию услуг по 

постановке, восстановлению и 

ведению бухгалтерского и 
налогового учета, составлению 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, налоговых расчетов и 
деклараций 

ИПК-4.7 Демонстрирует знания 

основных методов выявления и 

предупреждения экономических 
преступлений 

ИПК-4.8 Демонстрирует знания 

методических и процедурных 
приемов, способствующих 

оптимизации бухгалтерского учета 

и налогообложения работодателя 
и/или сторонних лиц, в том числе 

физических лиц 

ИПК-4.9 Применяет знания 

законодательства Российской 
Федерации о банкротстве 

юридических и физических лиц и 

обладает навыками организации 
учета и контроля в условиях 

несостоятельности и ликвидации 

бизнеса 
ИПК-4.10 Использует приемы 

управленческого учета для 

обеспечения пользователей 

информацией, способствующей 
принятию стратегических решений 

и комплексной поддержки 

управления организации, 
разрабатывает различные виды 

бюджетов и подготавливает 

внутреннюю отчетность 
экономического субъекта 



  ИПК-4.11 Выполняет отдельные 

виды работ, связанные с будущей 
профессиональной деятельностью 

C.8 Управление процессами 

и контроль качества 

налогового 
консультирования в 

организации 

(подразделении) 

 

Контрольный 

ПК-5 Способен 

осуществлять управление 

процессами и контроль 
качества налогового 

консультирования в 

организации 

(подразделении) 

ИПК-5.1 Применяет знания 

законодательства Российской 

Федерации о налогах и сборах при 
формировании налогооблагаемых 

показателей и консультировании по 

вопросам его применения 

ИПК-5.2 Применяет 
информационные технологии при 

осуществлении профессиональной 

деятельности и знаком с основными 
способами защиты информации 

ИПК-5.3 Использует 

международные стандарты при 
составлении и представлении 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности экономического 

субъекта 
ИПК-5.4 Понимает и использует 

для профессиональной 

деятельности судебную практику 
по бухгалтерскому учету и 

налогообложению 

ИПК-5.5 Использует знания в 

области управления персоналом и 
организовывает систему кадровой 

безопасности в организации 

ИПК-5.6 Демонстрирует навыки 
организации оказания услуг по 

консультированию и 

информационному сопровождения 
по вопросам налогообложения в 

соответствии с требованиями 

законодательства 

ИПК-5.7 Применяет знания 
законодательства Российской 

Федерации о банкротстве 

юридических и физических лиц и 
обладает навыками организации 

учета и контроля в условиях 

несостоятельности и ликвидации 
бизнеса 

ИПК-5.8 Использует приемы 

управленческого учета для 

обеспечения пользователей 
информацией, способствующей 

принятию стратегических решений 

и комплексной поддержки 
управления организации, 

разрабатывает различные виды 

бюджетов и подготавливает 

внутреннюю отчетность 
экономического субъекта 



  ИПК-5.9 Выполняет отдельные 

виды работ, связанные с будущей 
профессиональной деятельностью 

 

Матрица компетенций представлена в приложении 7. 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Требования к условиям реализации образовательной программы включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно- 

методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации 

программы, а также механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся. 

 

6.1. Электронная информационно-образовательная среда 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 

Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории 

Университета, так и вне ее. Условия для функционирования электронной информационно-

образовательной среды созданы с использованием собственных ресурсов и ресурсов иных 

организаций (официальный сайт https://kubsu.ru/; электронно-библиотечные системы (ЭБС). 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

Использование ресурсов электронной системы обучения в процессе реализации 

программы регламентируется соответствующими локальными нормативными актами. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 
 

6.2. Материально-технические условия реализации образовательной программы. 

Учебно-методическое обеспечение 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Образовательный процесс по реализации образовательной программы организуется 

на базе экономического факультета. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий, библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

https://kubsu.ru/


изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

(при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (при наличии) обеспечиваются 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

 

6.3. Кадровое обеспечение 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации 

программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах. 

85 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 70%) 

численности педагогических работников Университета, участвующих в реализации 

программы специалитета, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы 

специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

9 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 1%) численности 

педагогических работников Университета, участвующих в реализации программы 

специалитета, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы специалитета 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 

(имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее трех лет). 

87 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 50%) 

численности педагогических работников Университета и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности Университета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в 

том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

В реализации программы участвуют ведущие преподаватели Университета, 

имеющие научный и практический опыт в экономико-финансовой сфере и в области 

управления безопасностью бизнеса  – авторы учебников, учебных пособий, монографий и 

научных статей по проблемам экономической, финансовой безопасности, 

антимонопольному регулированию, выявлению и противодействию экономическим 

преступлениям, экспертизе гражданско-правовых договоров, а также организации труда и 

кадровой безопасности. По указанной специализации кафедра мировой экономики и 

менеджмента является одной из лидеров не только в университете, но и в региональном 

разрезе.  

 

6.4. Финансовые условия 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 



реализации образовательных программ высшего образования - программ специалитета и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Минобрнауки России. 

 

6.5. Механизм оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной 

основе. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

образовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе требованиям 

ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по образовательной программе может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 

входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и 

(или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

6.6. Характеристика социокультурной среды реализации образовательной 

программы 

Целью формирования и развития социокультурной среды реализации 

образовательной программы на экономическом факультете является подготовка 

профессионально и культурно ориентированной личности, обладающей мировоззренческим 

потенциалом, способностями к профессиональному, интеллектуальному и социальному 

творчеству, владеющей устойчивыми умениями и навыками выполнения 

профессиональных обязанностей. 

Деятельность по организации и развитию воспитывающей социально-культурной 

среды на факультете ведётся деканом, заместителем декана по воспитательной, внеучебной 

работе и общим вопросам, студенческим советом факультета, студенческим советом 

общежития, профсоюзной организацией студентов, кураторами академических групп. 

Приоритетными направлениями социальной, внеучебной и воспитательной работы 

необходимыми для всестороннего развития личности студента, а также стратегическими 

целями воспитательной деятельности экономического факультета являются: 

– формирование способности к осуществлению ответственного выбора собственной 

индивидуальной профессиональной траектории; 

– создание условий для эффективного взаимодействия всех участников 

образовательного процесса, формирования корпоративной культуры; 

– освоение обучающимися новых социальных навыков и ролей, развитие культуры  



социального поведения в условиях динамики общественных отношений через проектную 

систему; 

– содействие личности в ее социализации, освоении практики социального 

функционирования, социокультурного опыта; 

– развитие у обучающихся способности выделять собственную цель, соотносить 

поставленную цель и условия ее достижения, строить программу действий в соответствии с 

собственными возможностями, различать виды ответственности внутри собственной 

образовательной работы; 

– создание     условий     для     полноценного     раскрытия      духовных устремлений 

обучающихся, их творческих способностей, для формирования гражданской позиции, 

социально значимых ценностей, гражданских и профессиональных качеств, 

ответственности за принятие решений. 

На факультете проводятся внеучебные мероприятия, расширяющие возможности 

овладения профессиональными компетенциями: 

– международной научно-практической конференции студентов, аспирантов и 

молодых ученых «Галактика науки»; 

– день карьеры; 

– круглые столы. 

На факультете действует орган студенческого самоуправления – студенческий 

совет. 

 

6.7. Условия реализации образовательной программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Реализация образовательной программы для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья основывается на требованиях ФГОС ВО, Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам специалитета, программам специалитета, программам 

специалитета (приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 №301), локальных нормативных 

актов. 

Обучение по образовательным программам инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется 

Университетом с учётом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Университет создаёт необходимые условия, направленные на обеспечение 

образовательного процесса для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

– альтернативная версия официального сайта Университета в сети «Интернет» для 

слабовидящих; 

– специальные средства обучения (обеспечение выпуска альтернативных форматов 

печатных материалов крупным шрифтом или в виде аудиофайлов; обеспечение 

надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации и др.); 

– пандусы, поручни, расширенные дверные проёмы и др. приспособления; 

– специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения; 

- электронная информационно-образовательная среда, включающая использование 

дистанционных образовательных технологий. 

Обучающиеся с ОВЗ при необходимости на основании личного заявления могут 

получать образование на основе адаптированной основной профессиональной 

образовательной программы. Адаптация ОПОП осуществляется путём включения в 

учебный план специализированных адаптационных дисциплин (модулей). Для инвалидов 

образовательная программа проектируется с учётом индивидуальной программы 

реабилитации инвалида, разработанной федеральным учреждением медико-социальной 

экспертизы. 

Выбор профильных организаций для прохождения практик осуществляется с учётом 

состояния здоровья инвалидов и лиц с ОВЗ и при условии выполнения требований 



доступности социальной среды. 

Текущий контроль успеваемости, промежуточная и государственная итоговая 

аттестации обучающихся проводятся с учётом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

В Университете создана толерантная социокультурная среда. Деканатами 

факультетов/институтов/филиалов, при необходимости, назначаются лица (кураторы), 

ответственные за педагогическое сопровождение индивидуального образовательного 

маршрута инвалидов и лиц с ОВЗ, предоставляется помощь студентов-волонтёров. 

Университетом осуществляется комплекс мер по психологической, социальной, 

медицинской помощи и поддержке обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1  

 

Перечень профессиональных стандартов, обобщённых трудовых функций  

и трудовых функций, соответствующих профессиональной деятельности выпускников 

 
Код и 

наименование 

профессиональн
ого стандарта 

Обобщенные трудовые 

функции 
Трудовые функции 

Ко
д 

наименован
ие 

Уровень 
квалифи

ка ции 

наименование код Уровень 
(подуров

ен ь) 
квалифи

ка 
ции 

08.018 
Специалист  

по 

управлению 

рисками 

C 

Построени

е 

интегриро

ванной 

системы 

управлени

я рисками 

7 Планирование, 

координирование и 

нормативное 

обеспечение 

интегрированной 

комплексной 

деятельности 

подразделений по 

управлению 

рисками в 

соответствии со 

стратегическими 

целями 

организации 

C/01.

7 

7 

7 Поддержание 

эффективных 

коммуникаций в 

сфере управления 

рисками и 

мотивация 

сотрудников 

подразделений 

D/01 
.8 

7 

7 Контроль 

эффективности 
работы сотрудников 

и подразделений в 

сфере управления 
рисками 

C/03.

7 

7 

7 Разработка 

интегрированной 

системы управления 
рисками 

C/04.

7 

7 

7 Внедрение 

интегрированной 
системы управления 

рисками 

C/05.

7 

 

 

 

7 

7 Эксплуатация 
интегрированной 

системы управления 

рисками 

C/06.
7 

7 

7 Поддержание C/07. 7 



устойчивого 

функционирования 
интегрированной 

системы управления 

рисками 

7 

7 Разработка 
совместных 

предложений по 

результатам 
мониторинга 

эффективности 

управления рисками 

со всеми 
участниками 

процесса управления 

рисками и 
консультирование 

сотрудников по 

вопросам 
повышения 

эффективности 

управления рисками 

C/08.
7 

7 

D 

Методичес
кое 

обеспечени

е, 
поддержан

ие и 

координаци

я процесса 
управления 

рисками 

7 Формирование 
методологических 

основ интегральной 

системы управления 

рисками, 
формирование 

основных принципов 

разработки 
локальных 

нормативных актов 

по управлению 
рисками на уровне 

крупных 

организаций и 

подразделений 

D/01.
7 

7 

7 Разработка 

стандартов 

организации, 
методических и 

нормативных 

документов в сфере 

обеспечения 
функционирования и 

координации 

процесса управления 
рисками 

D/02.

7 

7 

7 Консультирование 

по вопросам 

управления рисками 
в организации 

D/03.

7 

7 

7 Взаимодействие с 

заинтересованными 
сторонами по 

вопросам 

управления рисками 

D/04.

7 

7 



и публичное 

представление 
организации в 

средствах массовой 

информации в 

вопросах риск-
менеджмента, 

обеспечение 

открытой 
информации о 

системе управления 

рисками 

7 Поддержание и 
совершенствование 

культуры 

управления рисками 
в организации 

D/05.
7 

7 

08.043 

Экономист 

предприятия 

B Планирова

ние и 

прогнозиро
вание 

экономичес

кой 
деятельнос

ти 

организаци

и 

7 Подготовка 

экономических 

обоснований для 
стратегических и 

оперативных планов 

развития 
организации 

B/01.

7 

7 

7 Стратегическое 

управление 

ключевыми 
экономическими 

показателями и 

бизнес-процессами 

B/02.

7 

7 

09.002 

Специалист по 

конкурентному 

праву 

B Выявление 

признаков 

и рисков 

нарушения 
требований 

антимоноп

ольного 
законодате

льства 

Российской 

Федерации 

7 Выявление и 

устранение 

признаков 

нарушения 
требований 

антимонопольного 

законодательства 
Российской 

Федерации 

B/01.

7 

7 

7 Выявление рисков 

нарушения 
требований 

антимонопольного 

законодательства 
Российской 

Федерации 

B/02.

7 

7 

C Методолог

ическое и 
аналитичес

кое 

сопровожд
ение и 

(или) 

контроль 

соответств
ия 

организаци

7 Методологическое 

сопровождение 
деятельности по 

обеспечению 

соответствия 
организаций 

требованиям 

антимонопольного 

законодательства 
Российской 

Федерации 

C/01.

7 

7 



и 

требования
м 

антимоноп

ольного 

законодате
льства 

Российской 

Федерации 
и развитие 

конкуренци

и 

7 Контроль 

эффективности 
мероприятий по 

обеспечению 

соответствия 

деятельности 
организаций 

требованиям 

антимонопольного 
законодательства 

Российской 

Федерации и 
развитию 

конкуренции 

C/02.

7 

7 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2. 

Учебный план и календарный учебный график (указать ссылку) 

 

file:///C:/Users/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%
D0%B5%D0%BB%D1%8C/Downloads/RUP%20EB%20ZFO%202024%20(1).pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 3. 

Аннотации к рабочим программам дисциплин (указать ссылку) 

 

Наименован

ие 

ОФО/ЗФО 

Ссылка 

Б1.В.01 

Система 

государстве

нного и 

муниципаль

ного 

управления  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Sistema%20GMU%20(1).pdf 

 

Б1.В.02 

Корпоратив

ные 

информацио

нные 

системы 

file:///D:/Documents/Downloads/2024%20g.%20Annotacija%20Malahova%20T

S%20Korporativnye%20informacionnye%20sistemy.pdf 

 

Б1.В.03 

Инвестирова

ние и анализ 

инвестицион

ных 

проектов  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotation%20Investing%20and%20Invest%20

project_2024.pdf 

 

Б1.В.04 

Корпоратив

ное право  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_Korporativnoe%20pravo%20(6).pdf 

 

Б1.В.05 

Управление 

изменениям

и  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_%20Upravlenie%20izmenenijami_38.05

.01_2024.pdf 

 

Б1.В.06 

1С:Докумен

тооборот  

file:///D:/Documents/Downloads/ANNOT.EB.1S%20DOKUMENTOOBOROT

%20(1).pdf 

 

Б1.В.07 

Информаци

онное 

обеспечение 

проектного 

менеджмент

а  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Inf%20obespech%20proekt%20

menedzh%20(1).pdf 

 

Б1.В.08 

Налоговое 

планировани

е  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Nal%20plan%20Ekbez%20OFO

.pdf 

 

Б1.В.09 

Бизнес-

планировани

е  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20BP%20eb%20(1).pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Sistema%20GMU%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20g.%20Annotacija%20Malahova%20TS%20Korporativnye%20informacionnye%20sistemy.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20g.%20Annotacija%20Malahova%20TS%20Korporativnye%20informacionnye%20sistemy.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotation%20Investing%20and%20Invest%20project_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotation%20Investing%20and%20Invest%20project_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_Korporativnoe%20pravo%20(6).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_%20Upravlenie%20izmenenijami_38.05.01_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_%20Upravlenie%20izmenenijami_38.05.01_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/ANNOT.EB.1S%20DOKUMENTOOBOROT%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/ANNOT.EB.1S%20DOKUMENTOOBOROT%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Inf%20obespech%20proekt%20menedzh%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Inf%20obespech%20proekt%20menedzh%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Nal%20plan%20Ekbez%20OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Nal%20plan%20Ekbez%20OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20BP%20eb%20(1).pdf


Б1.В.10 

Логистика  

file:///D:/Documents/Downloads/ANN%20LOGISTIKA%20EB%20(1).pdf 

 

Б1.В.11 

Организация 

труда и 

кадровая 

безопасност

ь  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Ek_Ekbezbiz_Org_tr_i_kadr_bez_31052

024_OFO_ZFO.pdf 

 

Б1.В.12 

Производств

енный 

менеджмент

  

file:///D:/Documents/Downloads/ANN_Proizvodstvenny%20management_OFO.

pdf 

 

Б1.В.13 

Финансовая 

безопасност

ь  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_UBB_%20Finansovaja%20bezopas

nost'_2024.pdf 

 

Б1.В.14 

Информаци

онное 

обеспечение 

управления 

бизнес-

процессами  

file:///D:/Documents/Downloads/OFO_Annotacija_Informac_obespech_biznes_p

roc.pdf 

 

Б1.В.15 

Конкурентн

ое право  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_38.05.01%20Konkurentnoe%20pravo%

20(2).pdf 

 

 

Б1.В.16 

Корпоративн

ое 

управление  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20B1.V.16.%20Korporativnoe%20

upravlenie%20(1).pdf 

 

 

Б1.В.17 

Национальна

я 

конкурентосп

особность  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Malahova%20TS%20%20Nacio

nal'naja%20konkurentosposobnost'%20(3).pdf 

 

Б1.В.18 

Enterprise 

Resource 

Planning-

системы 

управления 

деятельност

ью 

предприятия

  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_ERP_38.05.01_2024.pdf 

 

Б1.В.19 

Антимонопо

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Malahova%20TS%20Antimono

pol'noe%20regulirovanie%20(1).pdf 

file:///D:/Documents/Downloads/ANN%20LOGISTIKA%20EB%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Ek_Ekbezbiz_Org_tr_i_kadr_bez_31052024_OFO_ZFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Ek_Ekbezbiz_Org_tr_i_kadr_bez_31052024_OFO_ZFO.pdf
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file:///D:/Documents/Downloads/OFO_Annotacija_Informac_obespech_biznes_proc.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/OFO_Annotacija_Informac_obespech_biznes_proc.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_38.05.01%20Konkurentnoe%20pravo%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_38.05.01%20Konkurentnoe%20pravo%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20B1.V.16.%20Korporativnoe%20upravlenie%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20B1.V.16.%20Korporativnoe%20upravlenie%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Malahova%20TS%20%20Nacional'naja%20konkurentosposobnost'%20(3).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Malahova%20TS%20%20Nacional'naja%20konkurentosposobnost'%20(3).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_ERP_38.05.01_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Malahova%20TS%20Antimonopol'noe%20regulirovanie%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Malahova%20TS%20Antimonopol'noe%20regulirovanie%20(1).pdf


льное 

регулирован

ие  

 

Б1.В.20 

Выявление и 

противодейс

твие 

экономическ

им 

преступлени

ям  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_ViProtEBez31.05.2024.pdf 

 

Б1.В.21 

Системы 

риск-

менеджмент

а  

file:///D:/Documents/Downloads/ANN%20Sistemy%20risk-

menedzhmenta%20SPEC%20EB_UBB%20(1).pdf 

 

Б1.В.22 

Управление 

государстве

нными 

(муниципаль

ными) 

закупками  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Upr%20GZ%20(1).pdf 

 

Б1.В.23 

Конкурентн

ая разведка  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Konkurentnaja%20razvedka%20

Malahova%20TS%20(1).pdf 

 

Б1.В.24 

Судебно-

экономическ

ая 

экспертиза  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_SUDE_E_EXPERT_31.05.2024.pdf 

 

 

Б1.В.25 

Управленчес

кое 

консультиров

ание  

 

file:///D:/Documents/Downloads/annotacija%20upr.konsul'tirovanie%20ofo.pdf 

 

Б1.В.26 

Экспертиза 

гражданско-

правовых 

договоров  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_EGPD%202024.pdf 

 

Б1.В.ДЭ.01.

01 

Внешнеэкон

омическая 

деятельност

ь фирмы  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20VED%20EB_2024.pdf 

 

Б1.В.ДЭ.01.

02 

Таможенное 

file:///D:/Documents/Downloads/An_RPD_Tam.D_2024%20(1).pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_ViProtEBez31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/ANN%20Sistemy%20risk-menedzhmenta%20SPEC%20EB_UBB%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/ANN%20Sistemy%20risk-menedzhmenta%20SPEC%20EB_UBB%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Upr%20GZ%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Konkurentnaja%20razvedka%20Malahova%20TS%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Konkurentnaja%20razvedka%20Malahova%20TS%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_SUDE_E_EXPERT_31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/annotacija%20upr.konsul'tirovanie%20ofo.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_EGPD%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20VED%20EB_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/An_RPD_Tam.D_2024%20(1).pdf


дело  

Б1.В.ДЭ.02.

01 

Экономико-

правовое 

регулирован

ие 

банкротства  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20Ekonomiko-

pravove%20regulirovanie%20bankrotstva%20%20%2024.pdf 

 

Б1.В.ДЭ.02.

02 

Нормативно

-правовое 

обеспечение 

банкротства  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20Normativno-

pravovoe%20regulirovanie%20bankrotstva%2024.pdf 

 

 

Б1.О.01 

Философия  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annot%20%20Filosofija_38.05.01_OFO%20U

BB.pdf 

 

Б1.О.02 

История 

России  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Istorija%20Rossii.pdf 

 

Б1.О.03 

Иностранны

й язык  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20UBB.pdf 

 

Б1.О.04 

Математика  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20B1.O.04%20Matem%20OFO.pd

f 

 

 

Б1.О.05 

Экономическ

ая теория  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_B1.O.05_Ekonomicheskaja%20teor

ija%20(1).pdf 

 

Б1.О.06 

Экономичес

кая 

безопасност

ь  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20B1..pdf 

 

Б1.О.07.01 

Теория 

бухгалтерск

ого учета  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Teorija%20buhgalterskogo%20u

cheta%20(1).pdf 

 

Б1.О.07.02 

Финансовый 

учет  

file:///D:/Documents/Downloads/FU24A.pdf 

 

Б1.О.07.03 

Бухгалтерск

ая 

(финансовая

) отчетность  

file:///D:/Documents/Downloads/BFO24A.pdf 

 

Б1.О.07.04 

Управленчес

кий учет  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot%20B1.O.07.04.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20Ekonomiko-pravove%20regulirovanie%20bankrotstva%20%20%2024.pdf
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file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20B1.O.04%20Matem%20OFO.pdf
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file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20B1..pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Teorija%20buhgalterskogo%20ucheta%20(1).pdf
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file:///D:/Documents/Downloads/Annot%20B1.O.07.04.pdf


Б1.О.07.05 

Бюджетный 

учет  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Bjudzhetnyj%20uchet%20(1).pd

f 

 

Б1.О.08 

Статистика  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot%20Stat%20EB%202024%20OFO.pdf 

 

 

Б1.О.09 

Экономика 

организации 

(предприятия

)  

 

file:///D:/Documents/Downloads/A_RPD_Ekon.%20org(predpr)_EBs%20(1).pdf 

 

 

Б1.О.10.01 

Теория 

экономическо

го анализа  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_TEA__Econ%20bez_2024.pdf 

 

Б1.О.10.02 

Финансовый 

анализ  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Fin%20analiz_%20Ek%20bez__2024.p

df 

 

Б1.О.10.03 

Управленчес

кий анализ  

file:///D:/Documents/Downloads/ANNOTACIJa%2024%20%20B1.O.10.03%20

Upr%20analis%20EB.pdf 

 

Б1.О.11 

Финансы  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Finance_OFO_2024.pdf 

 

Б1.О.12 

Деньги, 

кредит и 

банки  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_DKB_Econom_bezopasnost_2024.pdf 

 

Б1.О.13 

Аудит  

file:///D:/Documents/Downloads/Anotacija%20%20AUDIT%20(1).pdf 

 

Б1.О.14 

Налоги и 

налогообло

жение  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Nalogi_EcBez.pdf 

 

 

Б1.О.15 

Контроль и 

ревизия  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Kontrol'%20i%20revizija%20(38.05.01)%20An

notacija%20OFO,%20ZFO.pdf 

 

Б1.О.16 

Безопасност

ь 

жизнедеятел

ьности  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_BZhD_38.05.01_OFO%20(1).pdf 

 

Б1.О.17 

Специальна

я 

профессиона

льная 

подготовка  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_sprtspod_econom_31.05.2024.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Bjudzhetnyj%20uchet%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Bjudzhetnyj%20uchet%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot%20Stat%20EB%202024%20OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/A_RPD_Ekon.%20org(predpr)_EBs%20(1).pdf
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file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Finance_OFO_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_DKB_Econom_bezopasnost_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Anotacija%20%20AUDIT%20(1).pdf
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file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_BZhD_38.05.01_OFO%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_sprtspod_econom_31.05.2024.pdf


Б1.О.18 

История 

экономическ

их учений  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Istek.pdf 

 

Б1.О.19 

Компьютерн

ый 

практикум  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Komput_prakt_38.05.01%20(1).pdf 

 

Б1.О.20 

Мировая 

экономика и 

международ

ные 

экономическ

ие 

отношения  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%202024%20MEiMEO.pdf 

 

Б1.О.21 

Физическая 

культура и 

спорт  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_FKS_UBB_2024.pdf 

 

Б1.О.22 

Основы 

проектной 

деятельност

и  

file:///D:/Documents/Downloads/ANN_Osnovi_proekt_deyat_OFO.pdf 

 

 

Б1.О.23 

Основы 

российской 

государствен

ности  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_ORG_2024_OFO.pdf 

 

Б1.О.24 

Профессион

альная этика 

и 

служебный 

этикет  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20Professional'naja%20et

ika%20i%20sluzhebnyj%20etiket%2024.pdf 

 

 

Б1.О.25 

Психология  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Psikholog_eb%2024.pdf 

 

Б1.О.26 

Русский 

язык и 

основы 

деловых 

коммуникац

ий  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot.%20Ekonomika%202023%20ZFO%20(1

).pdf 

 

Б1.О.27 

Теория 

государства 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20TGP.%20spec.%20ekonomich.

%20bezopasnost'.%2002.062024.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Istek.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Komput_prakt_38.05.01%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%202024%20MEiMEO.pdf
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file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20TGP.%20spec.%20ekonomich.%20bezopasnost'.%2002.062024.pdf


и права  

Б1.О.28 

Информаци

онно-

коммуникац

ионные 

технологии 

в 

профессиона

льной 

деятельност

и  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_IKTvProvDeyat_EconomBez_31.05.202

4.pdf 

 

Б1.О.29 

Организаци

онное 

поведение  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Org%20Povedenie%20(1).pdf 

 

Б1.О.30 

Финансовая 

грамотность  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Fin%20gram__Econ%20bez_2024.pdf 

 

 

Б1.О.31 

Профессиона

льные 

компьютерны

е программы  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Professional'nye%20komp'juternye%20program

my%20(38.05.01)%20Annotacija%20OFO,%20ZFO.pdf 

 

Б1.О.32 

Экономика 

общественн

ого сектора  

file:///D:/Documents/Downloads/A_RPD_Ekon.obcsh.sekt._EBs%20(1)%20(1).p

df 

 

Б1.О.33 

Гражданско

е право  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.33%20Annotacija%20Grazhdanskoe%20

pravo%20Spec..pdf 

 

Б1.О.34 

Методы 

оптимальны

х решений  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20MOR%20ek%2024.pdf 

 

Б1.О.35 

Финансовое 

право  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.35%20FINANSOVOE%20PRAVO%20E

KONOMBEZ.pdf 

 

Б1.О.36 

Менеджмен

т  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Menedzhment%20UBB.pdf 

 

Б1.О.37 

Основы 

системного 

анализа и 

принятия 

решений  

file:///D:/Documents/Downloads/Ann_Osnovy%20SAiPR_EkBez_2023.pdf 

 

 

Б1.О.38 

Уголовное 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija.%20B1.O.38%20Ekonombez.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_IKTvProvDeyat_EconomBez_31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_IKTvProvDeyat_EconomBez_31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Org%20Povedenie%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Fin%20gram__Econ%20bez_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Professional'nye%20komp'juternye%20programmy%20(38.05.01)%20Annotacija%20OFO,%20ZFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Professional'nye%20komp'juternye%20programmy%20(38.05.01)%20Annotacija%20OFO,%20ZFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/A_RPD_Ekon.obcsh.sekt._EBs%20(1)%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/A_RPD_Ekon.obcsh.sekt._EBs%20(1)%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.33%20Annotacija%20Grazhdanskoe%20pravo%20Spec..pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.33%20Annotacija%20Grazhdanskoe%20pravo%20Spec..pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20MOR%20ek%2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.35%20FINANSOVOE%20PRAVO%20EKONOMBEZ.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.35%20FINANSOVOE%20PRAVO%20EKONOMBEZ.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Menedzhment%20UBB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Ann_Osnovy%20SAiPR_EkBez_2023.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija.%20B1.O.38%20Ekonombez.pdf


право  

 

Б1.О.39 

Финансовые 

рынки и 

институты  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_B1.O.39_Finansovye%20rynki%20i

%20instituty_Specialitet_EkonBez.pdf 

 

Б1.О.40 

Эконометри

ка  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20Ekonometrika%20B1.

O.40%20OFO%20ZFO%2038.05.01%20EB%202024.pdf 

 

 

Б1.О.41 

Администрат

ивное право  

 

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.41%20ADMINISTRATIVNOE%20PRA

VO%20EKONOMBEZ.pdf 

 

Б1.О.42 

Криминолог

ия  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Kriminologija_EB_UBB_2024.

pdf 

 

 

Б1.О.43 

Маркетинг  

 

file:///D:/Documents/Downloads/MarketingAnnotacija_380501_EkonomBez_OF

O.pdf 

 

Б1.О.44 

Планирован

ие и 

прогнозиров

ание в 

организации

  

file:///D:/Documents/Downloads/A_RPD_Planir.%20i%20progn._EBs%20(1).pd

f 

 

Б1.О.45 

Граждански

й и 

арбитражны

й процесс  

file:///D:/Documents/Downloads/1_Annotac_Grazhd%20i%20arb%20process%2

0(Upravl%20bezopasn%20biznesa)_2024g%20OFO_ZFO.pdf 

 

Б1.О.46 

Трудовое 

право  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija.%2023(1)docx.pdf 

 

Б1.О.47 

Управление 

рисками  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20dlja%20UprBezop%20

(2)%20(1).pdf 

 

 

Б1.О.48 

Экономико-

математическ

ие методы и 

модели  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Anotacija%20EMM.pdf 

 

Б1.О.49 

Введение в 

специализац

ию  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_B1.O.49.pdf 

 

Б1.О.50 

Основы 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_B1.O.39_Finansovye%20rynki%20i%20instituty_Specialitet_EkonBez.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_B1.O.39_Finansovye%20rynki%20i%20instituty_Specialitet_EkonBez.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20Ekonometrika%20B1.O.40%20OFO%20ZFO%2038.05.01%20EB%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20Ekonometrika%20B1.O.40%20OFO%20ZFO%2038.05.01%20EB%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.41%20ADMINISTRATIVNOE%20PRAVO%20EKONOMBEZ.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.41%20ADMINISTRATIVNOE%20PRAVO%20EKONOMBEZ.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Kriminologija_EB_UBB_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Kriminologija_EB_UBB_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/MarketingAnnotacija_380501_EkonomBez_OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/MarketingAnnotacija_380501_EkonomBez_OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/A_RPD_Planir.%20i%20progn._EBs%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/A_RPD_Planir.%20i%20progn._EBs%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/1_Annotac_Grazhd%20i%20arb%20process%20(Upravl%20bezopasn%20biznesa)_2024g%20OFO_ZFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/1_Annotac_Grazhd%20i%20arb%20process%20(Upravl%20bezopasn%20biznesa)_2024g%20OFO_ZFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija.%2023(1)docx.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20dlja%20UprBezop%20(2)%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20RPD%20dlja%20UprBezop%20(2)%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Anotacija%20EMM.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija_B1.O.49.pdf


военной 

подготовки  

Б1.О.51 

Анализ 

данных в 

профессиона

льной сфере  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_AnD_EconomBez_OFO_310524.pdf 

 

Б1.О.52 

Системы 

искусственн

ого 

интеллекта  

file:///D:/Documents/Downloads/Ann_SII_EB_2024.pdf 

 

Б1.О.ДЭ.01 

Элективные 

дисциплины 

по 

физической 

культуре и 

спорту  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_EDFK_UBB_2024.pdf 

 

ФТД.01 

Психология 

личности и 

профессиона

льное 

самоопредел

ение  

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Psikholog-lichnosti_ek%2024.pdf 

 

ФТД.02 

Основы 

предприним

ательской 

деятельност

и  

file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Osnovy%20predprinimatel'skoj

%20dejatel'nosti%20UBB.pdf 

 

ФТД.03 

Информаци

онная 

безопасност

ь  

file:///D:/Documents/Downloads/Ann%20ftd03%20ek%20bak%20inf%20bezop.

pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Annot_AnD_EconomBez_OFO_310524.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Ann_SII_EB_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_EDFK_UBB_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annot_Psikholog-lichnosti_ek%2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Osnovy%20predprinimatel'skoj%20dejatel'nosti%20UBB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Annotacija%20Osnovy%20predprinimatel'skoj%20dejatel'nosti%20UBB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Ann%20ftd03%20ek%20bak%20inf%20bezop.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Ann%20ftd03%20ek%20bak%20inf%20bezop.pdf


 

 

Приложение 4. 

Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) (указать ссылку) 

 

Наименова

ние 

ОФО/ЗФО 

Ссылка 

Б1.В.01 

Система 

государств

енного и 

муниципал

ьного 

управлени

я  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Sistema%20GMU%20(2).pdf 

 

Б1.В.02 

Корпорати

вные 

информац

ионные 

системы 

file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD%20Malahova%20TS%20Korporat

ivnye%20informacionnye%20sistemy.pdf 

 

Б1.В.03 

Инвестиро

вание и 

анализ 

инвестици

онных 

проектов  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_2024_OFO%20Invest%20i%20analiz%20in

v%20proekt%20EB%20(1).pdf 

 

Б1.В.04 

Корпорати

вное 

право  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.V.04%20RPD%20Koroporativnoe%20pravo

%20EB.pdf 

 

Б1.В.05 

Управлени

е 

изменения

ми  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.V.05%20RPD%20Upravlenie%20izmenenija

mi%202024%20(2).pdf 

 

Б1.В.06 

1С:Докуме

нтооборот  

file:///D:/Documents/Downloads/DOKUMENTOOBOROT%20EB%201S%20BIP

%20(1).pdf 

 

Б1.В.07 

Информац

ионное 

обеспечен

ие 

проектног

о 

менеджме

нта  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Inf%20obesp%20proekt%20menedzh%

20OFO%20(2).pdf 

 

Б1.В.08 

Налоговое 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Nal%20Plan%20Ekbez%202024.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Sistema%20GMU%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD%20Malahova%20TS%20Korporativnye%20informacionnye%20sistemy.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD%20Malahova%20TS%20Korporativnye%20informacionnye%20sistemy.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_2024_OFO%20Invest%20i%20analiz%20inv%20proekt%20EB%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_2024_OFO%20Invest%20i%20analiz%20inv%20proekt%20EB%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.V.04%20RPD%20Koroporativnoe%20pravo%20EB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.V.04%20RPD%20Koroporativnoe%20pravo%20EB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.V.05%20RPD%20Upravlenie%20izmenenijami%202024%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.V.05%20RPD%20Upravlenie%20izmenenijami%202024%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/DOKUMENTOOBOROT%20EB%201S%20BIP%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/DOKUMENTOOBOROT%20EB%201S%20BIP%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Inf%20obesp%20proekt%20menedzh%20OFO%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Inf%20obesp%20proekt%20menedzh%20OFO%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Nal%20Plan%20Ekbez%202024.pdf


планирова

ние  

Б1.В.09 

Бизнес-

планирова

ние  

file:///D:/Documents/Downloads/bp%20eb24.pdf 

 

Б1.В.10 

Логистика  

file:///D:/Documents/Downloads/LOGISTIKA%20EB.pdf 

 

Б1.В.11 

Организац

ия труда и 

кадровая 

безопаснос

ть  

file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD%20Organizacija%20truda%20i%2

0kadr.%20bezopasnost'%20(1).pdf 

 

Б1.В.12 

Производс

твенный 

менеджме

нт  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Proizvodstvenny%20management_OFO.pd

f 

 

Б1.В.13 

Финансова

я 

безопаснос

ть  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_UBB_%20Finansovaja%20bezopasnost'%2

0_2024.pdf 

 

Б1.В.14 

Информац

ионное 

обеспечен

ие 

управлени

я бизнес-

процессам

и  

file:///D:/Documents/Downloads/OFO_RPD_Informac_obespech_biznes_proc%20

(2).pdf 

 

Б1.В.15 

Конкурент

ное право  

file:///D:/Documents/Downloads/Konkur_38.05.01_31.05,2024.pdf 

 

 

Б1.В.16 

Корпоратив

ное 

управление  

 

file:///D:/Documents/Downloads/2024%20B1.V.16.%20Korporativnoe%20upravle

nie.pdf 

 

 

Б1.В.17 

Национальн

ая 

конкуренто

способност

ь  

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Nacional'naja%20konkurentosposobnost

'%20(1).pdf 

 

Б1.В.18 

Enterprise 

file:///D:/Documents/Downloads/38.05.01%20EB%20UBB%20ERP%202024.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/bp%20eb24.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/LOGISTIKA%20EB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD%20Organizacija%20truda%20i%20kadr.%20bezopasnost'%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD%20Organizacija%20truda%20i%20kadr.%20bezopasnost'%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Proizvodstvenny%20management_OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Proizvodstvenny%20management_OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_UBB_%20Finansovaja%20bezopasnost'%20_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_UBB_%20Finansovaja%20bezopasnost'%20_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/OFO_RPD_Informac_obespech_biznes_proc%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/OFO_RPD_Informac_obespech_biznes_proc%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Konkur_38.05.01_31.05,2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20B1.V.16.%20Korporativnoe%20upravlenie.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20B1.V.16.%20Korporativnoe%20upravlenie.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Nacional'naja%20konkurentosposobnost'%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Nacional'naja%20konkurentosposobnost'%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/38.05.01%20EB%20UBB%20ERP%202024.pdf


Resource 

Planning-

системы 

управлени

я 

деятельнос

тью 

предприят

ия  

Б1.В.19 

Антимоно

польное 

регулиров

ание  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Malahova%20TS%20Antimonopol'noe

%20regulirovanie%20(2).pdf 

 

Б1.В.20 

Выявление 

и 

противоде

йствие 

экономиче

ским 

преступле

ниям  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_ViProtEBez31.05.2024.pdf 

 

Б1.В.21 

Системы 

риск-

менеджме

нта  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Sistemy%20risk-

menedzhmenta%20SPEC%20EB_UBB%20(3).pdf 

 

Б1.В.22 

Управлени

е 

государств

енными 

(муниципа

льными) 

закупками  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_UprGZ_38.05.01_24.pdf 

 

Б1.В.23 

Конкурент

ная 

разведка  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Konkurentnaja%20razvedka%20Malaho

va%20TS%20(2).pdf 

 

Б1.В.24 

Судебно-

экономиче

ская 

экспертиза

  

file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD_SUDE_E_EXPERT_31.05.2024.p

df 

 

 

Б1.В.25 

Управленче

ское 

консультир

ование  

file:///D:/Documents/Downloads/rpd%20upr.konsul'tirovanie.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Malahova%20TS%20Antimonopol'noe%20regulirovanie%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Malahova%20TS%20Antimonopol'noe%20regulirovanie%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_ViProtEBez31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Sistemy%20risk-menedzhmenta%20SPEC%20EB_UBB%20(3).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Sistemy%20risk-menedzhmenta%20SPEC%20EB_UBB%20(3).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_UprGZ_38.05.01_24.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Konkurentnaja%20razvedka%20Malahova%20TS%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Konkurentnaja%20razvedka%20Malahova%20TS%20(2).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD_SUDE_E_EXPERT_31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20RPD_SUDE_E_EXPERT_31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/rpd%20upr.konsul'tirovanie.pdf


 

Б1.В.26 

Экспертиз

а 

гражданск

о-

правовых 

договоров  

file:///D:/Documents/Downloads/Ekspertiza%20GPD%2038.05.01.pdf 

 

Б1.В.ДЭ.0

1.01 

Внешнеэк

ономическ

ая 

деятельнос

ть фирмы  

file:///D:/Documents/Downloads/2024_sp_EB_VED_RPD.pdf 

 

Б1.В.ДЭ.0

1.02 

Таможенн

ое дело  

file:///D:/Documents/Downloads/2024_sp_EB_TD_RPD%20(1).pdf 

 

Б1.В.ДЭ.0

2.01 

Экономик

о-правовое 

регулиров

ание 

банкротств

а  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20PEkonomiko-

pravovoe%20regulirovanie%20bankrotstva%202024.pdf 

 

Б1.В.ДЭ.0

2.02 

Нормативн

о-правовое 

обеспечен

ие 

банкротств

а  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20normativno-

prvovoe%20obespechenie%20bankrotstva%202024.pdf 

 

 

Б1.О.01 

Философия  

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD-Filosofija_38.05.01_OFO%20UBB.pdf 

 

Б1.О.02 

История 

России  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Istorija%20Rossii.pdf 

 

Б1.О.03 

Иностранн

ый язык  

file:///D:/Documents/Downloads/UBB%20RPD%202024.pdf 

 

Б1.О.04 

Математик

а  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.04%20_Matematika_EB%20och-

zaoch%20BIP.pdf 

 

 

Б1.О.05 

Экономичес

кая теория  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_ET_bezopasnost'.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Ekspertiza%20GPD%2038.05.01.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024_sp_EB_VED_RPD.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024_sp_EB_TD_RPD%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20PEkonomiko-pravovoe%20regulirovanie%20bankrotstva%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20PEkonomiko-pravovoe%20regulirovanie%20bankrotstva%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20normativno-prvovoe%20obespechenie%20bankrotstva%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20normativno-prvovoe%20obespechenie%20bankrotstva%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD-Filosofija_38.05.01_OFO%20UBB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Istorija%20Rossii.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/UBB%20RPD%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.04%20_Matematika_EB%20och-zaoch%20BIP.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.04%20_Matematika_EB%20och-zaoch%20BIP.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_ET_bezopasnost'.pdf


 

Б1.О.06 

Экономиче

ская 

безопаснос

ть  

file:///D:/Documents/Downloads/2024%20B1.O.06.%20Ekonomicheskaja%20bezo

pasnost'%20UBB%20ZFO,%20OFO.pdf 

 

Б1.О.07.01 

Теория 

бухгалтерс

кого учета  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.07.01.pdf 

 

Б1.О.07.02 

Финансов

ый учет  

file:///D:/Documents/Downloads/FU24R.pdf 

 

Б1.О.07.03 

Бухгалтерс

кая 

(финансов

ая) 

отчетность

  

file:///D:/Documents/Downloads/BFOR.pdf 

 

Б1.О.07.04 

Управленч

еский 

учет  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.07.04.pdf 

 

Б1.О.07.05 

Бюджетны

й учет  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.07.05%20(1).pdf 

 

Б1.О.08 

Статистик

а  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20B1.O.08%20%202024%20Statistika%2

0EB%20Timchenko.pdf 

 

 

Б1.О.09 

Экономика 

организаци

и 

(предприят

ия)  

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Ekon.%20org(predpr)_EBs%20(1).pdf 

 

 

Б1.О.10.01 

Теория 

экономичес

кого 

анализа  

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20TEA_%20EK%20BEZ_%202024%20(1

).pdf 

 

Б1.О.10.02 

Финансов

ый анализ  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Fin%20analiz_Ekbez_2024.pdf 

 

Б1.О.10.03 

Управленч

еский 

анализ  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.10.03%20Upr%20analis%20Spec%20EB%

202024.pdf 

 

 

file:///D:/Documents/Downloads/2024%20B1.O.06.%20Ekonomicheskaja%20bezopasnost'%20UBB%20ZFO,%20OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/2024%20B1.O.06.%20Ekonomicheskaja%20bezopasnost'%20UBB%20ZFO,%20OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.07.01.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/FU24R.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/BFOR.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.07.04.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.07.05%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20B1.O.08%20%202024%20Statistika%20EB%20Timchenko.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20B1.O.08%20%202024%20Statistika%20EB%20Timchenko.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Ekon.%20org(predpr)_EBs%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20TEA_%20EK%20BEZ_%202024%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20TEA_%20EK%20BEZ_%202024%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Fin%20analiz_Ekbez_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.10.03%20Upr%20analis%20Spec%20EB%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.10.03%20Upr%20analis%20Spec%20EB%202024.pdf


Б1.О.11 

Финансы  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Finansy.pdf 

 

Б1.О.12 

Деньги, 

кредит и 

банки  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_DKB_Econom_bezopasnost_31.05.2024.pd

f 

 

Б1.О.13 

Аудит  

file:///D:/Documents/Downloads/AUdit.pdf 

 

Б1.О.14 

Налоги и 

налогообл

ожение  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20N%20i%20NO%20EBez.pdf 

 

 

Б1.О.15 

Контроль и 

ревизия  

 

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.15%20(1).pdf 

 

Б1.О.16 

Безопасно

сть 

жизнедеят

ельности  

file:///D:/Documents/Downloads/BZhD_38.05.01_Ekonom.%20bezopasnost'.pdf 

 

Б1.О.17 

Специальн

ая 

профессио

нальная 

подготовка

  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_sprtspod_econom_31.05.2024.pdf 

 

Б1.О.18 

История 

экономиче

ских 

учений  

file:///D:/Documents/Downloads/EKBEZ%20ISTEK%202023%20PRAV%20(1).p

df 

 

Б1.О.19 

Компьюте

рный 

практикум

  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Komput_prakt_38.05.01.pdf 

 

Б1.О.20 

Мировая 

экономика 

и 

междунаро

дные 

экономиче

ские 

отношения

  

file:///D:/Documents/Downloads/Malahova%20T.S.%202024%20RPD%20Mirovaj

a%20ekonomika%20i%20mezhdunarodnye%20ekonomicheskie%20otnoshenija.pd

f 

 

Б1.О.21 

Физическа

я культура 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_FK_UBB_2024.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Finansy.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_DKB_Econom_bezopasnost_31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_DKB_Econom_bezopasnost_31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/AUdit.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20N%20i%20NO%20EBez.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.15%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/BZhD_38.05.01_Ekonom.%20bezopasnost'.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_sprtspod_econom_31.05.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/EKBEZ%20ISTEK%202023%20PRAV%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/EKBEZ%20ISTEK%202023%20PRAV%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Komput_prakt_38.05.01.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Malahova%20T.S.%202024%20RPD%20Mirovaja%20ekonomika%20i%20mezhdunarodnye%20ekonomicheskie%20otnoshenija.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Malahova%20T.S.%202024%20RPD%20Mirovaja%20ekonomika%20i%20mezhdunarodnye%20ekonomicheskie%20otnoshenija.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Malahova%20T.S.%202024%20RPD%20Mirovaja%20ekonomika%20i%20mezhdunarodnye%20ekonomicheskie%20otnoshenija.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_FK_UBB_2024.pdf


и спорт  

Б1.О.22 

Основы 

проектной 

деятельнос

ти  

file:///D:/Documents/Downloads/38.05.01.%20RPD_Osnovi_proekt_deyat_OFO.p

df 

 

 

Б1.О.23 

Основы 

российской 

государстве

нности  

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Osnovy%20rossijskoj%20gosudarstvennost

i_Ek%20bezopasnost'_Upravlenie%20bezopasnost'ju%20biznesa%20OFO.pdf 

 

Б1.О.24 

Профессио

нальная 

этика и 

служебны

й этикет  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Prof.%20etika%20i%20sl.%20etiket%2

0%202024.pdf 

 

 

Б1.О.25 

Психология

  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Psihologija%20RPD%20eb%2024.pdf 

 

Б1.О.26 

Русский 

язык и 

основы 

деловых 

коммуника

ций  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Specialitet%20ekonomicheskij%20fakul

'tet.pdf 

 

Б1.О.27 

Теория 

государств

а и права  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20TGP%2038.05.01.%20Ekonomicheskaj

a%20bezopasnost'.pdf 

 

Б1.О.28 

Информац

ионно-

коммуника

ционные 

технологи

и в 

профессио

нальной 

деятельнос

ти  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_IKT_EconomBez_31.05.24.pdf 

 

Б1.О.29 

Организац

ионное 

поведение  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Org%20povedenie%20EB.pdf 

 

Б1.О.30 

Финансова

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_%20Fin.%20gramotn_%20Ekbez_2024.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/38.05.01.%20RPD_Osnovi_proekt_deyat_OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/38.05.01.%20RPD_Osnovi_proekt_deyat_OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Osnovy%20rossijskoj%20gosudarstvennosti_Ek%20bezopasnost'_Upravlenie%20bezopasnost'ju%20biznesa%20OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Osnovy%20rossijskoj%20gosudarstvennosti_Ek%20bezopasnost'_Upravlenie%20bezopasnost'ju%20biznesa%20OFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Prof.%20etika%20i%20sl.%20etiket%20%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Prof.%20etika%20i%20sl.%20etiket%20%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Psihologija%20RPD%20eb%2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Specialitet%20ekonomicheskij%20fakul'tet.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Specialitet%20ekonomicheskij%20fakul'tet.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20TGP%2038.05.01.%20Ekonomicheskaja%20bezopasnost'.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20TGP%2038.05.01.%20Ekonomicheskaja%20bezopasnost'.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_IKT_EconomBez_31.05.24.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Org%20povedenie%20EB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_%20Fin.%20gramotn_%20Ekbez_2024.pdf


я 

грамотнос

ть  

 

Б1.О.31 

Профессио

нальные 

компьютер

ные 

программы  

 

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.31.pdf 

 

Б1.О.32 

Экономика 

обществен

ного 

сектора  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Ekon.obcsh.sekt._EBs%20(1)%20(1).pdf 

 

Б1.О.33 

Гражданск

ое право  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.0.33%20RPD%20Grazhdanskoe%20pravo%2

0EB.pdf 

 

Б1.О.34 

Методы 

оптимальн

ых 

решений  

file:///D:/Documents/Downloads/MOR%20ek%2024.pdf 

 

Б1.О.35 

Финансово

е право  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.35%20FINANSOVOE%20PRAVO%20(U

BB%20EKONOM).pdf 

 

Б1.О.36 

Менеджме

нт  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Menedzhment%20UBB%20(1).pdf 

 

Б1.О.37 

Основы 

системног

о анализа 

и принятия 

решений  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.37_RPD_Osnovy%20sist%20analiza%20i

%20prinjatija%20reshenij_EkBez_2024.pdf 

 

 

Б1.О.38 

Уголовное 

право  

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Ugolovnoe%20pravo%202024.%20Eko

nombez.pdf 

 

Б1.О.39 

Финансов

ые рынки 

и 

институты  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_B1.O.39_FINANSOVYE%20RYNKI%20I

%20INSTITUTY_BezDL_Specialitet%20EkonBez_01.06.2024.pdf 

 

Б1.О.40 

Эконометр

ика  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Ekonometrika%20B1.O.40%2038.05.01

%20EB%202024.pdf 

 

 

Б1.О.41 

Администр

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.41%20ADMINISTRATIVNOE%20PRAV

O%20(UBB%20EKONOM).pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.31.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Ekon.obcsh.sekt._EBs%20(1)%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.0.33%20RPD%20Grazhdanskoe%20pravo%20EB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.0.33%20RPD%20Grazhdanskoe%20pravo%20EB.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/MOR%20ek%2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.35%20FINANSOVOE%20PRAVO%20(UBB%20EKONOM).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.35%20FINANSOVOE%20PRAVO%20(UBB%20EKONOM).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Menedzhment%20UBB%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.37_RPD_Osnovy%20sist%20analiza%20i%20prinjatija%20reshenij_EkBez_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.37_RPD_Osnovy%20sist%20analiza%20i%20prinjatija%20reshenij_EkBez_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Ugolovnoe%20pravo%202024.%20Ekonombez.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Ugolovnoe%20pravo%202024.%20Ekonombez.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_B1.O.39_FINANSOVYE%20RYNKI%20I%20INSTITUTY_BezDL_Specialitet%20EkonBez_01.06.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_B1.O.39_FINANSOVYE%20RYNKI%20I%20INSTITUTY_BezDL_Specialitet%20EkonBez_01.06.2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Ekonometrika%20B1.O.40%2038.05.01%20EB%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Ekonometrika%20B1.O.40%2038.05.01%20EB%202024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.41%20ADMINISTRATIVNOE%20PRAVO%20(UBB%20EKONOM).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.41%20ADMINISTRATIVNOE%20PRAVO%20(UBB%20EKONOM).pdf


ативное 

право  

 

Б1.О.42 

Криминол

огия  

file:///D:/Documents/Downloads/Krimin_RPD_EB_UBB_2024.pdf 

 

 

Б1.О.43 

Маркетинг  

 

file:///D:/Documents/Downloads/Marketing_RPD_38.05.01_EkonBez_2024%20(1

).pdf 

 

Б1.О.44 

Планирова

ние и 

прогнозир

ование в 

организац

ии  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Planir.%20i%20progn._EBs.pdf 

 

Б1.О.45 

Гражданск

ий и 

арбитражн

ый 

процесс  

file:///D:/Documents/Downloads/1%20RPD_Grazhd%20i%20arb%20process%20(

Upravl%20bezopasn%20biznesa)_2024g%20OFO_ZFO.pdf 

 

Б1.О.46 

Трудовое 

право  

file:///D:/Documents/Downloads/Programma.pdf 

 

Б1.О.47 

Управлени

е рисками  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Upravlenie%20riskami%20ODO%20i%

20OZO%202022-2023.pdf 

 

 

Б1.О.48 

Экономико-

математиче

ские 

методы и 

модели  

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20EMM.pdf 

 

Б1.О.49 

Введение в 

специализ

ацию  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_B1.O.49%20(1).pdf 

 

Б1.О.50 

Основы 

военной 

подготовк

и  

 

Б1.О.51 

Анализ 

данных в 

профессио

нальной 

сфере  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_AnD_EconomBez_31.05.2024.pdf 

 

file:///D:/Documents/Downloads/Krimin_RPD_EB_UBB_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Marketing_RPD_38.05.01_EkonBez_2024%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Marketing_RPD_38.05.01_EkonBez_2024%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_Planir.%20i%20progn._EBs.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/1%20RPD_Grazhd%20i%20arb%20process%20(Upravl%20bezopasn%20biznesa)_2024g%20OFO_ZFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/1%20RPD_Grazhd%20i%20arb%20process%20(Upravl%20bezopasn%20biznesa)_2024g%20OFO_ZFO.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/Programma.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Upravlenie%20riskami%20ODO%20i%20OZO%202022-2023.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Upravlenie%20riskami%20ODO%20i%20OZO%202022-2023.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20EMM.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_B1.O.49%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_AnD_EconomBez_31.05.2024.pdf


Б1.О.52 

Системы 

искусствен

ного 

интеллекта

  

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.52_RPD_SII_2024.pdf 

 

Б1.О.ДЭ.0

1 

Элективны

е 

дисциплин

ы по 

физическо

й культуре 

и спорту  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD_EDFK_UBB_2024.pdf 

 

ФТД.01 

Психологи

я личности 

и 

профессио

нальное 

самоопред

еление  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD-Psih-Lichnosti_eb%2024.pdf 

 

ФТД.02 

Основы 

предприни

мательско

й 

деятельнос

ти  

file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Osnovy%20predprinimatel'skoj%20deja

tel'nosti%20UBB%20(1).pdf 

 

ФТД.03 

Информац

ионная 

безопаснос

ть  

file:///D:/Documents/Downloads/ek%20bez%20Inform%20bezop%20ftd.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

file:///D:/Documents/Downloads/B1.O.52_RPD_SII_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD_EDFK_UBB_2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD-Psih-Lichnosti_eb%2024.pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Osnovy%20predprinimatel'skoj%20dejatel'nosti%20UBB%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPD%20Osnovy%20predprinimatel'skoj%20dejatel'nosti%20UBB%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/ek%20bez%20Inform%20bezop%20ftd.pdf


 

 

Приложение 5. 

Рабочие программы практик (указать ссылку) 

 

Наименование  Ссылка 
Б2.О.01.01(У) 

Ознакомительная практика  
file:///D:/Documents/Downloads/RPP%20EB%20Ucheb%20(1).pdf 

 
Б2.В.01.01(П) Преддипломная 

практика  
file:///D:/Documents/Downloads/RPP%20EB%20Proizv%20(1).pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

file:///D:/Documents/Downloads/RPP%20EB%20Ucheb%20(1).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RPP%20EB%20Proizv%20(1).pdf


Приложение 6. 

Программа государственной итоговой аттестации (указать ссылку) 

 

 

Наименовани

е  

Ссылка 

Б3.01.01 

Подготовка к 

процедуре 

защиты 

выпускной 

квалификацион

ной работы  

file:///D:/Documents/Downloads/RP%20GIA%20Ekonomicheskaja%20bezopasn

ost'%20(3).pdf 

 

Б3.01.02 Защита 

выпускной 

квалификацион

ной работы  

file:///D:/Documents/Downloads/RP%20GIA%20Ekonomicheskaja%20bezopasn

ost'%20(4).pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

file:///D:/Documents/Downloads/RP%20GIA%20Ekonomicheskaja%20bezopasnost'%20(3).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RP%20GIA%20Ekonomicheskaja%20bezopasnost'%20(3).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RP%20GIA%20Ekonomicheskaja%20bezopasnost'%20(4).pdf
file:///D:/Documents/Downloads/RP%20GIA%20Ekonomicheskaja%20bezopasnost'%20(4).pdf


Приложение 7. 

                                                            Матрица компетенций 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность 

специализация Управление безопасностью бизнеса 

 

Индекс 

Наименование 

дисциплин 

          Компетенции 
 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К

-8
 

У
К

-9
 

У
К

-1
0
 

У
К

-1
1
 

О
П

К
-1

 

О
П

К
-2

 

О
П

К
-3

 

О
П

К
-4

 

О
П

К
-5

 

О
П

К
-6

 

О
П

К
-7

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

Б.1 
Дисциплины 

(модули) 
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

Б1.О Обязательная часть + + + + + + + + + + + + + + + + + +      

Б1.О.01 Философия     +                   

Б1.О.02 История России     +                   
Б1.О.03 Иностранный язык    +                    

Б1.О.04 Математика +                       

Б1.О.05 
Экономическая 

теория 
+ 

                      

Б1.О.06 
Экономическая 
безопасность 

   
+ 

                   

Б1.О.07 
Бухгалтерский 
учет, в т.ч.: 

                       

Б1.О.07.01 
Теория 

бухгалтерского учета 

            
+ 

 
+ 

        

Б1.О.07.02 Финансовый учет             +  +         

 

Б1.О.07.03 
Бухгалтерская 

(финансовая) 

отчетность 

             

+ 

          

Б1.О.07.04 Управленческий учет             +  +         

Б1.О.07.05 Бюджетный учет             +           

Б1.О.08 Статистика            +            

 

Б1.О.09 

Экономика 
организации 
(предприятия) 

             

+ 

          

Б1.О.10 Экономический 
анализ, в т.ч.: 

                       



Индекс 

Наименование 

дисциплин 

         Компетенции 
 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
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К
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У
К
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К

-9
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К

-1
0
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К

-1
1
 

О
П
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О
П
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П

К
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П
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О
П
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О
П

К
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О
П

К
-7

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

 

Б1.О.10.01 
Теория 

экономического 
анализа 

              

+ 

         

Б1.О.10.02 Финансовый анализ              +          

Б1.О.10.03 
Управленческий 
анализ 

             
+ 

         

Б1.О.11 Финансы               +         

Б1.О.12 
Деньги, кредит и 

банки 

              
+ 

        

Б1.О.13 Аудит             +           

Б1.О.14 
Налоги и 

налогообложение 

            
+ 

 
+ 

        

Б1.О.15 Контроль и ревизия             +  +         

Б1.О.16 
Безопасность 

жизнедеятельности 

       
+  

              

 

Б1.О.17 
Специальная 

профессиональная 

подготовка 

                

+ 

       

 

Б1.О.18 
История 
экономических 

учений 

            

+ 

           

Б1.О.19 
Компьютерный 
практикум 

                
+ + 

     

Б1.О.20 
Мировая экономика 

и международные 

экономические 

отношения 

           
+ 

           

Б1.О.21 
Физическая 

культура и спорт 
      +                 

Б1.О.22 
Основы проектной 

деятельности 

 +          
 

           



 

Индекс 

Наименование 

дисциплин 
Компетенции У

К
-1

 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К

-8
 

У
К

-9
 

У
К

-1
0
 

У
К

-1
1
 

О
П

К
-1

 

О
П

К
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О
П

К
-3

 

О
П

К
-4

 

О
П

К
-5

 

О
П

К
-6

 

О
П

К
-7

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

 

 Б1.О.23 
Основы 

российской 

государственности 

    +                   

 

Б1.О.24 
Профессиональная 

этика и служебный 

этикет 

                

+ 

       

Б1.О.25 Психология      +   +               

 

Б1.О.26 
Русский язык и 
основы деловых 

коммуникаций 

    

+ 

                   

Б1.О.27 
Теория государства и 
права 

          
+ 

    
+ 

       

 
 

Б1.О.28 

Информационно- 
коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 
деятельности 

                 
 

+ 

 
 

+ 

     

Б1.О.29 
Организационное 

поведение 

  
+ 

                    

Б1.О.30 
Финансовая 

грамотность 

         
+ 

             

 

Б1.О.31 
Профессиональные 

компьютерные 
программы 

                 

+ 

      

 
Б1.О.32 

Экономика 

общественного 

сектора 

            
+ 

 
 

          

Б1.О.33 Гражданское 

право 

               
+ 

       



 

Индекс 

Наименование 

дисциплин 
Компетенции У

К
-1

 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К
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У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К
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У
К
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У
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У
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К
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О
П

К
-7

 

П
К
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П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

 

Б1.О.34 
Методы 

оптимальных 

решений 

               

+ 

        

Б1.О.35 Финансовое право                +        

Б1.О.36 Менеджмент               +         

 

Б1.О.37 
Основы системного 
анализа и принятия 

решений 

 

+ 

                      

Б1.О.38 Уголовное право                +        

Б1.О.39 
Финансовые рынки и 

институты 

              
+ 

        

Б1.О.40 Эконометрика            +            

Б1.О.41 
Административное 
право 

               
+ 

       

Б1.О.42 Криминология                +        

Б1.О.43 Маркетинг               +         

 

Б1.О.44 

Планирование и 

прогнозирование в 
организации 

             

+ 

          

 

Б1.О.45 
Гражданский и 

арбитражный 

процесс 

                

+ 

       

Б1.О.46 Трудовое право                +        

Б1.О.47 Управление рисками             +           

 

Б1.О.48 
Экономико- 

математические 

методы и модели 

           

+ 

 

 

          

Б1.О.49 
Введение в 
специализацию 

+ 
     

 
                

Б1.О.50 
Основы военной 
подготовки 

      
 + 

               

 

 



Индекс 
Наименование 

дисциплин 

         Компетенции 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К
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У
К

-9
 

У
К
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У
К
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О
П
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О
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О
П

К
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О
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К
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О
П
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О
П

К
-6

 

О
П

К
-7

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

Б1.О.51 
Анализ данных в 
профессиональной 
сфере 

+                 +      

Б1.О.52 
Системы 
искусственного 
интеллекта 

+                 +      

Б1.О.ДЭ.01 
Элективные 
дисциплины по 
физической культуре 
и спорту 

      +                 

 

Б1.В 

Часть, 

формируемая 

участниками 

образовательных 

отношений 

                  
 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

Б1.В.01 

Система 
государственного и 
муниципального 
управления 

                   +    

Б1.В.02 

Корпоративные 
информационные 
системы 

                     +  

Б1.В.03 

Инвестирование и 
анализ 
инвестиционных 

проектов 

                     +  

Б1.В.04 Корпоративное право                     + + + 

Б1.В.05 
Управление 
изменениями 

                  + +    

Б1.В.06 1С:Документооборот                     +   

 

 

Индекс 
Наименование 

дисциплин 

         Компетенции 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К
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У
К
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У
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У
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П
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К
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О
П
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П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 



 

Б1.В.07 

Информационное 

обеспечение 
проектного 
менеджмента 

      
 

           

+ + + + 
 
 

Б1.В.08 
Налоговое 
планирование 

                  
  

 + 
 

Б1.В.09 Бизнес-планирование                      +  

Б1.В.10 Логистика                   +   +  

 

Б1.В.11 

Организация труда и 
кадровая безопасность 

                  
 

+ 

 
+ + 

 

Б1.В.12 
Производственный 
менеджмент 

                  
  

 +  

Б1.В.13 
Финансовая 
безопасность 

                  + +  + 
 

Б1.В.14 

Информационное 

обеспечение 
управления бизнес-
процессами 

                  +     

Б1.В.15 Конкурентное право                     +  + 

Б1.В.16 
Корпоративное 

управление 
                  + +    

 

Б1.В.17 

Национальная 
конкурентоспособнос
ть 

                  

    

+ 

 
 

 

Б1.В.18 

Enterprise Resource 
Planning-системы 
управления 
деятельностью 
предприятия 

                  

  

 + 

 

 

 

Индекс 

Наименование 

дисциплин 

         Компетенции 
 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
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К
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У
К
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У
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0

 

У
К

-1
1

 

О
П

К
-1

 

О
П

К
-2

 

О
П
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О
П

К
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П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

Б1.В.19 
Антимонопольное 
регулирование 

                    
+  + 



 

Б1.В.20 

Выявление и 
противодействие 
экономическим 
преступлениям 

                     

+ 

 

 

 

Б1.В.21 
Системы риск-

менеджмента 

                 
 + + 

   

 

Б1.В.22 
Управление 

государственными 

(муниципальными) 

закупками 

                    

+  + 

Б1.В.23 
Конкурентная 
разведка 

                    
+  

 

Б1.В.24 
Судебно-
экономическая 

экспертиза 

                   

 +  + 

 

Б1.В.25 
Управленческое 

консультирование 

                  
 + 

   

  Б1.В.26 

Экспертиза 

гражданско-

правовых 

договоров 

                   

+ + 

  

 

Б1.В.ДЭ.01 
Элективные 

дисциплины 
(модули) 1 (ДЭ.1) 

                 

 + + 

   

Б1.В.ДЭ.01.0 
1 

Внешнеэкономиче

ская деятельность 

фирмы 

                  

+ + 

   

Б1.В.ДЭ.01.0 
2 

Таможенное дело                   
+ + 

 
  



 

 

Индекс 

Наименование 

дисциплин 

Компетенции У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
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У
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У
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У
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П
К
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П
К
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П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

 

Б1.В.ДЭ.02 
Элективные 

дисциплины 

(модули) 2 (ДЭ.2) 

                     

+  

Б1.В.ДЭ.02.0 

1 

Экономико-правовое 

регулирование 
банкротства 

                     

+  

Б1.В.ДЭ.02.0 

2 

Нормативно-правовое 
обеспечение 
банкротства 

                     

+  

Б2.О.01 
Учебная практика, 

в т.ч.: 

           
+ + + + + + + 

     

Б2.О.01.01(У 
) 

Ознакомительная 

практика 

           
+ + + + + + + 

     

Б2.В.01 
Производственная 
практика, в т.ч.: 

                  
+ + + + + 

Б2.В.01.01(П 
) 

Преддипломная 

практика 

                  
+ + + + + 

 

 
Б3.01 

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационной 
работы, в т.ч.: 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 

 
+ 

 
 

Б3.01.01 

Подготовка к 

процедуре защиты 

выпускной 

квалификационной 

работы 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 
 

+ 

 

Б3.01.02 
Защита выпускной 
квалификационной 

работы 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 
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ФТД.01 

Психология 

личности и 

профессионально

е 
самоопределение 

       
+ 

                 

 

ФТД.02 

Основы 

предпринимательск

ой 
й деятельности 

   

+ 

        

+ 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 8. 

Рабочая программа воспитания 

 
Ссылка на рабочую программу воспитания https://kubsu.ru/ru/node/10220 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://kubsu.ru/ru/node/10220


 

Приложение 9. 

Календарный план воспитательной работы 

 

Ссылка на календарный план воспитательной работы https://kubsu.ru/ru/node/10220 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://kubsu.ru/ru/node/10220


Приложение 10. 

Рецензия (-и) на ОПОП 
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