
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

«Б1.В.07 Медиация в социальной работе» 
(код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 3 зачетные единицы 

Цель дисциплины: Овладеть методами и инструментами, способствующими активизации 

когнитивных навыков, конструктивного взаимодействия, посредством освоения приемов 

и техник медиации. 

Задачи дисциплины: 

- формирование у слушателей базовых знаний о коммуникации, управлении конфликтом, 

- освоение технологии переговоров и процедуры медиации, 

- приобретение практических навыков участия в переговорах и процедуре медиации в 

качестве медиатора, сторон (представителей сторон), а также использования 

медиативного подхода для предотвращения возникновения и урегулирования конфликтов 

в различных сферах деятельности 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Медиация в социальной работе» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного 

плана. 

Изучению дисциплины предшествуют такие дисциплины, как: Организационное 

поведение, Социальная педагогика, Педагогика и психология семьи, Психология 

социального взаимодействия. Дисциплина предшествует изучению Технологий 

профайлинга. 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

 

Код и наименование индикатора* Результаты обучения по дисциплине 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 

ИУК-5.1. Имеет базовые представления о 

межкультурном разнообразии общества в 

этическом и философском контекстах 

Знает этический и философский контекст 

межкультурного разнообразия общества 

Умеет воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в этическом и философском контекстах 

Владеет методами оценки межкультурного разнообразия 

общества в этическом и философском контекстах 

Содержание дисциплины: 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1.  
Принципы медиации. Медиация и переговорный 

процесс 
17 2   15 

2.  
Профессиональные компетенции медиатора и области 

применения медиативных практик 
17 2   15 

3.  Медиативные техники и приемы 31  6  25 

4 Процедура медиации 17  2  15 

5 Медиативное соглашение 17  2  15 

 ИТОГО по разделам дисциплины 99 4 10  85 

 Самостоятельная работа (СР) 85     

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 8,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     



Курсовые работы: (не предусмотрены) 

Форма проведения аттестации по дисциплине: (зачет) 

 

Автор: к.ф.н., Е. В. Морозова, преподаватель кафедры политологии и политического 

управления 


