
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 

 «Б1.В.01 Экономика предприятия (продвинутый уровень)» 
         (код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 3 зачетные единицы 

 

Цель дисциплины: - формирование и углубление у магистрантов необходимого объема 

компетенций, в т.ч. знаний, умений и навыков в области использования и развития форм и 

методов экономического управления предприятия в условиях рыночной экономики с 

учетом отечественного и зарубежного опыта. 

 

Задачи дисциплины:  

− сформировать представления об особенностях развития предприятия в условиях 

нестабильной, быстро изменяющейся внешней среды; 

− приобрести теоретические знания и практические навыки по выявлению проблем, 

новых возможностей, а также по оценке моделей развития предприятия, исходя из 

анализа внешней и внутренней среды и особенностей его развития; 

− выработать умение формулировать цели и стратегии в области экономики и 

экономической безопасности предприятия на основе стратегического и 

тактического анализа; 

− сформировать практические навыки разработки мероприятий по реализации 

стратегии развития предприятия с учетом внешних и внутренних рисков; 

− освоение приемов и методов выполнения конкретных экономических расчетов, 

выбора наиболее рациональных путей реализации хозяйственных решений. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Экономика предприятия (продвинутый уровень)» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1-м 

курсе по очной и на 1-м курсе по заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: 

экзамен. 

Предшествующие дисциплины, необходимые для изучения дисциплины 

«Экономика предприятия (продвинутый уровень)»: «Макроэкономика», 

«Микроэкономика»,. 

Последующие дисциплины, для которых данная дисциплина является 

предшествующей в соответствии с учебным планом: Экономическая безопасность 

реального сектора экономики; Управление персоналом и кадровая безопасность; 

Инструменты современной корпоративной защиты . 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 
достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет,  навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

ПК-2 Способен анализировать объект внутреннего аудита, вести консультационный проект 

ИПК- 2.1 - Анализирует деятельности 

организации в целях аудита 

Знает принципы организации и порядок 

функционирования предприятия (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и процедур организации 

 Знает инструменты и методы выявления и оценки 

перспективных направлений развития и способы 



Код и наименование индикатора* 
достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет,  навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

снижения рисков предприятия (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделения)  

Умеет анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения технико-

экономических расчетов.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

ИПК-2.2 -Использует инструментарий 

стратегического управления ключевыми 

экономическими показателями и бизнес-

процессами 

Знает теоретические основы корпоративного 

менеджмента 

 Знает методы выявления, оценки и управления 

рисками внутрикорпоративных злоупотреблений, в 

том числе мошенничества. 

Умеет тестировать и анализировать ключевые 

экономические показатели используя различные 

методики и источники информации.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

ПК-3 Способен формировать методологическую базу деятельности службы внутреннего аудита 

ИПК-3.1 Разрабатывает методики 

планирования деятельности службы 

внутреннего аудита 

Знает принципы организации и порядок 

функционирования предприятия (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и процедур организации 

 Знает инструменты и методы выявления и оценки 

перспективных направлений развития и способы 

снижения рисков предприятия (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделения)  

Умеет анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения технико-

экономических расчетов.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 



Код и наименование индикатора* 
достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет,  навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

ИПК-3.2 - Разрабатывает методическую базу 

и регламенты для службы внутреннего 

аудита 

Знает принципы организации и порядок 

функционирования предприятия (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и процедур организации 

 Знает инструменты и методы выявления и оценки 

перспективных направлений развития и способы 

снижения рисков предприятия (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделения)  

Умеет анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения технико-

экономических расчетов.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

ПК-4 Способен формировать методологическую базу деятельности службы внутреннего аудита 

ИПК-4.1 Демонстрирует способность 

руководить аудиторской проверкой или 

консультационным проектом 

Знает принципы организации и порядок 

функционирования предприятия (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и процедур организации 

 Знает инструменты и методы выявления и оценки 

перспективных направлений развития и способы 

снижения рисков предприятия (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделения)  

Умеет анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения технико-

экономических расчетов.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

ИПК-4.3 - Демонстрирует способность 

планирования, организации и координации 

за деятельностью службы внутреннего 

аудита 

Знает принципы организации и порядок 

функционирования предприятия (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и процедур организации 

 Знает инструменты и методы выявления и оценки 

перспективных направлений развития и способы 

снижения рисков предприятия (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделения)  

Умеет анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения технико-

экономических расчетов.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 



Код и наименование индикатора* 
достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет,  навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

ПК-5 Способен руководить службой внутреннего аудита 

ИПК-5.1 Применяет инструменты 

управления службой внутреннего аудита 

Знает принципы организации и порядок 

функционирования предприятия (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и процедур организации 

 Знает инструменты и методы выявления и оценки 

перспективных направлений развития и способы 

снижения рисков предприятия (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделения)  

Умеет анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения технико-

экономических расчетов.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

ИПК-5.2 - Использует методы и принципы 

организации работы по формированию и 

презентации отчетов 

Знает принципы организации и порядок 

функционирования предприятия (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и процедур организации 

 Знает инструменты и методы выявления и оценки 

перспективных направлений развития и способы 

снижения рисков предприятия (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделения)  

Умеет анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения технико-

экономических расчетов.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

ИПК-5.3 - Применяет формы и методы 

стратегического управление службой 

внутреннего аудита 

Знает принципы организации и порядок 

функционирования предприятия (вида деятельности), 

бизнес-модели, процессов и процедур организации 



Код и наименование индикатора* 
достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет,  навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

 Знает инструменты и методы выявления и оценки 

перспективных направлений развития и способы 

снижения рисков предприятия (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделения)  

Умеет анализировать и использовать различные 

источники информации для проведения технико-

экономических расчетов.  

Умеет принимать организационно-управленческие 

решения, ставить задачи по повышению 

экономической эффективности предприятия и 

контролировать их исполнения 

Собирает, обрабатывает, документирует и анализирует 

данные о состоянии внутренней и внешней среды 

предприятия в соответствии с целью анализа его 

деятельности. 

Разрабатывает направления повышения 

эффективности деятельности и способы снижения 

рисков предприятия (бизнес-процесса, проекта, 

программы, подразделения) 

 

Содержание дисциплины:  

 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 1 семестре (очная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Фирма в рыночной экономике 7 1 2  4 

2.  Производственный процесс и принципы его организации 9 1 4  4 

3.  Основной капитал фирмы  12 1 4  7 

4.  Оборотные средства фирмы 14 1 6  7 

5.  
Персонал предприятия (фирмы), организация и мотивация 

труда  10 1 2  7 

6.  Издержки фирмы и цена 10  2  8 

7.  Финансовые результаты и эффективность фирмы 11 1 2  8 

8.  Планирование деятельности фирмы 8  2  6 

 ИТОГО по разделам дисциплины 81 6 24  51 

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю      

 Контроль 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 1 курсе (заочная форма обучения) 

 



№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Фирма в рыночной экономике 10,5 0,5 1  9 

2.  Производственный процесс и принципы его организации 11,5 0,5 1  10 

3.  Основной капитал фирмы  14,5 1 1,5  12 

4.  Оборотные средства фирмы 14,5 1 1,5  12 

5.  
Персонал предприятия (фирмы), организация и мотивация 

труда  14 1 1  12 

6.  Издержки фирмы и цена 11  1  10 

7.  Финансовые результаты и эффективность фирмы 11  1  10 

8.  Планирование деятельности фирмы 12  2  10 

 ИТОГО по разделам дисциплины 99 4 10  85 

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю      

 Контроль 8,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовая работа: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: Милета Валентин Иванович, канд. экон. наук, доцент, доцент каф. МЭиМ  


