


 



1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля) 

1.1 Цель освоения дисциплины 

 

Цель дисциплины – состоит в формировании системы знаний, умений и практиче-

ских навыков, необходимых для принятия управленческих решений в области управления 

финансами организаций и готовности адекватно и эффективно использовать их (знания, 

умения и навыки) для достижения целей развития организации.  

В данном курсе рассматривается основной круг вопросов финансового управления 

предприятиями в современных условиях. В нем сформулированы сущность, цель и место 

финансового менеджмента в системе управления предприятием, рассмотрены его методо-

логические подходы и методический инструментарий, определены формы связей финан-

сов предприятия с различными видами и сегментами финансового рынка. Это позволяет 

реализовать системный подход в принятии управленческих решений. 

 

1.2 Задачи дисциплины 

 изучение фундаментальных концепций финансового менеджмента; 

 изучение основных понятий, категорий и инструментов финансового менеджмента; 

 понимание организационных основ построения финансового менеджмента компа-

нии, его основные принципы и механизмы; 

 формирование умений проведения экономической диагностики эффективности 

управления денежными потоками организации; 

 овладение методами обоснования оптимальной структуры капитала организации с 

учетом влияния различных факторов; 

 формирование способности применять инструментарий финансового менеджмента 

для оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных реше-

ний, решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуры 

капитала; 

 приобретение навыков разработки краткосрочной и долгосрочной финансовой по-

литики организации, в том числе по управлению активами, источниками финансирования, 

инвестициями и контролю денежных потоков с целью обеспечения их непрерывности;  

 овладение методами количественного и качественного анализа информации для 

принятия управленческих решений, построения экономических, финансовых и организа-

ционно-управленческих моделей путем их адаптации к конкретным задачам управления. 

 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Финансовый менеджмент» относится к обязательной части Блока 1 

"Дисциплины (модули)" учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дис-

циплина изучается на 3 курсе по очной и на 3 курсе по очно-заочной форме обучения. Вид 

промежуточной аттестации: экзамен. 

Курс читается после ряда гуманитарных, математических, естественных и обще-

экономических дисциплин, позволяющих наиболее эффективно усваивать учебный мате-

риал в рамках данного курса. Предполагается также, что студенты обладают базовыми 

знаниями и навыками в области «Статистики», «Эконометрики», «Экономического анали-

за», «Финансового учета и отчетности», «Управленческого учета», «Финансовой матема-

тики», «Финансов организаций (предприятий)» и др.  

Данная дисциплина поможет при освоении таких дисциплин как:  

Профиль Дисциплина 

Финансовый менеджмент 

Инвестиции 

Риск-менеджмент 

Финансовый анализ 

Методы финансово-кредитных расчетов 



Финансовая политика организации 

Международный менеджмент 
Бизнес-планирование 

Стратегический менеджмент 

Контролинг 

Управление малым бизнесом 

Планирование и бюджетирование 

Риск-менеджмент 

Управление стоимостью компании 

Инвестиционный менеджмент 

Бережливое производство 

 
  

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучаю-

щихся следующих компетенций: 

Код и наименование индикатора*достижения 

компетенции 
Результаты обучения по дисциплине 

ОПК-3 Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их со-

циальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать 

их последствия 

ИОПК-3.7 Способен разрабатывать обосно-

ванные организационно-управленческие ре-

шения с использованием инструментария фи-

нансового менеджмента 

Знает фундаментальные концепции финансового ме-

неджмента 

Знает основные понятия, категории и инструменты фи-

нансового менеджмента 

Знает организационные основы построения финансового 

менеджмента компании, его основные принципы и ме-

ханизмы 

Умеет проводить экономическую диагностику эффек-

тивности управления денежными потоками организации 

Умеет обосновывать оптимальную структуру капитала 

организации с учетом влияния различных факторов 

Умеет применять инструментарий финансового ме-

неджмента для оценки активов, управления оборотным 

капиталом, принятия инвестиционных решений, реше-

ний по финансированию, формированию дивидендной 

политики и структуры капитала 

Разрабатывает краткосрочную и долгосрочную финан-

совую политику организации, в том числе по управле-

нию активами, источниками финансирования, инвести-

циями  

Применяет методы количественного и качественного 

анализа информации для принятия управленческих ре-

шений, построения экономических, финансовых и орга-

низационно-управленческих моделей путем их адапта-

ции к конкретным задачам управления 

Осуществляет контроль денежных потоков с целью 

обеспечения их непрерывности  

 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех ви-

дов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достиже-

нии соответствующих им результатов обучения. 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 



Общая трудоёмкость дисциплины составляет _3_ зачетных единиц (_108_ часов), 

их распределение по видам работ представлено в таблице 
Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

очная 
очно-

заочная 

заочная 

  6 

семестр 

(часы) 

Х 

семестр 

(часы) 

6 

семестр 

(часы) 

Х 

курс 

(часы) 

 Контактная работа, в том числе:  53,3  41,3  

Аудиторные занятия (всего):  50  36  

занятия лекционного типа  34  24  

лабораторные занятия        

практические занятия    16  12  

семинарские занятия      

Иная контактная работа:   3,3  5,3  

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
 3  5  

Промежуточная аттестация (ИКР)  0,3  0,3  

Самостоятельная работа, в том чис-

ле: 
 28  40  

Курсовая работа/проект (КР/КП) (под-

готовка) 
 -  -  

Контрольная работа  -  -  

Расчётно-графическая работа (РГР) 

(подготовка) 
 10  10  

Доклад-сообщение (подготовка)  3  10  

Самостоятельное изучение разделов, 

самоподготовка (проработка и повторе-

ние лекционного материала и материала 

учебников и учебных пособий, подго-

товка практическим занятиям и т.д.) 

 5  10  

Подготовка к текущему контролю   10  10  

Контроль:  26,7  26,7  

Подготовка к экзамену  26,7  26,7  

Общая трудоем-

кость                                      

час.  108  108  

в том числе кон-

тактная работа 
 53,3  41,3  

зач. ед  3  3  

 

2.2 Содержание дисциплины 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 6 семестре (очная форма обучения) 

 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеа-

удитор-

ная ра-

бота 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  

Введение в финансовый менеджмент. Информационная 

база и методы принятия решений в управлении опера-

ционной (производственной) деятельностью организа-

ции. Оценка активов. 25 8 4   7 

2.  
Управление инвестициями и инвестиционными проек-

тами. Инвестирование капитала и риск 26 8 4   7 



3.  

Источники финансирования и управление финансиро-

ванием, структурой капитала. Дивидендная политика. 

Стратегическое управление финансами.  30 10 4   7 

4. 

Управление оборотным капиталом. Финансовое плани-

рование и прогнозирования с учетом роли финансовых 

рынков и институтов 34 8 4   7 

 ИТОГО по разделам дисциплины 78 34 16  28 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 3     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к экзамену 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары,ЛР – лабораторные заня-

тия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 6 семестре (очно-заочная форма обуче-

ния) 

 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  

Введение в финансовый менеджмент. Информационная 

база и методы принятия решений в управлении опера-

ционной (производственной) деятельностью организа-

ции. Оценка активов. 18 6 2   10 

2.  
Управление инвестициями и инвестиционными проек-

тами. Инвестирование капитала и риск 18 6 2   10 

3.  

Источники финансирования и управление финансиро-

ванием, структурой капитала. Дивидендная политика. 

Стратегическое управление финансами.  22 8 4   10 

4.  

Управление оборотным капиталом. Финансовое плани-

рование и прогнозирования с учетом роли финансовых 

рынков и институтов 18 4 4   10 

 ИТОГО по разделам дисциплины 76 24 12  40 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 5     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары,ЛР – лабораторные заня-

тия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

 

 

2.3 Содержание разделов (тем) дисциплины 

2.3.1 Занятия лекционного типа 

 

№  
Наименование раздела 

(темы) 
Содержание раздела (темы) 

Форма текущего 

контроля 

1.  Введение в финансовый 

менеджмент. Информаци-

онная база и методы при-

нятия решений в управле-

нии операционной (произ-

водственной) деятельно-

стью организации. Оценка 

Принципы рыночной экономики и роль финансов в хозяй-

ственной деятельности коммерческой организации. Финансовый 

механизм коммерческой организации. Содержание финансового 

менеджмента и его место в системе управления операционной 

(производственной) деятельностью организации, организаци-

онные основы построения финансового менеджмента ком-

КВ 



активов. пании, его основные принципы и механизмы. Два типа ре-

шений в финансовом менеджменте: решения финансирования; 

инвестиционные решения. Факторы, определяющие особенности 

организации финансового менеджмента в фирме: внутренние и 

внешние.  

Источники финансовой информации. Финансовая отчет-

ность, необходимая для финансового менеджмента. Инфляция и 

анализ финансовой отчетности. Информационное обеспечение 

финансового менеджмента. Методологические основы принятия 

финансовых решений. Финансовый анализ и экономическая диа-

гностика в управлении финансами. Классификация методов и 

приемов финансового анализа. Методы принятия решений в 

управлении операционной (производственной) деятельностью 

организаци. Методы количественного и качественного ана-

лиза информации для принятия управленческих решений, 

построения экономических, финансовых и организацион-

но-управленческих моделей путем их адаптации к кон-

кретным задачам управления. Прогнозирование финансово-

хозяйственной деятельности предприятия. Использование моде-

лей в прогнозировании. 

Денежные потоки и методы их оценки. Временная стои-

мость денежных потоков фирмы с неравными поступлениями. 

Оценка денежных потоков с неравными поступлениями. Понятие 

срочного аннуитета. Прямая задача оценки срочного аннуитета. 

Обратная задача оценки срочного аннуитета. Таблицы нараще-

ния и дисконтирования аннуитета. Определение бессрочного 

аннуитета. Оценка бессрочного аннуитета. Экономическая ди-

агностика эффективности управления денежными потока-

ми. 

Основные методы финансового менеджмента для оценки 

активов, финансовых активов.  

2.  Управление инвестициями 

и инвестиционными про-

ектами. Инвестирование 

капитала и риск 

Инвестиционная политика Инвестиционные решения и це-

ли деятельности фирмы. Инвестирование финансовых ресурсов. 

Основные методы финансового менеджмента для принятия инве-

стиционных решений, в том числе, при принятии решений, свя-

занных с операциями на мировых рынках в условиях глобализа-

ции. 

Инвестиционный проект. Инвестирование в основной капи-

тал. Инвестирование в оборотный капитал. Требуемая норма 

доходности (RRR). Связь инвестиционных решений фирмы с 

другими финансовыми и нефинансовыми решениями. Инвести-

ционные решения в корпоративной стратегии фирмы. Классифи-

кация инвестиционных проектов в соответствии с их: сроком 

экономической жизни, риском, влиянием на другие проекты. 

Оценка инвестиционных проектов с учетом роли финансо-

вых рынков и институтов, их эффективности и риска. Методы 

оценки эффективности инвестиционных проектов: чистая насто-

ящая стоимость (NPV), внутренняя ставка рентабельности (IRR), 

модифицированная внутренняя ставка рентабельности (MIRR), 

индекс рентабельности (PI), метод окупаемости инвестиций, 

дисконтный метод окупаемости инвестиций, бухгалтерская нор-

ма прибыли (ARR).  

Сравнение методов оценки инвестиционных проектов и их 

комплексное применение. Практическое использование методов 

оценки инвестиционных проектов: российский и мировой опыт. 

Формирование бюджета капиталовложений. Учет фактора 

риска в управлении финансами. Понятие риска и понятие доход-

ности. 

Классификация рисков. Доходность и риск. Риск и денеж-

ные потоки. Определение риска денежных потоков. Классифика-

ция типов рисков проектов: общий риск проекта, рыночный риск. 

Риск в процессах инвестирования. Измерение риска проекта. 

Методы оценки общего риска проекта. Риск и доходность финан-

совых активов. Риск и доходность портфельных инвестиций.  

КВ 



3.  Источники финансирова-

ния и управление финан-

сированием, структурой 

капитала. Дивидендная 

политика. Стратегическое 

управление финансами.  

Роль решений финансирования в деятельности фирмы. 

Классификация источников финансирования: собственные и 

заемные, внешние и внутренние, традиционные и новые. Сущ-

ность, значение, преимущества и недостатки источников финан-

сирования фирмы. Управление источниками долгосрочного фи-

нансирования. Традиционные и новые методы краткосрочного 

финансирования. Основные методы финансового менеджмента 

для решений по финансированию. 

Управление собственным капиталом. Анализ и обоснование 

устойчивых темпов роста собственного капитала. 

Политика привлечения заемного капитала. Основные спо-

собы привлечения заемных средств. Определение потребности 

предприятия в кредитах и займах. Оценка эффективности при-

влечения займов. Расчет эффекта финансового рычага.  

Цена и структура капитала. Определение цены капитала, 

расчет цен отдельных составляющих капитала. Средневзвешен-

ная и предельная цена капитала. Структура капитала и финансо-

вые результаты деятельности фирмы. Теории структуры капита-

ла. Оптимизация структуры капитала. Расчет оптимальной 

структуры капитала с учетом влияния различных факторов. 

Адаптация структуры капитала к требованиям российской эко-

номики.  

Основные методы финансового менеджмента для формиро-

вания дивидендной политики и структуры капитала. Активная 

политика формирования структуры капитала и эффект финансо-

вого рычага. Влияние рычага на доходность компании. Произ-

водственный и финансовый леверидж. Риск и безопасность при 

изменении финансового рычага. Дивидендная политика органи-

зации. Политика дивидендов и цена фирмы. Ограничения для 

выплаты дивидендов. Порядок и формы выплаты дивидендов. 

Модели выплаты дивидендов. Планы реинвестирования диви-

дендов. Факторы, влияющие на дивидендную политику.  

Современная концепция стратегии управления. Задачи фи-

нансовой стратегии. Два типа финансовой стратегии: стратегия 

финансового роста и стратегия сворачивания. 

КВ 

4.  Управление оборотным 

капиталом. Финансовое 

планирование и прогнози-

рования с учетом роли 

финансовых рынков и 

институтов 

Цели краткосрочного финансового управления. Концепции 

денежных потоков и рабочий капитал. Краткосрочное инвести-

рование. Использование амортизационных отчислений в кратко-

срочной финансовой политике. 

Краткосрочное финансирование. Займы банков. Кратко-

срочная кредитная политика российских предприятий. Оценка 

кредитоспособности российских предприятий. Торговый кредит 

как метод краткосрочного финансирования. Управление креди-

торской задолженностью. Управление запасами. Другие небан-

ковские источники краткосрочного финансирования. 

Структура капитала как соотношение долгосрочных и крат-

косрочных источников финансирования компании. Соотношение 

краткосрочной и долгосрочной финансовой политики в деятель-

ности современных российских предприятий. 

Основные методы финансового менеджмента для управле-

ния оборотным капиталом. Политика в области оборотного капи-

тала. Классификация оборотного капитала: денежные средства, 

ликвидные ценные бумаги, производственные запасы, готовая 

продукция, дебиторская задолженность. Особенности управления 

различными элементами оборотного капитала. Контроль де-

нежных потоков с целью обеспечения их непрерывности. 
Цели инвестирования в оборотный капитал. 

Управление источниками финансирования оборотного ка-

питала.  

Финансовое планирование как важнейшая стадия стратеги-

ческого управления финансами. Оценка финансового планирова-

ния и прогнозирования. Стратегическое, долгосрочное и кратко-

срочное финансовое планирование. Финансовое планирование и 

прогнозирование. Бизнес-план как основной документ внутри-

фирменного планирования 

КВ 



 
Условные обозначения: 

КВ – контрольные вопросы 
 

 

 

2.3.2 Занятия семинарского типа (практические / семинарскиезаня-

тия/лабораторные работы) 

№  
Наименование раздела 

(темы) 
Тематика занятий/работ 

Форма текущего 

контроля 

1.  Введение в финансовый 

менеджмент. Информаци-

онная база и методы при-

нятия решений в управле-

нии операционной (произ-

водственной) деятельно-

стью организации. Оценка 

активов. 

Принципы рыночной экономики и роль финансов в хозяй-

ственной деятельности коммерческой организации. Финансовый 

механизм коммерческой организации. Содержание финансового 

менеджмента и его место в системе управления операционной 

(производственной) деятельностью организации, организаци-

онные основы построения финансового менеджмента ком-

пании, его основные принципы и механизмы. Два типа ре-

шений в финансовом менеджменте: решения финансирования; 

инвестиционные решения. Факторы, определяющие особенности 

организации финансового менеджмента в фирме: внутренние и 

внешние.  

Источники финансовой информации. Финансовая отчет-

ность, необходимая для финансового менеджмента. Инфляция и 

анализ финансовой отчетности. Информационное обеспечение 

финансового менеджмента. Методологические основы принятия 

финансовых решений. Финансовый анализ и экономическая диа-

гностика в управлении финансами. Классификация методов и 

приемов финансового анализа. Методы принятия решений в 

управлении операционной (производственной) деятельностью 

организаци. Методы количественного и качественного ана-

лиза информации для принятия управленческих решений, 

построения экономических, финансовых и организацион-

но-управленческих моделей путем их адаптации к кон-

кретным задачам управления. Прогнозирование финансово-

хозяйственной деятельности предприятия. Использование моде-

лей в прогнозировании. 

Денежные потоки и методы их оценки. Временная стои-

мость денежных потоков фирмы с неравными поступлениями. 

Оценка денежных потоков с неравными поступлениями. Понятие 

срочного аннуитета. Прямая задача оценки срочного аннуитета. 

Обратная задача оценки срочного аннуитета. Таблицы нараще-

ния и дисконтирования аннуитета. Определение бессрочного 

аннуитета. Оценка бессрочного аннуитета. Экономическая ди-

агностика эффективности управления денежными потока-

ми. 

Основные методы финансового менеджмента для оценки акти-

вов, финансовых активов.  

РГЗ 

Т 

ОКВ 

2.  Управление инвестициями 

и инвестиционными про-

ектами. Инвестирование 

капитала и риск 

Инвестиционная политика Инвестиционные решения и цели 

деятельности фирмы. Инвестирование финансовых ресурсов. 

Основные методы финансового менеджмента для принятия инве-

стиционных решений, в том числе, при принятии решений, свя-

занных с операциями на мировых рынках в условиях глобализа-

ции. 

Инвестиционный проект. Инвестирование в основной капи-

тал. Инвестирование в оборотный капитал. Требуемая норма 

доходности (RRR). Связь инвестиционных решений фирмы с 

другими финансовыми и нефинансовыми решениями. Инвести-

ционные решения в корпоративной стратегии фирмы. Классифи-

кация инвестиционных проектов в соответствии с их: сроком 

экономической жизни, риском, влиянием на другие проекты. 

Оценка инвестиционных проектов с учетом роли финансо-

вых рынков и институтов, их эффективности и риска. Методы 

оценки эффективности инвестиционных проектов: чистая насто-

РГЗ 

Т 

ОКВ 



ящая стоимость (NPV), внутренняя ставка рентабельности (IRR), 

модифицированная внутренняя ставка рентабельности (MIRR), 

индекс рентабельности (PI), метод окупаемости инвестиций, дис-

контный метод окупаемости инвестиций, бухгалтерская норма 

прибыли (ARR).  

Сравнение методов оценки инвестиционных проектов и их 

комплексное применение. Практическое использование методов 

оценки инвестиционных проектов: российский и мировой опыт. 

Формирование бюджета капиталовложений. Учет фактора 

риска в управлении финансами. Понятие риска и понятие доход-

ности. 

Классификация рисков. Доходность и риск. Риск и денежные 

потоки. Определение риска денежных потоков. Классификация 

типов рисков проектов: общий риск проекта, рыночный риск. 

Риск в процессах инвестирования. Измерение риска проекта. 

Методы оценки общего риска проекта. Риск и доходность финан-

совых активов. Риск и доходность портфельных инвестиций.  

3.  Источники финансирова-

ния и управление финан-

сированием, структурой 

капитала. Дивидендная 

политика. Стратегическое 

управление финансами.  

Роль решений финансирования в деятельности фирмы. 

Классификация источников финансирования: собственные и 

заемные, внешние и внутренние, традиционные и новые. Сущ-

ность, значение, преимущества и недостатки источников финан-

сирования фирмы. Управление источниками долгосрочного фи-

нансирования. Традиционные и новые методы краткосрочного 

финансирования. Основные методы финансового менеджмента 

для решений по финансированию. 

Управление собственным капиталом. Анализ и обоснование 

устойчивых темпов роста собственного капитала. 

Политика привлечения заемного капитала. Основные спо-

собы привлечения заемных средств. Определение потребности 

предприятия в кредитах и займах. Оценка эффективности при-

влечения займов. Расчет эффекта финансового рычага.  

Цена и структура капитала. Определение цены капитала, 

расчет цен отдельных составляющих капитала. Средневзвешен-

ная и предельная цена капитала. Структура капитала и финансо-

вые результаты деятельности фирмы. Теории структуры капита-

ла. Оптимизация структуры капитала. Расчет оптимальной 

структуры капитала с учетом влияния различных факторов. 

Адаптация структуры капитала к требованиям российской эко-

номики.  

Основные методы финансового менеджмента для формиро-

вания дивидендной политики и структуры капитала. Активная 

политика формирования структуры капитала и эффект финансо-

вого рычага. Влияние рычага на доходность компании. Произ-

водственный и финансовый леверидж. Риск и безопасность при 

изменении финансового рычага. Дивидендная политика органи-

зации. Политика дивидендов и цена фирмы. Ограничения для 

выплаты дивидендов. Порядок и формы выплаты дивидендов. 

Модели выплаты дивидендов. Планы реинвестирования диви-

дендов. Факторы, влияющие на дивидендную политику.  

Современная концепция стратегии управления. Задачи финансо-

вой стратегии. Два типа финансовой стратегии: стратегия финан-

сового роста и стратегия сворачивания. 

РГЗ 

Т 

ДС 

ОКВ 

4.  Управление оборотным 

капиталом. Финансовое 

планирование и прогнози-

рования с учетом роли 

финансовых рынков и 

институтов 

Цели краткосрочного финансового управления. Концепции 

денежных потоков и рабочий капитал. Краткосрочное инвести-

рование. Использование амортизационных отчислений в кратко-

срочной финансовой политике. 

Краткосрочное финансирование. Займы банков. Кратко-

срочная кредитная политика российских предприятий. Оценка 

кредитоспособности российских предприятий. Торговый кредит 

как метод краткосрочного финансирования. Управление креди-

торской задолженностью. Управление запасами. Другие небан-

ковские источники краткосрочного финансирования. 

Структура капитала как соотношение долгосрочных и крат-

косрочных источников финансирования компании. Соотношение 

краткосрочной и долгосрочной финансовой политики в деятель-

РГЗ 

Т 

ОКВ 



ности современных российских предприятий. 

Основные методы финансового менеджмента для управле-

ния оборотным капиталом. Политика в области оборотного капи-

тала. Классификация оборотного капитала: денежные средства, 

ликвидные ценные бумаги, производственные запасы, готовая 

продукция, дебиторская задолженность. Особенности управления 

различными элементами оборотного капитала. Контроль де-

нежных потоков с целью обеспечения их непрерывности. 
Цели инвестирования в оборотный капитал. 

Управление источниками финансирования оборотного ка-

питала.  

Финансовое планирование как важнейшая стадия стратеги-

ческого управления финансами. Оценка финансового планирова-

ния и прогнозирования. Стратегическое, долгосрочное и кратко-

срочное финансовое планирование. Финансовое планирование и 

прогнозирование. Бизнес-план как основной документ внутри-

фирменного планирования 

 
Условные обозначения: 

РГЗ – расчетно-графические задачи; 

Т – тестирование; 

 

ДС – доклад-сообщение; 

ОКВ – опрос по контрольным вопросам 

 

 

2.3.3 Примерная тематика курсовых работ (проектов) 

Курсовая работа не предусмотрена учебным планом 

 

2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

№  Вид СРС 
Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по выполне-

нию самостоятельной работы  (выбрать в соответствии с видом СРС) 

1 Занятия лекционного и се-

минарского типа 

Методические указания для подготовки к занятиям лекционного и семи-

нарского типа. Утверждены на заседании Совета экономического фа-

культета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. 

Режим доступа: https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

2 Подготовка эссе, рефератов Методические указания для подготовки эссе, рефератов, курсовых работ. 

Утверждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ 

ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

3 Выполнение самостоятель-

ной работы обучающихся 

Методические указания по выполнению самостоятельной работы обуча-

ющихся. Утверждены на заседании Совета экономического факультета 

ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим 

доступа: https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

4 Выполнение расчетно-

графических заданий 

Методические указания по выполнению расчетно-графических заданий. 

Утверждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ 

ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

5 Интерактивные методы 

обучения 

Методические указания по интерактивным методам обучения. Утвер-

ждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ ВО 

«КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

–в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла, 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya


– в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

 

3. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины (мо-

дуля) 

В ходе изучения дисциплины предусмотрено использование следующих образова-

тельных технологий 
- лекция-диалог, где содержание подается через серию вопросов, на которые слу-

шатель должен отвечать непосредственно в ходе лекции. К этому типу примыкает лекция 
с применением техники обратной связи, а также программированная лекция-
консультация; 

- проблемная лекция начинается с вопросов, с постановки проблемы, которую в хо-
де изложения материала необходимо решить. Проблемные вопросы отличаются от непро-
блемных тем, что скрытая в них проблема требует неоднотипного решения, то есть, гото-
вой схемы решения в прошлом опыте нет. 

- обозначение основной учебной и научной проблемы в исследуемой теме и поша-

говое раскрытие с использованием цитирования научных источников. Основным методи-

ческим подходом является использование ретроспективного анализа зарубежного и рос-

сийского опыта. Сопровождается раскрытие материала представляемым с помощью муль-

тимедийного оборудования иллюстрационным материалом. 

- выявление основных вопросов в исследуемой теме и формирование индивидуаль-

ного восприятия научной проблемы с помощью проведения обзора литературы, сопро-

вождающееся привитием навыков культуры цитирования. 

- использование статистических данных, аргументирующих те или иные положе-

ния в исследуемой теме, с помощью обработки которых формируется восприятие эмпири-

ческих особенностей современного состояния. 

- использование системного подхода как основы формирования целостного вос-

приятия особенностей функционирования элементов финансовой системы, позволяющего 

не только сформулировать выводы о текущем состоянии, но также определить основные 

предложения по развитию системы. 

Лекции-диалоги и проблемные лекции позволяют включать интерактивные эле-

менты в процесс преподавания, способствуют приобретению не только знаний по теме 

лекции, но и навыков исследовательской и аналитической деятельности.  

Основной целью семинарских (практических) занятий является углубление научно-

теоретических знаний и овладение определенными методами работы по дисциплине, 

формированию более глубоких знаний по теме семинарского занятия, а также развитию 

навыков поиска, анализа необходимой информации, навыков публичной защиты своей 

позиции. Дополнительной целью практических занятий является контроль усвоения прой-

денного материала. На практических занятиях также осуществляется проверка выполне-

ния тестовых заданий и расчетно-графических задач.  

При проведении практических занятий участники готовят доклады-сообщения по 

наиболее важным теоретическим аспектам текущей темы, отвечают на вопросы препода-

вателя и других слушателей. В число видов работы, выполняемой самостоятельно, входят: 



1) поиск и изучение литературы по рассматриваемой теме; 2) поиск и анализ научных ста-

тей по рассматриваемой теме; 3) решение расчетно-графических задания. Выполнение 

расчетно-графического задания и подготовка доклада-сообщения позволяет в комплексе 

оценить знания, умения и навыки формируемых дисциплиной профессиональных компе-

тенций. При подготовке докладов-сообщений обучающиеся может представлять результа-

ты исследования с использованием программы Power Point. 

При проведении практических занятий используются следующие технологии: 

- обсуждение докладов-сообщений, в рамках которых восполняются знания по изу-

чаемой теме в процессе которых формирует практические навыки разбора конкретной си-

туации и подготовки решения необходимого для преодоления сложившейся проблемы; 

- решение задач позволяет закрепить знания по каждой изучаемой теме; 

- использование тестовых заданий, позволяет проверить и закрепить знания по 

каждой изучаемой теме, и помогает студентам разобраться в существующих тонкостях 

трактовок различных дефиниций, а также способствует систематизации полученных зна-

ний. 

Компетентностный подход в рамках преподавания дисциплины реализуется в ис-

пользовании интерактивных и информационно-коммуникативных образовательные тех-

нологии, используемых в аудиторных занятиях, в сочетании с внеаудиторной работой со-

здают дополнительные условия формирования и развития требуемых компетенций обу-

чающихся, поскольку позволяют обеспечить активное взаимодействие всех участников. 

Эти методы способствуют личностно-ориентированному подходу.  

Информационные технологии, применяемые при изучении дисциплины: использо-

вание информационных ресурсов, доступных в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет. 

Адаптивные образовательные технологии, применяемые при изучении дисциплины 

– для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация кон-

сультаций с использованием электронной почты. В образовательном процессе использу-

ются социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультур-

ной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличност-

ных отношений с другими студентами, создании комфортного психологического климата 

в студенческой группе. Вышеозначенные образовательные технологии дают наиболее эф-

фективные результаты освоения дисциплины с позиций актуализации содержания темы 

занятия, выработки продуктивного мышления, терминологической грамотности и компе-

тентности обучаемого в аспекте социально-направленной позиции будущего специалиста, 

и мотивации к инициативному и творческому освоению учебного материала. 

Индивидуальные консультации обучающихся проводятся еженедельно в форме 

диалога и с использованием электронной почты в личном кабинете. Для лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья предусмотрена организация консультаций с использова-

нием электронной почты в личном кабинете. 

 

 

4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 

 

Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных до-

стижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины «Финансовый ме-

неджмент».  

Оценочные средства включает контрольные материалы для проведения текущего 

контроля в форме контрольных вопросов по отдельным темам дисциплины; комплекта 



заданий для контрольной работы (тесты);  расчетно-графических задач; тем докладов-сообщений; 

вариантов контрольных работ для студентов очно-заочной формы обучения и промежуточной 

аттестации в форме вопросов к экзамену. 

 

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации 

№ 

п/п 

Код и наименование 

индикатора 

(в соответствии с п. 1.4) 

Результаты обучения 

(в соответствии с п. 1.4) 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

1 

ИОПК-3.7 Способен 

разрабатывать обосно-

ванные организационно-

управленческие реше-

ния с использованием 

инструментария финан-

сового менеджмента 

Знает фундаментальные 

концепции финансового 

менеджмента 

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 
Опрос по контрольным вопро-

сам 

Вопрос на экза-

мене  

1-2 

  

Знает основные понятия, 

категории и инструмен-

ты финансового ме-

неджмента 

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 

Опрос по контрольным во-

просам 

Вопрос на экза-

мене  

3-4 

  

Знает организационные 

основы построения фи-

нансового менеджмента 

компании, его основные 

принципы и механизмы 

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 

Опрос по контрольным во-

просам 

Вопрос на экза-

мене  

1,4,53 

  

Умеет проводить эконо-

мическую диагностику 

эффективности управле-

ния денежными потока-

ми организации 

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 

Опрос по контрольным во-

просам 

Вопрос на экза-

мене 6-9, 30-32 

  

Умеет обосновывать оп-

тимальную структуру 

капитала организации с 

учетом влияния различ-

ных факторов 

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 

Опрос по контрольным во-

просам 
Доклад-сообщение 

Вопрос на экза-

мене 10-18, 35-

45, 50- 

  

Умеет применять ин-

струментарий финансо-

вого менеджмента для 

оценки активов, управ-

ления оборотным капи-

талом, принятия инве-

стиционных решений, 

решений по финансиро-

ванию, формированию 

дивидендной политики и 

структуры капитала 

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 

Опрос по контрольным во-

просам 

Доклад-сообщение 

Вопрос на экза-

мене 19-52 

  

Разрабатывает кратко-

срочную и долгосрочную 

финансовую политику 

организации, в том числе 

по управлению актива-

ми, источниками финан-

сирования, инвестиция-

ми  

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 

Опрос по контрольным во-

просам 

Вопрос на экза-

мене 51-54 

  

Применяет методы коли-

чественного и каче-

ственного анализа ин-

формации для принятия 

управленческих реше-

ний, построения эконо-

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 

Опрос по контрольным во-

просам 

Вопрос на экза-

мене 52- 56- 



мических, финансовых и 

организационно-

управленческих моделей 

путем их адаптации к 

конкретным задачам 

управления 

  

Осуществляет контроль 

денежных потоков с це-

лью обеспечения их не-

прерывности  

Расчетно-графическое за-

дание, 

Тесты, 

Опрос по контрольным во-

просам 

Доклад-сообщение 

Вопрос на экза-

мене 30-31 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Примерный перечень контрольных вопросов 

по отдельным темам дисциплины  

 

Тема. Введение в финансовый менеджмент. Информационная база и методы 

принятия решений в управлении операционной (производственной) деятельностью 

организации. Оценка активов. 

1 Перечислите принципы рыночной экономики и роль финансов в хозяйственной 

деятельности коммерческой организации. 

2 Конкретизируйте содержание финансового менеджмента и его место в системе 

управления операционной (производственной) деятельностью организации. 

3. Какие типы решений присутствуют финансовом менеджменте? 

4 Какие источники финансовой информации необходимы для принятия финансо-

вых решений? 

методы оценки денежных потоков применяются в финансовом менеджменте? 

 

Тема. Управление инвестициями и инвестиционными проектами. Инвестиро-

вание капитала и риск 

1 Какие инвестиционные решения и цели деятельности фирмы существуют? 

2 Перечислите основные методы финансового менеджмента для принятия инвести-

ционных решений, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями на миро-

вых рынках в условиях глобализации. 

3 Существует ли связь инвестиционных решений фирмы с другими финансовыми и 

нефинансовыми решениями? 

4 Перечислите инвестиционные решения в корпоративной стратегии фирмы. 

 

Тема. Источники финансирования и управление финансированием, структу-

рой капитала. Дивидендная политика. Стратегическое управление финансами.  

1 Какова роль решений финансирования в деятельности фирмы? 

2 Какая классификация источников финансирования используется в финансовом 

менеджменте?  

3 Конкретизируйте понятие сущности, значение, преимущества и недостатки ис-

точников финансирования фирмы. 

 

Тема. Управление оборотным капиталом. Финансовое планирование и про-

гнозирования с учетом роли финансовых рынков и институтов 



1 Назовите концепции денежных потоков и рабочий капитал. 

2 Каковы особенности краткосрочного финансирования существуют на современ-

ном этапе развития финансового менеджмента? 

3 Применяется ли торговый кредит как метод краткосрочного финансирования? 

 

 

Пример заданий для контрольной работы (тестирование) 

 

Тема. Введение в финансовый менеджмент. Информационная база и методы приня-

тия решений в управлении операционной (производственной) деятельностью орга-

низации. Оценка активов.(ПК-4) 

1. Задание 

Финансовая стратегия предприятия - это: 

1 определение долговременного курса в области финансов предприятия, решение крупно-

масштабных задач  

2 решение задач конкретного этапа развития финансовой системы предприятия 

3 разработка принципиально новых форм и методов перераспределения денежных фондов 

предприятия 

 

2. Задание 

Рассчитать коэффициент текущей ликвидности. Оборотные активы равны 5 324 тыс. руб. 

Итог раздела «Капитал и резервы» — 6 400 тыс. руб. Долгосрочных обязательств нет, об-

щий объем хозяйственных средств организации — 9 670 тыс. руб.: 

1. 1,85, 

2. 1,53; 

3. 1,2. 

 

3. Задание 

В чьих интересах преимущественно должны действовать финансовые менеджеры: 

1 государственных органов 

2 кредиторов 

3 покупателей и заказчиков 

4 собственников (акционеров) 

5 рабочих и служащих 

6 стратегических инвесторов 

 

4. Задание 

Руководство компании должно преследовать финансовые цели: 

1 получение достаточной прибыли 

2 управление активами и обязательствами компании 

3 предотвращение нехватки денежных средств……. 

 

 

Пример заданий для решения расчетно-графических задач (РГЗ) (ОПК-6, ПК-4, ПК-16) 

 

Тема. Введение в финансовый менеджмент. Информационная база и методы 

принятия решений в управлении операционной (производственной) деятельностью 

организации. Оценка активов.  

 



Задача 1. Сравнить эффективность финансирования актива при следующих услови-

ях: стоимость актива — 60 тыс. усл. ед.; срок эксплуатации актива — 5 лет; авансовый ли-

зинговый платеж предусмотрен в сумме 5% и составляет 3 тыс. усл. ед.; регулярный ли-

зинговый платеж предусмотрен в сумме 30 тыс. усл. ед. в год; ликвидационная стоимость 

актива после предусмотренного срока его использования прогнозируется в сумме 10 тыс. 

усл. ед. Ставка налога на прибыль — 30%; средняя ставка процента по долгосрочному 

банковскому кредиту составляет 15% в год. 

Задача 2. Приобретен объект основных фондов стоимостью 150 000 р., срок его 

службы — 5 лет. Необходимо определить размер амортизационных отчислений в каждый 

год службы основных фондов. 

 

Комплект заданий для текущей контрольной работы (тестирование) 
 

Тема. Введение в финансовый менеджмент. Информационная и методы принятия решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью организации. Оценка активов. 

1. Задание 

Финансовая стратегия предприятия - это: 

1 определение долговременного курса в области финансов предприятия, решение крупномасштабных задач  

2 решение задач конкретного этапа развития финансовой системы предприятия 

3 разработка принципиально новых форм и методов перераспределения денежных фондов предприятия 

 

2. Задание 

Рассчитать коэффициент текущей ликвидности. Оборотные активы равны 5 324 тыс. руб. Итог раздела «Капитал и 

резервы» — 6 400 тыс. руб. Долгосрочных обязательств нет, общий объем хозяйственных средств организации — 

9 670 тыс. руб.: 

1. 1,85, 

2. 1,53; 

3. 1,2. 

 

3. Задание 

В чьих интересах преимущественно должны действовать финансовые менеджеры: 

1 государственных органов 

2 кредиторов 

3 покупателей и заказчиков 

4 собственников (акционеров) 

5 рабочих и служащих 

6 стратегических инвесторов 

 

4. Задание 

Руководство компании должно преследовать финансовые цели: 

1 получение достаточной прибыли 

2 управление активами и обязательствами компании 

3 предотвращение нехватки денежных средств 

 

5. Задание 

К финансовым инструментам относятся: 

1 выручка, себестоимость, прибыль; 

2 прибыль, ссуды банков, краткосрочные обязательства; 

3 денежные средства, ценные бумаги, опционы, форварды, фьючерсы, 

свопы. 

 

 

Тема. Введение в финансовый менеджмент. Информационная и методы принятия решений в управ-

лении операционной (производственной) деятельностью организации. Оценка активов. 
11.Задание 

Вид нематериальных активов, представляющих собой графический символ, надпись или их сочетание, дающие 

возможность отличить товары и услуги одних юридических и физических лиц от однородных товаров и услуг 

других производителей, называется: 

1 патентом; 

2 имиджем; 

3 торговой маркой; 



4 лицензией. 

 

12.Задание 

К коэффициентам деловой активности относятся: 

1 коэффициенты фондоотдачи и фондоемкости 

2 коэффициенты рентабельности 

3 производительность труда 

4 коэффициенты оборачиваемости текущих активов 

5 коэффициенты выплаты дивидендов 

 

13.Задание 

Убытки предприятия отражаются: 

1 в активах баланса предприятия 

2 в отчете о движении денежных средств 

3 в отчете о прибылях и убытках 

 

14.Задание 

Внеоборотные активы предприятия составляют 5000 тыс. руб. Долгосрочные кредиты — 2 000 тыс. руб. Соб-

ственный капитал — 6 000 тыс. руб. Текущие обязательства — 2500 тыс. руб. Определите собственный оборот-

ный капитал: 

1. 3000 тыс. руб.; 

2. 1000 тыс. руб.; 

3. 1500 тыс. руб.; 

 

15.Задание 

Рассчитать рентабельность продаж, если объем продаж — 6 млн. руб., переменные затраты — 3,5 млн. руб., по-

стоянные затраты — 1,3 млн. 

руб.: 

1 20%; 

2 18%; 

3 23%. 

 

 

Тема. Введение в финансовый менеджмент. Информационная и методы принятия решений в управ-

лении операционной (производственной) деятельностью организации. Оценка активов. 
21.Задание 

По методу оценки во времени граничат: 

1 чистый денежный поток; 

2 настоящий денежный поток; 

3 дефицитный денежный поток. 

 

22.Задание 

В состав оборотных средств предприятия не включаются: 

1 предметы труда; 

2 готовая продукция на складах; 

3 машины и оборудование; 

4 денежные средства и средства на расчетах. 

 

23.Задание 

Порядок статей баланса в порядке убывания ликвидности: 

1 денежная наличность 

2 счета дебиторов 

3 основные средства 

4 готовая продукция 

5 сырье 

 

24. Задание 

Разновидность торгово-комиссионной операции, сочетающейся с кредитованием оборотного капитала клиента, 

что связано с переуступкой клиентом-поставщиком неоплаченных платежных требований за поставленную про-

дукцию (работы, услуги), — это: 

1 цессия; 

2 франчайзинг; 

3 форфейтинг; 

4 факторинг. 

 

25.Задание 



В денежные потоки/оттоки от основной деятельности входит: 

1 выплата налогов 

2 приобретение оборудования 

3 оплата сырья 

4 погашение дебиторской задолженности 

5 выпуск векселя 

 

Тема. Управление инвестициями 

31.Задание 

Амортизационные отчисления основных производственных средств: 

1 в полном объеме относятся на себестоимость продукции; 

2 полностью участвуют в формировании налогооблагаемой прибыли; 

3 являются источником формирования денежных средств. 

 

32. Задание 

Оборачиваемость ТМЗ сократилась в два раза, но при этом средняя величина ТМЗ осталась неизменной. Как из-

менилась себестоимость продукции? 

1. не изменилась 

2. увеличилась в 2 раза 

3. уменьшилась в 2 раза 

 

33.Задание 

В состав оборотных средств предприятия не включаются: 

1 предметы труда; 

2 готовая продукция на складах; 

3 машины и оборудование; 

4 денежные средства и средства на расчетах. 

 

34.Задание 

Из приведенных ниже компонентов оборотных активов выберите наиболее ликвидный: 

1 производственные запасы; 

2 дебиторская задолженность; 

3 краткосрочные финансовые вложения; 

4 расходы будущих периодов. 

 

35.Задание 

Планируемый объем продажи продукции в кредит в предстоящем году (360 дн.) — 72 000 тыс. руб. Исходя из 

условий и применяемых форм расчетов с дебиторами, средний срок погашения дебиторской задолженности со-

ставляет 18 дней. Определить величину допустимой дебиторской задолженности: 

1 3 600 руб.; 

2 4 000 руб.; 

3 4 200 руб. 

 

 

Тема. Управление инвестициями и инвестиционными проектами. Инвестирование капитала и риск 
41.Задание 

Денежная сумма, которая передается в счет исполнения договорного обязательства, не являющаяся способом его 

обеспечения, называется: 

а) авалем; 

б) авансом; 

в) задатком; 

г) взяткой 

 

42.Задание 

Под структурой оборотных активов понимают: 

1 совокупность образующих их элементов; 

2 удельный вес каждой статьи в их общем объеме; 

3 совокупность денежных средств. 

 

43.Задание 

В состав оборотных активов компании входят: 

1 запасы материалов, топлива, готовой продукции на складе; 

2 оборотные производственные фонды и фонды обращения; 

3 незавершенное производство, готовая продукция на складе; 

4 производственные запасы, незавершенное производство, расходы 

будущих периодов, фонды обращения; 



5 оборудование цехов, готовая продукция на складе. 

 

44.Задание 

В состав медленно реализуемых оборотных активов входят: 

1 товары отгруженные, дебиторская задолженность, авансы выданные; 

2 денежные средства и краткосрочные финансовые вложения; 

3 запасы готовой продукции, сырья, материалов. 

 

45.Задание 

Коэффициент оборачиваемости оборотных активов характеризует: 

1 размер реализованной продукции, приходящейся на 1 руб.производственных фондов; 

2 среднюю длительность одного оборота оборотных активов; 

3 количество оборотов оборотных средств за соответствующий отчетный период; 

4 уровень технической оснащенности труда; 

5 затраты производственных фондов на 1 руб. товарной продукции. 

 

46.Задание 

К собственным источникам финансирования оборотных средств 

компании не относятся: 

1 уставный фонд компании; 

2 задолженность работникам по заработной плате и начислениям на эту 

сумму; 

3 амортизационные отчисления; 

4 прибыль. 

 

Тема. Инвестирование капитала и риск 

51.Задание 

Какие привлеченные средства являются для предприятия самыми дешевыми: 

1 дебиторская задолженность; 

2 ссуда банка; 

3 кредиторская задолженность; 

4 облигационный заем? 

 

52.Задание 

Кредиторская задолженность в составе источников финансирования оборотных активов компании относится: 

1 к собственным источникам; 

2 к заемным источникам. 

 

53.Задание 

Ускорение оборачиваемости кредиторской задолженности является фактором: 

1 улучшения финансового состояния компании; 

2 ухудшением финансового состояния компании; 

3 не влияет на финансовое состояние компании. 

 

54.Задание 

Оборачиваемость кредиторской задолженности зависит от следующих факторов: 

1 цен на реализуемую продукцию; 

2 затрат на реализуемую продукцию; 

3 ставки налога на прибыль; 

4 всего перечисленного. 

 

55.Задание 

Более медленная оборачиваемость кредиторской задолженности по сравнению с дебиторской создает условия 

для: 

1 повышения платежеспособности; 

2 повышения рентабельности; 

3 уменьшения потребности в собственных оборотных средствах. 

 

56.Задание 

К переменным расходам относятся: 

1 заработная плата управленческого персонала 

2 амортизационные отчисления 

3 административные и управленческие расходы 

4 материальные затраты на сырье и материалы 

5 расходы по рекламе 

6 проценты за кредит 



 

 

Тема. Источники финансирования и управление финансированием, структурой капитала. Дивиденд-

ная политика. Стратегическое управление финансами. 
61.Задание 

К собственным средствам (капиталу) предприятия относятся: 

1 уставный капитал; 

2 резервный фонд; 

3 здание; 

4 нераспределенная прибыль; 

5 готовая продукция; 

6 дебиторская задолженность. 

 

62.Задание 

Какие средства из внешних источников может привлечь предприятие для финансирования капитальных вложе-

ний: 

1 реинвестированную прибыль; 

2 амортизационные отчисления предприятия; 

3 оборотные средства; 

4 банковский кредит; 

5 бюджетные ассигнования? 

 

63.Задание 

Дивиденд — это: 

1 часть чистой прибыли акционерного общества, ежегодно (или с другой периодичностью) распределяемая среди 

акционеров пропорционально числу акций, находящихся в их распоряжении;  

2 механизм управления распределением прибыли акционерного общества; 

3 ценная бумага, удостоверяющая участие ее владельца в формировании уставного капитала акционерного обще-

ства. 

 

64.Задание 

Показатель, характеризующий использование предприятием заемных средств, которые оказывают влияние на 

изменение коэффициента рентабельности собственного капитала, — это: 

1 производственный леверидж; 

2 эффект финансового левериджа; 

3 запас финансовой прочности; 

4 точка безубыточности. 

 

65.Задание 

Прибыль акционерного общества распределяется в следующем порядке 

выплат: 

1 процентов по облигациям, дивидендов по привилегированным акциям, дивидендов по обыкновенным акциям; 

2 дивидендов по привилегированным акциям, процентов по облигациям, дивидендов по обыкновенным акциям; 

3 дивидендов по привилегированным акциям, дивидендов по обыкновенным акциям, процентов по облигациям. 

 

 

Тема. Источники финансирования и управление финансированием, структурой капитала. Дивиденд-

ная политика. Стратегическое управление финансами. 
71.Задание 

Методика фиксированных дивидендных выплат заключается: 

1 в твердом установлении процента прироста дивидендов к их размеру в предшествующем периоде; ' 

2 в установлении долгосрочного нормативного коэффициента дивидендных выплат по отношению к прибыли; 

3 в регулярной выплате в неизменном размере в течение продолжительного времени без учета изменения курсо-

вой стоимости акций. 

 

72.Задание 

. Цена капитала фирмы показывает: 

1 выраженную в процентах плату за использование определенного объема финансовых ресурсов; 

2 сумму средств, которая показывает стоимость использования данного объема финансовых ресурсов 

 

73.Задание 

Доходность акции характеризует: 

1 деловую активность фирмы; 

2 рыночную активность фирмы; 

3 платежеспособность и ликвидность фирмы. 

 



74.Задание 

Рассчитайте величину средней взвешенной цены капитала хозяйствующего субъекта, используя следующую ин-

формацию: общая ветчина капиталы 5 600 тыс. руб., в том числе уставный капитал — I000 тыс. руб., нераспреде-

ленная прибыль — 900 тыс. руб. и долгосрочные обязательства — 3 700 тыс. руб.; доходность акций предприятия 

—30%, цена нераспределенной прибьет — 34%; финансовые издержки по обслуживанию долгосрочных обяза-

тельств — 25%: 

1 27,3; 

2 30.0; 

3 29,7.. 

 

75. Задание 

Доход акционера, выраженный в процентах к стоимости акции, — это: 

1 доходность; 

2 дисконт; 

3 масса дивиденда. 

 

 

Тема. Источники финансирования и управление финансированием, структурой капитала. Дивидендная 

политика. Стратегическое управление финансами. 

81.Задание 

Рассчитать величину цены капитала фирмы при следующих условиях, общая величина капитала — 11200руб., в 

там числе уставный капитал 2000руб., нераспределенная прибыль — 1 800руб., долгосрочные кредиты — 7 400 

руб. При этом: доходность акций фирмы — 30%; цена нераспределенной прибыли — 34%; средняя распечатанная 

ставка процента долгосрочным кредитам — 25%: 

1 27,3; 

2 30,0; 

3 29,7. 

 

82.Задание 

Цена капитала фирмы показывает: 

1 выраженную в процентах плату за использование определенного объема финансовых ресурсов; 

2 сумму средств, которая показывает стоимость использования данного объема финансовых ресурсов. 

 

83.Задание 

Величина стоимости (цена) привлеченного капитала определяется как: 

1 отношение расходов, связанных с привлечением ресурсов к сумме 

привлеченный ресурсов; 

2 сумма уплаченных процентов по кредитам; 

3 сумма процентов по кредитам выплаченных дивидендов. 

 

84.Задание 

Средневзвешенная стоимость капитала предприятия рассчитывается 

исходя из: 

1 стоимости собственного капитала; 

2 стоимости заемного капитала; 

3 структуры заемного и собственного капиталов. 

 

85.Задание 

Порог рентабельности продукции определяется отношением: 

1 постоянных затрат к маржинальному доходу на единицу продукции 

2 постоянных затрат к переменным; 

3 постоянных затрат к выручке от реализации продукции. 

 

 

Тема. Управление оборотным капиталом. Финансовое планирование и прогнозирования с учетом ро-

ли финансовых рынков и институтов 
91. Задание 

Обыкновенная акция как ценная бумага удостоверяет: 

1 владение частью распределяемой АО прибыли; 

2 участие в управлении акционерным обществом; 

3 обязательство эмитента вернуть долг через определенное время; 

4 право инвестора получать определенный процент от номинальной стоимости ценной бумаги в виде вознаграж-

дения за предоставленные денежные средства; 

5 возможность приобретения новых акций данного АО. 

 

92. Задание 



Дивиденд — это способ получения дохода: 

1 по акциям; 

2 по облигациям; 

3 по чекам и векселям. 
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93. Задание 

Специальный фонд денежных средств, образование которого предусмотрено уставом акционерного общества, 

формируемый за счет отчислений из прибыли и предназначенный для внутреннего страхования рисков, — это: 

1 фонд потребления; 

2 уставный капитал; 

3 добавочный капитал; 

4 фонд накопления; 

5 резервный фонд. 

 

94. Задание 

Дифференциал финансового левериджа характеризует: 

1 сумму заемных средств, используемых предприятием, в расчете на 

единицу собственных средств; 

2 разницу между коэффициентом валовой рентабельности активов и 

средним размером процента за кредит; 

3 разницу между суммой собственных и заемных средств предприятия. 

 

95. Задание 

Эффект операционного рычага (левериджа) позволяет определить: 

а) как изменяется прибыль при изменении постоянных издержек фирмы; 

б) как изменяется выручка от реализации при изменении переменных затрат 

фирмы; 

в) как изменяется прибыль при изменении выручки от реализации; 

г) соотношение постоянных и переменных затрат в общем объеме издержек 

фирмы. 

 

 

Тема. Управление оборотным капиталом. Финансовое планирование и прогнозирования с учетом ро-

ли финансовых рынков и институтов 
101. Задание. Как рассчитать показатель чистого оборотного капитала (ЧОК)? 

1. ЧОК = текущие активы + текущие пассивы 

2. ЧОК = текущие пассивы – текущие активы 

3. ЧОК = текущие активы – текущие пассивы 

 

102. Задание. Как рассчитать показатель операционной текущей финансовой потребности (ТФПо)? 

1. ТФПо = запасы и затраты + Дт задолженность + Кт задолженность 

2. ТФПо = запасы и затраты + Дт задолженность – Кт задолженность 

3. ТФПо = запасы и затраты – Дт задолженность + Кт задолженность 

4. ТФПо = запасы и затраты – Дт задолженность – Кт задолженность 

 

103. Задание.Укрупненный баланс предприятия следующий: тыс. руб. 

А К Т И В П А С С И В 

Основные активы 3500 Собственные средства 2000 

Запасы сырья 400 Резервы 1000 

Незавершенное производ. 200 Долгосрочная задолж. 2000 

Запасы готовой продукции 600 Краткосрочная банковская 1000 

Дебиторская задолженность 1800 задолженность 

Денежные средства 200 Кредиторская задолженность 1200 

Краткосрочные финансовые 

Вложения 200 

Другие текущие активы 300 

БАЛАНС 7200 7200 

1. Рассчитайте ЧОК 

2. Рассчитайте ТФП 

3. Определите потенциальный излишек ( дефицит) денежных средств 

4. Определите реальный излишек (дефицит) денежных средств 

5. При необходимости рассчитайте сумму необходимого краткосрочного кредита. 

 

104. Задание.Как рассчитать показатель коэффициента текущей ликвидности (Ктл)? 

1. Ктл = Текущие пассивы/ Текущие активы 

2. Ктл = Текущие активы/Текущие пассивы 



3. Ктл = ЧОК/ТФП 

4. Ктл = ТФП/ЧОК 

Вопрос 5. ( 1 балл). 

Исходя из условия, представленного в Вопросе 3 определите Ктл. 

Ктл = 

 

 

105. Задание. Как можно оценить уровень платежеспособности предприятия исходя из результата, 

полученного при ответе на Вопрос 5 ? 

1. Оптимальный уровень 

2. Умеренный уровень 

3. Минимальный уровень 

 

Тема. Управление оборотным капиталом. Финансовое планирование и прогнозирования с учетом ро-

ли финансовых рынков и институтов 
111. Задание. Возникнет ли потребность в кредите (если да, то в каком объеме), если: 

Остаток денежных средств на начало месяца 3000 т.р. 

Поступление выручки от реализации 5960 т.р. 

Суммарные выплаты 9400 т.р. 

Нормативный (неснижаемый остаток) на р/сч 2500 т.р. 

 

112. Задание. Предприятие планирует объем выпуска продукции, предполагающий: 

1. Годовая потребность в сырье (S) - 26000 единиц 

2. Цена единицы (штуки) сырья - 4,92 руб. 

3. Постоянные затраты на формирование запаса (F) - 1000 т. руб. 

4.Уровень затрат по хранению от стоимости запаса - 25% 

Определите оптимальную партию заказа и количество поставок сырья по модели EOQ. 

 

113. Задание. Продавец предлагает покупателю скидку 2% от отпускной цены сырья, если партия 

поставки будет не менее 10000 штук. 

Финансовый менеджер должен принять решение. 

1. Экономить на цене покупки товара? 

2. Экономить на затратах по хранению запаса? 

Какое решение он должен принять (обоснуйте), если: 

1. Годовая потребность в сырье - 26000 единиц 

2. Цена 1 штуки сырья - 4,92 руб. 

3. Затраты на поддержание запаса сырья до принятия решения об увеличении партии 

поставки сырья - 8000 руб. 

4. Затраты на поддержание запаса сырья после принятия решения об увеличении 

партии поставки сырья – 8625 руб. 

 

114. Задание.  Рыночная активность предприятия определяется показателями: 

1.оборачиваемости активов 

2.совокупной доходностью 

3.оборачиваемостью дебиторской задолженности 

4.длительностью операционного цикла 

5.балансовой стоимостью на одну акцию 

6.текущей доходностью 

7.оборачиваемостью дебиторской и кредиторской задолженности 

 

115. Задание. 2.В каком случае коэффициент рентабельности активов предприятия будет иметь среднее 

значение: 

1. Низкое значение рентабельности реализации и высокое значение коэффициента 

оборачиваемости активов 

2. Высокое значение рентабельности реализации и низкое значение коэффициента 

оборачиваемости активов 

3. Оба ответа правильные. 

 

 

Темы докладов-сообщений 

 

Тема. Источники финансирования и управление финансированием, структу-

рой капитала. Дивидендная политика. Стратегическое управление финансами. (ПК-

4) 



1. Управление источниками долгосрочного финансирования. Традиционные и новые 

методы краткосрочного финансирования.  

2. Управление собственным капиталом. Собственный капитал фирмы: методы фор-

мирования.  

3. Основные способы привлечения заемных средств.  

4. Определение потребности предприятия в кредитах и займах.  

5. Доступность заемных средств.  

Кредитоспособность заемщика. 

6. Оценка эффективности привлечения займов.  

7. Расчет эффекта финансового рычага. Составляющие эффекта финансового рычага: 

дифференциал, плечо финансового рычага, уровень эффекта финансового рычага.  

8. Российская и международная практика использования эффекта финансового рыча-

га. Производственный и финансовый леверидж. 

9. Условия оптимальной структуры капитала организации. 

 

 

 

Зачетно-экзаменационные материалы для промежуточной аттестации (экза-

мен) 

 

Экзамен в виде письменного теста. 

 

Перечень вопросов для подготовки к экзамену 

 

1. Содержание финансового менеджмента и его место в системе управления органи-

зацией. 

2. Цель и задачи финансового менеджмента. Базовые концепции финансового ме-

неджмента. Методы принятия решений в управлении операционной (производ-

ственной) деятельностью организаций 

3. Финансовые инструменты. Правовая и налоговая, финансовая среда бизнеса. Ин-

формационное обеспечение финансового менеджмента. 

4. Финансовая среда бизнеса. Финансовые рынки. 

5. Денежные потоки и методы их оценки. Экономическая диагностика эффективности 

управления денежными потоками организации. 

6. Стоимость денег во времени. Простые и сложные проценты. Аннуитеты. 

7. Смешанные денежные потоки. 

8. Будущая и приведенная стоимости. 

9. Основные методы для оценки активов, финансовых активов: различные подходы. 

10. Определение стоимостей облигации. 

11. Оценка привилегированных и обыкновенных акций. 

12. Модели дисконтирования дивидендов. 

13. Риск и доходность финансовых активов.  

14. Использование распределения вероятностей доходности для измерения риска цен-

ной бумаги. 

15. Риск и доходность портфельных инвестиций. 

16. Диверсификация. Систематический и несистематический риск. 

17. Ценовая модель рынка капитала. Коэффициент «бета» как отражение систематиче-

ского риска акции. 

18. Анализ финансовой отчетности в системе финансового менеджмента. 

19. Бухгалтерская отчетность в системе информационного обеспечения процесса 

управления деятельностью хозяйствующего субъекта. 



20. Оценка финансового планирования и прогнозирования с учетом роли финансовых 

рынков и институтов. 

21. Методы прогнозирования основных финансовых показателей. Прогнозирование на 

основе пропорциональных зависимостей. 

22. Категории риска и левериджа, их взаимосвязь. 

23. Производственный и финансовый леверидж. 

24. Оценка инвестиционных проектов с учетом роли финансовых рынков и институ-

тов. Принятие решений по инвестиционным проектам: разработка вариантов инве-

стиционных проектов, критерии оценки, противоречивость критериев оценки. 

25. Основные методы финансового менеджмента для принятия инвестиционных реше-

ний, в том числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых 

рынках в условиях глобализации 

26. Формирование бюджета капиталовложений и оптимизация бюджета капиталовло-

жений 

27. Основные методы финансового менеджмента в управлении оборотным капиталом 

предприятия. 

28. Управление оборотным капиталом: политика предприятия, управление запасами. 

29. Управление оборотным капиталом: анализ и управление денежными средствами. 

Денежные потоки. 

30. Схема движения денежных потоков. Контроль денежных потоков с целью обеспе-

чения их непрерывности. 

31. Методы расчета потока денежных средств. 

32. Кассовый бюджет предприятия. Бюджетирование денежных потоков. 

33. Управление оборотным капиталом: дебиторской задолженностью (кредитная поли-

тика). 

34. Долгосрочные пассивы: состав, структура, основные способы увеличения капитала. 

Определение оптимальной структуры капитала организации с учетом влияния раз-

личных факторов. 

35. Традиционные методы средне- и краткосрочного финансирования. 

36. Новые инструменты финансирования. 

37. Балансовые модели управления источниками финансирования. 

38. Анализ стоимости и структуры капитала: понятие, сущность. 

39. Стоимость основных источников капитала. Средневзвешенная стоимость капитала. 

Предельная стоимость капитала. 

40. Финансовый менеджмент в условиях инфляции. Банкротство и финансовая ре-

структуризация. Антикризисное управление. 

41. Производственный и финансовый леверидж. 

42. Принятие решений по инвестиционным проектам: разработка вариантов инвести-

ционных проектов, критерии оценки, противоречивость критериев оценки. 

43. Формирование бюджета капиталовложений и оптимизация бюджета капиталовло-

жений 

44. Основные методы финансового менеджмента для принятия решений по финанси-

рованию деятельности компании, основные понятия и категории. 

45. Долгосрочные пассивы: состав, структура, основные способы увеличения капитала. 

46. Традиционные методы средне- и краткосрочного финансирования. 

47. Новые инструменты финансирования. 

48. Балансовые модели управления источниками финансирования. 

49. Анализ стоимости и структуры капитала: понятие, сущность. 

50. Стоимость основных источников капитала. Средневзвешенная стоимость капитала. 

Предельная стоимость капитала. 

51. Основные методы финансового менеджмента для принятия решений по формиро-

ванию дивидендной политики и структуры капитала. 



52. Современная концепция стратегии управления. Два типа финансовой стратегии: 

стратегия финансового роста и стратегия сворачивания. Построение экономиче-

ских, финансовых и организационно-управленческих моделей путем их адаптации 

к конкретным задачам управления 

53. Цели краткосрочного финансового управления. Краткосрочное инвестирование. 

Краткосрочное инвестирование. 

54. Управление инвестиционными проектами с учетом международного фактора. 

Вложение средств в зарубежные активы. 

55. Рынки валюты. Основные факторы взаимосвязи на рынках валюты: между курсами 

валют, процентными ставками и уровнями инфляции. 

 

Пример промежуточного тестового контроля 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ 

 

Тест 1. Формирование учетной политики возлагается на: 

а) главного бухгалтера предприятия; 

б) главного бухгалтера совместно с представителем юридического управления предприятия; 

в) руководителя хозяйствующего субъекта. 

 

Тест 2. К собственным средствам (капиталу) предприятия относятся: 

а) уставный капитал;    б) резервный фонд;     в) здание;     г) нераспределенная прибыль; 

д) готовая продукция;   в) дебиторская задолженность. 

 

Тест 3. Оптовая цена предприятия - это: 

а)  цена изготовителя продукции, по которой он реализует произведенную продукцию другим предприятиям 

и организациям; 

б)  цена, которая применяется подразделениями и дочерними предприятиями одной и той же фирмы при 

совершении коммерческих операций; 

в)  цена реализации товаров в розничной сети предприятиям, организациям, населению. 

 

Тест 4. Капитальные вложения — это: 

а) финансирование воспроизводства основных фондов  и нематериальных активов предприятия; 

б)  вложение денежных средств в активы, приносящие максимальный доход; 

в)  долгосрочное вложение денежных средств в финансовые инвестиции. 

 

Тест 5. Какие активы относятся к оборотным производственным фондам: 

а) сырье и материалы;               б) готовая продукция на складе;     в) здания и сооружения; 

г) денежные средства в кассе;   д) денежные средства на расчетном счете предприятия; 

ж) дебиторская задолженность;      з) кредиторская задолженность? 

 

Тест 6. Какие привлеченные средства являются для предприятия самыми дешевыми: 

а) дебиторская задолженность;      б) ссуда банка;     

в) кредиторская задолженность;    г) облигационный заем? 

 

Тест 7. НДС был впервые введен: 

а) в США;          б) во Франции;        в) в Российской Федерации; 

г) в Канаде;       д) в Германии. 

 

 

Тест 8. Эмиссионными ценными бумагами являются: 

а) депозитные сертификаты;      б) векселя;       в) акции;          г) облигации;               д) чеки. 

 

Тест 9. Эмиссия акций проводится при: 

а) учреждении акционерного общества;     

б)  приватизации государственных предприятий через акционирование; 

в) увеличении размеров первоначального уставного капитала АО; 

г) дроблении акций;               д) учреждении унитарного предприятия. 



 

Тест 10. Дисперсия характеризует: 

а) уровень ликвидности; 

б) степень колеблемости изучаемого показателя по отношению к его средней величине; 

в) частоту получения ожидаемого результата по финансовой операции. 

 

Тест 11. Право на участие в управлении деятельностью АО предоставляет: 

а) привилегированная акция;     б)  облигация;     в) обыкновенная акция;   г) все акции. 

 

Тест 12. Дивиденд — это способ получения дохода: 

а) по акциям;                     б) по облигациям;                       в) по чекам и векселям. 

 

Тест 13. «Золотое правило» финансового менеджмента гласит: 

а)  «Сумма, полученная сегодня, больше той же суммы, полученной завтра»; 

б)  «Доход возрастает по мере уменьшения риска»; 

в) «Чем выше платежеспособность, тем меньше ликвидность»; 

г) «Доверяй, но проверяй». 

 

Тест 14. Основным критерием для признания арбитражным судом должника банкротом является: 

а) значение коэффициента текущей ликвидности меньше 2 и (или) значение коэффициента обеспеченности 

собственными средствами меньше 1; 

б) значение коэффициента утраты платежеспособности меньше 1; 

в)  наличие обязательств, не исполненных в течение 3 месяцев с момента наступления даты их исполнения. 

 

Тест 15. Денежная сумма, которая передается в счет исполнения договорного обязательства, не являющаяся 

способом его обеспечения, называется: 

а) авалем;        б) авансом;            в) задатком;          г) взяткой. 

 

Тест 16. Чистые оборотные активы — это: 

а)  разность между текущими активами и текущими обязательствами; 

б) разность между внеоборотными и оборотными активами; 

в) сумма денежных средств и дебиторской задолженности; 

г)  сумма дебиторской и кредиторской задолженности. 

 

Тест 17. Затраты на организацию производства и управление в составе себестоимости продукции — это: 

а) косвенные затраты;   б) постоянные затраты;   в) прямые затраты;   г) переменные затраты. 

 

Тест 18. Система методов исследования конъюнктуры фондового рынка, основанная на изучении тенденции 

динамики основных его показателей (уровня цен на финансовые инструменты, объема спроса, предложения 

и т.д.), — называется: 

а) техническим анализом;            б) фундаментальным анализом; 

 в) SWOT-анализом;                  г) финансовым анализом. 

 

Тест 19. Источником выплаты дивидендов в соответствии с законодательством Российской Федерации явля-

ется: 

а) чистая прибыль текущего года;        б) нераспределенная прибыль прошлых лет; 

в) валовая прибыль;       г) выручка от реализации;             д) доходы от прочих операций. 

 

Тест 20. Дивидендный выход показывает: 

а) долю чистой прибыли, выплаченной акционерам в виде дивидендов; 

б) процент возврата капитала, вложенного в акции фирмы; 

в)  долю дивиденда, выплаченного по акции, в сумме дохода на акцию. 

 

Тест 21. В соответствии с законодательством Российской Федерации акции являются кумулятивными, если: 

а) в уставе акционерного общества указан срок, в течение которого должны быть выплачены накопленные 

дивиденды; 

б) признаются таковыми советом директоров;    

в) по ним выплачиваются ежегодные дивиденды;     г)  они являются дробными. 



 

Тест 22. К методам учета затрат и калькулирования себестоимости продукции относится: 

а) попроцессный метод;             б)  попередельный метод;                   в) почасовой метод; 

г) позаказный метод;                  д) инвентарно-индексный метод. 

 

Тест 23. Предоставление открытому акционерному обществу или его акционерам преимущественного права 

на приобретение акций, отчуждаемых его акционерами: 

а) допускается;                                                           б) допускается в исключительных случаях; 

в) допускается с согласия совета директоров АО; г) не допускается. 

 

Тест 24. Наблюдение за состоянием и развитием бизнеса контрагентов и конкурентов по определенным 

направлениям с целью совершенствования деятельности собственного предприятия называется: 

а) мониторингом;    б)  факторингом;    в)  маркетингом;     г) бенчмаркингом. 

 

Тест 25. Воспроизводственную структуру прямых инвестиций формируют капитальные вложения: 

а) в новое строительство;   б) в реконструкцию;   в) в реорганизацию;  

г) в техническое перевооружение;     д) в расширение;   

е) в приобретение оборудования, инструментов, инвентаря. 

 

Пример промежуточного контроля – Контрольная работа. Вариант №1 

 

Задача 1. Предприятию необходимо привлечь кредит в сумме 100 тыс. усл. ед. 

Среднерыночная ставка процента за кредит по аналогичным кредитным инструментам со-

ставляет 20% в год. Рассчитать грант-элемент по каждому из следующих вариантов: а) 

уровень годовой кредитной ставки — 18%; процент за кредит выплачивается авансом; по-

гашение основной суммы долга осуществляется в конце кредитного периода; б) уровень 

годовой кредитной ставки — 16%; процент за кредит выплачивается в конце каждого го-

да; основной долг амортизируется равномерно (по одной трети его суммы) в конце каждо-

го года; в) уровень годовой кредитной ставки — 20%; процент за кредит выплачивается в 

конце каждого года; основная сумма долга погашав в конце кредитного периода; г) уро-

вень годовой кредитной ставки устанавливается дифференцированно: на первый год — 

16%, второй год — 19%, на третий год — 22%; процент за кредит выплачивается в конце 

каждого года; погашение основной суммы осуществляется в конце кредитного периода. 

 

Задача 2. Фирма планирует, что в следующем году ее прибыль составит 10 млн 

долл., еще через год — 12 млн долл. В настоящее время норма чистой рентабельности 

равна 5% и предполагается, что в течение двух следующих лет она останется на том же 

уровне. В обращение выпущено 200 000 обыкновенных акций, а через год фирма плани-

рует эмитировать еще 10 000 акций. В виде дивиденда выплачивалось 40% прибыли; счи-

тается, что так и останется в будущем. 

Рассчитать: а) оценку чистой прибыли за два следующих года; 6) прогнозные вели-

чины дивиденда за два следующих года; в) ожидаемый курс акций на конец двух следую-

щих лет (показатель Р/Е равен 11). 

 

 

Критерии оценивания результатов обучения 

Оценка Критерии оценивания по экзамену 

Высокий уровень «5» 

(отлично) 

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, 

умения, компетенции и теоретический материал без пробелов; 

выполнивший все задания, предусмотренные учебным планом 

на высоком качественном уровне; практические навыки про-

фессионального применения освоенных знаний сформированы. 



Средний уровень «4» 

(хорошо) 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полно-

стью освоивший знания, умения, компетенции и теоретический 

материал, учебные задания не оценены максимальным числом 

баллов, в основном сформировал практические навыки. 

Пороговый уровень 

«3» (удовлетворитель-

но) 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с 

пробелами освоивший знания, умения, компетенции и теорети-

ческий материал, многие учебные задания либо не выполнил, 

либо они оценены числом баллов близким к минимальному, 

некоторые практические навыки не сформированы. 

Минимальный уро-

вень «2» (неудовле-

творительно) 

оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не осво-

ивший знания, умения, компетенции и теоретический материал, 

учебные задания не выполнил, практические навыки не сфор-

мированы. 

 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоро-

вья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может прово-

диться в несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление ин-

формации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информа-

ции:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

 

5. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий 

 

5.1. Учебная литература 
1. Лукасевич, И. Я.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 

И. Я. Лукасевич. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 680 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16271-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530723 (дата обращения: 14.06.2024). 

2. Незамайкин, В. Н.  Финансовый менеджмент : учебник для бакалавров / В. Н. Незамайкин, 

И. Л. Юрзинова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 467 с. — (Бакалавр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-9916-3638-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/508163 (дата обращения: 14.06.2024). 



3. Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 

Т. В. Погодина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 259 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16480-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531261 (дата обращения: 14.06.2024). 

4. Финансовый менеджмент : учебник для академического бакалавриата / Г. Б. Поляк [и др.] ; 

ответственный редактор Г. Б. Поляк. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 456 с. — (Авторский учебник). — ISBN 978-5-9916-4395-5. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/507804 (дата обращения: 

14.06.2024). 

5. Екимова, К. В.  Финансовый менеджмент : учебник для прикладного бакалавриата / 

К. В. Екимова, И. П. Савельева, К. В. Кардапольцев. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

381 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-9916-3567-7. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/487579 (дата обращения: 

14.06.2024). 

6. Афоничкин, А. И.  Финансовый менеджмент в 2 ч. Часть 1. Методология : учебник и прак-

тикум для вузов / А. И. Афоничкин, Л. И. Журова, Д. Г. Михаленко ; под редакцией 

А. И. Афоничкина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 217 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04394-5. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514462 (дата обращения: 14.06.2024). 

7. Афоничкин, А. И.  Финансовый менеджмент в 2 ч. Часть 2. Финансовая политика предпри-

ятия : учебник и практикум для вузов / А. И. Афоничкин, Л. И. Журова, Д. Г. Михаленко ; под ре-

дакцией А. И. Афоничкина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 

297 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04396-9. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514954 (дата обращения: 

14.06.2024). 

8. Румянцева, Е. Е.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 

Е. Е. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 360 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-00237-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/511607 (дата обращения: 14.06.2024). 

9. Вяткин, В. Н.  Финансовые решения в управлении бизнесом : учебно-практическое посо-

бие для вузов / В. Н. Вяткин, В. А. Гамза, Д. Д. Хэмптон. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 325 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02299-5. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/513210 (дата обращения: 14.06.2024). 

10. Лукасевич, И. Я.  Финансовое моделирование в фирме : учебник для вузов / 

И. Я. Лукасевич. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 356 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-11944-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/517878 (дата обращения: 14.06.2024). 

11. Вяткин, В. Н.  Риск-менеджмент : учебник / В. Н. Вяткин, В. А. Гамза, Ф. В. Маевский. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 365 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-9916-3502-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511018 (дата обращения: 14.06.2024). 

12. Синицкая, Н. Я.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 

Н. Я. Синицкая. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 196 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07778-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512891 (дата обращения: 

14.06.2024). 

13. Лисицына, Е. В. Финансовый менеджмент : учебник / Е. В. Лисицына, Т. В. Ващен-

ко, М. В. Забродина ; под науч. ред. д-ра экон. наук К. В. Екимовой. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 185 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

DOI 10.12737/1865670. - ISBN 978-5-16-017661-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1865670 (дата обращения: 14.06.2024). – Режим досту-



па: по подписке. 

14. Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 

Т. В. Погодина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

259 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16480-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536450 (дата об-

ращения: 20.10.2024). 

15.  

 

5.2. Периодическая литература 

 

1. Журналы «Бухгалтерский учет» 

2. Журналы «Вопросы статистики» 

3. Журналы «Вопросы экономики» 

4. Журналы «Управленческий учет и финансы» 

5. Журналы «Финансы» 

6. Журналы «Финансы и кредит» 

7. Журналы «Финансы и бизнес» 

8. Журналы «Финансовый менеджмент» 

9. Журналы «Экономический анализ: теория и практика» 

10 Журналы «Экономические стратегии» 

11 Электронная библиотека GREBENNIKON.RU https://grebennikon.ru/ 

 

5.3. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы дан-

ных и информационные справочные системы 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС):  

1. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru/ 

2. ЭБС «Лань» https://e.lanbook.com 

3. Образовательная платформа «Юрайт» https://urait.ru/ 

4. ЭБС «ZNANIUM» https://znanium.ru/ 

5. ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru 

6. ЭБ ОИЦ «Академия» https://academia-moscow.ru/elibrary/ 

 

Профессиональные базы данных: российские 

1. Виртуальный читальный зал Российской государственной библиотеки (РГБ) 

https://ldiss.rsl.ru/ 

2. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/ 

3. Базы данных компании «ИВИС» https://eivis.ru/ 

4. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

5. Полнотекстовая коллекция журналов на платформе РЦНИ (Электронные версии 

научных журналов РАН) https://journals.rcsi.science/ 

6. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

7. Электронная библиотечная система социо-гуманитарного знания «SOCHUM» 

https://sochum.ru/ 

 

Профессиональные базы данных зарубежные 

1. Журналы издательства Wiley https://onlinelibrary.wiley.com/ 

2. Полнотекстовая коллекция книг eBook Collections издательства SAGE 

Publications https://sk.sagepub.com/books/discipline 

3. Полнотекстовая коллекция книг EBSCO eBook https://books.kubsu.ru/ 

4. Ресурсы Springer Nature https://link.springer.com/, https://www.nature.com/ 

https://urait.ru/bcode/536450
https://grebennikon.ru/


5. China National Knowledge Infrastructure. БД CNKI Academic Reference (AR) 

https://ar.oversea.cnki.net/ 

 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс - справочная правовая система (доступ по локальной сети с 

компьютеров библиотеки) 

 

Ресурсы свободного доступа: 

1. КиберЛенинка http://cyberleninka.ru/; 

2. Американская патентная база данных https://www.uspto.gov/patents/search/patent-

public-search 

3. Лекториум ТВ - видеолекции ведущих лекторов России http://www.lektorium.tv/ 

 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы 

КубГУ: 

1. Открытая среда модульного динамического обучения КубГУ 

https://openedu.kubsu.ru/  

2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и конфе-

ренций http://infoneeds.kubsu.ru/  

3. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru  

 

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля) 

Курс состоит из 4 тем. Основной теоретический материал дается студентам в виде 

лекций. В процессе изучения дисциплины используются современные формы проведения 

занятий.  

Содержание лекции-диалога подается через серию вопросов, на которые слушатель 

должен отвечать непосредственно в ходе лекции. К этому типу примыкает лекция с при-

менением техники обратной связи, а также программированная лекция-консультация. 

Проблемная лекция начинается с вопросов, с постановки проблемы, которую в ходе изло-

жения материала необходимо решить. Проблемные вопросы отличаются от не проблем-

ных тем, что скрытая в них проблема требует не однотипного решения, то есть, готовой 

схемы решения в прошлом опыте нет. 

Для закрепления теоретического материала и формирования практических навыков 

финансового менеджмента со студентами проводятся практические (семинарские) заня-

тия, включающие опрос по контрольным вопросам, решение расчетно-графических зада-

ний, выступления с подготовленными докладами-сообщениями, проведение контрольного 

тестирования. Семинар (практическое занятие) как развивающая, активная форма учебно-

го процесса способствует выработке самостоятельного мышления студента, формирова-

нию информационной культуры, развитию профессиональных навыков. 

Целью проведения практических и семинарских занятий является закрепление по-

лученных студентами на лекциях теоретических знаний, моделирование практических си-

туаций, а также проверка эффективности самостоятельной работы студента. При этом вы-

является степень овладения студентами материалом лекционного курса, базовых учебни-

ков, знание актуальных проблем и текущей ситуации в сфере изучаемой дисциплины. Да-

лее выявляется способность студентов применить полученные теоретические знания к 

решению практического примера или задачи. 

В ходе самостоятельной работы студенту необходимо изучить, прежде всего, ту 

учебную литературу и прочие источники информации, которые рекомендованы препода-

https://openedu.kubsu.ru/
http://infoneeds.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/


вателем.  

Подготовку к семинарскому (практическому) занятию целесообразно начинать с 

повторения материала лекций. При этом следует учитывать, что лекционный курс ограни-

чен по времени и не позволяет лектору детально рассмотреть все аспекты изучаемого во-

проса. Следовательно, требуется самостоятельно расширять познания как теоретического, 

так и практического характера и следует использовать рекомендованную литературу. 

Научные и аналитические статьи, публикуемые в специализированных периодических из-

даниях, позволяют расширить кругозор и получить представление об актуальных пробле-

мах, возможных путях их решения и или тенденциях в исследуемой области. Тем не ме-

нее, лекции дают хороший ориентир студенту для поиска дополнительных материалов. 

Во время занятия семинарского (практического) типа преподаватель опрашивает 

студентов по вопросам, заданным на данное занятие. Вопросы объявляются преподавате-

лем на предыдущем семинарском занятии и, как правило, они коррелируются с вопроса-

ми, содержащимися в соответствующей теме учебной программы, но преподаватель впра-

ве задать и некоторые другие вопросы, относящиеся к теме семинара и указать, на что 

студентам следует обратить особое внимание при подготовке к следующему занятию. 

Занятия семинарского типа могут проводиться в форме свободного обсуждения во-

просов при активном участии всех студентов. В таких случаях у каждого студента имеется 

возможность проявить свои познания: дополнять выступающих, не соглашаться с ними, 

высказывать альтернативные точки зрения и отстаивать их, поправлять выступающих, за-

давать им вопросы, предлагать для обсуждения новые проблемы, анализировать практику 

по рассматриваемому вопросу. 

Самостоятельная работа проводится с целью закрепления и систематизации теоре-

тических знаний, формирования практических навыков по их применению при решении 

экономических задач в выбранной предметной области. 

Самостоятельная работа включает: изучение основной и дополнительной литерату-

ры, проработка и повторение лекционного материала, материала учебной и научной лите-

ратуры, подготовку к практическим занятиям, подготовку докладов-презентаций, подго-

товка к тестированию и решению задач, выполнению расчетно-графических задач, подго-

товку к текущему контролю.  

Для подготовки к лекциям необходимо изучить основную и дополнительную лите-

ратуру по заявленной теме и перечисленным вопросам темы. 

В ходе самоподготовки к семинарским занятиям студент осуществляет сбор и об-

работку материалов по тематике его исследования, используя при этом открытые источ-

ники информации (публикации в научных изданиях, аналитические материалы, ресурсы 

сети Интернет и т.п.), а также практический опыт и доступные материалы объекта иссле-

дования.  

Важнейшим элементом самостоятельной работы является подготовка к решению 

задач и тестированию. Этот вид самостоятельной работы позволяет углубить теоретиче-

ские знания и расширить практический опыт студента. Тестирование является инструмен-

том проверки знания в изучаемой области. При подготовке к решению тестов необходимо 

проработать основные категория и понятия дисциплины, обратить внимание на ключевые 

вопросы темы. 

Контроль за выполнением самостоятельной работы проводится при изучении каж-

дой темы дисциплины на практических (семинарских) занятиях.  

Подготовка доклада-сообщения – закрепление теоретических основ и проверка 

знаний студентов по вопросам основ и практической организации научных исследований, 

умение подбирать, анализировать и обобщать материалы, раскрывающие связи между 



теорией и практикой. Подготовка предполагает творческую активность слушателя, умение 

работать с литературой, владение методами анализа данных и компьютерными технологи-

ями их реализации. 

Общие рекомендации по осуществлению самостоятельной работы представлены в 

методических указаниях, которые составлены в соответствии с требованиями Федераль-

ных государственных образовательных стандартов высшего образования по 27 и 38 

УГСН. Утверждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ ВО 

«КубГУ». Протокол № 8 от 29 июня 2017 г. Предназначены для студентов экономическо-

го факультета всех специальностей и направлений подготовки. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya. 

При решении расчетного-графических задач на практических занятия и в входе са-

мостоятельного решения дома, следует производить расчеты с указанием соответствую-

щих формул либо показать четкую методику (порядок, последовательность) решения. 

Условия задачи необходимо отразить в работе.  

Выполнение расчетно-графических задач базируется на использовании достаточного 

объема фактического материала. Также основой РГЗ могут являться специальная литерату-

ра, а также учетные данные, характеризующие финансово-хозяйственную деятельность 

предприятий.  

Перед выполнением РГЗ необходимо самостоятельно проработать соответствующие 

разделы рекомендуемой литературы. РГЗ выполняются студентами после изучения соответ-

ствующих разделов теоретического курса в виде расчетно-пояснительной записки и пред-

ставляются для обсуждения в виде дискуссии на семинарском занятии. 

Выполнение расчетного-графических задач предполагает следование четкому ал-

горитму расчетов и написанию выводов по проделанным расчетам. Важно помнить, что 

решение каждой задачи или примера нужно стараться довести до конца. По нерешенным 

или не до конца понятым задачам и тестам обязательно проводятся консультации препо-

давателя. 

Тестирование (контрольные промежуточные тесты)– выполняется в учебной ауди-

тории в процессе проведения семинарских (практических) занятий. Тесты содержать от 5 

до 10 заданий с предлагаемыми вариантами ответа, из которых необходимо выбрать вер-

ный. 

Подготовка доклада-сообщения базируется на подборе, изучении, обобщении и 

анализе информации из различных источников с использованием современных техноло-

гий. Результатом данного вида работы является публичное освещение доклада-

сообщения. Доклады-сообщения на семинарах представляются по тематике, заранее опре-

деленной преподавателем и выбранной студентом самостоятельно. При этом доклад-

сообщение является результатом проведенного исследования по выбранному вопросу. 

Подведение итогов проводится в форме обсуждения, позволяющей обучающимся про-

явить себя. 

Контрольная работа для промежуточной аттестации (для очно-заочной формы обу-

чения) заключается в решении задач для закрепления, углубления и обобщения знаний по 

изучаемой дисциплине, закреплению навыков работы с научной литературой и электрон-

ными источниками и оформлению в виде письменной работы по стандарту оформления 

письменных работ. Контрольная работа выполняется студентом самостоятельно, носит 

творческий характер. Руководство организацией, выполнением и защитой контрольных 

работ осуществляет преподаватель, читающий лекции по дисциплине. Контрольная рабо-

та сдается на проверку не позже чем за 10 дней до даты проведения экзамена. В случае 

неудовлетворительной оценки при проверке студент должен выполнить контрольную ра-



боту по другому варианту или существенно переработать представленную по согласова-

нию с руководителем. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – до-

полнительное разъяснение учебного материала.  

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала.  

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

7. Материально-техническое обеспечение по дисциплине (модулю) 

По всем видам учебной деятельности в рамках дисциплины используются аудито-

рии, кабинеты и лаборатории, оснащенные необходимым специализированным и лабора-

торным оборудованием. 

 
Наименование специальных по-

мещений 

Оснащенность специальных по-

мещений 

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения 

Учебные аудитории для проведе-

ния занятий лекционного типа 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, ноутбук 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

Учебные аудитории для проведе-

ния занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттеста-

ции 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, ноутбук 

 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

Учебные аудитории для прове-

дения лабораторных работ 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, компьютеры, 

ноутбуки 

Оборудование: 

ПК, Терминальные станции, 

Усилитель автономный беспро-

водной 

 

 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, укомплек-

тованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с возмож-

ностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную инфор-

мационно-образовательную среду университета. 

 
Наименование помещений для 

самостоятельной работы обуча-

ющихся 

Оснащенность помещений для 

самостоятельной работы обуча-

ющихся 

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения 

Помещение для самостоятельной 

работы обучающихся (читальный 

зал Научной библиотеки) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект специализированной 

мебели: компьютерные столы 

Оборудование: компьютерная 

техника с подключением к ин-

формационно-

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 



коммуникационной сети «Интер-

нет» и доступом в электронную 

информационно-

образовательную среду образова-

тельной организации, веб-

камеры, коммуникационное обо-

рудование, обеспечивающее до-

ступ к сети интернет (проводное 

соединение и беспроводное со-

единение по технологии Wi-Fi) 

Помещение для самостоятельной 

работы обучающихся (ауд.213 А, 

218 А) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект специализированной 

мебели: компьютерные столы 

Оборудование: компьютерная 

техника с подключением к ин-

формационно-

коммуникационной сети «Интер-

нет» и доступом в электронную 

информационно-

образовательную среду образова-

тельной организации, веб-

камеры, коммуникационное обо-

рудование, обеспечивающее до-

ступ к сети интернет (проводное 

соединение и беспроводное со-

единение по технологии Wi-Fi) 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

 


