
Аннотация по дисциплине 

Б1.В.24 Аутсорсинг и инсорсинг в предпринимательской деятельности 

 

Объем трудоемкости: 3 зачетные единицы 
Цель дисциплины: 

Целью изучения дисциплины «Аутсорсинг и инсорсинг в предпринимательской 

деятельности» являются получение студентами знаний и навыков в области применения 

стратегий аутсорсинга или инсорсинга, позволяющих принимать решения относительно 

того, какие функции выполнять самостоятельно, а какие передавать сторонним компаниям; 

а также получение студентами профессиональных знаний по управлению основными и 

вспомогательными бизнес-процессами компании в условиях взаимодействия с внешней 

средой.  

Задачи изучения дисциплины:  

− изучить теоретические основы аутсорсинга как прикладной науки; 

− овладеть основными терминами и понятиями аутсорсинговой и инсорсинговой 

активностей; 

− освоить формы, виды аутсорсинга и инсорсинга; 

− изучить различные сферы применения аутсорсинга; 

− овладеть особенностями процесса выбора аутсорсера; 

− освоить методы экономического обоснования выбора стратегии аутсорсинга или 

инсорсинга; 

− изучить критерии выбора поставщика аутсорсинговых услуг. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.В.24 «Аутсорсинг и инсорсинг в предпринимательской 

деятельности» относится к вариативной части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного 

плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 4 курсе по 

очной и на 4 курсе по очной и очно-заочной форме обучения. Вид промежуточной 

аттестации: экзамен. 

Предшествующие дисциплины, необходимые для изучения дисциплины – 

«Логистика», «Управление бизнес-процессами». 

Полученные при изучении дисциплины знания используются при написании 

выпускной квалификационной работы и в последующей практической деятельности.  

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

 

Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

ПК-1 Способен к организации процессов перевозки работников, доставки грузов и управлению 

корпоративным транспортом организации 

ИПК-1.6. Использует инструментарий 

аутсорсинга и инсорсинга при осуществлении 

предпринимательской деятельности 

Знает теоретические и методологические основы 

управления бизнес-процессами в предприятиях 

различных отраслей экономики 

Знает системы организации и построения моделей 

принятия решений в сфере предпринимательства 

Умеет применять знания о различных подходах к 

ведению предпринимательской деятельности субъектов 

бизнеса.  

Умеет применять оценочные процедуры в процессе 

анализа производственных результатов и 

оптимизировать бизнес-процессы  



Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет, навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

 Владеет методами анализа бизнес-структур различных 

уровней хозяйствования 

Владеет методами обработки информации и 

инструментами управления бизнес-процессами 

предприятий различных масштабов и сфер деятельности 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех 

видов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения. 

Структура и содержание дисциплины 

Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 часов), их 

распределение по видам работ представлено в таблице 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 7 семестре (очная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Теоретические положения стратегий инсорсинга и 

аутсорсинга 
24 11 5  8 

2.  Сферы применения аутсорсинга 26 11 5  10 

3.  Процесс аутсорсинга как альтернатива инсорсингу 28 12 6  10 

 ИТОГО по разделам дисциплины 78 34 16  28 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 3     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 4 курсе (очно-заочная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудито

рная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Теоретические положения стратегий инсорсинга и 

аутсорсинга 
27 4 8  15 

2.  Сферы применения аутсорсинга 27 4 8  15 

3.  Процесс аутсорсинга как альтернатива инсорсингу 22 4 8  10 

 ИТОГО по разделам дисциплины 76 12 24  40 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 5     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Курсовые работы: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

Автор: 

Профессор кафедры мировой экономики и менеджмента Кубанского государственного 

университета, доктор экономических наук Кизим А.А. 

Доцент кафедры мировой экономики и менеджмента Кубанского государственного 

университета, кандидат экономических наук Березовский Э.Э. 


