
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

  Б1.О.29  «Экономика организации (предприятия)» 

 

Объем трудоемкости: 3 зачетных единицы 

Цель дисциплины: формирование целостного представления об экономике организаций, 

освоение методов рационального использования ресурсов организаций (предприятий) с 

целью получения прибыли и удовлетворения общественных потребностей, а также 

выработка умения обоснования экономического решения, выбора правильной стратегии и 

тактики поведения организации (предприятия) в изменяющейся рыночной среде. 

Задачи дисциплины:  

- подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и 

социально-экономических показателей деятельности организации (предприятия); 

- проведение расчетов экономических показателей на основе типовых методик с 

учетом действующей нормативно-правовой базы; 

- изучения производственных ресурсов организации (предприятия) и их 

использование (основные средства, оборотные средства, трудовые ресурсы, оплата труда); 

- анализ результатов использования ресурсов (себестоимость, прибыль, 

рентабельность); 

- умение разработки вариантов управленческих решений функционирования 

организации (предприятия) в системе современного бизнеса; 

- изучение экономических аспектов организационно-правовых форм функционирования 

организации (предприятия). 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Экономика организации (предприятия)» относится к обязательной 

части Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В соответствии с рабочим 

учебным планом дисциплина изучается на 2 курсе по очной, очно-заочной, заочной форме 

обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет. Для ее изучения студенты должны 

иметь базовые знания по «Общей экономической теории», «Микроэкономике», 

«Финансам», «Основам проектной деятельности» в объеме соответствующих ООП 

подготовки бакалавров по направлению «Экономика». Дисциплина «Экономика 

организации (предприятия)» является предшествующей в соответствии с учебным планом 

для таких дисциплин, как: «Маркетинг», «Основы системного анализа и принятие 

решений», «Экономический анализ», «Организационное поведение».  

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

 
Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ОПК-3 Способен анализировать 

и содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро и 

макроуровне 

Знает основные понятия, категории и инструменты 

экономики организации как научной дисциплины 

Знает принципы и закономерности эффективного 

функционирования современной организации в 

экономической сфере 

Умеет структурировать и анализировать процессы 

функционирования организации 

Умеет исследовать и объяснять показатели социально-

экономической эффективности деятельности организации 

Трудовое действие использует комплексные подходы и 

методики анализа  эффективности социально-экономической 

деятельности организации 

Трудовое действие владеет навыками оценки и 

интерпретации показателей деятельности организации 

ИОПК-3.6. Понимает и 

содержательно объясняет природу 

экономических процессов на 

уровне организации (предприятия) 

 

 



Содержание дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 4 семестре (очная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Предприятие (организация) в современных 

условиях 
7 2 1  4 

2.  
Структура, организация производства и 

экономический потенциал предприятия 
7 2 1  4 

3.  
Управление и планирование деятельности на 

предприятии 
10 4 2  4 

4.  Маркетинг и логистика на предприятии  7 2 1  4 

5.  
Основные средства (фонды) и производственная 

мощность предприятия  
10,4 4 2  4,4 

6.  Оборотные средства предприятия 10,4 4 2  4,4 

7.  
Рынок труда и трудовые отношения на 

предприятии  
7 2 1  4 

8.  
Организация, нормирование, производительность 

и оплата труда на предприятии 
10 4 2  4 

9.  
Научно-техническая, инновационная и 

инвестиционная политика на предприятии  
7 2 1  4 

10.  Качество и конкурентоспособность продукции 7 2 1  4 

11.  
Издержки производства и себестоимость 

продукции 
10 4 2  4 

12.  
Финансовая деятельность и ценообразование на 

предприятии 
10 4 2  4 

 ИТОГО по разделам дисциплины 102,8 36 18  48,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 5     
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 4 семестре (очно-заочная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Предприятие (организация) в современных 

условиях 
8 1 1  6 

2.  
Структура, организация производства и 

экономический потенциал предприятия 
8 1 1  6 

3.  
Управление и планирование деятельности на 

предприятии 
8 1 1  6 

4.  Маркетинг и логистика на предприятии  8 1 1  6 

5.  
Основные средства (фонды) и производственная 

мощность предприятия  
10,4 1 1  8,4 

6.  Оборотные средства предприятия 10,4 1 1  8,4 

7.  
Рынок труда и трудовые отношения на 

предприятии  
8 1 1  6 



8.  
Организация, нормирование, производительность 

и оплата труда на предприятии 
8 1 1  6 

9.  
Научно-техническая, инновационная и 

инвестиционная политика на предприятии  
8 1 1  6 

10.  Качество и конкурентоспособность продукции 8 1 1  6 

11.  
Издержки производства и себестоимость 

продукции 
10 1 1  8 

12.  
Финансовая деятельность и ценообразование на 

предприятии 
8 1 1  6 

 ИТОГО по разделам дисциплины 102,8 12 12  78,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 5     
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     
 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 4 семестре (курсе) (заочная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Предприятие (организация) в современных 

условиях 
8,5 0,5   8 

2.  
Структура, организация производства и 

экономический потенциал предприятия 
9 0,5 0,5  8 

3.  
Управление и планирование деятельности на 

предприятии 
9 0,5 0,5  8 

4.  Маркетинг и логистика на предприятии  8,5  0,5  8 

5.  
Основные средства (фонды) и производственная 

мощность предприятия  
9 0,5 0,5  8 

6.  Оборотные средства предприятия 9 0,5 0,5  8 

7.  
Рынок труда и трудовые отношения на 

предприятии  
8    8 

8.  
Организация, нормирование, производительность 

и оплата труда на предприятии 
8,5  0,5  8 

9.  
Научно-техническая, инновационная и 

инвестиционная политика на предприятии  
8,5 0,5   8 

10.  Качество и конкурентоспособность продукции 8    8 

11.  
Издержки производства и себестоимость 

продукции 
9 0,5 0,5  8 

12.  
Финансовая деятельность и ценообразование на 

предприятии 
9 0,5 0,5  8 

 ИТОГО по разделам дисциплины 104 4 4  96 

 Контроль  3,8     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

 

Курсовые работы:  не предусмотрены 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор: канд. экон. наук, доцент И.В. Гелета 


