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1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля) 

1.2 Задачи дисциплины 

1. Формирование представлений о теоретических моделях и умений применять 

практические инструменты системного анализа социальных проблем. 

2. Формирование представлений о алгоритмах и моделях принятия решений в 

публичной сфере. 

3. Формирование навыков критического мышления как ключевой компетенции 

экспертно-аналитической деятельности. 

4. Формирование представлений о практиках экспертно-аналитической работы в 

сфере публичной политики и управления. 

 
1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.01 «Системный анализ и принятие решений в публичной сфере» 

относится к обязательной части Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В 

соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1 курсе (1 семестре) 

очной формы обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет. 

Дисциплина находится в логической и содержательно-методической взаимосвязи с 

другими частями ОПОП и базируется на знаниях, полученных студентами на предыдущей 

ступени обучения. 
Полученные в процессе обучения знания могут быть использованы при изучении таких 

дисциплин как «Принятие решений в системе публичного управления в сфере религиозных и 

национальных отношений», «Разработка и реализация программ и проектов в сфере 

религиозных и национальных отношений». 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий. 

ИУК-1.1. Выявляет проблемную  ситуацию, 

на основе системного подхода 

осуществляет ее многофакторный анализ и 

диагностику. 

Знает основные принципы системного анализа и критического 

мышления 

Умеет определять проблемную ситуацию на основе 

результатов ее диагностики 

Владеет навыками определения проблемной ситуации на 

основе ре зультатов ее диагностики 

ИУК-1.2. Осуществляет поиск, отбор и 

систематизацию информации для 

определения альтернативных вариантов 

стратегических решений в проблемной 

ситуации и обоснования выбора 

оптимальной стратегии с учетом 

поставленной цели, рисков и возможных 

последствий.  

Знает основные методы поиска, отбора и систематизации 

информации 

Умеет осуществлять сбор, систематизацию и критический 

анализ информации, необходимой для выработки стратегии 

действий по разрешению проблемной ситуации. 

Владеет навыками сбора, систематизациа и критического 

анализа информации, необходимой для выработки 

стратегии действий по разрешению проблемной ситуации 

ОПК-6. Способен разрабатывать и реализовывать организационно-управленческие решения по 

профилю деятельности 

ИОПК-6.1. Организовывает и принимает Знает методики   организации   и   участия   в   реализации 

участие в реализации организационно- организационно-управленческих решений по профилю 

управленческих решений   по   профилю деятельности 
 

Умеет организовывать и реализовать организационно- 

управленческие решения по профилю деятельности 

Владеет навыками организации и реализации организационно-

управленческих решений по профилю деятельности 



ИОПК-6.2. Самостоятельно формулирует 

служебные задания, определяя цели, 

выявляя и используя необходимую для 
принятия управленческих решений 

информацию, оценивает потребность в 

ресурсах, выявлять проблемы, находит 

альтернативы, выбирает оптимальные 

решения задач с учетом рисков, оценивает 

результаты и последствия принятых 

управленческих решений. 

Знает цели и методы выявления и использования необходимой 

для принятия управленческих решений информации, методы 

оценки потребности в ресурсах, выявления проблем и 

формулирования альтернатив, выбора оптимальных решений 

с учетом рисков, оценки результатов принятых решений 

Умеет самостоятельно формулировать служебные задания, 

определяя цели, выявляя и используя необходимую для 

принятия управленческих решений информацию, оценивать 
потребность в ресурсах, выявлять проблемы, находить 

альтернативы, выбирать оптимальные решения задач с учетом 
рисков, оценивать последствия принятых управленческих 

решений 

Владеет навыками формулирования служебных заданий, 

определяя цели, выявляя и используя необходимую для 

принятия управленческих решений информацию, оценивать 
потребность в ресурсах, выявлять проблемы, находить 

альтернативы, выбирать оптимальные решения задач с учетом 
рисков, оценивать последствия принятых управленческих 

решений 

 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех 

видов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 

достижении соответствующих им результатов обучения. 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа), их 

распределение по видам работ представлено в таблице 
Виды работ Всего часов Форма обучения 

1 семестр (ОФО) 

Контактная работа, в том числе: 28,2 28,2 

Аудиторные занятия (всего): 28 28 

занятия лекционного типа 14 14 

лабораторные занятия   

практические занятия 14 14 

семинарские занятия   

Иная контактная работа: 0,2 0,2 

Контроль самостоятельной работы (КСР)   

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2 

КРП   

Самостоятельная работа, в том числе: 43,8 43,8 

Проработка учебного (теоретического) материала 4 4 

Выполнение индивидуальных заданий (подготовка сообщений, 
презентаций) 

4 4 

Подготовка научного обзора 8 8 

Подготовка программы научного исследования для обоснования 
методов экспертного анализа 

19.8 19.8 

Подготовка презентации программы научного исследования для 
обоснования методов экспертного анализа 

4 4 

Подготовка к текущему контролю 4 4 

Контроль: - - 

Подготовка к экзамену - - 

Общая трудоемкость 72   

28,2   

2   

 

2.2 Содержание дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 1 семестре (очная форма обучения) 



 
 

№ 

 
 

Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

 
Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит 
орная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Системный анализ социальной проблемы: теоретические 
модели и инструменты 

14 2 2  10 

 

2 
Принятие решений в системе публичной политики: 
алгоритмы и модели с учетом поставленной цели, рисков и 

возможных последствий 

 

18 
 

4 
 

4 
  

10 

3 Критическое мышление: понятие, приемы применения и 
развития 

20 4 4  12 

4 Экспертиза и аналитика принятия политических решений в 
публичной сфере 

19,8 4 4  11,8 

 Итого по разделам дисциплины: 71,8 14 14  43,8 
 Промежуточная аттестация ИКР 0,2     

 Подготовка к текущему контролю -     

 Общая трудоемкость по дисциплине 72     

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – 

лабораторные занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

2.3 Содержание разделов (тем) дисциплины 

2.3.1 Занятия лекционного типа 
№ Наименование раздела 

(темы) 

Тематика практических занятий (семинаров) Форма текущего контроля 

1 2 3 4 

1. Системный анализ 

социальной 
проблемы: 

теоретические модели 

и инструменты 

Методология системного анализа. Цель и задачи 

системного анализа. Принципы системного анализа. 

Роль цели в системном анализе. Содержание этапов 

системного анализа. Моделирование - метод 

исследования систем. Классификация методов 

системного анализа. Метод синтеза - 

результирующая процедура в системном анализе. 

Методики проведения системного анализа. 

Основные направления использования системного 

анализа. Базовые методики системного анализа. 

Общие положения для разработки методик 

системного анализа. Методика системного 
исследования социально-экономических и 

социально-политических проблем. 

Научный обзор по теме 

исследования 

2. Принятие решений в 

системе публичной 

политики: алгоритмы 

и модели с учетом 

поставленной цели, 

рисков и возможных 

последствий 

Публичные решения в социально-экономических и 

политических процессах. Роль и место публичных 

решений в практике государственного управления. 

Государство как основной субъект в институте 

публичных решений. Виды и типы публичных 

решений. 

Теоретико-методологические основы принятия и 

реализации публичных решений. Подходы и модели 

принятия публичных решений. Проблемная 

составляющая механизма принятия публичных 

решений. Государственные риски в процессе 

принятия публичных решений. 

Процедурные аспекты принятия и реализации 

публичных решений. Алгоритм принятия 

публичных решений. Виды деятельности в процессе 

принятия публичных решений. Поведение 
субъектов при принятии публичных решений. 

Коллоквиум 

https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/9
https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/9
https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/9
https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/9
https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/17
https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/17


3. Критическое 

мышление: понятие, 

приемы применения и 

развития 

Феноменология процессов принятия правленческих 

решений. Индивидуальные различия 

управленческих решений. 

Психологическая структура способности к принятию 

управленческих решений. Теоретические основы 

исследования способности к принятию 

управленческих решений. Содержание и структура 

способности к принятию управленческих решений. 

Закономерности рефлексивной регуляции процессов 

принятия решения. Рефлексивные детерминанты 

качества процессов принятия решения. 

Рефлексивные детерминанты процессуальной 

организации принятия решения 

Психология критического мышления. Методы 

диагностики критического мышления. Приемы 

развития критического мышления. 

Диагностика 

4. Экспертиза и 

аналитика принятия 

политических 

решений в публичной 

сфере 

Роль экспертного знания в формировании публичной 

политики Соотношение государственной и 

негосударственной экспертизы. 
Институционализация экспертизы в области 

публичной политики в ведущих вузах мира, 

фабриках мысли и центрах публичной политики. 

Роль экспертизы и политического консультирования 

на различных уровнях публичной политики и этапах 

принятия решений. Функции экспертов и 

политических консультантов в пространстве 

публичной политики. 

Субъективный фактор в процессе политической 

экспертизы и консультирования. Мотивация 

политических экспертов и консультантов. Принципы 

работы экспертов и консультантов с лицами, 

принимающими решения. 

Методы экспертного сопровождения публичной 

политики Междисциплинарный характер 

экспертизы публичной политики. Стадиальный 

характер экспертизы публичной политики: 

понимание проблемы и разработка структуры 

проблемного поля; выработка альтернатив и их 

дальнейший анализ; анализ последствий при 

реализации каждой из альтернатив; анализ затраты- 

выгоды принимаемых решений. 

Виды методов обработки информации: с экспертной 

обработкой      и      без      экспертной      обработки. 
Эмпирические методы сопровождения публичной 

политики: массовые опросы, экспертные опросы, 

Обоснование методов 

экспертного анализа в 

диссертационном 

исследовании 

  глубинные интервью, контент-анализ. Групповые 

методы экспертизы принимаемых решений и выбора 

альтернатив: мозговой штурм, метод «Дельфи», 

метод комиссий. Ситуационный анализ как метод 

выявления возможностей, применяемых ресурсов и 

проблем в выработке политики. SWOT анализ. Метод 

построения сценариев принимаемых решений. 

Фрейминг как метод определения и категоризации 

сферы публичной политики и принимаемых 

решений. Методика построения древа решений. 

Анализ психологического портрета и 
мотивов лиц, принимающих решения. Построение 

когнитивных карт лиц, принимающих решения. 

 

 

2.3.2 Занятия семинарского типа (практические / семинарские 

занятия/ лабораторные работы) 
№ Наименование раздела 

(темы) 

Тематика практических занятий (семинаров) Форма текущего контроля 

1 2 3 4 



5. Системный анализ 

социальной 
проблемы: 

теоретические модели 

и инструменты 

Методики проведения системного анализа. 

Основные направления использования системного 

анализа. Базовые методики системного анализа. 

Общие положения для разработки методик 

системного анализа. Методика системного 

исследования социально-экономических и 

социально-политических проблем. 

Научный обзор по теме 

исследования 

6. Принятие решений в 

системе публичной 

политики: алгоритмы 

и модели с учетом 

поставленной цели, 
рисков и возможных 
последствий 

Процедурные аспекты принятия и реализации 

публичных решений. Алгоритм принятия публичных 

решений. Виды деятельности в процессе принятия 

публичных решений. Поведение субъектов при 

принятии публичных решений. 

Коллоквиум 

7. Критическое 

мышление: понятие, 

приемы применения и 

развития 

Закономерности рефлексивной регуляции процессов 

принятия решения. Рефлексивные детерминанты 

качества процессов принятия решения. 

Рефлексивные детерминанты процессуальной 

организации принятия решения 

Психология критического мышления. Методы 

диагностики критического мышления. Приемы 

развития критического мышления. 

Научный обзор 

Диагностика способности 

критического научного 

мышления 

8. Экспертиза и 

аналитика принятия 

политических 

решений в публичной 

сфере 

Эмпирические методы сопровождения публичной 

политики: массовые опросы, экспертные опросы, 

глубинные интервью, контент-анализ. Групповые 

методы экспертизы принимаемых решений и 

выбора альтернатив: мозговой штурм, метод 

«Дельфи», метод комиссий. Ситуационный анализ 

как метод выявления возможностей, применяемых 

ресурсов и проблем в выработке политики. SWOT 

анализ. Метод построения сценариев принимаемых 

решений. Фрейминг как метод определения и 

категоризации сферы публичной политики и 

принимаемых решений. Методика построения древа 

решений. Анализ психологического портрета и 
мотивов лиц, принимающих решения. Построение 
когнитивных карт лиц, принимающих решения. 

Обоснование методов 

экспертного анализа в 

диссертационном 

исследовании 

 

2.3.3 Примерная тематика курсовых работ (проектов) – не предусмотрены. 

 

2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

 
 

№ 
 

Вид СРС 
Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

1 2 3 

1 Проработка теоретического 

материала (подготовка к 

проблемным семинарам) 

Методические указания по организации самостоятельной работы 

студентов по направлению подготовки 41.04.04 – Политология, 

утверждены на заседании Ученого совета факультета управления и 

психологии Кубанского государственного университета, № 4 от 

25.02.2025 г 

2 Выполнение 

индивидуальных заданий 

(презентаций, сообщений) 

Методические указания по организации самостоятельной работы 

студентов по направлению подготовки 38.04.04 – Государственное и 

муниципальное управление, утверждены на заседании Ученого совета 
факультета управления и психологии Кубанского государственного 
университета, № 4 от 25.02.2025 г. 

3 Подготовка научного обзора Методические указания по организации самостоятельной работы 

студентов по направлению подготовки 41.04.04 – Политология, 

утверждены на заседании Ученого совета факультета управления и 

психологии Кубанского государственного университета, № 4 от 

25.02.2025 г. 



4 Коллоквиум Методические указания по организации самостоятельной работы 

студентов по направлению подготовки 41.04.04 – Политология, 

утверждены на заседании Ученого совета факультета управления и 

психологии Кубанского государственного университета, № 4 от 

25.02.2025 г. 

5 Диагностика Методические указания по организации самостоятельной работы 

студентов по направлению подготовки 41.04.04 – Политология, 

утверждены на заседании Ученого совета факультета управления и 

психологии Кубанского государственного университета, № 4 от 

25.02.2025 г. 

6 Обоснование методов 

экспертного анализа в 

диссертационном 

исследовании 

Методические указания по организации самостоятельной работы 

студентов по направлению подготовки 41.04.04 – Политология, 

утверждены на заседании Ученого совета факультета управления и 

психологии Кубанского государственного университета, № 4 от 

25.02.2025 г. 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла, 

– в печатной форме на языке Брайля. Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

 

3. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины 

(модуля) 

В преподавании курса используются современные образовательные технологии: 
мультимедийные лекции с элементами дискуссии; 

− информационно-коммуникативные технологии; 

− игровые технологии; 

− исследовательские методы в обучении; 

− проблемное обучение. 

В учебном процессе используются активные и интерактивные формы проведения 

занятий. 

В процессе освоения теоретических разделов курса проводится актуализация и 

систематизация знаний об актуальных аспектах функционирования системы публичного 

управления. Для этого используются такие образовательные технологии как 

- работа в малых группах/парах по разбору конкретных ситуаций; 

- лекция с элементами дискуссии; 

Основные практические разделы курса требуют освоения в практической 

деятельности студентов, поэтому используются следующие образовательные технологии: 

1. Проведение проблемного семинара, в рамках которого студенты решают 

двуединую задачу: а) получают знания о профессиональной деятельности; б) формируют 

умения учебной и профессиональной деятельности. 

2. Решение практических задач, связанных с профессиональной деятельностью. 

3. Критический анализ научного текста, который позволяет проанализировать 

сильные и слабые стороны авторского научного текста, сформулировать конкретные 

рекомендации по его улучшению, оценить качество представленного текста. 

4. Индивидуальные и групповые консультации. Индивидуальные консультации 



проводятся раз в неделю после учебных занятий посредством предметного диалога 

преподавателя со студентом по различным содержательным и организационным вопросам 

учебного модуля. Групповые консультации направлены на организацию групповой работы 

студентов. 

5. Публичная презентация концепции исследования для обоснования методов 

экспертного анализа в диссертационном исследовании, направленная на демонстрацию 

сформированных навыков публичной научной дискуссии. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация 

консультаций с использованием электронной почты. 

 

4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 

Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины «Системный анализ 

и принятие решений в публичной сфере». 

Оценочные средства включают контрольные материалы для проведения текущего 

контроля в форме научного обзора, проведения коллоквиума, подготовки материалов для 

диагностики критического мышления, подготовки и защиты обоснования применения 

методов экспертной оценки в диссертационном исследовании и промежуточной 

аттестации в форме вопросов к зачету. 

 

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации 
 

№ 

п/п 

Код и наименование 

индикатора 
(в соответствии с п. 

1.4) 

 

Результаты обучения 

(в соответствии с п. 1.4) 

Наименование оценочного средства 

 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

 

 
1 

ИУК-1.1. Выявляет Знает основные Научный обзор по теме Вопросы к зачету 

проблемную ситуацию, принципы системного исследования № 1 – 20 

на основе системного 
подхода осуществляет 

анализа и критического 
мышления. 

 Обосновани
е методов 

ее многофакторный   экспертного 

анализ и диагностику.   анализа в 
диссертационном 
исследовании 

 

 

 
2 

ИУК-1.1. Выявляет 

проблемную ситуацию, 

на основе системного 
подхода осуществляет 

ее многофакторный 

анализ и диагностику. 

Умеет определять 

проблемную ситуацию на 

основе результатов ее 
диагностики. 

Диагностика 

способности 

критического
 научн

ого мышления 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 

 

 

 
3 

ИУК-1.1. Выявляет 

проблемную ситуацию, 
на основе системного 

подхода осуществляет 

ее многофакторный 
анализ и диагностику. 

Знает основные методы 

поиска, отбора и 
систематизации 

информации 

Обоснование методов 

экспертного анализа в 
диссертационном 

исследовании 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 

 

 

 
4 

ИУК-1.1. Выявляет 

проблемную ситуацию, 
на основе системного 

подхода осуществляет 

ее многофакторный 
анализ и диагностику. 

Умеет осуществлять 

сбор, систематизацию и 

критический анализ 

информации, 

необходимой для 

выработки стратегии 

действий по разрешению 

проблемной ситуации. 

Обоснование методов 

экспертного анализа в 
диссертационном 
исследовании 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 



 

 

 

 

 

 
5 

ИУК-1.2. Осуществляет 

поиск, отбор и 

систематизацию 

информации для 

определения 

альтернативных 
вариантов 

стратегических 

решений в проблемной 

ситуации и 

обоснования выбора 

оптимальной стратегии 

с учетом поставленной 

цели, рисков и 

возможных 
последствий. 

Знает основные 

принципы системного 

анализа и критического 

мышления. 

Диагностика 

способности 

критического научного 

мышления 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 

 

 

 

 

 

 
6 

ИУК-1.2. Осуществляет 

поиск, отбор и 

систематизацию 

информации для 

определения 

альтернативных 

вариантов 

стратегических 

решений в проблемной 

ситуации и 

обоснования выбора 

оптимальной стратегии 

с учетом поставленной 

цели, рисков и 

возможных 
последствий. 

Умеет определять 

проблемную ситуацию на 

основе результатов ее 
диагностики. 

Диагностика 

способности 

критического
 научн

ого мышления 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 

 

 

 

 

 

 
7 

ИУК-1.2. Осуществляет 

поиск, отбор и 

систематизацию 

информации для 

определения 

альтернативных 

вариантов 
стратегических 

решений в проблемной 

ситуации и 

обоснования выбора 

оптимальной стратегии 

с учетом поставленной 

цели, рисков и 

возможных 
последствий. 

Знает основные методы 

поиска, отбора и 

систематизации 

информации 

Научный обзор по 
теме исследования 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 

 

 

 

 

 

 
8 

ИУК-1.2. Осуществляет 

поиск, отбор и 

систематизацию 

информации для 

определения 

альтернативных 

вариантов 
стратегических 

решений в проблемной 

ситуации и 

обоснования выбора 

оптимальной стратегии 

с учетом поставленной 

цели, рисков и 

возможных 
последствий. 

Умеет осуществлять 

сбор, систематизацию и 

критический анализ 

информации, 

необходимой для 

выработки стратегии 

действий по разрешению 

проблемной ситуации. 

Диагностика 

способности 

критического научного 

мышления 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 



 

 

 
9 

ИОПК-6.1. 

Организовывает и 

принимает участие в 

реализации 

организационно- 

управленческих 

решений по профилю 

деятельности. 

Знает методики 

организации и участия в 

реализации 
организационно- 

управленческих решений 

по профилю 
деятельности. 

Обоснование методов 

экспертного анализа в 

диссертационном 

исследовании 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 

 

 

 
10 

ИОПК-6.1. 

Организовывает и 

принимает участие в 

реализации 

организационно- 

управленческих 

решений по профилю 

деятельности. 

Умеет организовывать и 

реализовать 

организационно- 

управленческие решения 

по профилю 
деятельности. 

Научный обзор по 
теме исследования 

Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационном 

исследовании 

 

 

 

 

 
11 

ИОПК-6.2. 

Самостоятельно 
формулирует 

служебные      задания, 

определяя цели, 

выявляя и используя 

необходимую  для 

принятия 

управленческих 

решений информацию, 

оценивает потребность 
в ресурсах, выявлять 
проблемы, находит 

Знает цели и методы 
выявления и 
использования 

необходимой для 

принятия 

управленческих решений 

информации, методы 

оценки потребности в 

ресурсах,        выявления 
проблем и 

формулирования 

альтернатив, выбора 

оптимальных решений с 

Коллоквиум Вопросы к зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 

экспертного 

анализа в 

диссертационно

м исследовании 

Вопросы к 

зачету 
№ 1 – 20 

Обоснование 

методов 
экспертного 

 альтернативы, 

выбирает оптимальные 

решения задач с учетом 

рисков, оценивает 

результаты  и 

последствия принятых 

управленческих 
решений. 

учетом рисков, оценки 

результатов принятых 

решений. 

 анализа в 
диссертационном 

исследовании 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

12 

ИОПК-6.2. Умеет самостоятельно Обоснование
 метод
ов 

Вопросы к зачету 

Самостоятельно формулировать экспертного анализа
 в 

№ 1 – 20 

формулирует служебные задания, диссертационном Обоснование 

служебные задания, определяя цели, выявляя исследовании методов 

определяя цели, и используя  экспертного 

выявляя и используя необходимую для  анализа в 

необходимую для принятия  диссертационном 

принятия управленческих решений  исследовании 

управленческих информацию, оценивать   

решений информацию, потребность в ресурсах,   

оценивает потребность выявлять проблемы,   

в ресурсах, выявлять находить альтернативы,   

проблемы, находит выбирать оптимальные   

альтернативы, решения задач с учетом   

выбирает оптимальные рисков, оценивать   

решения задач с учетом последствия принятых   

рисков, оценивает управленческих   

результаты и решений.   

последствия принятых    

управленческих    

решений.    

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 



формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 
 

Научный обзор. Диагностика способности критического научного мышления 

Научный обзор – вид научно-аналитического текста, посвященного описанию 

состояния теоретических и эмпирических исследований по отдельному аспекту 

исследуемого объекта. Научный обзор состоит из четырех основных частей: описание 

научной проблемы, которой посвящен обзор, описание и анализ основных теоретических 

работ по изучаемой проблеме; описание и анализ основных актуальных эмпирических 

работ по изучаемой проблеме; вывод о лакунах в данной области исследований, которые 

нуждаются в дальнейшем изучении. 

Задание: 

Составьте научный обзор по теме вашего исследования, связанного с одним из 

актуальных аспектов функционирования системы публичного управления. 

Проверьте наличие четырех основных частей научного обзора: описание научной 

проблемы, которой посвящен обзор, описание и анализ основных теоретических работ по 

изучаемой проблеме; описание и анализ основных актуальных эмпирических работ по 

изучаемой проблеме; вывод о лакунах в данной области исследований, которые нуждаются 

в дальнейшем изучении. 

Приложите к научному обзору библиографический список с полным 

библиографическим описанием использованных источников (не менее 20 пунктов). 

Проверьте соответствие текста обзора и библиографического списка стандарту 

оформления научных работ и стандарту библиографического описания. 

Для оформления списка используйте методические рекомендации: Структура и 

оформление магистерской диссертации, бакалаврской, дипломной и курсовой работ: 

учебно-метод. указания / М.Б. Астапов, Ж.О. Карапетян, О.А. Бондаренко, В.В. Бондаренко. 

Краснодар: Кубанский гос. ун-т, 2021. 58 с. 

 
Критерии оценки: 

- оценка «отлично» / зачтено выставляется студенту, если в научном обзоре 

описана социальная и научная проблема, системно отражены теоретические и эмпирические 

работы по выбранной проблеме, сделан вывод лакунах в данной области исследований, 

которые нуждаются в дальнейшем изучении, представлен библиографический список с 

полным библиографическим описанием использованных источников (не менее 20 пунктов). 

- оценка «хорошо» / зачтено выставляется студенту, если в научном обзоре 

описана социальная и научная проблема, отражены основные теоретические и эмпирические 

работы по выбранной проблеме, сделан вывод лакунах в данной области исследований, 

которые нуждаются в дальнейшем изучении, представлен библиографический список с 

полным библиографическим описанием использованных источников (не менее 20 пунктов). 

- оценка «удовлетворительно» / зачтено выставляется студенту, если в научном 

обзоре описана социальная и научная проблема, фрагментарно обозначены основные 

теоретические и эмпирические работы по выбранной проблеме, сделан вывод лакунах в 

данной области исследований, которые нуждаются в дальнейшем изучении, представлен 

библиографический список с полным библиографическим описанием использованных 

источников (не менее 20 пунктов). 

- оценка «неудовлетворительно» / не зачтено выставляется студенту, если в 

научном обзоре отсутствуют элементы анализа социальная и научная проблемы, основных 

теоретических и эмпирических работ по выбранной проблеме, отсутствует вывод, не 

представлен библиографический список с полным библиографическим описанием 

использованных источников (или содержит менее 20 пунктов). 



 
Создание концепции научного исследования обоснования методов экспертного 

анализа в диссертационном исследовании. 

Создание концепции научного исследования – поэтапная учебная и научная 

деятельность студентов, направленная на комплексное освоение профессиональных 

компетенций. Создание концепции научного исследования одного из аспектов системы 

государственного и муниципального управления включает два основных этапа: создание 

методологического раздела концепции и создание методического раздела концепции. 

Создание методологического раздела программы научного исследования 

предполагает разработку и описание: 

- проблемы исследования; 

- объекта и предмета исследования; 

- цели и задач исследования; 

- гипотез или исследовательских вопросов; 

- определение и интерпретацию основных понятий исследования. 

Создание методического раздела концепции научного исследования предполагает 

разработку и описание: 

- эмпирической базы исследования; 

- обоснование методов сбора данных; 

- создание и апробация инструментария; 

- обоснование методов анализа данных; 

- составление рабочего плана исследования. 

Студент готовит для защиты текст концепции научного исследования. Текст должен 

отразить содержание всей программы научного исследования (10 основных пунктов). 

Объем текста 10-15 стр. печатного текста (14 шрифт, полуторный интервал). 

Структура текста концепции: 

- титульный лист 

- методологический раздел 

- методический раздел 

- библиографический список 

 
Критерии оценки: 

- оценка «отлично» / зачтено выставляется студенту, если он представил 

разработанный инструментарий, соответствующий концепции исследования, 

продемонстрировал процедуру апробации инструментария; 

- оценка «хорошо» / зачтено выставляется студенту, если он представил 

разработанный инструментарий, соответствующий концепции исследования, частично 

продемонстрировал процедуру апробации инструментария; 

- оценка «удовлетворительно» / зачтено выставляется студенту, если он 

представил разработанный инструментарий, соответствующий концепции исследования; 

- оценка «неудовлетворительно» / не зачтено выставляется студенту, если он 

представил разработанный инструментарий, не соответствующий концепции 

исследования, не продемонстрировал процедуру апробации инструментария, в первичном 

виде (табличной форме или в форме плотного описания) не представил результаты сбора 

эмпирической информации по теме научного исследования; 

 

Публичная защита концепции научного исследования для обоснования методов 

экспертного анализа в диссертационном исследовании 

Для публичной защиты своей концепции студент готовит устное выступление, 

которое должно отразить содержание всей программы научного исследования (10 

основных пунктов), а также мультимедийную презентацию для сопровождения этого 



выступления. Объем презентации – до 7-8 слайдов. Время – 10 минут. Ответы на вопросы 

– 10 минут. 

 
Критерии оценки: 

- оценка «отлично» / зачтено выставляется студенту, если в выступлении 

отражены методологическая и методическая части концепции, использована 

мультимедийная презентация; в ответах на вопросы студент продемонстрировал системные 

знания приемов планирования и организации научного исследования одного из аспектов 

функционирования системы государственного и муниципального управления; 

- оценка «хорошо» / зачтено выставляется студенту, если в выступлении отражены 

методологическая и методическая части концепции, использована мультимедийная 

презентация; в ответах на вопросы студент продемонстрировал основные знания приемов 

планирования и организации научного исследования одного из аспектов 

функционирования системы государственного и муниципального управления; 

- оценка «удовлетворительно» / зачтено выставляется студенту, если в 

выступлении отражены методологическая и методическая части концепции, использована 

мультимедийная презентация; в ответах на вопросы студент продемонстрировал базовые 

знания приемов планирования и организации научного исследования одного из аспектов 

функционирования системы государственного и муниципального управления; 

- оценка «неудовлетворительно» / не зачтено выставляется студенту, в 

выступлении не отражены части концепции / не использована мультимедийная презентация 

/ в ответах на вопросы студент продемонстрировал фрагментарные знания приемов 

планирования и организации научного исследования одного из аспектов 

функционирования системы государственного и муниципального управления. 

 

Зачетно-экзаменационные материалы для промежуточной аттестации (зачет) 

Вопросы к зачету 

1. Системный анализ социальной проблемы: теоретические модели и инструменты. 

2. Методология системного анализа. Цель и задачи системного анализа. 

3. Принципы системного анализа. Роль цели в системном анализе. 

4. Содержание этапов системного анализа. 

5. Моделирование - метод исследования систем. 

6. Классификация методов системного анализа. 

7. Основные направления использования системного анализа. 

8. Методика системного исследования социально-экономических и

 социально- политических проблем. 

9. Принятие решений в системе публичной политики: алгоритмы и модели с 

учетом поставленной цели, рисков и возможных последствий 

10. Публичные решения в социально-экономических и политических процессах. 

11. Роль и место публичных решений в практике государственного управления. 

12. Государство как основной субъект в институте публичных решений. 

13. Виды и типы публичных решений. 

14. Теоретико-методологические основы принятия и реализации публичных 

решений. 

15. Подходы и модели принятия публичных решений. 

16. Проблемная составляющая механизма принятия публичных решений. 

17. Государственные риски в процессе принятия публичных решений. 

18. Процедурные аспекты принятия и реализации публичных решений. 

19. Алгоритм принятия публичных решений. 

20. Виды деятельности в процессе принятия публичных решений. 

21. Поведение субъектов при принятии публичных решений. 

https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/9
https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/9
https://www.urait.ru/viewer/publichnye-resheniya-496762%23page/17


22. Критическое мышление: понятие, приемы применения и развития 

23. Феноменология процессов принятия правленческих решений. 

24. Психологическая структура способности к принятию управленческих решений. 

25. Теоретические основы исследования способности к принятию 

управленческих решений. 

26. Содержание и структура способности к принятию управленческих решений. 

27. Закономерности рефлексивной регуляции процессов принятия решения. 

28. Рефлексивные детерминанты качества процессов принятия решения. 

29. Рефлексивные детерминанты процессуальной организации принятия решения 

30. Психология критического мышления. 

31. Методы диагностики критического мышления. 

32. Приемы развития критического мышления. 

33. Экспертиза и аналитика принятия политических решений в публичной сфере 

34. Соотношение государственной и негосударственной экспертизы. 

35. Институционализация экспертизы в области публичной политики в 

ведущих вузах мира, фабриках мысли и центрах публичной политики. 

36. Роль экспертизы и политического консультирования на различных 

уровнях публичной политики и этапах принятия решений. 

37. Функции экспертов и политических консультантов в пространстве 

публичной политики. 

38. Субъективный фактор в процессе политической экспертизы и 

консультирования. 

39. Принципы работы экспертов и консультантов с лицами, принимающими 

решения. 

40. Методы экспертного сопровождения публичной политики. 

41. Междисциплинарный характер экспертизы публичной политики. 

42. Стадиальный характер экспертизы публичной политики: понимание проблемы 

и разработка структуры проблемного поля; выработка альтернатив и их дальнейший 

анализ; анализ последствий при реализации каждой из альтернатив; анализ затраты- выгоды 

принимаемых решений. 

43. Виды методов обработки информации: с экспертной обработкой и без 

экспертной обработки. 

44. Эмпирические методы сопровождения публичной политики: массовые опросы, 

экспертные опросы, глубинные интервью, контент-анализ. 

45. Групповые методы экспертизы принимаемых решений и выбора альтернатив: 

мозговой штурм, метод «Дельфи», метод комиссий. 

46. Ситуационный анализ как метод выявления возможностей, применяемых 

ресурсов и проблем в выработке политики. 

47. SWOT анализ. 

48. Метод построения сценариев принимаемых решений. 

49. Фрейминг как метод определения и категоризации сферы публичной политики 

и принимаемых решений. 

50. Методика построения древа решений. 

51. Анализ психологического портрета и мотивов лиц, принимающих решения. 

52. Построение когнитивных карт лиц, принимающих решения. 

 
Критерии оценивания результатов обучения 

 

«зачтено»: студент владеет теоретическими знаниями, умеет устанавливать связи 

между теоретическими понятиями и эмпирическим содержанием научного и социального 

проектирования, допускает незначительные ошибки; освоил понятийно-категориальный 

аппарат научного исследования. 



«не зачтено»: материал не усвоен или усвоен частично, студент не понимает 

сущность излагаемых вопросов, допускает грубые ошибки в ответе, демонстрирует 

неуверенные и неточные ответы на дополнительные вопросы экзаменатора. 

 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей. 

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может 

проводиться в несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление 

информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электронного документа. Для 

лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 

 

5. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий 

5.1. Учебная литература 

Системный анализ : учебник и практикум для вузов / В. В. Кузнецов [и др.] ; под 

общей редакцией В. В. Кузнецова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 270 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-8591-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/490660 

Алексеева, М. Б. Теория систем и системный анализ : учебник и практикум для вузов 

/ М. Б. Алексеева, П. П. Ветренко. — Москва : Издательство Юрайт,    2022. — 304 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00636-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489572 

Киселева,     А. М. Публичные     решения :      учебное     пособие     для      вузов / А. 

М. Киселева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 170 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14349-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/496762 

Карпов, А. В. Психология принятия решений в профессиональной деятельности : 

учебное пособие для вузов / А. В. Карпов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2022. — 155 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10035-8. — Текст : 

электронный        //        Образовательная        платформа        Юрайт        [сайт].         — URL: 

https://www.urait.ru/bcode/492017 
 

5.2. Периодическая литература 

1. Базы данных компании «Ист Вью» http://dlib.eastview.com 

2. Электронная библиотека GREBENNIKON.RU https://grebennikon.ru/ 

3. Общественные науки и современность 
4. Полис: Политические исследования 

5. Социс: Социологические исследования 

https://www.urait.ru/bcode/490660
https://urait.ru/bcode/489572
https://www.urait.ru/bcode/496762
https://www.urait.ru/bcode/492017
http://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


 

5.3. Интернет-ресурсы, в том числе современные 

профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС): 

1. ЭБС «ЮРАЙТ» https://urait.ru/ 

2. ЭБС «УНИВЕРСИТЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА ОНЛАЙН» www.biblioclub.ru 

3. ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru 

4. ЭБС «ZNANIUM.COM» www.znanium.com 

5. ЭБС «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com 
 

Профессиональные базы данных: 

1. Web of Science (WoS) http://webofscience.com/ 

2. Scopus http://www.scopus.com/ 

3. ScienceDirect www.sciencedirect.com 

4. Журналы издательства Wiley https://onlinelibrary.wiley.com/ 

5. Научная электронная библиотека (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

6. Полнотекстовые архивы ведущих западных научных журналов на 

Российской платформе научных журналов НЭИКОН http://archive.neicon.ru 

7. Национальная электронная библиотека (доступ к Электронной 

библиотеке диссертаций Российской государственной библиотеки (РГБ) 

https://rusneb.ru/ 

8. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

9. Электронная коллекция Оксфордского Российского 

Фонда 

https://ebookcentral.proquest.com/lib/kubanstate/home.action 

10. Springer Journals https://link.springer.com/ 

11. Nature Journals https://www.nature.com/siteindex/index.html 

12. Springer Nature Protocols and Methods 

https://experiments.springernature.com/sources/springer-protocols 

13. Springer Materials http://materials.springer.com/ 

14. zbMath https://zbmath.org/ 

15. Nano Database https://nano.nature.com/ 

16. Springer eBooks: https://link.springer.com/ 

17. "Лекториум ТВ" http://www.lektorium.tv/ 

18. Университетская информационная система РОССИЯ http://uisrussia.msu.ru 
 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс - справочная правовая система (доступ по локальной 

сети с компьютеров библиотеки) 

 

Ресурсы свободного доступа: 

1. Американская патентная база данных http://www.uspto.gov/patft/ 
2. Полные тексты канадских диссертаций http://www.nlc-bnc.ca/thesescanada/ 

3. КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru/); 

4. Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

5. Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/; 

6. Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" 

http://window.edu.ru/; 

7. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school- 

collection.edu.ru/ . 

8. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

(http://fcior.edu.ru/); 

9. Проект Государственного института русского языка имени А.С. Пушкина 

"Образование на русском" https://pushkininstitute.ru/; 

10. Справочно-информационный портал "Русский язык" http://gramota.ru/; 
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11. Служба тематических толковых словарей http://www.glossary.ru/; 

12. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 
13. Образовательный портал "Учеба" http://www.ucheba.com/; 

14. Законопроект "Об образовании в Российской Федерации". Вопросы и ответы 

http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety 
 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы 

КубГУ: 

1. Среда модульного динамического обучения http://moodle.kubsu.ru 

2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и 

конференций http://mschool.kubsu.ru/ 

3. Библиотека информационных ресурсов кафедры информационных 

образовательных технологий http://mschool.kubsu.ru; 
4. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru/ 

5. Электронные образовательные ресурсы кафедры информационных систем и 

технологий в образовании КубГУ и научно-методического журнала "ШКОЛЬНЫЕ ГОДЫ" 

http://icdau.kubsu.ru/ 
 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля) По курсу предусмотрено проведение лекционных занятий, на которых дается 

основной систематизированный материал, практических занятий, которые направлены на 

формирование знаний и умений, предусмотренных компетенциями. 

Важнейшим этапом курса является самостоятельная работа по дисциплине. 

Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного материала 

теоретического и практического характера, регулярно осуществляемую на протяжении 

семестра. 

К основным формам текущего контроля (текущей аттестации) можно отнести 

форме участия в устном опросе в рамках семинаров, подготовке индивидуальных и 

групповых заданий. 

На первом этапе формируются комплекс знаний на основе тщательного изучения 

теоретического материала (лекционные материалы преподавателя, рекомендуемые 

разделы основной и дополнительной литературы, материалы периодических научных 

изданий, материалы интерактивных заданий), необходимого для овладения понятийно- 

категориальным аппаратом и формирования представлений о комплексе аналитического 

инструментария, используемого как в рамках данной отрасли знания. 

На втором этапе на основе сформированных знаний и представлений по данному 

разделу студенты выполняют практические задания, нацеленные на формирование 

умений и навыков в рамках заявленной компетенции. На данном этапе студенты 

осуществляют самостоятельный поиск эмпирических материалов в рамках конкретного 

задания, обобщают и анализируют собранный материал по схеме, рекомендованной 

преподавателем. 

Промежуточная аттестация осуществляется в конце семестра и может завершать 

изучение как отдельной дисциплины, так и ее раздела). Промежуточная аттестация 

помогает оценить более крупные совокупности знаний и умений, в некоторых случаях – 

даже формирование определенных компетенций. 

Текущий контроль и промежуточная аттестация традиционно служат основным 

средством обеспечения в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и 

обучающимся, необходимой для стимулирования работы обучающихся и 

совершенствования методики преподавания учебных дисциплин. 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания ответов в 

процессе устного опроса: 

Критерии оценки: 

«удовлетворительно»/ «зачтено» - студент имеет фрагментарные представления о 

содержании заявленной темы проблемного семинара, частично освоил понятийно- 

категориальный аппарат; 
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«хорошо»/ «зачтено» - студент демонстрирует общие знания по заявленной теме 

проблемного семинара, умеет устанавливать связи между теоретическими понятиями и 

эмпирическими фактами; 

«отлично»/ «зачтено» - студент демонстрирует системные знания по заявленной 

теме проблемного семинара, умеет устанавливать связи между теоретическими понятиями 

и эмпирическими фактами, формулирует аналитические обобщения и выводы. 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания участия в 

дискуссии: 

Основной акцент при проведении этого вида семинаров делается на инициативе 

студентов в поиске материалов к семинару и активности их в ходе дискуссии. Этот вид 

семинара практикуется в случае, когда необходимо познакомить студентов с темой, 

имеющей неоднозначное освещение в науке и публичном пространстве. При этом важно, 

чтобы источники информации, которыми пользуются студенты, были разнообразными, 

представляли разные точки зрения на проблему. При проведении семинара в такой форме 

преподаватель направляет дискуссию, задает вопросы, оживляющие её течение и 

направляет в нужное русло. 

Критерии оценки: 

«отлично» / «зачтено» - студент активно участвует в дискуссии, логично и 

последовательно выражает свой ответ, демонстрирует знания, которые соответствуют 

объему их раскрытия; правильно использует научную терминологию в контексте ответа; 

демонстрирует умения объяснять причинно-следственные и функциональные связи; 

раскрывать на примерах относящиеся к вопросу теоретические положения и понятия; 

формулировать собственные суждения и аргументы. 

«хорошо» / «зачтено» - студент допускает малозначительные ошибки, или 

недостаточно полно раскрыл содержание вопроса, а затем не смог в процессе беседы 

самостоятельно дать необходимые поправки и дополнения, или не обнаружил какое-либо 

из необходимых для раскрытия данного вопроса умение. 

«удовлетворительно» / «зачтено» - в ответе допущены значительные ошибки, или 

в нем не раскрыты некоторые существенные аспекты содержания, или студент не смог 

показать необходимые умения. 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания 

презентации: 

Критерии оценки: 

«отлично»/ «зачтено» - презентация адекватно отражает содержание и структуру 

сформулированного задания; студент творчески подошел к визуализации материала; в 

публичной защите отражены аналитические обобщения и выводы; 

«хорошо»/ «зачтено» - презентация частично соответствует требованиям, 

предъявляемым к содержанию и структуре задания; в публичной защите отражены 

фрагментарные аналитические обобщения и выводы; 

«удовлетворительно» / «зачтено» - презентация частично соответствует 

требованиям, предъявляемым к содержанию и структуре задания; отсутствуют 

аналитические обобщения и выводы. 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания работы в 

малых группах: 

Работа в малых группах над учебным кейсом. 

Кейс-стади основан на детальном ситуационном анализе конкретных, реальных 

ситуаций. Для работы необходимо описание кейса, вопросы и задания к нему и, при 

необходимости, дополнительные материалы. Если описание кейса имеет большой объем, 

либо кейс сопровождается дополнительными материалами, студенты получают их для 

ознакомления заблаговременно. 

Критерии оценки: 

«отлично» / «зачтено» - лидерская позиция и модераторство в групповой 

деятельности над заданием кейса с содержательным участием в публичном обсуждении и 



системной аргументации сформулированных выводов. 

«хорошо» / «зачтено» - работа в групповой деятельности над заданием кейса с 

содержательным участием в публичном обсуждении и аргументации сформулированных 

выводов. 

«удовлетворительно» / «зачтено» - работа в групповой деятельности над заданием 

кейса без участия в публичном обсуждении и аргументации сформулированных выводов. 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания 

индивидуального письменного задания: 
Критерии оценки: 

«отлично» / «зачтено» выставляется студенту, если студент обнаружил 

всестороннее систематическое знание предложенных преподавателем для анализа 

научных текстов, письменно сформулировал ответы на поставленные вопросы, работу 

сдал в срок. 

«хорошо» /«зачтено» выставляется студенту, если студент правильно применяет 

теоретические положения при решении практических вопросов и задач, однако при ответе 

на отдельные вопросы допускает некоторые неточности. 

«удовлетворительно» /«зачтено» выставляется студенту, который имеет знания 

только основного материала, но не усвоил его детали, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки в письменном ответе. 

«неудовлетворительно» / «незачтено» выставляется студенту, допустившему 

принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий. 

 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания работы 

над исследовательским проектом: 

Критерии оценки: 

«отлично» - по итогам работы промежуточные результаты проекта представляют 

собой результаты самостоятельной аналитической и исследовательской деятельности и 

отражают все требования, к содержательному наполнению и структурированию материала; 

«хорошо» - по итогам работы промежуточные результаты проекта представляют 

собой самостоятельный анализ разнообразных научных исследований и эмпирических 

данных, однако не в полной мере отражает требования, сформулированные к его структуре 

и содержанию; 

«удовлетворительно» – по групповой работы промежуточные результаты проекта 

представляют собой изложение результатов чужих исследований и компиляцию 

материалов без самостоятельной обработки источников. 

 

Контроль самостоятельной работы осуществляется: текущий контроль 

осуществляется еженедельно в соответствие с программой занятий; промежуточный 

контроль по итогам дисциплины осуществляется в форме оценки устных ответов на 

вопросы зачета. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала. 

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 
 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала. 

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 



 

7. Материально-техническое обеспечение по дисциплине (модулю) 

 
Наименование специальных 

помещений 
Оснащенность специальных 

помещений 
Перечень лицензионного 

программного обеспечения 

Учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного 

типа 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 
экран, проектор, компьютер 

Операционная система 

MicrosoftWindows 

Офисный пакет приложений 

MicrosoftOffice 

Учебные аудитории для 

проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и 
промежуточной аттестации 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, компьютер 

Оборудование: 

Операционная система 

MicrosoftWindows 

Офисный пакет приложений 

MicrosoftOffice 

Учебные аудитории для 

курсового  проектирования 

(выполнения курсовых работ) 

Мебель: учебная мебель 
Технические средства обучения: 

экран, проектор, компьютер 

Оборудование: 

Операционная система 

MicrosoftWindows 
Офисный пакет приложений 

MicrosoftOffice 

 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, 

укомплектованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

 
Наименование помещений для 

самостоятельной работы 
обучающихся 

Оснащенность помещений для 
самостоятельной работы 

обучающихся 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения 

Помещение для самостоятельной 

работы обучающихся (читальный 

зал Научной библиотеки) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект  специализированной 

мебели: компьютерные столы 

Оборудование: компьютерная 

техника с  подключением к 

информационно- 

коммуникационной сети 

«Интернет» и доступом в 

электронную информационно- 

образовательную среду 

образовательной организации, 

веб-камеры, коммуникационное 

оборудование,    обеспечивающее 
доступ к сети интернет 
(проводное       соединение        и 
беспроводное соединение
 по технологии Wi-Fi) 

Операционная система 

MicrosoftWindows 

Офисный пакет приложений 

MicrosoftOffice 

Помещение для самостоятельной Мебель: учебная мебель Операционная 

работы обучающихся (читальный Комплект специализированной система MicrosoftWindows 

зал библиотеки факультета мебели: компьютерные столы Офисный пакет 

управления и психологии) Оборудование: компьютерная приложений MicrosoftOffice 
 техника с подключением к  

 информационно-  

 коммуникационной сети  

 «Интернет» и доступом в  

 электронную информационно-  

 образовательную среду  

 образовательной организации,  

 веб-камеры, коммуникационное  

 оборудование, обеспечивающее  

 доступ к сети интернет  

 (проводное соединение и  

 беспроводное соединение по  

 технологии Wi-Fi)  

 


