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1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля)  

1.1 Цель освоения дисциплины - сформировать совокупность знаний, умений и 

навыков по применению финансовых методов и инструментов корпоративного управления, а 

также способности их использования в процессе финансового консультирования в 

организации.  

1.2 Задачи дисциплины  

Основной задачей изучения дисциплины «Корпоративные финансы в цифровой 

экономике» является реализация требований, установленных ФГОС ВО по направлению 

подготовки 38.04.08 «Финансы и кредит», утверждённым приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 991 от 12.08.2020 по направлению 

подготовки 38.04.08  

Финансы и кредит, к подготовке магистров к профессиональной деятельности в части 

управления корпоративными финансами в цифровой среде.  

 В ходе изучения дисциплины ставятся следующие задачи: изучить основные теории 

корпоративных финансов;  

 знать корпоративные документы и нормативные акты, регламентирующие 

финансовые отношения в организации;  

 знать содержание, принципы, методы организации работы по составлению и 

исполнению финансовых планов корпорации и их особенности в условиях цифровизации   

 сформировать умения по принятию обоснованных управленческих решений в 

области корпоративных финансов и организации управления финансами корпорации с 

учетом особенностей бизнеса;   

 уметь составлять и интерпретировать внутреннюю и внешнюю финансовую 

отчетность корпорации с использованием цифровых технологий;  

 приобрести навыки оценки экономической целесообразности стратегических и 

оперативных финансовых бизнес-процессов в области управления корпоративными 

финансами, обеспечивающих устойчивое финансовое развитие компании;  

 сформировать способность применения инструментария планирования в целях 

повышения эффективности финансового управления в корпорации;  

 получить навык составления отчетов корпоративных организаций с учетом 

особенностей бизнеса, их интерпретации, в том числе в целях использования в процессе 

финансового консультирования.  

  

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  

Дисциплина «Корпоративные финансы в цифровой экономике» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" 

учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1 курсе 

по очной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет.   

Дисциплина базируется на общеэкономических знаниях, полученных студентами в 

ряде предшествующих дисциплин: финансово-экономический анализ (продвинутый 

уровень), экономический анализ, информационно-аналитические системы и технологии в 

финансовой сфере, нормативно-правовое регулирование в финансовой сфере, финансовые 

рынки и институты. Знание этих дисциплин поможет магистрантам глубже изучить 

специфику управления корпоративными финансами в цифровой среде.   

Данная дисциплина поможет получить практические навыки деятельности в области 

принятия решений о корпоративном финансовом управлении. Знания, умения и навыки, 

полученные в процессе изучения дисциплины могут быть использованы для изучения 

дисциплин технологии корпоративного кредитования, современная практика риск-

менеджмента, финансовое планирование и прогнозирование в цифровой экономике, 

финансовое консультирование, при подготовке выпускной квалификационной работы 

(магистерской работы) и в практической деятельности.   



 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции  
Результаты обучения по дисциплине  

  

ПК-2 Способен консультировать клиентов по составлению финансового плана и  формированию 

целевого инвестиционного портфеля  

ИПК 2.2 Демонстрирует 

способность разрабатывать 

финансовый план и целевой 

инвестиционный портфель для 

клиента  

Знает теоретические и методические основы разработки финансового 

плана в компаниях, корпорациях, организациях  
Знает теоретические и методические основы обоснования 

инвестиционного портфеля для частного и корпоративного инвестора  

Умеет подготовить финансовый план для компании, корпорации, 

организации.  
Умеет разработать и обосновать инвестиционный портфель для 

частного и корпоративного инвестора  

Консультирует корпоративных и частных клиентов по вопросам 

составления финансового плана   
Консультирует корпоративных и частных клиентов по формированию 

целевого инвестиционного портфеля  

ПК-3 Способен консультировать партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных 

сделок  

ИПК-3.1 Демонстрирует 

способность готовить 

аналитическое обоснование 

сделок корпоративного 

кредитования и проводить 

консультирование руководителей 

различных уровней  

Знает теоретические и методические основы аналитического 

обоснования и консультирования по сделкам корпоративного 

кредитования  

Умеет применять финансово-экономический инструментарий при 

обосновании сделок корпоративного кредитования   

Готовит и представляет аналитическое обоснование сделок 

корпоративного кредитования   

 ПК-4 Способен управлять процессом финансового планирования и консультирования   

ИПК-4.1. Применяет методы 

финансового планирования и 

консультирования   
  

Знает основные теории корпоративных финансов;                    
Знает корпоративные документы и нормативные акты, 

регламентирующие финансовые отношения в организации;                    
Знает содержание, принципы, методы организации работы по 

составлению и исполнению финансовых планов корпорации и их 

особенности в условиях цифровизации  

Умеет принимать обоснованные управленческие решения в области  
корпоративных финансов;                                                        
Умеет организовать управление финансами корпорации с учетом осо- 
бенностей бизнеса;           
Умеет составлять и интерпретировать внутреннюю и внешнюю 

финансовую отчетность корпорации с использованием цифровых 

технологий  

Оценивает экономическую целесообразность стратегических и 

оперативных финансовых бизнес-процессов в области управления 

корпоративными финансами, обеспечивающих устойчивое 

финансовое развитие компании;                    
Применяет инструментарий планирования в целях повышения 

эффективности финансового управления в корпорации;                      
Составляет отчеты и интерпретирует данные отчетности 

корпоративных организаций с учетом особенностей бизнеса в 

процессе финансового консультирования.  

ИПК-4.2 - Демонстрирует 

способность формировать 

Знает основные теории корпоративных финансов;  
Знает корпоративные документы и нормативные акты, 

регламентирующие финансовые отношения в организации;  



структуру финансового 

консультирования в организации  
Умеет организовать управление финансами корпорации с учетом 

особенностей бизнеса;                                            

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции  
Результаты обучения по дисциплине  

  

 Умеет составлять и интерпретировать внутреннюю и внешнюю 

финансовую отчетность корпорации с использованием цифровых 

технологий;  

Оценивает экономическую целесообразность стратегических и 

оперативных финансовых бизнес-процессов в области управления 

корпоративными финансами, обеспечивающих устойчивое 

финансовое развитие компании;                                
Составляет отчеты и интерпретирует данные отчетности 

корпоративных организаций с учетом особенностей бизнеса в 

процессе финансового консультирования.  

  

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех 

видов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом.  

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достижении 

соответствующих им результатов обучения.  

  

2. Структура и содержание дисциплины  

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачетных единиц (72 часа), их 

распределение по видам работ представлено в таблице  

  

  
Виды работ  Всего 

часов  
Форма обучения   

очная  очно- за- 
очная  

заочная  

    1 семестр  Х семестр    1 курс  

    (часы)  (часы)    (часы)  

Контактная работа, в том числе:    24,2        
Аудиторные занятия (всего):    24        
занятия лекционного типа    6        
лабораторные занятия            
практические занятия    18        
семинарские занятия            
Иная контактная работа:            
Контроль самостоятельной работы 

(КСР)  
          

Промежуточная аттестация (ИКР)    0,2        
Самостоятельная работа, в том 

числе:  
  47,8        

Курсовая работа/проект (КР/КП) 

(подготовка)  
-  -        

Эссе   -  10        
Расчётно-графическая работа (РГР)  
(подготовка)  

  10        

Выполнение индивидуальных заданий 

(подготовка к практическим заданиям,  
выполнению практико- 

ориентированных проектов)  

    
14,8  

      



Самостоятельное изучение разделов, 

самоподготовка (проработка и 

повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных 

пособий, подготовка к практическим 

занятиям, коллоквиумам, решение 

задач, и т.д.)  

    

  
13  

      

Контроль:             

Общая 

трудоемкость  
час.    72        
в том числе 

контактная работа  
    

24,2  
      

зач. ед    2        

  

  

2.2 Содержание дисциплины  

  
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины, ОФО.   
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачетных единиц (72 часа).   
Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 1 семестре (1 курсе) (очная форма обучения)  

  

  
Наименование разделов (тем)  

 Количество часов  

Всего  
Аудиторная 

работа  

Внеаудиторная 

работа  

Л  ПЗ  ЛР  СРС  
1. Корпоративные финансы в финансовой системе страны. Проблемы 

обеспечения устойчивого роста корпорации в цифровой 

экономике  
6  2  -  -  4  

2.  Государственная политика в области цифровой экономики как 

условие устойчивого развития корпоративного бизнеса. 

Цифровые технологии в корпоративных финансах и их 

использование в процессе финансового консультирования  

7  1  2  -  4  

3.  Управление расходами, доходами и финансовыми результатами 

корпорации  6  -  3    3  

4.  Политика управления активами корпорации  5  -  2  -  3  

5. Управление структурой капитала корпорации и его влияние на 

финансовую устойчивость корпорации. Дивидендная политика 

корпораций  
20  3  5  -  12  

6.  Финансовый анализ, планирование и консультирование в 

корпорации  
13  -  4  -  11  

7.  Управление налогами в корпорации в условиях цифровизации 

налогового администрирования   
12,8  -  2  -  10,8  

ИТОГО по разделам дисциплины   71,8  6  18  -  47,8  
Контроль самостоятельной работы (КСР)  -          

Промежуточная аттестация (ИКР)  0,2          

Контроль  -          

Общая трудоемкость по дисциплине   72          

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента  

  

Курсовые работы:  не предусмотрены  

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет  



 Содержание разделов (тем) дисциплин  

2.2.1 Занятия лекционного типа  

  

№ 

раздел 

а  

Наименование  

раздела  
Содержание раздела  

Форма 

текущего  

контроля  

1  2  3  4  
1.   Корпоративные 

финансы в 

финансовой 

системе страны. 

Проблемы 

обеспечения 

устойчивого роста 

корпорации в 

цифровой 

экономике   

Основы теории корпоративных финансов  
Содержание и функции корпоративных финансов.  
Принципы и инструментарий управления финансами корпораций.  
Классификация корпораций в соответствии с ГК РФ.  
Финансовая и налоговая среда бизнеса в РФ.  
Цели деятельности компании и система корпоративного 

управления.  
Понятие управления финансами корпораций, его цели и 

принципы.  
Организационный аспект корпоративного финансового 

менеджмента. Корпоративные документы и нормативные акты, 

регламентирующие финансовые отношения в организации   
Цифровизация деятельности финансовой службы корпорации.  
  

Контр 

вопросы  

2.   Государственная 

политика в 

области цифровой 

экономики как 

условие 

устойчивого 

развития 

корпоративного 

бизнеса. 

Цифровые 

технологии в 

корпоративных 

финансах и их 

использование в 

процессе 

финансового 

консультирования  

Государственная политика в сфере цифровой трансформации. 

Нормативно-правовые акты и документы стратегического 

планирования, направленные на стимулирование формирования 

цифровых технологий и их внедрение в различные секторы 

экономики.   
Цифровая экономика: особенности и компоненты. Цифровая 

платформа компании. Преимущества перехода финансовой службы 

компании к цифровым технологиям. Особенности цифровой 

трансформации в сфере консультирования  
  

Контр 

вопросы  

3  Управление 

структурой 

капитала 

корпорации и его 

влияние на 

финансовую 

устойчивость 

корпорации. 

Дивидендная 

политика 

корпораций  

Капитал корпорации и классификация его видов.   
Подходы к формированию собственного капитала.   
Формирование заемного капитала. Развитие услуг для 

корпоративных клиентов как фактор устойчивости банков  
Финансирование инвестиционной деятельности корпорации.  
Финансирование текущей деятельности корпорации.  
Кредитные ковенанты банков и правила их применения.  
Управление прибылью. Точка безубыточности. Особенности  

расчета точки безубыточности работы банка.  
Производственный, финансовый и совокупный рычаги и риски.  
Стоимость капитала и средневзвешенная стоимость  
Формирование оптимальной финансовой структуры капитала. 

Теоретические и методические основы аналитического 

обоснования сделок корпоративного кредитования.  
Теоретические основы формирования дивидендной политики 

Виды дивидендных политик компании.  
Стратегии влияния на стоимость компании, связанные с 

дивидендной политикой  

Контр 

вопросы  

  

  



 Занятия семинарского типа  

 
№ 

раздел 

а  

Наименование  

раздела  
Содержание раздела  Форма текущего  контроля  

1  Государственная 

политика в 

области цифровой 

экономики как 

условие 

устойчивого 

развития 

корпоративного 

бизнеса. 

Цифровые 

технологии в 

корпоративных 

финансах и их 

использование в 

процессе 

финансового 

консультирования  

Обсуждение положений базовых концепции 

государственная политика в области цифровой 

экономики.  
Цифровые тенденции финансового сектора в 

современной экономике.  
Робоэдвайзинг. Технология блокчейн.  
Проблемы и угрозы перехода от традиционной 

экономики к цифровой.  

Собеседование по КВ  
Эссе  

  

2 Управление 

расходами, 

доходами и 

финансовыми 

результатами 

корпорации  

Понятие и классификация доходов организации 

в соответствии с  
ПБУ 9/99.          
Понятие выручки от продажи товаров, работ, 

услуг (ТРУ) и порядок ее распределения и 

использования. Методы определения выручки 

от продажи ТРУ.  Факторы, влияющие на 

выручку. Планирование выручки от 

реализации продукции.  
 Состав и порядок признания доходов 

организации при налогообложении прибыли. 

Группировка доходов.   
Общность и различия понятий: затраты, 

расходы, издержки, себестоимость.  
Понятие и классификация расходов 

организации в соответствии с ПБУ 10/99.  
Состав и порядок признания расходов 

организации при налогообложении прибыли. 

Группировка расходов.  Виды ограничиваемых 

расходов.  
Основные показатели прибыли и порядок их 

формирования. Влияние учетной политики на 

финансовый результат деятельности 

организации. Влияние налогов на 

формирование чистой прибыли.  
Распределение и использование прибыли.   
Планирование прибыли: значение и методы.  
Управление прибылью на основе 

операционного анализа. Точка безубыточности. 

Предпринимательский риск.  
Система показателей рентабельности: 

сущность и порядок расчета.  

Собеседование по КВ  
Задачи  
Тест  

  

  

3  Политика 

управления 

активами 

корпорации  

Принятие управленческих решений в области 

внеоборотных активов. Сравнительный анализ 

эффективности банковского кредита и лизинга 

для обновления основных средств. Критерии 

выбора лизинговых компаний. Сущность, 

направления, цели и порядок разработки 

Задачи  
Кейс  
Эссе  

  



краткосрочной финансовой политики в 

области управления оборотными активами  
Управление запасами. Анализ состава, 

структуры и динамики запасов. Оптимизация 

размеров основных групп текущих запасов.  
Определение потребности в запасах.   
Управление дебиторской задолженностью. 

Формирование кредитной политики 

предприятия по отношению к дебиторам и 

оценка допустимых объемов инвестиций в 

дебиторскую задолженность  
Методы инкассации и рефинансирования 

дебиторской задолженности  
Управление денежными активами 

предприятия. Оценка потребности в денежных 

активах и методы управления остатком 

денежных средств  
Оценка эффективности краткосрочной и 

долгосрочной финансовой политики 

управления активами. Теоретические и 

методические основы обоснования 

инвестиционного портфеля.  
Автоматизированное управление активами.  

4  Управление 

структурой 

капитала 

корпорации и его 

влияние на 

финансовую 

устойчивость 

корпорации. 

Дивидендная 

политика 

корпораций  

Стоимость капитала и средневзвешенная 

стоимость. Влияние банковского кредита на 

средневзвешенную стоимость капитала 

корпорации.  
Понятие структуры капитала и значение ее 

выбора. Факторы, определяющие выбор 

структуры капитала  
Понятие цены капитала предприятия. Расчет 

цены основных источников капитала. 

Средневзвешенная и предельная стоимость 

капитала.   
Формирование оптимальной финансовой 

структуры капитала Выработка рациональной 

политики заимствования на основе 

финансового левериджа.   
Производственный, финансовый и совокупный 

рычаги и риски.  
Теоретические основы формирования 

дивидендной политики.  
Виды дивидендных политик компании.  
Стратегии влияния на стоимость компании, 

связанные с дивидендной политикой.  

Задачи  
Эссе  
Кейс  

  

5  Финансовый 

анализ, 

планирование и 

консультирование в 

корпорации   

Цели, задачи финансового анализа, его виды, 

содержание и информационное обеспечение  
Анализ имущественного положения, 

финансового состояния, финансовых 

результатов деятельности и рыночной 

активности предприятия Составление и 

интерпретация внутренней и внешней 

финансовой отчетности корпорации с 

использованием цифровых технологий. 

Теоретические и методические основы 

разработки финансового плана.   
Базовые понятия финансового планирования. 

Бюджет и план. Преодоление недостатков 

традиционного бюджетирования в условиях 

цифровой экономики. Содержание, 

принципы, методы организации работы по 

составлению и исполнению финансовых 

Инд. РГЗ для СР  



планов корпорации и их особенности в 

условиях цифровизации Инструментарий 

планирования в целях повышения 

эффективности финансового управления в 

корпорации Основы налогового 

планирования на предприятии  
6  Управление 

налогами в 

корпорации в 

условиях 

цифровизации 

налогового 

администрирования  

Предмет и цели налогового менеджмента. 

Налоговый менеджмент как составная часть 

финансовой политики корпорации.   
Этапы и принципы налогового планирования.  
Методики определения налоговой нагрузки на 

микроуровне. Налоговый анализ как составная 

часть анализа хозяйственной деятельности: 

значение и методики.  
Специальные методы налоговой оптимизации.  
Влияние учетной политики в целях 

налогообложения на налоговые обязательства 

организации.   
Оценка налоговых рисков на основе рейтинга 

безопасности налоговых схем.  
Градация налогоплательщиков по зонам риска 

с использованием инструментов 

дистанционного мониторинга и предиктивной 

аналитики   

Практикоориентированный  
проект по  
налоговой  

оптимизации  

  

2.2.2 Лабораторные занятия не предусмотрены  

2.2.3 Примерная тематика курсовых работ (проектов) не предусмотрены  

  

2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине (модулю)  
  

№   
Вид СРС  Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы   
  

1  2  3  
1.  

РГЗ  

1. Методические указания по выполнению самостоятельной работы 

обучающихся. Утверждены на заседании Совета экономического 

факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 

года.. Режим доступа:  
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya   

2.  

Практико-ориентированный 

проект по налоговой 

оптимизации  

1. Методические указания по организации самостоятельной 

работы обучающихся.  Утв. на заседании Совета экономического 

факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1  от 30 августа  
2018г      https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya  
2. Гребенникова В.А. Налоги Российской Федерации в таблицах 

и схемах. – Краснодар: "Просвещение-Юг", 2016. – 127 с.   
3. Журнал "Налоги и налогообложение"  
4. Вылегжанина Е.В., Гребенникова В.А., Пенюгалова А.В. 

Федеральные налоги Российской Федерации. – Уч. пособие. – Крас- 
 нодар:  Кубанский  государственный  университет,  
2019. – 154 с.  

3.  

Эссе  

1. Методические указания для подготовки эссе, рефератов, 

курсовых работ. Утв. на заседании Совета экономического 

факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1  от 30 августа 2018 

г.  
     https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya  
2. Рекомендуемая по дисциплине основная и дополнительная 

литература, а также периодические издания, указанные в разделе 5 

настоящей РПД  

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb


 4.  Самостоятельное изучение 

разделов  
1. Методические указания по выполнению самостоятельной 

работы обучающихся. Утв. на заседании Совета экономического 

факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1  от 30 августа  
2018 г.     https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya  

2. Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины (раздел 7 настоящей РПД)  
3. Рекомендуемая по дисциплине основная и дополнительная 

литература   
4. Конспекты лекций  

5.   Самоподготовка (проработка 

и повторение лекционного 

материала и материала 

учебников и учебных 

пособий, подготовка к  

практическим занятиям, 

дискуссиям  и т.д.)  

1. Методические указания по выполнению самостоятельной работы 

обучающихся. Утв. на заседании Совета экономического 

факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1  от 30 августа 2018 

г.     https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 2. 
Методические указания по выполнению расчетно-графических 

заданий. Утверждены на заседании Совета экономического 

факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа  
 2018 года.  Режим  доступа:  
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya  
3. Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины (раздел 6 настоящей РПД)  
4. Рекомендуемая по дисциплине основная и дополнительная 

литература   
5. Конспекты лекций  

  

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа,  

– в форме аудиофайла,  

– в печатной форме на языке Брайля. Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа, – в форме аудиофайла.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся.  

  

 3.  Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины  

(модуля)  

При реализации различных видов учебной работы (лекций и практических занятий) 

используются следующие образовательные технологии: лекции-визуализации, РГЗ и кейсы, 

презентации, выполнение практико-ориентированного проекта, эссе, собеседование, 

контрольные вопросы.  

Изучение дисциплины «Корпоративные финансы в цифровой экономике» 

предусматривает чтение лекций, проведение практических занятий, самостоятельную работу 

студентов.   

На лекциях изучаются теоретические, правовые и методические вопросы принятия 

инвестиционных, финансовых и управленческих решений экономическими субъектами с 

учетом возможностей и угроз цифровых технологий. В ходе лекций раскрываются основные 

вопросы в рамках рассматриваемой темы, делаются акценты на сложные и актуальные 

положения изучаемого материала, которые должны быть приняты студентами во внимание. 

Материалы лекций являются основой для подготовки студента к практическим занятиям и 

https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
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https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://mail.rambler.ru/m/redirect?url=https%3A//www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya&hash=ba2f9dff386a665de70866d85d8e61bb
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya


выполнения заданий самостоятельной работы. Лекции излагаются в виде презентации с 

использованием мультимедийной аппаратуры. Эти материалы в электронной форме 

передаются студентам.  

Основной целью практических занятий является разбор практических ситуаций 

(кейсов), предполагающий выполнение компьютерных расчетов. Дополнительной целью 

практических занятий является контроль усвоения пройденного материала. Кроме этого, 

студенты получают в электронном виде кейсы для выполнения во время аудиторных 

практических занятий.  

На практических занятиях выполняется решение кейсов, проводится собеседование  

(устный опрос) по изучаемой теме, проводится обсуждение актуальных или сложных 

вопросов.   

  

5. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации  

  

Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины «Корпоративные 

финансы».  

Оценочные средства включает контрольные материалы для проведения текущего 

контроля в форме вопросов к контрольному опросу, эссе по проблемным вопросам, в  

рамках практических занятий, практико- ориентированный проекта, тестирование, 

расчетнографического задания, самостоятельной работы студентов и промежуточной 

аттестации в форме вопросов и заданий к зачету.  

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации  

  
Код и 

наименование 

индикатора (в 

соответствии с п.  
1.4)  

  
Результаты обучения   

(в соответствии с п. 1.4)  

Наименование оценочного средства  

  
Текущий контроль  

Промежуточная 

аттестация 

(зачет)  

  
ИПК-4.1. Применяет 

методы финансового 

планирования и 

консультирования   
  

  

  

  

  

  

Знает основные теории корпоративных  
финансов;                    
Знает корпоративные документы и 

нормативные акты, регламентирующие 

финан- 
совые отношения в организации;                  
Знает содержание, принципы, методы ор- 
ганизации работы по составлению и 

исполнению финансовых планов 

корпорации и их особенности в условиях 

цифровизации  

Раздел 1: контрольные 

вопросы  
Раздел 2: контрольные 

вопросы, эссе  
 Раздел 6: контрольные 

вопросы, эссе  
  

  

Вопросы к 

зачету 1-7, 48-

49  

Умеет принимать обоснованные 

управленческие решения в области 

корпоратив- 
ных финансов;                                                 
Умеет организовать управление 

финансами корпорации с учетом 

особенностей бизнеса;           
Умеет составлять и интерпретировать 

внутреннюю и внешнюю финансовую 

отчетность корпорации с использованием 

цифровых технологий  

Раздел 1: кейсы, тесты 

Раздел 2: кейсы, тесты,  

эссе  
Раздел 6: 

индивидуальное РГЗ 

для самостоятельной 

работы  
  

  

Вопросы к 

зачету 8-9, 37-

41  



Оценивает экономическую 

целесообразность стратегических и 

оперативных финансовых бизнес-

процессов в области управления 

корпоративными финансами, 

обеспечивающих устойчивое финансовое  
развитие компании;                    
Применяет инструментарий планирования 

в целях повышения эффективности финан- 
сового управления в корпорации;                 

Составляет отчеты и интерпретирует 

данные отчетности корпоративных 

организаций с учетом особенностей 

бизнеса в процессе финансового 

консультирования.  

Раздел 3: задачи, 

кейсы, тест 

Раздел 4: задачи, 

кейсы, эссе 

Раздел 5: задачи, 

кейсы, эссе  
Раздел 6: 

индивидуальное РГЗ 

для самостоятельной 

работы Раздел 7:  

практико- 

ориентированный про- 
ект  

Вопросы к зачету 

10-36   
  

  

ИПК-4.2 - 

Демонстрирует 

способность 

формировать 

структуру 

финансового 

консультирования в 

организации  

Знает основные теории корпоративных 

финансов;  
Знает корпоративные документы и 

нормативные акты, регламентирующие 

финансовые отношения в организации;  

Раздел 1: контрольные 

вопросы  
Раздел 2: контрольные 

вопросы, эссе  
Раздел 6: контрольные 

вопросы, эссе  

 Вопросы к 

зачету 42-43, 50  

Умеет организовать управление 

финансами корпорации с учетом 

особенностей  
бизнеса;                                            
Умеет составлять и интерпретировать 

внутреннюю и внешнюю финансовую 

отчетность корпорации с использованием 

цифровых технологий;  

Раздел 1: кейсы, тесты 

Раздел 2: кейсы, тесты, 

эссе  
Раздел 6: 

индивидуальное РГЗ 

для самостоятельной 

работы  
  

Вопросы к зачету 

44-47,   

Оценивает экономическую 

целесообразность стратегических и 

оперативных финансовых бизнес-

процессов в области управления 

корпоративными финансами, 

обеспечивающих устойчивое финансовое 

развитие компании;                                
Составляет отчеты и интерпретирует 

данные отчетности корпоративных 

организаций с учетом особенностей 

бизнеса в процессе финансового 

консультирования.  

Раздел 3: задачи, 

кейсы, тест 

Раздел 4: задачи, 

кейсы, эссе 

Раздел 5: задачи, 

кейсы, эссе  
Раздел 6: 

индивидуальное РГЗ 

для самостоятельной 

работы Раздел 7:  

практико- 

ориентированный про- 
ект  

 Вопросы к 

зачету 51-64  

ИПК 2.2 
Демонстрирует 

способность 

разрабатывать 

финансовый план и 

целевой 

инвестиционный 

портфель для 

клиента  

Знает теоретические и методические 

основы разработки финансового плана в 

компаниях, корпорациях, организациях  
Знает теоретические и методические 

основы обоснования инвестиционного 

портфеля для частного и корпоративного 

инвестора  

Раздел 4: задачи, 

кейсы, эссе  
Раздел 6: 

индивидуальное РГЗ 

для самостоятельной 

работы  

Вопросы к зачету 

55-60  

Умеет подготовить финансовый план для 

компании, корпорации, организации.  
Раздел 4: задачи, 

кейсы, эссе  
Вопросы к зачету 

55-60  

 Умеет разработать и обосновать 

инвестиционный портфель для частного и 

корпоративного инвестора  

Раздел 6: 

индивидуальное РГЗ 

для самостоятельной 

работы  

 

Консультирует корпоративных и частных 

клиентов по вопросам составления 

финансового плана   
Консультирует корпоративных и частных 

клиентов по формированию целевого 

инвестиционного портфеля  

Раздел 4: задачи, кейсы, 

эссе  
Раздел 6: 

индивидуальное РГЗ 

для самостоятельной 

работы  

Вопросы к зачету 

55-60  



ИПК-3.1 
Демонстрирует 

способность готовить 

аналитическое 

обоснование сделок 

корпоративного 

кредитования и 

проводить 

консультирование 

руководителей 

различных уровней  

Знает теоретические и методические 

основы аналитического обоснования и 

консультирования по сделкам 

корпоративного кредитования  

Раздел 5: задачи, кейсы  Вопросы к зачету 

55-60  

Умеет применять финансово-

экономический инструментарий при 

обосновании сделок корпоративного 

кредитования   

Раздел 5: задачи, кейсы  Вопросы к зачету 

55-60  

Готовит и представляет аналитическое 

обоснование сделок корпоративного 

кредитования   

Раздел 5: задачи, кейсы  Вопросы к зачету 

55-60  

  

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы  

Перечень вопросов, практических заданий, задач, кейсов, РГЗ приведен в учебном 

пособии Гребенникова В.А.  Управление финансами корпораций: активные и 

интерактивные методы обучения: учебно-практическое пособие для магистратуры  

Краснодарский ЦНТИ   –    филиал ФГБУ "РЭА" Минэнерго России. Краснодар, 2018 – 131 

с. ISBN: 978-5-91221-371-7  

  

Примерный перечень вопросов и заданий: 

Примерные контрольные вопросы к лекции   

по теме 1. «Корпоративные финансы в финансовой системе страны. Проблемы обеспечения 

устойчивого роста корпорации в цифровой экономике» 1. Какие точки зрения на определение 

термина «корпорация» Вам известны?  

2. Как определяет корпорацию Гражданский Кодекс РФ?  

3. В чем, по вашему мнению, состоит отличие финансов корпораций от финансов унитарных 

предприятий (организаций)?   

4. Охарактеризуйте функции финансов корпораций (организаций).  

5. Перечислите и дайте характеристику основных финансовых связей (отношений) 

корпорации.  

6. Перечислите и дайте характеристику современных принципов организации финансов 

предприятий.   

7. Почему необходимо учитывать при организации финансов отраслевые особенности?   

8. По какой модели развивается финансовое управление корпорациями в России? 9. Какие 

финансовые технологии используют современные компании?  

  

Примеры задач  

На практических занятиях также проверяется выполнение домашних заданий, прежде 

всего – правильность решения задач.   

Образец задачи по теме №3 «Управление расходами, доходами и финансовыми   

результатами корпорации»:  

Предприятие имеет следующие затраты и результаты:  

  Выручка от реализации товара А       – 5000 р.  

  Выручка от реализации товара Б        – 6000 р.  

  Переменные затраты по товару А       – 4500 р.  

    Переменные затраты по товару Б           – 4800 р.    

             Постоянные затраты на оба товара           – 1500 р.  

  Определите порог рентабельности по каждому товару.  

 

 



Самостоятельная работа включает: изучение основной и дополнительной литературы, 

нормативных правовых актов, регулирующих корпоративные отношения в Российской 

Федерации; выполнение домашних заданий; подготовку к контрольным работам; выполнение 

расчетно-графической работы.  

По данной дисциплине предусмотрено выполнение двух контрольных работ в форме 

тестирования по темам №3 и 5. Студентам предлагаются закрытые тесты с вариантами 

ответов, из которых правильным является только один. Каждое тестовое задание включает 7-

8 вопросов.   

Образец теста:  

Какие показатели лучше использовать для оценки деятельности центра прибыли:  
а) рентабельность продаж; б) рентабельность инвестиций;  
в) чистая прибыль;              г) операционная прибыль.  

  

 Расчетно-графическая задание выполняется  по теме «Финансовый анализ, 

планирование и консультирование в корпорации»   

Цель РГЗ – приобретение студентами практических навыков проведения 

аналитических исследований в сфере корпоративных финансов, овладение аналитическими 

приемами оценки экономической целесообразности принятия финансовых решений в 

области управления корпоративными финансами, обеспечивающих устойчивое финансовое 

развитие компании. С целью выполнения задания необходимо:  

• использовать официальную финансовую отчетность предприятия как источник 

информации для формирования финансовых планов;  

• прогнозировать необходимые показатели;  

• конструировать графическое представление полученных результатов.  

В ходе выполнения этого задания обучающиеся приобретают навыки проведения 

аналитических исследований в корпорациях, поиска финансовой информации и обработки 

больших массивов данных, аналитическими приемами оценки экономической 

целесообразности принятия финансовых решений в области управления корпоративными 

финансами, обеспечивающих устойчивое финансовое развитие компании.  

  

Практико-ориентированный проект   

По теме «Управление налогами в корпорации в условиях цифровизации налогового 

администрирования» каждый магистрант в течение семестра должен выполнить по 

материалам конкретного (самостоятельно выбранного) предприятия следующие виды работ:  

1. Налоговый анализ на предприятии по направлениям:  

• анализ абсолютной налоговой нагрузки;  

• анализ относительного налогового бремени с расчетом частных коэффициентов, 

характеризующих налоговое давление на выручку, себестоимость, прибыль до 

налогообложения и чистую прибыль:  

• анализ задолженности по налогам и сборам.  

2. Разработка практико-ориентированного проекта "Разработка и обоснование схемы 

налоговой оптимизации в корпорации".  

  

Кейс-задачи  

По отдельным темам предусмотрено решение кейс-задач.  

В качестве примера приведено содержание кейса по теме №5 «Управление структурой 

капитала корпорации и его влияние на финансовую устойчивость корпорации. Дивидендная 

политика корпораций»   

Содержание кейса: АО "Статус-Кво" сотрудничает с ООО "Прометей" на предмет 

оказания друг другу различных услуг. В рамках заключенного между ними договора АО до 

окончания текущего года (20 декабря) решило оказать услуги ООО на 354 тыс. р. (в т.ч. НДС 



по ст. 20%) на условиях отсрочки платежа. При оказании услуг затраты Статус-Кво в виде з/п 

с начислениями составили 178 тыс. р.  

 Факт оказания услуг будет подтвержден актом выполненных работ, подписанным 

сторонами в текущем году. ООО "Прометей" обязано оплатить оказанные услуги в 

следующем году. Однако Прометей в свою очередь оказывает ЗАО "Статус-Кво" в 

следующем году консультационные услуги на сумму 360 тыс.р. с НДС. После чего стороны 

проводят зачет взаимных требований.  

  Составить прогнозный баланс и рассчитать стоимость чистых активов.  

  Определить: имеет ли ЗАО "Статус-Кво" право объявить о выплате дивидендов в 

соответствии с законодательством РФ?  

Примечание: Дополнительно приводится информация о структуре баланса АО 

"Статус-Кво".  

  

Примерная тематика эссе  

1. Корпоративная форма организации – необходимое или достаточное условие 

эффективного финансирования бизнеса?  

2. Организация управления финансами корпорации с учетом особенностей бизнеса  

3. Распределение рисков публичной компании  

4. Управленческие аспекты ориентации корпорации на учет интересов всех 

заинтересованных сторон (стейкхолдеров)  

5. Финансовые аспекты ориентации корпорации на учет интересов всех 

заинтересованных сторон (стейкхолдеров)  

6. Российская модель корпоративного управления: «англо-американский вариант», 

«японо-германский вариант» или «третий путь»?  

7. Формы рыночной эффективности - изобретение кабинетных финансистов-

теоретиков или объективная реальность?  

8. Информационная асимметрия фондового рынка: однозначное зло?  

9. Рынок акций сотрясают последствия корпоративных скандалов; есть альтернатива 

у инвестора?  

10. Опционы на покупку акций топ-менеджментом: эффективный инструмент 

мотивации последних или очередная возможность поживиться за счет акционеров?  

11. Опционы на покупку акций членами советов директоров: эффективный 

инструмент мотивации последних или неизбежное зло?  

12. Проблемы оценки корпоративного долга  

13. Оценка корпоративных финансовых инструментов  

14. Публичное размещение корпоративных ценных бумаг  

15. Корпоративные опционы и их оценка  

16. Ссудное и арендное финансирование в корпоративных образованиях  

17. Конвертируемые и производные инструменты в управлении корпоративными 

финансами  

18. Управление стоимостью публичной компании  

19. Инвестиционные решения публичной компании  

20. Проектное финансирование в корпорациях  

21. Анализ и учет рисков корпоративных инвестиционных проектов  

22. Оценка корпоративных активов: модель САРМ и ее обоснование  

23. Концепция и расчет коэффициента Бета  

24. Оценка корпоративных активов при слияниях и поглощениях  

25. Оценка стоимости капитала публичной компании  

26. Дивидендная политика публичной компании и ее правовое регулирование  

27. Враждебные поглощения и финансовые методы противодействия им  

28. Корпоративные образования и международный рынок капиталов  

29. Управление инвестиционным портфелем публичной компании  



30. Финансовые аспекты формирования вертикально и горизонтально 

интегрированных корпоративных структур  

31. Финансовые решения при конгломеративных слияниях  

32. Выкуп с долговым финансированием, как инструмент корпоративных 

реорганизаций  

33. Трансфертное ценообразование в корпоративных структурах  

34. Налоговый менеджмент в корпоративных образованиях  

35. Финансовые аспекты формирования холдинговых компаний и финансово-

промышленных групп  

36. Проблемы применения кредитных ковенантов банками как инструмент 

воздействия на корпоративных клиентов  

37. Ковенанты и их роль в повышении эффективности банковской деятельности и 

снижении риска кредитования корпоративных клиентов.   

38. Взаимодействие банков с акционерным обществом «Федеральная корпорация по 

развитию малого и среднего предпринимательства» в рамках реализации  Программы 

стимулирования кредитования субъектов малого и среднего предпринимательства.   

39. Дивидендная политика как метод управления капиталом банка.  

40. Современные способы финансирования компании с использованием цифровых 

технологий.  

41. Льготное кредитование цифровой трансформации в госкомпаниях.  

42. Возможностей цифровых технологий для компании в контекстах управления 

стоимостью и привлечения финансирования.  

43. Анализ применения передовых цифровых технологий российскими и 

зарубежными компаниями.  

44. Цифровые экосистемы и трансформация традиционного бизнеса.  

45. Примеры робоэдвайзеров в России и в мире.  

46. Цифровые технологии как драйвер развития корпоративных финансов.  

47. Оценка экономической целесообразности стратегических и оперативных 

финансовых бизнес-процессов в области управления корпоративными финансами, 

обеспечивающих устойчивое финансовое развитие компании  

  

Перечень контрольных вопросов к устному опросу на практическом занятии по теме  

«Корпоративные финансы в финансовой системе страны. Проблемы обеспечения 

устойчивого роста корпорации в цифровой экономике»  

  

1. Дайте определение корпоративной формы организации бизнеса. Какие точки зрения 

на определение термина «корпорация» Вам известны?  

2. Почему ограниченная ответственность учредителей является обязательным 

условием массового привлечения собственных финансовых ресурсов?  

3. Охарактеризуйте специфику распределения рисков публичной компании.  

4. В чем состоит специфика финансового менеджмента публичной компании?  

5. Перечислите и охарактеризуйте основные функции совета директоров и 

исполнительных органов публичной компании с точки зрения организации управления ее 

финансами. 6. Охарактеризуйте современные теории корпоративного управления.  

7. Дайте определение понятия информационной асимметрии рынка капиталов. Какую 

роль играет информационная асимметрия в процессе перераспределения финансовых 

ресурсов?   

8. По какой модели развивается финансовое управление корпорациями в России?  

  

  

 

  



Зачетно-экзаменационные  материалы  для промежуточной аттестации (зачет) 

 

Вопросы к зачету   

1. Сущность и функции корпоративных финансов.  

2. Финансовая и налоговая среда бизнеса в РФ.  

3. Цели, задачи и функции управления корпоративными финансами.  

4. Методологические принципы корпоративных финансов  

5. Базовые концепции корпоративных финансов  

6. Современные теории корпоративных финансов   

7. Корпоративные документы и нормативные акты, регламентирующие финансовые 

отношения в организации  

8. Организационная структура корпоративного финансового управления.  

9. Организация управления финансами корпорации с учетом особенностей бизнеса  

10. Долгосрочная финансовая политика корпорации: содержание, цели и задачи.  

11. Основы формирования краткосрочной финансовой политики корпорации  

12. Финансовый механизм корпорации и его структура  

13. Организация информационного обеспечения финансовой политики.  

14. Принятие управленческих решений финансового характера в области 

внеоборотных активов  

15. Оборотные активы и оборотный капитал. Классификация оборотных активов  

16. Операционный, производственный и финансовый циклы предприятия  

17. Цели и этапы управления оборотными активами  

18. Управление запасами. Анализ состава, структуры и динамики запасов. 

Определение целей формирования запасов  

19. Оптимизация размеров основных групп текущих запасов. Определение 

потребности в запасах. EOQ-модель.  

20. Построение системы контроля движения запасов. ABC и XYZ-модели  

21. Управление дебиторской задолженностью. Анализ состава, структуры и 

динамики дебиторской задолженности  

22. Формирование кредитной политики предприятия по отношению к дебиторам и 

оценка допустимых объемов инвестиций в дебиторскую задолженность  

23. Методы инкассации и рефинансирования дебиторской задолженности  

24. Управление денежными активами предприятия. Анализ состава, структуры и 

динамики денежных активов  

25. Оценка потребности в денежных активах и методы управления остатком 

денежных средств  

26. Капитал предприятия и классификация его видов. Понятие структуры капитала 

и значение ее выбора.  

27. Управление собственным капиталом предприятия.   

28. Формирование заемного капитала  

29. Управление прибылью. Точка безубыточности.  

30. Производственный, финансовый и совокупный рычаги и риски.  

31. Стоимость капитала и средневзвешенная стоимость  

32. Теории структуры капитала  

33. Формирование оптимальной финансовой структуры капитала 34. 
Теоретические основы формирования дивидендной политики 35. Виды дивидендных 

политик компании.  

36. Особенности регулирования порядка выплаты дивидендов на российских 

предприятиях  

37. Составление и интерпретация внутренней и внешней финансовой отчетности 

корпорации с использованием цифровых технологий в процессе финансового 

консультирования  



38. Цели, задачи финансового анализа, его виды, содержание и информационное 

обеспечение  

39. Анализ имущественного положения корпорации   

40. Анализ финансового состояния корпорации   

41. Анализ финансовых результатов деятельности и рыночной активности 

корпорации   

42. Этапы формирования  и определение периода формирования финансовой 

стратегии  

43. Исследование факторов внешней финансовой среды на стадии разработки 

финансовой стратегии корпорации   

44. Оценка сильных и слабых сторон предприятия: методы и роль в формировании 

финансовой стратегии корпорации  

45. Комплексная оценка стратегической финансовой позиции предприятия на 

основе критериев финансово-экономической эффективности  

46. Оценка экономической целесообразности стратегических и оперативных 

финансовых бизнес-процессов в области управления корпоративными финансами  

47. Формирование стратегических целей финансовой деятельности предприятия  

48. Составление и исполнение финансовых планов корпорации и их особенности в 

условиях цифровизации  

49. Инструментарий планирования в целях повышения эффективности 

финансового управления в корпорации  

50. Теоретические  основы налогового менеджмента на предприятии   

51. Организационные основы налогового менеджмента на предприятии  

52. Налоговый контроль за трансфертным ценообразованием  

53. Специальные методы налогового менеджмента  

54. Оценка эффективности корпоративных налоговых схем  

55. Теоретико-методические основы разработки финансового плана в компаниях, 

корпорациях, организациях  

56. Теоретико-методические основы обоснования инвестиционного портфеля для 

частного и корпоративного инвестора  

57. Теоретико-методические основы аналитического обоснования и 

консультирования по сделкам корпоративного кредитования  

58. Современные способы финансирования компании с использованием цифровых 

технологий  

59. Льготное кредитование цифровой трансформации в госкомпаниях  

60. Возможности цифровых технологий для компании в контекстах управления 

стоимостью и привлечения финансирования  

61. Анализ применения передовых цифровых технологий российскими и 

зарубежными компаниями  

62. Цифровые экосистемы и трансформация традиционного бизнеса  

63. Робоэдвайзеры в России и в мире.  

64. Цифровые технологии как драйвер развития корпоративных финансов  

  

Критерии оценивания результатов обучения Критерии 

оценивания по зачету:  

  

«Зачтено» - обучающийся демонстрирует знание основных разделов программы 

изучаемого курса: его базовых понятий и фундаментальных проблем; приобрел необходимые 

умения и навыки и  владение  методами  и  средствами решения  задач, освоил вопросы 

практического применения полученных знаний, не допустил фактических ошибок при ответе, 

достаточно последовательно и логично излагает теоретический материал, допуская лишь 

незначительные нарушения последовательности изложения и некоторые неточности  



«Не зачтено» - выставляется в том случае, когда обучающийся демонстрирует 

фрагментарные знания основных разделов программы изучаемого курса: его базовых 

понятий и фундаментальных проблем. У экзаменуемого слабо выражена способность к 

самостоятельному аналитическому мышлению, имеются затруднения в изложении 

материала, отсутствуют необходимые умения и навыки, допущены грубые ошибки и 

незнание терминологии, отказ отвечать на дополнительные вопросы, знание которых 

необходимо для получения положительной оценки  

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями  здоровья 

выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене;  

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями;  

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может проводиться в 

несколько этапов.  

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление 

информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 

информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа. Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся.  

 

5. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий  

5.1. Учебная литература  

  

1. Корпоративные финансы в цифровой экономике: учебник / Г. И. Хотинская, И. В. 

Булава, М. Н. Гермогентова [и др.] ; под ред. Г. И. Хотинской. Конорус, 2024 г. - ISBN: 978-

5-406-10859-8 

2. Теплова, Т. В.  Корпоративные финансы (продвинутый уровень) : учебник и практикум для вузов / 

Т. В. Теплова. — 2-е изд., испр. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 750 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-17326-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/566260 (дата обращения: 24.06.2025). 

3. Берзон, Н. И.  Корпоративные финансы : учебник для вузов / Н. И. Берзон, 

Т. В. Теплова, Т. И. Григорьева ; под общей редакцией Н. И. Берзона. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 229 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-

5-534-16181-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/561159 (дата обращения: 24.06.2025). 

4. Ибрагимов, Р. Г.  Корпоративные финансы. Финансовые решения и ценность фирмы : 

учебник для вузов / Р. Г. Ибрагимов. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 184 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02638-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561531 (дата 

обращения: 24.06.2025). 



 
Дополнительная литература 

1. Леонтьев, В. Е.  Корпоративные финансы : учебник для вузов / В. Е. Леонтьев, 

В. В. Бочаров, Н. П. Радковская. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 341 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17390-1. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560233 (дата 

обращения: 24.06.2025). 

2. Никитушкина, И. В.  Корпоративные финансы. Практикум : учебник для вузов / 

И. В. Никитушкина, С. Г. Макарова, С. С. Студников ; под общей редакцией 

И. В. Никитушкиной. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 189 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03876-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560048 (дата обращения: 24.06.2025). 

3. Овечкина, А. И.  Корпоративные финансы. Практический курс : учебник для вузов / 

А. И. Овечкина, Н. П. Петрова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

215 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18132-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/563879 (дата 

обращения: 24.06.2025).  

4. Гребенников, П. И.  Корпоративные финансы : учебник и практикум для вузов / 

П. И. Гребенников, Л. С. Тарасевич. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 252 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04226-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/559611 (дата обращения: 24.06.2025).  

5. Гребенников, П. И.  Корпоративные финансы : учебник и практикум для вузов / 

П. И. Гребенников, Л. С. Тарасевич. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 252 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04226-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/559611 (дата обращения: 24.06.2025). 

6. Лимитовский, М. А.  Корпоративный финансовый менеджмент : учебно-практическое 

пособие / М. А. Лимитовский, В. П. Паламарчук, Е. Н. Лобанова ; ответственный редактор 

Е. Н. Лобанова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 990 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-9916-3693-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/555725 (дата обращения: 24.06.2025). 

7. Ибрагимов, Р. Г.  Корпоративные финансы. Финансовые решения и ценность фирмы : 

учебник для вузов / Р. Г. Ибрагимов. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 184 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02638-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561531 (дата 

обращения: 24.06.2025). 

8. Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 

Т. В. Погодина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

259 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16480-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560161 (дата 

обращения: 24.06.2025). 

 

5.2. Периодические издания  

1. Журнал Аудитор  

2. Журнал Аудит и финансовый анализ / Audit and financial  

3. Журнал Вопросы статистики  

4. Журнал Налоговед: передовые знания и опыт лучших налоговых специалистов  

5. Журнал Налоговая политика и практика  

6. Журнал Налоговый вестник  

7. Журнал Управление корпоративными финансами  

8. Журнал Управление финансовыми рисками  



9. Журнал Управленческий учет и финансы  

10. Журнал Финансовый директор  

11. Журнал Финансовый менеджмент  

12. Журнал Финансы и бизнес  

13. Журнал Финансы и кредит  

14. Журнал Экономика: теория и практике  http://econ.kubsu.ru/econtp/44-archive.html  

  

5.3. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы данных 

и информационные справочные системы 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС):  

1. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru/ 

2. ЭБС «Лань» https://e.lanbook.com 

3. Образовательная платформа «Юрайт» https://urait.ru/ 

4. ЭБС «ZNANIUM» https://znanium.ru/ 

5. ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru 

6. ЭБ ОИЦ «Академия» https://academia-moscow.ru/elibrary/ 

 

Профессиональные базы данных: российские 

1. Виртуальный читальный зал Российской государственной библиотеки (РГБ) 

https://ldiss.rsl.ru/ 

2. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/ 

3. Базы данных компании «ИВИС» https://eivis.ru/ 

4. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

5. Полнотекстовая коллекция журналов на платформе РЦНИ (Электронные версии 

научных журналов РАН) https://journals.rcsi.science/ 

6. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

7. Электронная библиотечная система социо-гуманитарного знания «SOCHUM» 

https://sochum.ru/ 

 

Профессиональные базы данных зарубежные 

1. Журналы издательства Wiley https://onlinelibrary.wiley.com/ 

2. Полнотекстовая коллекция книг eBook Collections издательства SAGE Publications 

https://sk.sagepub.com/books/discipline 

3. Полнотекстовая коллекция книг EBSCO eBook https://books.kubsu.ru/ 

4. Ресурсы Springer Nature https://link.springer.com/, https://www.nature.com/ 

5. China National Knowledge Infrastructure. БД CNKI Academic Reference (AR) 

https://ar.oversea.cnki.net/ 

 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс - справочная правовая система (доступ по локальной сети с 

компьютеров библиотеки) 

 

Ресурсы свободного доступа: 

1. КиберЛенинка http://cyberleninka.ru/; 

2. Американская патентная база данных https://www.uspto.gov/patents/search/patent-

public-search 

3. Лекториум ТВ - видеолекции ведущих лекторов России http://www.lektorium.tv/ 

 

Собственные электронные обр азовательные и информационные ресурсы КубГУ:  

1. Открытая среда модульного дина мического обучения КубГУ 

https://openedu.kubsu.ru/   
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2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и конференций 

http://infoneeds.kubsu.ru/  

3. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru  

  

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 

Курс состоит из 7 тем. Основной теоретический материал дается студентам в виде 

лекций, с включением тематических презентаций. Методические рекомендации по 

освоению лекционного материала, подготовке к лекциям Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya.  

Целью проведения практических занятий является закрепление полученных 

студентами на лекциях и в процессе самостоятельного изучения теоретических знаний, 

моделирование практических ситуаций, а также проверка эффективности самостоятельной 

работы  

студента. Методические рекомендации  по подготовке к семинарским (практическим/ 

лабораторным) занятиям и выполнению РГЗ. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya.  

  

Подготовку к занятию целесообразно начинать с повторения материала лекций, 

изучения литературы из основного и дополнительного списков. При этом следует 

учитывать, что лекционный курс ограничен по времени и не позволяет лектору детально 

рассмотреть все аспекты изучаемого вопроса. Следовательно, требуется самостоятельно 

расширять познания как теоретического, так и практического характера. Тем не менее, 

лекции дают хороший ориентир студенту для поиска дополнительных материалов.  

В ходе самостоятельной подготовки студенту необходимо изучить, прежде всего, ту 

учебную литературу и прочие источники информации, которые рекомендованы 

преподавателем.  

Научные и аналитические статьи, публикуемые в специализированных 

периодических изданиях, позволяют расширить кругозор и получить представление об 

актуальных проблемах, возможных путях их решения и или тенденциях в исследуемой 

области.  

При решении задач на практических занятия и в ходе самостоятельного решения 

дома, следует производить расчеты с указанием соответствующих формул либо показать 

четкую технологию (порядок, последовательность) решения, использовать 

информационные и цифровые технологии в процессе решения задач, выполнения РГЗ и 

практико-ориентированного проекта. Условия задачи необходимо отразить в работе.  

Посещение лекционных и практических занятий является необходимым, но  

недостаточным условием для усвоения необходимых знаний по курсу. Каждый студент 

должен индивидуально готовиться по темам дисциплины, читая конспекты лекций и 

рекомендуемую литературу, заучивая базовые определения, классификации, схемы и 

типологии. Самостоятельная работа позволяет студенту в спокойной обстановке обдумать, 

разобраться с информацией по теме, при необходимости обратиться к справочной 

литературе. Внимательное чтение и повторение прочитанного помогает в полном объеме 

усвоить содержание темы, структурировать знания.  

Цель самостоятельной работы – расширение кругозора и углубление знаний в 

области управления корпоративными финансами (финансами организаций), что вызывает 

необходимость постоянного мониторинга информации и повышения уровня 

самообразования. Выполнение самостоятельной работы осуществляется с использованием 

Методические  указания по выполнению самостоятельной работы. 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya.  
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Контроль за выполнением самостоятельной работы проводится при изучении каждой 

темы дисциплины на практических занятиях. Это  задачи/кейсы, тесты, расчетно-

графическое задание и практико-ориентированный проект.  

Самостоятельная работа студента в процессе освоения дисциплины включает в себя:  

– изучение основной и дополнительной литературы по курсу;  

– работу с электронными учебными ресурсами;  

– изучение материалов периодической печати, Интернет - ресурсов;  

– выполнение РГЗ;  

– выполнение практико-ориентированного проекта;  

– подготовку к зачету;  

– индивидуальные и групповые консультации.  

При необходимости в процессе работы над заданием студент может получить 

индивидуальную консультацию у преподавателя.  

Общие рекомендации по самостоятельной работе обучающихся; Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya По отдельным темам курса 

студентам предлагается подготовить эссе.   

Цель написания эссе – закрепление теоретических основ и проверка знаний студентов 

по вопросам основ и практической организации управления корпоративными финансами, 

умение подбирать, анализировать и обобщать материалы, раскрывающие связи между 

теорией и практикой развития корпораций.  

Выполнение эссе по дисциплине – один из основных этапов учебного процесса в 

системе подготовки магистров, которым следует в совершенстве знать тенденции развития 

современной экономики, особенности корпоративного управления, специфику управления 

финансами, взаимодействие субъектов финансового управления.  

Эссе должно содержать теоретический и практический материал по отдельным 

направлениям корпоративных финансов. В нем могут быть рассмотрены вопросы 

инновационных сфер деятельности, характеристики инновационного процесса, 

финансирование инноваций, затраты в инновационной сфере, коммерциализация новшеств и 

прочие.  

При подготовке эссе следует руководствоваться "Методическими указаниями для 

подготовки эссе, рефератов, курсовых работ" (Утв. на заседании Совета экономического 

факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1  от 30 августа 2018 г.)  

 https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya  

Основное требование при выполнении реферата (эссе) – умение увязать теоретические 

вопросы с практической деятельностью отдельных предприятий, организаций, фирм. Работа 

должна выполняться на конкретных материалах действующих предприятий и содержать 

элементы самостоятельных исследований. По результатам написания реферата магистрант 

может выступать на конференциях и семинарах по рассматриваемой проблеме, при высоком 

уровне оригинальности опубликовать результаты своей работы.  

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала.  

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья.  

  

7. Материально-техническое обеспечение по дисциплине (модулю)  

По всем видам учебной деятельности в рамках дисциплины используются 

аудитории, кабинеты и лаборатории, оснащенные необходимым специализированным 

оборудованием.  
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Наименование специальных 

помещений  
Оснащенность специальных 

помещений  
Перечень лицензионного 

программного обеспечения  
Учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного 

типа  

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, ноутбук  

Microsoft Windows 8, 10, Microsoft 

Office Professional Plus  

Учебные аудитории для 

проведения  занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля  и  
промежуточной аттестации  

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, ноутбук  

Microsoft Windows 8, 10, Microsoft 

Office Professional Plus  

  

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения,   

укомплектованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду университета.  

  

Наименование 

помещений для 

самостоятель- 
ной работы 

обучающихся  

Оснащенность помещений для самостоятельной 

работы обучающихся  
Перечень лицензионного 

программного обеспече- 
ния  

Помещение для 

самостоятельной 

работы обучающихся 

(читальный зал 

Научной библиотеки)  

Мебель: учебная мебель  
Комплект специализированной мебели: 

компьютерные столы  
Оборудование: компьютерная техника с 

подключением к информационно-

коммуникационной сети «Интернет» и доступом в 

электронную информационно-образовательную 

среду образовательной организации, веб-камеры, 

коммуникационное оборудование, обеспечивающее 

доступ к сети интернет (проводное соединение и 

беспроводное соединение по технологии Wi-Fi)  

Microsoft Windows 8, 10,   
Microsoft Office  
Professional Plus   
  

Помещение для 

самостоятельной 

работы обучающихся 

(ауд.213  
А, 218 А)  

Мебель: учебная мебель  
Комплект специализированной мебели: 

компьютерные столы  
Оборудование: компьютерная техника с 

подключением к информационно-

коммуникационной сети «Интернет» и доступом в 

электронную информационно-образовательную 

среду образовательной организации, веб-камеры, 

коммуникационное оборудование, обеспечивающее 

доступ к сети интернет (проводное соединение и 

беспроводное соединение по технологии Wi-Fi)  

Microsoft Windows 8, 10,   
Microsoft Office  
Professional Plus   
  

  

  

  

  

  


