
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Б1.В.02 «Корпоративные финансы в цифровой экономике» 
(код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы 

 

Цель дисциплины: сформировать совокупность знаний, умений и навыков по применению 

финансовых методов и инструментов корпоративного управления, а также способности их 

использования в процессе финансового консультирования в организации. 

 

Задачи дисциплины: 

 изучить основные теории корпоративных финансов; 

 знать корпоративные документы и нормативные акты, регламентирующие фи- 

нансовые отношения в организации; 

 знать содержание, принципы, методы организации работы по составлению и ис- 

полнению финансовых планов корпорации и их особенности в условиях цифровизации 

 сформировать умения по принятию обоснованных управленческих решений в 

области корпоративных финансов и организации управления финансами корпорации с уче- 

том особенностей бизнеса; 

 уметь составлять и интерпретировать внутреннюю и внешнюю финансовую от- 

четность корпорации с использованием цифровых технологий; 

 приобрести навыки оценки экономической целесообразности стратегических и 

оперативных финансовых бизнес-процессов в области управления корпоративными финан- 

сами, обеспечивающих устойчивое финансовое развитие компании; 

 сформировать способность применения инструментария планирования в целях 

повышения эффективности финансового управления в корпорации; 

 получить навык составления отчетов корпоративных организаций с учетом осо- 

бенностей бизнеса, их интерпретации, в том числе в целях использования в процессе фи- 

нансового консультирования. 
 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Корпоративные финансы в цифровой экономике» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" 

учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1 

курсе по очной и очно-заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет. 

Дисциплина базируется на общеэкономических знаниях, полученных студентами в 

ряде предшествующих дисциплин: финансово-экономический анализ (продвинутый уро- 

вень), экономический анализ, информационно-аналитические системы и технологии в фи- 

нансовой сфере, нормативно-правовое регулирование в финансовой сфере, финансовые 

рынки и институты. Знание этих дисциплин поможет магистрантам глубже изучить специ- 

фику управления корпоративными финансами в цифровой среде. 

Данная дисциплина поможет получить практические навыки деятельности в области 

принятия решений о корпоративном финансовом управлении. Знания, умения и навыки, 

полученные в процессе изучения дисциплины могут быть использованы для изучения дис- 

циплин технологии корпоративного кредитования, современная практика риск-менедж- 

мента, финансовое планирование и прогнозирование в цифровой экономике, финансовое 

консультирование, при подготовке выпускной квалификационной работы (магистерской 

работы) и в практической деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 



Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся сле- 

дующих компетенций: 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК-2 Способен консультировать клиентов по составлению финансового плана и  формированию 

целевого инвестиционного портфеля 

ИПК 2.2 Демонстрирует 

способность разрабатывать 

финансовый план и целевой 

инвестиционный портфель для 

клиента 

Знает теоретические и методические основы разработки 

финансового плана в компаниях, корпорациях, организациях 

Знает теоретические и методические основы обоснования 

инвестиционного портфеля для частного и корпоративного 

инвестора 

Умеет подготовить финансовый план для компании, корпорации, 

организации. 

Умеет разработать и обосновать инвестиционный портфель для 

частного и корпоративного инвестора 

Консультирует корпоративных и частных клиентов по вопросам 

составления финансового плана  

Консультирует корпоративных и частных клиентов по 

формированию целевого инвестиционного портфеля 

ПК-3 Способен консультировать партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных 

сделок 

ИПК-3.1 Демонстрирует 

способность готовить 

аналитическое обоснование 

сделок корпоративного 

кредитования и проводить 

консультирование руководителей 

различных уровней 

Знает теоретические и методические основы аналитического 

обоснования и консультирования по сделкам корпоративного 

кредитования 

Умеет применять финансово-экономический инструментарий при 

обосновании сделок корпоративного кредитования  

Готовит и представляет аналитическое обоснование сделок 

корпоративного кредитования  

ПК-4 Способен управлять процессом финансового планирования и консультирования  
 

ИПК-4.1. Применяет методы 

финансового планирования и 

консультирования  

 

Знает основные теории корпоративных финансов;                   

Знает корпоративные документы и нормативные акты, 

регламентирующие финансовые отношения в организации;                   

Знает содержание, принципы, методы организации работы по 

составлению и исполнению финансовых планов корпорации и их 

особенности в условиях цифровизации 

Умеет принимать обоснованные управленческие решения в области 

корпоративных финансов;                                                       

Умеет организовать управление финансами корпорации с учетом 

особенностей бизнеса;          

Умеет составлять и интерпретировать внутреннюю и внешнюю 

финансовую отчетность корпорации с использованием цифровых 

технологий 

Оценивает экономическую целесообразность стратегических и 

оперативных финансовых бизнес-процессов в области управления 

корпоративными финансами, обеспечивающих устойчивое 

финансовое развитие компании;                   

Применяет инструментарий планирования в целях повышения 

эффективности финансового управления в корпорации;                     

Составляет отчеты и интерпретирует данные отчетности 

корпоративных организаций с учетом особенностей бизнеса в 

процессе финансового консультирования. 

ИПК-4.2 - Демонстрирует 

способность формировать 

структуру финансового 

консультирования в организации 

Знает основные теории корпоративных финансов; 

Знает корпоративные документы и нормативные акты, 

регламентирующие финансовые отношения в организации; 

Умеет организовать управление финансами корпорации с учетом 

особенностей бизнеса;                                           

Умеет составлять и интерпретировать внутреннюю и внешнюю 

финансовую отчетность корпорации с использованием цифровых 

технологий; 

Оценивает экономическую целесообразность стратегических и 

оперативных финансовых бизнес-процессов в области управления 

корпоративными финансами, обеспечивающих устойчивое 



Код и наименование индикатора  

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

финансовое развитие компании;                               

Составляет отчеты и интерпретирует данные отчетности 

корпоративных организаций с учетом особенностей бизнеса в 

процессе финансового консультирования. 

 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех ви- 

дов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достиже- 

нии соответствующих им результатов обучения. 

 

Содержание дисциплины 
 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины, ОФО. 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа). 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 1 семестре (1 курсе) (очная форма обучения) 

 
 

Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

 
Все- 

го 

Аудиторная 

работа 

Внеа- 

удитор- 

ная ра- 

бота 

Л ПЗ ЛР СРС 

1. Корпоративные финансы в финансовой системе страны. Проблемы 
обеспечения устойчивого роста корпорации в цифровой экономике 

6 2 - - 4 

2. Государственная политика в области цифровой экономики как усло- 

вие устойчивого развития корпоративного бизнеса. Цифровые тех- 

нологии в корпоративных финансах и их использование в процессе 

финансового консультирования 

 
7 

 
1 

 
2 

 
- 

 
4 

3. Управление расходами, доходами и финансовыми результатами кор- 

порации 
6 - 3  3 

4. Политика управления активами корпорации 5 - 2 - 3 

5. Управление структурой капитала корпорации и его влияние на фи- 

нансовую устойчивость корпорации. Дивидендная политика корпора- 
ций 

20 3 5 - 12 

6. Финансовый анализ, планирование и консультирование в корпорации 13 - 4 - 11 

7. Управление налогами в корпорации в условиях цифровизации нало- 
гового администрирования 

12,8 - 2 - 10,8 

ИТОГО по разделам дисциплины 71,8 6 18 - 47,8 

Контроль самостоятельной работы (КСР) -     

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

Контроль -     

Общая трудоемкость по дисциплине 72     

 

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Авторы 

К.э.н., доцент кафедры ЭАСиФ Гребенникова В.А. 

К.э.н., доцент кафедры ЭАСиФ Вылегжанина В.А. 

 


