
Аннотация к рабочей программы дисциплины 
  «Б1.О.18.11 Экологический менеджмент в публичном секторе» 

Объем трудоемкости: 3 зачетные единицы 
Цель дисциплины:  овладение студентами системой  экологических знаний, 
необходимых для обеспечения  в будущей профессиональной деятельности экологизации 
подготовки и принятия управленческих решений для организации деятельности органов 
государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления  
Задачи дисциплины: Сформировать у студентов систему знаний  о  механизмах 
реализации управленческих решений посредством нормативных актов, направленных на 
исполнение полномочий государственной власти Российской Федерации, органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного 
самоуправления в экологической сфере; сформировать умение грамотно использовать 
нормативную базу экологического управления для обеспечения деятельности органов 
местного самоуправления, государственных и муниципальных, предприятий и 
учреждений, коммерческих и некоммерческих организаций; дать представление о  
механизмах, инструментах и технологиях экологического менеджмента; сформировать 
навыки обоснования управленческих решений с учетом экологической составляющей. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина «Экологический менеджмент в публичном секторе» относится к 

части, формируемая участниками образовательных отношений   Блока 1 "Дисциплины 
(модули)" учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина 
изучается на 1 курсе по очной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: экзамен. 

Для изучения дисциплины «Экологический менеджмент в публичном секторе» 
студент должен обладать знаниями по дисциплинам: «Безопасность жизнедеятельности», 
«Экономика», «Политология», «Теория управления и организации», «Основы 
государственного и муниципального управления». 

Знания, полученные при изучении дисциплины «Экологический менеджмент в 
публичном секторе» могут быть использованы при изучении таких «Административные 
практики в системе публичного управления», «Государственный и муниципальный 
менеджмент», «Разработка и принятие управленческих решений в государственном и 
муниципальном управлении», «Корпоративная социальная ответственность в публичной 
сфере»,  «Отраслевые политики и территориальное развитие», «Стратегическое 
планирование местного развития», «Маркетинг в территориальном развитии», 
«Управление инвестиционной привлекательностью территорий», «Климатическая 
политика», «Политика устойчивого развития», «Управление городским развитием « и др.  

Требования к уровню освоения дисциплины 
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
ПК-1 Способен участвовать в организации деятельности органов государственной власти 
Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления, лиц, замещающих государственные и муниципальные 
должности, а также полномочия организаций по реализации функций и полномочий 
государственных и муниципальных органов 
ПК-1.1. Исполняет полномочия органов 
государственной власти Российской 
Федерации, органов государственной власти 

Знает структуру и полномочия органов государственной 
власти РФ  
Умеет анализировать специфику управленческих 



Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
субъектов Российской Федерации и органов 
местного самоуправления, лиц, замещающих 
государственные и муниципальные 
должности, а также полномочия организаций 
по реализации функций и полномочий 
государственных и муниципальных органов 

взаимодействий органов государственной власти РФ 
Владеет навыками анализа специфики управленческих 
взаимодействий органов государственной власти РФ 

ПК-1.3. Участвует в организационном 
обеспечении деятельности лиц, замещающих 
государственные должности Российской 
Федерации, государственные должности 
субъектов Российской Федерации, должности 
муниципальной службы 

Знает порядок и специфику реализации должностных 
полномочий лиц, замещающих государственные 
должности Российской Федерации, государственные 
должности субъектов Российской Федерации, 
должности муниципальной службы  
Умеет обеспечивать деятельность лиц, замещающих 
государственные должности Российской Федерации, 
государственные должности субъектов Российской 
Федерации, должности муниципальной службы 
Владеет навыками организации деятельности лиц, 
замещающих государственные должности Российской 
Федерации, государственные должности субъектов 
Российской Федерации, должности муниципальной 
службы 

Содержание дисциплины: 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 

№ Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 

Внеаудит
орная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1. Введение в курс. Концептуальные основы экологического 
менеджмента. 10 2 4 4 

2. 
Глобальные и региональные экологические проблемы как 
стимулы развития экологического менеджмента в публичном 
секторе 

10 2 4 4 

3. Устойчивое развитие и экологический менеджмент. Иерархия 
уровней экологического менеджмента. 14 4 6 4 

4. Публичные интересы и экологическая политика государства 10 2 4 4 
5. Инструменты экологического менеджмента 16 4 8 4 

6. Экологический менеджмент на предприятиях. Управление 
отходами. 10 2 4 4 

7. Проектный подход в экологическом менеджменте. 9 2 4 3 
ИТОГО по разделам дисциплины 79 18 34 27 
Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 
Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 
Контроль 26,7 
Общая трудоемкость по дисциплине 108 18 34 27 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 
занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

Курсовые работы: не предусмотрены 
Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

Автор: Терешина М.В., д-р эконом. наук, доцент, профессор кафедры государственной 
политики и публичного управления   


