
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Б1.О.02 Управление проектами в социальной сфере 

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы 

 

Цель дисциплины: сформировать целостное представление о методологии проектного 

управления в сфере публичной политики, а также навыки практического использования 

инструментария проектной деятельности для реализации задач субъектов публичного 

управления. 

 

Задачи дисциплины 

• сформировать знания о проектной деятельности в системе публичного управления 

и практики ее внедрения в сферу публичной политики и управления;  

• сформировать навыки использования инструментария проектной деятельности для 

решения различных профессиональных задач; 

• показать возможности использования проектной деятельности в различных 

профессиональных сферах управленца.  

 

Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.02  «Управление проектами в социальной сфере» относится к 

обязательной части Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В соответствии с 

рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1 курсе по очной форме обучения. Вид 

промежуточной аттестации: зачет. 

 Дисциплина находится в логической и содержательно-методической взаимосвязи с 

другими частями ОПОП и базируется на знаниях, полученных при изучении таких 

дисциплин как: «Социальные теории и социальное развитие в современном мире», 

«Управление человеческим капиталом». 

Полученные в процессе обучения знания могут быть использованы при изучении 

таких дисциплин как «Социально-психологические технологии в работе с детьми и 

молодежью», «Технологии гражданско-патриотического воспитания детей и молодежи». 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

ИУК-3.1. Понимает и знает особенности 

формирования эффективной команды 
Знает требования к формулированию цели проекта. 

Умеет обосновывать значимость проекта. 

Владеет навыками обоснования проекта. 

ИУК-3.2. Организует работу команды и 

обеспечивает выполнение поставленных задач 

на основе мониторинга командной работы и 

своевременного реагирования на 

существенные отклонения 

Знает основные принципы управления проектами на всех 

стадиях жизненного цикла. 

Умеет разрабатывать программу действий по решению 

задач проекта. 

Владеет навыками планирования и реализации проекта. 

Умеет осуществлять проектную деятельность на основе 

гибких (agile) методов и технологий управления 
проектами. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 
Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

очная 

  1 семестр  



(часы) 

 Контактная работа, в том числе: 16,2 16,2  

Аудиторные занятия (всего): 8 8  

занятия лекционного типа 8 8  

лабораторные занятия   - -  

практические занятия   8 8  

семинарские занятия - -  

Иная контактная работа:     

Контроль самостоятельной работы (КСР) - -  

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 0,2  

Самостоятельная работа, в том числе: 55,8 55,8  

Курсовая работа/проект (КР/КП) (подготовка) - -  

Проработка учебного (теоретического) 

материала (подготовка к проблемным 

семинарам) 

35,8 35,8  

Участие в проектной деятельности 20 20  

Контроль: 0,2 0,2  

Подготовка к экзамену - -  

Общая 

трудоемкость                                      

час. 72 72  

в том числе контактная 

работа 
16,2 16,2  

зач. ед 2 2  

 

Курсовые работы: предусмотрено 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

Автор: Мирошниченко И.В., д.п.н., зав. кафедрой ГППУ 


