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1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля) 
1.1 Цель освоения дисциплины 

Цель - рассмотреть технологии разработки стратегий развития и деятельности 
издательства и сформировать компетенции необходимые для практической деятельности с 
использованием всего многообразия коммуникативных инструментов и тактик. 

 

1.2 Задачи дисциплины 

- рассмотреть понятие стратегия в издательском деле; 

- рассмотреть основные типы стратегий; 

- проанализировать стратегии развития издательств и издательских домов; 

- выявить роль инноваций в стратегии развития издательств. 

 

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Издательские стратегии» относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. 

В соответствии с учебным планом для изучения дисциплины необходимо знание 
предметов: «Маркетинг-менеджмент в издательском деле», «Актуальные проблемы 
издательского дела и полиграфии». Дисциплина закладывает основу для последующего 
изучения следующих дисциплин: «Редакторская подготовка периодического издания». 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 
обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* Результаты обучения по дисциплине 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

ИУК-2.1. Использует принципы, методы и 
модели проектного менеджмента в решении 
профессиональных задач. 

знает принципы, методы и модели управления проектом 
при решении задач проектирования изданий 

умеет анализировать модели проектного менеджмента 
для достижения оптимальных результатов при решении 
задач проектирования изданий. 

владеет навыками проектного менеджмента для 
достижения оптимальных результатов при решении 
задач проектирования изданий 

ИУК-2.2. Разрабатывает программу действий 
по решению задач проекта и обеспечивает его 
выполнение в соответствии с установленными 
целями, на основе оценки рисков и 
рационального управления ресурсами. 

знает теорию и практику оценки рисков и 
рационального управления ресурсами для достижения 
оптимальных результатов при решении задач 
проектирования изданий. 

умеет разрабатывать программу действий по решению 
задач проекта изданий 

владеет приемами обеспечения реализации целей на 
основе оценки рисков и рационального управления 
ресурсами при решении задач проектирования изданий 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех 
видов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 
учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при 
достижении соответствующих им результатов обучения. 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 часов), их 
распределение по видам работ представлено в таблице 
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Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

очная 
очно-

заочная 

заочная 

 ОФО 4 

семестр 

(часы) 

Х 

семестр 

(часы) 

Х 

семестр 

(часы) 

- 

курс 

(часы) 
Контактная работа, в том числе: 16,3 16,3    

Аудиторные занятия (всего): 16 16    

занятия лекционного типа      

лабораторные занятия        

практические занятия   16 16    

семинарские занятия      

Иная контактная работа:       

Контроль самостоятельной работы 
(КСР)      

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3    

Самостоятельная работа, в том 
числе: 65 65    

Реферат/эссе (подготовка) 15 15    

Самостоятельное изучение разделов, 
самоподготовка (проработка и 
повторение лекционного материала и 
материала учебников и учебных 
пособий, подготовка к лабораторным и 
практическим занятиям, коллоквиумам 
и т.д.) 

30 30    

Подготовка к текущему контролю  20 20    

Контроль: 26,7 26,7    

Подготовка к экзамену 26,7 26,7    

Общая 
трудоемкость                                     

час. 108     

в том числе 
контактная 
работа 

16,3     

зач. ед 3     

 

2.2 Содержание дисциплины 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины. 
Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 2 курсе, в 4 семестре (очная форма 

обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит
орная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1. Общее понятие стратегии 12  2  10 

2. Основные типы стратегий 12  2  10 

3. 
Современные издательские стратегии в области литературно-

художественного книгоиздания 
14  4  10 

4. Стратегии развития издательских домов 14  4  10 

5. Инновационная издательская деятельность 17  2  15 

6. Новые технологии и издательские стратегии 12  2  10 

 ИТОГО по разделам дисциплины 81  16  65 

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 
занятия, СРС – самостоятельная работа студента 
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2.3 Содержание разделов (тем) дисциплины 
2.3.1 Занятия лекционного типа – не предусмотрены 

2.3.2 Занятия семинарского типа (практические / семинарские занятия/ 
лабораторные работы) 

№  Наименование раздела 

(темы) Тематика занятий/рабор 
Форма текущего 

контроля 

1.  Общее понятие 
стратегии 

Факторы, формирующие стратегию. Внешние: а) 
состояние экономики. б) социальные и политические 
процессы, государственное регулирование и гражданские 
права, природная среда и ресурсы, инфраструктура. в) 
привлекательность отрасли и условия конкуренции. г) 
особые возможности и угрозы для компании. 
Внутренние: а) сильные и слабые стороны организации, ее 
способность к конкуренции; б) персональные амбиции, 
философия бизнеса и этические убеждения; в) влияние 
разделяемых ценностей и культуры компании на 
стратегию. 

Устный опрос/Р 

2.  Основные типы 
стратегий 

Четыре уровня стратегии:  
Первый уровень - корпоративный - присутствует в 
компаниях, действующих в нескольких сферах бизнеса. 
Второй уровень - стратегия бизнеса (деловая стратегия). 
Формулируется начальниками подразделений и 
менеджерами по видам продукции и определяет, как 
создать и укрепить долговременные конкурентные 
позиции компании на рынке.  
Третий уровень - функциональная стратегия. 
Формулируется начальниками функциональных отделов 
исходя из специфических подходов и действий, 
осуществляемых функциональными управляющими для 
поддержки общей деловой стратегии данного 
хозяйственного объекта, а также выполнения собственного 
плана по поддержанию функциональных целей. 
Четвертый уровень - операционная стратегия. 
Формулируется главами операционных подразделений, 
производственных отделов. 

Устный опрос/Р 

3.  Современные 
издательские стратегии 
в области литературно-

художественного 
книгоиздания 

Основные типы стратегий. Стратегии концентрированного 
роста. Стратегии интегрированного роста. Стратегии 
диверсификационного роста. Стратегии сокращения. 
Другие виды стратегий 

Устный опрос/Р 

4.  Стратегии развития 
издательских домов 

Академические стратегии. Нонконформистские стратегии. 
Беллетристические (или развлекательные) стратегии. 
Респектабельные стратегии (или стратегии "новой 
буржуазности"). Традиционалистские стратегии 

Устный опрос/Р 

5.  

Инновационная 
издательская 
деятельность 

Инновации, инновационная деятельность. Основные 
направления развития издательств в современных 
рыночных условиях. Издательство как субъект 
инновационной деятельности. Инновационные проекты в 
деятельности современных издательств. 

Устный опрос/Р 

Защита лабораторной работы (ЛР), выполнение курсового проекта (КП), курсовой 
работы (КР), расчетно-графического задания (РГЗ), написание реферата (Р), эссе (Э), 
коллоквиум (К), тестирование (Т) и т.д. 

При изучении дисциплины могут применятся электронное обучение, 

дистанционные образовательные технологии в соответствии с ФГОС ВО. 
 

2.3.3 Примерная тематика курсовых работ (проектов) - не предусмотрены 
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2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

№  Вид СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы  
 

1 Самостоятельное изучение 
разделов, самоподготовка 
(проработка и повторение 
лекционного материала и 
материала учебников и 
учебных пособий, 
подготовка к 
лабораторным и 
практическим занятиям, 
коллоквиумам и т.д.) 

1. Кожанова В.Ю. Методические рекомендации по 
самостоятельной работе студентов. Кубанский 
государственный университет, 2017 г. 
 

2. Методические указания для обучающихся по 
освоению дисциплин кафедры издательского дела, 
стилистики и медиаиндустрии, в том числе по 
организации самостоятельной работы студентов и 
проведения интерактивных форм занятий, 
утвержденные кафедрой издательского дела, 
стилистики и медиаиндустрии, протокол № 10 от 
20.05. 2021 г. 

 

 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 
числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются 
в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в печатной форме увеличенным шрифтом, 
– в форме электронного документа, 
– в форме аудиофайла, 
– в печатной форме на языке Брайля. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа, 
– в форме аудиофайла. 
Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 
 

3. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины 
(модуля) 

При изучении данной дисциплины используются следующие образовательные 
технологии: практические занятия. При проведении учебных занятий используются 
элементы классических и современных педагогических технологий. 

Изучение дисциплины осуществляется в форме учебных занятий под руководством 
профессорско-преподавательского состава кафедры и самостоятельной подготовки 
обучающихся.  

Практические занятия. Практические занятия являются также аудиторными, 
проводятся в виде семинаров по заранее известным темам и предполагают не только 
обязательную предварительную подготовку, но и активное включение в семинар с 
помощью современных методов обучения. Они предназначены для более глубокого 
изучения определенных аспектов лекционного материала и обучения решению проблемных 
вопросов на практике. 
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Данный вид занятий предназначены для проведения текущего контроля 
успеваемости студентов, а также контроля самостоятельной (внеаудиторной) работы в 
форме опросов, оценки рефератов. Время на подготовку к семинарским занятиям 
предоставляется студенту в соответствии графиком самостоятельной работы. 

Устный опрос - основной вид опроса студентов. При помощи этого опроса 
осуществляется систематический контроль за работой студентов на всех этапах работы над 
темой в рамках практических занятий. В ходе текущего опроса происходит основная 
отработка учебного материала, закрепление знаний, отбирается материал по теме, 
подчёркивается главное, решающее, вырабатывается последовательность изложения. 

Студент готовится к ответу согласно темам программы, при ответе может 
привлекать дополнительные источники, соответствующие тематике практического занятия. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация 
консультаций с использованием электронной почты. 

 

4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации 

Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных 
достижений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины.  

Оценочные средства включает контрольные материалы для проведения текущего 
контроля в форме опросов и промежуточной аттестации в форме вопросов и заданий к 
экзамену. 

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации 

№ 
п/п 

Код и наименование 

индикатора 
Результаты обучения 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

1 

ИУК-2.1. Использует 
принципы, методы и 
модели проектного 
менеджмента в 
решении 
профессиональных 
задач. 

знает принципы, методы 
и модели управления 
проектом при решении 
задач проектирования 
изданий 

умеет анализировать 
модели проектного 
менеджмента для 
достижения 
оптимальных 
результатов при решении 
задач проектирования 
изданий. 
владеет навыками 
проектного менеджмента 
для достижения 
оптимальных 
результатов при решении 
задач проектирования 
изданий 

Реферат, устный 
опрос 

Вопрос на зачете 1-20 

2 

ИУК-2.2. Разрабатывает 
программу действий по 
решению задач проекта 
и обеспечивает его 
выполнение в 
соответствии с 
установленными 
целями, на основе 
оценки рисков и 
рационального 
управления ресурсами. 

знает теорию и практику 
оценки рисков и 
рационального 
управления ресурсами 
для достижения 
оптимальных 
результатов при решении 
задач проектирования 
изданий. 
умеет разрабатывать 
программу действий по 
решению задач проекта 
изданий 

Реферат, устный 
опрос  

Вопрос на зачете 21-

34 
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владеет приемами 
обеспечения реализации 
целей на основе оценки 
рисков и рационального 
управления ресурсами 
при решении задач 
проектирования изданий 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы  

 

Примерные вопросы для устного опроса: 
Внешние факторы, формирующие стратегию: а) состояние экономики. б) 

социальные и политические процессы, государственное регулирование и гражданские 
права, природная среда и ресурсы, инфраструктура. в) привлекательность отрасли и 
условия конкуренции. г) особые возможности и угрозы для компании. 

Внутренние факторы, формирующие стратегию: а) сильные и слабые стороны 
организации, ее способность к конкуренции; б) персональные амбиции, философия бизнеса 
и этические убеждения; в) влияние разделяемых ценностей и культуры компании на 
стратегию. 

Основные типы стратегий.  
Стратегии концентрированного роста.  
Стратегии интегрированного роста.  
Стратегии сокращения.  
Перечень компетенций (части компетенции), проверяемых оценочным 

средством 

ИУК-2.1. Использует принципы, методы и модели проектного менеджмента в 
решении профессиональных задач. 

ИУК-2.2. Разрабатывает программу действий по решению задач проекта и 
обеспечивает его выполнение в соответствии с установленными целями, на основе оценки 
рисков и рационального управления ресурсами. 

 

Примерные темы рефератов: 

1. Характеристика внешней среды издательства. 
2. Конкурентные отношения на издательском рынке. 
3. Характеристика внутренней среды издательства. 
4. Конкурентные преимущества издательства. 
5. Стратегическое управление издательским предприятием. 
6. Процесс формирования и реализации стратегии издательства. 
7. Инновационное управление издательством. 
8. Управление персоналом издательства. 
9. Кадровая политика издательства. 
10. Основные направления развития предприятий издательской отрасли. 
11. Производственный цикл в редакционно-издательском процессе. 
12. Управление качеством издательской продукции. 
13. Виды и цели внутрииздательского планирования 

14. Способы оценки рынка сбыта и конкурентов 

15. Организация стратегического планирования 

16. Маркетинговый, организационный и финансовый план 

17. Методы планирования. Виды планирования издательской деятельности. 
18. Издательский ассортимент.  
19. Содержание планирования как функция управления издательством.  
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20. Назначение планирования. Формы планирования и виды планов.  
21. Текущее и перспективное планирование.  
22. Стратегическое планирование.  
23. Задачи бизнес-планирования.  
24. Основные разделы бизнес-плана и требования к ним.  
25. Оценка рынка сбыта.  
26. Оценка конкурентов.  
27. Организационный план. Финансовый план. План по рискам. 
28. Качественные показатели развития издательства.  
29. Выбор ключевых стратегий развития.  
30. Политика долгосрочного развития.  
31. Основы стратегического планирования.  

32. Схема стратегического планирования.  
33. Организация планирования инноваций в издательстве. 
 

Перечень компетенций (части компетенции), проверяемых оценочным 
средством 

ИУК-2.1. Использует принципы, методы и модели проектного менеджмента в 
решении профессиональных задач. 

ИУК-2.2. Разрабатывает программу действий по решению задач проекта и 
обеспечивает его выполнение в соответствии с установленными целями, на основе оценки 
рисков и рационального управления ресурсами. 

 

Зачетно-экзаменационные материалы для промежуточной аттестации 
(экзамен/зачет) 

Вопросы к экзамену. 

1. Основные типы стратегий.  
2. Стратегии концентрированного роста.  
3. Стратегии интегрированного роста.  
4. Стратегии диверсификационного роста.  
5. Стратегии сокращения. Другие виды стратегий 

6. Корпоративный уровень стратегии 

7. Стратегия бизнеса 

8. Функциональная стратегия 

9. Операционная стратегия 

10. Систематизация изданий по типологическим признакам 

11. Анализ концепции изданий как важнейшая составляющая работы редактора.  
12. Объект и цели анализа концепции издания.  
13. Факторы, определяющие концепцию издания.  
14. Вариативность концепции издания.  
15. Типичные недостатки в концепции издания и их причины.  
16. Анализ концепции книжного издания.  
17. Анализ и концептуальная оценка иллюстративного ряда и художественно-

технического оформления издания. 
18. Позиционирование и степень популярности издательского продукта 

19. Темпы развития, класс топ-менеджмента издательского продукта.  
20. Практика сочетание издательских стратегий 

21. Понятие инновации, инновационной деятельности, инновационного 
менеджмента.  

22. Основные направления развития издательств в рыночных условиях.  
23. Издательство как субъект инновационной деятельности. 
24. Особенности управления инновационной деятельностью издательств. 
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25. Сущность и значение разработки концепции инновационного издания.  
26. Характеристика методологических основ редакторской подготовки 

инновационного издания. 
27. Значение разработки модели для подготовки инновационного издания. 
28. Современные инновационные издания: моноиздания; сборник; собрание 

сочинений; серийное издания и их специфика.  
29. Разработка инновационной программы издательства художественной 

литературы.  
30. Инновационный издательский проект. 
31. Общая характеристика работы редактора над научным инновационным 

изданием. 
32. Критерии оценки содержания инновационного научного издания. 
33. Разработка концепции и модели инновационного научного издания. 
34. Анализ аппарата инновационного научного издания.  
Перечень компетенций (части компетенции), проверяемых оценочным 

средством 

ИУК-2.1. Использует принципы, методы и модели проектного менеджмента в 
решении профессиональных задач. 

ИУК-2.2. Разрабатывает программу действий по решению задач проекта и 
обеспечивает его выполнение в соответствии с установленными целями, на основе оценки 
рисков и рационального управления ресурсами. 

Критерии оценивания результатов обучения 
Оценка Критерии оценивания по экзамену 

Высокий уровень 
«5» (отлично) 

оценку «отлично» заслуживает студент, освоивший знания, умения, компетенции 
и теоретический материал без пробелов; выполнивший все задания, 
предусмотренные учебным планом на высоком качественном уровне; 
практические навыки профессионального применения освоенных знаний 
сформированы. 

Средний уровень 
«4» (хорошо) 

оценку «хорошо» заслуживает студент, практически полностью освоивший 
знания, умения, компетенции и теоретический материал, учебные задания не 
оценены максимальным числом баллов, в основном сформировал практические 
навыки. 

Пороговый 
уровень «3» 

(удовлетворительн
о) 

оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, частично с пробелами 
освоивший знания, умения, компетенции и теоретический материал, многие 
учебные задания либо не выполнил, либо они оценены числом баллов близким к 
минимальному, некоторые практические навыки не сформированы. 

Минимальный 
уровень «2» 

(неудовлетворител
ьно) 

оценку «неудовлетворительно» заслуживает студент, не освоивший знания, 
умения, компетенции и теоретический материал, учебные задания не выполнил, 
практические навыки не сформированы. 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 
средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может 
проводиться в несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление 
информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия 
информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  
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– в печатной форме увеличенным шрифтом,  
– в форме электронного документа.  
Для лиц с нарушениями слуха:  
– в печатной форме,  
– в форме электронного документа.  
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  
– в печатной форме,  
– в форме электронного документа.  
Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся. 
 

5. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий 

5.1. Учебная литература 

1. Воробьева, И. П.  Экономика и управление производством : учебник для вузов / 

И. П. Воробьева, О. С. Селевич. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 212 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16829-7. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561361 (дата 
обращения: 26.05.2025). 

2. Воробьева, И. П.  Экономика и организация производства : учебник для среднего 
профессионального образования / И. П. Воробьева, О. С. Селевич. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 212 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-18143-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/566078 (дата обращения: 26.05.2025). 
4. Баранова, Е. А.  Современная журналистика. Коммерческий аспект : учебник для 

вузов / Е. А. Баранова. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 127 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-20636-4. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/569300 (дата обращения: 26.05.2025). 

 

5.2. Периодическая литература 

1. Базы данных компании «Ист Вью» http://dlib.eastview.com 

2. Электронная библиотека GREBENNIKON.RU https://grebennikon.ru/ 

 

5.3. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы 
данных и информационные справочные системы  

Электронно-библиотечные системы (ЭБС):  

 

Перечень лицензионного программного обеспечения: 

Перечень договоров ЭБС  

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия документа 

2025 ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ ООО «ЭБС ЛАНЬ» 
Контракт № 1212/2024/2 от 25 декабря 2024 г. 
ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 
https://biblioclub.ru ООО «Директ-Медиа» Контракт № 
1212/2024/1 от 25 декабря 2024 г. 
ОП «Юрайт» https://urait.ru/  ООО «Электронное 
издательство Юрайт» Лиц.договор № 1212/2024/3 от 25 

декабря 2024 г. 
ЭБС «BOOK.ru» https://book.ru ООО «КноРус медиа» 
Договор № 580-ЕП/223-ФЗ/2024 от 25 декабря 2024 г. 
ЭБС «ZNANIUM» https://znanium.ru ООО «ЗНАНИУМ» 
Контракт № 1212/2024 от 25 декабря 2024 г. 

С 01.01.25 по 31.12.25 

 

С 01.01.25 по 31.12.25 

 

  С 20.01.25 по 19.01.26 

 

  С 01.01.25 по 31.12.25 

   

 С 01.01.25 по 31.12.25 

 

http://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/


12 

1. Антиплагиат-ВУЗ. Программная система для обнаружения текстовых 
заимствований в учебных и научных работах «Антиплагиат.ВУЗ» версии 3.3. 
(интернет-версия). – Договор №19/АЭФ/44/ФЗ/2023 

2. КонсультантПлюс – Справочная Правовая Система (КонсультантПлюс). 
Артикул правообладателя КонсультантПлюс – Договор №ГК/479/ЕП/223/ФЗ/2023 

3. ГАРАНТ – Справочная Правовая Система (ГАРАНТ). «Компания АПИ 
«ГАРАНТ»» Артикул правообладателя ГАРАНТ – Договор №4920/НК/14 

4. Р7-Офис – Десктопные редакторы текстовых документов, таблиц и 
презентаций. Лицензии на офисное программное обеспечение для рабочих мест с 
целью обеспечения образовательного процесса Р7-Офис. Профессиональный (Десктоп 
+ Сервер оптимальный) – Договор №30-АЭФ/44-ФЗ/2022 

 

Профессиональные базы данных:  
1. Научная электронная библиотека (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

2. Национальная электронная библиотека (доступ к Электронной 

библиотеке диссертаций Российской государственной библиотеки 

(РГБ) https://rusneb.ru/ 

3. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

4. «Лекториум ТВ» http://www.lektorium.tv/ 
  

Информационные справочные системы:  
1. Консультант Плюс – справочная правовая система (доступ по локальной 

сети с компьютеров библиотеки). 
2. ГАРАНТ – Справочная Правовая Система (ГАРАНТ). 

  

Ресурсы свободного доступа:   
1. КиберЛенинка http://cyberleninka.ru/; 

2. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

3. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/; 

4. Проект Государственного института русского языка имени А.С. 
Пушкина «Образование на русском» https://pushkininstitute.ru/; 

5. Справочно-информационный портал «Русский язык» http://gramota.ru/; 

6. Служба тематических толковых словарей http://www.glossary.ru/; 

7. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 

8. Образовательный портал «Учеба» http://www.ucheba.com/ 

9. Законопроект «Об образовании в Российской Федерации». Вопросы и 
ответы http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety. 

10. Сайт Комиссии Таможенного союза Республики Беларусь, Республики 
Казахстан и Российской Федерации. – Режим доступа: http://www.tsouz.ru  

11. Официальный сайт Президента РФ. www.kremlin.ru 

12. Официальный сайт Совета Федерации Федерального Собрания 
Российской Федерации Режим доступа: www.council.gov.ru 

13. Сайт Государственной Думы Федерального Собрания РФ. – Режим 
доступа: http://www. duma.gov.ru 

14. Сайт Президента РФ. Режим доступа: http://www.president.kremlin.ru 

15. Сайт Правительства РФ. Режим доступа: www.government.ru. 
16. Сайт Конституционного Суда РФ. Режим доступа: http://ksrf.ru 

17. Сайт Верховного Суда РФ. Режим доступа: http://www.supcourt.ru 

18. Сайт Генеральной Прокуратуры РФ. Режим доступа: 

http://www.elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.prlib.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://cyberleninka.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://gramota.ru/
http://www.glossary.ru/
http://dic.academic.ru/
http://www.ucheba.com/
http://www.tsouz.ru/
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http://genproc.gov.ru 

19. Сайт Совета Безопасности РФ. – Режим доступа: 
http://www.scrf.gov.ru/index.shtml 

20. Сайт Министерства юстиции РФ. Режим доступа: http://www.mibjust.ru 

21. Сайт Министерства иностранных дел РФ. Режим доступа: www.mid.ru 

22. Официальный сайт юридического факультета Кубанского 
государственного университета. Режим доступа:  www.law.kubsu.ru 

23. Интернет-ресурс Судебные и нормативные акты РФ (СудАкт). Режим 
доступа: https://sudact.ru  

  

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы КубГУ:  
1.  Среда модульного динамического обучения. http://moodle.kubsu.ru 

2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и 

конференций. http://mschool.kubsu.ru/  

3. Библиотека информационных ресурсов кафедры информационных 

образовательных технологий. http://mschool.kubsu.ru; 

4. Электронный архив документов КубГУ. http://docspace.kubsu.ru/ 

5. Электронные образовательные ресурсы кафедры информационных 

систем и технологий в образовании КубГУ и научно-методического журнала 

«ШКОЛЬНЫЕ ГОДЫ». http://icdau.kubsu.ru/.  

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 
Предполагает изучение литературы по курсу и подготовку практических заданий, 

подготовку к сдаче экзамена. Программа самостоятельного изучения курса обеспечена 
методическими материалами – Кожанова В.Ю. Методические рекомендации по 
самостоятельной работе студентов. – Краснодар, 2017  

Методические указания к самостоятельной работе студентов  
Самостоятельная работа - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-

исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) время по 
заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного 
участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, оставляющем ведущую 
роль за работой студентов).  

Целью самостоятельной работы студентов является овладение фундаментальными 
знаниями, профессиональными умениями и навыками деятельности по профилю, опытом 
творческой, исследовательской деятельности. Самостоятельная работа студентов 
способствует развитию самостоятельности, ответственности и организованности, 
творческого подхода к решению проблем учебного и профессионального уровня.  

В процессе самостоятельной работы студент приобретает навыки самоорганизации, 
самоконтроля, самоуправления, саморефлексии и становится активным самостоятельным 
субъектом учебной деятельности.  

Выполняя самостоятельную работу под контролем преподавателя студент должен:  
- освоить минимум содержания, выносимый на самостоятельную работу студентов 

и предложенный преподавателем в соответствии с Государственными образовательными 
стандартами высшего профессионального образования по данной дисциплине.  

- планировать самостоятельную работу в соответствии с графиком самостоятельной 
работы, предложенным преподавателем.  

- самостоятельную работу студент должен осуществлять в организационных 
формах, предусмотренных учебным планом и рабочей программой преподавателя.  

- выполнять самостоятельную работу и отчитываться по ее результатам в 
соответствии с графиком представления результатов, видами и сроками отчетности по 
самостоятельной работе студентов.  

Студент может:  

http://www.law.kubsu.ru/
https://sudact.ru/
https://sudact.ru/
http://moodle.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
http://icdau.kubsu.ru/
http://icdau.kubsu.ru/
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- сверх предложенного преподавателем (при обосновании и согласовании с ним) и 
минимума обязательного содержания, определяемого ФГОС ВО по данной дисциплине.  

- самостоятельно определять уровень (глубину) проработки содержания материала;  
- предлагать дополнительные темы и вопросы для самостоятельной проработки. 
- в рамках общего графика выполнения самостоятельной работы предлагать 

обоснованный индивидуальный график выполнения и отчетности по результатам 
самостоятельной работы.  

- предлагать свои варианты организационных форм самостоятельной работы.  
- использовать для самостоятельной работы методические пособия, учебные 

пособия, разработки сверх предложенного преподавателем перечня.  
- использовать не только контроль, но и самоконтроль результатов самостоятельной 

работы в соответствии с методами самоконтроля, предложенными преподавателем или 
выбранными самостоятельно.  

Самостоятельная работа студентов должна оказывать важное влияние на 
формирование личности будущего специалиста, она планируется студентом 
самостоятельно. Каждый студент самостоятельно определяет режим своей работы и меру 
труда, затрачиваемого на овладение учебным содержанием по каждой дисциплине. Он 
выполняет внеаудиторную работу по личному индивидуальному плану, в зависимости от 
его подготовки, времени и других условий.  

Изучение дисциплины осуществляется в форме учебных занятий под руководством 
профессорско-преподавательского состава кафедры и самостоятельной подготовки 
обучающихся. Основными видами учебных занятий по изучению данной дисциплины 
являются: лекционное занятие; практическое занятие; консультация преподавателя 
(индивидуальная, групповая). При проведении учебных занятий используются элементы 
классических и современных педагогических технологий.  

Предусматриваются следующие формы работы обучающихся:  
- прослушивание лекционного курса;  
- чтение и конспектирование рекомендованной литературы;  
- проведение практических занятий,  
Контроль текущей успеваемости осуществляется с помощью опросов (письменных, 

устных); по результатам выполнения обучающимися индивидуальных заданий; по 
результатам проверки качества конспектов лекций и иных материалов; по результатам 
отчета обучающихся в ходе индивидуальной консультации преподавателя. Предлагается 
использовать интерактивные формы занятий: метод проектов. 

Методические рекомендации, определяющие процедуры оценивания рефератов: 
Реферат — краткое точное изложение сущности какого-либо вопроса, темы на 

основе одной или нескольких книг, монографий или других первоисточников. Реферат 
должен содержать основные фактические сведения и выводы по рассматриваемому 
вопросу.  Задачи студента при написании реферата заключаются в следующем:  

1. Логично и по существу изложить вопросы плана;  
2. Четко сформировать мысли, последовательно и ясно изложить материал, 

правильно использовать термины и понятия;  
3. Показать умение применять теоретические знания на практике;  
4. Показать знание материала, рекомендованного по теме;  
5. Использовать для экономического обоснования необходимый статистический 

материал.  
Требования, предъявляемы к оформлению реферата  
Объем реферата должен быть не менее 12-18 стр. машинописного текста (аналог – 

компьютерный текст Time New Roman, размер шрифта 14 через полтора интервала), 
включая титульный лист. Работа выполняется на одной стороне листа стандартного 
формата. По обеим сторонам листа оставляются поля размером 35 мм. слева и 15 мм. 
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справа, рекомендуется шрифт 12-14, интервал - 1,5. Все листы реферата должны быть 
пронумерованы. Каждый вопрос в тексте должен иметь заголовок в точном соответствии с 
наименованием в плане-оглавлении.  

При написании и оформлении реферата следует избегать типичных ошибок, 
например, таких:  

- поверхностное изложение основных теоретических вопросов выбранной темы, 
когда автор не понимает, какие проблемы в тексте являются главными, а какие 
второстепенными,  

- в некоторых случаях проблемы, рассматриваемые в разделах, не раскрывают 
основных аспектов выбранной для реферата темы,  

- дословное переписывание книг, статей, заимствования рефератов из интернет и т. 
д.  

При проверке реферата преподавателем оцениваются:  
1. Знания и умения на уровне требований стандарта конкретной дисциплины: знание 

фактического материала, усвоение общих представлений, понятий, идей.  
2. Характеристика реализации цели и задач исследования (новизна и актуальность 

поставленных в реферате проблем, правильность формулирования цели, определения задач 
исследования, правильность выбора методов решения задач и реализации цели; 
соответствие выводов решаемым задачам, поставленной цели, убедительность выводов).  

3. Степень обоснованности аргументов и обобщений (полнота, глубина, 
всесторонность раскрытия темы, логичность и последовательность изложения материала, 
корректность аргументации и системы доказательств, характер и достоверность примеров, 
иллюстративного материала, широта кругозора автора, наличие знаний интегрированного 
характера, способность к обобщению).  

4. Качество и ценность полученных результатов (степень завершенности 
реферативного исследования, спорность или однозначность выводов).  

5. Использование литературных источников.  
6. Культура письменного изложения материала.  
7. Культура оформления материалов работы. 
Работа, в которой дословно переписаны текст учебника, пособия или аналогичная 

работа, защищенная ранее другим студентом, не оценивается, а тема заменяется на новую. 
Необходимо соблюдать сроки и правила оформления реферата. План работы составляется 
на основе программы курса. Работа должна быть подписана и датирована, страницы 
пронумерованы; в конце работы дается список используемой литературы. 

Устный опрос оценивается по критериям:  
- полноты изложения материалы по вопросу 

- привлечению поясняющих и иллюстрирующих примеров в дополнение к 
теоретической части вопроса 

- структурированность и последовательность изложения материалы. 
Оценка «зачтено» при защите реферата ставится, если:  
- работа студента написана грамотным научным языком, имеет чёткую структуру и 

логику изложения, точка зрения студента обоснована, в работе присутствуют ссылки на 
нормативно-правовые акты, примеры из практики, мнения известных учёных в данной 
области. Студент работе выдвигает новые идеи и трактовки, демонстрирует способность 
анализировать материал;  

- если работа студента написана грамотным научным языком, имеет чёткую 
структуру и логику изложения, точка зрения студента обоснована, в работе присутствуют 



16 

ссылки на нормативно-правовые акты, примеры из практики, мнения известных учёных в 
данной области;  

- студент выполнил задание, однако не продемонстрировал способность к научному 
анализу, не высказывал в работе своего мнения, допустил ошибки в логическом 
обосновании своего ответа.  

Оценка «незачтено» выставляется, если студент не выполнил задание, или выполнил 
его формально, ответил на заданный вопрос, при этом не ссылался на мнения учёных, не 
высказывал своего мнения, не проявил способность к анализу, то есть в целом цель 
реферата не достигнута. 

 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала.  
Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 
между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 
возможностями здоровья. 

 

7. Материально-техническое обеспечение по дисциплине (модулю) 
Наименование 

специальных помещений 

Оснащенность 
специальных помещений 

Перечень лицензионного 
программного обеспечения 

Учебные аудитории для 
проведения занятий 
семинарского типа, 
групповых и 
индивидуальных 
консультаций, текущего 
контроля и промежуточной 
аттестации 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства 
обучения: 
экран, проектор, компьютер 

Microsoft Office, Photoshop,  

InDesign, 

АнтивирусКасперский 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, 
укомплектованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду университета. 

Наименование помещений 
для самостоятельной 
работы обучающихся 

Оснащенность помещений 
для самостоятельной 
работы обучающихся 

Перечень лицензионного 
программного обеспечения 

Помещение для 
самостоятельной работы 
обучающихся (читальный 
зал Научной библиотеки) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект 
специализированной 
мебели: компьютерные 
столы 

Оборудование: 
компьютерная техника с 
подключением к 
информационно-

коммуникационной сети 
«Интернет» и доступом в 
электронную 
информационно-

образовательную среду 
образовательной 
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организации, веб-камеры, 
коммуникационное 
оборудование, 
обеспечивающее доступ к 
сети интернет (проводное 
соединение и беспроводное 
соединение по технологии 
Wi-Fi) 

Помещение для 
самостоятельной работы 
обучающихся (ауд 401) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект 
специализированной 
мебели: компьютерные 
столы 

Оборудование: 
компьютерная техника с 
подключением к 
информационно-

коммуникационной сети 
«Интернет» и доступом в 
электронную 
информационно-

образовательную среду 
образовательной 
организации, веб-камеры, 
коммуникационное 
оборудование, 
обеспечивающее доступ к 
сети интернет (проводное 
соединение и беспроводное 
соединение по технологии 
Wi-Fi) 

Microsoft Office, Photoshop,  

InDesign, 

АнтивирусКасперский 

 


