
 
 

 

 

 



 



1 Цели и задачи изучения дисциплины  

1.1 Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Суд в правовой системе России» является формиро-

вание у магистрантов углубленных комплексных знаний в области российского судо-

устройства, значимости, места и роли судебной власти в системе разделения властей.  

1.2 Задачи дисциплины  

 знать актуальные проблемы судопроизводства.  

 знать основные стадии рассмотрения и разрешения проблемных ситуаций в 

судебном порядке. 

 знать особенности рассмотрения и разрешения отдельных проблемных ситу-

аций в судах. 

 знать виды и структуру судебных решений, иных судебных актов и порядок 

их принятия. 

 уметь квалифицированно проводить системный анализ актуальных проблем 

судопроизводства, законодательства о судопроизводстве, судебной прак-

тики и судебной статистики. 

 знать подлежащие применению при решении задач профессиональной дея-

тельности нормативные правовые акты, необходимые нормы материального 

и процессуального права, требуемые для оценки соответствующих фактов и 

обстоятельств, правила правовой квалификации последних. 

 уметь выявлять факты и обстоятельства, требующие правовой квалифика-

ции, осуществлять их всесторонний анализ, выбирать подлежащие примене-

нию нормативные правовые акты. 

 

1.3 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Суд в правовой системе России» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 2 "Дисциплины (модули)" учебного плана. 

В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на первом курсе по очной 

и на первом курсе по заочной форме обучения.  

 Дисциплина «Суд в правовой системе России»» имеет логические и содержательно-

методические взаимосвязи с такими дисциплинами, как теория государства и права, граж-

данское процессуальное право, арбитражное процессуальное право, уголовно-процессуаль-

ное право, административное судопроизводство и др. 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучаю-

щихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора 
Результаты обучения по дисциплине 

 

 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций  на основе си-

стемного подхода, вырабатывать стратегию действий  

ИУК 1.1 Проводит системный анализ 

актуальных проблем судопроизводства 

ИУК 1.1.З-1. Знает метод системного анализа и 

основные аспекты его применения в юриспру-

денции.  



Код и наименование индикатора 
Результаты обучения по дисциплине 

 

и конкретных проблемных ситуаций, 

разрешаемых в судебном порядке 

. 

ИУК 1.1.З-2. Знает актуальные проблемы судо-

производства.  

ИУК 1.1.З-3. Знает основные стадии рассмот-

рения  и разрешения проблемных ситуаций  в 

судебном порядке. 

ИУК 1.1.З-4. Знает особенности рассмотрения  

и разрешения отдельных проблемных ситуаций  

в судах. 

ИУК 1.1.З-5. Знает виды и структуру судебных 

решений, иных судебных актов и порядок их 

принятия. 

ИУК 1.1.У-1. Умеет квалифицированно прово-

дить системный анализ актуальных проблем 

судопроизводства, законодательства о судо-

производстве, судебной практики и судебной 

статистики. 

ИУК 1.1.У-2 Умеет правильно определять и 

анализировать нормы права, применимые к 

проблемной ситуации, определять судебные 

перспективы её разрешения и принимать юри-

дически обоснованные решения.   

ИУК 1.1.У-3 Умеет квалифицированно прово-

дить системный анализ судебных решений и 

иных судебных актов. 

ИОПК-4.3.З-1. Знает нормативные правовые 

акты, необходимые для правильной и обосно-

ванной юридической оценки требующих её 

фактов и обстоятельств. 

ИОПК-4.3.У-1. Умеет давать правильную и 

обоснованную юридическую оценку фактам и 

обстоятельствам на основе знания норматив-

ных и теоретических предпосылок ее осу-

ществления. 

ИУК 1.2.  

Выявляет и критически анализирует 

проблемы и факторы, влияющие на эф-

фективность судопроизводства. 

ИУК 1.2.З-1. Знает основные проблемы и фак-

торы, влияющие на эффективность судопроиз-

водства. 

ИУК 1.2.У-1. Умеет проводить критический 

анализ проблем и факторов, влияющих на эф-

фективность судопроизводства. 

ИУК 1.2.У-2. Умеет охарактеризовать основ-

ные направления повышения эффективности 

отечественного судопроизводства. 

  



Код и наименование индикатора 
Результаты обучения по дисциплине 

 

ИУК 1.3.  

Разрабатывает на основе анализа име-

ющихся источников информации оп-

тимальные варианты стратегии дей-

ствий, направленных на решение акту-

альных проблем судопроизводства и 

разрешение конкретных проблемных 

ситуаций в судебном порядке.   

ИУК 1.3.У-1. Умеет осуществлять сбор, систе-

матизацию и   анализ информации, касающейся 

актуальных проблем судопроизводства.   

ИУК 1.3.З-1. Знает основные организационные 

и правовые меры, осуществляемые в целях ре-

шения актуальных проблем судопроизводства.   

ИУК 1.3.У-2. Умеет разрабатывать собствен-

ные предложения, направленные на решение 

актуальных проблем судопроизводства. 

ИУК 1.3.У-3. Умеет проводить критический 

анализ фактов и обстоятельств, имеющих зна-

чение для разрешения конкретной проблемной 

ситуации в судебном порядке.   

ИУК 1.3.У-4. Умеет определять оптимальный 

вариант стратегии действий для разрешения 

конкретных проблемных ситуаций в судебном 

порядке.   

ПК-1 Способен квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкрет-

ных сферах юридической деятельности с учетом их специфики, реализовывать нормы 

материального и процессуального права в профессиональной деятельности, предупре-

ждать правонарушения 

ИПК– 1.1. Выявляет факты и обстоя-

тельства, требующие правовой квали-

фикации, осуществляет их анализ; 

определяет подлежащие применению 

нормативные акты. 

ИПК-1.1.З-1. Знает подлежащие применению 

при решении задач профессиональной деятель-

ности нормативные правовые акты, необходи-

мые нормы материального и процессуального 

права, требуемые для оценки соответствующих 

фактов и обстоятельств, правила правовой ква-

лификации последних. 

ИПК-1.1.У-1. Умеет выявлять факты и обстоя-

тельства, требующие правовой квалификации, 

осуществлять их всесторонний анализ, выби-

рать подлежащие применению нормативные 

правовые акты. 

ИПК– 1.2. Правильно выбирает право-

вую норму, подлежащую применению 

в конкретной ситуации; отражает ре-

зультаты правоприменительной дея-

тельности в юридической документа-

ции. 

 

ИПК-1.2.З-1. Знает правила осуществления 

квалификации фактов и обстоятельств, требую-

щих правовой оценки, выбора конкретной под-

лежащей применению в определенной ситуа-

ции нормы, а также требования к отражению 

результатов правоприменительной деятельно-

сти в юридической документации. 

ИПК-1.2.У-1. Умеет применять правила осу-

ществления квалификации фактов и обстоя-

тельств, требующих правовой оценки, осу-

ществлять выбор конкретной подлежащей при-

менению в определенной ситуации нормы, пра-

вильно, полно, с соблюдением соответствую-



Код и наименование индикатора 
Результаты обучения по дисциплине 

 

щих требований отражать результаты право-

применительной деятельности в юридической 

документации. 

ИПК– 1.3. Реализует навыки профес-

сиональной деятельности, связанной с 

предупреждением правонарушений. 

ИПК– 1.3.З-1. Знает действующее законода-

тельство, регулирующее деятельность, связан-

ную с предупреждением правонарушений.  

ИПК– 1.3.У-1. Умеет осуществлять деятель-

ность по выявлению и нейтрализации обстоя-

тельств и условий, способствующих соверше-

нию правонарушений, и реализовывать меры 

по их предупреждению. 

 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех ви-

дов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достиже-

нии соответствующих им результатов обучения. 

  

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет: для ОФО 1 зачетная единица (36 ча-

сов), для ЗФО 1 зачетная единица (36 часов), их распределение по видам работ представ-

лено в таблице 
Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

очная заочная 

 ОФО/ЗФО 1 

семестр 

(часы) 

2 

семестр 

(часы) 

1 

курс 

(часы) 

 Контактная работа, в том числе: 14,2/10,2 14,2 - 10.2 

Аудиторные занятия (всего): 14/10 14 - 10 

занятия лекционного типа 4/4 4 - 4 

занятия семинарского типа (практиче-

ские занятия)   
10/6 10 - 6 

Иная контактная работа:  0.2/0.2 0,2 -  

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
-/- - -  

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2/0.2 0,2 -  

Самостоятельная работа, в том 

числе: 
21.8/22 21,8 - 22 

Контрольная работа 4/4 10 - 4 

Реферат/эссе (подготовка) 6/6 10 - 6 

Самостоятельное изучение разделов, са-

моподготовка (проработка и повторение 

лекционного материала и материала 

учебников и учебных пособий, подго-

товка к лабораторным и практическим 

занятиям, дискуссиям, коллоквиумам и 

т.д.)  

6/6 6 - 6 

Подготовка к текущему контролю  5,8/2,2 5,8 - 2.2 

контроль -/3.8   3.8 

Общая трудоем-

кость                                      

час. 36/36 36 - 36 

в том числе кон-

тактная работа 
14,2/10.2 14,2 - 10.2 

зач. ед 1/1 1 - 1 

 



2.2 Содержание дисциплины 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по темам дисциплины.  

Темы дисциплины, изучаемые в 1 семестре 1 курса (очная форма обучения) 

 

№  Наименование тем 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеа-

удитор-

ная ра-

бота 

Л СЗ ЛР СРС 

1.  Понятие и общая характеристика судебной си-

стемы Российской Федерации. 
7 2 2 - 3 

2.  Конституционный Суд РФ в судебной системе 

государства.  
7 2 2 - 3 

3.  Верховный Суд Российской Федерации в си-

стеме органов судебной власти государства 
5  2 - 3 

4.  Суды общей юрисдикции 

  в судебной системе Российской Федерации 
5  2 - 3 

5.  Арбитражные суды в судебной системе Россий-

ской Федерации 
5  2 - 3 

6.  Органы судейского сообщества Российской 

Федерации 
6.8   - 6.8 

 ИТОГО по темам дисциплины 35,8 4 10 - 21,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР)  - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - - 

 Общая трудоемкость по дисциплине  36 - - - - 

Примечание: Л – лекции, СЗ –  занятия семинарского типа (практические занятия), ЛР – 

лабораторные занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

 

 

Темы дисциплины, изучаемые в 1 семестре 1 курса (заочная форма обучения) 



Наименование тем 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная ра-

бота 

Л СЗ ЛР СРС 

Понятие и общая характеристика судебной системы 

Российской Федерации. 
6 2 2  2 

Конституционный Суд РФ в судебной системе госу-

дарства.  
8 2 2  4 

Верховный Суд Российской Федерации в системе ор-

ганов судебной власти государства 
6  2  4 

Суды общей юрисдикции 

  в судебной системе Российской Федерации 
4    4 

Арбитражные суды в судебной системе Российской 

Федерации 
4    4 

Органы судейского сообщества Российской Федера-

ции 
4    4 

Итого по темам дисциплины 32 4 6  22 

Контроль 3,8     

Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

Общая трудоемкость по дисциплине 36     

О  

Примечание: Л – лекции, СЗ –  занятия семинарского типа (практические занятия), ЛР – 

лабораторные занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

 

2.3 Содержание тем дисциплины 

2.3.1 Занятия лекционного типа (очная форма обучения)  

№ Наименование темы Содержание темы 
Форма текущего  

контроля1 

1 Понятие и общая 

характеристика 

судебной системы 

Российской Феде-

рации 

Тема 1 Понятие и общая характери-

стика судебной системы Российской 

Федерации 

1.Место и роль суда в правовой системе 

России 

2.Судебная власть: истоки, понятие, при-

знаки. Соотношение с другими ветвями 

государственной власти. 

3.Суд как орган судебной власти 

Судья как носитель судебной власти. 

4.Правосознание и правовая культура су-

дей. 

5.Понятие и принципы деятельности су-

дебной системы России. 

6.Законодательство о судебной системе 

Российской Федерации. 

7.Звено и инстанция судебной системы, 

их соотношение. 

8.Состав судебной системы Российской 

Федерации.  

9.Тенденции развития судебной системы. 

Р 

                                                           
1 Конкретная форма текущего контроля избирается преподавателем. 



 
 

2 Конституционный 

Суд Российской 

Федерации в су-

дебной системе 

государства.  

 

Тема 2 Конституционный Суд Россий-

ской Федерации в судебной системе 

государства.  

1.Понятие конституционного контроля.  

2.Состав и организация деятельности 

Конституционного Суда Российской Фе-

дерации.  

3.Понятие и виды судебных актов Кон-

ституционного Суда Российской Федера-

ции, их юридическое значение. 

4.Правовой статус судьи Конституцион-

ного Суда Российской Федерации. Требо-

вания, предъявляемые для замещения 

должности судьи Конституционного 

Суда Российской Федерации. 

5.Толкование Конституции Российской 

Федерации: понятие, цель, порядок осу-

ществления. 

 

ПЛ 

Примечание:  Р-написание реферата, ПЛ-проблемная лекция 

 

2.3.2 Занятия лекционного типа (заочная форма обучения) 

№ Наименование темы Содержание темы 
Форма текущего  

контроля1 

1 Понятие и общая 

характеристика 

судебной системы 

Российской Феде-

рации 

Тема 1 Понятие и общая характери-

стика судебной системы Российской 

Федерации 

1.Место и роль суда в правовой системе 

России 

2.Судебная власть: истоки, понятие, при-

знаки. Соотношение с другими ветвями 

государственной власти. 

3.Суд как орган судебной власти 

Судья как носитель судебной власти. 

4.Правосознание и правовая культура су-

дей. 

5.Понятие и принципы деятельности су-

дебной системы России. 

6.Законодательство о судебной системе 

Российской Федерации. 

7.Звено и инстанция судебной системы, 

их соотношение. 

8.Состав судебной системы Российской 

Федерации.  

9.Тенденции развития судебной системы. 

 
 

Р 

                                                           
 



2 Конституционный 

Суд Российской 

Федерации в су-

дебной системе 

государства.  

 

Тема 2 Конституционный Суд Россий-

ской Федерации в судебной системе 

государства.  

1.Понятие конституционного контроля.  

2.Состав и организация деятельности 

Конституционного Суда Российской Фе-

дерации.  

3.Понятие и виды судебных актов Кон-

ституционного Суда Российской Федера-

ции, их юридическое значение. 

4.Правовой статус судьи Конституцион-

ного Суда Российской Федерации. Требо-

вания, предъявляемые для замещения 

должности судьи Конституционного 

Суда Российской Федерации. 

5.Толкование Конституции Российской 

Федерации: понятие, цель, порядок осу-

ществления. 

 

ПЛ 

Примечание:  Р-написание реферата, ПЛ-проблемная лекция 

 

 

2.3.3 Занятия семинарского типа (практические занятия). Очная форма обуче-

ния 

 

№ Наименование темы Тематика занятий 
Форма текущего  

контроля 

1 Понятие и общая 

характеристика 

судебной системы 

Российской Феде-

рации 

Тема 1 Понятие и общая характери-

стика судебной системы Российской 

Федерации 

1.Место и роль суда в правовой системе 

России 

2.Судебная власть: истоки, понятие, при-

знаки. Соотношение с другими ветвями 

государственной власти. 

3.Суд как орган судебной власти 

Судья как носитель судебной власти. 

4.Правосознание и правовая культура су-

дей. 

5.Понятие и принципы деятельности су-

дебной системы России. 

6.Законодательство о судебной системе 

Российской Федерации. 

7.Звено и инстанция судебной системы, 

их соотношение. 

8.Состав судебной системы Российской 

Федерации.  

9.Тенденции развития судебной системы. 

 
 

Устный опрос по во-

просам темы, рефе-

рат  

2 Конституционный 

Суд Российской 
Тема 2 Конституционный Суд Реферат, опрос 



Федерации в су-

дебной системе 

государства.  

Российской Федерации в судебной си-

стеме государства.  

1.Понятие конституционного контроля.  

2.Состав и организация деятельности Кон-

ституционного Суда Российской Федера-

ции.  

3.Понятие и виды судебных актов Консти-

туционного Суда Российской Федерации, 

их юридическое значение. 

4.Правовой статус судьи Конституцион-

ного Суда Российской Федерации. Требо-

вания, предъявляемые для замещения 

должности судьи Конституционного Суда 

Российской Федерации. 

5.Толкование Конституции Российской 

Федерации: понятие, цель, порядок осу-

ществления. 

 

3 Верховный Суд 

Российской Феде-

рации в системе 

органов судебной 

власти государ-

ства 

 

Тема 3 Верховный Суд Российской Фе-

дерации в системе органов судебной 

власти государства 

 

1.Место Верховного Суда Российской Фе-

дерации в судебной системе Российской 

Федерации.  

2.Полномочия Верховного Суда Россий-

ской Федерации. Состав и организация де-

ятельности Верховного Суда Российской 

Федерации. 

3.Пленум Верховного Суда Российской 

Федерации. Правовая природа постанов-

лений Пленума Верховного Суда Россий-

ской Федерации. 

4.Президиум Верховного Суда Россий-

ской Федерации. Президиум Верховного 

Суда Российской Федерации: состав, пол-

номочия. Правовая природа постановле-

ний Президиума Верховного Суда Рос-

сийской Федерации.  

1. Судебные коллегии Верхов-

ного суда Российской Федерации: поня-

тие, структура, полномочия. Виды судеб-

ных коллегий Верховного Суда Россий-

ской Федерации.   

2. Правовой статус судьи Вер-

ховного суда Российской Федерации. Тре-

бования, предъявляемые для замещения 

должности судьи Верховного Суда Рос-

сийской Федерации. 

3. Судебный департамент при 

Верховном Суде Российской Федерации: 

структура и полномочия. 

Реферат, опрос по 

вопросам темы 
 



4. Правовые позиции Верхов-

ного Суда Российской Федерации по во-

просам судебной практики. 

 

 

4 Суды общей юрис-

дикции в судебной 

системе Россий-

ской Федерации 

 

Тема 4 Суды общей юрисдикции в су-

дебной системе Российской Федерации 

1. Понятие суда общей юрисдикции, ком-

петенция. Система судов общей юрисдик-

ции в Российской Федерации. 

2.Мировые судьи в системе судов общей 

юрисдикции субъектов Российской Феде-

рации. 

3.Районный суд в системе судов общей 

юрисдикции Российской Федерации. 

4.Суды субъектов Российской Федерации 

в системе судов общей юрисдикции Рос-

сийской Федерации. 

5.Апелляционные и кассационные суды 

общей юрисдикции. 

6.Военные суды в системе судов общей 

юрисдикции Российской Федерации. 

 

 

Р, С 

5 Арбитражные 

суды в судебной 

системе Россий-

ской Федерации.  

.  

 

Тема 5 Арбитражные суды в судебной 

системе Российской Федерации.  

1.Система и полномочия арбитражных су-

дов в Российской Федерации.  

2.Арбитражные суды субъектов Россий-

ской Федерации в системе арбитражных 

судов Российской Федерации.  

3.Арбитражные апелляционные суды в си-

стеме арбитражных судов Российской Фе-

дерации. 

4.Арбитражные суды округов (арбитраж-

ные кассационные суды) в системе арбит-

ражных судов Российской Федерации. 

5.Суд по интеллектуальным правам в си-

стеме арбитражных судов Российской Фе-

дерации. 

 

Регламентированная 

дискуссия 

6 Органы судей-

ского сообщества 

Российской Феде-

рации. 

Тема: Органы судейского сообщества 

Российской Федерации. 

1.Понятие и система органов судейского 

сообщества. Правовой статус органов су-

дейского сообщества, их задачи и прин-

ципы деятельности. 

2.Всероссийский съезд судей. Конферен-

ции судей субъектов Российской Федера-

ции. 

3.Совет судей Российской Федерации. 

Устный опрос по во-

просам темы, рефе-

рат 



4.Высшая квалификационная коллегия су-

дей  

5.Общие собрания судей судов 

6.Экзаменационные комиссии как органы 

судейского сообщества и субъекты кон-

курсного отбора кандидатов в судьи 

 

Написание реферата (Р), эссе (Э),  

При изучении дисциплины могут применятся элементы электронного обучения, ди-

станционные образовательные технологии в соответствии с ФГОС ВО. 

 

2.3.4 Занятия семинарского типа (практические занятия). Заочная форма обу-

чения 

Наименование темы Тематика занятий 
Форма текущего  

контроля 

Понятие и общая 

характеристика су-

дебной системы 

Российской Федера-

ции 

Тема 1 Понятие и общая характеристика 

судебной системы Российской Федерации 

1.Место и роль суда в правовой системе Рос-

сии 

2.Судебная власть: истоки, понятие, при-

знаки. Соотношение с другими ветвями гос-

ударственной власти. 

3.Суд как орган судебной власти 

Судья как носитель судебной власти. 4.Пра-

восознание и правовая культура судей. 

5.Понятие и принципы деятельности судеб-

ной системы России. 

6.Законодательство о судебной системе Рос-

сийской Федерации. 

7.Звено и инстанция судебной системы, их 

соотношение. 

8.Состав судебной системы Российской Фе-

дерации.  

9.Тенденции развития судебной системы. 

 
 

Устный опрос по во-

просам темы, реферат  

Конституционный 

Суд Российской Фе-

дерации в судебной 

системе государ-

ства.  

Тема 2 Конституционный Суд Рос-

сийской Федерации в судебной системе 

государства.  

1.Понятие конституционного контроля.  

2.Состав и организация деятельности Кон-

ституционного Суда Российской Федерации.  

3.Понятие и виды судебных актов Конститу-

ционного Суда Российской Федерации, их 

юридическое значение. 

4.Правовой статус судьи Конституционного 

Суда Российской Федерации. Требования, 

предъявляемые для замещения должности 

судьи Конституционного Суда Российской 

Федерации. 

5.Толкование Конституции Российской Фе-

Реферат, опрос 



дерации: понятие, цель, порядок осуществле-

ния. 

Верховный Суд 

Российской Федера-

ции в системе орга-

нов судебной вла-

сти государства 

 

Тема 3 Верховный Суд Российской Феде-

рации в системе органов судебной власти 

государства 

1.Место Верховного Суда Российской Феде-

рации в судебной системе Российской Феде-

рации.  

2.Полномочия Верховного Суда Российской 

Федерации. Состав и организация деятельно-

сти Верховного Суда Российской Федера-

ции. 

3.Пленум Верховного Суда Российской Фе-

дерации. Правовая природа постановлений 

Пленума Верховного Суда Российской Феде-

рации. 

4.Президиум Верховного Суда Российской 

Федерации. Президиум Верховного Суда 

Российской Федерации: состав, полномочия. 

Правовая природа постановлений Президи-

ума Верховного Суда Российской Федера-

ции.  

5.Судебные коллегии Верховного суда Рос-

сийской Федерации: понятие, структура, 

полномочия. Виды судебных коллегий Вер-

ховного Суда Российской Федерации.   

6.Правовой статус судьи Верховного суда 

Российской Федерации. Требования, предъ-

являемые для замещения должности судьи 

Верховного Суда Российской Федерации. 

7.Судебный департамент при Верховном 

Суде Российской Федерации: структура и 

полномочия. 

8.Правовые позиции Верховного Суда Рос-

сийской Федерации по вопросам судебной 

практики. 

Реферат, опрос по во-

просам темы 
 

 

При изучении дисциплины могут применятся электронное обучение, дистанцион-

ные образовательные технологии в соответствии с ФГОС ВО. 

 

2.3.3 Примерная тематика курсовых работ (проектов)  

Курсовые работы не предусмотрены. 

 

2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  

 

№  Вид СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по выполне-

нию самостоятельной работы  

 



1 Проработка учебного 

(теоретического) мате-

риала 

Методические указания для обучающихся по освоению дис-

циплин кафедры гражданского процесса и международного 

права, в том числе по организации самостоятельной работы 

студентов, утвержденные кафедрой гражданского процесса и 

международного права, протокол №10 от 10 мая 2025 г. 

 

2 Подготовка сообщений  Методические указания для обучающихся по освоению дис-

циплин кафедры гражданского процесса и международного 

права, в том числе по организации самостоятельной работы 

студентов, утвержденные кафедрой гражданского процесса и 

международного права, протокол №10 от 10 мая 2025 г. 

3 

 

Выполнение реферата Методические указания для обучающихся по освоению дис-

циплин кафедры гражданского процесса и международного 

права, в том числе по организации самостоятельной работы 

студентов, утвержденные кафедрой гражданского процесса и 

международного права, протокол №10 от 10 мая 2025 г. 

4 Подготовка к выполне-

нию практических за-

даний 

Методические указания для обучающихся по освоению дис-

циплин кафедры гражданского процесса и международного 

права, в том числе по организации самостоятельной работы 

студентов, утвержденные кафедрой гражданского процесса и 

международного права, протокол №10 от 10 мая 2025 г. 

5 Подготовка к теку-

щему контролю  

Методические указания для обучающихся по освоению дис-

циплин кафедры гражданского процесса и международного 

права, в том числе по организации самостоятельной работы 

студентов, утвержденные кафедрой гражданского процесса и 

международного права, протокол №10 от 10 мая 2025 г. 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла, 

– в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

 

3. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины 



При изучении дисциплины «Суд в правовой системе России» применяются такие 

образовательные технологии, используемые при реализации различных видов учебной ра-

боты, как дискуссия, проблемная лекция.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация 

консультаций с использованием электронной почты.   

 

1. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации 

Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных дости-

жений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины «Суд в правовой системе 

России». 

Оценочные средства включают контрольные материалы для проведения текущего 

контроля в форме рефератов, сообщений, вопросов для устного (письменного) опроса по 

теме и промежуточной аттестации в форме вопросов к зачету. 

 

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации 

 

Очная форма обучения  

№ 

п/

п 

Код и наимено-

вание индика-

тора 

Результаты обучения 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль 
Промежуточ-

ная аттестация 

1  

ИУК 1.1  

Проводит си-

стемный ана-

лиз актуальных 

проблем судо-

производства и 

конкретных 

проблемных 

ситуаций, раз-

решаемых в су-

дебном пор 

ИУК 1.1.З-1. Знает ме-

тод системного анализа и 

основные аспекты его 

применения в юриспру-

денции.  

ИУК 1.1.З-2. Знает акту-

альные проблемы судо-

производства.  

ИУК 1.1.З-3. Знает ос-

новные стадии рассмот-

рения  и разрешения про-

блемных ситуаций  в су-

дебном порядке. 

ИУК 1.1.З-4. Знает осо-

бенности рассмотрения  

и разрешения отдельных 

проблемных ситуаций  в 

судах. 

ИУК 1.1.З-5. Знает виды 

и структуру судебных 

решений, иных судебных 

актов и порядок их при-

нятия.  

ИУК 1.1.У-1. Умеет ква-

лифицированно прово-

дить системный анализ 

Вопросы для устного 

(письменного) опроса по 

теме, подготовка рефе-

рата, сообщения, тестиро-

вание 

Вопрос на за-

чете:  

10,11,12,22,2

6,27,30,32,37,

40-

43,46,47,49,51

,52,54,55,56,5

8,59,62,64,65,

68,70,71,72,73

,74,77,78,80-

84,87-92 

 



актуальных проблем су-

допроизводства, законо-

дательства о судопроиз-

водстве, судебной прак-

тики и судебной стати-

стики. 

ИУК 1.1.У-2 Умеет пра-

вильно определять и ана-

лизировать нормы права, 

применимые к проблем-

ной ситуации, опреде-

лять судебные перспек-

тивы её разрешения и 

принимать юридически 

обоснованные решения.   

ИУК 1.1.У-3 Умеет ква-

лифицированно прово-

дить системный анализ 

судебных решений и 

иных судебных актов. 

2  

ИУК 1.2.  

Выявляет и 

критически 

анализирует 

проблемы и 

факторы,  вли-

яющие на эф-

фективность 

судопроизвод-

ства. 

ИУК 1.2.З-1. Знает ос-

новные проблемы и фак-

торы,  влияющие на эф-

фективность судопроиз-

водства. 

ИУК 1.2.У-1. Умеет про-

водить критический ана-

лиз проблем и факторов,  

влияющих на эффектив-

ность судопроизводства. 

ИУК 1.2.У-2. Умеет оха-

рактеризовать основные 

направления повышения 

эффективности отече-

ственного судопроиз-

водства. 

ИУК 1.3.У-1. Умеет осу-

ществлять сбор, система-

тизацию и   анализ ин-

формации, касающейся 

актуальных проблем су-

допроизводства.   

Вопросы для устного 

(письменного) опроса по 

теме, коллоквиум, подго-

товка реферата, сообще-

ния, тестирование 

Вопрос на за-

чете:  

80-83 

3  

ИУК 1.3.  

Разрабатывает 

на основе ана-

лиза имею-

ИУК 1.3.З-1. Знает ос-

новные организацион-

ные и правовые меры, 

осуществляемые в целях 

решения актуальных 

Вопросы для устного 

(письменного) опроса по 

теме, коллоквиум, подго-

товка реферата, сообще-

ния, тестирование 

Вопрос на за-

чете:  

54-57,75-77 



щихся источ-

ников инфор-

мации опти-

мальные вари-

анты стратегии 

действий, 

направленных 

на решение ак-

туальных про-

блем судопро-

изводства и 

разрешение 

конкретных 

проблемных 

ситуаций в су-

дебном по-

рядке.   

проблем судопроизвод-

ства 

ИУК 1.3.У-2. Умеет раз-

рабатывать собственные 

предложения, направ-

ленные на решение акту-

альных проблем судо-

производства. 

ИУК 1.3.У-3. Умеет 

проводить критический 

анализ фактов и обстоя-

тельств, имеющих зна-

чение для разрешения 

конкретной проблемной 

ситуации в судебном по-

рядке.   

ИУК 1.3.У-4. Умеет 

определять оптималь-

ный вариант стратегии 

действий для разреше-

ния конкретных про-

блемных ситуаций в су-

дебном порядке.   

4  

ИПК– 1.1. Вы-

являет факты и 

обстоятель-

ства, требую-

щие правовой 

квалификации, 

осуществляет 

их анализ; 

определяет 

подлежащие 

применению 

нормативные 

акты. 

ИПК-1.1.З-1. Знает под-

лежащие применению 

при решении задач про-

фессиональной деятель-

ности нормативные пра-

вовые акты, необходи-

мые нормы материаль-

ного и процессуального 

права, требуемые для 

оценки соответствую-

щих фактов и обстоя-

тельств, правила право-

вой квалификации по-

следних. 

ИПК-1.1.У-1. Умеет вы-

являть факты и обстоя-

тельства, требующие 

правовой квалификации, 

осуществлять их всесто-

ронний анализ, выбирать 

подлежащие примене-

нию нормативные право-

вые акты. 

 Вопрос на за-

чете: 

5  
ИПК– 1.2. 
Правильно вы-

ИПК-1.2.З-1. Знает пра-

вила осуществления ква-

 Вопрос на за-

чете: 



бирает право-

вую норму, 

подлежащую 

применению в 

конкретной си-

туации; отра-

жает резуль-

таты правопри-

менительной 

деятельности в 

юридической 

документации. 

 

лификации фактов и об-

стоятельств, требующих 

правовой оценки, выбора 

конкретной подлежащей 

применению в опреде-

ленной ситуации нормы, 

а также требования к от-

ражению результатов 

правоприменительной 

деятельности в юридиче-

ской документации. 

ИПК-1.2.У-1. Умеет 

применять правила осу-

ществления квалифика-

ции фактов и обстоятель-

ств, требующих право-

вой оценки, осуществ-

лять выбор конкретной 

подлежащей примене-

нию в определенной си-

туации нормы, пра-

вильно, полно, с соблю-

дением соответствую-

щих требований отра-

жать результаты право-

применительной дея-

тельности в юридиче-

ской документации. 

6  

ИПК– 1.3. Реа-

лизует навыки 

профессио-

нальной дея-

тельности, свя-

занной с преду-

преждением 

правонаруше-

ний. 

ИПК– 1.3.З-1. Знает дей-

ствующее законодатель-

ство, регулирующее дея-

тельность, связанную с 

предупреждением право-

нарушений.  

ИПК– 1.3.У-1. Умеет 

осуществлять деятель-

ность по выявлению и 

нейтрализации обстоя-

тельств и условий, спо-

собствующих соверше-

нию правонарушений, и 

реализовывать меры по 

их предупреждению. 

 Вопрос на за-

чете: 

Заочная форма обучения 

Код и наимено-

вание индика-

тора 

Результаты обучения 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль 
Промежуточ-

ная аттестация 

ИУК 1.1  

Проводит си-

стемный анализ 

актуальных 

ИУК 1.1.З-1. Знает метод 

системного анализа и ос-

Вопросы для устного (пись-

менного) опроса по теме, 

подготовка реферата, сооб-

щения, тестирование 

Вопрос на за-

чете:  

10,11,12,22,26

,27,30,32,37,40

-



проблем судо-

производства и 

конкретных 

проблемных си-

туаций, разре-

шаемых в су-

дебном пор 

новные аспекты его при-

менения в юриспруден-

ции.  

ИУК 1.1.З-2. Знает акту-

альные проблемы судо-

производства.  

ИУК 1.1.З-3. Знает основ-

ные стадии рассмотрения  

и разрешения проблемных 

ситуаций  в судебном по-

рядке. 

ИУК 1.1.З-4. Знает осо-

бенности рассмотрения  и 

разрешения отдельных 

проблемных ситуаций  в 

судах. 

ИУК 1.1.З-5. Знает виды и 

структуру судебных реше-

ний, иных судебных актов 

и порядок их принятия.  

ИУК 1.1.У-1. Умеет ква-

лифицированно прово-

дить системный анализ 

актуальных проблем судо-

производства, законода-

тельства о судопроизвод-

стве, судебной практики и 

судебной статистики. 

ИУК 1.1.У-2 Умеет пра-

вильно определять и ана-

лизировать нормы права, 

применимые к проблем-

ной ситуации, определять 

судебные перспективы её 

разрешения и принимать 

юридически обоснован-

ные решения.   

ИУК 1.1.У-3 Умеет ква-

лифицированно прово-

дить системный анализ 

судебных решений и иных 

судебных актов. 

43,46,47,49,51,

52,54,55,56,58,

59,62,64,65,68,

70,71,72,73,74,

77,78,80-

84,87-92 

 

ИУК 1.2.  ИУК 1.2.З-1. Знает основ-

ные проблемы и факторы,  

Вопросы для устного (пись-

менного) опроса по теме, 

Вопрос на за-

чете:  

80-83 



Выявляет и кри-

тически анали-

зирует про-

блемы и фак-

торы,  влияю-

щие на эффек-

тивность судо-

производства. 

влияющие на эффектив-

ность судопроизводства. 

ИУК 1.2.У-1. Умеет про-

водить критический ана-

лиз проблем и факторов,  

влияющих на эффектив-

ность судопроизводства. 

ИУК 1.2.У-2. Умеет оха-

рактеризовать основные 

направления повышения 

эффективности отече-

ственного судопроизвод-

ства. 

ИУК 1.3.У-1. Умеет осу-

ществлять сбор, система-

тизацию и   анализ инфор-

мации, касающейся акту-

альных проблем судопро-

изводства.   

коллоквиум, подготовка ре-

ферата, сообщения, тести-

рование 

ИУК 1.3.  

Разрабатывает 

на основе ана-

лиза имею-

щихся источни-

ков информа-

ции оптималь-

ные варианты 

стратегии дей-

ствий, направ-

ленных на ре-

шение актуаль-

ных проблем 

судопроизвод-

ства и разреше-

ние конкретных 

проблемных си-

туаций в судеб-

ном порядке.   

ИУК 1.3.З-1. Знает основ-

ные организационные и 

правовые меры, осуществ-

ляемые в целях решения 

актуальных проблем судо-

производства 

ИУК 1.3.У-2. Умеет раз-

рабатывать собственные 

предложения, направлен-

ные на решение актуаль-

ных проблем судопроиз-

водства. 

ИУК 1.3.У-3. Умеет про-

водить критический ана-

лиз фактов и обстоятель-

ств, имеющих значение 

для разрешения конкрет-

ной проблемной ситуации 

в судебном порядке.   

ИУК 1.3.У-4. Умеет опре-

делять оптимальный ва-

риант стратегии действий 

для разрешения конкрет-

ных проблемных ситуа-

ций в судебном порядке.   

Вопросы для устного (пись-

менного) опроса по теме, 

коллоквиум, подготовка ре-

ферата, сообщения, тести-

рование 

Вопрос на за-

чете:  

54-57,75-77 

ИПК– 1.1. Вы-

являет факты и 

обстоятельства, 

ИПК-1.1.З-1. Знает подле-

жащие применению при 

 Вопрос на за-

чете: 



требующие пра-

вовой квалифи-

кации, осу-

ществляет их 

анализ; опреде-

ляет подлежа-

щие примене-

нию норматив-

ные акты. 

решении задач професси-

ональной деятельности 

нормативные правовые 

акты, необходимые нормы 

материального и процес-

суального права, требуе-

мые для оценки соответ-

ствующих фактов и обсто-

ятельств, правила право-

вой квалификации по-

следних. 

ИПК-1.1.У-1. Умеет вы-

являть факты и обстоя-

тельства, требующие пра-

вовой квалификации, осу-

ществлять их всесторон-

ний анализ, выбирать под-

лежащие применению 

нормативные правовые 

акты. 

ИПК– 1.2. Пра-

вильно выби-

рает правовую 

норму, подле-

жащую приме-

нению в кон-

кретной ситуа-

ции; отражает 

результаты пра-

воприменитель-

ной деятельно-

сти в юридиче-

ской докумен-

тации. 

 

ИПК-1.2.З-1. Знает пра-

вила осуществления ква-

лификации фактов и об-

стоятельств, требующих 

правовой оценки, выбора 

конкретной подлежащей 

применению в определен-

ной ситуации нормы, а 

также требования к отра-

жению результатов право-

применительной деятель-

ности в юридической до-

кументации. 

ИПК-1.2.У-1. Умеет при-

менять правила осуществ-

ления квалификации фак-

тов и обстоятельств, тре-

бующих правовой оценки, 

осуществлять выбор кон-

кретной подлежащей при-

менению в определенной 

ситуации нормы, пра-

вильно, полно, с соблюде-

нием соответствующих 

требований отражать ре-

зультаты правопримени-

тельной деятельности в 

юридической документа-

ции. 

 Вопрос на за-

чете: 

ИПК– 1.3. Реа-

лизует навыки 

ИПК– 1.3.З-1. Знает дей-

ствующее законодатель-

 Вопрос на за-

чете: 



профессиональ-

ной деятельно-

сти, связанной с 

предупрежде-

нием правона-

рушений. 

ство, регулирующее дея-

тельность, связанную с 

предупреждением право-

нарушений.  

ИПК– 1.3.У-1. Умеет осу-

ществлять деятельность 

по выявлению и нейтрали-

зации обстоятельств и 

условий, способствующих 

совершению правонару-

шений, и реализовывать 

меры по их предупрежде-

нию. 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций в процессе освоения образовательной программы  

Тема 1. «Понятие и общая характеристика судебной системы Российской Федера-

ции» 

1.Место и роль суда в правовой системе России 

2.Судебная власть: истоки, понятие, признаки. Соотношение с другими ветвями государ-

ственной власти. 

3.Суд как орган судебной власти 

Судья как носитель судебной власти. 4.Правосознание и правовая культура судей. 

5.Понятие и принципы деятельности судебной системы России. 

6.Законодательство о судебной системе Российской Федерации. 

7.Звено и инстанция судебной системы, их соотношение. 

8.Состав судебной системы Российской Федерации.  

9.Тенденции развития судебной системы 

Тема 2. «Конституционный Суд РФ в судебной системе государства.  

1.Понятие конституционного контроля.  

2.Состав и организация деятельности Конституционного Суда Российской Федера-

ции.  

3.Понятие и виды судебных актов Конституционного Суда Российской Федерации, 

их юридическое значение. 

4.Правовой статус судьи Конституционного Суда Российской Федерации. Требова-

ния, предъявляемые для замещения должности судьи Конституционного Суда Рос-

сийской Федерации. 

5.Толкование Конституции Российской Федерации: понятие, цель, порядок осу-

ществления. 

. 

 

Тема 3. «Верховный Суд Российской Федерации в системе органов судебной власти 

государства» 

1. Место Верховного Суда Российской Федерации в судебной системе Российской 

Федерации.  

2. Полномочия Верховного Суда Российской Федерации. Состав и организация дея-

тельности Верховного Суда Российской Федерации. 



3. Пленум Верховного Суда Российской Федерации. Правовая природа постановле-

ний Пленума Верховного Суда Российской Федерации. 

4. Президиум Верховного Суда Российской Федерации. Президиум Верховного Суда 

Российской Федерации: состав, полномочия. Правовая природа постановлений 

Президиума Верховного Суда Российской Федерации.  

5. Судебные коллегии Верховного суда Российской Федерации: понятие, структура, 

полномочия. Виды судебных коллегий Верховного Суда Российской Федерации.   

6. Правовой статус судьи Верховного суда Российской Федерации. Требования, 

предъявляемые для замещения должности судьи Верховного Суда Российской Фе-

дерации. 

7. Судебный департамент при Верховном Суде Российской Федерации: структура и 

полномочия. 

8. Правовые позиции Верховного Суда Российской Федерации по вопросам судебной 

практики. 

 

 

 

Тема 4. «Суды общей юрисдикции в судебной системе Российской Федерации» 

1. Понятие суда общей юрисдикции, компетенция. Система судов общей юрисдикции 

в Российской Федерации. 

2. Мировые судьи в системе судов общей юрисдикции субъектов Российской Федера-

ции. 

3. Районный суд в системе судов общей юрисдикции Российской Федерации. 

4. Суды субъектов Российской Федерации в системе судов общей юрисдикции Рос-

сийской Федерации. 

5. Апелляционные и кассационные суды общей юрисдикции. 

6. Военные суды в системе судов общей юрисдикции Российской Федерации. 

 

Тема 5. «Арбитражные суды в судебной системе Российской Федерации» 

1. Система и полномочия арбитражных судов в Российской Федерации.  

2. Арбитражные суды субъектов Российской Федерации в системе арбитражных су-

дов Российской Федерации.  

3. Арбитражные апелляционные суды в системе арбитражных судов Российской Фе-

дерации. 

4. Арбитражные суды округов (арбитражные кассационные суды) в системе арбит-

ражных судов Российской Федерации. 

5. Суд по интеллектуальным правам в системе арбитражных судов Российской Феде-

рации. 

Тема 6. «Органы судейского сообщества Российской Федерации»  

1. Понятие и система органов судейского сообщества. Правовой статус органов су-

дейского сообщества, их задачи и принципы деятельности. 

2. Всероссийский съезд судей. Конференции судей субъектов Российской Федерации. 

3. Совет судей Российской Федерации. 

4. Высшая квалификационная коллегия судей  

5. Общие собрания судей судов 

6. Экзаменационные комиссии как органы судейского сообщества и субъекты кон-

курсного отбора кандидатов в судьи 

 

Темы рефератов 



1. История становления и развития судебной системы в России. 

2. Судебная власть в Российской Федерации. 

3. Федеральные суды в Российской Федерации. 

5. Роль и место института мировых судей в судебной системе  Российской Федерации. 

6. Символы судебной власти в Российской Федерации (историко-правовые аспекты). 

7. Конституционное ядро правового компонента статуса судей в Российской Федерации. 

8. Судейское сообщество в механизме судебной власти в Российской Федерации. 

Практические задания 

 

Судебная система РФ общая характеристика 

 

1.Составьте схему судов судебной системы РФ. 

2. Сравните судебную систему Российской Федерации и судебную систему стран англо-

саксонской системы права. 

3. Назовите причины и предпосылки объединения двух судебных систем: ВС РФ и ВАС 

РФ. 

4. Напишите эссе на тему: «Место судебной власти в системе разделения властей» 

 

3. Составьте схему судебной системы РФ. 

Используя схему, укажите, какие подсистемы (ветви) можно условно выделить в судебной 

системе РФ. Дайте общую характеристику каждой из них, указав, какие суды в нее входят 

и как они связаны отношениями инстанционности, какие категории дел подведомственны 

данным судам (суду), какими нормативными актами регулируется организация и деятель-

ность данной группы судов (суда). 

2.Каковы признаки чрезвычайных судов? В чем отличие чрезвычайных судов от специа-

лизированных? Являются ли суды ad hoc чрезвычайными судами? Допускается ли созда-

ние чрезвычайных судов на территориях, на которых введено чрезвычайное положение? 

Допускается ли создание чрезвычайных судов на территориях, на которых введено воен-

ное положение? 

3.Определите, какие суды относятся к федеральным, а какие — к судам субъектов РФ, по 

каким критериям осуществляется деление судов, образующих судебную систему РФ, на 

федеральные и суды субъектов РФ, и заполните таблицу: 

 

Порядок создания и упразд-
нения судов 

Федеральные суды Суды субъектов 

Финансирование судов   

   
 

Тема: Конституционный Суд РФ в судебной системе РФ 

 

1 Подготовьте схему стадий и принципов конституционного судопроизводства. 

2. Напишите краткое эссе на тему: проблемы исполнения решений Конституционного 

Суда РФ. 

3 Укажите компетенцию Конституционного суда РФ. Сравните с компетенцией Верхов-

ного Суда РФ. 

4. Напишите правовой статус судьи Конституционного Суда РФ. 



5. На официальном сайте Конституционного Суда РФ ознакомьтесь с основными поло-

жениями федерального конституционного закона от 21 июля 1994 г. № 1-ФКЗ  "О Конституци-

онном Суде Российской Федерации. Приведите пример конкретного решения Конституционного 

Суда РФ. Напишите проект обращения по выбранному решению в Конституционный Суд РФ. 

6. Указом Президента Российской Федерации № 1444 от 7 августа 2000 года было утвер-

ждено Положение об Управлении делами Президента, которому были переданы полномочия по 

материально-техническому обеспечению деятельности федеральных органов государственной 

власти, в том числе Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации. 

Данный Указ был оспорен в Конституционном Суде Российской Федерации на том основании, 

что Конституция не предоставляет Президенту РФ права осуществлять материально-техническое 

обеспечение деятельности парламента. Представитель Президента возражал, ссылаясь на то, что 

Конституция не запрещает Президенту осуществлять указанную деятельность. 

Какое решение следует вынести Конституционному Суду? 

7. Постановлением Государственной Думы было установлено, что обычаю голосовать за 

отсутствующих на заседании депутатов их коллегами ввиду его широкого применения должен 

быть придан общеобязательный характер. Конституционный Суд Российской Федерации, ссыла-

ясь на правовую позицию, выраженную в п.13 мотивировочной части Постановления КС РФ от 

20 июля 1999 года №12-П, признал Постановление не соответствующим Конституции РФ, од-

нако депутаты, утверждая, что обычай также является источником конституционного права, про-

должали голосовать за своих коллег. 

Могут ли выступать в качестве источников конституционного права правовой обычай, ре-

шения Конституционного Суда РФ и акты палат федерального парламента и каковы их особен-

ности? 

 

 

 

Тема: Верховный Суд Российской Федерации в системе органов судебной власти 

государства 

 

1. Начертите схему структуры Верховного Суда Российской Федерации 

2. Напишите краткое эссе о создании Верховного Суда в Российской Федерации. Ука-

жите какие причины и условия являлись предпосылками к созданию Верховного Суда в Россий-

ской Федерации. 

3. Проведите сравнительный анализ полномочий Пленума Верховного Суда Российской 

Федерации и Президиума Верховного Суда Российской Федерации, составьте таблицу. 

4. Используя Федеральный закон Российской Федерации «О судебном департаменте при 

Верховном Суде Российской Федерации», начертите схему органов, осуществляющих организа-

ционное обеспечение деятельности судов в Российской Федерации. 

 

Тема: Суды общей юрисдикции в судебной системе Российской Федерации 

 

 

1. Составьте таблицу разграничения подсудности дел между мировыми судами и район-

ными судами. 

2. Изобразите схематично систему судов общей юрисдикции в РФ.  

 

Тема: Арбитражные суды в судебной системе Российской Федерации.  

 

1.Составьте схему "Система арбитражных судов в РФ" и схему обжалования решений ар-

битражного суда Краснодарского края. 

2.Исследуйте условия и напишите краткое эссе о причинах ликвидации Высшего Арбит-

ражного суда РФ. 



3.Что представляет из себя Научно-Консультативный Совет арбитражного суда? Перечис-

лите основные направления его деятельности. 

4.Опишите структуру арбитражного суда субъекта, арбитражного апелляционного суда, 

арбитражного суда округа. 

5. Проведите сравнительный анализ полномочий арбитражного суда субъекта, арбитраж-

ного апелляционного суда, арбитражного суда округа. По итогам исследования составьте 

таблицу. 

 

Тема: Органы судейского сообщества Российской Федерации. 

 

1. Составьте схему "Система органов судейского сообщества в РФ" 

2. Проанализируйте условия и напишите краткое эссе о правовой природе органов су-

дейского сообщества в РФ и их значении для обеспечения стабильной и эффектив-

ной деятельности судебной ветви власти. 

3. Проведите сравнительный анализ полномочий органов судейского сообщества на 

федеральном и региональном уровне. 

 

 

 

Зачетно-экзаменационные материалы для промежуточной аттестации (/зачет) 

Перечень вопросов (для зачета) 

1. Место и роль суда в правовой системе России 

2. Судебная власть: истоки, понятие, признаки. Соотношение с другими ветвями госу-

дарственной власти. 

3. Суд как орган судебной власти.  

4. Судья как носитель судебной власти. Правосознание и правовая культура судей. 

5. Понятие и принципы деятельности судебной системы России. 

6. Законодательство о судебной системе Российской Федерации. 

7. Звено и инстанция судебной системы Российской Федерации, их соотношение. 

8. Состав судебной системы Российской Федерации.  

9. Тенденции развития судебной системы.  

10. Реформа судебной системы России 2018 года: предпосылки, основные положения, 

перспективы.  

11. Понятие конституционного контроля.  

12. Состав и организация деятельности Конституционного Суда РФ.  

13. Понятие и виды судебных актов Конституционного Суда Российской Федерации, их 

юридическое значение. 

14. Правовой статус судьи Конституционного Суда Российской Федерации. Требова-

ния, предъявляемые для замещения должности судьи Конституционного Суда Рос-

сийской Федерации. 

15. Толкование Конституции Российской Федерации: понятие, цель, порядок осуществ-

ления. 

16. Место Верховного Суда Российской Федерации в судебной системе государства.  

17. Полномочия Верховного Суда Российской Федерации. Состав и организация дея-

тельности Верховного Суда Российской Федерации. 

18. Пленум Верховного Суда Российской Федерации. Правовая природа постановлений 

Пленума Верховного Суда Российской Федерации. 

19. Президиум Верховного Суда Российской Федерации: состав, полномочия. Правовая 

природа постановлений Президиума Верховного Суда РФ 

20. Судебные коллегии Верховного суда Российской Федерации: понятие, структура, 

полномочия. Виды судебных коллегий Верховного Суда Российской Федерации. 



21. Правовой статус судьи Верховного суда Российской Федерации. Требования, предъ-

являемые для замещения должности судьи Верховного Суда Российской Федерации. 

22. Судебный департамент при Верховном Суде Российской Федерации: структура и 

полномочия. 

23. Правовые позиции Верховного Суда Российской Федерации как источники россий-

ского права. 

24. Понятие суда общей юрисдикции, компетенция. Система судов общей юрисдикции 

в Российской Федерации. 

25. Апелляционные и кассационные суды общей юрисдикции: порядок создания, ком-

петенция, состав. 

26. Верховные, краевые, областные суды, суды городов федерального значения, суд ав-

тономной области, суды автономных округов Российской Федерации в системе су-

дов общей юрисдикции РФ. 

27. Районный суд в системе судов общей юрисдикции Российской Федерации. 

28. Мировые судьи в системе судов общей юрисдикции субъектов Российской Федера-

ции. 

29. Присяжные заседатели как лица осуществляющие правосудие. 

30. Военные суды в системе судов общей юрисдикции Российской Федерации. Реформа 

военных судов: правовое закрепление и основные положения. 

31. Система и полномочия арбитражных судов в Российской Федерации.  

32. Арбитражные суды субъектов Российской Федерации в системе арбитражных судов 

РФ.  

33. Арбитражные апелляционные суды в системе арбитражных судов Российской Феде-

рации. 

34. Арбитражные суды округов (арбитражные кассационные суды) в системе арбитраж-

ных судов Российской Федерации. 

35. Суд по интеллектуальным правам в системе арбитражных судов Российской Феде-

рации. 

36. Понятие и система органов судейского сообщества. Правовой статус органов судей-

ского сообщества, их задачи и принципы деятельности. 

37. Всероссийский съезд судей. Конференции судей субъектов Российской Федерации. 

38. Совет судей Российской Федерации. 

39. Высшая квалификационная коллегия судей.  

40. Общие собрания судей. 

41. Экзаменационные комиссии как органы судейского сообщества и субъекты конкурс-

ного отбора кандидатов в судьи. 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может прово-

диться в несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине  предусматривает предоставление информации в фор-

мах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  



Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

 

5. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий 

5.1. Нормативные правовые акты и акты толкования 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе всенародного голосования 

01.07.2020) // Собрание законодательства РФ. 04.08.2014. № 31. Ст. 4398. 

2. О судебной системе Российской Федерации: Федеральный конституционный за-

кон от 31.12.1996 № 1-ФКЗ // Собрание законодательства РФ. 06.01.1997. № 1. 

Ст. 1. 

3. О Конституционном Суде Российской Федерации: Федеральный конституцион-

ный закон от 21.07.1994 № 1-ФКЗ // Собрание законодательства РФ. 25.07.1994. 

№ 13. Ст. 1447. 

4. О Верховном Суде Российской Федерации: Федеральный конституционный за-

кон от 05.02.2014 № 3-ФКЗ // Собрание законодательства РФ. 10.02.2014. № 6. 

Ст. 550. 

 

 

5.1 Учебная литература  

 

1. Скорев, В. А.  Судебная система Российской Федерации : учебное пособие для ву-

зов / В. А. Скорев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 134 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20546-6. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/558372 (дата обращения: 12.05.2025). 

2. Организация судебной деятельности : учебное пособие для вузов / А. А. Титова, 

О. А. Грачева, К. А. Оркина, В. А. Телегина. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 104 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21291-4. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. с. 2 — URL: 

https://urait.ru/bcode/569570/p.2 (дата обращения: 12.05.2025). 

3. Вилкова, Т. Ю.  Судоустройство и правоохранительные органы : учебник и практи-

кум для вузов / Т. Ю. Вилкова, С. А. Насонов, М. А. Хохряков. — 4-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 298 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-17651-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560758 (дата обращения: 12.05.2025). 

4. Гладышева, О. В.  Актуальные проблемы судебного права : учебник для вузов / 

О. В. Гладышева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 155 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20219-9. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/567533 (дата обращения: 12.05.2025).  

 



 

5.3. Периодическая литература 

1. Арбитражный и гражданский процесс 

2. Журнал «Законодательство» 

3. Очерки новейшей камералистики. Режим доступа: http://law.kubsu.ru/очерки-новей-

шей-камералистики/  

4. Российский судья 

5. Юридический вестник Кубанского государственного университета. Режим доступа: 

http://urv.kubsu.ru/  

6. Юридическое образование и наука 

 

5.4. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы дан-

ных и информационные справочные системы 

 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС): 
Перечень договоров ЭБС  

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия документа 

2025 ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ ООО «ЭБС ЛАНЬ» Кон-

тракт № 1212/2024/2 от 25 декабря 2024 г. 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 

https://biblioclub.ru ООО «Директ-Медиа» Контракт № 

1212/2024/1 от 25 декабря 2024 г. 

ОП «Юрайт» https://urait.ru/  ООО «Электронное издатель-

ство Юрайт» Лиц.договор № 1212/2024/3 от 25 декабря 

2024 г. 

ЭБС «BOOK.ru» https://book.ru ООО «КноРус медиа» До-

говор № 580-ЕП/223-ФЗ/2024 от 25 декабря 2024 г. 

ЭБС «ZNANIUM» https://znanium.ru ООО «ЗНАНИУМ» 

Контракт № 1212/2024 от 25 декабря 2024 г. 

С 01.01.25 по 31.12.25 

 

С 01.01.25 по 31.12.25 

 

  С 20.01.25 по 19.01.26 

 

  С 01.01.25 по 31.12.25 

   

 С 01.01.25 по 31.12.25 

 

  

Профессиональные базы данных: 

1. Научная электронная библиотека (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

2. Национальная электронная библиотека (доступ к Электронной библиотеке 

диссертаций Российской государственной библиотеки (РГБ) https://rusneb.ru/ 

3. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

4. «Лекториум ТВ» http://www.lektorium.tv/ 

 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс – справочная правовая система (доступ по локальной сети 

с компьютеров библиотеки). 

2. ГАРАНТ – Справочная Правовая Система (ГАРАНТ). 

 

Ресурсы свободного доступа: 

1. КиберЛенинка http://cyberleninka.ru/; 

2. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

3. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/; 

4. Проект Государственного института русского языка имени А.С. Пушкина 

«Образование на русском» https://pushkininstitute.ru/; 

5. Справочно-информационный портал «Русский язык» http://gramota.ru/; 

6. Служба тематических толковых словарей http://www.glossary.ru/; 

http://law.kubsu.ru/очерки-новейшей-камералистики/
http://law.kubsu.ru/очерки-новейшей-камералистики/
http://urv.kubsu.ru/
http://e.lanbook.com/
https://biblioclub.ru/
https://urait.ru/
https://book.ru/
https://znanium.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.prlib.ru/
http://cyberleninka.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://gramota.ru/
http://www.glossary.ru/


7. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 

8. Образовательный портал «Учеба» http://www.ucheba.com/ 

9. Законопроект «Об образовании в Российской Федерации». Вопросы и ответы 

http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety. 

10. Сайт Комиссии Таможенного союза Республики Беларусь, Республики Казах-

стан и Российской Федерации. – Режим доступа: http://www.tsouz.ru  

11. Официальный сайт Президента РФ. www.kremlin.ru 

12. Официальный сайт Совета Федерации Федерального Собрания Российской 

Федерации Режим доступа: www.council.gov.ru 

13. Сайт Государственной Думы Федерального Собрания РФ. – Режим доступа: 

http://www. duma.gov.ru 

14. Сайт Президента РФ. Режим доступа: http://www.president.kremlin.ru 

15. Сайт Правительства РФ. Режим доступа: www.government.ru. 

16. Сайт Конституционного Суда РФ. Режим доступа: http://ksrf.ru 

17. Сайт Верховного Суда РФ. Режим доступа: http://www.supcourt.ru 

18. Сайт Генеральной Прокуратуры РФ. Режим доступа: http://genproc.gov.ru 

19. Сайт Совета Безопасности РФ. – Режим доступа: 

http://www.scrf.gov.ru/index.shtml 

20. Сайт Министерства юстиции РФ. Режим доступа: http://www.mibjust.ru 

21. Сайт Министерства иностранных дел РФ. Режим доступа: www.mid.ru 

22. Официальный сайт юридического факультета Кубанского государственного 

университета. Режим доступа:  www.law.kubsu.ru  

23. Интернет-ресурс Судебные и нормативные акты РФ (СудАкт). Режим до-

ступа: https://sudact.ru  

 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы 

КубГУ: 

1. Среда модульного динамического обучения. http://moodle.kubsu.ru 

2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и кон-

ференций. http://mschool.kubsu.ru/  

3. Библиотека информационных ресурсов кафедры информационных образова-

тельных технологий. http://mschool.kubsu.ru; 

4. Электронный архив документов КубГУ. http://docspace.kubsu.ru/ 

5. Электронные образовательные ресурсы кафедры информационных систем и 

технологий в образовании КубГУ и научно-методического журнала «ШКОЛЬНЫЕ 

ГОДЫ». http://icdau.kubsu.ru/. 

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

При изучении дисциплины «Суд в правовой системе России» необходимо руковод-

ствоваться действующим федеральным и иным законодательством и разработанными на 

его основе подзаконными нормативными актами. 

Изучение курса осуществляется в тесном взаимодействии с другими юридическими 

и общественными дисциплинами. Форма и способы изучения материала определяются с 

учетом специфики изучаемой темы. Однако во всех случаях необходимо обеспечить соче-

тание изучения теоретического материала, научного толкования того или иного понятия, 

даваемого в учебниках и лекциях, с самостоятельной работой студентов, выполнением 

практических заданий, подготовкой сообщений и рефератов. 

 

Методические указания по занятиям лекционного типа 

В ходе занятия лекционного типа студентам рекомендуется конспектировать ее ос-

новные положения, не стоит пытаться дословно записать всю лекцию, поскольку скорость 

лекции не рассчитана на аутентичное воспроизведение выступления лектора в конспекте. 

http://dic.academic.ru/
http://www.ucheba.com/
http://www.tsouz.ru/
http://www.law.kubsu.ru/
https://sudact.ru/
http://moodle.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
http://icdau.kubsu.ru/


Тем не менее, она является достаточной для того, чтобы студент смог не только усвоить, но 

и зафиксировать на бумаге сущность затронутых лектором проблем, выводы, а также узло-

вые моменты, на которые обращается особое внимание в ходе лекции. Основным средством 

работы на лекционном занятии является конспектирование. Конспектирование – процесс 

мысленной переработки и письменной фиксации информации, в виде краткого изложения 

основного содержания, смысла какого-либо текста. Результат конспектирования – запись, 

позволяющая студенту немедленно или через некоторый срок с нужной полнотой восста-

новить полученную информацию. Конспект в переводе с латыни означает «обзор». По су-

ществу, его и составлять надо как обзор, содержащий основные мысли текста без подроб-

ностей и второстепенных деталей. Конспект носит индивидуализированный характер: он 

рассчитан на самого автора и поэтому может оказаться малопонятным для других. Для того 

чтобы осуществлять этот вид работы, в каждом конкретном случае необходимо грамотно 

решить следующие задачи: 

1. Сориентироваться в общей концепции лекции (уметь определить вступление, ос-

новную часть, заключение). 

2. Увидеть логико-смысловую канву сообщения, понять систему изложения инфор-

мации в целом, а также ход развития каждой отдельной мысли.  

3. Выявить «ключевые» мысли, т.е. основные смысловые вехи, на которые «нани-

зано» все содержание текста. 

4. Определить детализирующую информацию. 

5. Лаконично сформулировать основную информацию, не перенося на письмо все 

целиком и дословно. 

Определения, которые дает лектор, стоит по возможности записать дословно и вы-

делить другим цветом или же подчеркнуть. В случае изложения лектором хода научной 

дискуссии желательно кратко законспектировать существо вопроса, основные позиции и 

фамилии ученых, их отстаивающих. Если в обоснование своих выводов лектор приводит 

ссылки на справочники, статистические данные, нормативные акты и другие официально 

опубликованные сведения, имеет смысл лишь кратко отразить их существо и указать ис-

точник, в котором можно полностью почерпнуть излагаемую информацию. 

Во время лекции студенту рекомендуется иметь на столах помимо конспектов также 

программу курса, которая будет способствовать развитию мнемонической памяти, возник-

новению ассоциаций между выступлением лектора и программными вопросами. 

В случае возникновения у студента по ходу лекции вопросов, их следует записать и 

задать в конце лекции в специально отведенное для этого время. 

По окончании лекции (в тот же или на следующий день, пока еще в памяти сохрани-

лась информация) студентам рекомендуется доработать свои конспекты, привести их в по-

рядок, дополнить сведениями с учетом дополнительно изученного нормативного, справоч-

ного и научного материала. Крайне желательно на полях конспекта отмечать не только изу-

ченные точки зрения ученых по рассматриваемой проблеме, но и выражать согласие или 

несогласие самого студента с законспектированными положениями.  

Лекционное занятие предназначено для изложения особенно важных, проблемных, 

актуальных в современной науке вопросов. Лекция, также как и семинарское, практическое 

занятие, требует от студентов определенной подготовки. Студент обязательно должен знать 

тему предстоящего лекционного занятия и обеспечить себе необходимый уровень актив-

ного участия: подобрать и ознакомиться, а при необходимости иметь с собой рекомендуе-

мый преподавателем нормативный материал, повторить ранее пройденные темы по вопро-

сам, которые будут затрагиваться в предстоящей лекции, вспомнить материал иных дисци-

плин.  

Применение отдельных образовательных технологий требует специальной подго-

товки не только от преподавателя, но и участвующих в занятиях студентов. Так, при прове-

дении лекции-дискуссии, которая предполагает разделение присутствующих студентов на 



группы, студент должен быть способен высказать свою позицию относительно выдвинутых 

преподавателем точек зрения. 

 

Методические указания для подготовки к занятиям семинарского типа (практиче-

ским занятиям) 

Занятия семинарского типа (практические занятия) представляют собой одну из важ-

ных форм самостоятельной работы студентов над нормативными актами, научной и учеб-

ной литературой непосредственно в учебной аудитории под руководством преподавателя. 

В зависимости от изучаемой темы и ее специфики преподаватель выбирает или со-

четает следующие формы проведения занятий семинарского типа (практических занятий): 

обсуждение теоретических вопросов, подготовка рефератов, научные дискуссии, собеседо-

вания и т.п. Проверка усвоения отдельных (ключевых) тем может осуществляться посред-

ством проведения коллоквиума. 

Подготовка к занятию семинарского типа (практическому занятию) заключается в 

подробном изучении конспекта лекции, нормативных актов, учебной и научной литера-

туры, основные положения которых студенту рекомендуется конспектировать. 

Активное участие в работе на занятиях семинарского типа (практических занятий) 

предполагает выступления на них, дополнение ответов однокурсников, коллективное об-

суждение спорных вопросов и проблем, что способствует формированию у студентов навы-

ков формулирования, аргументации и отстаивания выработанного решения, умения его за-

щитить в дискуссии и представить дополнительные аргументы в его пользу. Активная ра-

бота на занятии способствует также формированию у студентов навыков публичного вы-

ступления, умения ясно, последовательно, логично и аргументировано излагать свои 

мысли. 

При выступлении на занятиях семинарского типа (практических занятиях) студен-

там разрешается пользоваться конспектами для цитирования нормативных актов или пози-

ций ученых. По окончании ответа другие студенты могут дополнить выступление това-

рища, отметить его спорные или недостаточно аргументированные стороны, проанализи-

ровать позиции ученых, о которых не сказал предыдущий выступающий. 

В конце занятия после подведения его итогов преподавателем студентам рекоменду-

ется внести изменения в свои конспекты, отметить информацию, прозвучавшую в выступ-

лениях других студентов, дополнения, сделанные преподавателем и не отраженные в кон-

спекте. 

Занятия семинарского типа (практические занятия) требуют предварительной теоре-

тической подготовки по соответствующей теме: изучения учебной и дополнительной лите-

ратуры, ознакомления с нормативным материалом. Рекомендуется при этом вначале изу-

чить вопросы темы по учебной литературе. Если по теме прочитана лекция, то непременно 

надо использовать материал лекции, так как учебники часто устаревают уже в момент вы-

хода в свет. 

Применение отдельных образовательных технологий требуют предварительного 

ознакомления студентов с содержанием применяемых на занятиях приемов. Так, при заня-

тиях семинарского типа студент должен представлять как его общую структуру, так и осо-

бенности отдельных методических приемов: дискуссии, контрольные работы, использова-

ние правовых документов и др. 

 

Примерные этапы занятия  семинарского типа и методические приемы  

их осуществления: 

– постановка целей занятия: обучающей, развивающей, воспитывающей; 

– планируемые результаты обучения: что должны студенты знать и уметь; 

– проверка знаний: устный опрос, фронтальный опрос, программированный опрос, 

блиц-опрос, письменный опрос, комментирование ответов, оценка знаний, обобщение по 

опросу; 



– изучение нового материала по теме; 

– закрепление материала предназначено для того, чтобы студенты запомнили мате-

риал и научились использовать полученные знания (активное мышление). 

Формы закрепления: 

– групповая работа (коллективная мыслительная деятельность). 

Домашнее задание: 

– работа над текстом учебника. 

В рамках занятия семинарского типа студент должен быть готов к изучению предла-

гаемых правовых документов и их анализу.  

В качестве одного из оценочных средств в рамках занятий может использоваться 

контрольная работа.  

Для проведения контрольной работы в рамках занятий семинарского типа студент 

должен быть готов ответить на проблемные вопросы, проявить свои аналитические способ-

ности. При ответах на вопросы контрольной работы в обязательном порядке необходимо: 

– правильно уяснить суть поставленного вопроса; 

– сформировать собственную позицию; 

– подкрепить свой ответ ссылками на нормативные, научные, иные источники; 

– по заданию преподавателя изложить свой ответ в письменной форме. 

 

Методические указания для подготовки и проведения дискуссии 

Дискуссия – от лат. «discussion» (рассмотрение, исследование). 

Дискуссия представляет собой метод активного обучения и позволяет оценить спо-

собность студентов осуществлять поиск решения той или иной научной проблемы на ос-

нове ее публичного обсуждения, сопоставления различных точек зрения, обмена информа-

цией в малых группах. Дискуссия, кроме того, позволяет выявить знания студента по соот-

ветствующей теме, умение формулировать вопросы и оценочные суждения по теме, осу-

ществлять конструктивную критику существующих подходов к решению научной про-

блемы; владение культурой ведения научного спора и т. д. 

Дискуссия проводится на занятии семинарского типа среди присутствующих сту-

дентов. 

Сценарий проведения дискуссии 

1. Определение темы дискуссии. 

2. Участники круглого стола: ведущий (преподаватель соответствующей дисциплины) 

и дискутанты (студенты). Возможно приглашение эксперта из числа других препо-

давателей кафедры. 

3. Непосредственное проведение дискуссии. 

4. Подведения итогов дискуссии ведущим. 

5. Оформление тезисов по итогам проведения круглого стола. 

 

Этапы подготовки и проведения дискуссии. 
Первый этап: Выбор темы. Осуществляется с ориентацией на направления науч-

ной работы кафедры и преподавателей. Преподаватель предлагает тему дискуссии с обос-

нованием необходимости ее обсуждения и разработки. Тема дискуссии должна отвечать 

критериям актуальности, дискуссионности. Она должна представлять научный и практиче-

ский интерес. Участникам дискуссии дается 7-10 дней для подготовки к дискуссии по заяв-

ленной теме. 

Второй этап. Определение участников.  

Обязательным участником дискуссии является ведущий. Ведущий изучает интересы 

и возможности аудитории, определяет границы проблемного поля, в пределах которого мо-

жет развертываться обсуждение; формулирует название дискуссии, определяет будущий 

регламент работы и определяет задачи, которые должны быть решены ее участниками; ре-



гламентирует работу участников, осуществляет управление их когнитивной, коммуника-

тивной и эмоциональной активностью; стимулирует развитие элементов коммуникативной 

компетентности участников дискуссии; контролирует степень напряженности отношений 

оппонентов и соблюдение ими правил ведения дискуссии; занимается профилактикой кон-

фликтных ситуаций, возникающих по ходу дискуссии, при необходимости использует ди-

рективные приемы воздействия; мысленно фиксирует основные положения, высказанные 

участниками, отмечает поворотные моменты, выводящие обсуждение на новый уровень; 

резюмирует и подводит итоги обсуждения. 

Вместе с тем позиция ведущего остается нейтральной. Он не имеет права высказы-

вать свою точку зрения по обсуждаемой проблеме, выражать пристрастное отношение к 

кому-либо из участников, принимать чью-либо сторону, оказывая давление на присутству-

ющих. 

Непосредственными участниками дискуссии (оппонентами) являются студенты со-

ответствующей группы. Студенты при подготовке к теме выступления должны проанали-

зировать существующие в науке мнения по проблеме, изучить нормативный материал, 

практические проблемы, связанные с рассматриваемой темой, сформулировать собствен-

ные выводы и подходы к решению проблемы. 

В качестве участника дискуссии возможно приглашение эксперта, который оцени-

вает продуктивность всей дискуссии, высказывает мнение о вкладе того или иного участ-

ника дискуссии в нахождение общего решения, дает характеристику того, как шло общение 

участников дискуссии. 

Третий этап. Ход дискуссии. 

Введение в дискуссию. Дискуссию начинает ведущий. Он информирует участников 

о проблеме, оглашает основные правила ведении дискуссии, напоминает тему дискуссии, 

предоставляет слово выступающим. 

Групповое обсуждение. Этап представляет собой полемику участников. Ведущий 

предоставляет участникам право высказаться по поставленной проблеме. После окончания 

выступления (2-3 мин) другим участникам представляется возможность задать выступаю-

щему вопросы. После того, как вопросы будут исчерпаны, право выступить представляется 

оппоненту. По окончании выступления оппоненту также могут быть заданы вопросы. Про-

цесс повторяется до тех пор, пока не выступят все участники дискуссии. 

Правила обсуждения: выступления должны проходить организованно, каждый 

участник может выступать только с разрешения председательствующего (ведущего), недо-

пустима перепалка между участниками; каждое высказывание должно быть подкреплено 

фактами; в обсуждении следует предоставить каждому участнику возможность выска-

заться; в ходе обсуждения недопустимо «переходить на личности», навешивать ярлыки, до-

пускать уничижительные высказывания и т. п. 

Четвертый этап. Подведение итогов. В завершении круглого стола ведущий под-

водит итоги. Делает общие выводы о направлениях решения обсужденных в ходе дискус-

сии вопросов. Дает оценку выступлению каждого из студентов. 

По итогам дискуссии студенты готовят тезисы. Тезисы участников оформляются в 

виде «Материалов дискуссии». Тезисы для включения в «Материалы дискуссии» должен 

быть выполнен 14 шрифтом, 1,5 интервалом, Все поля – 2 см, объем – 2-3 страницы. 

 

Важнейшим этапом курса является самостоятельная работа по дисциплине, вклю-

чающая в себя проработку учебного (теоретического) материала, выполнение индивидуаль-

ных заданий (подготовка сообщений), выполнение рефератов, подготовку к текущему кон-

тролю. 

Самостоятельная работа осуществляется на протяжении всего времени изучения 

дисциплины, по итогам которой студенты предоставляют сообщения, рефераты, презента-

ции, конспекты, показывают свои знания на занятиях семинарского типа при устном ответе. 



 

Методические рекомендации по подготовке рефератов, сообщений 

Первичные навыки научно-исследовательской работы должны приобретаться сту-

дентами при написании рефератов по специальной тематике. 

Цель: научить студентов связывать теорию с практикой, пользоваться литературой, 

статистическими данными, привить умение популярно излагать сложные вопросы. 

Рефераты составляются в соответствии с указанными темами. Выполнение рефера-

тов предусмотрено на листах формата А 4. Они сдаются на проверку преподавателю в со-

ответствии с указанным графиком. 

Требования к работе. Реферативная работа должна выявить углубленные знания 

студентов по той или иной теме дисциплины. В работе должно проявиться умение работать 

с литературой. Студент обязан изучить и использовать в своей работе не менее 2–3 книг и 

1–2 периодических источника литературы. 

Оформление реферата: 

1. Реферат должен иметь следующую структуру: а) план; б) изложение основного 

содержания темы; с) список использованной литературы. 

2. Общий объём – 5–7 с. основного текста. 

3. Перед написанием должен быть составлен план работы, который обычно вклю-

чает 2–3 вопроса. План не следует излишне детализировать, в нём перечисляются основные, 

центральные вопросы темы. 

4. В процессе написания работы студент имеет право обратиться за консультацией к 

преподавателю кафедры. 

5. В основной части работы большое внимание следует уделить глубокому теорети-

ческому освещению основных вопросов темы, правильно увязать теоретические положения 

с практикой, конкретным фактическим и цифровым материалом. 

6. В реферате обязательно отражается использованная литература, которая является 

завершающей частью работы. 

7. Особое внимание следует уделить оформлению. На титульном листе необходимо 

указать название вуза, название кафедры, тему, группу, свою фамилию и инициалы, фами-

лию научного руководителя. На следующем листе приводится план работы. 

8. При защите реферата выставляется дифференцированная оценка. 

9. Реферат, не соответствующий требованиям, предъявляемым к данному виду ра-

боты, возвращается на доработку. 

Качество реферата оценивается по тому, насколько полно раскрыто содержание 

темы, использованы первоисточники, логичное и последовательное изложение. Оценива-

ется и правильность подбора основной и дополнительной литературы (ссылки по правилам: 

фамилии и инициалы авторов, название книги, место издания, издательство, год издания, 

страница). 

Реферат должен отражать точку зрения автора на данную проблему. 

 

Подготовка сообщения представляет собой разработку и представление небольшого 

по объему устного сообщения для озвучивания на занятии семинарского типа. Сообщаемая 

информация носит характер уточнения или обобщения, несет новизну, отражает современ-

ный взгляд по определенным проблемам. 

Сообщение отличается от докладов и рефератов не только объемом информации, но 

и ее характером – сообщения дополняют изучаемый вопрос фактическими или 

статистическими материалами. Возможно письменное оформление задания, оно может 

включать элементы наглядности (иллюстрации, демонстрацию). 

Регламент времени на озвучивание сообщения – до 5 мин. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала.  



Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Методические указания по подготовке практических заданий. 

Устные и письменные задания по дисциплине предназначены для углубленного по-

нимания и освоения материала, основанного на анализе норм права. Условием успешного 

их выполнения служит предварительная проработка теоретического и нормативного мате-

риала. Вместе с тем, при работе с заданиями обучающиеся более эффективно закрепляют 

понятийно-категориальный аппарат, содержание правовых норм и институтов, что обеспе-

чивает полноту и всесторонность освоения материала. 

Ряд письменных заданий дополняет содержание лекционного курса, поэтому целе-

сообразно их выполнение в тетради с конспектами лекций по дисциплине. 

Анализ и оценка выполнения заданий производится на практическом занятии, пре-

подаватель обращает внимание на типичные ошибки, обобщает сформулированные в вы-

полненных заданиях выводы. 

 

7. Материально-техническое обеспечение по дисциплине  

 
Наименование специальных по-

мещений 

Оснащенность специальных по-

мещений 

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения 

Учебные аудитории для 

проведения занятий лекци-

онного типа 

Ауд.7 Интерактивная муль-

тимедийная трибуна, про-

ектор, магнитно- маркер-

ная доска, проектор, учеб-

ная мебель, портреты из-

вестных ученых-юристов 

(6), учебно-наглядные по-

собия (2)  

 

Ауд. 9 Интерактивный про-

ектор, магнитно-маркерная 

доска, учебная мебель, 

учебно-наглядные пособия 

(6), ноутбук  

 

Ауд. 10 Интерактивная 

мультимедийная трибуна, 

проектор, система усиле-

ния и обработки звука, маг-

нитно-маркерная доска, 

учебная мебель, портреты 

известных ученых- юри-

стов (8), учебно-наглядные 

пособия (3), флаги (2)  

 

1. Антиплагиат-

ВУЗ. Программная система 

для обнаружения текстовых 

заимствований в учебных и 

научных работах «Антипла-

гиат.ВУЗ» версии 3.3. (интер-

нет-версия). – Договор 

№19/АЭФ/44/ФЗ/2023 

2. Консультант-

Плюс – Справочная Правовая 

Система (КонсультантПлюс). 

Артикул правообладателя 

КонсультантПлюс – Договор 

№ГК/479/ЕП/223/ФЗ/2023 

3. ГАРАНТ – 

Справочная Правовая Си-

стема (ГАРАНТ). «Компания 

АПИ «ГАРАНТ»» Артикул 

правообладателя ГАРАНТ – 

Договор №4920/НК/14 

4. Р7-Офис – Де-

сктопные редакторы тексто-

вых документов, таблиц и 

презентаций. Лицензии на 



Ауд. 17 Интерактивный 

проектор, магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, портреты известных 

ученых-юристов (8), 

учебно-наглядные пособия 

(10), гербы (2), ноутбук  

 

Ауд. 18 Интерактивный 

проектор, система усиле-

ния и обработки звука, маг-

нитно-маркерная доска, 

учебная мебель, портреты 

известных ученых-юри-

стов (12), учебно-нагляд-

ные пособия (5), ноутбук  

 

Ауд. 208 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, проектор, учебно-

наглядные пособия (3), 

портреты ученых-юристов 

(5), система обработки и 

усиления звука, ноутбук.  

 

Ауд. 305  Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (11), портрет учен-

ного-юриста (1), перенос-

ной экран на штативе, пе-

реносной проектор, ноут-

бук.  

 

Ауд. 404 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (4), портреты уче-

ных-юристов (11), перенос-

ной экран на штативе, пе-

реносной проектор, ноут-

бук.  

 

Ауд. 406 Интерактивный 

проектор с экраном, учеб-

ная мебель, учебно-нагляд-

ные пособия (5), ноутбук.  

 

Ауд. 002 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (5), переносной 

офисное программное обес-

печение для рабочих мест с 

целью обеспечения образова-

тельного процесса Р7-Офис. 

Профессиональный (Десктоп 

+ Сервер оптимальный) – До-

говор №30-АЭФ/44-ФЗ/2022 

 



экран на штативе, перенос-

ной проектор, ноутбук.  

 

Ауд. 005 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук.  

 

Ауд. 01 Интерактивная 

мультимедийная трибуна, 

проектор, проекционный 

экран, портреты известных 

ученых-юристов (10), 

учебно-наглядные пособия 

(5)  

 

Ауд. 02 Интерактивный 

проектор, магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, портреты известных 

ученых-юристов (10), 

учебно-наглядные пособия 

(16), ноутбук 

  

Ауд. 03 Магнитно-маркер-

ная доска, учебная мебель, 

учебно-наглядные пособия 

(4), переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук   

Учебные аудитории для 

проведения занятий семи-

нарского типа, групповых 

и индивидуальных кон-

сультаций, текущего кон-

троля и промежуточной ат-

тестации 

Ауд. 3 Магнитно-маркер-

ная доска, учебная мебель, 

учебно- наглядные пособия 

(3), переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук  

 

Ауд. 5 Магнитно-маркер-

ная доска, учебная мебель, 

учебно- наглядные пособия 

(4), переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук 

 

Ауд. 7 Интерактивная 

мультимедийная трибуна, 

проектор, магнитно- мар-

керная доска, проектор, 

учебная мебель, портреты 

1. Антиплагиат-ВУЗ. 

Программная система 

для обнаружения тек-

стовых заимствова-

ний в учебных и науч-

ных работах «Ан-

типлагиат.ВУЗ» вер-

сии 3.3. (интернет-

версия). – Договор 

№19/АЭФ/44/ФЗ/2023 

2. Консультант-

Плюс – Справочная Правовая 

Система (КонсультантПлюс). 

Артикул правообладателя 

КонсультантПлюс – Договор 

№ГК/479/ЕП/223/ФЗ/2023 

3. ГАРАНТ – 

Справочная Правовая Си-

стема (ГАРАНТ). «Компания 

АПИ «ГАРАНТ»» Артикул 



известных ученых-юри-

стов (6), учебно-наглядные 

пособия (2)  

 

Ауд. 9 Интерактивный про-

ектор, магнитно-маркерная 

доска, учебная мебель, 

учебно-наглядные пособия 

(6), ноутбук  

 

Ауд. 18 Интерактивный 

проектор, система усиле-

ния и обработки звука, маг-

нитно-маркерная доска, 

учебная мебель, портреты 

известных ученых-юри-

стов (12), учебно-нагляд-

ные пособия (5), ноутбук  

 

Ауд. 104 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, портреты ученых-

юристов (15), специализи-

рованная мебель, техниче-

ские средства обучения, 

DVD плеер, ж/к телевизор, 

стенд с научными журна-

лами, музей криминалисти-

ческого оборудования, пе-

реносной экран на штативе, 

переносной проектор, но-

утбук.  

 

Ауд. 108 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (8), цифровой фо-

тоаппарат, комплект кри-

миналистического обору-

дования, манекен, перенос-

ной экран на штативе, пе-

реносной проектор, ноут-

бук.  

 

Ауд. 204 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (7), переносной 

экран на штативе, перенос-

ной проектор, ноутбук.  

 

правообладателя ГАРАНТ – 

Договор №4920/НК/14 

4. Р7-Офис – Де-

сктопные редакторы тексто-

вых документов, таблиц и 

презентаций. Лицензии на 

офисное программное обес-

печение для рабочих мест с 

целью обеспечения образова-

тельного процесса Р7-Офис. 

Профессиональный (Десктоп 

+ Сервер оптимальный) – До-

говор №30-АЭФ/44-ФЗ/2022 

 



Ауд. 208 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, проектор, учебно-

наглядные пособия (3), 

портреты ученых-юристов 

(5), система обработки и 

усиления звука, ноутбук.  

 

Ауд. 209 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (7), переносной 

экран на штативе, перенос-

ной проектор, ноутбук.  

 

Ауд.  304 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (8), портреты уче-

ных-юристов (6), перенос-

ной экран на штативе, пе-

реносной проектор, ноут-

бук.  

 

Ауд. 305 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (11), портрет учен-

ного-юриста (1), перенос-

ной экран на штативе, пе-

реносной проектор, ноут-

бук.  

 

Ауд. 306  Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (10), портрет учен-

ного-юриста (1), перенос-

ной экран на штативе, пе-

реносной проектор, ноут-

бук.  

 

Ауд. 307 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (3), переносной 

экран на штативе, перенос-

ной проектор, ноутбук.  

 

Ауд. 404  Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 



пособия (4), портреты уче-

ных-юристов (11), перенос-

ной экран на штативе, пе-

реносной проектор, ноут-

бук.  

 

Ауд. 405 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (4), портреты уче-

ных-юристов (3), перенос-

ной экран на штативе, пе-

реносной проектор, ноут-

бук.  

 

Ауд. 407 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (4), переносной 

экран на штативе, перенос-

ной проектор, ноутбук  

 

Ауд. 002 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (5), переносной 

экран на штативе, перенос-

ной проектор, ноутбук.  

 

Ауд. 004 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук.  

Ауд. 005 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук.  

 

Ауд. 03 Магнитно-маркер-

ная доска, учебная мебель, 

учебно-наглядные пособия 

(4), переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук  

 

Ауд. 03-А Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, портреты известных 

ученых-юристов (2), пере-

носной экран на штативе, 



переносной проектор, но-

утбук  

 

Ауд. 06  Магнитно-маркер-

ная доска, учебная мебель, 

учебно-наглядные пособия 

(4), переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук  

 

Ауд. 09 Магнитно-маркер-

ная доска, учебная мебель, 

учебно-наглядные пособия 

(8), переносной экран на 

штативе, переносной про-

ектор, ноутбук  

 

Ауд. 010 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (4), переносной 

экран на штативе, перенос-

ной проектор, ноутбук 

 

Ауд. 012 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, учебно-наглядные 

пособия (6), переносной 

экран на штативе, перенос-

ной проектор, ноутбук 

 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, укомплек-

тованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с возможно-

стью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информаци-

онно-образовательную среду университета. 

 
Наименование помещений для 

самостоятельной работы обуча-

ющихся 

Оснащенность помещений для 

самостоятельной работы обуча-

ющихся 

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения 

Помещение для самостоя-

тельной работы обучаю-

щихся (читальный зал 

Научной библиотеки) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект специализиро-

ванной мебели: компью-

терные столы 

Оборудование: компьютер-

ная техника с подключе-

нием к информационно-

коммуникационной сети 

«Интернет» и доступом в 

электронную информаци-

онно-образовательную 

среду образовательной ор-

ганизации, веб-камеры, 

 

1. Антиплагиат-ВУЗ. 

Программная система 

для обнаружения тек-

стовых заимствова-

ний в учебных и науч-

ных работах «Ан-

типлагиат.ВУЗ» вер-

сии 3.3. (интернет-

версия). – Договор 

№19/АЭФ/44/ФЗ/2023 

2. Консультант-

Плюс – Справочная Правовая 

Система (КонсультантПлюс). 



коммуникационное обору-

дование, обеспечивающее 

доступ к сети интернет 

(проводное соединение и 

беспроводное соединение 

по технологии Wi-Fi) 

Артикул правообладателя 

КонсультантПлюс – Договор 

№ГК/479/ЕП/223/ФЗ/2023 

3. ГАРАНТ – 

Справочная Правовая Си-

стема (ГАРАНТ). «Компания 

АПИ «ГАРАНТ»» Артикул 

правообладателя ГАРАНТ – 

Договор №4920/НК/14 

4. Р7-Офис – Де-

сктопные редакторы тексто-

вых документов, таблиц и 

презентаций. Лицензии на 

офисное программное обес-

печение для рабочих мест с 

целью обеспечения образова-

тельного процесса Р7-Офис. 

Профессиональный (Десктоп 

+ Сервер оптимальный) – До-

говор №30-АЭФ/44-ФЗ/2022 

 

Помещение для самостоя-

тельной работы обучаю-

щихся  

Библиотека. Учебная ме-

бель, стенды с литерату-

рой, компьютерная техника 

с возможностью подключе-

ния к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в 

ЭИОС КубГУ, с техниче-

скими возможностями пе-

ревода основных библио-

течных фондов в электрон-

ную форму 

 

Ауд.103 Учебная мебель, 

компьютерная техника с 

возможностью подключе-

ния к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в 

ЭИОС КубГУ  

 

Ауд. 201 Учебная мебель, 

компьютерная техника с 

возможностью подключе-

ния к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в 

ЭИОС КубГУ  

 

Ауд. 011 Магнитно-мар-

керная доска, учебная ме-

бель, компьютерная тех-

ника с возможностью под-

1. Антиплагиат-ВУЗ. 

Программная система 

для обнаружения тек-

стовых заимствова-

ний в учебных и науч-

ных работах «Ан-

типлагиат.ВУЗ» вер-

сии 3.3. (интернет-

версия). – Договор 

№19/АЭФ/44/ФЗ/2023 

2. Консультант-

Плюс – Справочная Правовая 

Система (КонсультантПлюс). 

Артикул правообладателя 

КонсультантПлюс – Договор 

№ГК/479/ЕП/223/ФЗ/2023 

3. ГАРАНТ – 

Справочная Правовая Си-

стема (ГАРАНТ). «Компания 

АПИ «ГАРАНТ»» Артикул 

правообладателя ГАРАНТ – 

Договор №4920/НК/14 

4. Р7-Офис – Де-

сктопные редакторы тексто-

вых документов, таблиц и 

презентаций. Лицензии на 

офисное программное обес-

печение для рабочих мест с 

целью обеспечения образова-

тельного процесса Р7-Офис. 

Профессиональный (Десктоп 



ключения к сети «Интер-

нет» и обеспечением до-

ступа в ЭИОС КубГУ 

+ Сервер оптимальный) – До-

говор №30-АЭФ/44-ФЗ/2022 

  

 

 
 

Приложение 

Вариант - 1 

1. Судебная система Российской Федерации устанавливается: 

1. Конституцией Российской Федерации 

2. ФКЗ «О судебной системе Российской Федерации» от 31 декабря 1996 № 1-ФКЗ 

3. Конституцией Российской Федерации и ФКЗ «О судебной системе Российской Фе-

дерации» от 31 декабря 1996 № 1-ФКЗ 

2. Судебная власть в Российской Федерации осуществляется: 

1. только судами в лице судей 

2. органами исполнительной власти 

3. только привлекаемыми в установленном законом порядке к осуществлению право-

судия присяжными и арбитражными заседателями 

4. только судами в лице судей и привлекаемых в установленном законе порядке к осу-

ществлению правосудия присяжных и арбитражных заседателей 

3. Какие инстанции известны Конституционному Суду РФ? 

1. первая инстанция, апелляционная, кассационная инстанции 

2. первая инстанция, апелляционная, кассационная, надзорная инстанции 

3. первая инстанция, иных инстанций в конституционном судопроизводстве не преду-

смотрено 

4. На ком возложены функции конституционного контроля в Российской Федерации? 

1. Верховный Суд РФ 

2. Конституционный Суд РФ 

3. суды общей юрисдикции РФ 

4. арбитражный суд субъектов РФ 

5. В составе Верховного Суда Российской Федерации не действует: 

1. судебная коллегия по административным делам Верховного Суда Российской Феде-

рации; 

2. апелляционная коллегия Верховного Суда Российской Федерации 

3. судебная коллегия по делам военнослужащих Верховного Суда Российской Федера-

ции 

4. дисциплинарная коллегия Верховного Суда Российской Федерации 

5. кассационная коллегия Верховного Суда Российской Федерации 

6. Рассматривает материалы анализа и обобщения судебной практики и дает судам 

разъяснения по вопросам судебной практики в целях обеспечения единообразного 

применения законодательства Российской Федерации: 



1. Президиум Верховного Суда Российской Федерации 

2. Пленум Верховного Суда Российской Федерации 

3. коллегия судей по гражданским (административным, уголовным и т.д) 

4. Научно-консультативный совет при Верховном Суде Российской Федерации 

5. Пленум Верховного Суда Российской Федерации совместно с Президиумом Верхов-

ного Суда Российской Федерации. 

 

7. В систему судов общей юрисдикции в Российской Федерации не входят: 

1. верховные суды республик, краевые, областные суды, суды городов федерального 

значения, суд автономной области, суды автономных округов; 

2. районные суды 

3. военные суды 

4. третейские суды 

8. Военные суды рассматривают дела в рамках судопроизводства: 

1. гражданского 

2. уголовного 

3. административного 

4. военного 

9. В компетенцию арбитражных судов не входит рассмотрение: 

1. дел по экономическим спорам 

2. уголовных дел 

3. гражданских дел 

4. административных дел 

10. Какие суды входят в систему арбитражных судов РФ? 

1. Высший Арбитражный Суд 

2. арбитражные суды округов 

3. верховные суды республик 

4. военные суды 

Вариант-2 

1. Какой суд возглавляет систему органов по рассмотрению и разрешению экономи-

ческих споров в РФ? 

1. Высший Арбитражный Суд РФ; 

2. Верховный Суд РФ 

3. Арбитражный суд округа 

4. Суд по интеллектуальным правам 

2. Инстанцией, проверяющей решения, не вступившие в законную силу, является: 

1. первая 

2. апелляционная 

3. кассационная 

4. надзорная 

3. Система военных судов состоит из: 



1. федеральных, окружных, районных судов; 

2. судов военных частей; 

3. окружных и гарнизонных военных судов 

4. гарнизонных военных судов; 

5. гарнизонных военных судов, окружных судов, апелляционного военного суда и 

кассационного военного суда 

4. Мировые судьи рассматривают уголовные дела: 

1. о преступлениях, за совершение которых максимальное наказание не превышает 

одного года лишения свободы 

2. о преступлениях, за совершение которых максимальное наказание не превышает 

двух лет лишения свободы 

3. о преступлениях, за совершение которых максимальное наказание не превышает 

трех лет лишения свободы 

4. о преступлениях, за совершение которых максимальное наказание не превышает 

сто тысяч рублей штрафа 

5. Кто формирует судебные составы судебных коллегий Верховного Суда Российской 

Федерации и назначает их председателей? 

1. Председатель Верховного Суда Российской Федерации; 

2. Заместитель Председателя Верховного Суда Российской Федерации; 

3. Кадровая коллегия Верховного Суда Российской Федерации; 

4. Председатель Верховного Суда Российской Федерации совместно с заместителем 

Председателя Верховного Суда Российской Федерации. 

6. Председатель Верховного Суда Российской Федерации назначается на должность 

Советом Федерации Федерального Собрания Российской Федерации сроком на: 

1. 5 лет; 

2. 3 года; 

3. 6 лет; 

4. бессрочно 

7. Количество судей в Конституционном Суде РФ, назначаемых на должность: 

1. одиннадцать 

2. тринадцать 

3. двенадцать 

4. девятнадцать 

8. Кем назначается на должность судья Конституционного Суда РФ? 

1. Государственной думой РФ, по представлению Президента РФ; 

2. Президентом РФ 

3. Советом Федерации РФ, по представлению Президента Российской Федерации 

4. Советом Федерации РФ 

9. Верны ли следующие суждения: 

1. Судебная система –это совокупность судебных учреждений, которые различаются 

между собой предметной компетенцией и объемом судебной власти, кругом полномочий 

по отношению к отдельным подразделениям самой системы. 



10. Под совокупностью действующих в государстве судов различных видов, создан-

ных на основе законодательства и осуществляющих судебную власть посредством 

конституционного, гражданского, административного и уголовного судопроизвод-

ства понимается: 

1. юстиция 

2. судебная система государства 

3. судопроизводство 

4. правосудие 

 

 


