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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

МДК. 01.01 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины МДК. 01.01 Право социального обеспечения является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена 

Дисциплина МДК. 01.01 Право социального обеспечения относится к профессиональной 

подготовке и входит в состав профессионального модуля ПМ.01 «Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты».  

Дисциплина МДК. 01.01 Право социального обеспечения базируется на знаниях, умениях и 

навыках, полученных студентами при изучении дисциплины ОП.01 Теория государства и права; ОП.02 

Конституционное право, ОП.10 Статистика. 

Знания и навыки, получаемые студентами в результате изучения МДК. 01.01 Право социального 

обеспечения, необходимы для освоения последующих дисциплин: МДК. 01.02 Психология социально-

правовой деятельности; МДК.02.01 Организация работы органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР). 

 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, 

назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с использованием информационных 

справочно-правовых систем; 

- принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат, 

необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных выплат; 

- определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

- разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления; 

- определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных 

выплат и материнского (семейного) капитала с использованием информационных справочно-

правовых систем; 

- формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, 

материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

- составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использованием 

информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений; 

- пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и 

других социальных выплат; 

- консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты, используя информационные справочно-правовые системы; 

- запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов застрахованных 

лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной плате и страховых взносах; 

- составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, компенсаций, 

материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в предоставлении услуг и 

других социальных выплат, используя информационные справочно-правовые системы; 

- осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 

специального трудового стажа; 

- использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности; 
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- информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения; 

- следовать этическим правилам, нормам и принципам в своей профессиональной 

деятельности; 

знать:  
- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муниципального 

уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других социальных выплат, 

предоставления услуг; 

- понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, 

пособий, ЕДВ, дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, условия их 

назначения, размеры и сроки; 

- структуру трудовых пенсий; 

- понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся гражданам; 

- государственные стандарты социального обслуживания; 

- порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

- порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

- компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и 

письменных обращений граждан; 

- способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты; 

- основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

иметь практический опыт: 

- анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и социальной 

защиты; 

- приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

- определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и 

материнского (семейного) капитала; 

- формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и пособий, других социальных 

выплат и их хранения; 

- пользования компьютерными программами для назначения пенсий и пособий, других 

социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан; 

- определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, индексацию и 

корректировку трудовых пенсий и пенсий по государственному пенсионному обеспечению на 

индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 

- определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан; 

- информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения; 

- общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

- публичного выступления и речевой аргументации позиции. 

 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 314 часов, в том числе: 

 обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 234 часа; 

 самостоятельная работа обучающегося 66 часов, в т.ч. курсовая работа - 24 часа 

 консультации 14 часов. 

 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (перечень формируемых 

знаний, умений и опыта деятельности) 

Обучающийся должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 
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ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы 

и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

Учащийся должен обладать профессиональными компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
 

№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

1. ОК-1 

 

Понимать сущность и 

социальную 

значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый интерес 

понятие и виды 

социального 

обслуживания и 

помощи нуждающимся 

гражданам; 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг 

анализировать 

действующее 

законодательство в 

области пенсионного 

обеспечения, 

назначения пособий, 

компенсаций, 

предоставления услуг и 

мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан, 

нуждающимся в 

социальной защите с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем 

анализом 

действующего 

законодательства в 

области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

2. ОК-3 Принимать решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и нести за 

них ответственность 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг; 

способы 

информирования 

граждан и 

должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

 

составлять проекты 

ответов на письменные 

обращения граждан с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем, вести учет 

обращений; составлять 

проекты решений об 

отказе в назначении 

пенсий, пособий, 

компенсаций, 

материнского 

(семейного) капитала, 

ежемесячной денежной 

выплаты, в 

предоставлении услуг и 

других социальных 

выплат, используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы; 

использовать 

периодические и 

специальные издания, 

справочную литературу 

в профессиональной 

деятельности 

анализом 

действующего 

законодательства в 

области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты; 

навыками приема 

граждан по вопросам 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты; 

определения права на 

предоставление услуг 

и мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан 

3. ОК-4 Осуществлять поиск и 

использование 

информации, 

необходимой для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных 

задач, 

профессионального и 

личностного развития 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг; 

понятия и виды 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

ежемесячных 

денежных выплат 

(далее - ЕДВ), 

дополнительного 

материального 

обеспечения, других 

социальных выплат, 

условия их назначения, 

размеры и сроки 

пользоваться 

компьютерными 

программами 

назначения и выплаты 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат; 

консультировать 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты, 

используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы; 

запрашивать 

информацию о 

содержании 

индивидуальных 

лицевых счетов 

застрахованных лиц и 

анализировать 

полученные сведения о 

стаже работы, 

заработной плате и 

страховых взносах 

анализом 

действующего 

законодательства в 

области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты; 

навыками пользования 

компьютерными 

программами 

назначения пенсий и 

пособий, социальных 

выплат, учета и 

рассмотрения 

пенсионных 

обращений граждан 

4. ОК-5 Использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

компьютерные 

программы по 

назначению пенсий, 

пособий, рассмотрению 

анализировать 

действующее 

законодательство в 

области пенсионного 

навыками пользования 

компьютерными 

программами 

назначения пенсий и 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

профессиональной 

деятельности 

устных и письменных 

обращений граждан; 

способы 

информирования 

граждан и 

должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

обеспечения, 

назначения пособий, 

компенсаций, 

предоставления услуг и 

мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан, 

нуждающимся в 

социальной защите с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем; 

определять право, 

размер и сроки 

назначения трудовых 

пенсий, пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат и материнского 

(семейного) капитала с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем; 

составлять проекты 

ответов на письменные 

обращения граждан с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем, вести учет 

обращений; 

пользоваться 

компьютерными 

программами 

назначения и выплаты 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат; 

консультировать 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты, 

используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы; 

составлять проекты 

решений об отказе в 

назначении пенсий, 

пособий, компенсаций, 

материнского 

(семейного) капитала, 

ежемесячной денежной 

пособий, социальных 

выплат, учета и 

рассмотрения 

пенсионных 

обращений граждан 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

выплаты, в 

предоставлении услуг и 

других социальных 

выплат, используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы; 

использовать 

периодические и 

специальные издания, 

справочную литературу 

в профессиональной 

деятельности 

5. ОК-6 Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно общаться 

с коллегами, 

руководством, 

потребителями 

основные правила 

профессиональной 

этики и приемы 

делового общения в 

коллективе 

 

следовать этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

деятельности 

навыками приема 

граждан по вопросам 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты; 

общения с лицами 

пожилого возраста и 

инвалидами; 

навыками общения с 

лицами пожилого 

возраста и 

инвалидами; 

навыками публичного 

выступления и речевой 

аргументации позиции 

6. ОК-7 Брать на себя 

ответственность за 

работу членов 

команды 

(подчиненных), 

результат выполнения 

заданий 

основные правила 

профессиональной 

этики и приемы 

делового общения в 

коллективе 

 

следовать этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

деятельности 

 

навыками общения с 

лицами пожилого 

возраста и 

инвалидами; 

навыками публичного 

выступления и речевой 

аргументации позиции 

 

7. ОК-9 Ориентироваться в 

условиях постоянного 

изменения правовой 

базы 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг; 

понятия и виды 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

ежемесячных 

денежных выплат 

(далее - ЕДВ), 

дополнительного 

материального 

обеспечения, других 

социальных выплат, 

использовать 

периодические и 

специальные издания, 

справочную литературу 

в профессиональной 

деятельности; 

информировать 

граждан и должностных 

лиц об изменениях в 

области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

населения 

анализом 

действующего 

законодательства в 

области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты; 

навыками 

информирования 

граждан и 

должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

населения 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

условия их назначения, 

размеры и сроки; 

правовое 

регулирование в 

области медико-

социальной 

экспертизы; 

государственные 

стандарты социального 

обслуживания 

8. ОК-11 Соблюдать деловой 

этикет, культуру и 

психологические 

основы общения, 

нормы и правила 

поведения 

основные правила 

профессиональной 

этики и приемы 

делового общения в 

коллективе 

 

следовать этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

деятельности 

 

навыками общения с 

лицами пожилого 

возраста и 

инвалидами; 

навыками публичного 

выступления и речевой 

аргументации позиции 

 

9. ОК-12 Проявлять 

нетерпимость к 

коррупционному 

поведению 

основные правила 

профессиональной 

этики и приемы 

делового общения в 

коллективе 

 

следовать этическим 

правилам, нормам и 

принципам в 

профессиональной 

деятельности 

информирования 

граждан и 

должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

населения; 

навыками общения с 

лицами пожилого 

возраста и инвалидами 

10. ПК-1.1 Осуществлять 

профессиональное 

толкование 

нормативных 

правовых актов для 

реализации прав 

граждан в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг; 

понятия и виды 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

ежемесячных 

денежных выплат 

(далее - ЕДВ), 

дополнительного 

материального 

обеспечения, других 

социальных выплат, 

условия их назначения, 

размеры и сроки; 

правовое 

регулирование в 

области медико-

социальной 

экспертизы; 

анализировать 

действующее 

законодательство в 

области пенсионного 

обеспечения, 

назначения пособий, 

компенсаций, 

предоставления услуг и 

мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан, 

нуждающимся в 

социальной защите с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем; 

определять право, 

размер и сроки 

назначения трудовых 

пенсий, пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат и материнского 

(семейного) капитала с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем; 

анализом 

действующего 

законодательства в 

области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

основные понятия и 

категории медико-

социальной 

экспертизы; 

основные функции 

учреждений 

государственной 

службы медико-

социальной 

экспертизы; 

юридическое значение 

экспертных 

заключений медико-

социальной 

экспертизы; 

структуру трудовых 

пенсий; 

понятие и виды 

социального 

обслуживания и 

помощи нуждающимся 

гражданам; 

государственные 

стандарты социального 

обслуживания; 

порядок 

предоставления 

социальных услуг и 

других социальных 

выплат 

консультировать 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты, 

используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы; 

осуществлять оценку 

пенсионных прав 

застрахованных лиц, в 

том числе с учетом 

социального трудового 

стажа 

 

11. ПК-1.2 Осуществлять прием 

граждан по вопросам 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг; 

понятия и виды 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

ежемесячных 

денежных выплат 

(далее - ЕДВ), 

дополнительного 

материального 

обеспечения, других 

социальных выплат, 

условия их назначения, 

размеры и сроки; 

 

принимать документы, 

необходимые для 

установления пенсий, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат, необходимых 

для установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат; 

определять перечень 

документов, 

необходимых для 

установления пенсий, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат; 

разъяснять порядок 

получения 

недостающих 

документов и сроки их 

предоставления; 

определять право, 

размер и сроки 

назначения трудовых 

навыками приема 

граждан по вопросам 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты; 

навыками определения 

права на 

предоставление услуг 

и мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан; 

навыками 

информирования 

граждан и 

должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

населения; 

навыками общения с 

лицами пожилого 

возраста и 

инвалидами; 

навыками публичного 

выступления и речевой 

аргументации позиции 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

пенсий, пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат и материнского 

(семейного) капитала с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем; 

составлять проекты 

ответов на письменные 

обращения граждан с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем, вести учет 

обращений; 

консультировать 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты, 

используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы; 

составлять проекты 

решений об отказе в 

назначении пенсий, 

пособий, компенсаций, 

материнского 

(семейного) капитала, 

ежемесячной денежной 

выплаты, в 

предоставлении услуг и 

других социальных 

выплат, используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы; 

информировать 

граждан и должностных 

лиц об изменениях в 

области пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

населения 

 

12. ПК-1.3 Рассматривать пакет 

документов для 

назначения пенсий, 

пособий, 

компенсаций, других 

выплат, а также мер 

социальной 

поддержки отдельным 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

принимать документы, 

необходимые для 

установления пенсий, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

навыками приема 

граждан по вопросам 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты; 

навыками определения 

права, размера и 

сроков назначения 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

категориям граждан, 

нуждающимся в 

социальной защите 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг; 

понятия и виды 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

ежемесячных 

денежных выплат 

(далее - ЕДВ), 

дополнительного 

материального 

обеспечения, других 

социальных выплат, 

условия их назначения, 

размеры и сроки; 

правовое 

регулирование в 

области медико-

социальной экспертизы 

 

выплат, необходимых 

для установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат; 

определять перечень 

документов, 

необходимых для 

установления пенсий, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат; 

разъяснять порядок 

получения 

недостающих 

документов и сроки их 

предоставления; 

формировать 

пенсионные дела; дела 

получателей пособий, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат; 

составлять проекты 

ответов на письменные 

обращения граждан с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем, вести учет 

обращений; 

консультировать 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты, 

используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы 

 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечении, пособий, 

компенсаций, 

ежемесячных 

денежных выплат и 

материнского 

(семейного) капитала; 

определения права на 

перерасчет, перевод с 

одного вида пенсий на 

другой, индексацию и 

корректировку 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, на 

индексацию пособий, 

компенсаций, 

ежемесячных 

денежных выплат и 

материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат; 

определения права на 

предоставление услуг 

и мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан 

 

13. ПК-1.4 Осуществлять 

установление 

(назначение, 

перерасчет, перевод), 

индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций и других 

социальных выплат, 

используя 

информационно-

компьютерные 

технологии 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг; 

понятия и виды 

принимать документы, 

необходимые для 

установления пенсий, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат, необходимых 

для установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат; 

навыками 

формирования 

пенсионных и личных 

дел получателей 

пенсий и пособий, 

других социальных 

выплат и их хранения; 

навыками пользования 

компьютерными 

программами 

назначения пенсий и 

пособий, социальных 

выплат, учета и 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

ежемесячных 

денежных выплат 

(далее - ЕДВ), 

дополнительного 

материального 

обеспечения, других 

социальных выплат, 

условия их назначения, 

размеры и сроки; 

правовое 

регулирование в 

области медико-

социальной 

экспертизы; 

основные понятия и 

категории медико-

социальной 

экспертизы; 

основные функции 

учреждений 

государственной 

службы медико-

социальной 

экспертизы; 

юридическое значение 

экспертных 

заключений медико-

социальной 

экспертизы; 

структуру трудовых 

пенсий; 

понятие и виды 

социального 

обслуживания и 

помощи нуждающимся 

гражданам; 

государственные 

стандарты социального 

обслуживания; 

порядок 

предоставления 

социальных услуг и 

других социальных 

выплат; 

порядок формирования 

пенсионных и личных 

дел получателей 

пенсий, пособий, 

ежемесячных 

денежных выплат, 

материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат; 

компьютерные 

программы по 

определять перечень 

документов, 

необходимых для 

установления пенсий, 

пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат; 

разъяснять порядок 

получения 

недостающих 

документов и сроки их 

предоставления; 

определять право, 

размер и сроки 

назначения трудовых 

пенсий, пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, пособий, 

компенсаций, 

ежемесячных денежных 

выплат и материнского 

(семейного) капитала с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем; 

пользоваться 

компьютерными 

программами 

назначения и выплаты 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат 

рассмотрения 

пенсионных 

обращений граждан; 

навыками определения 

права на перерасчет, 

перевод с одного вида 

пенсий на другой, 

индексацию и 

корректировку 

трудовых пенсий, 

пенсий по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению, на 

индексацию пособий, 

компенсаций, 

ежемесячных 

денежных выплат и 

материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат; 

навыками определения 

права на 

предоставление услуг 

и мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции (или её 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
иметь практический 

опыт (владеть) 

назначению пенсий, 

пособий, рассмотрению 

устных и письменных 

обращений граждан 

 

14. ПК-1.5 Осуществлять 

формирование и 

хранение дел 

получателей пенсий, 

пособий и других 

социальных выплат 

порядок формирования 

пенсионных и личных 

дел получателей 

пенсий, пособий, 

ежемесячных 

денежных выплат, 

материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат; 

компьютерные 

программы по 

назначению пенсий, 

пособий, рассмотрению 

устных и письменных 

обращений граждан 

 

формировать 

пенсионные дела; дела 

получателей пособий, 

ежемесячных денежных 

выплат, материнского 

(семейного) капитала и 

других социальных 

выплат 

навыками 

формирования 

пенсионных и личных 

дел получателей 

пенсий и пособий, 

других социальных 

выплат и их хранения; 

навыками пользования 

компьютерными 

программами 

назначения пенсий и 

пособий, социальных 

выплат, учета и 

рассмотрения 

пенсионных 

обращений граждан 

 

15. ПК-1.6 Консультировать 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, 

регулирующих 

вопросы установления 

пенсий, пособий и 

других социальных 

выплат, 

предоставления услуг 

консультировать 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты, 

используя 

информационные 

справочно-правовые 

системы 

навыками 

информирования 

граждан и 

должностных лиц об 

изменениях в области 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

населения 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 314 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  234 

в том числе:  

     занятия лекционного типа 118 

     практические занятия 116 

     лабораторные занятия - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 66 

в том числе:  

реферат 15 

самостоятельная внеаудиторная работа в виде домашних практических заданий, 

индивидуальных заданий, самостоятельного подбора и изучения дополнительного 

теоретического материала 

34 

Курсовая работа 24 

Консультации 14 

Промежуточная аттестация в форме экзамена  

 

2.2 Структура дисциплины 

 

Наименование разделов и тем Всего 

Количество аудиторных часов Самостоятельная 

работа студента 

(час) 
Теоретическое 

обучение 

Практические 

занятия 

Тема 1. Социальное обеспечение 

как форма выражения социальной 

политики государства 

8 4 4 - 

Тема 2. Финансирование 

социального обеспечения 
4 2 2 - 

Тема 3. Право социального 

обеспечения как отрасль 

российского права 

10 4 4 2 

Тема 4. Принципы права 

социального обеспечения 
8 4 4 - 

Тема 5. Источники права 

социального обеспечения 
8 4 4 - 

Тема 6. Правоотношения в сфере 

социального обеспечения 
10 4 4 2 

Тема 7. Инвалидность 10 4 4 2 

Тема 8. Трудовой стаж 10 4 4 2 

Тема 9. Общая характеристика 

пенсионной системы 
14 6 6 2 

Тема 10. Страховые (трудовые) 

пенсии 
10 4 4 2 

Тема 11. Государственное 

пенсионное обеспечение 
14 6 6 2 

Тема 12. Пенсионное 

обеспечение отдельных 

категорий граждан РФ 

14 6 6 2 

Тема 13. Назначение и выплата 

пенсией 
14 6 6 2 
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Тема 14. Общая характеристика 

пособий 
10 4 4 2 

Тема 15. Пособие по безработице 10 4 4 2 

Тема 16. Пособие по временной 

нетрудоспособности 
10 4 4 2 

Тема 17. Государственные 

пособия гражданам, имеющим 

детей 

14 6 6 2 

Тема 18. Обеспечение в связи с 

несчастным случаем на 

производстве и 

профессиональных заболеваниях 

10 4 4 2 

Тема 19. Иные социальные 

пособия 
12 6 4 2 

Тема 20. Компенсационные 

выплаты 
14 6 6 2 

Тема 21. Медицинская помощь и 

лечение 
10 4 4 2 

Тема 22. Государственная 

социальная помощь 
14 6 6 2 

Тема 23. Льготы и ежемесячные 

денежные выплаты  
10 4 4 2 

Тема 24. Социальное 

обслуживание 
14 6 6 2 

Тема 25. Социальная поддержка 

отдельных категорий граждан 
14 6 6 2 

Консультации  14 - - - 

Курсовая работа 24 - - 24 

Всего по дисциплине: 314 118 116 66 
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2.3 Тематический план и содержание учебных занятий дисциплины МДК. 01.01 Право социального обеспечения 

 
Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Тема 1. Социальное 

обеспечение как 

форма выражения 

социальной 

политики 

государства 

Содержание учебного материала 8  

Лекции 4  

Социальное государство, социальная политика, социальная защита, социальное обеспечение. Этапы 

становления систем социального обеспечения. Виды социального обеспечения, функции социального 

обеспечения, социальные риски. 

4 1 

Практические занятия 4  

Социальное государство, социальная политика, социальная защита, социальное обеспечение. Этапы 

становления систем социального обеспечения. Виды социального обеспечения, функции социального 

обеспечения, социальные риски. 

4 
1 

Тема 2. 

Финансирование 

социального 

обеспечения 

Содержание учебного материала 4 

Лекции 2  

Организационно-правовые формы социального обеспечения. Источники финансирования социального 

обеспечения: бюджеты разных ровней и государственные внебюджетные фонды. Пенсионный фонд РФ, 

Фонд социального страхования и Фонды обязательного медицинского страхования. Негосударственная 

система социального обеспечения. Правовые основы обязательного социального страхования в РФ. 

2 2 

Практические занятия 2  

Анализ ФЗ № 165 «Об основах обязательного социального страхования». 

Сравнительный анализ норм обязательного социального страхования по видам. 

Определение источников финансирования отдельных видов социального обеспечения. 

2 

 

2 

Тема  3. Право 

социального 

обеспечения как 

отрасль 

российского права 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4  

Понятие права социального обеспечения как самостоятельной отрасли права. Предмет права социального 

обеспечения: материально обеспечительные, процедурные и процессуальные отношения. Метод права 

социального обеспечения. Система права социального обеспечения: общая, особенная и специальная 

части системы 

4 2 

Практические занятия 

4 2 
Понятие права социального обеспечения как самостоятельной отрасли права. Предмет права социального 

обеспечения: материально обеспечительные, процедурные и процессуальные отношения. Метод права 

социального обеспечения. Система права социального обеспечения: общая, особенная и специальная 

части системы. 
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Составление терминологического словаря. 

3. Подготовка реферата по теме практического занятия по теме «Правовая норма, правовой институт» 

4. Работа над курсовой работой. 

2 

 

Тема 4. Принципы 

права социального 

обеспечения 

Содержание учебного материала 8  

Лекции 4  

Понятие принципа права, виды принципов.  

Принцип всеобщности права социального обеспечения. 

Принцип гарантированности предоставления видов социального обеспечения. Принцип 

дифференцированного подхода в назначении видов социального обеспечения. 

Принцип соответствия социального обеспечения экономической ситуации в стране. 

4 2 

Практические занятия 4  

Понятие принципа права, виды принципов.  

Принцип всеобщности права социального обеспечения. 

Принцип гарантированности предоставления видов социального обеспечения. 

Принцип дифференцированного подхода в назначении видов социального обеспечения. 

Принцип соответствия социального обеспечения экономической ситуации в стране. 

4 
2 

Тема 5. Источники 

права социального 

обеспечения 

Содержание учебного материала 8 

Лекции 4  

Понятие источников права социального обеспечения и их классификация.  

Общая характеристика основных источников права социального обеспечения. Региональные, 

муниципальные, локальные акты и акты социального партнерства как источники права социального 

обеспечения.  

Международные НПА в сфере социального обеспечения.  

История законодательства о социальном обеспечении. 

4 2 

Практические занятия 4  

Понятие источников права социального обеспечения и их классификация.  

Общая характеристика основных источников права социального обеспечения. Региональные, 

муниципальные, локальные акты и акты социального партнерства как источники права социального 

обеспечения.  

Международные НПА в сфере социального обеспечения.  

4 2 
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

История законодательства о социальном обеспечении. 

Консультации 6 

Тема 6. 

Правоотношения в 

сфере социального 

обеспечения 

Содержание учебного материала 
10 

 

Лекции 4 

3 

Понятие правоотношений, виды правоотношений, субъекты и объекты правоотношений, юридические 

факты, содержание правоотношений. 

Материально-обеспечительные, процедурные и процессуальные правоотношения, особое производство.  

Правонарушения в социальной сфере.  

Юридическая ответственность за нарушение прав в социальной сфере. 

4 

Практические занятия 4 

3 

Установление субъектов, объектов и содержания правоотношений.  

Анализ пенсионных правоотношений.  

Анализ правоотношений по обеспечению пособиями и социальной помощью. Анализ правоотношений по 

социальному обслуживанию населения. 

Анализ процедурных и процессуальных правоотношений 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Составление терминологического словаря. 

3. Работа над курсовой работой. 

4. Подготовка сообщения по теме «Правонарушения в социальной сфере» 

5. Подготовка сообщения по теме «Юридическая ответственность за нарушение прав в социальной 

сфере» 

2 3 

Тема 7. 

Инвалидность 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

3 
Понятие инвалидности, степень ограничения жизнедеятельности, группы инвалидности, порядок 

признания лица, инвалидом, медико-социальная экспертиза инвалидности, социальная защита инвалидов 

в РФ. 

4 

Практические занятия 4 

3 Анализ ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ». 

Определение степени ограничения жизнедеятельности. 
4 
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Составление терминологического словаря. 

3. Работа над курсовой работой. 

4. Подготовка сообщения по теме «Социальная защита инвалидов в РФ» 

2  

Тема 8. Трудовой 

стаж 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

3 
Понятие и виды трудового стажа. Общий трудовой стаж, страховой стаж, специальных трудовой саж. 

Государственная гражданская служба, военная служба, выслуга лет. Подтверждение трудового стажа и 

выслуги лет. 

4 

Практические занятия 4 

3 
Подсчет страхового стажа.  

Подсчет специального трудового стажа.  

Подсчет выслуги лет. Решение ситуационных задач 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Составление терминологического словаря. 

3. Работа над курсовой работой. 

4. Подготовка сообщения по теме «Государственная гражданская служба, военная служба, выслуга лет» 

5. Решение ситуационных задач 

2  

Тема 9. Общая 

характеристика 

пенсионной 

системы 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 

2 
Понятие пенсий и их классификация. 

Реформы пенсионной системы. Обязательное пенсионное страхование, дополнительное пенсионное 

страхование.  

Индивидуальный персонифицированный учет в системе обязательного пенсионного страхования. 

6 

Практические занятия 6 

2 
Изучение ФЗ № 167 «Об обязательном пенсионном страховании в РФ.  

Организация и ведение индивидуального персонифицированного учета в системе обязательного 

пенсионного страхования.  

6 
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Расчет страховых взносов на обязательное пенсионное страхование. Решение ситуационных задач 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Составление  таблицы «Понятие пенсий и их классификация» 

3. Работа над курсовой работой. 

4. Подготовка сообщения по теме «Реформы пенсионной системы» 

5. Решение ситуационных задач 

2  

Тема 10. Страховые 

(трудовые) пенсии 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

3 

Понятие, виды и структура страховых пенсий. Условия назначения страховых пенсий. Страховая пенсия 

по старости, страховая пенсия по инвалидности, страховая пенсия по потере кормильца. Досрочное 

назначение страховых пенсий. Порядок назначения, перерасчет размеров страховых пенсий. Выплата и 

доставка страховых пенсий. Порядок сохранения и конвертации ранее приобретенных прав. Индексация 

пенсий. 

4 

Практические занятия 4 

3 

Сравнительный анализ федеральных законов № 173 «О трудовых пенсиях» и № 400 «О страховых 

пенсиях».  

Реализация права на досрочные пенсии.  

Конвертация ранее приобретенных пенсионных прав. 

Решение ситуационных задач по теме «Страховые пенсии». 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Составление таблицы «Условия назначения страховых пенсий» 

3. Работа над курсовой работой. 

4. Подготовка сообщения по теме «Реформы пенсионной системы» 

5. Решение ситуационных задач 

2  

Тема 11. 

Государственное 

пенсионное 

обеспечение 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 

2 
Понятие пенсий по государственному пенсионному обеспечению и их виды. Условия назначения пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению. Размеры пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению. Назначение пенсии и перерасчет ее размера; перевод с одного вида пенсии на другой. 

6 
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Индексация пенсий; выплата и доставка пенсий. 

Практические занятия 6 

2 
Анализ федерального закона № 166 «О государственном пенсионном обеспечении в РФ». Назначение 

социальных пенсий в Российской Федерации. 

 Решение ситуационных задач по теме «Государственное пенсионное обеспечение». 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Составление таблицы «Условия назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению». 

3. Работа над курсовой работой. 

4. Подготовка сообщения по теме «Индексация пенсий; выплата и доставка пенсий» 

5. Решение ситуационных задач 

2  

Тема 12. 

Пенсионное 

обеспечение 

отдельных 

категорий граждан 

РФ 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 

2 

Понятие и виды пенсий лицам, проходящим военную и приравненную к ней службу. Назначение и 

выплата пенсий военнослужащим и членам их семей. Исчисление суммы денежного довольствия для 

расчёта пенсий военнослужащим. Пожизненное ежемесячное содержание судей. Дополнительное 

обеспечение для депутатов Государственной Думы и членов Совета Федерации. Дополнительное 

материальное обеспечение за выдающиеся достижения и особые заслуги перед Российской Федерацией 

6 

Практические занятия 6 

2 
Определение правовых оснований, необходимых для назначения пенсий военнослужащим и членам их 

семей.  

Определение права на дополнительное материальное обеспечение. 

 Решение ситуационных задач. 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2 Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «Назначение и выплата пенсий военнослужащим и членам их семей». 

2  

Тема 13. 

Назначение и 

выплата пенсией 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 
3 

Определение права граждан на пенсионное обеспечение. Выбор вида пенсионного обеспечения. 6 
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Комплектация документов для назначения пенсии. Использование информационных систем при 

назначении пенсий. 

Практические занятия 6 

3 Оформление документов для назначения пенсии.  

Решение ситуационных задач. 
6 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «Использование информационных систем при назначении пенсий». 

2  

Тема 14. Общая 

характеристика 

пособий 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

3 Понятие пособия, классификация пособий. Пособия по социальному страхованию. Пособия как мера 

социальной поддержки. 
4 

Практические занятия 4 

3 Методы определения размеров пособий. 

Решение ситуационных задач на основе действующего законодательства. 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «классификация пособий». 

2  

Тема 15. Пособие по 

безработице 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

3 
Понятие и основания назначения пособия по безработице, статус безработного, понятие подходящей 

работы, размеры и продолжительность выплаты пособия по безработице, отказ в назначении пособия, 

приостановка и снижение размеров и прекращение выплаты пособия по безработице. 

4 

Практические занятия 4 

3 Решение ситуационных задач на основе действующего законодательства. 

Составление проектов решений об отказе в установлении пособий. 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

2  
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «Основания назначения пособия по безработице». 

Тема 16. Пособие по 

временной 

нетрудоспособности 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

2 
Понятие и общие правила назначения пособия по временной нетрудоспособности, документы, 

удостоверяющие временную нетрудоспособность, размеры пособия, порядок назначения и выплаты 

пособия по временной нетрудоспособности. 

4 

Практические занятия 4 

2 
Определение размера пособий по временной нетрудоспособности.  

Составление проектов решений об отказе в установлении пособий.  

Решение ситуационных задач. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «Отказ в установлении пособий». 

2  

Тема 17. 

Государственные 

пособия 

гражданам, 

имеющим детей 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 

2 
Понятие и виды государственных пособий гражданам, имеющим детей, пособие по беременности и 

родам, пособие женщинам, вставшим на учет в медицинские учреждения в ранние сроки беременности, 

пособие при рождении ребенка, пособие по уходу за ребенком, пособия на ребенка, проходящего 

военную службу по призыву. Материнский (семейный) капитал. 

6 

Практические занятия 6 

2 

Порядок обращения за пособиями.  

Сравнительный анализ норм федерального и регионального законодательства по назначению пособий 

гражданам, имеющим детей. 

Решение ситуационных задач по назначению пособий.  

Оформление документов для получения материнского (семейного) капитала. 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом. 
2  



27 

 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка презентации по теме «Материнский (семейный) капитал». 

Тема 18. 

Обеспечение в 

связи с несчастным 

случаем на 

производстве и 

профессиональных 

заболеваниях 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

3 
Понятие и принципы обеспечения в связи с несчастным случаем на производстве и профессиональными 

заболеваниями, понятие несчастного случая на производстве, понятие профессионального заболевания, 

виды и размеры выплат, порядок назначения и выплаты обеспечения, снижение размеров и отказ от 

обеспечения в связи с несчастным случаем на производстве. 

4 

Практические занятия 4 

3 Расследование несчастных случаев на производстве. 

Применение норм действующего законодательства при решении ситуационных заданий 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «Несчастный случай на производстве». 

2  

Тема 19. Иные 

социальные 

пособия 

Содержание учебного материала 12  

Лекции 6 

3 

Понятие пособия на погребение, основания для назначения пособия, порядок выплаты и размеры 

пособия. Особый порядок назначения и выплаты пособия для граждан, имеющих заслуги перед 

обществом. Пособия гражданам, проходившим военную службу, и членам их семей.  Пособия для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Пособие беженцам и временным переселенцам. 

Пособия гражданам, участвующим в борьбе с терроризмом. Правонарушения в социальной сфере.  

Юридическая ответственность за нарушение прав в социальной сфере. 

6 

Практические занятия 4 

3 Оформление документов, необходимых для установления пособий. 

Применение норм действующего законодательства при решении ситуационных заданий. 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка презентации по теме «Пособия для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

2  
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

родителей» 

4. Подготовка и написание эссе на тему  «Особый порядок назначения и выплаты пособия для граждан, 

имеющих заслуги перед обществом.» 

Тема 20. 

Компенсационные 

выплаты 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 

3 

Понятие компенсационных выплат и их классификация; компенсационные выплаты за время отпуска по 

уходу за ребенком до трех лет; компенсационные выплаты за время академического отпуска, 

компенсационные выплаты неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава органов 

внутренних дел; компенсационные выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим 

уход за нетрудоспособными гражданами; компенсация гражданам, занятым на работах с химическим 

оружием. 

6 

Практические занятия 6 

3 Формирование личных дел получателей компенсационных выплат. 

Применение норм действующего законодательства при решении ситуационных заданий 
6 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка презентации по теме «Компенсационные выплаты неработающим трудоспособным лицам, 

осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами» 

2  

Тема 21. 

Медицинская 

помощь и лечение 

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

3 

Понятие охраны здоровья; разграничение полномочий в области охраны здоровья между федеральными 

органами государственной власти, органами государственной власти субъектов РФ и органами местного 

самоуправления; права отдельных групп населения в области охраны здоровья: беременных женщин и 

матерей, несовершеннолетних, военнослужащих, задержанных и отбывающих наказания в виде лишения 

свободы; виды медицинской помощи, предоставляемые гражданам бесплатно; лекарственное 

обеспечение; санаторно-курортное лечение. 

4 

Практические занятия 4 

3 Анализ законодательства в области защиты здоровья граждан. 

Решение ситуационных задач. 
4 

Самостоятельная работа обучающихся 2  
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка презентации по теме «Реализация принципов охраны здоровья: региональный компонент» 

4. Подготовка и написание эссе на тему  «Санаторно-курортное лечение.» 

Тема 22. 

Государственная 

социальная 

помощь 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 

3 

Понятие государственной социальной помощи, ее виды. Круг лиц, имеющих право на государственную 

социальную помощь. Социальная помощь, оказываемая в виде набора социальных услуг. Оказание 

государственной социальной помощи за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации, 

социальный контракт. Жилищные субсидии: процедура обращения, порядок определения размера 

субсидий. 

6 

Практические занятия 6 

3 
Сравнительно-правовой анализ норм действующего федерального и регионального законодательства. 

Определение размера среднедушевого дохода семьи, одиноко-проживающего гражданина. 

Решение ситуационных задач по назначению видов социальной помощи. 

Применение норм действующего законодательства при определении размера жилищных субсидий. 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «Жилищные субсидии: процедура обращения, порядок определения 

размера субсидий». 

2  

Тема 23. Льготы и 

ежемесячные 

денежные выплаты  

Содержание учебного материала 10  

Лекции 4 

3 

Понятие льгот. Виды льгот по системе социального обеспечения. Льготы для многодетных семей; льготы 

для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; льготы Героев Советского союза; Героев 

Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы; льготы ветеранам Великой Отечественной 

войны. Понятие ежемесячной денежной выплаты. Отличие ежемесячной денежной выплаты от других 

видов денежных выплат. Категории граждан, имеющие право на ежемесячные денежные выплаты. 

Порядок осуществления ежемесячных денежных выплат. 

4 

Практические занятия 4 3 
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Консультирование граждан по вопросам получения льгот. 

Анализ норм действующего законодательства по замене льгот ежемесячными денежными выплатами. 

Решение ситуационных задач. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Составление таблицы «Отличие ежемесячной денежной выплаты от других видов денежных выплат». 

2  

Тема 24. 

Социальное 

обслуживание 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 

3 
Понятие и принципы социального обслуживания. Виды социального обслуживания. Порядок оплаты 

социальных услуг. Роль органов социальной защиты населения в решении проблем трудоустройства 

инвалидов, реабилитационные услуги для инвалидов. Социальное обслуживание детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

6 

Практические занятия 6 

3 Анализ действующего законодательства о социальном обслуживании граждан. 

Решение ситуационных задач. 
6 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «Роль органов социальной защиты населения в решении проблем 

трудоустройства инвалидов, реабилитационные услуги для инвалидов». 

4. Составление  таблицы «Виды социального обслуживания». 

2  

Тема 25. 

Социальная 

поддержка 

отдельных 

категорий граждан 

Содержание учебного материала 14  

Лекции 6 

3 

Социальная поддержка как вид социального обслуживания. Меры социальной поддержки. Порядок 

обращения за социальной поддержкой. Социальная поддержка военнослужащих, лиц, уволенных с 

военной службы, и членов их семей. Социальная поддержка сотрудников органов внутренних дел и 

других правоохранительных органов, социальная поддержка ветеранов и инвалидов, репрессированных 

граждан и граждан из группы социального риска 

6 

Практические занятия 6 3 
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Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Составление перечня мер социальной поддержки для военнослужащих. 

Составление перечня мер социальной поддержки для сотрудников органов внутренних дел. 

Составление перечня мер социальной поддержки гражданам, имеющим заслуги перед Отечеством. 

Составление перечня мер социальной поддержки инвалидов. 

Составление перечня мер социальной поддержки граждан, пострадавших от радиации. 

Составление перечня мер социальной поддержки многодетных семей. 

Составление перечня мер социальной поддержки детей сирот и лиц из группы социального риска. 

Решение ситуационных задач. 

6 

Самостоятельная работа обучающихся 
1. Изучение рекомендованной литературы и анализ нормативно-правовой базы, работа с лекционным 

материалом 

2. Работа над курсовой работой. 

3. Подготовка сообщения по теме «Порядок обращения за социальной поддержкой». 

2  

 Консультации 14  

Работа по подготовке курсовых со студентами  24  

Всего: лекции – 118 час., практические занятия – 116 час., СРС – 66 час., консультации – 14 час 314  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)  

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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2.4 Содержание разделов учебной дисциплины 

2.4.1 Занятия лекционного типа 

 

№ 

раздела 

Наименование раздела 

(темы) 
Содержание раздела (темы) 

Форма 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

1 Тема 1. Социальное 

обеспечение как 

форма выражения 

социальной 

политики 

государства 

Понятие, сущность и значение социального обеспечения. 

Общее понятие социального обеспечения и социальной 

защиты населения. Право на социальное обеспечение 

граждан. Социальное обеспечение как составная часть 

социальной защиты граждан. Понятие социальной защиты 

населения. Место социального обеспечения в системе 

социальной защиты населения. Соотношение понятий 

«социальная защита», «социальное обеспечение» 

«обязательное социальное страхование» и «право социального 

обеспечения». Функции социального обеспечения: 

экономическая, политическая, демографическая, социально-

реабилитационная. Формы социального обеспечения. 

Организационно-правовые формы социального обеспечения: 

обязательное социальное страхование работающих лиц и 

иных граждан, подлежащих такому страхованию; социальное 

обеспечение граждан за счет ассигнований из 

государственного бюджета. Понятие права социального 

обеспечения как самостоятельной отрасли и как научной 

дисциплины. Предмет права социального обеспечения. 

Объект права социального обеспечения. Метод права 

социального обеспечения. Основные элементы метода права 

социального обеспечения. Система права социального 

обеспечения. Структура Общей и Основной части отрасли и 

научной дисциплины. Основные институты Общей и 

Особенной частей. Общая характеристика комплексных 

институтов Особенной части отрасли. 

У 
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№ 

раздела 

Наименование раздела 

(темы) 
Содержание раздела (темы) 

Форма 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

2 Тема 2. 

Финансирование 

социального 

обеспечения 

 Государство как руководитель финансовой базы и 

организационных структур, необходимых для реализации 

конституционного права каждого на социальное обеспечение. 

Государственная система социального обеспечения и ее 

подсистемы: обязательное социальное страхование; 

государственное социальное обеспечение за счет прямых 

ассигнований из федерального бюджета; государственная 

социальная помощь. Организационно-правовые формы 

социального обеспечения. 

Обязательное социальное страхование. 

Страховой случай: болезнь, инвалидность, старость, смерть 

кормильца и другие. Государственное (обязательное) 

социальное страхование, добровольное (негосударственное) 

страхования. 

 Обеспечение за счет прямых ассигнований из федерального 

бюджета (государственное социальное обеспечение) особых 

субъектов, выполняющих важные государственные функции: 

государственных служащих, военнослужащих, лиц рядового и 

начальствующего состава органов внутренних дел, 

государственной безопасности, налоговой полиции и членов 

их семей, а также другие категории граждан с учетом 

специфического характера их деятельности. 

У 

3 Тема 3. Право 

социального 

обеспечения как 

отрасль 

российского права 

Понятие предмета права социального обеспечения. 

Выделение в предмете различных групп общественных 

отношений (отношения по социальному обеспечению граждан 

в денежной форме, отношения по предоставлению различных 

социальных услуг, процедурные и процессуальные 

отношения) и их характеристика. Предмет науки права 

социального обеспечения и его отличие от предмета отрасли. 

Метод правового регулирования отношений по социальному 

обеспечению. Сочетание запрета, дозволения и позитивного 

обязывания в праве социального обеспечения. Отражение 

специфики метода в правовом положении субъектов, 

особенностях юридических фактов, способах определения 

содержания правоотношений и защиты субъективных прав 

граждан. 

Понятие системы права социального обеспечения. 

Характеристика элементов системы. Разделение институтов и 

норм права социального обеспечения на Общую и Особенную 

части. Соотношение системы права и системы 

законодательства. 

У 



34 

 

№ 

раздела 

Наименование раздела 

(темы) 
Содержание раздела (темы) 

Форма 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

4 Тема 4. Принципы 

права социального 

обеспечения 

Понятие и общая характеристика принципов правового 

регулирования права социального обеспечения. Значение 

основных принципов правового регулирования.  

Содержание основных принципов права социального 

обеспечения. Всеобщность социального обеспечения. 

Финансирование социального обеспечения за счет 

государственных внебюджетных страховых фондов и 

государственного бюджета. Дифференциация видов, условий 

и уровня социального обеспечения. Гарантированность 

социальной помощи в случаях, признаваемых социально 

значимыми. Многообразие видов социального обеспечения 

(денежные выплаты, социальные услуги).  

У 

5 Тема 5. Источники 

права социального 

обеспечения 

Понятие и общая характеристика правоотношений по праву 

социального обеспечения. Критерии классификации 

правоотношений по социальному обеспечению. 

Особенности юридических фактов и сложных составов, 

порождающих, изменяющих и прекращающих 

правоотношения по социальному обеспечению. 

Субъекты права социального обеспечения. Право 

субъектность гражданина как субъекта права социального 

обеспечения. Правосубъектность органов, обязанных 

назначать и предоставлять определенный вид социального 

обеспечения. 

Объекты и содержание правоотношений по социальному 

обеспечению. 

Защита субъективных прав и обеспечение обязанностей 

сторон.  

Понятие источников права социального обеспечения и их 

классификация по юридической силе, по действию во 

времени, в пространстве и по кругу лиц.  

Разграничение компетенции федеральных органов власти и 

субъектов РФ в области принятия нормативных актов по 

вопросам социального обеспечения. 

Виды источников права социального обеспечения. 

Международные договоры. Конституция Российской 

Федерации 1993г. как основной источник права социального 

обеспечения. Законы (конституционные, кодифицированные, 

федеральные и субъектов РФ), регулирующие отношения по 

социальному обеспечению. Иные нормативные правовые 

акты. Подзаконные акты, на основании которых производятся 

социальные выплаты, предоставляются льготы и натуральные 

виды обеспечения. Локальные нормативные акты, как 

источники права социального обеспечения. 

У 
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№ 

раздела 

Наименование раздела 

(темы) 
Содержание раздела (темы) 

Форма 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

6 Тема 1.6. 

Правоотношения в 

сфере социального 

обеспечения 

Понятие и общая характеристика правоотношений по праву 

социального обеспечения. Критерии классификации 

правоотношений по социальному обеспечению. 

Особенности юридических фактов и сложных составов, 

порождающих, изменяющих и прекращающих 

правоотношения по социальному обеспечению. 

Субъекты права социального обеспечения. 

Правосубъектность гражданина как субъекта права 

социального обеспечения. Правосубъектность органов, 

обязанных назначать и предоставлять определенный вид 

социального обеспечения. 

Объекты и содержание правоотношений по социальному 

обеспечению. 

Защита субъективных прав и обеспечение обязанностей 

сторон.  

Понятие источников права социального обеспечения и их 

классификация по юридической силе, по действию во 

времени, в пространстве и по кругу лиц.  

Разграничение компетенции федеральных органов власти и 

субъектов РФ в области принятия нормативных актов по 

вопросам социального обеспечения. 

Виды источников права социального обеспечения. 

Международные договоры. Конституция Российской 

Федерации 1993г. как основной источник права социального 

обеспечения. Законы (конституционные, кодифицированные, 

федеральные и субъектов РФ), регулирующие отношения по 

социальному обеспечению. Иные нормативные правовые 

акты. Подзаконные акты, на основании которых производятся 

социальные выплаты, предоставляются льготы и натуральные 

виды обеспечения. Локальные нормативные акты, как 

источники права социального обеспечения. 

У 
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№ 

раздела 

Наименование раздела 

(темы) 
Содержание раздела (темы) 

Форма 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

7  Тема 7. 

Инвалидность 

Понятие инвалидности. Группы и причины инвалидности. 

Процедура установления инвалидности. Права и обязанности 

медико-социальных экспертных комиссий. 

Понятие и отличительные признаки трудовой пенсии по 

инвалидности. Структура трудовой пенсии по инвалидности.  

Условия назначения трудовой пенсии по инвалидности. 

Влияние причины инвалидности на условия предоставления 

пенсий. Случаи ограничения права на трудовую пенсию по 

инвалидности. 

Размер трудовой пенсии по инвалидности. Порядок 

назначения и перерасчета трудовой пенсии по инвалидности. 

Изменение размера пенсии при пересмотре группы 

инвалидности. Минимальный и максимальный размер пенсии. 

Выплата пенсии по инвалидности.  

Условия, определяющие право на трудовую пенсию по 

инвалидности. Понятие инвалидности. Степени, причины 

инвалидности и их юридическое значение. Условия 

назначения трудовой пенсии по инвалидности. Специфика 

правила обеспечения пенсией по инвалидности: из числа 

военнослужащих; участников ВОВ; граждан, пострадавших в 

результате радиационных или техногенных катастроф. 

Размеры базовой части трудовой пенсии по инвалидности и 

его дифференциация в зависимости от степени инвалидности 

и наличие иждивенцев. Порядок определения страховой части 

трудовой пенсии по инвалидности. Накопительная часть 

трудовой пенсии по инвалидности и порядок ее определения. 

Размеры пенсий по инвалидности военнослужащих, 

участников ВОВ, граждан, пострадавших в результате 

радиационных или техногенных катастроф. Выплаты пенсии 

по инвалидности работающим пенсионерам. 

У 
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№ 

раздела 

Наименование раздела 

(темы) 
Содержание раздела (темы) 

Форма 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

8 Тема 8. Трудовой 

стаж 

Понятие трудового стажа. Значение трудового стажа в праве 

социального обеспечения. Виды трудового стажа: общий, 

страховой, специальный и непрерывный. Периоды, 

включаемые в общий трудовой стаж.  Исчисление и 

доказательства трудового стажа. 

Страховой стаж: понятие и целевое назначение в правовом 

регулировании отношений в сфере социального обеспечения. 

Периоды, включаемые в страховой стаж. Исчисление и 

доказательства страхового стажа. 

Специальный стаж: понятие и значение для установления 

пенсионных льгот. Выслуга лет.  

Понятие и юридическое значение непрерывного трудового 

стажа. Правила его исчисления. 

Понятие трудовой пенсии по старости. Общие и льготные 

основания обеспечения трудовыми пенсиями по старости. 

Досрочное назначение трудовой пенсии по старости. 

Структура и размер трудовой пенсии по старости. 

Назначение, выплата и доставка трудовых пенсий. Сроки 

назначения трудовой пенсии. Перерасчет размеров трудовых 

пенсий. Индексация и корректировка трудовой пенсии по 

старости.  

У 

9 Тема 9. Общая 

характеристика 

пенсионной 

системы 

Понятие пенсионной системы, распределительная и 

накопительная пенсионная система. Органы, назначающие 

пенсии. Страховая пенсионная система и пенсионное 

обеспечение за счет средств государственного бюджета. 

Обязательное пенсионное страхование: понятие, субъекты, 

страховые риски и виды страхового риска. Дополнительное 

пенсионное обеспечение. 

У 
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10 Тема 10. Страховые 

(трудовые) пенсии 

Понятие пенсии по старости. Круг лиц, обеспечиваемых 

пенсией по старости по Федеральным законам «О трудовых 

пенсиях по старости» и «О государственном пенсионном 

обеспечении в Российской Федерации». Право на трудовую 

пенсию по старости на общих основаниях. Досрочные 

трудовые пенсии по старости. Круг лиц, обладающих 

льготными основаниями обеспечения трудовой пенсией по 

старости: многодетные матери и один из родителей, опекун 

инвалидов с детства; женщины, родившие двух и более детей, 

работавшие в районах Крайнего Севера и в местностях к этим 

районам; инвалиды, вследствие военной травмы; инвалиды по 

зрению, имеющим ограничение способности к трудовой 

деятельности III степени; лилипуты и диспропорциональные 

карлики; лица, работавшие длительное время в районах 

Крайнего Севера и в местностях, приравненных к этим 

районам; лица, постоянно проживающие в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях, работавшие в 

качестве оленеводов, рыбаков, охотников-промысловиков. 

Трудовые пенсии по старости гражданам, занятым на работах 

с особыми условиями труда. Условия назначения трудовых 

пенсии: в связи с работой в гражданской авиации; за работу в 

сфере образования, здравоохранения, культуры; за 

творческую работу на сцене в театрах и других театрально-

зрелищных предприятиях и коллективах и др. Структура 

трудовой пенсии по старости. Размеры трудовых пенсий по 

старости. Оценка ранее приобретенных пенсионных прав 

застрахованных лиц. Правила исчисление пенсионного 

капитала. Валоризация расчетного пенсионного капитала 

Определение величины стажевого коэффициента. 

Определение размера трудовой пенсии по старости при не 

полном общем стаже. 

Понятие трудовой пенсии по случаю потери кормильца. 

Условия назначения пенсий по случаю потери кормильца. 

Круг лиц, имеющих право на трудовую пенсию по случаю 

потери кормильца. Понятие нетрудоспособности. Понятие 

иждивения. Случаи назначения пенсии независимо от факта 

нахождения на иждивении. Сохранение права на пенсию при 

усыновлении и вступлении в новый брак. Структура трудовой 

пенсии по случаю потери кормильца. Размер трудовой пенсии 

по случаю потери кормильца, основные понятия, 

применяемые при определении размера. Правила определения 

фиксированного размера трудовой пенсии по случаю потери 

кормильца. Порядок расчета страховой части трудовой 

пенсии по случаю потери кормильца. Определение расчетного 

пенсионного капитала, полагавшегося умершему кормильцу. 

Определение размера страховой части пенсии по случаю 

потери кормильца, которому на день смерти была установлена 

страховая часть трудовой части по старости или страховая 

часть трудовой пенсии по инвалидности. 

У 
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11 Тема 11. 

Государственное 

пенсионное 

обеспечение 

Понятие пенсий за выслугу лет по государственному 

пенсионному обеспечению. Категории федеральных 

государственных служащих, имеющих право на пенсию за 

выслугу лет. Стаж государственной службы: понятие, 

периоды, включаемые в стаж, порядок исчисления. Условия 

назначения пенсии за выслугу лет федеральным 

государственным служащим. Среднемесячный заработок, из 

которого исчисляется размер пенсии федеральных 

государственных служащих, правила определения. Размеры 

пенсии за выслугу лет федеральным государственным 

служащим. 

У 

12 Тема 12. 

Пенсионное 

обеспечение 

отдельных 

категорий граждан 

РФ 

Пенсионное и дополнительное материальное обеспечение 

отдельных категорий граждан. Социальные пенсии. 

Ежемесячное денежное содержание судей. Дополнительное 

пенсионное обеспечение депутатов Госдумы и членов Совета 

Федерации, лиц, занимавших государственные должности РФ. 

Дополнительное пенсионное обеспечение членов экипажей 

воздушных судов гражданской авиации. Дополнительное 

пенсионное обеспечение граждан РФ за выдающиеся 

достижения и особые заслуги перед Российской Федерацией. 

Дополнительное пожизненное ежемесячное материальное 

обеспечение Героям Советского Союза, Героям РФ и полным 

кавалерам ордена Славы. Дополнительное материальное 

обеспечение участников ВОВ и других категорий граждан. 

Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия 

назначения социальной пенсии. Размеры социальной пенсии.  

У 

13 Тема 13. 

Назначение и 

выплата пенсией 

Порядок выплаты социальной пенсии в период работы. 

Назначение, перерасчет, индексация, выплата пенсий. 

Ответственность за достоверность документов. Разрешение 

споров по пенсионным вопросам. Порядок назначения, 

перерасчета и выплаты пенсий. Индексация пенсий. Сроки, с 

которых назначается пенсия либо изменяется ее размер. День 

обращения за пенсией. Приостановка и возобновление 

выплаты трудовой пенсии. Прекращение и восстановление 

выплаты трудовой пенсии. Сроки выплаты и доставки пенсии. 

Выплата пенсии лицам, выезжающим на постоянное 

жительство за пределы территории РФ. Ответственность за 

достоверность сведений, необходимых для установления и 

выплаты трудовой пенсии. Удержания из трудовой пенсии. 

Разрешение споров по пенсионным вопросам. 

У 
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14 Тема 14. Общая 

характеристика 

пособий 

Пособия и компенсации в связи с материнством, отцовством и 

детством. Единовременное пособие женщинам, вставшим на 

учет в медицинских учреждениях в ранние сроки 

беременности. Пособие по беременности и родам: круг лиц, 

обеспечиваемых пособием, условия назначения; период, за 

которой оно выплачивается, срок обращения. Пособия на 

детей: единовременные пособия при рождении ребенка и при 

передаче ребенка на воспитание в семью; ежемесячные 

пособия по уходу за ребенком и приемной семье на детей, 

находящихся на ее воспитании. Продолжительность выплаты. 

Размеры пособия, срок обращения. Материнский капитал; 

родовая сертификация. 

У 

15 Тема 15. Пособие 

по безработице 

Пособие по безработице: условия назначения, размер, сроки 

выплаты. Случаи принятия решения о прекращении, 

приостановлении выплаты пособия по безработице или 

снижении его размера. 

У 

16 Тема 16. Пособие 

по временной 

нетрудоспособности 

Пособие по временной нетрудоспособности. Понятие пособия 

по временной нетрудоспособности и круг лиц, имеющих 

право на него. Основание и порядок выдачи листка 

нетрудоспособности. Условия предоставления и периоды 

выплаты пособия по временной нетрудоспособности. Размер 

пособия по временной нетрудоспособности, порядок его 

исчисления. Основания для снижения размера пособия. 

Исчисление заработка для определения размера пособия. 

У 

17 Тема 17. 

Государственные 

пособия гражданам, 

имеющим детей 

Формы государственных пособий гражданам, имеющим детей 

формах:  

- денежные выплаты (пособия); 

- услуги (медицинское обслуживание, содержание и 

воспитание в детских дошкольных учреждениях, обеспечение 

детской одеждой и пр.); 

- льготы (на приобретение лекарств, питание в дошкольных и 

образовательных учреждениях, оплату коммунальных услуг и 

др.). 

Федеральный закон от 19.05.1995 г. № 81 «О государственных 

пособиях гражданам, имеющим детей», постановление 

Правительства РФ от 30.12.2006 г. № 865 «Об утверждении 

Положения о порядке назначения и выплаты государственных 

пособий гражданам, имеющим детей» и др. 

Виды государственных пособий: 

- единовременные пособия (женщинам, вставшим на учет в 

медицинских учреждениях в ранние сроки беременности; при 

рождении ребенка; при передаче ребенка на воспитание в 

семью; беременной жене военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву); 

- пособие по беременности и родам; 

- ежемесячные пособия (на период отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста полутора лет; на ребенка 

военнослужащего, проходящего военную службу по 

призыву). 

У 
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18 Тема 18. 

Обеспечение в 

связи с несчастным 

случаем на 

производстве и 

профессиональных 

заболеваниях 

Несчастный случай на производстве. Профессиональное 

заболевание. Страховые выплаты в случае смерти 

застрахованного. Единовременные и ежемесячные страховые 

выплаты гражданам, пострадавшим от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

Понятие опасный объект. Договор обязательного страхования. 

Компенсационные выплаты. Государственное страхование 

жизни и здоровья военнослужащих и сотрудников 

правоохранительных органов. 

У 

19 Тема 19. Иные 

социальные пособия 

Общая характеристика иных социальных пособий: 

государственные единовременные пособия и ежемесячные 

денежные компенсации гражданам при возникновении у них 

поствакциональных осложнений; единовременные пособия 

при заражении вирусом иммунодефицита человека; 

единовременные пособия супругам военнослужащих, 

проходящих военную службу по контракту; единовременные 

пособия беженцам и вынужденным переселенцам; 

единовременные и ежемесячные пособия гражданам 

проходящих военную службу, при увольнении с военной 

службы; единовременные денежные пособия гражданам, 

проходящим военную службу, при увольнении с военной 

службы; единовременные денежные пособия гражданам 

привлекаемым к борьбе с терроризмом, в случае повреждения 

здоровья; единовременные пособия для граждан из числа 

детей-сирот; пособие на погребение. 

У 

20 Тема 20. 

Компенсационные 

выплаты 

Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим 

женам лиц рядового и начальствующего состава органов 

внутренних дел, государственной противопожарной службы в 

отдаленных гарнизонах и местностях, где отсутствует 

возможность их трудоустройства. Ежемесячная 

компенсационная выплата лицам, осуществляющим уход за 

нетрудоспособными гражданами. Компенсационные выплаты 

гражданам, пострадавшим от радиационных катастроф. 

У 

21 Тема 21. 

Медицинская 

помощь и лечение 

Понятие медицинской помощи. Основные принципы охраны 

здоровья граждан. Вид медицинской помощи. Программа 

оказания гражданам медицинской помощи. Понятие и система 

обязательного медицинского страхования. Федеральная 

базовая программа обязательного медицинского страхования. 

Субъекты обязательного медицинского страхования, их права 

и обязанности. Лекарственная помощь. Правила обеспечения 

населения лекарственной помощью, бесплатная 

лекарственная помощь, лекарственная помощь с частичной 

оплатой. Санаторно-курортное лечение. Круг лиц, имеющих 

право на бесплатное (либо на льготных условиях) санаторно-

курортное лечение. 

У 
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22 Тема 22. 

Государственная 

социальная помощь 

Понятие государственной социальной помощи. Социальные 

доплаты к пенсии. Государственная социальная помощь, 

предоставляемая субъектами Российской Федерации. 

Государственная социальная помощь на основании 

социального контракта. 

Меры социальной поддержки, предоставляемые 

государственными органами Российской Федерации. Меры 

социальной поддержки, предоставляемые государственными 

органами субъектов РФ. Меры социальной поддержки, 

осуществляемые органами местного самоуправления. 

У 

23 Тема 23. Льготы и 

ежемесячные 

денежные выплаты  

Анализ Федерального закона «О государственной социальной 

помощи», Федерального закона «Об обязательном 

пенсионном страховании в Российской Федерации», Приказа 

Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации «Об утверждении Порядка 

предоставления набора социальных услуг отдельным 

категориям граждан», Закона Российской Федерации «О 

социальной защите граждан, подвергшихся воздействию 

радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», 

Федеральных законов «О ветеранах», «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации». 

Ежемесячные денежные выплаты  как материальная помощь 

государства, для отдельных категорий граждан с целью их 

социальной поддержки и компенсации в случае отказа от 

набора бесплатных услуг. 

Условия получение набора социальных услуг (НСУ) как 

составная часть ЕДВ в натуральном виде. Предоставление 

НСУ инвалиду. 

У 

https://infourok.ru/go.html?href=https%3A%2F%2Fpensiology.ru%2Fops%2Ffederalnym-lgotnikam%2Fkategorii%2F
https://infourok.ru/go.html?href=https%3A%2F%2Fpensiology.ru%2Fvidy-pensij%2Fpensionnye-vyplaty%2Fnsu%2F
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 Тема 24. 

Социальное 

обслуживание 

Понятие социального обслуживания. Правовое регулирование 

в сфере социального обслуживания. Принципы социального 

обслуживания. Виды социального обслуживания. Учреждения 

социального обслуживания. Формы социального 

обслуживания. Правовые основы стационарного социального 

обслуживания. Типы домов-интернатов для престарелых и 

инвалидов. Условия и порядок помещения граждан в 

стационарные учреждения. Виды услуг, оказываемых в 

стационарных учреждениях. Условия и порядок оплаты 

социальных услуг. Заключение договоров на стационарное 

социальное обслуживание. Учреждения, относящиеся к 

полустационарной форме социального обслуживания. 

Правовые основы организации и деятельности. Отделение 

дневного пребывания Центра социального обслуживания 

граждан пожилого возраста и инвалидов. Дома ночного 

пребывания, порядок приема, виды предоставляемых услуг. 

Основные нормативные акты, регулирующие предоставление 

социальных услуг на дому. Определение круга лиц, 

нуждающихся в социальном обслуживании. Порядок 

зачисления на обслуживание, противопоказания к 

зачислению, виды и правила предоставления услуг, основания 

для снятия с обслуживания. Отделение срочного социального 

обслуживания комплексного центра социального 

обслуживания населения, социальная столовая, отделение 

торгового обслуживания малообеспеченных граждан. 

Учреждения, оказывающие социально-консультативную 

помощь: консультативное отделение, отделение психолого-

педагогической помощи семье и детям, отделение помощи 

женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, 

отделение профилактики безнадзорности детей и подростков 

комплексного центра социального обслуживания населения. 

Виды социальных услуг и порядок их предоставления. 

Реабилитация инвалидов. Виды реабилитации инвалидов. 

Трудовое устройство и обучение инвалидов Протезно-

ортопедическая помощь 

У 

 Тема 25. 

Социальная 

поддержка 

отдельных 

категорий граждан 

Понятие государственной социальной помощи. Социальные 

доплаты к пенсии. Государственная социальная помощь, 

предоставляемая субъектами Российской Федерации. 

Государственная социальная помощь на основании 

социального контракта. 

У 

Примечание: У – устный опрос 
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2.4.2 Практические занятия  

№  Наименование раздела Наименование практических (лабораторных) работ 

Форма 

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

1 Тема 1. Социальное 

обеспечение как форма 

выражения социальной 

политики государства 

Социальное государство, социальная политика, 

социальная защита, социальное обеспечение.  

Этапы становления систем социального обеспечения. 

Виды социального обеспечения, функции социального 

обеспечения, социальные риски. 

Т,У 

2 Тема 2. 

Финансирование 

социального 

обеспечения 

Анализ ФЗ № 165 «Об основах обязательного 

социального страхования». 

Сравнительный анализ норм обязательного социального 

страхования по видам. 

Определение источников финансирования отдельных 

видов социального обеспечения. 

Т,У 

3 Тема 3. Право 

социального 

обеспечения как 

отрасль российского 

права 

Понятие права социального обеспечения как 

самостоятельной отрасли права.  

Предмет права социального обеспечения: материально 

обеспечительные, процедурные и процессуальные 

отношения.  

Метод права социального обеспечения.  

Система права социального обеспечения: общая, 

особенная и специальная части системы 

Т,У,Р 

4 Тема 4. Принципы 

права социального 

обеспечения 

Понятие принципа права, виды принципов.  

Принцип всеобщности права социального обеспечения. 

Принцип гарантированности предоставления видов 

социального обеспечения. 

Принцип дифференцированного подхода в назначении 

видов социального обеспечения. 

Принцип соответствия социального обеспечения 

экономической ситуации в стране. 

Т,У 

5 Тема 5. Источники 

права социального 

обеспечения 

Понятие источников права социального обеспечения и 

их классификация.  

Общая характеристика основных источников права 

социального обеспечения.  

Региональные, муниципальные, локальные акты и акты 

социального партнерства как источники права 

социального обеспечения.  

Международные НПА в сфере социального обеспечения.  

История законодательства о социальном обеспечении. 

Т,У 

6 Тема 6. 

Правоотношения в 

сфере социального 

обеспечения 

Установление субъектов, объектов и содержания 

правоотношений.  

Анализ пенсионных правоотношений.  

Анализ правоотношений по обеспечению пособиями и 

социальной помощью.  

Анализ правоотношений по социальному обслуживанию 

населения. 

Анализ процедурных и процессуальных правоотношений 

Т,У,Р 

7 Тема 7. Инвалидность Анализ ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ». 

Определение степени ограничения жизнедеятельности. 

Т,У,Р, ПР, К 

8 Тема 8. Трудовой стаж Подсчет страхового стажа.  

Подсчет специального трудового стажа.  

Т,У,Р, ПР, ДИ 



45 

 

№  Наименование раздела Наименование практических (лабораторных) работ 

Форма 

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

Подсчет выслуги лет. 
9 Тема 9. Общая 

характеристика 

пенсионной системы 

Изучение ФЗ № 167 «Об обязательном пенсионном 

страховании в РФ.  

Организация и ведение индивидуального 

персонифицированного учета в системе обязательного 

пенсионного страхования.  

Расчет страховых взносов на обязательное пенсионное 

страхование. 

Т,У,Р, ПР 

10 Тема 10. Страховые 

(трудовые) пенсии 

Сравнительный анализ федеральных законов № 173 «О 

трудовых пенсиях» и № 400 «О страховых пенсиях».  

Реализация права на досрочные пенсии.  

Конвертация ранее приобретенных пенсионных прав. 

Решение ситуационных задач по теме «Страховые 

пенсии». 

Т,У,Р, ПР 

11 Тема 11. 

Государственное 

пенсионное 

обеспечение 

Анализ федерального закона № 166 «О государственном 

пенсионном обеспечении в РФ».  

Назначение социальных пенсий в Российской 

Федерации.  

Решение ситуационных задач по теме «Государственное 

пенсионное обеспечение». 

Т,У,Р, ПР 

12 Тема 12. Пенсионное 

обеспечение отдельных 

категорий граждан РФ 

Определение правовых оснований, необходимых для 

назначения пенсий военнослужащим и членам их семей.  

Определение права на дополнительное материальное 

обеспечение. 

 Решение ситуационных задач. 

Т,У,Р, ПР 

13 Тема 13. Назначение и 

выплата пенсией 

Определение права граждан на пенсионное обеспечение. 

Выбор вида пенсионного обеспечения.  

Комплектация документов для назначения пенсии. 

Использование информационных систем при назначении 

пенсий. 

Т,У,Р, ПР 

14 Тема 14. Общая 

характеристика 

пособий 

Методы определения размеров пособий. 

Решение ситуационных задач на основе действующего 

законодательства. 

Т,У,Р, ПР 

15 Тема 15. Пособие по 

безработице 

Понятие и основания назначения пособия по 

безработице, статус безработного, понятие подходящей 

работы, размеры и продолжительность выплаты пособия 

по безработице, отказ в назначении пособия, 

приостановка и снижение размеров и прекращение 

выплаты пособия по безработице.  

Решение ситуационных задач на основе действующего 

законодательства. 

Составление проектов решений об отказе в установлении 

пособий. 

Т,У,Р, ПР 

16 Тема 16. Пособие по 

временной 

нетрудоспособности 

Определение размера пособий по временной 

нетрудоспособности.  

Составление проектов решений об отказе в установлении 

пособий.  

Решение ситуационных задач. 

Т,У,Р, ПР 

17 Тема 17. 

Государственные 

Порядок обращения за пособиями.  

Сравнительный анализ норм федерального и 

Т,У,ПР 
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№  Наименование раздела Наименование практических (лабораторных) работ 

Форма 

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

пособия гражданам, 

имеющим детей 

регионального законодательства по назначению пособий 

гражданам, имеющим детей. 

Решение ситуационных задач по назначению пособий.  

Оформление документов для получения материнского 

(семейного) капитала. 
18 Тема 18. Обеспечение в 

связи с несчастным 

случаем на 

производстве и 

профессиональных 

заболеваниях 

Расследование несчастных случаев на производстве. 

Применение норм действующего законодательства при 

решении ситуационных заданий 

Т,У,Р, ПР 

19 Тема 19. Иные 

социальные пособия 

Оформление документов, необходимых для 

установления пособий. 

Применение норм действующего законодательства при 

решении ситуационных заданий. 

Т,У,Э, ПР 

20 Тема 20. 

Компенсационные 

выплаты 

Формирование личных дел получателей 

компенсационных выплат. 

Применение норм действующего законодательства при 

решении ситуационных заданий 

Т,У, ПР 

21 Тема 21. Медицинская 

помощь и лечение 

Анализ законодательства в области защиты здоровья 

граждан. 

Решение ситуационных задач. 

Т,У,Э, ПР 

22 Тема 22. 

Государственная 

социальная помощь 

Сравнительно-правовой анализ норм действующего 

федерального и регионального законодательства. 

Определение размера среднедушевого дохода семьи, 

одиноко-проживающего гражданина. 

Решение ситуационных задач по назначению видов 

социальной помощи. 

Применение норм действующего законодательства при 

определении размера жилищных субсидий. 

Т,У,Р, ПР 

23 Тема 23. Льготы и 

ежемесячные денежные 

выплаты  

Консультирование граждан по вопросам получения 

льгот. 

Анализ норм действующего законодательства по замене 

льгот ежемесячными денежными выплатами. 

Решение ситуационных задач. 

Т,У,ПР 

24 Тема 24. Социальное 

обслуживание 

Анализ действующего законодательства о социальном 

обслуживании граждан. 

Решение ситуационных задач. 

Т,У,Р, ПР 

25 Тема 25. Социальная 

поддержка отдельных 

категорий граждан 

Составление перечня мер социальной поддержки для 

военнослужащих. 

Составление перечня мер социальной поддержки для 

сотрудников органов внутренних дел. 

Составление перечня мер социальной поддержки 

гражданам, имеющим заслуги перед Отечеством. 

Составление перечня мер социальной поддержки 

инвалидов. 

Составление перечня мер социальной поддержки 

граждан, пострадавших от радиации. 

Составление перечня мер социальной поддержки 

многодетных семей. 

Т,У, ПР 
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№  Наименование раздела Наименование практических (лабораторных) работ 

Форма 

текущего  

контроля 

1 2 3 4 

Составление перечня мер социальной поддержки детей 

сирот и лиц из группы социального риска. 

Решение ситуационных задач. 

Примечание: ПР – практическая работа, Т – тестирование, У – устный опрос, Р – реферат, ДИ – 

деловая игра, Э- эссе, К-кейс 

 

2.4.3 Содержание самостоятельной работы 

Примерная тематика рефератов 

1. Российская система социальной защиты населения: современный этап развития и перспективы. 

2. Системы социального обеспечения за рубежом.  

3. Принципы и функции социального обеспечения.  

4. Право социального обеспечения как самостоятельная отрасль права.  

5. Источники права социального обеспечения.  

6. Дифференциация правового регулирования в праве социального обеспечения.  

7. Сочетание централизованного и локального регулирования в праве социального обеспечения.  

8. Соотношение международного и внутригосударственного российского законодательства о 

социальной защите населения.  

9. Действие норм права социального обеспечения.  

10.Разграничение предметов ведения Российской Федерации и ее субъектов в области социального 

обеспечения.  

11.Правовые позиции Конституционного суда РФ по вопросам социального обеспечения. 

12.Сроки в праве социального обеспечения.  

13.Основания правоотношений по социальному обеспечению.  

14.Субъекты права социального обеспечения.  

17.Система органов социальной защиты населения России  

18.Правовой статус Пенсионного Фонда РФ. 

19. Фонд Социального страхования РФ как субъект социального обеспечения. 

20. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 

21.Финансирование социального обеспечения.  

22.Негосударственные пенсионные фонды. 

 

Примерная тематика эссе 

1. Пособия по временной нетрудоспособности: особенности условий назначения, сроки выплаты. 

2.  Пособие на детей и по уходу за малолетними детьми - соотношение объемов пособия и реальных 

затрат. 

3.  Социальная защита ребенка, принятого в семью на воспитание.  

4.  Размеры пособий на детей и по уходу за ребенком до 1,5 лет. 

5. Пособие по безработице. 

6. Пособие супругу военнослужащего. 

 

Примерная тематика курсовых работ 

 

1. Международно-правовое регулирование в области социального обеспечения 

2. Здравоохранение как одно из направлений социальной политики 

3. Материнский (семейный) капитал 

4. Общая характеристика пенсий за выслугу лет 

5. Охрана прав граждан в области социального обеспечения 

6. Компенсационные выплаты в праве социального обеспечения 

7. Классификация пособий по социальному обслуживанию инвалидов и престарелых 

8. Социальная защита граждан, пострадавших от терроризма 
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9. Льготы ветеранам труда 

10. Принципы права социального обеспечения 

11. Социальные риски в РФ: понятие, характеристика  

12. Общие характеристики пенсионного обеспечения военнослужащих в Российской Федерации 

13. Права инвалидов и лиц пожилого возраста в сфере социального обслуживания 

14. Понятие и юридическое значение трудового (страхового) стажа в социальном обеспечении 

15. Пенсионный фонд: его становление и функции деятельности 

16. Государственная система и сущность социальной работы и защиты в Российской Федерации 

17. Меры социальной поддержки лиц, пострадавших от чернобыльской катастрофы 

18. Ежемесячное пожизненное содержание 

19. Трудовые пенсии по случаю потери кормильца 

20. Теоретические основы и порядок назначения пенсий военнослужащим 

21. Социальная защита граждан, пострадавших в результате природных катаклизмов 

22. Государственные пособия и дополнительные меры поддержки детям Российской Федерации 

23. Трудовая пенсия по инвалидности 

24. Страховая пенсия по старости военным пенсионерам 

25. Пособие по временной нетрудоспособности 

26. Пенсии за выслугу лет и их правовое регулирование 

27. Система и характеристика договорных отношений по медицинскому страхованию 

28. Меры социальной поддержки в РФ семей, имеющих детей 

29. Понятие и условия назначения пособия по безработице 

30. Понятие пенсий по инвалидности и их виды по действующему законодательству 

31. Пенсионное обеспечение участников Великой Отечественной войны 

32. Специальный трудовой стаж и его значение 

33. Виды социального обслуживания инвалидов и престарелых. 

34. Понятие и виды социальных пенсий. 

35. Социальные выплаты в связи с рождением и воспитанием детей 

36. Основы пенсионного обеспечения государственных служащих и работников МВД 

37. Пенсионный фонд как социальный институт 

38. Страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Российской 

Федерации  

39. Источники права социального обеспечения и их классификация 

40. Судебная защита прав граждан на социальное обеспечение 

41. Правовое регулирование системы обязательного социального страхования от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний и ее основные элементы 

42. Правоотношения в сфере социального обеспечения 

43. Особенности системы социального обеспечения в Российской Федерации 

44. Виды, структура, круг лиц, стаж, условия назначения размера пенсий 

45. Пособие на погребение 

46. Пособие по беременности и родам: размер и продолжительность выплаты 

47. Обязательное медицинское страхование как вид государственного социального страхования 

48. Социальное обеспечение пострадавших от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний 

49. Социальное обслуживание граждан по законодательству Российской Федерации 

50. Социальное обеспечение семей с детьми в Российской Федерации 

51. Субсидии как виды социальных выплат 

52. Льготы в системе социального обеспечения 

53. Понятие и виды пособий по социальному обеспечению в РФ 

54. Организационно-правовые формы осуществления социального обеспечения в России 

55. Общая характеристика пособий по временной нетрудоспособности 

56. Понятие и значение страхового стажа в праве социального обеспечения 

57. Ежемесячные денежные выплаты 

58. Протезно-ортопедическая помощь 

59. Виды социального обслуживания граждан РФ 
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60. Государственное пенсионное обеспечение в Российской Федерации 

61. Пенсионное обеспечение военнослужащих и членов их семей в РФ 

62. Социальные пенсии в сфере пенсионного обеспечения 

63. Пенсионная реформа в РФ 

64. Лекарственная помощь и медицинская помощь в системе социального обеспечения 

65. Организация и правовые основы пенсионного обеспечения военнослужащих в России 

66. Проблемы социальной защиты ветеранов 

67. Общая характеристика правоотношений по социальному обеспечению 

68. Право социального обеспечения как самостоятельная отрасль Российского Права 

69. Трудовые пенсии по старости 

70. Программы реформирования пенсионной системы в РФ 

71. Льготы  реабилитированным  лицам  и  лицам,  признанным  пострадавшими  от политических 

репрессий 

72. Государственная социальная помощь в системе права социального обеспечения 

73. Объекты и субъекты социального обеспечения  

74. Условия назначения и размер пенсий по государственному пенсионному обеспечению 

75. Организация социального обслуживания в стационарных учреждениях социального обслуживания. 

 

2.4.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине 

Самостоятельная работа учащихся является важнейшей формой учебно-воспитательного процесса. 

Основная цель самостоятельной работы при изучении дисциплины – закрепить теоретические 

знания, полученные в ход лекционных занятий, а также сформировать практические навыки подготовки 

в области а права социального обеспечения. 

Самостоятельная работа учащихся в процессе освоения дисциплины «Право социального 

обеспечения» включает: 

– изучение основной и дополнительной литературы по предмету; 

– самостоятельное изучение некоторых вопросов (конспектирование); 

– работу с электронными учебными ресурсами; 

– изучение материалов периодической печати, интернет ресурсов; 

– подготовку к тестированию; 

– подготовку к практическим занятиям,  

– самостоятельное выполнение домашних заданий,  

– подготовку рефератов, эссе. 

На самостоятельную работу обучающихся отводится 66 часов учебного времени. 

 

№ 

Наименование  

раздела, темы, вида 

СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

 

 

1 

 

2 

 

3 

  Тема 1. Социальное 

обеспечение как 

форма выражения 

социальной политики 

государства 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]  — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

https://book.ru/book/944951
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№ 

Наименование  

раздела, темы, вида 

СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

 

 

1 

 

2 

 

3 

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. 

В. Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный.  

  Тема 2. 

Финансирование 

социального 

обеспечения 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 3. Право 

социального 

обеспечения как 

отрасль российского 

права 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 4. Принципы 

права социального 

обеспечения 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
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№ 

Наименование  

раздела, темы, вида 

СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

 

 

1 

 

2 

 

3 

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 5. Источники 

права социального 

обеспечения 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 6. 

Правоотношения в 

сфере социального 

обеспечения 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 7. Инвалидность 1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
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№ 

Наименование  

раздела, темы, вида 

СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

 

 

1 

 

2 

 

3 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 8. Трудовой стаж 1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 9. Общая 

характеристика 

пенсионной системы 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 10. Страховые 

(трудовые) пенсии 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
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№ 
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СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

 

 

1 

 

2 

 

3 

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 11. 

Государственное 

пенсионное 

обеспечение 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

  Тема 12. Пенсионное 

обеспечение 

отдельных категорий 

граждан РФ 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

13

.  

Тема 13. Назначение и 

выплата пенсией 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
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1 

 

2 

 

3 

14

. 

 

Тема 14. Общая 

характеристика 

пособий 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

15

. 

 

Тема 15. Пособие по 

безработице 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

16

. 

Тема 16. Пособие по 

временной 

нетрудоспособности 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

17 Тема 17. 1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
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№ 

Наименование  

раздела, темы, вида 

СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

 

 

1 

 

2 

 

3 

. Государственные 

пособия гражданам, 

имеющим детей 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

18

. 

Тема 18. Обеспечение 

в связи с несчастным 

случаем на 

производстве и 

профессиональных 

заболеваниях 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

19

. 

Тема 19. Иные 

социальные пособия 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный.   

20

. 

Тема 20. 

Компенсационные 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
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№ 

Наименование  

раздела, темы, вида 

СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

 

 

1 

 

2 

 

3 

выплаты 978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

21

. 

Тема 21. Медицинская 

помощь и лечение 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

22

. 

Тема 22. 

Государственная 

социальная помощь 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

23

. 

Тема 23. Льготы и 

ежемесячные 

денежные выплаты  

 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
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№ 

Наименование  

раздела, темы, вида 

СРС 

Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по 

выполнению самостоятельной работы 

 

 

1 

 

2 

 

3 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

24 Тема 24. Социальное 

обслуживание 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

25 Тема 25. Социальная 

поддержка отдельных 

категорий граждан 

1. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. 

Галаганов, Н. В. Антонова. — Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 

978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951.  — Текст : 

электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под 

редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907    

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. 

Сулейманова. — Москва : КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-

11201-4. — URL:  https://book.ru/book/947853 .— Текст : электронный. 

 Кроме перечисленных источников по темам самостоятельной работы, студент может 

воспользоваться Электронно-библиотечными системами (ЭБС), профессиональными базами данных, 

электронными базами периодических изданий, другими информационными ресурсами, указанными в 

https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
https://book.ru/book/944951
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разделе 5.4 «Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых 

для освоения дисциплины», включающий ресурсы, доступ к которым обеспечен по договорам с 

правообладателями, и образовательные, научные, справочные ресурсы открытого доступа, имеющие 

статус официальных (федеральные, отраслевые, учреждений, организаций и т.п.), а также поисковыми 

системами сети Интернет для поиска и работы с необходимой информацией.  

Для освоения данной дисциплины и выполнения предусмотренных учебной программой курса 

заданий по самостоятельной работе может быть использовано следующее учебно-методическое 

обеспечение: 

– методические рекомендации для практических занятий и самостоятельной работы.  

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья и восприятия информации. 

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом; 

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме; 

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучающихся. 

 

3 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

3.1 Образовательные технологии при проведении лекций 

В процессе изучения дисциплины лекционные и практические занятия являются ведущими 

формами обучения.  

В учебном процессе используются следующие образовательные технологии:  

 технология проблемного обучения: последовательное и 

целенаправленное выдвижение перед студентом познавательных задач, разрешая которые 

студенты активно усваивают знания (лекция проблемного изложения); 

 технология развивающего обучения: ориентация учебного 

процесса на потенциальные возможности человека и их реализацию (лекция-беседа); 

 технология активного (контекстного) обучения: 

моделирование предметного и социального содержания будущей профессиональной 

деятельности (лекция-дискуссия). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация консультаций с 

использованием электронной почты. 

№ Тема  Виды применяемых образовательных технологий 
Кол. 

час 

1 2 3 4 

1 
Тема 1. Социальное обеспечение как форма выражения 

социальной политики государства Аудиовизуальная технология, активное обучение 4 

2 
Тема 2. Финансирование социального обеспечения 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 2 

3 
Тема 3. Право социального обеспечения как отрасль 

российского права Аудиовизуальная технология, активное обучение 4 

4 
Тема 4. Принципы права социального обеспечения 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 4 

5 

Тема 5. Источники права социального обеспечения 
Аудиовизуальная технология,, проблемное 

изложение  
4 
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№ Тема  Виды применяемых образовательных технологий 
Кол. 

час 

1 2 3 4 

6 
Тема 1.6. Правоотношения в сфере социального обеспечения 

Аудиовизуальная технология, проблемное 

изложение 
4 

7 

Тема 7. Инвалидность 
Аудиовизуальная технология, проблемное 

изложение 
4 

8 
Тема 8. Трудовой стаж 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 4 

9 
Тема 9. Общая характеристика пенсионной системы 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 6 

10 
Тема 10. Страховые (трудовые) пенсии 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 4 

11 
Тема 11. Государственное пенсионное обеспечение 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 6 

12 

Тема 12. Пенсионное обеспечение отдельных категорий 

граждан РФ Аудиовизуальная технология,, проблемное 

изложение с привлечением специалиста* 
6* 

13 
Тема 13. Назначение и выплата пенсией 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 6 

14 

Тема 14. Общая характеристика пособий 
Аудиовизуальная технология,, проблемное 

изложение с привлечением специалиста* 
4* 

15 
Тема 15. Пособие по безработице 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 4 

16 
Тема 16. Пособие по временной нетрудоспособности 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 4 

17 
Тема 17. Государственные пособия гражданам, имеющим 

детей Аудиовизуальная технология, активное обучение 6 

18 

Тема 18. Обеспечение в связи с несчастным случаем на 

производстве и профессиональных заболеваниях Аудиовизуальная технология,, проблемное 

изложение с привлечением специалиста* 
4* 

19 
Тема 19. Иные социальные пособия 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 6 

20 
Тема 20. Компенсационные выплаты 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 6 

21 

Тема 21. Медицинская помощь и лечение 
Аудиовизуальная технология,, проблемное 

изложение с привлечением специалиста* 
4* 

22 
Тема 22. Государственная социальная помощь 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 6 

23 
Тема 23. Льготы и ежемесячные денежные выплаты  

Аудиовизуальная технология, активное обучение 4 

24 
Тема 24. Социальное обслуживание 

Аудиовизуальная технология, активное обучение 6 

25 
Тема 25. Социальная поддержка отдельных категорий 

граждан 
Аудиовизуальная технология,, проблемное 

изложение с привлечением специалиста* 
6* 

 Итого по курсу 118 

 в том числе интерактивное обучение* 24* 
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3.2 Образовательные технологии при проведении практических занятий 

№ Тема занятия Виды применяемых образовательных технологий Кол. 

час 

1 Тема 1. Социальное обеспечение как форма выражения 

социальной политики государства 

Технология проблемного обучения 4 

2 Тема 2. Финансирование социального обеспечения Технология проблемного обучения 2 

3 Тема 3. Право социального обеспечения как отрасль 

российского права 

Групповая дискуссия 4 

4 Тема 4. Принципы права социального обеспечения Групповая дискуссия, технология проблемного 

обучения 

4 

5 Тема 5. Источники права социального обеспечения Технология проблемного обучения,  4 

6 Тема 1.6. Правоотношения в сфере социального обеспечения Групповая дискуссия 4 

7 Тема 7. Инвалидность Разбор конкретных ситуаций, технология 

проблемного обучения, кейс 

4* 

8 Тема 8. Трудовой стаж Технология проблемного обучения, Деловая игра 4* 

9 Тема 9. Общая характеристика пенсионной системы Технология личностно-деятельностного обучения 6 

10 Тема 10. Страховые (трудовые) пенсии Групповая дискуссия, разбор конкретных ситуаций, 

технология проблемного обучения 

4 

11 Тема 11. Государственное пенсионное обеспечение Групповая дискуссия, разбор конкретных ситуаций, 

технология проблемного обучения 

6 

12 Тема 12. Пенсионное обеспечение отдельных категорий 

граждан РФ 

Разбор конкретных ситуаций, технология 

проблемного обучения 

6 

13 Тема 13. Назначение и выплата пенсией Разбор конкретных ситуаций, технология 

проблемного обучения 

6 

14 Тема 14. Общая характеристика пособий Разбор конкретных ситуаций, технология 

проблемного обучения 

4 

15 Тема 15. Пособие по безработице Групповая дискуссия, групповая дискуссия, разбор 

конкретных ситуаций, технология проблемного 

обучения 

4 

16 Тема 16. Пособие по временной нетрудоспособности Разбор конкретных ситуаций, технология 

проблемного обучения 

4 

17 Тема 17. Государственные пособия гражданам, имеющим 

детей 

Технология проблемного обучения, 6 

18 Тема 18. Обеспечение в связи с несчастным случаем на 

производстве и профессиональных заболеваниях 

Групповая дискуссия 4 

19 Тема 19. Иные социальные пособия Разбор конкретных ситуаций, технология 

проблемного обучения 

6 

20 Тема 20. Компенсационные выплаты Разбор конкретных ситуаций, технология 

проблемного обучения 

6 

21 Тема 21. Медицинская помощь и лечение Разбор конкретных ситуаций, технология 

проблемного обучения 

4 

22 Тема 22. Государственная социальная помощь Групповая дискуссия, групповая дискуссия, разбор 

конкретных ситуаций, технология проблемного 

обучения 

6 

23 Тема 23. Льготы и ежемесячные денежные выплаты  Групповая дискуссия, групповая дискуссия, разбор 

конкретных ситуаций, технология проблемного 

обучения 

4 

24 Тема 24. Социальное обслуживание Групповая дискуссия, групповая дискуссия, разбор 

конкретных ситуаций, технология проблемного 

обучения 

6 

25 Тема 25. Социальная поддержка отдельных категорий Групповая дискуссия, групповая дискуссия, разбор 6 
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граждан конкретных ситуаций, технология проблемного 

обучения 

 Итого по курсу 116 

 в том числе интерактивное обучение* 8* 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине 

Реализация учебной дисциплины осуществляется в специально оборудованном кабинете права 

социального обеспечения. 

Оборудование: интерактивная доска, мультимедийный проектор, персональный компьютер, выход 

в Интернет, электронные ресурсы, учебная мебель, доска учебная, учебно-наглядные пособия, 

обеспечивающие тематические иллюстрации. 

 

4.2.Перечень необходимого программного обеспечения 

При изучении дисциплины может быть использовано следующее программное обеспечение:  

комплекс взаимосвязанных программ, предназначенных для управления ресурсами ПК и 

организации взаимодействия с пользователем. Пакет приложений для выполнения основных задач 

компьютерной обработки различных типов документов LibreOffice 7.6 в состав входят: 

LibreOffice Writer- текстовый процессор; 

LibreOffice Calc- табличный процессор; 

LibreOffice Impress -система подготовки электронных презентаций; 

LibreOffice Base- система управления базами данных; 

LibreOffice Draw- редактор векторной графики; 

LibreOffice Math редактор формул; 

 программа для комплексной защиты ПК, объединяющая в себе антивирус, 

антишпион и функцию удаленного администратора (Kaspersky endpoint Security 10);  

 пакет программ для создания и просмотра электронных публикаций в 

формате PDF (Adobe Reader);  

 прикладное программное обеспечение для просмотра веб-страниц, 

содержания веб-документов, компьютерных файлов и их каталогов, управления веб-

приложениями, а также для решения других задач (Google Chrome);  

 программы, предназначенные для архивации, упаковки файлов путем 

сжатия хранимой в них информации (7zip). 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1 Нормативные правовые акты и акты судебного толкования: 

Нормативные правовые акты и акты судебного толкования: 

1 Федеральный закон « О ветеранах» от 12 января 1995г. № 5-ФЗ в редакции от 2 января 2000г. № 

40-ФЗ с последующими изменениями и дополнениями от 16 октября 2012г. № 169-ФЗ // 

Информационно-правовая система «Гарант» (www.garant.ru ) 

2 Федеральный закон «О социальной защите граждан Российской Федерации, подвергшихся 

воздействию радиации вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и 

сбросов радиоактивных отходов в реку Теча» от 26 ноября 1998г. № 175-ФЗ с изменениями и 

дополнениями от 28 декабря 2010г. № 414-ФЗ // Информационно-правовая система «Гарант» 

(www.garant.ru ) 

3 Федеральный закон «О статусе военнослужащих» от 27 мая 1998г. № 76-ФЗ с изменениями и 

дополнениями от 28 июля 2012г. № 137-ФЗ // Информационно-правовая система «Гарант» 

(www.garant.ru ) 

4 Федеральный закон «Об обязательном государственном страховании жизни и здоровья 

военнослужащих, граждан, призванных на военные сборы, лиц рядового и начальствующего состава 

органов внутренних дел РФ, Государственной противопожарной службы, органов по контролю за 

http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
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оборотом наркотических средств и психотропных веществ, сотрудников учреждений и органов 

уголовно-исполнительной системы» от 28 марта 1998г. № 52-ФЗ с изменениями от 11 июня 2008г. № 

86-ФЗ // Информационно-правовая система «Гарант» (www.garant.ru ) 

5 Федеральный закон «О социальной защите граждан, занятых на работах с химическим оружием» 

от 7 ноября 2000г. № 136-ФЗ с изменениями от 24 июля 2009г. № 213-ФЗ // Информационно-правовая 

система «Гарант» (www.garant.ru ) 

6 Федеральный закон «О социальной защите граждан, занятых на работах с химическим оружием» 

от 7 ноября 2000г. № 136-ФЗ с изменениями от 24 июля 2009г. № 213-ФЗ // Информационно-правовая 

система «Гарант» (www.garant.ru ) 

7 Федеральный закон «О дополнительном социальном обеспечении членов летных экипажей 

воздушных судов гражданской авиации» от 27 ноября 2001г. № 155-ФЗ с изменениями и дополнениями 

от 23 декабря 2010 г. № 360-ФЗ // Информационно-правовая система «Гарант» (www.garant.ru ) 

8 Федеральный закон «О дополнительном ежемесячном материальном обеспечении граждан 

Российской Федерации за выдающиеся достижения и особые заслуги перед Российской Федерацией» от 

4 марта 2002г. № 21-ФЗ с изменениями и дополнениями от 3 мая 2011г. № 93-ФЗ // Информационно-

правовая система «Гарант» (www.garant.ru ) 

9 Федеральный закон « О бесплатной юридической помощи в Российской Федерации» от 21 

ноября 2011г. № 324 // Информационно-правовая система «Гарант» (www.garant.ru ) 

10 Федеральный закон «О социальных гарантиях сотрудникам органов внутренних дел Российской 

Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» от 19 

июля 2011г. № 247-ФЗ с изменениями от 30 ноября 2011г. № 342 // Информационно-правовая система 

«Гарант» (www.garant.ru ) 

11 Закон РФ «О реабилитации жертв политических репрессий» от 18 октября 1991г. № 1761-1 с 

изменениями и дополнениями от 22 августа 2004г. № 122-ФЗ // Ведомости РФ, 1991, № 44; РГ, 31 

августа 2004г. (www.garant.ru ) 

12 Закон РФ «О дополнительных гарантиях и компенсациях военнослужащим, проходящим 

военную службу на территориях государств Закавказья, Прибалтики и Республики Таджикистан, а 

также выполняющим задачи в условиях чрезвычайного положения и при вооруженных конфликтах» в 

редакции от 21 июля 1993г. № 5481 с изменениями от 8 ноября 2011г. № 309-ФЗ // Ведомости РФ, 1993, 

№ 34, ст. 1395 (www.garant.ru ) 

13 Закон РФ «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС» от 15 мая 1991г. № 1244-1 в редакции от 18 июня 1992г. № 3061-1, 

с изменениями и дополнениями от 25 июня 2012г. № 93-ФЗ // Ведомости РФ, 1992, № 32, ст. 1861; РГ, 

29 июня 2012г. (www.garant.ru ) 

14 Закон РФ «О статусе Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных 

кавалеров ордена Славы» от 15 января 1993г. № 4301-1 с изменениями и дополнениями от 7 декабря 

2011г. № 417-ФЗ // Ведомости РФ, 1993, № 7, ст. 247; РГ, 14 декабря 2011г. (www.garant.ru ) 

15 Указ Президента РФ «О мерах по социальной поддержке многодетных семей» от 5 мая 1992г. № 

431 // Ведомости РФ, 1992, № 19, ст. 1044. (www.garant.ru ) 

16 Указ Президента РФ «О дополнительных социальных гарантиях родителям военнослужащих» от 

26 июня 2008г. № 996 // Информационно-правовая система «Гарант» (www.garant.ru ) 

17 Положение о порядке предоставления льгот реабилитированным лицам и лицам, признанным 

пострадавшими от политических репрессий. Утверждено Постановлением Правительства РФ от 3 мая 

http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.garant.ru/
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1994г. № 419 с изменениями от 5 сентября 2002г. № 658 // Информационно-правовая система «Гарант» 

(www.garant.ru ) 

Федеральный закон  от 11.03.2024 №47-ФЗ. "О внесении изменений в статьи 10 и 17 Федерального 

закона "О страховых пенсиях" 

Федеральный закон  от 17.07.99 №178-ФЗ. "О государственной социальной помощи" (с изменениями и 

дополнениями) 

5.2. Основная литература 

Галаганов, В. П., Право социального обеспечения : учебник / В. П. Галаганов, Н. В. Антонова. — 

Москва : КноРус, 2023. — 610 с. — ISBN 978-5-406-10312-8. — URL: https://book.ru/book/944951 . — 

Текст : электронный.   

2. Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

15646-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537907     

3. Сулейманова, Г. В., Право социального обеспечения : учебник / Г. В. Сулейманова. — Москва : 

КноРус, 2023. — 321 с. — ISBN 978-5-406-11201-4. — URL: https://book.ru/book/947853  . — Текст : 

электронный.  

5.3 Дополнительная литература 

 Анбрехт, Т. А.  Социальная защита отдельных категорий граждан : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Т. А. Анбрехт. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 199 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18844-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/551788        

2. Галаганов, В. П., Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие / В. П. 

Галаганов, А. П. Шарова, Н. В. Антонова, ; под ред. В. П. Галаганова. — Москва : КноРус, 2022. — 283 

с. — ISBN 978-5-406-08792-3. — URL: https://book.ru/book/941139  . — Текст : электронный.  

3. Григорьев, И. В.  Право социального обеспечения : учебник для среднего профессионального 

образования / И. В. Григорьев, В. Ш. Шайхатдинов. — 10-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 392 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19438-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/556467     

4. Комкова, Г. Н.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Г. Н. Комкова, Р. А. Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. 

Н. Комкова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 211 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18209-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/534529     

5.4 Периодические издания 

Вестник московского университета. Серия 11. Право // БД компании «Ист Вью». – URL:  

https://dlib.eastview.com/browse/publication/9345  

2. Государство и право // БД компании «Ист Вью». – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/509  

3. Государство и право 

http://www.garant.ru/
https://book.ru/book/944951
https://urait.ru/bcode/537907
https://book.ru/book/947853
https://urait.ru/bcode/551788
https://book.ru/book/941139
https://urait.ru/bcode/556467
https://urait.ru/bcode/534529
https://dlib.eastview.com/browse/publication/9345
https://dlib.eastview.com/browse/publication/509
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4. Государственное и муниципальное управление 

5. Гуманитарные и социально-экономические науки// БД компании «Ист Вью». – URL:  

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8639   

6. Закон // БД компании «Ист Вью». – URL:  https://dlib.eastview.com/browse/publication/702  

7. Общественные науки и современность // БД компании «Ист Вью». – URL :  

http://dlib.eastview.com/browse/publication/593/udb/4   

8. Полис. Политические исследования  // БД компании «Ист Вью». – URL:  

http://dlib.eastview.com/browse/publication/603/udb/4  

9. Правоведение // БД компании «Ист Вью». – URL:  

https://dlib.eastview.com/browse/publication/7957  

10. Социальное положение и уровень жизни населения России : статистический сборник // БД 

компании «Ист Вью». – URL:   https://dlib.eastview.com/browse/publication/33606  

11. Социально-политические науки // БД компании «Ист Вью Социально-политические науки // БД 

компании «Ист Вью». – URL:   https://dlib.eastview.com/browse/publication/58286  

5.5 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для 

освоения дисциплины 

1. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»: сайт. – URL: http://biblioclub.ru  

2. ЭБС Издательства «Лань»: сайт. – URL: http://e.lanbook.com  

3. ЭБС «Юрайт»: сайт. – URL:  https://urait.ru   

4. ЭБС «BOOK.ru»: сайт. – URL: https://www.book.ru  

5. ЭБС «ZNANIUM.COM»: сайт. – URL: https://www.znanium.com  

6. Базы данных компании «Ист Вью»: сайт . – URL:  http://dlib.eastview.com     

7. Научная электронная библиотека «eLibrary.ru»: сайт. – URL: http://elibrary.ru/  

8.БД Законодательство Российской Федерации : сайт. - URL: http://ru.spinform.ru/  

9.СПС КонсультантПлюс: сайт. - URL: http://www.consultant.ru/  

10.Гарант.Ру: информационно-правовой портал. - URL: http://www.garant.ru/  

 

6. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Обучение студентов осуществляется по традиционной технологии (лекции, практики) с 

включением инновационных элементов. 

С точки зрения используемых методов лекции подразделяются следующим образом: 

информационно-объяснительная лекция, повествовательная, лекция-беседа, проблемная лекция и т. д. 

Устное изложение учебного материала на лекции должно конспектироваться. Слушать лекцию 

нужно уметь – поддерживать своё внимание, понять и запомнить услышанное, уловить паузы. В 

процессе изложения преподавателем лекции студент должен выяснить все непонятные вопросы. 

Записывать содержание лекции нужно обязательно – записи помогают поддерживать внимание, 

способствуют пониманию и запоминанию услышанного, приводит знание в систему, служат опорой для 

перехода к более глубокому самостоятельному изучению предмета. 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=8639
https://dlib.eastview.com/browse/publication/702
http://dlib.eastview.com/browse/publication/593/udb/4
http://dlib.eastview.com/browse/publication/603/udb/4
https://dlib.eastview.com/browse/publication/7957
https://dlib.eastview.com/browse/publication/33606
https://dlib.eastview.com/browse/publication/58286
http://biblioclub.ru/
http://e.lanbook.com/
https://urait.ru/
https://www.book.ru/
https://www.znanium.com/
http://dlib.eastview.com/
http://elibrary.ru/
http://ru.spinform.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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Методические рекомендации по конспектированию лекций: 

 запись должна быть системной, представлять собой сокращённый вариант 

лекции преподавателя. Необходимо слушать, обдумывать и записывать одновременно; 

 запись ведётся очень быстро, чётко, по возможности короткими 

выражениями; 

 не прекращая слушать преподавателя, нужно записывать то, что необходимо 

усвоить. Нельзя записывать сразу же высказанную мысль преподавателя, следует её 

понять и после этого кратко записать своими словами или словами преподавателя. Важно, 

чтобы в ней не был потерян основной смысл сказанного; 

 имена, даты, названия, выводы, определения записываются точно; 

 следует обратить внимание на оформление записи лекции. Для каждого 

предмета заводится общая тетрадь. Отличным от остального цвета следует выделять 

отдельные мысли и заголовки, сокращать отдельные слова и предложения, использовать 

условные знаки, буквы латинского и греческого алфавитов, а также некоторые приёмы 

стенографического сокращения слов. 

Практические занятия по дисциплине «Право социального обеспечения» проводятся по схеме: 

 устный, либо письменный опрос по теории в начале занятия; 

 решение практических задач поставленных перед студентом; 

 индивидуальные задания для подготовки к практическим занятиям. 

Цель практического занятия – научить студентов применять теоретические знания при решении 

практических задач на основе реальных данных. 

На практических занятиях преобладают следующие методы: 

 вербальные (преобладающим методом должно быть объяснение); 

 практические (письменные здания, подготовка рефератов, задания с 

использованием ПК и пр.). 

Важным для студента является умение рационально подбирать необходимую учебную литературу 

и умение пользоваться приобретенными практическими навыками при работе с программными 

средствами.  

Основными литературными источниками являются: 

 библиотечные фонды филиала КубГУ; 

 электронная библиотечная система «Университетская библиотека он-лайн»; 

 электронная библиотечная система Издательства «Лань». 

Поиск книг в библиотеке необходимо начинать с изучения предметного каталога и создания 

списка книг, пособий, методических материалов по теме изучения.  

Просмотр книги начинается с титульного листа, следующего после обложки. На нём обычно 

помещаются все основные данные, характеризующие книгу: название, автор, выходные данные, данные 

о переиздании и т.д. На обороте титульного листа даётся аннотация, в которой указывается тематика 

вопросов, освещённых в книге, определяется круг читателей, на который она рассчитана. Большое 

значение имеет предисловие книги, которое знакомит читателя с личностью автора, историей создания 

книги, раскрывает содержание. Прочитав предисловие и получив общее представление о книге, следует 

обратиться к оглавлению. Оглавление книги знакомит обучаемого с содержанием и логической 

структурой книги, позволяет выбрать нужный материал для изучения. Год издания книги позволяет 

судить о новизне материала. Чем чаще книга издаётся, тем большую ценность она представляет. В 

книге могут быть примечания, которые содержат различные дополнительные сведения. Они печатаются 

вне основного текста и разъясняют отдельные вопросы. Предметные и алфавитные указатели 

значительно облегчают повторение изложенного в книге материала. В конце книги может располагаться 

вспомогательный материал. К нему обычно относятся инструкции, приложения, схемы, ситуационные 

задачи, вопросы для самоконтроля и т.д. 

Для лучшего представления и запоминания материала целесообразно вести записи и конспекты 

различного содержания, а именно: 

 пометки, замечания, выделение главного; 

 план, тезисы, выписки, цитаты; 

 конспект, рабочая запись, реферат, доклад, лекция и т.д. 
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Читать учебник необходимо вдумчиво, внимательно, не пропуская текста, стараясь понять каждую 

фразу, одновременно разбирая примеры, схемы, таблицы, рисунки, приведённые в учебнике.  

Одним из важнейших средств, способствующих закреплению знаний, является краткая запись 

прочитанного материала – составление конспекта. Конспект – это краткое связное изложение 

содержания темы, учебника или его части, без подробностей и второстепенных деталей. По своей 

структуре и последовательности конспект должен соответствовать плану учебника. Поэтому важно 

сначала составить план, а потом писать конспект в виде ответа на вопросы плана.  

Требования к конспекту: 

 краткость, сжатость, целесообразность каждого записываемого слова; 

 содержательность записи - записываемые мысли следует формулировать 

кратко, но без ущерба для смысла. Объём конспекта, как правило, меньше изучаемого 

текста в 7-15 раз; 

 конспект может быть как простым, так и сложным по структуре – это 

зависит от содержания книги и цели её изучения. 

Методические рекомендации по конспектированию: 

 прежде чем начать составлять конспект, нужно ознакомиться с книгой, 

прочитать её сначала до конца, понять прочитанное; 

 на обложке тетради записываются название конспектируемой книги и имя 

автора, составляется план конспектируемого теста; 

 записи лучше делать при прочтении не одного-двух абзацев, а целого 

параграфа или главы; 

 конспектирование ведётся не с целью иметь определённые записи, а для 

более полного овладения содержанием изучаемого текста; 

 после того, как сделана запись содержания параграфа, главы, следует 

перечитать её, затем снова обраться к тексту и проверить себя, правильно ли изложено 

содержание. 

Техника конспектирования: 

 конспектируя книгу большого объёма, запись следует вести в общей 

тетради; 

 на каждой странице слева оставляют поля шириной 25-30 мм для записи 

коротких подзаголовков, кратких замечаний, вопросов; 

 каждая станица тетради нумеруется; 

 для повышения читаемости записи оставляют интервалы между строками, 

абзацами, новую мысль начинают с «красной» строки; 

 при конспектировании широко используют различные сокращения и 

условные знаки, но не в ущерб смыслу записанного. Рекомендуется применять 

общеупотребительные сокращения, например: м.б. – может быть; гос. – государственный; 

д.б. – должно быть и т.д. 

 не следует сокращать имена и названия, кроме очень часто повторяющихся; 

 в конспекте не должно быть механического переписывания текста без 

продумывания его содержания и смыслового анализа. 

Студенты для полноценного освоения учебного курса должны составлять конспекты как при 

прослушивании его теоретической (лекционной) части, так и при подготовке к практическим 

(семинарским) занятиям. Желательно, чтобы конспекты лекций записывались в логической 

последовательности изучения курса и содержались в одной тетради.  

Конспект для студентов является неотъемлемой частью в процессе изучения курса, так он: 

 в полном объеме оценивается как разновидность письменного ответа на 

изучаемые вопросы; 

 сведения из конспекта могут выступать в качестве источника дополнений к 

ответам других студентов. 

Самостоятельная работа учащихся является важнейшей формой учебно-воспитательного процесса. 
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Основная цель самостоятельной работы при изучении дисциплины – закрепить теоретические 

знания, полученные в ход лекционных занятий, а также сформировать практические навыки подготовки 

в области теории государства и права. 

Самостоятельная работа учащихся в процессе освоения дисциплины «Право социального 

обеспечения» включает: 

 изучение основной и дополнительной литературы по предмету; 

 самостоятельное изучение некоторых вопросов (конспектирование); 

 работу с электронными учебными ресурсами; 

 изучение материалов периодической печати, интернет ресурсов; 

 подготовку к тестированию; 

 подготовку к практическим занятиям,  

 самостоятельное выполнение домашних заданий,  

 подготовку рефератов, эссе. 

На самостоятельную работу обучающихся отводится 66 часов учебного времени. 

Организация текущего контроля знаний, умений и навыков обучающихся осуществляется путём 

активной работы студентов на практических занятиях, умением использовать полученные 

теоретические знания на практике, умение правильно и осознанно работать с программными 

средствами для достижения поставленной цели, для получения конечного положительного результата. 

Формой итогового контроля является экзамен. Целью экзамена по дисциплине «Право 

социального обеспечения» является проверка полученных знаний студентов, приобретенных в процессе 

обучения данной предметной области.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация консультаций с 

использованием электронной почты.  

 

7 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

Фонд оценочных средств по дисциплине оформлен как отдельное приложение к рабочей 

программе. 

7.1 Паспорт фонда оценочных средств  

№ 

п/п 
Контролируемые разделы (темы) дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции  

(или ее части) 

Наименование 

оценочного средства 

1.  

Тема 1. Социальное обеспечение как форма 

выражения социальной политики государства 
ОК 1, ОК 4 Тестирование  

2.  Тема 2. Финансирование социального обеспечения ОК 4, ОК 9 Тестирование 

3.  

Тема 3. Право социального обеспечения как отрасль 

российского права 
ОК 3, ОК 4 Тестирование 

4.  Тема 4. Принципы права социального обеспечения ОК 6, ОК 7 Тестирование 

5.  Тема 5. Источники права социального обеспечения ОК 4, ОК 5, ОК 9, ПК 1.1 Тестирование 

6.  

Тема 6. Правоотношения в сфере социального 

обеспечения 

ОК 4, ОК 5, ОК 9, ПК 1.1, ПК 

1.3, ПК 1.4 
Тестирование 

7.  Тема 7. Инвалидность ОК 1, ОК 4, ОК 5, ПК 1.1 Тестирование 

8.  

Тема 8. Трудовой стаж ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

9.  

Тема 9. Общая характеристика пенсионной системы ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

10.  

Тема 10. Страховые (трудовые) пенсии ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

11.  

Тема 11. Государственное пенсионное обеспечение ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

12.  

Тема 12. Пенсионное обеспечение отдельных 

категорий граждан РФ 

ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

13.  

Тема 13. Назначение и выплата пенсией ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

14.  

Тема 14. Общая характеристика пособий ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

15.  

Тема 15. Пособие по безработице ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 
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№ 

п/п 
Контролируемые разделы (темы) дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции  

(или ее части) 

Наименование 

оценочного средства 

16.  

Тема 16. Пособие по временной нетрудоспособности ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

17.  

Тема 17. Государственные пособия гражданам, 

имеющим детей 

ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

18.  

Тема 18. Обеспечение в связи с несчастным случаем 

на производстве и профессиональных заболеваниях 

ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

19.  

Тема 19. Иные социальные пособия ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

20.  

Тема 20. Компенсационные выплаты ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

21.  

Тема 21. Медицинская помощь и лечение ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

22.  

Тема 22. Государственная социальная помощь ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

23.  

Тема 23. Льготы и ежемесячные денежные выплаты  ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

24.  

Тема 24. Социальное обслуживание ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

25.  

Тема 25. Социальная поддержка отдельных категорий 

граждан 

ОК 11, ОК 12, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6 
Тестирование 

 

7.2 Критерии оценки знаний 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий, тестирования, выполнения обучающимися 

индивидуальных самостоятельных заданий, а также написания обучающимися рефератов, эссе и 

курсовой работы. 

Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты. Оценочные средства, позволяющие 

включать обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение 

аргументировать собственную точку зрения. 

Устный опрос. Форма текущего контроля, позволяющая оценить освоение лекционного 

материала.  

Практическая работа. Средство проверки умений применять полученные знания по заранее 

определенной методике для решения задач или заданий по модулю или дисциплине в целом. 

Эссе. Средство, позволяющее оценить умение обучающегося письменно излагать суть 

поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ этой проблемы с использованием 

концепций и аналитического инструментария соответствующей дисциплины, делать выводы, 

обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Реферат. Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое изложение в 

письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной научной (учебно-

исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки 

зрения, а также собственные взгляды на нее. 

 

Требования к написанию реферата 
Реферат по данному курсу является одним из методов организации самостоятельной работы 

студентов. 

Темы рефератов являются дополнительным материалом для изучение данной дисциплины. 

Реферат оценивается в один балл в оценке итого экзамена. 

Реферат должен быть подготовлен согласно теме, предложенной преподавателем. Допускается 

самостоятельный выбор темы реферата, но по согласованию с преподавателем. 

Для написания реферата студент самостоятельно подбирает источники информации по выбранной 

теме (литература учебная, периодическая и интернет- ресурсы). 

Объем реферата – не менее 10 страниц формата А 4. 

Реферат должен иметь (титульный лист, содержание, текст должен быть разбит на разделы, 

согласно содержанию, заключение, список литературы не менее 5 источников). 
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Обсуждение тем рефератов проводится на тех практических занятиях, по которым они 

распределены. Это является обязательным требованием. В случае непредставления реферата согласно 

установленному графику (без уважительной причины), студент обязан подготовить новый реферат. 

Информация по реферату не должна превышать 10 минут. Выступающий должен подготовить 

краткие выводы по теме реферата для конспектирования студентов. 

Сдача реферата преподавателю обязательна. 

Кейс. Проблемное задание, в котором обучающемуся предлагают осмыслить реальную 

профессионально-ориентированную ситуацию, необходимую для решения  определённой проблемной 

ситуации. 

Деловая игра. Совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя под управлением 

преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных задач путем игрового 

моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать 

типичные профессиональные задачи. 

Курсовая работа. Курсовая работа является самостоятельным научным исследованием и 

относится к разряду учебно-исследовательских работ. Основная задача курсовой работы состоит в том, 

чтобы показать умение студента делать самостоятельные теоретические обобщения и практические 

выводы, обоснованные предложения и рекомендации. Курсовая работа призвана развивать у студента 

навыки самостоятельного анализа и синтеза, оценки социально-экономических явлений и подготовить 

его к будущей практической деятельности. 

Тест. Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний и умений обучающегося.  

Критерии оценки. Знания студентов на практических занятиях оцениваются отметками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно».  

Оценка «отлично» выставляется, когда студень показывает глубокое всестороннее знание раздела 

дисциплины, обязательной и дополнительной литературы, аргументировано и логически стройно 

излагает материал, может применять знания для анализа конкретных ситуаций. 

Оценка «хорошо» ставится при твердых знаниях раздела дисциплины, обязательной литературы, 

знакомстве с дополнительной литературой, аргументированном изложении материала, умении 

применить знания для анализа конкретных ситуаций. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда студент в основном знает раздел дисциплины, может 

практически применить свои знания. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, когда студент не освоил основного содержания 

предмета и слабо знает изучаемый раздел дисциплины. 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбираются 

с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене;  

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья предусматривается использование технических средств, необходимых им в 

связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может проводиться в несколько этапов.  

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление информации в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  
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Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучающихся. 

 

7.3 Оценочные средства для проведения текущей аттестации 
Текущая аттестация по дисциплине МДК.01.01 Право социального обеспечения проводится в 

следующих формах: 

– устный опрос; 

– защита реферата; 

– тестирование по теоретическому материалу; 

– практическая работа; 

– деловая игра; 

– эссе. 

Форма 

аттестации 
Знания Умения 

Практический 

опыт (владение)  

Личные 

качества 

обучающегося 

Примеры 

оценочных 

средств 

Устный 

опрос  

Контроль знаний 

по определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать конкретные 

понятия 

Оценка навыков 

работы с 

литературными 

источниками 

Оценка способности 

оперативно и 

качественно 

отвечать на 

поставленные 

вопросы 

перечень вопросов 

по темам  

Защита 

реферата 

Контроль знаний 

по определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать конкретные 

понятия 

Оценка навыков 

работы с 

литературными 

источниками 

Оценка способности 

к самостоятельной 

работе и анализу 

литературных 

источников 

Перечень тем 

рефератов 

Эссе Контроль знаний 

по определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать конкретные 

понятия 

Оценка навыков 

работы с 

литературными 

источниками 

Оценка способности 

к самостоятельной 

работе и анализу 

литературных 

источников 

Перечень тем эссе 

Практическ

ие работы, 

кейс 

Контроль знаний 

по определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать конкретные 

понятия 

Оценка навыков 

работы с 

литературными 

источниками 

Оценка способности 

оперативно и 

качественно решать 

поставленные на 

практических 

работах задачи и 

аргументировать 

результаты 

Перечень тем 

практических 

работ 

Деловая 

игра 

Контроль знаний 

по определенным 

проблемам 

Оценка умения 

анализировать и 

решать типичные 

профессиональные 

задачи 

Оценка навыков 

работы с 

литературными 

источниками 

Оценка способности 

оперативно и 

качественно решать 

поставленные на 

практических 

работах задачи и 

аргументировать 

результаты 

Тематика деловой 

игры 

Тестирован

ие 

Контроль знаний 

по определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать конкретные 

понятия 

Оценка навыков 

логического 

анализа и 

синтеза при 

сопоставлении 

конкретных 

понятий 

Оценка способности 

оперативно и 

качественно 

отвечать на 

поставленные 

вопросы 

тесты 

 

Примерные вопросы для устного опроса: 

Тема 1. Социальное обеспечение как форма выражения социальной политики государства 

Компетенции, проверяемые оценочным средством – ОК 1,ОК-4 

1. Что такое социальный риск? Какие виды социальных рисков Вы знаете? 

2. Каковы основные причины создания государственной системы социального обеспечения? 

3. В каких статьях Конституции РФ закреплено право человека на социальное обеспечение? 
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4. Как Вы понимаете концепцию «социального государства»? 

5. В чем заключается содержание основных функций социального обеспечения? 

 

Примерные задания для практических работ 

Тема 3. Право социального обеспечения как отрасль российского права  
Компетенции, проверяемые оценочным средством – ОК 3, ОК 4 

Решение задач 

1. Свиридова 15 января 2016 г. обратилась в суд с иском о признании отношений трудовыми: она 

работала по гражданско - правовому договору оказания услуг в ООО «Рассвет», но фактически 

выполняла трудовые функции дворника и уборщицы с 03 октября 2019 г. по 14 ноября 2020 г. Какие 

требования социально-обеспечительного характера она может предъявить? Какие правовые 

последствия возникнут у ООО «Рассвет» в случае удовлетворения иска?  

2. Входят ли в предмет права социального обеспечения следующие отношения:  

а) Окунев как Герой Советского Союза пользуется налоговой льготой по налогу на имущество 

физических лиц;  

б) Суслова предъявила иск об установлении инвалидности;  

в) Кованов, подъезжая к месту работы, торопился и выпал из автобуса, в результате чего получил 

травму;  

г) Китаев как сирота пользуется правом внеочередного поступления в вуз;  

д) студенту юридического факультета, проходившему производственную практику в суде, упал на 

голову кусок штукатурки, причинив вред здоровью;  

е) Серова заключила договор на «платные» роды с медицинским учреждением;  

ж) ООО «Сюрприз» обратилось в суд с заявлением о признании незаконным решения 

территориального отделения ФСС об отказе в возмещении денежных средств, направленных на 

выплату пособия по беременности и родам.  

3. Сиротенко, зарегистрированный по месту жительства в г. Костроме, пребывает в г. Ярославле в 

связи с обучением в ЯрГУ. Медицинский полис оформлен по месту жительства. Сиротенко обратился в 

МУЗ КБ № 5 за медицинской помощью, однако получил отказ в связи с отсутствием регистрации по 

месту жительства в г. Ярославле. Правомерен ли отказ? Нарушены ли принципы социального 

обеспечения?  

 

Примерные кейсы, деловые игры: 

Тема 7. Инвалидность  

Компетенции, проверяемые оценочным средством – ОК 1,4,5 ПК 1.1 

Преподаватель сообщает ситуацию и ставит вопросы. 

1. Гражданка Симагина, 28 лет, обратилась за назначением пенсии по инвалидности. Она была 

признана инвалидом I группы в связи с травмой, полученной в результате дорожно-транспортной 

аварии. До инвалидности Симагина окончила Гуманитарный университет. По окончании учебы вышла 

замуж, родила ребенка и ухаживала за ним в течение трех лет. 

 Вопросы и задания: 

1.Дайте понятие пенсии. 

2.Дайте понятие пенсии по инвалидности. 

З. Назовите основания предоставления пенсии по инвалидности. 

4. Какие группы инвалидности предусмотрены законом? 

5. Будет ли Симагиной назначена пенсия по инвалидности и в каком размере?  

6. На основании каких нормативно – правовых актов назначается пенсия по инвалидности? 

Обоснуйте свой ответ с точки зрения закона  «О трудовых пенсиях». 

7.Раскройте достоинства и недостатки пенсионной реформы. 

8. Почему в РФ маленькие пенсии? Предложите свою формулу расчета. 

Студенты анализируют информацию на основании действующего законодательства и решают 

поставленные задачи. Ответы обсуждаются группой. 

В заключение студент делает выводы и заключение о назначении пенсии, предоставляет формулу 

расчета. 
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Тема 8 Трудовой стаж  
Компетенции, проверяемые оценочным средством – ОК 11,12 ПК ПК 1.1; 1.2; 1.3; 1.4; 1.5; 1.6 

Ц Е Л Ь И Г Р Ы : 

посредством игрового обучения сформировать знания и навыки в области управления 

пенсионными личными накоплениями в рамках действующей пенсионной системы. 

З а д а ч и : 

 научить понимать базовую терминологию в области пенсионного обеспечения и различать виды 

пенсий; 

 ознакомить с факторами, влияющими на размер будущей страховой пенсии; 

 показать, каким образом можно повлиять на размер страховой пенсии с самого начала трудовой 

деятельности; 

 сформировать навыки выбора негосударственного пенсионного фонда; 

 показать дополнительные способы увеличения будущей пенсии и факторы, 

 влияющие на выбор каждого из них. 

Б а з о в ы е п о н я т и я : 

пенсия, пенсионное страхование, государственная пенсия, страховая пенсия, накопительная 

пенсия, персонифицированный учет, СНИЛС, негосударственный пенсионный фонд, Пенсионный фонд 

России, пенсионный капитал, пенсионный балл, индексация, стаж, доходность, инфляция, депозит, 

страховой взнос, уровень инфляции, инвестирование, инвестиционный портфель. 

В результате игры учащиеся должны з н а т ь : 

● пенсионную терминологию, необходимую для понимания пенсионного законодательства, 

включая виды пенсий; 

● факторы, влияющие на размер будущей страховой пенсии; 

● характеристики будущего пенсионера, которые принимают во внимание при определении 

размера страховой пенсии; 

● условия, которые нужно учитывать при выборе негосударственного пенсионного фонда; 

● дополнительные способы увеличения размера будущей пенсии. 

В результате игры учащиеся должны у м е т ь : 

● ориентироваться в базовых понятиях в области пенсионного обеспечения граждан; 

● выявлять факторы, с помощью которых можно повлиять на размер будущей страховой пенсии; 

● корректировать свою трудовую деятельность с целью увеличения размера будущей страховой 

пенсии; 

● осуществлять рациональный выбор негосударственного пенсионного фонда; 

● совершать подбор альтернативных способов увеличения размера будущей пенсии. 

К о л и ч е с т в о    у ч а с т н и к о в : до 25 человек. 

Роли: 

1.Ведущий – модератор, задает правила игры, контролирует ее ход и подводит итоги  

мероприятия. 

2 Участники – три команды, выполняют задания в рамках предлагаемых квестов и зарабатывают 

пенсионные баллы. 

3 Финансовый консультант, государство, негосударственный пенсионный фонд, Пенсионный 

фонд России, будущие пенсионеры (индивидуальный предприниматель, работник бюджетного 

учреждения, служащий крупной финансовой компании  руководитель крупного регионального 

предприятия). 

М а т е р и а л ы : карточки с заданиями квестов, мел, доска, раздаточный материал к квестам, 

компьютер, проектор. 

С О Д Е Р Ж А Н И Е   И Г Р Ы 

Как известно, проводимая в настоящее время пенсионная реформа в России  направлена на 

повышение активности и сознательности граждан при формировании своего пенсионного поведения. 

При этом далеко не все из них понимают, что могут влиять на размер своей будущей пенсии с самого 

начала трудовой деятельности. 
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В ходе игры участникам предлагается пройти ряд игровых квестов, направленных на 

формирование рационального финансового поведения в области пенсионного обеспечения. 

Команды участников в процессе игры должны пройти пять последовательных мини-квестов: 

К в е с т 1 «В мире пенсий». 

К в е с т 2 «Почему о пенсии нужно задумываться уже сейчас?». 

К в е с т 3 «Секреты пенсионного калькулятора». 

К в е с т 4 «Три загадочные буквы – НПФ». 

К в е с т 5 «Как можно увеличить размер будущей пенсии?». 

Квесты 1, 2 и 3 направлены на повышение осведомленности о системе государственного 

обязательного пенсионного страхования в России, об особенностях формирования страховой пенсии по 

старости, знакомство с факторами, определяющими размер страховой пенсии. Вторая часть игры 

(квесты 4 и 5) касается сферы  негосударственного пенсионного обеспечения. Здесь участникам 

предлагается рассмотреть критерии выбора негосударственного пенсионного фонда, а также 

альтернативные способы повышения уровня пенсионного обеспечения, которые предоставляет 

участникам пенсионных отношений современный российский финансовый рынок. 

На каждом этапе подводятся результаты выполнения заданий и начисляются пенсионные баллы. 

Победителем становится та команда, которая к концу игры набрала наибольшее количество баллов. 

Инструкция для участников 

Сегодня вам предстоит узнать, каким образом можно увеличить размер своей  будущей пенсии. 

Для того чтобы разобраться в особенностях современной отечественной пенсионной системы, Вам 

предстоит пройти пять мини-квестов, выполняя предлагаемые задания. 

В начале игры образуются три команды с равным количеством участников. Каждой команде 

нужно выбрать капитана и название. 

Для прохождения последнего квеста (квест 5) каждый участник получает роль: 

финансовый консультант, государство, негосударственный пенсионный фонд, Пенсионный фонд 

России, будущие пенсионеры (индивидуальный предприниматель, работник бюджетного учреждения, 

служащий крупной финансовой компании, руководитель крупного регионального предприятия, 

действующий пенсионер). 

За прохождение каждого квеста командам начисляются «пенсионные баллы». 

Победу одержит та, которая наберет наибольшее количество «пенсионных баллов». 

Инструкция для ведущего 

В начале игры ведущий должен обосновать актуальность рассматриваемой в рамка игры 

финансовой проблемы, объяснить суть игры. Обращение к участникам игры может  выглядеть 

следующим образом: 

Уважаемые игроки! У каждого человека наступает возраст, установленный  государством, когда 

он, в силу обстоятельств, не хочет или не может работать, и государство обязуется выплачивать 

ежемесячно ему определенное денежное содержание. Этот возраст называется пенсионным, а денежное 

содержание –пенсией. Сегодня у любого гражданина есть выбор: получать в будущем минимальную  

государственную пенсию либо начинать самостоятельно предпринимать шаги по увеличению своих 

пенсионных доходов в будущем. Поскольку второй вариант предпочтительнее, следует разобраться в 

возможностях, которые нам предоставляет современная российская система пенсионного обеспечения. 

Деловая игра позволит узнать особенности современной российской пенсионной системы и 

понять, каким образом можно повлиять на уровень своей будущей пенсии. 

Следовательно, ключевой вопрос игры: как можно увеличить свою будущую пенсию? 

Для ответа на данный вопрос командам участников предстоит пройти ряд последовательных 

мини-квестов. За верно выполненные задания каждая команда будет получать баллы, которые в итоге 

сформируют игровой пенсионный капитал. 

Побеждает та команда, которая наберет наибольшее количество игровых пенсионных баллов. 

После вступительного слова ведущий предлагает учащимся разделиться на три команды, выбрав 

капитанов и названия. Желательно, чтобы в каждой команде было примерно равное число участников. 

Одновременно ведущий игры на доске рисует таблицу, в которую будет заносить заработанные 

командами «пенсионные баллы». 

После этого ведущий переходит к выдаче заданий в рамках предлагаемых квестов. 
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Перечень заданий приведен в приложениях 1–5. Материалы для контроля правильности 

выполненных заданий приведены в приложении. 

Задача участников – сопоставить термины и их определения, характеризующие отечественную 

пенсионную систему. Для этого ведущий раздает командам по два конверта, в одном из которых 

содержатся карточки с терминами, в другом – определения (приложение 1). За каждую верно 

составленную пару (термин и определение) начисляется 1 пенсионный балл. 

Далее для закрепления материала рекомендуется вывести ряд понятий на слайд. 

При появлении каждого понятия команды должны поднять карточку с верным его определением. 

За каждый верный ответ командам также могут начисляться дополнительные баллы. 

К в е с т 2 «Почему о пенсии нужно задумываться уже сейчас?» (10 минут)  

Задача участников – сопоставить предлагаемые факторы влияния на величину будущей пенсии со 

степенью их значимости. Для этого ведущий раздает каждой команде участников по 20 карточек с 

названиями факторов (приложение 2). 

Карточки необходимо сделать трех цветов: красные – фактор не оказывает никакого влияния на 

размер будущей пенсии; желтые – влияние существует, но необходимо уточнение отдельных 

параметров фактора; зеленые – фактор существенно влияет на размер будущей страховой пенсии. 

Стоит учесть, что карточки, предлагаемые участникам, цветные только с одной стороны, с другой 

– на которой указан фактор, цвет всех карточек одинаковый. 

В начале квеста карточки раскладываются на столе цветной стороной вниз так, чтобы ее не могли 

видеть участники. Далее команды, посовещавшись, распределяют их в соответствии с заданием. 

После того как учащиеся справятся с заданием, ведущему следует обратить внимание игроков на 

то, что карточки окрашены в три цвета, что и раскрывает верное решение предлагаемого задания. 

Далее педагог определяет количество верно распределенных командами факторов (за каждый из 

них начисляется 1 пенсионный балл) и дает время игрокам зрительно зафиксировать верные решения к 

предлагаемому квесту, перевернув карточки и сгруппировав их по цветам. 

По завершении квеста с целью закрепления полученных знаний педагог называет  фактор, а 

участники игры должны поднять карточку того цвета, который соответствует степени влияния фактора 

на размер будущей пенсии. 

К в е с т 3 «Твой пенсионный калькулятор» (10 минут) 

Ведущий сообщает правила игры на данном этапе. Исходя из предложенных характеристик, 

опираясь на знания, полученные в квестах 1,2, необходимо в порядке  возрастания потенциального 

размера страховой пенсии проранжировать будущих вымышленных пенсионеров (приложение 3). За 

правильное выполнение задания начисляются 4 пенсионных балла. 

К в е с т 4 «Три загадочные буквы – НПФ»(20 минут) 

Задача 

участников – выбор надежного и эффективного негосударственного пенсионного фонда для 

формирования будущей накопительной пенсии. Этот выбор непрост: в настоящее время на рынке 

достаточно много негосударственных пенсионных  фондов, но не все из них надежны и эффективны. 

Чтобы хорошо ориентироваться на данном рынке предлагается пройти через «Пенсионную 

бродилку» в виде теста (приложение 4). За каждый верный ответ начисляется 1 пенсионный балл. 

К в е с т 5 «Как можно увеличить размер будущей пенсии»(20 минут) 

Заключительный этап игры поможет понять, существуют ли дополнительные способы увеличения 

будущей пенсии. Для того чтобы справиться с этим заданием,  участникам необходимо разбиться в 

рамках команд на роли: 

1 Финансовый консультант. 

2 Негосударственный пенсионный фонд. 

3 Пенсионный фонд России. 

4 Государство. 

5 Будущий пенсионер (служащий крупной финансовой компании, работник  бюджетной сферы 

(учитель, врач, библиотекарь); индивидуальный предприниматель; руководитель крупного 

регионального предприятия). 

После того как каждый игрок команды выберет себе в ходе жеребьевки роль, необходимо 

ознакомиться с ее описанием. Для каждой роли в приложении 5 дается функциональное описание. 

Следует обратить внимание, что на карточке с описанием роли может присутствовать скрытая 
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информация, которую участники не могут разглашать в момент презентации своей роли. Далее, после 

ознакомления с ролью, они презентуют себя внутри команд. 

Тем, кому выпала роль «Будущие пенсионеры», предлагается выбрать, в какие финансовые 

инструменты они будут вкладывать свои средства. Набор инструментов содержится в приложении 5 В 

процессе принятия данного решения «Будущие пенсионеры» могут советоваться с другими 

участниками («Финансовый консультант», «Государство», «Негосударственный пенсионный фонд», 

«Пенсионный фонд России»), которые дают советы, опираясь на скрытую информацию, данную в 

описании их ролей. После обсуждения команды сообщают о сделанном каждым участником «Будущие 

пенсионеры» выборе и объясняют его. 

Поскольку данное задание не предполагает единственно верного решения и зависит от готовности 

участников идти на риск, баллы командам начисляются за степень обоснованности выбранного 

решения на усмотрение ведущего. 

Вопросы для обсуждения и подведения результатов игры 

В конце игры необходимо провести обсуждение итогов и результативности действий участников, 

заострив внимание на типичных допущенных ошибках. 

В целях закрепления полученных знаний и навыков ведущему вместе с участниками 

целесообразно четко сформулировать ответы на следующие вопросы по теме игры: 

1 Какие виды пенсии существуют сейчас? Из чего состоит пенсионная система? 

В настоящее время в России действуют четыре вида пенсии: пенсия по государственному 

пенсионному обеспечению – выплачивается определенным категориям работников (государственные 

служащие, военнослужащие и т.д.); страховая пенсия – формируется за счет страховых взносов, 

которые работодатель перечисляет за  каждого работника за все время трудовой деятельности (именно 

таким видом пенсии охвачена большая часть будущих и нынешних пенсионеров); накопительная 

пенсия – принцип ее формирования похож на страховой, но только поступающие страховые  взносы 

вкладываются в специальные финансовые инструменты, то есть инвестируются с целью получения 

дополнительного дохода; негосударственная пенсия – это дополнительная пенсия, которую может 

получать гражданин, если заключит договор с негосударственным пенсионным фондом – НПФ. 

2 Что влияет на размер будущей страховой пенсии? 

На размер будущей страховой пенсии влияют такие факторы, как величина официальной 

заработной платы, продолжительность страхового стажа, отказ/согласие на  формирование 

накопительной части пенсии. Определенное влияние оказывает и наличие так называемых нестраховых 

периодов – времени, когда человек не работает, однако Пенсионный фонд учитывает их при исчислении 

будущей страховой пенсии. К таким периодам относят уход за детьми в возрасте до 1,5 лет и службу в 

Вооруженных силах России. 

3 Какие факторы в большей степени влияют на размер будущей пенсии гражданина? Следует ли о 

ней задумываться уже сейчас, если до выхода на пенсию еще много времени? 

Существующая в нашей стране пенсионная система предполагает учет вклада каждого пенсионера 

в формирование собственного пенсионного капитала. Иными словами, размер будущей пенсии человека 

существенно зависит от его заработка (причем официального), а также от количества отработанных лет 

(стажа). Именно эти критерии учитываются при исчислении пенсионных баллов, при этом в расчет идут 

сведения за весь период трудовой деятельности человека, поэтому именно эти факторы больше всего  

влияют на размер будущей страховой пенсии. Иначе: если в какой-то из периодов времени (включая и 

ранние периоды работы), за человека либо не отчислялись пенсионные взносы (гражданин получал 

заработную плату «в конверте»), либо они были невысокими (из-за низкой официальной заработной 

платы), это приведет к сокращению  пенсионных баллов и к низкому уровню пенсии в будущем. Когда 

же гражданин выйдет на пенсию, что-то поменять в своей трудовой биографии будет уже невозможно, 

поэтому каждый год работы человека очень важен в плане формирования будущего размера пенсии. 

Таким образом, о пенсии нужно задумываться с первых трудовых дней. 

4 На что следует обращать внимание при выборе негосударственного пенсионного фонда? 

При выборе негосударственного пенсионного фонда следует обратить внимание на  срок его 

деятельности, величину пенсионных резервов, уровень доходности пенсионных накоплений 

(желательно, не ниже уровня инфляции). Данную информацию можно найти на официальном сайте 

любого негосударственного пенсионного фонда.  

5 Существуют ли альтернативные способы повышения уровня будущей пенсии? 
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Поскольку потенциальный уровень страховой пенсии имеет определенный пороговый размер 

(вследствие определенных ограничений по перечислению страховых  взносов и учету пенсионных 

баллов, предусмотренных действующим российским законодательством), для повышения 

потенциального уровня пенсии можно использовать альтернативные способы пенсионного 

обеспечения. Обычно они связаны с инструментами  финансового рынка и различаются по таким 

критериям, как наличие гарантии, уровни доходности и риска, наличие возможности довложения и 

досрочного изъятия, возможность наследования. 

6 На что стоит обращать внимание при выборе альтернативных способов повышения будущей 

пенсии? 

Следует помнить, что любой инструмент финансового рынка, который можно использовать для 

повышения будущей пенсии, обладает определенным риском и далеко  не все из них гарантируются 

государством. Именно поэтому при выборе совокупности способов повышения уровня будущей пенсии 

следует обратить внимание на следующие критерии:  

а) наличие возможности довложения;  

б) наличие государственной гарантии;  

в)уровень доходности (желательно не ниже уровня инфляции); 

 г) уровень риска;  

д) срок инвестирования;  

е) возможность изъятия; ж) возможность наследования.  

Также нужно обращать внимание на особенности работы каждого конкретного человека: уровень  

заработной платы и степень ее стабильности, величину перечисляемых страховых взносов и т.д. 

Безусловно, немаловажным является уровень знаний об особенностях  финансового рынка и готовность 

идти на риск. 

 

Примерные тестовые задания: 

Тема № 1 Понятие социального обеспечения и социальный риск  

Компетенции, проверяемые оценочным средством – ОК 1,ОК-4 

1.Какое из приведенных понятий, относится к праву социального обеспечения: 

а) это совокупность мероприятий, направленных на предоставление материальной помощи 

малозащищенным слоям населения (пожилым, учащейся молодежи, лицам с ограниченными 

возможностями, лицам с низким уровнем доходов, лицам без средств существования и др.) и 

мероприятий, направленных на функционирование системы социального обеспечения; 

б это форма осуществления социальной политики страны, финансируемая из государственного бюджета 

и внебюджетных фондов с целью дальнейшего предоставления отдельным категориям граждан 

материальных благ при возникновении у них определенных событий; 

в)это форма осуществления социальной политики страны, финансируемая из государственного 

бюджета и внебюджетных фондов с целью дальнейшего предоставления отдельным категориям 

граждан материальных благ при возникновении у них; 

г) это деятельность государства, направленная на стабилизацию социальной группы людей, отдельных 

категорий граждан. 

2. К отличительным признакам метода права социального обеспечения относится: 

а) юридическое  неравенство сторон, когда властвующие субъекты (публично – правовое образование в 

целом, государственные и местные органы власти и их должностные лица) издают предписания, 

обязательные для исполнения; исполнение таких обязательных предписаний обеспечивается 

принудительной силой государства; 

б) использование специфических способов средств правового воздействия – общее установление и 

конституционное закрепление; 

в) совокупность и сочетание как централизованных, так и локальных форм установления обязанностей 

и прав субъектов общественных отношений, т.е. на государственном уровне утверждается минимально 

допустимый стандарт социальною обеспечения граждан, который не может быть снижен на уровне 

субъектов федерации или местном уровне; 

г) сравнительное сопоставление законов, иных нормативно – правовых актов государства в целом. 
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3.Основным принципом права социального обеспечения является: 

а) принцип сочетания убеждения и принуждения; 

б) принцип плановости в осуществлении финансовой деятельности в государстве; 

в) гарантии со стороны государства в предоставлении помощи человеку в социально — значимых 

условиях; 

г) принцип обеспечения восстановления нарушенных прав и их судебной защиты. 

4.Кто является субъектом правоотношений в сфере социального обеспечения? 

а) гражданин; 

б) орган местного самоуправления; 

в) благотворительные фонды; 

г) страховые агенты. 

5. Какой существует вид трудового стажа? 

а) альтернативный; 

б) стаж по временной нетрудоспособности; 

в) специальный трудовой стаж; 

г) пенсионный. 

 

7.4 Оценочные средств для проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация 
Форма 

аттестации 

Знания Умения Практический 

опыт (владеть) 

Личные качества 

обучающегося 

Примеры 

оценочных 

средств 

Экзамен Контроль 

знания базовых 

положений в 

области права 

социального 

обеспечения 

Оценка умения 

понимать 

специальную 

терминологию 

Оценка навыков 

логического 

сопоставления и 

характеристики 

объектов 

Оценка способности 

грамотно и четко излагать 

материал 

Вопросы 

прилагаются 

Оценка умения 

решать типовые 

задачи в области 

права 

социального 

обеспечения 

Оценка навыков 

логического 

мышления при 

решении задач в 

области права 

социального 

обеспечения 

Оценка способности 

грамотно и четко излагать 

ход решения задач в 

области права 

социального обеспечения 

и аргументировать 

результаты 

Вопросы 

прилагаются 

 

7.4.1 Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации 

Вопросы для подготовки к экзамену 

Компетенции, проверяемые оценочным средством – ОК 1, ОК-3, ОК 4, ОК-5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ОК 11, 

ОК 12 , ПК 1.2, ПК-1.3, ПК-1.4, ПК-1.5, ПК-1.6. 

1. Понятие социального обеспечения, социального страхования и социальной защиты населения.  

2. Российская система социального обеспечения: современное состояние, правовые проблемы 

дальнейшего развития. 

3.  Правовой статус федеральных фондов социального страхования: Пенсионного фонда, Фонда 

социального страхования, Фонда обязательного медицинского страхования.  

4. Международные акты о праве человека на социальное обеспечение и их значение в развитии 

законодательства России.  

5. Общая характеристика источников права социального обеспечения, их классификация и особенности.  

Конституция РФ как источник права социального обеспечения.   

6. Роль и значение нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации в системе 

источников права социального обеспечения (региональный аспект).  

7. Акты органы местного самоуправления как источники права социального обеспечения.  

8. Общая характеристика нормативных правовых актов, регулирующих обеспечение граждан 

пособиями.   

9. Локальные акты как источники права социального обеспечения. Акты высших судебных органов и их 

роль в сфере социального обеспечения.  

10. Принципы права социального обеспечения и их общая характеристика.  
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11. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального обеспечения.  

12. Прожиточный минимум: понятие, порядок определения и значение в социальном обеспечении. 

Гарантированность уровня социального обеспечения не ниже прожиточного минимума.  

13. Право социального обеспечения как отрасль российского права и как научная дисциплина: понятие, 

предмет, метод, функции и система.  

14. Виды общественных отношений, регулируемых правом социального обеспечения и их 

характеристика.  

15. Возраст человека – один из юридических фактов и его значение в праве социального обеспечения.  

16. Гарантии реализации права граждан на социальное обеспечение как средства компенсации 

социальных рисков. Виды гарантий и их характеристика.  

17. Пенсионная система России: страховое и государственное пенсионное обеспечение. 

Финансирование страховых и государственных пенсий.  

18. Общий трудовой и страховой стаж: понятие и юридическое значение. Виды других периодов, 

засчитываемых в страховой стаж.   

19. Страховые пенсии, их виды и структура. Формирование структуры страховых пенсий. 

Фиксированная выплата.   

20. Условия назначения пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных или 

техногенных катастроф.  

21. Понятие пенсии за выслугу лет и условия ее назначения. Круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией. 

Размеры пенсии за выслугу лет.  

22. Инвалидность: понятие, группы и их юридическое значение. Индивидуальная программа 

реабилитации инвалидов.  

23. Условия назначения пенсии по инвалидности, предусмотренные Федеральным законом от 28 

декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и Федеральным законом от 15 декабря 2001 г. «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».  

24. Государственная и страховая пенсия по случаю потери кормильца. Условия назначения данных 

пенсий, относящиеся к кормильцу и условия, относящиеся к членам семьи.  

25. Специальные правила обеспечения по случаю потери кормильца родителей и других членов семей 

военнослужащих, служащих органов внутренних дел и других приравненных к ним категорий 

служащих.  

26. Социальная пенсия: круг лиц, условия назначения, размеры.  

27. Приостановление, прекращение и восстановление выплаты пенсий. Сроки выплаты пенсии.  

28. Право граждан на одновременно получение двух видов пенсий в соответствии с Федеральным 

законом РФ от 15.12.2001г. «О государственном пенсионном обеспечении в РФ».  

29. Выплата государственных и страховых пенсий работающим пенсионерам и гражданам, 

выезжающим на постоянное жительство за пределы Российской Федерации. Удержания из пенсии.  

30. Ежемесячные денежные выплаты. Социальный пакет.  

31. Дополнительное материальное обеспечение. Виды граждан, имеющих право на дополнительное 

материальное обеспечение. Пожизненное содержание судей.  

32. Возмещение ущерба в порядке обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний: виды страхового обеспечения и их размеры.  

33. Пособия по системе социального обеспечения: понятие, классификация и общая характеристика.  

34. Ежемесячные пособия и единовременные пособия: условия назначения и размеры пособий.  

35. Пособие по безработице: условия назначения, размеры и порядок выплаты.  

36. Пособие по временной нетрудоспособности: условия назначения, размеры. Сроки выплаты пособия 

и прекращение выплаты при определенных условиях.  

37. Пособия гражданам, имеющим детей: виды, условия их назначения.  

38. Пособия по беременности и родам и за время отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста полутора лет.  

39. Материальное обеспечение женщины-матери и семей с детьми в России. Государственный 

сертификат на материнский (семейный) капитал.  

40. Государственная социальная помощь: понятие, виды, формы и порядок предоставления.  

41. Компенсационные выплаты: понятие и виды. Субсидии как вид социального обеспечения.  

42. Социальное обслуживание: понятие, условия и порядок предоставления. Виды социального 
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обслуживания и их общая характеристика.  

43. Социальное обеспечение инвалидов. Понятие инвалида. Трудоустройство и профессиональная 

реабилитация инвалидов в России.      

44. Обязательное медицинское страхование. Объем медицинской помощи гражданам Российской 

Федерации и ее виды.  

45. Лекарственная помощь и санаторно-курортное лечение как виды социального обеспечения.  

46. Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Правовой статус 

приемной семьи.  

47. Специальные правила обеспечения по случаю потери кормильца родителей и других членов семей 

военнослужащих, служащих органов внутренних дел и других приравненных к ним категорий 

служащих.  

48. Социальная пенсия: круг лиц, условия назначения, размеры.  

49. Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсий. Индексация пенсий. Приостановление, 

прекращение и восстановление выплаты пенсий. Сроки выплаты и доставки пенсии.  

50. Ежемесячные денежные выплаты. Социальный пакет.  

 

Задачи для проведения экзамена 

ОК 4, ОК 5 

1.Жена военнослужащего, проходившего военную службу по призыву, обратилась за назначением 

пенсии по случаю потери кормильца на двух детей. Муж погиб при исполнении обязанностей военной 

службы, Жена — инвалид II степени, но работает. За детьми осуществляет уход неработающая мать 

погибшего, получающая досрочную пенсию по старости. 

Кому из указанных членов семьи может быть назначена пенсия и в каком размере? 

2.Работница коммерческой фирмы Соловьева, имеющая двух детей в возрасте 3 и 7 лет, готовится стать 

матерью в третий раз. В связи с уходом в декретный отпуск фирма оказала Соловьевой материальную 

помощь в сумме 10 тыс. руб. и на этом основании отказала ей в выплате пособия по беременности и 

родам. 

На какие виды пособий имеет право Соловьева и в каком размере они должны быть назначены? 

3.В юридическую консультацию обратилась одинокая мать с просьбой объяснить, в течение какого 

срока и в каком размере работодатель должен выплачивать ей пособие по временной 

нетрудоспособности в связи с уходом за больным ребенком в возрасте 15 лет и в течение, какого 

периода она может получать ежемесячное пособие на данного ребенка. 

ОК 6, ОК 7, ОК 9 

4.Пенсионерка К., переехавшая на постоянное место жительства в г. Минск из Ярославля, при 

получении 1-ой пенсионной выплаты обнаружила, что пенсия переведена в Белорусские рубли. К. 

считала, что пенсию должны платить в российских рублях, т.к. она проработала всю жизнь на 

территории РФ. Какой источник права следует применить в данном случае? 

5.Семья Забродиных состоит из инвалида Великой Отечественной войны Забродина в возрасте 75 лет, 

его жены 70 лет, 45-летней дочери, в настоящее время безработной, внучки 20 лет, находящейся в 

отпуске по уходу за ребенком, и годовалого правнука.   

На какие виды социального обеспечения имеет право данная семья?  

6.Иванов зарегистрирован в качестве предпринимателя без образования юридического лица, занимается 

коммерческой деятельностью. Должен ли он платить взносы во внебюджетные социальные фонды, и в 

каком размере должно внести взносы предприятие-работодатель?  

7.После проведенной вакцинации Грачев тяжело заболел. Причиной его заболевания стало 

поствакцинальное осложнение. После длительного лечения Грачеву была установлена инвалидность. 

Через год после установления инвалидности Грачев скончался вследствие поствакцинального 

осложнения. 

На какие виды социальных выплат имел право Грачев, а после смерти Грачева его семья? Кто имеет 

право на получение данного пособия?  

8.Васильев обратился в отдел кадров за разъяснением, зачем ему выдали страховое свидетельство 

пенсионного фонда, каково значение данного документа.  

Дайте ответ на вопрос Васильева.   
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ОК 5, ОК 6 

9.Петров служил в органах МВД. Во время исполнения служебных обязанностей он получил травму, в 

результате которой стал инвалидом II группы.  

Имеет ли право Петров на пенсию по инвалидности? Из каких источников она будет выплачиваться?  

10.Муж Смирновой утонул во время отпуска. Смирнова имеет сына 6 лет и дочь полутора лет. В 

настоящее время она не работает в связи с уходом за ребенком до 3 лет. Кто будет выступать субъектом 

права на пенсию по случаю потери кормильца? В какой орган следует обратиться?  

11.Васильева работает по трудовому договору в ОАО "Красная Заря". 1 июля 2014 г. она 

заболела.Является ли временная нетрудоспособность социальным риском и страховым случаем? Каким 

видам обязательного социального страхования подлежит Васильева? 

12.В январе 2016 г. за назначением пенсии обратился Федоров, проработавший на различных 

должностях федеральной государственной службы 20 лет. Среднемесячный заработок по последней 

должности составил 45 тыс. руб., а величина расчетного пенсионного капитала, определенного путем 

конвертации его пенсионных прав, — 152 тыс. руб. Возраст Федорова 60 лет. 

Какие виды пенсий могут быть назначены Федорову и в каком размере? 

ОК 7, ОК 9, ПК 1.1 
13.Свиридова 13 лет проработала на кондитерской фабрике по трудовому договору. 28 сентября 2014 г. 

она была уволена по сокращению штатов. Она обратилась в службу занятости в целях трудоустройства 

и была зарегистрирована в качестве безработной. 

Имеет ли она право на пособие по безработице? Из каких источников финансируется его выплата и как 

устанавливается размер пособия? 

14.Миша Агафонов (7 лет) является ребёнком-инвалидом. На какие виды социального обеспечения он 

имеет право? 

15.После проведенной вакцинации Пикалев тяжело заболел. Причиной его заболевания стало 

поствакцинальное осложнение. После длительного лечения Пикалеву была установлена инвалидность. 

Через год после установления инвалидности Пикалев скончался вследствие поствакцинального 

осложнения. 

На какие виды социальных выплат имел право Пикалев, а после смерти Пикалева его семья? 

ОК 4, ОК 5, ПК 1.6 
16.В семье Дроздовых 2 февраля 2015 года от инфаркта скончался отец, а в апреле в дорожной аварии 

погибла мать. Осталось двое детей 4 и 10 лет. В настоящее время дети живут с бабушкой-пенсионеркой. 

Определите круг лиц, имеющих право на пенсию по случаю потери кормильца. Как определить этим 

лицам размер пенсии по случаю потери кормильца? 

17.Пенсионерка Кошелева, переехавшая на постоянное местожительство в Минск из Ярославля, при 

получении первой пенсионной выплаты обнаружила, что пенсия переведена в белорусские рубли. 

Кошелева считала, что пенсию должны платить в российских рублях, т. к. она всю жизнь проработала 

на территории России. 

Какой источник права следует применить в данном случае? Дайте разъяснение. 

18.Гражданка А. (67 лет) обратилась за разъяснением к социальному работнику, имеет ли она право на 

получение государственной социальной помощи. Кто является получателем государственной 

социальной помощи? Кем она назначается? Какие документы и куда надо представить? 

19.Гражданин А. (66 лет), получатель государственной социальной помощи обратился за разъяснением 

к социальному работнику, в каких случаях прекращается оказание государственной социальной 

помощи? 

ОК 5, ОК 6, ПК 1.6 
20.Гражданка А. (67 лет), инвалид 2-й группы обратилась за разъяснением к социальному работнику, 

имеет ли она право на получение государственной социальной помощи? 

21.Андреева отработала 5 лет медицинской сестрой в дошкольной учреждении, затем 5 лет — 

воспитателем в офтальмологическом отделении детской клинической больницы, затем 20 лет работала 

учителем в школе. 

Какие виды трудового стажа можно выделить у Андреевой? 

22.Гражданин А. (78 лет) обратился за разъяснением к социальному работнику, может ли он отказаться 

от социального обслуживания? 

23.Кузнецова, 16 октября 1948 года рождения, решила обратиться за назначением пенсии сразу после 
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достижения пенсионного возраста. В 1965 году она поступила на учебу в техникум, но через два года ее 

пришлось прервать в связи с рождением ребенка. Когда ребенку исполнился год, она возобновила 

учебу, перейдя на вечернее отделение, и одновременно начала работать няней в яслях. Проработав три 

года, она уволилась в связи с переводом ее мужа - военнослужащего к другому месту службы. Ровно 

через год со дня переезда ей удалось поступить на работу в солдатскую столовую, где она и 

проработала 14 лет. Затем муж ее вышел в отставку, они переехали в деревню к его матери, и Кузнецова 

больше не работала, занимаясь по настоящее время ведением хозяйства. Когда у Кузнецовой возникнет 

право на пенсию? 

ОК 4, ОК 7, ПК 1.4 

24.Гражданин А. (66 лет) обратился за разъяснением к социальному работнику, каковы основные 

надомные социальные услуги? 

25.Гражданка Н., 23 лет, проживающая с мужем, отцом и матерью в 2-х комнатной квартире, родила 

ребенка. У ребенка обнаружена ВИЧ-инфекция. Имеет ли семья право на дополнительную жилую 

помощь площадь? 

 

8 ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Приложение 1. Методические рекомендации для практических занятий и самостоятельной работы. 

Приложение 2. Электронные презентации для проведения занятий. 
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