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Г рафик сессий

Курс 1 Курс 2
Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия Установочная сессия Зимняя сессия Лети

П родолжительность 6 17 17 6 17
Дата начала/Номер недели 1 сентября 2024 г. 1 16 января 2025 г. 20 11 мая 2025 г. 37 1 сентября 2025 г. 1 16 января 2026 г. 20 11 мая
Дата окончания/Номер недели 6 сентября 2024 г. 1 1 февраля 2025 г. 22 27 мая 2025 г. 39 6 сентября 2025 г. 1 1 февраля 2026 г. 22 27 мая

Курс 3 1
Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

П родолжительность 50
Дата начала/Номер недели
Дата окончания/Номер недели

Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Итого

Теоретическое обучение 24 4/6 30 4/6 4 59 2/6

Э
_ __

Экзаменационные сессии 1 1 2
У Учебная практика 8 8
п Производственная практика 6 8 6 20



д Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 4 4

к Каникулы 10 10 5 4/6 25 4/6

* Нерабочие праздничные дни (не включая воскресенья) 2 2/6 
(14 дн)

2 2/6
(14 ДН)

1 2/6 
(8 ДН)

6
(36 дн)

Продолжительность обучения
Итого 52 52 21 125



яя сессия

17

2026 г. 37

2026 г. 39







- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад, часов
Курс 1

-
Считать в 

плане Индекс Наименование Экза 
мен Зачет Зачет с 

оц.
КР Экспер 

тное Факт Экспер 
тное

По 
плану

Конт, 
оаб. Ауд. СР Конт 

роль
Пр. 

подгот
з.е. на 
курсе

Блок 1.ДИСЦИПЛИНЫ (модули) 72 72 2592 2592 354 348 2100 138 35
Обязательная часть 17 17 612 612 91.4 90 488 32.6 13

4- Б1.О.01 Финансово-экономический анализ (продвинутый 
уровень) 1 3 3 108 108 14.3 14 85 8.7 3

4- Б1.О.02 Информационно-аналитические системы и 
технологии в финансовой сфере 1 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3

4- Б1.О.03 Практика межкультурной и коммуникации в 
профессиональной сфере 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8

4- Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и практики 1 1 4 4 144 144 28.3 28 107 8.7 4

4- Б1.О.05 Стратегический финансовый менеджмент и 
маркетинг 1 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3

4- Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 55 55 1980 1980 262.6 258 1612 105.4 22

4- Б1.В.О1 Методология и организация экономических 
исследований 1 3 3 108 108 12.3 12 87 8.7 3

4- Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2

4- Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового 
сектора 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2

4- Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные 
институты 1 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3

4- Б1.В.05 Финансирование и управление инвестиционными 
проектами 1 3 3 108 108 14.3 14 85 8.7 3

4- Б1.В.06 Инфокоммуникативное обеспечение финансового 
рынка 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2

4- Б1.В.07 Математическое обеспечение финансовых решений 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2

4- Б1.В.08 Системный анализ и принятие решений в финансово 
инвестиционной сфере 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2

4- Б1.В.09 Цифровой банкинг 1 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3

4- Б1.В.1О Финансовые и денежно-кредитные методы 
регулирования экономики (научный семинар) 2 4 4 144 144 16.3 16 119 8.7

4- Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования 2 3 3 108 108 16.3 16 83 8.7

4- Б1.В.12 Международный рынок капиталов 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8

4- Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на 
финансовых рынках 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8

4- Б1.В.14 Технологии банковского кредитования 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8

4- Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского 
обслуживания 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8

4- Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках 2 3 3 108 108 16.3 16 83 8.7

4- Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков 2 4 4 144 144 16.3 16 119 8.7



4- Б1.В.18 Современные платежные системы 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8

+ Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1) 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8

4- Б1.В.ДЭ.01.01 Портфельные теории и управление активами 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8

- Б1.В.ДЭ.01.02 Технический и фундаментальный анализ 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8

4- Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2) 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8

4- Б1.В.ДЭ.02.01 Прикладные аспекты риск-менеджмента в 
финансово-кредитных организациях 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8

- Б1.В.ДЭ.02.02 Управление рисками в финансово-кредитных 
организациях 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8

Блок 2.Практика 42 42 1512 1512 15 1497 21
Обязательная часть 9 9 324 324 4 320 9

4- Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.: 1 9 9 324 324 4 320 9

4- Б2.0.01.01(П) Практика по профилю профессиональной 
деятельности (часть 11 1 9 9 324 324 4 320 9

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 33 33 1188 1188 11 1177 12
4- Б2.В.01 Учебная практика, в т.ч.: 1 12 12 432 432 4 428 12

4- Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа 1 12 12 432 432 4 428 12

4- Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.: 23 21 21 756 756 7 749

4- Б2.В.02.01(П) Практика по профилю профессиональной 
деятельности (часть 2) 2 12 12 432 432 4 428

4- Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа 3 9 9 324 324 3 321

Блок З.Государственная итоговая аттестация 6 6 216 216 25.5 190.5

4- Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы 6 6 216 216 25.5 190.5

4- БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы 4 4 144 144 25 119

4- БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы 2 2 72 72 0.5 71.5

ФТД.Факультативные дисциплины 2 2 72 72 8.4 8 56 7.6 1

4- ФТД.01 Практикум по технологиям работы с источниками 
научной информации 1 1 1 36 36 4.2 4 28 3.8 1

4- ФТД.02 Практикум по научно-исследовательской 
деятельности 2 1 1 36 36 4.2 4 28 3.8



Курс 2 Курс 3
Закрепленная кафедра

- -
з.е. на 
курсе

з.е. на 
курсе Код Наименование

37
4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

37 Анализа данных и искуственного 
интеллекта

2 48 Мировой экономики и менеджмента

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

2 65 Экономики предприятия, регионального и 
кадрового менеджмента

33

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

37 Анализа данных и искуственного 
интеллекта

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

4 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

3 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

3 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

3 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

3 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

3 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

3 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

4 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов





3 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

2

2 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

2 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

2

2 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

2 91 Экономического анализа, статистики и 
Финансов

12 9

91 Экономического анализа, статистики и 
Финансов

12 9

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

12 9

12 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

9 91 Экономического анализа, статистики и 
Финансов

6

6

4 91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

2 91 Экономического анализа, статистики и 
Финансов

1

48 Мировой экономики и менеджмента

1 48 Мировой экономики и менеджмента





- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад, часов
-

Считать в 
плане Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
оц.

КР Экспер 
тное Факт Часов в

з.е.
Экспер 
тное

По 
плану

Конт, 
оаб. СР Конт 

роль
з.е. на 
курсе Итого

Блок 1.ДИСЦИПЛИНЫ (модули) 72 72 2592 2592 354 2100 138 35 360
Обязательная часть 17 17 612 612 91.4 488 32.6 13 144

4- Б1.О.01 Финансово-экономический анализ (продвинутый 
уровень) 1 3 3 36 108 108 14.3 85 8.7 3 72

4- Б1.О.02 Информационно-аналитические системы и 
технологии в финансовой сфере 1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8 3 72

4- Б1.О.03 Практика межкультурной и коммуникации в 
профессиональной сфере 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

4- Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и практики 1 1 4 4 36 144 144 28.3 107 8.7 4

4- Б1.О.05 Стратегический финансовый менеджмент и 
маркетинг 1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8 3

4- Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 55 55 1980 1980 262.6 1612 105.4 22 216

4- Б1.В.О1 Методология и организация экономических 
исследований 1 3 3 36 108 108 12.3 87 8.7 3 72

4- Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8 2 36

4- Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового 
сектора 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8 2 36

4- Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные 
институты 1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8 3 72

4- Б1.В.05 Финансирование и управление инвестиционными 
проектами 1 3 3 36 108 108 14.3 85 8.7 3

4- Б1.В.06 Инфокоммуникативное обеспечение финансового 
рынка 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8 2

4- Б1.В.07 Математическое обеспечение финансовых решений 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8 2

4- Б1.В.08 Системный анализ и принятие решений в финансово 
инвестиционной сфере 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8 2

4- Б1.В.09 Цифровой банкинг 1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8 3

4- Б1.В.1О Финансовые и денежно-кредитные методы 
регулирования экономики (научный семинар) 2 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7

4- Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования 2 3 3 36 108 108 16.3 83 8.7

4- Б1.В.12 Международный рынок капиталов 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

4- Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на 
финансовых рынках 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

4- Б1.В.14 Технологии банковского кредитования 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

4- Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского 
обслуживания 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

4- Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках 2 3 3 36 108 108 16.3 83 8.7

4- Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков 2 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7



4- Б1.В.18 Современные платежные системы 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1) 2 2 2 72 72 12.2 56 3.8

4- Б1.В.ДЭ.01.01 Портфельные теории и управление активами 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

- Б1.В.ДЭ.01.02 Технический и фундаментальный анализ 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

4- Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2) 2 2 2 72 72 12.2 56 3.8

4- Б1.В.ДЭ.02.01 Прикладные аспекты риск-менеджмента в 
финансово-кредитных организациях 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

- Б1.В.ДЭ.02.02 Управление рисками в финансово-кредитных 
организациях 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

Блок 2.Практика 42 42 1512 1512 15 1497 21
Обязательная часть 9 9 324 324 4 320 9

4- Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.: 1 9 9 324 324 4 320 9

4- Б2.0.01.01(П) Практика по профилю профессиональной 
деятельности (часть 11 1 9 9 36 324 324 4 320 9

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 33 33 1188 1188 11 1177 12
4- Б2.В.01 Учебная практика, в т.ч.: 1 12 12 432 432 4 428 12

4- Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа 1 12 12 36 432 432 4 428 12

4- Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.: 23 21 21 756 756 7 749

4- Б2.В.02.01(П) Практика по профилю профессиональной 
деятельности (часть 2) 2 12 12 36 432 432 4 428

4- Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа 3 9 9 36 324 324 3 321

Блок З.Государственная итоговая аттестация 6 6 216 216 25.5 190.5

4- Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы 6 6 216 216 25.5 190.5

4- БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы 4 4 36 144 144 25 119

4- БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы 2 2 36 72 72 0.5 71.5

ФТД.Факультативные дисциплины 2 2 72 72 8.4 56 7.6 1

4- ФТД.01 Практикум по технологиям работы с источниками 
научной информации 1 1 1 36 36 36 4.2 28 3.8 1

4- ФТД.02 Практикум по научно-исследовательской 
деятельности 2 1 1 36 36 36 4.2 28 3.8



Курс 1
Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

Лек Лаб ПР КРП ИКР СР Конт 
роль

Формы 
конто. Итого Лек Лаб ПР КРП ИКР СР Конт 

ооль
Формы 
конто.

Итого Лек Лаб ПР КРП ИКР СР Конт 
ооль

22 338 648 28 8 44 14 1.4 520 32.6 252 26 34 1.6 154 36.4
8 136 252 8 8 10 14 0.5 199 12.5 72 8 10 0.5 41 12.5

4 68 36 10 0.3 17 8.7 э

4 68 36 8 0.2 24 3.8 3

108 4 14 90 36 10 0.3 17 8.7

72 4 68 36 8 0.2 24 3.8

14 202 396 20 34 0.9 321 20.1 180 18 24 1.1 113 23.9

2 70 36 10 0.3 17 8.7 э

4 32 36 8 0.2 24 3.8 3

4 32 36 8 0.2 24 3.8 3

4 68 36 8 0.2 24 3.8 3

72 4 68 36 10 0.3 17 8.7

36 4 32 36 8 0.2 24 3.8

36 4 32 36 8 0.2 24 3.8

36 4 32 36 8 0.2 24 3.8

72 4 68 36 8 0.2 24 3.8



432 4 428 324 4 320
324 4 320

324 4 320

324 4 320

432 4 428
432 4 428 3

432 4 428 3

36 4 0.2 28 3.8

36 4 0.2 28 3.8



Курс 2
- Установочная сессия Зимняя сессия Ле

Формы 
конто.

з.е. на 
курсе Итого Лек Лаб ПР КРП ИКР СР Конт 

ооль
Формы 
конто.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР Конт 
ооль

Формы 
конто.

Итого Лек Лаб ПР

37 468 24 444 612 24 60 1.4 494 32.6 252 64
4 72 4 4 64 72 16

2 36 4 32 36 8

эр

3

2 36 4 32 36 8

33 468 24 444 540 20 56 1.4 430 32.6 180 48

э

3

3

3

3

4 108 4 104 36 12 0.3 15 8.7 э

3 72 4 68 36 12 0.3 15 8.7 э

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 3

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 3

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 3

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 3

3 72 4 68 36 12

4 108 4 104 36 12



3 72 4 68 36 8

2 36 4 32 36 8

2 36 4 32 36 8

2 36 4 32 36 8

2 36 4 32 36 8

2 36 4 32 36 8

2 36 4 32 36 8

12 432

3

3

12 432

12 432

12 432

1 36 4 0.2 28 3.8

3

1 36 4 0.2 28 3.8 3



Курс 3
тняя сессия - Установочная сессия Зимняя сессия

КРП ИКР СР Конт 
роль

Формы 
конто.

з.е. на 
курсе Итого Лек Лаб ПР КРП ИКР СР Конт 

ооль
Формы 
конто.

Итого Лек Лаб ПР КРП ИКР СР Конт 
ооль

Формы 
конто.

1.6 150 36.4
0.4 48 7.6

0.2 24 3.8 3

0.2 24 3.8 3

1.2 102 28.8

0.3 15 8.7 э

0.3 15 8.7 э



0.2 24 3.8 3

0.2 24 3.8 3

0.2 24 3.8 3

0.2 24 3.8 3

0.2 24 3.8 3

0.2 24 3.8 3

0.2 24 3.8 3

4 428 9 324 3 321

4 428 9 324 3 321

4 428 3 9 324 3 321 3

4 428 3

9 324 3 321 3

6 216 25.5 190.5

6 216 25.5 190.5

4 144 25 119

2 72 0.5 71.5



Закрепленная кафедра -
Летняя сессия

Итого Лек Лаб ПР КРП ИКР СР Конт 
роль

Формы 
конто. Код Наименование Компетенции

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИОП К-2.1; ИОП К-4.1

37 Анализа данных и искуственного 
интеллекта ИОПК-2.2

48 Мировой экономики и менеджмента ИУК-4.1; ИУК-5.1

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИУК-1.2; ИОПК-4.2

65 Экономики предприятия, регионального и 
кадрового менеджмента ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-2.1; ИПК-4.3

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-2.1

37 Анализа данных и искуственного 
интеллекта ИУК-1.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-3.1

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-4.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-3.2; ИПК-4.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4



91 Экономического анализа, статистики и 
финансов И ПК-4.1

ИПК-2.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-2.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-2.2

ИПК-2.1; И ПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-2.1; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
Финансов ИПК-2.1; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.4

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; 
ИОПК-4.2

91 Экономического анализа, статистики и 
Финансов

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК- 
4.2

ИПК-1.1

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-1.1

ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов ИПК-1.2; ИПК-1.3

91 Экономического анализа, статистики и 
Финансов ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1;
ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1;
ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК- 
2.2: ИПК-3.1: ИПК-3.2: ИПК-4.1: ИПК-4.2: ИПК-4.3: ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-6.1;
ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1;
ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК- 
4.1: ИПК-4.2: ИПК-4.3: ИПК-4.4

91 Экономического анализа, статистики и 
финансов

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-6.1;
ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1;
ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-
4.1: ИПК-4.2: ИПК-4.3: ИПК-4.4______________________________________________

48 Мировой экономики и менеджмента ИПК-1.2

48 Мировой экономики и менеджмента ИПК-1.2



Индекс Содержание

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

ИУК-1.1 ________________ Выявляет проблемную ситуацию, на основе системного подхода осуществляет ее многофакторный анализ и диагностику

Б1.В.08 Системный анализ и принятие решений в финансово-инвестиционной сфере

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУ1(-1.2
Осуществляет поиск, отбор и систематизацию информации для определения альтернативных вариантов стратегических решений в проблемной 
ситуации и обоснования выбора оптимальной стратегии с учетом поставленной цели, рисков и возможных последствий

Б1.О.05 Стратегический финансовый менеджмент и маркетинг

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

ИУК-2.1 _____________ Использует принципы, методы и модели проектного менеджмента в решении профессиональных задач

Б1.В.05 Финансирование и управление инвестиционными проектами

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУ1-(-2.2
Разрабатывает программу действий по решению задач проекта и обеспечивает его выполнение в соответствии с установленными целями, на основе 
оценки рисков и рационального управления ресурсами

Б1.В.05 Финансирование и управление инвестиционными проектами

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели

|ИУК-3.1 Владеет принципами формирования эффективной команды

Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности

Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе

Б1.В.14 Технологии банковского кредитования

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУЬ(-3.2
Организует работу команды и обеспечивает выполнение поставленных задач на основе мониторинга командной работы и своевременного 
реагирования на существенные отклонения

Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности

Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе

Б1.В.14 Технологии банковского кредитования

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы



УК-4
Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 
профессионального взаимодействия

ИУК-4.1
Применяет современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах), для академического и профессионального 
взаимодействия

Б1.О.03 Практика межкультурной и коммуникации в профессиональной сфере

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

ИУК-5.1 Демонстрирует способность анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

Б1.О.03 Практика межкультурной и коммуникации в профессиональной сфере

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки

ИУК-6.1 Определяет стимулы, мотивы и приоритеты собственной профессиональной деятельности и цели карьерного роста

Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУК-6.2 Реализует и корректирует стратегию личностного и профессионального развития на основе самооценки

Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-1
Способен решать практические и (или) научно-исследовательские задачи в области финансовых отношений на основе применения знаний 
фундаментальной экономической науки;

ИОПК-1.1
Применяет достижения фундаментальной экономической науки и результаты отечественных и зарубежных исследователей для решения 
практических и/или научно-исследовательских задач в области Финансовых отношений

Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и практики

Б2.О.01 Производственная практика, вт.ч.:

Б2.0.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-1.2 Осуществляет выбор теоретической модели для решения практических и/или исследовательских задач и обосновывает свой выбор

Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и практики

Б2.О.01 Производственная практика, вт.ч.:

Б2.0.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы



БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-2 Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического и финансового анализа в прикладных и (или) фундаментальных 
исследованиях в области финансовых отношений, в том числе с использованием интеллектуальных информационно-аналитических систем;

ИОПК-2.1 Применяет современные продвинутые инструментальные методы финансовоэкономического анализа в прикладных и/или фундаментальных 
исследованиях в области финансовых отношений

Б1.О.01 Финансово-экономический анализ (продвинутый уровень)

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:
Б2.0.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-2.2 Применяет интеллектуальные информационно-аналитические системы в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях в области 
финансовых отношений

Б1.О.02 Информационно-аналитические системы и технологии в финансовой сфере

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы
БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-3 Способен обобщать и критически оценивать результаты научных исследований и самостоятельно выполнять исследовательские проекты в области 
финансов и смежных областях;

ИОПК-3.1 Демонстрирует способность обобщать результаты научных исследований и самостоятельно выполнять исследовательские проекты в области 
финансов и смежных областях

Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и практики
Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:
Б2.0.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы
БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-3.2 Критически оценивает результаты и выявляет перспективные направления научных исследований в области финансов и смежных областях
Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и практики
Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:
Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы
БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-4 Способен обосновывать и принимать финансово-экономические и организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности

ИОП К-4.1 Обосновывает финансово-экономические решения в профессиональной деятельности
Б1.О.01 Финансово-экономический анализ (продвинутый уровень)
Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:
Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)



Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы
|и0ПК-4.2 Принимает финансово-экономические и организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности

Б1.О.05 Стратегический финансовый менеджмент и маркетинг

Б2.О.01 Производственная практика, вт.ч.:

Б2.0.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

Тип задач проф. деятельности: аналитический
|пК-2 Способен разрабатывать стратегии развития дистанционного банковского обслуживания

|ИПК-2Л Анализирует и определяет перспективные направления развития дистанционного банковского обслуживания

Б1.В.05 Финансирование и управление инвестиционными проектами

Б1.В.06 Инфокоммуникативное обеспечение финансового рынка

Б1.В.07 Математическое обеспечение финансовых решений

Б1.В.09 Цифровой банкинг

Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых рынках

Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского обслуживания

Б1.В.ДЭ.02.01 Прикладные аспекты риск-менеджмента в финансово-кредитных организациях

Б1.В.ДЭ.02.02 Управление рисками в финансово-кредитных организациях

Б2.В.02 Производственная практика, вт.ч.:

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы
Демонстрирует способность разрабатывать аналитическое обоснование и план стратегического развития дистанционного банковского

ИНК-2.2 обслуживания

Б1.В.05 Финансирование и управление инвестиционными проектами

Б1.В.09 Цифровой банкинг

Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых рынках

Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского обслуживания

Б1.В.ДЭ.01.01 Портфельные теории и управление активами

Б1.В.ДЭ.01.02 Технический и фундаментальный анализ

Б2.В.02 Производственная практика, вт.ч.:

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы



ПК-3 Способен консультировать партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок

ИПК-3 1 Демонстрирует способность проводить аналитическое обоснование сделок корпоративного кредитования и консультирование государственных и
муниципальных органов, руководителей корпораций и финансовых компаний

Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе
Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового сектора
Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты
Б1.В.09 Цифровой банкинг

Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования
Б1.В.12 Международный рынок капиталов
Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых рынках
Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского обслуживания
Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках
Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков
Б2.В.02 Производственная практика, вт.ч.:
Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа
Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы
ИПК-3.2 Обосновывает и анализирует мотивационные программы и программы лояльности при продвижении программ корпоративного кредитования

Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе
Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового сектора

Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты
Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования

Б1.В.14 Технологии банковского кредитования
Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского обслуживания

Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках
Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков

Б2.В.02 Производственная практика, вт.ч.:

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы
Тип задач проф. деятельности: научно-исследовательский

ПК-1 Способен осуществлять самостоятельные научные исследования по перспективным направлениям финансов
ИПК-1.1 Выявляет перспективные направления исследования, обосновывает ее актуальность, составляет программу исследований

Б1.В.О1 Методология и организация экономических исследований

Б1.В.1О Финансовые и денежно-кредитные методы регулирования экономики (научный семинар)

Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых рынках

Б2.В.01 Учебная практика, в т.ч.:



Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы
БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИПК-1.2 Выполняет самостоятельные научные исследования в соответствии с разработанной программой
Б1.В.01 Методология и организация экономических исследований

Б1.В.1О Финансовые и денежно-кредитные методы регулирования экономики (научный семинар)
Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых рынках
Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.:
Б2.В.02.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 2)
Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа
Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы
БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ФТД.01 Практикум по технологиям работы с источниками научной информации
ФТД.02 Практикум по научно-исследовательской деятельности

ИПК-1.3 Представляет результаты проведенного исследования научному сообществу в виде статьи или доклада
Б1.В.О1 Методология и организация экономических исследований

Б1.В.1О Финансовые и денежно-кредитные методы регулирования экономики (научный семинар)

Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых рынках

Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.:
Б2.В.02.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 2)

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий

ПК-4 Способен управлять корпоративным кредитным портфелем

ИПК-4.1 Применяет инструменты управлением выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративных клиентов

Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе

Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового сектора

Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты

Б1.В.09 Цифровой банкинг

Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования

Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского обслуживания

Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках

Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков

Б1.В.18 Современные платежные системы

Б1.В.ДЭ.02.01 Прикладные аспекты риск-менеджмента в финансово-кредитных организациях



Б1.В.ДЭ.02.02 Управление рисками в финансово-кредитных организациях

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы
БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИПК-4.2 Демонстрирует способность разрабатывать предложения по совершенствованию бизнес-процессов по корпоративному кредитованию

Б1.В.01 Методология и организация экономических исследований

Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе
Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового сектора

Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты
Б1.В.08 Системный анализ и принятие решений в финансово-инвестиционной сфере
Б1.В.09 Цифровой банкинг
Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования
Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых рынках
Б1.В.14 Технологии банковского кредитования
Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского обслуживания
Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках
Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков
Б1.В.ДЭ.02.01 Прикладные аспекты риск-менеджмента в финансово-кредитных организациях
Б1.В.ДЭ.02.02 Управление рисками в финансово-кредитных организациях
Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы
БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИПК-4.3 Применяет инструментарий управления процентной политикой банка в части корпоративного кредитования
Б1.В.01 Методология и организация экономических исследований
Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе
Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового сектора
Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты
Б1.В.06 Инфокоммуникативное обеспечение финансового рынка
Б1.В.08 Системный анализ и принятие решений в финансово-инвестиционной сфере
Б1.В.09 Цифровой банкинг
Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования
Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках
Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков
Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы
БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИПК-4.4 Применяет инструментарий управления кредитными рисками портфеля корпоративных кредитов
Б1.В.01 Методология и организация экономических исследований
Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе



Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового сектора
Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты

Б1.В.09 Цифровой банкинг
Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования

Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках
Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков

Б1.В.ДЭ.02.01 Прикладные аспекты риск-менеджмента в финансово-кредитных организациях
Б1.В.ДЭ.02.02 Управление рисками в финансово-кредитных организациях

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы
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Индекс Наименование

Б1 Дисциплины (модули)

Б1.0 Обязательная часть

Б1.О.01 Финансово-экономический анализ (продвинутый уровень)

Б1.О.02 Информационно-аналитические системы и технологии в 
финансовой сфере

Б1.О.03 Практика межкультурной и коммуникации в 
профессиональной сфере

Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и практики
Б1.О.05 Стратегический финансовый менеджмент и маркетинг
Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности

Б1.В Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений

Б1.В.01 Методология и организация экономических исследований

Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе

Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового сектора

Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты

Б1.В.05 Финансирование и управление инвестиционными 
проектами

Б1.В.06 Инфокоммуникативное обеспечение финансового рынка
Б1.В.07 Математическое обеспечение финансовых решений

Б1.В.08 Системный анализ и принятие решений в финансово- 
инвестиционной сфере

Б1.В.09 Цифровой банкинг

Б1.В.10 Финансовые и денежно-кредитные методы регулирования 
экономики (научный семинар)

Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования
Б1.В.12 Международный рынок капиталов

Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых 
рынках

Б1.В.14 Технологии банковского кредитования
Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского обслуживания
Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках
Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков
Б1.В.18 Современные платежные системы
Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1)

Б1.В.ДЭ.01.01 Портфельные теории и управление активами

Б1.В.ДЭ.01.02 Технический и фундаментальный анализ

Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2)

Б1.В.ДЭ.02.01
Прикладные аспекты риск-менеджмента в финансово­
кредитных организациях





Б1.В.ДЭ.02.02 Управление рисками в финансово-кредитных организациях

Б2 Практика

Б2.0 Обязательная часть
Б2.О.01 Производственная практика, вт.ч.:

Б2.0.01.01(П)
Практика по профилю профессиональной деятельности 
(часть 1)

Б2.В Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

Б2.В.01 Учебная практика, в т.ч.:

Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа

Б2.В.02 Производственная практика, вт.ч.:

Б2.В.02.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности 
(часть 2)

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

БЗ Государственная итоговая аттестация

с о Л1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускнойU J >и X квалификационной работы

Подготовка к процедуре защиты выпускной
квалификационной работы

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ФТД Факультативные дисциплины

ф|ТП П1
Практикум по технологиям работы с источниками научной

ф I д.их информации
ФТД.02 ___________________ Практикум по научно-исследовательской деятельности





Формируемые компетенции
ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1;
ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-
4.1: ИПК-4.2: ИПК-4.3: ИПК-4.4_________________________________________________________________________________
ИУК-1.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-
3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2

ИОПК-2.1; ИОПК-4.1

ИОПК-2.2

ИУК-4.1; ИУК-5.1

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2

ИУК-1.2; ИОПК-4.2
ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2
ИУК-1.1; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-
4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-4.3
ИПК-2.1

ИУК-1.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3

ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

ИПК-3.1

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-4.2

ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-3.2; ИПК-4.2
ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2

ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4
ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК-4.4

ИПК-4.1

ИПК-2.2
ИПК-2.2

ИПК-2.2
ИПК-2.1; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.4

ИПК-2.1; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.4



ИПК-2.1; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.4

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК
2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2____________________________________________________________________________________________
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИПК-1.1
ИПК-1.1

ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИПК-1.2; ИПК-1.3

ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2
ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1;
ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-
4.1: ИПК-4.2: ИПК-4.3: ИПК-4.4_________________________________________________________________________________
ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1;
ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-
4.1: ИПК-4.2: ИПК-4.3: ИПК-4.4_________________________________________________________________________________
ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1;
ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-
4.1: ИПК-4.2: ИПК-4.3: ИПК-4.4_________________________________________________________________________________
ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1;
ИОПК-2.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-
4.1: ИПК-4.2: ИПК-4.3: ИПК-4.4
ИПК-1.2

ИПК-1.2

ИПК-1.2



Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

08 ФИНАНСЫ И ЭКОНОМИКА

08.015 СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ УК-1; УК-3; УК-4; ОПК-2; ОПК-4; ПК-1; ПК-4

В Управление корпоративным портфелем УК-1; УК-3; УК-4; ОПК-2; ОПК-4; ПК-1; ПК-4 Высшее образование - магистратура или специалитет

В/01.7 Разработка мероприятий для выполнения плана продаж 
кредитных продуктов корпоративным клиентам

УК-1; УК-3; ОПК-2; ОПК-4; ПК-1; ПК-4

ТД.1
Анализ показателей выполнения планов по критериальным 
показателям сделок кредитования корпоративных 
заемщиков

И ПК-4.1

ТД.2 Анализ клиентских сегментов корпоративных заемщиков И ПК-4.1

тд.з Анализ динамики финансово-хозяйственной деятельности 
заемщиков

И ОПК-4.1

ТД.4
Формирование и расчет "бюджета корпоративного 
клиента"

И ПК-4.1

ТД.5
Разработка предложений по модификации политики банка 
в сфере корпоративного кредитования

И ПК-4.1

ТД.6
Работа по формированию плановых показателей 
кредитования корпоративных заемщиков

И ПК-4.1

ТД.7
Подготовка материалов и их презентация для 
коллегиальных органов банка по предложениям в сфере 
кредитования корпоративных заемщиков

И ПК-4.1

ТД.8
Выполнение плановых показателей по продажам и 
рассмотрению заявок на предоставление корпоративных 
кредитов

И ПК-4.1

ТД.9
Разработка предложений для проведения совместной 
работы с компаниями-партнерами

И УК-3.2

ТД.10 Продажи корпоративных продуктов банка И ПК-4.1

ТД.11
Согласование условий сотрудничества с партнерами и 
согласующими подразделениями банка

И УК-3.2

ТД.12 Методическая помощь структурным подразделениям И ПК-4.1

ТД.13
Контроль проведения кредитных сделок любой сложности 
с клиентами банка

И ПК-4.1

ТД.14
Консалтинг клиента по выработке обоюдовыгодных схем 
взаимодействия с банком

И ПК-4.1

ТД.15
Контроль ведения автоматизированной базы данных 
корпоративных заемщиков

И ПК-4.1

У.1
Выявлять потребности заемщика в кредитных продуктах и 
их характеристиках

И ПК-4.1

У.2 Оценивать колебания рыночной конъюнктуры И ПК-4.1

У.З
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность 
организаций

И ОПК-4.1

У.4 Применять навыки прямых и партнерских продаж И ОПК-4.2

У.5 Формировать и проводить презентации И УК-1.2

У.6

Проводить сегментацию корпоративных клиентов, 
планировать результаты финансово-хозяйственной 
деятельности организаций и показатели кредитного 
поотфеля коопооативных клиентов банка

И ПК-4.1

У.7
Организовывать взаимодействие с подразделениями банка 
по вопросам сопровождения деятельности по 
корпоративному кредитованию

И ПК-4.1

У.8
Анализировать статистические данные о динамике 
клиентской базы

И ПК-4.1

У.9
Принимать оперативные решения по предложению 
заемщику дополнительного банковского продукта (кросс­
продажа)

И ПК-4.1



У. 10
Пользоваться персональным компьютером, программными 
продуктами, организационно-техническими средствами и 
оборудованием

И ОПК-2.2

Зн.1
Гражданское и банковское законодательство Российской 
Федерации

И ПК-4.1

Зн.2
Законодательство Российской Федерации о персональных 
данных

И ПК-4.1

Зн.З
Современные методы получения, анализа, обработки 
информации

И ОПК-2.2

Зн.4
Общие вопросы обеспечения информационной 
безопасности банка

И ПК-4.1

Зн.5 Основы правовой экспертизы И ПК-4.1

Зн.6 Правила делового общения с заемщиками И ПК-4.1

Зн.7
Основы банковского дела, экономики, организации труда и 
управления

ИУК-3.1; ИУК-3.2

Зн.8
Базы данных и информационные системы в 
профессиональной сфере

И ПК-4.1

Зн.9 Порядок ведения кредитного досье И ПК-4.1

Зн.10 Правила корпоративной банковской этики И ПК-4.1

В/02.7 Подготовка предложений по совершенствованию бизнес- 
процессов по корпоративному кредитованию

УК-1; УК-3; ОПК-2; ПК-4

ТД.1
Выстраивание бизнес-процессов по корпоративному 
кредитованию, их описание

И ПК-4.2

ТД.2
Анализ эффективности бизнес-процессов по 
корпоративному кредитованию и их оптимизация

И ПК-4.2

тд.з
Организация взаимодействия с подразделениями банка по 
вопросам сопровождения деятельности по корпоративному 
кредитованию

ИУК-3.2

ТД.4
Разработка и внедрение кредитных продуктов для 
юридических лиц

И ПК-4.2

ТД.5
Формирование экономических моделей для защиты 
продуктов на заседаниях коллегиальных органов

ИУК-1.1

ТД.6
Подготовка презентаций для утверждения новых и 
изменения действующих продуктов

И ПК-4.2

ТД.7
Формирование технических заданий для автоматизации 
процессов

И ПК-4.2

У.1
Описывать бизнес-процессы ипотечного кредитования и 
проводить реинжиниринг

И ПК-4.2

У.2
Анализировать эффективность бизнес-процессов 
ипотечного кредитования

И ПК-4.2

У.З
Организовывать работу по взаимодействию с 
подразделениями банка с целью обеспечения 
эффективности кредитной деятельности

ИУК-3.2

У.4
Применять программные продукты, организационно­
технические средства и оборудование в профессиональной 
сфере

И ПК-4.2

Зн.1
Гражданское и банковское законодательство Российской 
Федерации

И ПК-4.2

Зн.2
Правила внутреннего трудового распорядка, требования 
охраны труда и пожарной безопасности, локальные 
нормативные акты, регламентирующие работу персонала

ИУК-3.1

Зн.З
Законодательство Российской Федерации о персональных 
данных

И ПК-4.2

Зн.4
Современные методы получения, анализа, обработки 
информации

И ОПК-2.2

Зн.5
Общие вопросы обеспечения информационной 
безопасности банка

И ПК-4.2

Зн.6 Правила делового общения с заемщиками И ПК-4.2



Зн.7 Основы финансового анализа И ОПК-2.1

Зн.8 Способы и методы построения моделей ИУК-1.1

Зн.9
Основы банковского дела, экономики, организации труда и 
управления

ИУК-3.1; ИУК-3.2

Зн.10 Правила корпоративной банковской этики ИПК-4.2

В/03.7 Управление процентной политикой банка в части, 
касающейся корпоративного кредитования

УК-3; ОПК-2; ПК-4

ТД.1
Управление процентной маржой в части, касающейся 
кредитных продуктов для корпоративных клиентов

ИПК-4.3

ТД.2
Планирование и прогнозирование факторов, влияющих на 
стоимость и доходность размещения кредитных ресурсов 
юридическим лицам

ИПК-4.3

тд.з
Формирование отчетов о доходности корпоративного 
кредитного портфеля в разрезе отдельных сегментов и 
точек продаж

ИПК-4.3

ТД.4
Ранжирование точек продаж по уровню доходности и 
объемам кредитования корпоративных клиентов

ИПК-4.3

ТД.5
Оценка ценовых предложений конкурентов на рынке 
корпоративного кредитования

ИПК-4.3

ТД.6
Формирование процентных ставок и тарифов за услуги 
банка на рынке корпоративного кредитования

ИПК-4.3

У.1
Анализировать и обобщать данные о деятельности 
клиентов и конкурентов

ИПК-4.3

У.2 Пользоваться каналами передачи информации ИПК-4.3

У.З
Применять программный инструментарий для анализа 
информации

ИПК-4.3

У.4
Составлять и разрабатывать формы управленческой 
отчетности

ИПК-4.3

У.5 Готовить статистические данные и осуществлять их анализ ИПК-4.3

У.6

Применять программные продукты (в том числе 
автоматизированную банковскую систему), 
организационно-технические средства и оборудование в 
профессиональной сфере

ИПК-4.3

Зн.1
Современные методы получения, анализа, обработки 
информации

И ОПК-2.2

Зн.2
Основы банковского дела, экономики, организации труда и 
управления

ИУК-3.1; ИУК-3.2

Зн.З Правила корпоративной банковской этики ИПК-4.3

Зн.4
Гражданское и банковское законодательство Российской 
Федерации

ИПК-4.3

Зн.5
Локальные нормативные акты, регламентирующие бизнес- 
процессы корпоративного кредитования

ИПК-4.3

В/04.7 Управление кредитными рисками портфеля кредитных 
продуктов для корпоративных клиентов

УК-3; УК-4; ОПК-2; ПК-4

ТД.1
Контроль мониторинга качества обслуживания долга и 
сроков погашения корпоративного кредита

ИПК-4.4

ТД.2
Контроль мониторинга проблемных корпоративных 
кредитов, предоставленных банком (во взаимодействии с 
другими структурными подразделениями)

ИПК-4.4

тд.з Анализ и оценка уровня риска портфеля корпоративных 
кредитов и отдельных его сегментов

ИПК-4.4

ТД.4 Анализ и оценка уровня риска контрагентов ИПК-4.4

ТД.5
Классификация ссудной и приравненной к ней 
задолженности на основании требований нормативных 
актов Российской Федерации

ИПК-4.4

ТД.6
Формирование ответов на запросы контролирующих 
органов

ИПК-4.4



ТД.7
Организация работы по взаимодействию с 
подразделениями банка в целях минимизации кредитных 
рисков

ИПК-4.4

У.1
Применять методы прогнозирования, планирования, 
анализа и оценки кредитных рисков

ИПК-4.4

У.2
Взаимодействовать со смежными 
подразделениями/партнерами

ИУК-3.2

У.З Вести деловую переписку ИУК-4.1

У.4 Оценивать рыночные риски и управлять ими ИПК-4.4

У.5 Руководить подчиненным персоналом ИУК-3.2

У.6
Проводить андеррайтинг клиента, анализ активов, анализ 
отчетности компании (отчет о прибылях и убытках и 
баланс)

ИПК-4.4

У.7
Готовить заключения о рисках заключения кредитной 
сделки и представлять их на обсуждение коллегиальных 
органов банка

ИПК-4.4

У.8

Применять программные продукты (в том числе 
автоматизированную банковскую систему), 
организационно-технические средства и оборудование в 
профессиональной сфере

ИПК-4.4

Зн.1
Гражданское и банковское законодательство Российской 
Федерации

ИПК-4.4

Зн.2
Локальные нормативные акты, регламентирующие бизнес- 
процессы

ИПК-4.4

Зн.З
Нормативные правовые акты, необходимые для 
выполнения должностных обязанностей

ИПК-4.4

Зн.4
Законодательство Российской Федерации о персональных 
данных

ИПК-4.4

Зн.5
Современные методы получения, анализа, обработки 
информации

ИОПК-2.2

Зн.б
Общие вопросы обеспечения информационной 
безопасности банка

ИПК-4.4

Зн.7 Правила делового общения с заемщиками ИПК-4.4

Зн.8 Ведение баз данных ИПК-4.4

Зн.9 Методы наблюдения и анализа состояния заемщика ИПК-4.4

Зн.10
Основы банковского дела, экономики, организации труда и 
управления

ИУК-3.1; ИУК-3.2

Зн.11 Правила корпоративной банковской этики ИПК-4.4

с Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и 
контрагентов при проведении кредитных сделок

УК-1; УК-3; ОПК-2; ОПК-4; ПК-1 Высшее образование - магистратура или специалитет

C/01.7

Консультирование государственных органов на 
федеральном и муниципальном уровнях, руководителей 
корпораций и финансовых компаний по участию в сделках 
кредитования корпоративных клиентов

УК-3; ОПК-2; ОПК-4

ТД.1
Взаимодействие с государственными органами на 
федеральном и муниципальном уровнях по вопросам 
участия в сделках кредитования корпоративных клиентов

ИПК-3.1

ТД.2
Взаимодействие с руководителями корпораций и 
финансовых компаний по вопросам участия в сделках 
кредитования корпоративных клиентов

ИПК-3.1

тд.з
Анализ динамики финансово-хозяйственной деятельности 
заемщиков и контрагентов по сделкам кредитования 
корпоративных клиентов

ИПК-3.1

ТД.4 Формирование и расчет "бюджета клиента" ИПК-3.1

ТД.5
Подготовка материалов и их презентация для клиентов и 
коллегиальных органов банка

ИПК-3.1



ТД.6 Совместная работа с компаниями-партнерами И ПК-3.1

ТД.7
Продажи корпоративных продуктов банка клиентам 
партнеров

И ПК-3.1

ТД.8
Согласование условий сотрудничества (договоры, 
дополнительные соглашения к договорам) с партнерами и 
согласующими подразделениями банка

И ПК-3.1

ТД.9
Контроль проведения кредитных сделок любой сложности 
с клиентами банка при участии партнеров и контрагентов

И ПК-3.1

ТД.10
Консалтинг клиента, контрагента и партнера по выработке 
обоюдовыгодных схем взаимодействия с банком

И ПК-3.1

ТД.11
Контроль ведения автоматизированной базы данных 
корпоративных заемщиков, контрагентов и партнеров 
банка по кредитным сделкам

И ПК-3.1

У.1
Выявлять потребности заемщика в кредитных продуктах и 
их характеристиках

И ПК-3.1

У.2 Оценивать колебания рыночной конъюнктуры И ПК-3.1

У.З
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность 
организаций

И ОПК-4.1

У.4 Осуществлять прямые и партнерские продажи И ОПК-4.2

У.5 Формировать и проводить презентации И ОПК-4.2

У.6 Пользоваться инструментами сегментации, планирования И ПК-3.1

У.7
Организовывать взаимодействие с подразделениями банка 
по вопросам сопровождения деятельности по 
корпоративному кредитованию

И УК-3.2

У.8
Анализировать статистические данные о динамике 
клиентской базы

И ПК-3.1

У.9
Принимать оперативные решения по предложению 
заемщику дополнительного банковского продукта (кросс­
продажа)

И ПК-3.1

У. 10

Пользоваться персональным компьютером, программными 
продуктами (в том числе автоматизированной банковской 
системой), организационно-техническими средствами и 
оборудованием

И ПК-3.1

Зн.1
Гражданское и банковское законодательство Российской 
Федерации

И ПК-3.1

Зн.2
Законодательство Российской Федерации о персональных 
данных

И ПК-3.1

Зн.З
Современные методы получения, анализа, обработки 
информации

ИОПК-2.2; ИПК-3.1

Зн.4
Общие вопросы обеспечения информационной 
безопасности банка

И ПК-3.1

Зн.5 Основы правовой экспертизы ИПК-3.1

Зн.б Правила делового общения с заемщиками ИПК-3.1

Зн.7
Основы банковского дела, экономики, организации труда и 
управления

ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-3.1

Зн.8
Базы данных и информационные системы в 
профессиональной сфере

ИПК-3.1

Зн.9 Порядок ведения кредитного досье ИПК-3.1

Зн.10 Правила корпоративной банковской этики ИПК-3.1

C/02.7

Проведение мотивационных программ, программ 
лояльности для клиентов и партнеров банка, продвижение 
программ кредитования через партнерский и 
корпоративный каналы

УК-1; УК-3; ОПК-2; ПК-1



ТД.1
Продвижение программ кредитования через партнерский и 
корпоративный каналы

И ПК-3.2

ТД.2
Анализ эффективности проведения мотивационных 
программ, программ лояльности для корпоративных 
клиентов и партнеров банка

И ПК-3.2

тд.з
Взаимодействие с подразделениями банка по вопросам 
сопровождения деятельности по проведению 
мотивационных программ, программ лояльности для 
клиентов и партнеров банка

И УК-3.2

ТД.4
Формирование технических заданий для автоматизации 
процессов проведения сделок кредитования 
корпоративных клиентов

И ПК-3.2

У.1
Реализовывать мотивационные программы, программы 
лояльности для клиентов и партнеров банка

И ПК-3.2

У.2
Анализировать эффективность мотивационных программ, 
программ лояльности для клиентов и партнеров банка

И ПК-3.2

У.З
Организовывать работу по взаимодействию с 
подразделениями банка с целью обеспечения 
эффективности кредитной деятельности

И УК-3.2

У.4

Применять программные продукты (в том числе 
автоматизированную банковскую систему), 
организационно-технические средства и оборудование в 
профессиональной сфере

И ПК-3.2

Зн.1
Гражданское и банковское законодательство Российской 
Федерации

И ПК-3.2

Зн.2
Правила внутреннего трудового распорядка, требования 
охраны труда и пожарной безопасности, локальные 
нормативные акты, регламентирующие работу персонала

ИУК-3.1

Зн.З
Законодательство Российской Федерации о персональных 
данных

И ПК-3.2

Зн.4
Современные методы получения, анализа, обработки 
информации

ИОПК-2.2; ИПК-3.2

Зн.5
Общие вопросы обеспечения информационной 
безопасности банка

И ПК-3.2

Зн.б Правила делового общения с заемщиками ИПК-3.2

Зн.7 Основы финансового анализа И ОПК-2.1

Зн.8 Способы и методы построения моделей ИУК-1.1

Зн.9
Основы банковского дела, экономики, организации труда и 
управления

ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-3.2

Зн.10 Правила корпоративной банковской этики ИПК-3.2

08.033 СПЕЦИАЛИСТ ПО ДИСТАНЦИОННОМУ БАНКОВСКОМУ 
ОБСЛУЖИВАНИЮ

ОПК-2; ПК-1; ПК-2

С Разработка стратегии развития дистанционного 
банковского обслуживания

ОПК-2; ПК-1; ПК-2 Высшее образование - магистратура

C/01.7 Определение перспективных направлений развития 
дистанционного банковского обслуживания

ОПК-2; ПК-1; ПК-2

ТД.1
Определение условий для развития перспективных 
направлений дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.1

ТД.2
Сбор информации о лучшем мировом опыте и уровне 
технологического обеспечения сервиса дистанционного 
банковского обслуживания

ИПК-2.1

тд.з
Анализ данных о лучшем мировом опыте и уровне 
технологического обеспечения сервиса дистанционного 
банковского обслуживания

ИПК-2.1



ТД.4
Оценка эффективности и ресурсных затрат на внедрение и 
функционирование технологического обеспечения сервиса 
дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.1

У.1
Использовать базы данных по дистанционному 
банковскому обслуживанию

ИПК-2.1

У.2
Оценивать риски внедрения системы дистанционного 
банковского обслуживания

ИПК-2.1

У.З
Разрабатывать технические задания и управлять 
проектами развития дистанционного банковского 
обслуживания

ИОПК-2.1

Зн.1
Методы сбора, обработки и анализа информации с 
применением современных средств связи, аппаратно­
технических средств и компьютерных технологий

ИПК-2.1

Зн.2
Отечественный и зарубежный опыт в области 
дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.1

Зн.З
Тренды развития автоматизированных банковских систем и 
технологий

ИПК-2.1

Зн.4 Методология проектного финансирования ИПК-2.1

Зн.5
Методики осуществления организационных изменений в 
системе дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.1

C/02.7 Разработка плана стратегического развития 
дистанционного банковского обслуживания

ПК-1; ПК-2

ТД.1
Определение целей, задач и субъектов при разработке 
плана стратегического развития на основе перспективных 
направлений дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.2

ТД.2
Планирование взаимодействия участников для развития 
дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.2

тд.з Оценка эффективности взаимодействия участников для 
развития дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.2

ТД.4
Контроль реализации плана стратегического развития 
дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.2

У.1
Координировать деятельность кредитной организации по 
вопросам развития дистанционного банковского 
обслуживания

ИПК-2.2

У.2
Вести переговоры с внешними контрагентами по вопросам 
развития дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.2

У.З
Управлять проектами развития дистанционного 
банковского обслуживания

ИПК-2.2

У.4
Организовывать и проводить деловые встречи и 
переговоры по вопросам стратегического развития 
дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.2

У.5
Классифицировать и систематизировать информацию, 
необходимую для разработки плана стратегии 
дистанционного банковского обслуживания

ИПК-2.2

Зн.1
Технология и методология внедрения банковских услуг, 
включая дистанционное банковское обслуживание

ИПК-2.2

Зн.2 Основы эффективных межличностных коммуникаций ИПК-2.2

Зн.З Методология проектного финансирования ИПК-2.2

Зн.4
Основные подходы к осуществлению организационных 
изменений, в том числе в системе дистанционного 
банковского обслуживания

ИПК-2.2
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Содержание

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

Выявляет проблемную ситуацию, на основе системного подхода осуществляет ее многофакторный анализ и диагностику
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ____________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Подготовка предложений по совершенствованию бизнес-процессов по корпоративному кредитованию
Формирование экономических моделей для защиты продуктов на заседаниях коллегиальных органов
Способы и методы построения моделей
Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок
Проведение мотивационных программ, программ лояльности для клиентов и партнеров банка, продвижение программ кредитования через партнерский и корпоративный 
каналы_____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Способы и методы построения моделей

Осуществляет поиск, отбор и систематизацию информации для определения альтернативных вариантов стратегических решений в проблемной ситуации и обоснования 
выбора оптимальной стратегии с учетом поставленной цели, рисков и возможных последствий

СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ____________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Разработка мероприятий для выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративным клиентам
Формировать и проводить презентации

Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели

Владеет принципами формирования эффективной команды
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ____________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Разработка мероприятий для выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративным клиентам
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Подготовка предложений по совершенствованию бизнес-процессов по корпоративному кредитованию

Правила внутреннего трудового распорядка, требования охраны труда и пожарной безопасности, локальные нормативные акты, регламентирующие работу персонала

Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Управление процентной политикой банка в части, касающейся корпоративного кредитования
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Управление кредитными рисками портфеля кредитных продуктов для корпоративных клиентов
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок
Консультирование государственных органов на федеральном и муниципальном уровнях, руководителей корпораций и финансовых компаний по участию в сделках 
кредитования корпоративных клиентов_________________________________________________________________________________________________________________
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Проведение мотивационных программ, программ лояльности для клиентов и партнеров банка, продвижение программ кредитования через партнерский и корпоративный 
каналы

Правила внутреннего трудового распорядка, требования охраны труда и пожарной безопасности, локальные нормативные акты, регламентирующие работу персонала

Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления



Организует работу команды и обеспечивает выполнение поставленных задач на основе мониторинга командной работы и своевременного реагирования на существенные 
отклонения
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ
Управление корпоративным портфелем
Разработка мероприятий для выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративным клиентам_______________________________________________
Разработка предложений для проведения совместной работы с компаниями-партнерами
Согласование условий сотрудничества с партнерами и согласующими подразделениями банка
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Подготовка предложений по совершенствованию бизнес-процессов по корпоративному кредитованию
Организация взаимодействия с подразделениями банка по вопросам сопровождения деятельности по корпоративному кредитованию
Организовывать работу по взаимодействию с подразделениями банка с целью обеспечения эффективности кредитной деятельности
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Управление процентной политикой банка в части, касающейся корпоративного кредитования
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Управление кредитными рисками портфеля кредитных продуктов для корпоративных клиентов
Взаимодействовать со смежными подразделениями/партнерами
Руководить подчиненным персоналом
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок
Консультирование государственных органов на федеральном и муниципальном уровнях, руководителей корпораций и финансовых компаний по участию в сделках 
кредитования корпоративных клиентов_________________________________________________________________________________________________________________
Организовывать взаимодействие с подразделениями банка по вопросам сопровождения деятельности по корпоративному кредитованию
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления
Проведение мотивационных программ, программ лояльности для клиентов и партнеров банка, продвижение программ кредитования через партнерский и корпоративный 
каналы_____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Взаимодействие с подразделениями банка по вопросам сопровождения деятельности по проведению мотивационных программ, программ лояльности для клиентов и 
партнеров банка_____________________________________________________________________________________________________________________________________
Организовывать работу по взаимодействию с подразделениями банка с целью обеспечения эффективности кредитной деятельности
Основы банковского дела, экономики, организации труда и управления

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия

Применяет современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном (ых) языке (ах), для академического и профессионального взаимодействия

СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ__________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Управление кредитными рисками портфеля кредитных продуктов для корпоративных клиентов
Вести деловую переписку

Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического и финансового анализа в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях в области 
финансовых отношений, в том числе с использованием интеллектуальных информационно-аналитических систем;

Применяет современные продвинутые инструментальные методы финансовоэкономического анализа в прикладных и/или фундаментальных исследованиях в области 
финансовых отношений
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ__________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем



Подготовка предложений по совершенствованию бизнес-процессов по корпоративному кредитованию
Основы финансового анализа
Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок
Проведение мотивационных программ, программ лояльности для клиентов и партнеров банка, продвижение программ кредитования через партнерский и корпоративный 
каналы_____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Основы финансового анализа
СПЕЦИАЛИСТ ПО ДИСТАНЦИОННОМУ БАНКОВСКОМУ ОБСЛУЖИВАНИЮ_____________________________________________________________________________________
Разработка стратегии развития дистанционного банковского обслуживания
Определение перспективных направлений развития дистанционного банковского обслуживания
Разрабатывать технические задания и управлять проектами развития дистанционного банковского обслуживания

Применяет интеллектуальные информационно-аналитические системы в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях в области финансовых отношений

СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ____________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Разработка мероприятий для выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративным клиентам
Пользоваться персональным компьютером, программными продуктами, организационно-техническими средствами и оборудованием
Современные методы получения, анализа, обработки информации
Подготовка предложений по совершенствованию бизнес-процессов по корпоративному кредитованию
Современные методы получения, анализа, обработки информации
Управление процентной политикой банка в части, касающейся корпоративного кредитования
Современные методы получения, анализа, обработки информации
Управление кредитными рисками портфеля кредитных продуктов для корпоративных клиентов
Современные методы получения, анализа, обработки информации
Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок
Консультирование государственных органов на федеральном и муниципальном уровнях, руководителей корпораций и финансовых компаний по участию в сделках 
кредитования корпоративных клиентов_________________________________________________________________________________________________________________
Современные методы получения, анализа, обработки информации
Проведение мотивационных программ, программ лояльности для клиентов и партнеров банка, продвижение программ кредитования через партнерский и корпоративный 
каналы_____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Современные методы получения, анализа, обработки информации

Способен обосновывать и принимать финансово-экономические и организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности

Обосновывает финансово-экономические решения в профессиональной деятельности
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ____________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Разработка мероприятий для выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративным клиентам
Анализ динамики финансово-хозяйственной деятельности заемщиков
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность организаций
Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок
Консультирование государственных органов на федеральном и муниципальном уровнях, руководителей корпораций и финансовых компаний по участию в сделках 
кредитования корпоративных клиентов_________________________________________________________________________________________________________________
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность организаций
Принимает финансово-экономические и организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности



СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ_____________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Разработка мероприятий для выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративным клиентам
Применять навыки прямых и партнерских продаж
Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок
Консультирование государственных органов на федеральном и муниципальном уровнях, руководителей корпораций и финансовых компаний по участию в сделках 
кредитования корпоративных клиентов__________________________________________________________________________________________________________________
Осуществлять прямые и партнерские продажи
Формировать и проводить презентации
аналитический

Способен разрабатывать стратегии развития дистанционного банковского обслуживания

Анализирует и определяет перспективные направления развития дистанционного банковского обслуживания
СПЕЦИАЛИСТ ПО ДИСТАНЦИОННОМУ БАНКОВСКОМУ ОБСЛУЖИВАНИЮ______________________________________________________________________________________
Разработка стратегии развития дистанционного банковского обслуживания
Определение перспективных направлений развития дистанционного банковского обслуживания
Определение условий для развития перспективных направлений дистанционного банковского обслуживания
Сбор информации о лучшем мировом опыте и уровне технологического обеспечения сервиса дистанционного банковского обслуживания
Анализ данных о лучшем мировом опыте и уровне технологического обеспечения сервиса дистанционного банковского обслуживания

Оценка эффективности и ресурсных затрат на внедрение и функционирование технологического обеспечения сервиса дистанционного банковского обслуживания

Использовать базы данных по дистанционному банковскому обслуживанию
Оценивать риски внедрения системы дистанционного банковского обслуживания

Методы сбора, обработки и анализа информации с применением современных средств связи, аппаратно-технических средств и компьютерных технологий

Отечественный и зарубежный опыт в области дистанционного банковского обслуживания
Тренды развития автоматизированных банковских систем и технологий
Методология проектного финансирования
Методики осуществления организационных изменений в системе дистанционного банковского обслуживания

Демонстрирует способность разрабатывать аналитическое обоснование и план стратегического развития дистанционного банковского обслуживания

СПЕЦИАЛИСТ ПО ДИСТАНЦИОННОМУ БАНКОВСКОМУ ОБСЛУЖИВАНИЮ
Разработка стратегии развития дистанционного банковского обслуживания
Разработка плана стратегического развития дистанционного банковского обслуживания

Определение целей, задач и субъектов при разработке плана стратегического развития на основе перспективных направлений дистанционного банковского обслуживания

Планирование взаимодействия участников для развития дистанционного банковского обслуживания
Оценка эффективности взаимодействия участников для развития дистанционного банковского обслуживания
Контроль реализации плана стратегического развития дистанционного банковского обслуживания
Координировать деятельность кредитной организации по вопросам развития дистанционного банковского обслуживания
Вести переговоры с внешними контрагентами по вопросам развития дистанционного банковского обслуживания
Управлять проектами развития дистанционного банковского обслуживания
Организовывать и проводить деловые встречи и переговоры по вопросам стратегического развития дистанционного банковского обслуживания
Классифицировать и систематизировать информацию, необходимую для разработки плана стратегии дистанционного банковского обслуживания



Технология и методология внедрения банковских услуг, включая дистанционное банковское обслуживание
Основы эффективных межличностных коммуникаций
Методология проектного финансирования
Основные подходы к осуществлению организационных изменений, в том числе в системе дистанционного банковского обслуживания 
научно-исследовательский

Способен осуществлять самостоятельные научные исследования по перспективным направлениям финансов
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ____________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Разработка мероприятий для выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративным клиентам
Обеспечение консультирования партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных сделок
Проведение мотивационных программ, программ лояльности для клиентов и партнеров банка, продвижение программ кредитования через партнерский и корпоративный 
каналы_____________________________________________________________________________________________________________________________________________
СПЕЦИАЛИСТ ПО ДИСТАНЦИОННОМУ БАНКОВСКОМУ ОБСЛУЖИВАНИЮ_____________________________________________________________________________________
Разработка стратегии развития дистанционного банковского обслуживания
Определение перспективных направлений развития дистанционного банковского обслуживания
Разработка плана стратегического развития дистанционного банковского обслуживания
организационно-управленческий

Способен управлять корпоративным кредитным портфелем

Применяет инструменты управлением выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративных клиентов
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ____________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Разработка мероприятий для выполнения плана продаж кредитных продуктов корпоративным клиентам
Анализ показателей выполнения планов по критериальным показателям сделок кредитования корпоративных заемщиков
Анализ клиентских сегментов корпоративных заемщиков
Формирование и расчет "бюджета корпоративного клиента"
Разработка предложений по модификации политики банка в сфере корпоративного кредитования
Работа по формированию плановых показателей кредитования корпоративных заемщиков
Подготовка материалов и их презентация для коллегиальных органов банка по предложениям в сфере кредитования корпоративных заемщиков
Выполнение плановых показателей по продажам и рассмотрению заявок на предоставление корпоративных кредитов
Продажи корпоративных продуктов банка
Методическая помощь структурным подразделениям
Контроль проведения кредитных сделок любой сложности с клиентами банка
Консалтинг клиента по выработке обоюдовыгодных схем взаимодействия с банком
Контроль ведения автоматизированной базы данных корпоративных заемщиков
Выявлять потребности заемщика в кредитных продуктах и их характеристиках
Оценивать колебания рыночной конъюнктуры
Проводить сегментацию корпоративных клиентов, планировать результаты финансово-хозяйственной деятельности организаций и показатели кредитного портфеля 
корпоративных клиентов банка________________________________________________________________________________________________________________________
Организовывать взаимодействие с подразделениями банка по вопросам сопровождения деятельности по корпоративному кредитованию
Анализировать статистические данные о динамике клиентской базы
Принимать оперативные решения по предложению заемщику дополнительного банковского продукта (кросс-продажа)
Гражданское и банковское законодательство Российской Федерации



Законодательство Российской Федерации о персональных данных
Общие вопросы обеспечения информационной безопасности банка
Основы правовой экспертизы
Правила делового общения с заемщиками
Базы данных и информационные системы в профессиональной сфере
Порядок ведения кредитного досье
Правила корпоративной банковской этики

Демонстрирует способность разрабатывать предложения по совершенствованию бизнес-процессов по корпоративному кредитованию

СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ
Управление корпоративным портфелем
Подготовка предложений по совершенствованию бизнес-процессов по корпоративному кредитованию
Выстраивание бизнес-процессов по корпоративному кредитованию, их описание
Анализ эффективности бизнес-процессов по корпоративному кредитованию и их оптимизация
Разработка и внедрение кредитных продуктов для юридических лиц
Подготовка презентаций для утверждения новых и изменения действующих продуктов
Формирование технических заданий для автоматизации процессов
Описывать бизнес-процессы ипотечного кредитования и проводить реинжиниринг
Анализировать эффективность бизнес-процессов ипотечного кредитования
Применять программные продукты, организационно-технические средства и оборудование в профессиональной сфере
Гражданское и банковское законодательство Российской Федерации
Законодательство Российской Федерации о персональных данных
Общие вопросы обеспечения информационной безопасности банка
Правила делового общения с заемщиками
Правила корпоративной банковской этики
Применяет инструментарий управления процентной политикой банка в части корпоративного кредитования
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ__________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем
Управление процентной политикой банка в части, касающейся корпоративного кредитования
Управление процентной маржой в части, касающейся кредитных продуктов для корпоративных клиентов
Планирование и прогнозирование факторов, влияющих на стоимость и доходность размещения кредитных ресурсов юридическим лицам
Формирование отчетов о доходности корпоративного кредитного портфеля в разрезе отдельных сегментов и точек продаж
Ранжирование точек продаж по уровню доходности и объемам кредитования корпоративных клиентов
Оценка ценовых предложений конкурентов на рынке корпоративного кредитования
Формирование процентных ставок и тарифов за услуги банка на рынке корпоративного кредитования
Анализировать и обобщать данные о деятельности клиентов и конкурентов
Пользоваться каналами передачи информации
Применять программный инструментарий для анализа информации
Составлять и разрабатывать формы управленческой отчетности
Готовить статистические данные и осуществлять их анализ
Применять программные продукты (в том числе автоматизированную банковскую систему), организационно-технические средства и оборудование в профессиональной 
сфере



Правила корпоративной банковской этики
Гражданское и банковское законодательство Российской Федерации
Локальные нормативные акты, регламентирующие бизнес-процессы корпоративного кредитования 
Применяет инструментарий управления кредитными рисками портфеля корпоративных кредитов 
СПЕЦИАЛИСТ ПО КОРПОРАТИВНОМУ КРЕДИТОВАНИЮ__________________________________________________________________________________________________
Управление корпоративным портфелем 
Управление кредитными рисками портфеля кредитных продуктов для корпоративных клиентов 
Контроль мониторинга качества обслуживания долга и сроков погашения корпоративного кредита

Контроль мониторинга проблемных корпоративных кредитов, предоставленных банком (во взаимодействии с другими структурными подразделениями)

Анализ и оценка уровня риска портфеля корпоративных кредитов и отдельных его сегментов 
Анализ и оценка уровня риска контрагентов 
Классификация ссудной и приравненной к ней задолженности на основании требований нормативных актов Российской Федерации 
Формирование ответов на запросы контролирующих органов 
Организация работы по взаимодействию с подразделениями банка в целях минимизации кредитных рисков 
Применять методы прогнозирования, планирования, анализа и оценки кредитных рисков 
Оценивать рыночные риски и управлять ими 
Проводить андеррайтинг клиента, анализ активов, анализ отчетности компании (отчет о прибылях и убытках и баланс) 
Готовить заключения о рисках заключения кредитной сделки и представлять их на обсуждение коллегиальных органов банка 
Применять программные продукты (в том числе автоматизированную банковскую систему), организационно-технические средства и оборудование в профессиональной 
сфере____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Гражданское и банковское законодательство Российской Федерации______________________________________________________________________________________
Локальные нормативные акты, регламентирующие бизнес-процессы______________________________________________________________________________________
Нормативные правовые акты, необходимые для выполнения должностных обязанностей_____________________________________________________________________
Законодательство Российской Федерации о персональных данных 
Общие вопросы обеспечения информационной безопасности банка 
Правила делового общения с заемщиками 
Ведение баз данных 
Методы наблюдения и анализа состояния заемщика 
Правила корпоративной банковской этики



№ Индекс Наименование

Установочная сессия Зимн

Контроль

Академических часов

Дней Контроль

Академ

Всего
Кон 

такт. Лек Лаб ПР КРП ИКР СР Контр 
ОЛЬ Всего

Кон 
такт. Лек Лаб

6
1080

ИТОГО (с факультативами) 360
1080

ИТОГО по ОП (без факультативов) 360
УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)
КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

338 648 95,4 28 8
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ) 360 22 22

68 Эк 36 10,3
1 Б1.О.01 Финансово-экономический анализ 

(продвинутый уровень) 72 4 4

68 За 36 8,2 8
2 Б1.О.02 Информационно-аналитические системы и 

технологии в финансовой сфере 72 4 4
108 18 4

3 Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и 
практики

72 4 4
4 Б1.О.05 Стратегический финансовый менеджмент и 

маркетинг
70 Эк 36 10,3

5 Б1.В.01 Методология и организация экономических 
исследований 72 2 2

32 За 36 8,2
6 Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном 

секторе 36 4 4

32 За 36 8,2
7 Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование 

финансового сектора 36 4 4

68 За 36 8,2
8 Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные 

институты 72 4 4
72 4 4

9 Б1.В.05 Финансирование и управление 
инвестиционными проектами

36 4 4
10 Б1.В.06 Инфокоммуникативное обеспечение 

финансового рынка
36 4 4

11 Б1.В.07 Математическое обеспечение финансовых 
решений

36 4 4
12 Б1.В.08 Системный анализ и принятие решений в 

финансово-инвестиционной сфере 72 4 4
13 Б1.В.09 Цифровой банкинг

14 ФТД.01
Практикум по технологиям работы с 
источниками научной информации

_____ Эк
ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ -г'

432 4
ПРАКТИКИ (План)



Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа За 432 4

Б2.0.01.01(П)
Практика по профилю профессиональной 
деятельности (часть 1)

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ (План)

КАНИКУЛЫ



няя сессия Летняя сессия Итого за курс

ических часов

Дней Контроль

Академических часов

Дней Контроль

Академических часов

Пр КРП ИКР СР
Контр 

ОЛЬ Всего
Кон 

такт. Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Контр 
ОЛЬ Всего

Кон 
такт. Лек Лаб Пр КРП ИКР СР

17
612

17
2052

576 2016
49,1
179

44 14 1,4 520 32,6 252 61,6 26 34 1,6 154 36,4 1260 179 50 34 78 14 3 1012

10 0,3 17 8,7 Эк 108 14,3 4 10 0,3 85

0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

14 90 Эк КР 36 10,3 10 0,3 17 8,7 Эк КР 144 28,3 4 10 14 0,3 107

68 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

10 0,3 17 8,7 Эк 108 12,3 2 10 0,3 87

8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

8 0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

68 Эк 36 10,3 10 0,3 17 8,7 Эк 108 14,3 4 10 0,3 85

32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

68 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

За 36 4,2 4 0,2 28 3,8 За 36 4,2 4 0,2 28

I2) За(4) Эк(2) За(6) КР Эк(4) За(10) КР

4 428 ___ I____ 324 4 4 320 756 8 8 748



4 428 За 432 4 4 428

За 324 4 4 320 За 324 4 4 320



Каф. Курсы

з.е.

НедельКонтр 
ОЛЬ Всего

57
56

39 4/6

69 35
ТО: 24 
2/3
Э: 1

8,7 3 91 1

3,8 3 37 1

8,7 4 91 1

3,8 3 91 1

8,7 3 91 1

3,8 2 91 1

3,8 2 91 1

3,8 3 91 1

8,7 3 91 1

3,8 2 91 1

3,8 2 91 1

3,8 2 37 1

3,8 3 91 1

3,8 1 48 1

21 14 I





12 8 91 1

9 6 91 1

10



№ Индекс Наименование

Установочная сессия 3nMh

Контроль

Академических часов

Дней Контроль

Академ

Всего
Кон 

такт. Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Контр 

ОЛЬ Всего
Кон 

такт. Лек Лаб

ИТОГО (с факультативами) 468
6

648
ИТОГО по ОП (без факультативов) 468 612
УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)
КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ) 468 24 24 444 612 85,4 24

1 Б1.О.03 Практика межкультурной и коммуникации в 
профессиональной сфере 36 4

2 Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности 36 4 4

3 Б1.В.10 Финансовые и денежно-кредитные методы 
регулирования экономики (научный семинар) 108 4 4 104 Эк 36 12,3

4 Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования 72 4 4 68 Эк 36 12,3

5 Б1.В.12 Международный рынок капиталов 72 4 4 68 За 36 8,2

6 Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на 
финансовых рынках 72 4 4 68 За 36 8,2

7 Б1.В.14 Технологии банковского кредитования 72 4 4 68 За 36 8,2

8 Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского 
обслуживания 72 4 4 68 За 36 8,2

9 Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках 72 4 4

10 Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков 108 4 4

11 Б1.В.18 Современные платежные системы 72 4 4

12 Б1.В.ДЭ.01.01 Портфельные теории и управление активами 36 4 4

13 Б1.В.ДЭ.01.02 Технический и фундаментальный анализ 36 4 4

14 Б1.В.ДЭ.02.01
Прикладные аспекты риск-менеджмента в 
финансово-кредитных организациях 36 4 4

15 Б1.В.ДЭ.02.02
Управление рисками в финансово-кредитных 
организациях 36 4 4

16 ФТД.02 Практикум по научно-исследовательской 
деятельности

За 36 4,2

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ — Эю



ПРАКТИКИ (План)

Б2.В.02.01(П)
Практика по профилю профессиональной 
деятельности (часть 2)

ГОСУДАРСТВЕННАЯ к1ТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ (План)

КАНИКУЛЫ



няя сессия Летняя сессия Итого за курс

ических часов

Дней Контроль

Академических часов

Дней Контроль

Академических часов

Пр КРП ИКР СР
Контр 

ОЛЬ Всего
Кон 

такт. Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Контр 
ОЛЬ Всего

Кон 
такт. Лек Лаб Пр КРП ИКР СР

17
684

17
1800

684 1764
42,1
175

60 м 494 32,6 252 65,6 64 1,6 150 36,4 1332 175 48 124 3 1088

4 32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 12 0,2 56

32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

12 0,3 15 8,7 Эк 144 16,3 4 12 0,3 119

12 0,3 15 8,7 Эк 108 16,3 4 12 0,3 83

8 0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

8 0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

8 0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

8 0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

68 Эк 36 12,3 12 0,3 15 8,7 Эк 108 16,3 4 12 0,3 83

104 Эк 36 12,3 12 0,3 15 8,7 Эк 144 16,3 4 12 0,3 119

68 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 108 12,2 4 8 0,2 92

32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

32 За 36 8,2 8 0,2 24 3,8 За 72 12,2 4 8 0,2 56

4 0,2 28 3,8 За 36 4,2 4 0,2 28

J2) За(5) Эк(2) За(5) Эк(4) За(10)



432 4 4 428 432 4 4 428

За 432 4 4 428 За 432 4 4 428



Каф. Курсы

з.е.

НедельКонтр 
ОЛЬ Всего

50
39 4/6

49

69 37
ТО: 30 
2/3
Э: 1

3,8 2 48 2

3,8 2 65 2

8,7 4 91 2

8,7 3 91 2

3,8 3 91 2

3,8 3 91 2

3,8 3 91 2

3,8 3 91 2

8,7 3 91 2

8,7 4 91 2

3,8 3 91 2

3,8 2 91 2

3,8 2 91 2

3,8 2 91 2

3,8 2 91 2

3,8 1 48 2





12 8

12 8 91 2

10



№ Индекс Наименование

Установочная сессия 3nMh

Контроль

Академических часов

Дней Контроль

Академ

Всего
Кон 

такт. Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Контр 

ОЛЬ Всего
Кон 

такт. Лек Лаб

ИТОГО (с факультативами) 324 216
ИТОГО по ОП (без факультативов) 324 216
УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)
КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ПРАКТИКИ (План) 324 3 3 321
Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа За 324 3 3 321

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ (План) 216 25,5

БЗ.01.01
Подготовка к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы 144 25

БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы 72 0,5

КАНИКУЛЫ



няя сессия Летняя сессия Итого за курс

ических часов

Дней Контроль

Академических часов

Дней Контроль

Академических часов

Пр КРП ИКР СР
Контр 

ОЛЬ Всего
Кон 

такт. Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Контр 
ОЛЬ Всего

Кон 
такт. Лек Лаб Пр КРП ИКР СР

Контр 
ОЛЬ

50
540
540

324 3 3 321
За 324 3 3 321

25,5 190,5 216 25,5 25,5 190,5

25 119 144 25 25 119

0,5 71,5 72 0,5 0,5 71,5



Каф. Курсы

з.е.

Всего
Недель

15
15

14

ТО: 4
Э:

9 6

9 6 91 3

5 4/6

6 4

4 2 2/3 91 3

2 1 1/3 91 3





- - - -
Общий объем в 

семестре Объем практической подготовки (акад, час)

Считать в 
плане Индекс Наименование Семестр/ Курс з.е. Часов Итого Лек пр. 

подгот
Лаб пр. 
подгот

Пр пр. 
подгот

КРП пр. 
подгот

ИКР пр. 
подгот

СР пр. 
подгот

Блок 1.ДИСЦИПЛИНЫ (модули)

+ Б1.О.01 Финансово-экономический анализ (продвинутый уровень) 1 3 108

+ Б1.О.02 Информационно-аналитические системы и технологии в 
финансовой сфере 1 3 108

+ Б1.О.03 Практика межкультурной и коммуникации в 
профессиональной сфере 2 2 72

+ Б1.О.04 Актуальные проблемы финансовой науки и практики 1 4 144

+ Б1.О.05 Стратегический финансовый менеджмент и маркетинг 1 3 108

+ Б1.О.06 Психология профессиональной деятельности 2 2 72

+ Б1.В.О1 Методология и организация экономических исследований 1 3 108

+ Б1.В.02 Организация труда в финансово-кредитном секторе 1 2 72

+ Б1.В.03 Нормативно-правовое регулирование финансового сектора 1 2 72

+ Б1.В.04 Финансовые рынки и финансово-кредитные институты 1 3 108

+ Б1.В.05 Финансирование и управление инвестиционными проектами 1 3 108

+ Б1.В.06 Инфокоммуникативное обеспечение финансового рынка 1 2 72

+ Б1.В.07 Математическое обеспечение финансовых решений 1 2 72

+ Б1.В.08 Системный анализ и принятие решений в финансово­
инвестиционной сфере 1 2 72

+ Б1.В.09 Цифровой банкинг 1 3 108

+ Б1.В.1О Финансовые и денежно-кредитные методы регулирования 
экономики (научный семинар) 2 4 144

+ Б1.В.11 Организация корпоративного кредитования 2 3 108

+ Б1.В.12 Международный рынок капиталов 2 3 108

+ Б1.В.13 Планирование и бизнес-моделирование на финансовых 
рынках 2 3 108

+ Б1.В.14 Технологии банковского кредитования 2 3 108

+ Б1.В.15 Технологии дистанционного банковского обслуживания 2 3 108

+ Б1.В.16 Конкуренция на финансовых рынках 2 3 108

+ Б1.В.17 Практикум по анализу финансовых рынков 2 4 144



+ Б1.В.18 Современные платежные системы 2 3 108

+ Б1.В.ДЭ.01.01 Портфельные теории и управление активами 2 2 72

- Б1.В.ДЭ.01.02 Технический и фундаментальный анализ 2 2 72

+ Б1.В.ДЭ.02.01 Прикладные аспекты риск-менеджмента в финансово­
кредитных организациях 2 2 72

- Б1.В.ДЭ.02.02 Управление рисками в финансово-кредитных организациях 2 2 72

Блок 2.Практика

+ Б2.0.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности 
(часть 1) 1 9 324

+ Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа 1 12 432

+ Б2.В.02.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности 
(часть 2) 2 12 432

+ Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа 3 9 324

Блок З.Государственная итоговая аттестация

+ БЗ.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы 3 4 144

+ БЗ.01.02 Защита выпускной квалификационной работы 3 2 72

ФТД.Факультативные дисциплины

+ ФТД.01 Практикум по технологиям работы с источниками научной 
информации 1 1 36

+ ФТД.02 Практикум по научно-исследовательской деятельности 2 1 36



Контроль 
пр. подгот





Название практики Курс Кафедра + П родолжительност 
ь (недель) Студ.

Часов

на студента на студента в 
неделю на подгруппу на подгруппу в 

неделю

Вид практики: Учебная практика

Научно-исследовательская работа 1 8

Вид практики: Производственная практика

Практика по профилю профессиональной 
деятельности (часть 1) 1 6

Практика по профилю профессиональной 
деятельности (часть 2) 2 8

Научно-исследовательская работа 3 6

91 + 6 0 0 0 0 0
Итого по факту 6
Итого по плану 28



Вид Курс Каф. Студ. Замечания
Актуальные проблемы финансовой науки и практики

КР 1 0



Итого
Курс 1 Курс 2 Курс 3

Баз. % Вар. % ДЭ(от 
Вар.)%

з.е.
Не менее Факт

Итого (с факультативами) 108 122 57 50 15

Итого по ОП (без факультативов) 106 120 56 49 15

Б1 Дисциплины (модули) 24% 76% 7.2% 60 72 35 37
Б1.0 Обязательная часть 17 13 4

Б1.В Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений 55 22 33

Б2 Практика 21% 79% 0% 40 42 21 12 9
Б2.0 Обязательная часть 9 9

Б2.В Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений 33 12 12 9

БЗ Государственная итоговая аттестация 6 6 6

ФТД Факультативные дисциплины 2 2 1 1

Учебная нагрузка (акад.час/нед) ОП, факультативы 42.3 49.1 42.1

Контактная работа (акад.час/год)
обязательная 177 179 175

необязательная 4.2 4.2 4.2

Суммарная контактная работа (акад, час)

Блок Б1 354 179 175
Блок Б2 15 8 4 3
Блок БЗ 25.5 25.5
Блок ФТД 8.4 4.2 4.2
Итого по всем блокам 402.9 191.2 183.2 28.5

Аудиторная нагрузка (акад.час/год) ОП 174 176 172

Обязательные формы промежуточной аттестации
ЭКЗАМЕН (Эк) 4 4
ЗАЧЕТ (За) 9 9
КУРСОВАЯ РАБОТА (КР) 1

Процент ... занятий от аудиторных (%) лекционных 28.17%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 21.7%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 13.66%



Вид работы Каф. Студ. Часов на 
студ./гр.

Трудоемк 
ость

Консультации по

Комиссия №1

... , _ Часов на ТрудоемкКаф. Студ. ,} студ./гр. ость

Член комиссии

Примечания к комиссиям ГЭК



Комиссия №1

Каф. Студ. Часов на 
студ./гр.

Член комиссии

Дежурство

Примечания к комиссиям ГЭК



Трудоемк 
ость



Комиссия №1

Каф. Студ. Часов на 
студ./гр.

Член комиссии

Дежурство

Примечания к комиссиям ГЭК



Трудоемк 
ость



Нормы часов (акад.)

Академических часов в одной зачетной единице трудоемкости (з.е.) 36

Максимальная учебная нагрузка в неделю в период ТО (акад.час/нед) 60

Минимальный объем контактной работы за учебный год (акад.час/год) 0

Максимальный объем контактной работы за учебный год (акад.час/год) 180

Нормы часов (акад.) форм контроля

Часов на экзамен 9
Часов на зачет 4
Часов на зачет с оценкой 4Часов на зачет с оценкой 4

Контроль часов

Курс Отведено 
дней

Из них
Остаток на аудиторные 

занятия (включая 
выходные)

Аудиторных 
занятий по плану 

(часов)
Контроль

Дорога Выходные Экз + Зач Дней Часов
1 40 0 5 8,088889 31,91111 287 180 ОК
2 40 0 5 8,088889 31,91111 287 176 ОК
3 50 0 7 50 450 ОК
4 50 1 7 49 441 ОК
5 50 1 7 49 441 ОК
6 50 1 7 49 441 ОК
7 50 1 7 49 441 ОК

Итого 330 4 45 16 310 2788 356 2432
* Часы на экзамены и зачеты НЕ включены в сумму аудиторных занятий по плану (ч/год)



Номер Аббревиатура Название кафедры

1 Административного и финансового права

2 Аналитической химии

3 Английского языка в профессиональной сфере

4 Английской филологии

7 Архитектуры

8 Биологии и экологии растений

10 Бухгалтерского учета, аудита и автоматизированной обработки данных

И Водные биоресурсы и аквакультура

12 Математических и компьютерных методов

13 Вычислительной математики и информатики

14 Вычислительных технологий

15 Генетики, микробиологии и биохимии

16 Геоинформатики

17 Геофизических методов поисков и разведки

18 Геоэкологии и природопользования

19 Государственного и муниципального управления

20 Государственной политики и государственного управления

21 Физического воспитания

22 Гражданского права

23 Г рафики

24 Декоративно-прикладного искусства и дизайна

25 Дефектологии и специальной психологии

26 Дизайна костюма

27 Дизайна, технической и компьютерной графики

28 Зарубежного регионоведения и дипломатии

29 Функционального анализа и алгебры

31 Дошкольной педагогики и психологии

32 Живописи

33 Зарубежной литературы и сравнительного культуроведения

34 Зоологии

35 Издательского дела, стилистики и медиаиндусгрии.



37 Анализа данных и искусгвенного интеллекта

38 Информационных образовательных технологий

39 Информационных технологий

41 Истории и правового регулирования массовых коммуникаций

42 История русской литературы, теории литературы и критики

43 Конституционного и муниципального права

44 Криминалистики и правовой информатики

45 Маркетинга и торгового дела

46 Математического моделирования

47 Международного туризма и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

49 Немецкой филологии

51 Новогреческой филологии

53 Общего и славяно-русского языкознания

54 Общего, стратегического, информационного менеджмента и бизнес-процессов

55 Общей и социальной педагогики

56 Общей, неорганической химии и информационно-вычислительных технологий в химии

57 Оптоэлектроники

58 Организации и планирования местного развития

59 Органической химии и технологий

60 Педагогики и методики начального образования

61 Педагогики и психологии

62 Политологии и политического управления

63 Прикладной лингвистики и новых информационных технологий

64 Прикладной математики

65 Экономики предприятия, регионального и кадрового менеджмента

66 Психологии личности и общей психологии

67 Публицистики и журналистского мастерства

68 Радиофизики и нанотехнологий

69 Региональной и морской геологии

70 Русского языка как иностранного

71 Рекламы и связей с общественностью



72 Современного русского языка

73 Социальной психологии и социологии управления

74 Социальной работы, психологии и педагогики высшего образования

75 Социологии

76 Теоретической физики и компьютерных технологий

77 Теоретической экономики

78 Теории и истории государства и права

79 Теории и практики перевода

80 Теории функции

81 Технологии и предпринимательства

82 Уголовного права и криминологии

83 Уголовного процесса

84 Управления персоналом и организационной психологии

85 Физики и информационных систем

86 Физической географии

88 Физической химии

89 Философии

90 Французской филологии

91 Экономического анализа, статистики и финансов

92 Экономической, социальной и политической географии

94 Электронных СМИ и новых медиа

95 Гражданского процесса и международного права

96 Экономики и управления инновационными системами

97 Истории России

98 Всеобщей истории и международных отношений

101 Правовых дисциплин (Армавир)

102 Гуманитарных и естественнонаучных дисциплин (Армавир)

103 Экономики и менеджмента (Армавир)

107 Гуманитарных дисциплин (Новороссийск)

108 Педагогического и филологического образования (Новороссийск)

109 Информатики и математики (Новороссийск)

110 Социально-гуманитарных дисциплин (Тихорецк)



Ill Уголовного права, процесса и криминалистики (Тихорецк)

112 Экономики и менеджмента (Тихорецк)

114 Истории, обществознания и педагогических технологий (Славянск-на-Кубани)

115 Математики, информатики, естественнонаучных и общетехнических дисциплин (Славянск-на-Кубани)

117 Профессиональной педагогики, психологии и физической культуры (Славянск-на-Кубани)

118 Русской и зарубежной филологии (Славянск-на-Кубани)

123 ПЦК "Русский язык"

124 ПЦК "Математика"

125 ПЦК "История"

126 ПЦК "Сервис"

127 ПЦК "Пчеловодство"

128 ПЦК"БЖД"

129 ПЦК "Право"

130 ПЦК "Экономика"

131 ПЦК "Дизайн"

132 ПЦК "Педагогика"

133 ПЦК "Фармация"

134 СПО (Геленджик)

136 СПО (Славянск-на-Кубани)

137 СПО (Тихорецк)

138 кафедра не указана



Распределение з.е. по курсам и периодам обучения

з.е.
Курс 1 Курс 2 Курс 3
Сем. 1 Сем. 2 Сем. 3
Наименование з.е. Наименование з.е. Наименование з.е.

Итого 57 50 15

Всего 57 50 15

1
Б1.О.01
Финансово­
экономический анализ 
(продвинутый уровень) 
[Эк]
ИОПК-2.1; ИОПК-4.1

Б1.О.03
Практика 
межкультурной и 
коммуникации в 2
профессиональной 
сфере 
[За]

Б2.В.02
Производственная 
практика, в т.ч.: 
[За] 9
ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-
2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; 
ИПК-3.2

2

3
Б1.О.06
Психология 
профессиональной 
деятельности 2
[За] 
ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК- 
6.1; ИУК-6.2

4 Б1.О.02 
Информационно­
аналитические системы 
и технологии в 3
финансовой сфере 
[За] 
ИОПК-2.2

5 Б1.В.10
Финансовые и денежно­
кредитные методы 
регулирования 
экономики (научный 4
семинар) 
[Эк]
ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК- 
1.3

6

7

Б1.О.04
Актуальные проблемы 
финансовой науки и 
практики 4
[Эк, КР]
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2;
ИОПК-3.1; ИОПК-3.2

8

9
Б1.В.11
Организация 
корпоративного 
кредитования ~
[Эк] J
ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-
4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3;
ИПК-4.4

10

Б3.01
Подготовка к процедуре 
защиты и защита 
выпускной 
квалификационной 
работы
ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК- 
2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1;
ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-
5.1; ИУК-6.1; ИУК-6.2; 6
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2;
ИОПК-2.1; ИОПК-2.2;
ИОПК-3.1; ИОПК-3.2;
ИОПК-4.1: ИОПК-4.2:

И
Б1.О.05 
Стратегический 
финансовый 
менеджмент и 3
маркетинг 
[За] 
ИУК-1.2; ИОПК-4.2

12

Б1.В.12
Международный рынок 
капиталов 3
[За] 

ИПК-З 1

13



ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК- 
1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2;
ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК- 
4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3;
ИПК-4.4

14 Б1.В.01
Методология и 
организация

15

экономических 
исследований 
[Эк]
ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-

3
Б1.В.13
Планирование и бизнес-

16
1.3; ИПК-4.2; ИПК-4.3;
ИПК-4.4

моделирование на 
финансовых рынках 
[За] 3

17

Б1.В.02
Организация труда в 
финансово-кредитном 
секторе 
[За]
ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-
3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; 
ИПК-4.2; ИПК-4.3; ИПК- 
4.4

2

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК- 
1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2;
ИПК-3.1; ИПК-4.2

18

Б1.В.14

19
Б1.В.03
Нормативно-правовое 
регулирование 
финансового сектора 2

Технологии 
банковского 
кредитования 
[За]
ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-

3

20

[За]
ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК- 
4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3;
ИПК-4.4

3.2; ИПК-4.2

21
Б1.В.04
Финансовые рынки и 
финансово-кредитные 
институты 
[За]
ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК- 
4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3; 
ИПК-4.4

Ы.В.15
Технологии 
дистанционного

22 3
банковского 
обслуживания 
[За]

3

23
ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК- 
3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; 
ИПК-4 2

24
Б1.В.05 
Финансирование и 
управление 
инвестиционными 
проектами

Б1.В.16
Конкуренция на

25 3
финансовых рынках
[Эк]
ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-

3

26
[Эк]
ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИПК-
2.1; ИПК-2.2

4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3;
ИПК-4.4

27
Б1.В.06
Инфокоммуникативное 
обеспечение 2

28
финансового рынка 
[За]
1ЛП1/ Э 1 . uni/ л э

Б1.В.17
Практикум по анализу



I'll Н\“Д. 1, I'll ll\”T.J ipkinCirilAJDDIA pniHIVUD
[Эк]
ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-
4.1; ИПК-4.2; ИПК-4.3;
ИПК-4.4

4

29
Б1.В.07
Математическое 
обеспечение 2

30
финансовых решений
[За]
ИПК-2.1

31

Б1.В.08
Системный анализ и 
принятие решений в 
финансово- 2

Б1.В.18

32

инвестиционной сфере
[За]
ИУК-1.1; ИПК-4.2; ИПК-
4.3

Современные 
платежные системы 
[За]
ИПК-4.1

3

33

34
Б1.В.09
Цифровой банкинг
[За]
ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-
3.1; ИПК-4.1; ИПК-4.2;
ИПК-4.3; ИПК-4.4

3

Б1.В.ДЭ.01.01 
Элективные 
дисциплины (модули) 1 
(ДЭ.1): Портфельные 
теории и управление 
активами 
[За] 
(/Технический и 
фундаментальный 
анализ) 
ИПК-2.2

2

35

36

Б1.В.ДЭ.02.01 
Элективные 
дисциплины (модули) 2 
(ДЭ.2): Прикладные 
аспекты риск- 
менеджмента в 
финансово-кредитных 2

37

Б2.О.01
Производственная 
практика, в т.ч.:

организациях
[За]
(/ Управление рисками 
в финансово-кредитных 
организациях)
ИПК-2.1; ИПК-4.1; ИПК-
4.2; ИПК-4.4

38
[За]
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2;
ИОПК-2.1; ИОПК-2.2;

9





Б2.В.02
Производственная 
практика, в т.ч.: 
[За] 12
ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-
2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1;
ИПК-3.2

ФТД.02
Практикум по научно­
исследовательской 
деятельности 
[За]
ИПК-1.2





ФТД.01
Практикум по 
технологиям работы с

57 источниками научной 1
информации
[За]
ИПК-1.2




