
Аннотация к рабочей программы дисциплины 
   Б1.О.25 «Муниципальная молодежная политика» 

 
Объем трудоемкости: 3 зачетных единиц 
Цель дисциплины:  формирование у студентов системы знаний  в области 
муниципальной молодежной политики и представлений об особенностях муниципальной 
молодежной политики, взаимодействия органов муниципальной молодежной политики с 
органами государственной молодежной политикой на региональном и федеральном 
уровнях, а также иными учреждениями, необходимой для организационно-
управленческой работы в сфере молодёжной политики. 
 
Задачи дисциплины:  
1.  Закрепить у обучающихся знания о базовых основах  функционирования системы 
местного самоуправления и муниципального управления в современной России с целью 
формирования у студентов  целостного представления о сущности и специфике 
муниципальной молодежной политики, ее взаимосвязи с системой местного 
самоуправления и муниципального управления. 
2. Развить умение анализировать и выявлять место и роль муниципальной молодежной 
политики в рамках государственной молодежной политики РФ. 
3. Познакомить студентов с особенностями осуществления внутриведомственного и 
межведомственного взаимодействия в сфере муниципальной  молодежной политики, в 
том числе с иными различными социальными структурами и институтами общества, для 
эффективного решения профессиональных задач. 
4. Дать знания об основных задачах, принципах и направлениях муниципальной 
молодежной политики как части государственной молодежной политики в РФ. 
5. Сформировать умение анализировать проекты и программы в сфере муниципальной 
молодежной политики, в том числе создаваемые совместно с различными социальными 
структурами и институтами общества, развить навыки по их разработке и реализации.  
6. Развить навыки анализа и оценки практического опыта муниципальной молодежной 
политики с целью формирования способности к организационно-управленческой работе в 
сфере молодёжной политики. 
 
Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.25 «Муниципальная молодежная политика» относится к 
обязательной части  Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. В соответствии с 
рабочим учебным планом дисциплина изучается на 4 курсе на очной форме обучения и на 
4-5 курсах на заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: экзамен. 

Курс продолжает развитие знаний и умений, полученных в ходе освоения 
дисциплин: «Введение в направление подготовки», «Основы государственной и 
муниципальной политики» «Основы государственной молодежной политики», 
«Менеджмент в молодежной политике», «Региональная молодежная политика». 

Знания и навыки, приобретённые в рамках дисциплины «Муниципальная 
молодежная политика», могут быть использованы при изучении дисциплин 
«Государственная и муниципальная служба», «Карьерные стратегии молодежи», а также в 
преддипломной практике.  

Требования к уровню освоения дисциплины  
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  
Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
ОПК-4 - Способен к осуществлению внутриведомственного и межведомственного взаимодействия 



Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
для эффективного решения профессиональных задач в сфере молодежной политики 

ИОПК-4.1. Осуществляет систематическое 
взаимодействие с различными социальными 
структурами и институтами общества для 
эффективного решения профессиональных 
задач в сфере молодежной политики. 

Знает содержание деятельности  социальных структур и 
институтов общества, реализующих молодежную 
политику, и способы взаимодействия с ними. 
Умеет обеспечивать систематическое взаимодействие с 
различными социальными структурами и институтами 
общества для эффективного решения 
профессиональных задач в сфере молодежной политики. 
Владеет навыками самостоятельного анализа целей, 
задач и практических действий органов местного 
самоуправления в сфере молодежной политики, 
включая их взаимодействие с различными 
социальными структурами на примере конкретных 
муниципальных образования. 

ИОПК-4.2. Осуществляет разработку и 
реализацию проектов и программ в сфере 
молодежной политики совместно с 
общественными институтами, молодежными и 
детскими общественными объединениями. 

Знает специфику осуществления проектной 
деятельности в сфере молодежной политики и 
возможности привлечения к данной деятельности 
общественных институтов, молодежных и детских 
общественных объединений. 
Умеет разрабатывать и реализовывать проекты и 
программы в сфере молодежной политики совместно с 
общественными институтами, молодежными и детскими 
общественными объединениями. 
Владеет навыками анализа конкретных муниципальных 
целевых программ и проектов в социальной сфере и 
оценки их взаимосвязи с муниципальной молодежной 
политикой в муниципальных образованиях. 

ИОПК-4.3. Владеет навыками координации 
деятельности по выявлению лиц, 
нуждающихся в социальной защите, медико-
социальной помощи, разработки и реализации 
проектов и программ в сфере молодежной 
политики совместно с общественными 
институтами, молодежными и детскими 
общественными объединениями. 

Знает особенности выявления лиц, нуждающихся в 
социальной защите, медико-социальной помощи, 
возможности участия в данной деятельности 
общественных институтов, молодежных и детских 
общественных объединений. 
 
Умеет координировать деятельность по выявлению 
лиц, нуждающихся в социальной защите, медико-
социальной помощи, разработки и реализации проектов 
и программ в сфере молодежной политики совместно с 
общественными институтами, молодежными и 
детскими общественными объединениями. 

ПК-3 - Способен к организационно-управленческой работе в сфере молодёжной политики 

ИПК- 3.1. Разрабатывает планы и программы 
по организации мероприятий в сфере 
молодежной политики. 

Знает специфику организации мероприятий в сфере 
молодежной политики.  
Умеет разрабатывать планы и программы мероприятий 
в сфере молодежной политики. 
Владеет навыками оценки конкретных примеров 
взаимодействия региональных органов молодежной 
политики и муниципальных органов молодежной 
политики по разработке совместных программ и 
организации совместных мероприятий. 

ИПК-3.2. Разрабатывает  
порядок оказания социальных услуг и услуг 
по организации мероприятий в сфере 
молодежной политики. 

Знает особенности оказания социальных услуг и услуг 
по организации мероприятий в сфере молодежной 
политики. 
 
Умеет разрабатывать порядок оказания социальных 
услуг и услуг по организации мероприятий в сфере 
молодежной политики. 



Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
(знает, умеет, владеет (навыки и/или опыт 

деятельности)) 
Владеет навыками анализа административных 
регламентов  по предоставлению муниципальных 
социальных услуг в сфере молодежной политики и 
оценки порядка оказания данных услуг. 

ИПК-3.3. Применяет современные форматы и 
методы работы с молодежью при проведении 
мероприятий в сфере молодежной политики. 

Знает содержание и современные методы работы с 
молодежью 
 

Умеет реализовывать мероприятия в сфере молодежной 
политики с использованием  современных форматов и 
методов работы с молодежью. 

Владеет навыками анализа современных форматов и 
методов работы с молодежью в рамках молодёжной 
политики в муниципальном образовании (на примере 
конкретного муниципального образования) и 
разработки рекомендаций по их совершенствованию. 

 
Содержание дисциплины:  
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины, 
изучаемых на 4 курсе в 7 семестре (для студентов очной формы обучения): 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 

Внеаудит
орная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 
1 2 3 4 5 6 7 

   1 
Муниципальная молодежная политика в системе местного самоуправления и муниципальное 

управление  современной России 

1.1 

Основы местного самоуправления в современной России: 
правовые, территориальные, экономические, 
организационные, собственные полномочия органов 
местного самоуправления 

8 2 4 - 2 

1.2 Муниципальное управление: основные принципы 2 2 - - - 

1.3 Муниципальные целевые программы и проекты как 
инструмент муниципального управления 2 2 - - - 

1.4 Муниципальное управление социальной сферой, включая 
молодежную политику 8 2 4  2 

1.5 

Муниципальная молодёжная политика как часть 
государственной молодежной политики: сущность, правовые 
основы, базовые принципы и направления, основные 
субъекты  

2 2 - - - 

    2 Содержание деятельности органов местного самоуправления в сфере молодежной политики 

2.1 Муниципальная молодёжная политика в муниципальных 
образованиях российских регионов   12 2 6 - 4 

2.2 Муниципальная молодёжная политика в муниципальных 
образованиях Краснодарского края  6 2 - - 4 

2.3 
Взаимосвязь муниципальных целевых программ  и проектов 
в социальной сфере с муниципальной молодежной политикой 
в муниципальных образованиях 

10 - 6 - 4 



2.4 
Характеристика муниципальной молодежной политика в 
муниципальном образовании (на примере конкретного 
муниципального образования) 

10 - 6 - 4 

2.5  Конструирование модели деятельности органа по делам 
молодёжи в муниципальном образовании 8 - 4 - 4 

 ИТОГО по разделам дисциплины 68  14 30 - 24 
 Контроль самостоятельной работы (КСР) 4     
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     
 Подготовка к текущему контролю 35,7     
 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины, 

изучаемых на 4 курсе, сессия 3, на 5 курсе, сессия 1 (для студентов заочной формы 
обучения):  

 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 

Внеаудит
орная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 
1 2 3 4 5 6 7 

   1 
Муниципальная молодежная политика в системе местного самоуправления и муниципальное 

управление  современной России 

1.1 

Основы местного самоуправления в современной России: 
правовые, территориальные, экономические, 
организационные, собственные полномочия органов 
местного самоуправления 

8 2 - - 6 

1.2 Муниципальное управление: основные принципы 6 2 - - 4 

1.3 Муниципальные целевые программы и проекты как 
инструмент муниципального управления 4 - - - 4 

1.4 Муниципальное управление социальной сферой, включая 
молодежную политику 6 - 2  4 

1.5 

Муниципальная молодёжная политика как часть 
государственной молодежной политики: сущность, правовые 
основы, базовые принципы и направления, основные 
субъекты  

7 2 - - 5 

    2 Содержание деятельности органов местного самоуправления в сфере молодежной политики 

2.1 Муниципальная молодёжная политика в муниципальных 
образованиях российских регионов   10 - 2 - 8 

2.2 Муниципальная молодёжная политика в муниципальных 
образованиях Краснодарского края  8 - - - 8 

2.3 
Взаимосвязь муниципальных целевых программ  и проектов 
в социальной сфере с муниципальной молодежной политикой 
в муниципальных образованиях 

14 - 2 - 12 

2.4 
Характеристика муниципальной молодежной политика в 
муниципальном образовании (на примере конкретного 
муниципального образования) 

22 - 4 - 18 

2.5  Конструирование модели деятельности органа по делам 
молодёжи в муниципальном образовании 14 - 2 - 12 



 ИТОГО по разделам дисциплины 99  6 12 -  81 
 Контроль самостоятельной работы (КСР) -     
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     
 Подготовка к текущему контролю 8,7     
 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

 
Курсовые работы: не предусмотрена  
Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 
 
Автор: Миронцева С.А., канд. полит. наук., доц. 
 
 


