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1. Цели и задачи государственной итоговой аттестации (ГИА) 

1.1 Цель государственной итоговой аттестации состоит в определении соответ-

ствия результатов освоения обучающимися основной образовательной программы требо-

ваниям федерального государственного образовательного стандарта по специальности 

38.05.01 Экономическая безопасность и степени обладания выпускниками необходимыми 

универсальными, общепрофессиональными и профессиональными компетенциями. 

Задачами ГИА являются: 

– оценка понимания современных тенденций развития экономических, социальных, 

политических процессов в мире, стране, регионе; 

– оценка системности владения выпускником теоретическими знаниями и практиче-

скими навыками по вопросам бухгалтерского учета, контроля, аудита, финансов организа-

ций различных сфер деятельности и условий хозяйствования, готовности применения этих 

знаний при решении конкретных научных, управленческих и экономических задач; 

– выявление уровня подготовленности выпускника к самостоятельной работе в усло-

виях быстро меняющихся экономических, управленческих и законотворческих процессов. 

Следует считать выпускника соответствующим требованиям ФГОС ВО, если он в 

ходе государственной итоговой аттестации (ГИА) демонстрирует комплекс знаний и уме-

ний, свидетельствующих о его готовности (способности) решать задачи профессиональной 

деятельности в типовых ситуациях. 

 

2. Место ГИА в структуре образовательной программы.  

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основных образова-

тельных программ, является обязательной итоговой аттестацией обучающихся, в которую 

входит защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре за-

щиты и процедуру защиты. Государственная итоговая аттестация в форме государствен-

ного экзамена по основной образовательной программе не проводится. 

Государственная итоговая аттестация относится к базовой части Блока 3 в структуре 

основной образовательной программы по специальности 38.05.01 Экономическая безопас-

ность, специализация «Учет и контроль в системе экономической безопасности» и завер-

шается присвоением квалификации «Экономист». 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении ГИА, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы. 

Государственная итоговая аттестация призвана определить степень сформированно-

сти компетенций – теоретические знания и практические навыки выпускника в соответ-

ствии с компетентностной моделью. 

В частности, проверяется обладание выпускниками компетенциями в области сле-

дующих предусмотренных образовательным стандартом видов профессиональной деятель-

ности: 

– расчетно-экономическая; 

– информационно-аналитическая; 

– организационно-управленческая; 

– экспертно-консультационная; 

– контрольная. 
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По итогам ГИА проверяется степень освоения выпускником следующих ком-

петенций: 

Коды 

компетенций 
Содержание компетенций 

Универсальные компетенции 

УК-1 
Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3 
Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая команд-

ную стратегию для достижения поставленной цели 

УК-4 

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаи-

модействия 

УК-5 
Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе меж-

культурного взаимодействия 

УК-6 

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение 

всей жизни 

УК-7 
Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8 

Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 
Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и про-

фессиональной сферах 

УК-10 
Способен принимать обоснованные экономические решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 

Способен использовать знания и методы экономической науки, применять ста-

тистико-математический инструментарий, строить экономико-математические 

модели, необходимые для решения профессиональных задач, анализировать и 

интерпретировать полученные результаты 

ОПК-2 

Способен осуществлять сбор, анализ и использование данных хозяйственного, 

налогового и бюджетного учетов, учетной документации, бухгалтерской (фи-

нансовой), налоговой и статистической отчетности в целях оценки эффективно-

сти и прогнозирования финансово-хозяйственной деятельности хозяйствую-

щего субъекта, а также выявления, предупреждения, локализации и нейтрализа-

ции внутренних и внешних угроз и рисков. 

ОПК-3 
Способен рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъектов 

ОПК-4 

Способен разрабатывать и принимать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения, планировать и организовывать про-

фессиональную деятельность, осуществлять контроль и учет ее результатов 
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Коды 

компетенций 
Содержание компетенций 

ОПК-5 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нор-

мами профессиональной этики, нормами права, нормативными правовыми ак-

тами в сфере экономики, исключающими противоправное поведение 

ОПК-6 
Способен использовать современные информационные технологии и программ-

ные средства при решении профессиональных задач 

ОПК-7 
Способен понимать принципы работы современных информационных техноло-

гий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

Профессиональные компетенции 

а) расчетно-экономическая деятельность: 

ПК-1 
Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

экономического субъекта, имеющего обособленные подразделения 

б) информационно-аналитическая деятельность: 

ПК-2 
Способен составлять и представлять консолидированную отчетность с целью ее 

анализа и принятия управленческих решений 

в) организационно-управленческая деятельность: 

ПК-3 

Способен организовывать оказание экономическим субъектам услуг по ведению 

бухгалтерского учета, включая составление бухгалтерской (финансовой) отчет-

ности 

г) экспертно-консультационная деятельность: 

ПК-4 

Способен консультировать по вопросам применения законодательства Россий-

ской Федерации о налогах и сборах работодателя и/или сторонних лиц, в том 

числе физических лиц 

д) контрольная деятельность: 

ПК-5 
Способен осуществлять управление процессами и контроль качества налогового 

консультирования в организации (подразделении) 

 

4. Объем государственной итоговой аттестации. 

Общая трудоёмкость ГИА составляет 9 зач. ед. (324 часа), в том числе контактные 

часы 23,5 часов (иная контактная работа, в том числе руководство ВКР 23,0 часов и проце-

дура защиты ВКР 0,5 часа), 300,5 часов самостоятельной работы.  

Распределение часов по видам работ представлено в таблице. 
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Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестр (часов) 

10 

Контактная работа, в том числе: 23,5 23,5 

Аудиторные занятия (всего) – – 

Занятия лекционного типа – – 

Занятия семинарского типа (семинары, практические занятия) – – 

Иная контактная работа: 23,5 23,5 

Руководство выпускной квалификационной работой 23,0 23,0 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы 0,5 0,5 

Контроль самостоятельной работы (КСР) – – 

Промежуточная аттестация (ИКР) – – 

Самостоятельная работа, в том числе: 300,5 300,5 

Выполнение индивидуального задания по теме выпускной квали-

фикационной работы (обоснование актуальности выбранной 

темы, обзор литературы, формулирование цели, задач, предмета, 

объекта, научной гипотезы и т.п.) 

80,0 80,0 

Проведение исследования по теме выпускной квалификационной 

работы 
120,0 120,0 

Подготовка и написание выпускной квалификационной работы  80,0 80,0 

Подготовка к защите выпускной квалификационной работы (под-

готовка доклада по теме исследования, презентации) 
20,5 20,5 

Контроль: – – 

Подготовка к экзамену – – 

Общая трудоемкость час 300,5 300,5 

 в том числе контактная работа 23,5 23,5 

 зач. ед. 9,0 9,0 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

Итоговой государственной аттестацией в соответствии с учебным планом является 

защита выпускной квалификационной работы (далее – ВКР). 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 

предусмотрено выполнение выпускной квалификационной работы, что позволяет оценить 

не только овладение выпускником высшего учебного заведения теоретическими знаниями, 

но и умение применить эти знания на практике. 

Основными целями выполнения и защиты ВКР являются:  

– расширение, закрепление и систематизация теоретических знаний, приобретение 

навыков практического применения этих знаний при решении конкретной научной, техни-

ческой, производственной, экономической или организационно-управленческой задачи; 

– развитие навыков ведения самостоятельного исследования и овладения обучаю-

щимися методикой исследовательской деятельности; 

– достижение единства мировоззренческой, методологической и профессиональной 

подготовки выпускника, а также определенного уровня культуры; 

– выявление умений выпускника по обобщению результатов работы, разработке 

практических рекомендаций в исследуемой области; 

– приобретение опыта представления и публичной защиты результатов своей дея-

тельности, а также оценку сформированности общекультурных, общепрофессиональных и 
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профессиональных компетенций выпускника в соответствии с требованиями образователь-

ного стандарта. 

Выпускная квалификационная работа по специальности 38.05.01 Экономическая 

безопасность, специализация «Учет и контроль в системе экономической безопасности» 

выполняется с целью демонстрации достигнутых результатов обучения, в том числе: 

– знаний в области экономики организации, мировой экономики и международных 

экономических отношений, бухгалтерского учета, аудита, контрольно-ревизионной дея-

тельности, судебно-экономической экспертизе, происходящих в сфере экономической без-

опасности; 

– умения выявить наиболее актуальную для избранного объекта исследования про-

блему изучения, определить теоретические подходы к ее решению, показать общетеорети-

ческую подготовку в области экономической безопасности и других экономико-правовых 

и учетно-контрольных дисциплин; 

– умения выбрать и обосновать методику анализа, показать владение современными 

методами управления, прогнозирования, экономическими, статистическими, математиче-

скими методами, методами сбора и обработки информации, а также умение применять их 

в исследованиях; 

– способности самостоятельно провести экономический, финансовый анализ и дру-

гие виды анализа и обобщения результатов, выявить тенденции и закономерности развития 

изучаемого явления или процесса, с целью обеспечения экономической безопасности хо-

зяйствующих субъектов; 

– умения выявить недостатки и неиспользованные резервы в деятельности объекта 

изучения, разработать систему мероприятий по укреплению его экономической безопасно-

сти, обосновать предложения, рассчитать предполагаемую эффективность от практической 

реализации этих мероприятий. 

 

Вид выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа по специальности 38.05.01 Экономическая 

безопасность, специализации «Учет и контроль в системе экономической безопасности» 

должна отвечать следующим требованиям: 

– наличие в работе всех структурных элементов исследования: теоретической, ана-

литической и практической составляющих. 

– наличие обоснованной авторской позиции, раскрывающей видение сущности про-

блемы автором. 

– использование в аналитической части исследования обоснованного комплекса ме-

тодов и методик, способствующих раскрытию сути проблемы. 

– целостность работы, которая проявляется в связанности теоретической и экспери-

ментальной его частей (для исследований, содержащих экспериментальную часть). 

– перспективность исследования: наличие в работе материала (идей, данных и пр.), 

который может стать источником дальнейших исследований. 

– достаточность и современность использованного библиографического материала 

и иных источников. 

Автор выпускной квалификационной работы несет полную ответственность за са-

мостоятельность и достоверность проведенного исследования. Все использованные в ра-

боте материалы и положения из опубликованной научной и учебной литературы, других 

информационных источников обязательно должны иметь на них ссылки.  
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Объем выпускной квалификационной работы по специальности 38.05.01 Экономи-

ческая безопасность, не считая приложений должен составлять, как правило, 85–95 стр.  

Последовательность выполнения ВКР 

Последовательность выполнения работы предполагает следующие этапы:  

1. Выбор темы (заявление на имя заведующего кафедрой о закреплении темы ра-

боты)  

2. Назначение заведующим кафедрой руководителя ВКР.  

3. Составление плана выпускной квалификационной работы (совместно с научным 

руководителем).  

4. Утверждение заведующим кафедрой плана.  

5. Изучение теоретических аспектов темы работы.  

6. Сбор, анализ и обобщение эмпирических данных, исследование аспектов деятель-

ности конкретного объекта (предприятия / организации), связанных с проблематикой ВКР.  

7. Разработка предложений и рекомендаций, формулирование выводов.  

8. Оформление выпускной квалификационной работы.  

10. Представление работы на проверку научному руководителю.  

11. Прохождение процедуры предзащиты ВКР.  

13. Сдача выпускной квалификационной работы на кафедру с отзывом научного ру-

ководителя в установленный срок.  

14. Получение допуска к защите ВКР от заведующего кафедрой.  

15. Защита выпускной квалификационной работы на заседании государственной эк-

заменационной комиссии. 

 

Структура выпускной квалификационной работы 

и требования к ее содержанию 

Структура выпускной квалификационной работы определяется в требованиях к вы-

пускным квалификационным работам по специальности 38.05.01 Экономическая безопас-

ность, специализации «Учет и контроль в системе экономической безопасности». При этом 

обязательным является наличие следующих разделов: 

– введение, в котором рассматриваются основное содержание и значение выбранной 

темы выпускной работы, показана ее актуальность на современном этапе социально-эконо-

мического развития России. При этом должны быть определены цели и задачи, которые 

ставит перед собой обучающийся при выполнении работы: 

– теоретическая часть, в которой обучающийся должен показать знания имею-

щейся в научной, учебной и нормативной литературы, в т.ч. на иностранном языке по вы-

бранной тематике; 

– практическая часть, в которой обучающийся должен продемонстрировать умение 

использовать для решения поставленных им в работе задач теоретических знаний. Обуча-

ющийся должен провести обобщение и анализ собранного фактического материала, резуль-

таты которого должны найти свое отражение в тексте выпускной квалификационной ра-

боты; 

– заключительная часть должна содержать выводы по проведенной работе, а также 

предложения или рекомендации по использованию полученных результатов; 

– список использованной литературы. 

В процессе выполнения выпускной квалификационной работы обучающийся дол-

жен решить следующие основные задачи: 
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– обосновать актуальность выбранной темы, ее значение для обеспечения экономи-

ческой безопасности хозяйствующего субъекта конкретной сферы деятельности; 

– изучить по избранной теме теоретические положения, нормативно-правовую до-

кументацию, справочную и научную литературу; 

– собрать и обработать необходимый статистический материал для проведения кон-

кретного анализа, оценки состояния исследуемой проблемы; 

– изложить свою точку зрения по дискуссионным вопросам, относящимся к теме; 

– провести анализ собранных данных, используя специальные методы, и сделать со-

ответствующие выводы; 

– определить направления и разработать конкретные рекомендации и мероприятия 

по решению исследуемой проблемы в целях обеспечения экономической безопасности хо-

зяйствующего субъекта. 

Рекомендуемая структура выпускной квалификационной работы специалиста: 

Содержание 

Введение 

1 Теоретические и методические основы исследуемой проблемы 

2 Общая экономико-аналитическая характеристика экономического субъекта иссле-

дования 

3 Критический анализ состояния изучаемой проблемы на исследуемом экономиче-

ском субъекте и рекомендации по решению изучаемой проблемы 

Заключение 

Список использованных источников 

Приложения 

 

Введение служит вступительной частью ВКР, в которой рассматриваются целесооб-

разность выбора темы, современное состояние и основные тенденции изучения и развития 

проблемы в рамках обеспечения экономической безопасности хозяйствующего субъекта, 

обосновывается теоретическая и практическая актуальность проблемы, формулируются 

цель и задачи написания работы, а также предмет и объект исследования, дается характе-

ристика исходной эмпирической базы. Следует также указать, что послужило теоретиче-

ской и методологической основой исследования, уточнить применявшиеся общенаучные и 

специальные методы исследования, отметить, внедрены ли предложения в практику данной 

организации. 

Основная часть работы включает главы, разделенные на параграфы и пункты, в ко-

торых последовательно и логично раскрывается содержание исследования. Количество 

глав, параграфов и пунктов строго не регламентируется, а зависит от специфики исследуе-

мой проблемы и круга изучаемых вопросов. Как правило выпускная квалификационная ра-

бота состоит из трех глав. 

Первая глава должна иметь теоретический характер. Здесь рассматриваются теоре-

тические и методические основы исследуемой проблемы их роль в формировании эконо-

мической безопасности хозяйствующего субъекта. Эту главу целесообразно начать с харак-

теристики сущности объекта и предмета исследования. Затем на основе изучения и систе-

матизации современных знании выявляются причины возникновения исследуемой про-

блемы, прослеживаются этапы ее развития, акцентируется внимание на степень изученно-

сти данной проблемы. При этом учитываются различные точки зрения отечественных и за-
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рубежных ученых, и высказывается авторская позиция относительно теоретических поло-

жений. 

Обзор литературы по теме исследования должен полно излагать состояние про-

блемы (историю вопроса), которой посвящена работа, а также ее влияние формирование и 

развитие системы экономической безопасности хозяйствующего субъекта. Сведения, со-

держащиеся в обзоре, должны позволить объективно оценить результаты и современный 

уровень исследования в ВКР, его актуальность, целесообразность выбранного пути иссле-

дования и средств достижения цели. 

При рассмотрении теоретических вопросов целесообразно использовать статистиче-

ский материал, обобщение которого позволит обучающемуся проследить изменения состо-

яния изучаемой проблемы за более или менее длительный период, но не менее трех послед-

них лет, и выявить основные тенденции и особенности ее развития для подтверждения 

своей позиции. Глава должна завершаться обобщающим выводом, в котором следует найти 

место авторской точке зрения о теоретической и методологической базе для решения ис-

следуемой проблемы. 

Во второй главе дается экономическая оценка хозяйствующего субъекта, выступа-

ющего базой исследования. Также приводится экономическая оценка основных показате-

лей деятельности предприятия (анализ структуры и динамики активов и пассивов, анализ 

финансовой устойчивости, анализ ликвидности баланса, показатели деловой активности и 

т.д.) за последние три года. По желанию обучающегося можно расширить выборку до пяти 

лет. В этой главе необходимо представить анализ действующей системы бухгалтерского 

учета и внутреннего контроля, а также положений учетной политики организации за ана-

лизируемый период. 

Третья глава работы, имеющая практический характер, направлена на критический 

анализ методических особенностей учетной и контрольно-ревизионной деятельности в ча-

сти выбранного предмета исследования, выработку на базе полученных результатов 

направлений совершенствования учетно-контрольной работы в организации. Здесь обычно 

дается критический анализ состояния и уровня организации действующей учетной и кон-

трольно-ревизионной системы по теме исследования, при необходимости затрагиваются 

вопросы о порядке проведения и оформления результатов инвентаризации и т.д. Далее 

предлагаются мероприятия по совершенствованию выбранного участка учетно-контроль-

ной системы и устранения выявленных недостатков. 

Заключение должно содержать краткие выводы по результатам исследования, отра-

жающим новизну и практическую значимость работы, предложения по использованию ее 

результатов, технико-экономической эффективности. 

В заключении суммируют теоретические и практические выводы, а также те пред-

ложения, к которым автор пришел в результате проведенного исследования. Именно здесь 

в концентрированной форме закрепляется так называемое «выводное знание», являющееся 

новым по отношению к исходному материалу, и именно оно выносится на рассмотрение 

ГЭК. Соответственно, данные выводы и предложения должны быть четкими, понятными и 

доказательными, логически вытекать из содержания разделов (глав) работы. На их основе 

у членов аттестационной комиссии должно сформироваться целостное представление о со-

держании, значимости и ценности выпускной квалификационной работы. 

Завершается работа списком использованных источников и приложениями.  

В список использованных источников включаются все источники, на которые есть 
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ссылки в тексте работы, а также изученные в процессе выполнения работы издания, мате-

риалы которых повлияли на структуру работы и ее основные положения. При формирова-

нии списка источников важно уделять внимание как правовой базе, так и учебно-методиче-

ским пособиям, и научно-практической литературе. 

В приложениях могут быть приведены вспомогательные материалы к основному со-

держанию работы: устав, бухгалтерская финансовая отчетности и учетная политика орга-

низации, а также промежуточные расчеты, таблицы цифровых данных, иллюстрации.  

Выпускная квалификационная работа специалиста должна включать рукопись, от-

зыв научного руководителя и внешнюю рецензию. 

Процедура защиты ВКР служит инструментом, позволяющим государственной эк-

заменационной комиссии сформировать обоснованное суждение о том, достиг ли ее автор 

в ходе освоения образовательной программы результатов обучения, отвечающих квалифи-

кационным требованиям ФГОС ВО.  

Выпускной квалификационной работе должны быть присущи актуальность и но-

визна. Работа должна иметь научную и практическую ценность.  

Государственная экзаменационная комиссия в ходе защиты выявляет наличие у ав-

тора ВКР знаний, умений и навыков, присущих работнику, способному самостоятельно ре-

шать научно-исследовательские, организационно-управленческие, научно-учебные задачи.  

 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ  

Темы выпускных квалификационных работ определяются выпускающей кафедрой 

бухгалтерского учета, аудита и автоматизированной обработки данных и утверждаются 

учебно-методическим советом факультета ежегодно. 

Обучающемуся предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной 

работы вплоть до предложения по согласованию с научным руководителем собственной 

темы выпускной квалификационной работы с учетом его научных интересов, при условии 

обоснования актуальности темы и целесообразности ее разработки. Тема должна соответ-

ствовать специализации обучающегося. 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ приведена в Приложе-

нии 1. 

Требования к выпускной квалификационной работе 

Выпускная квалификационная работа должна быть оформлена в соответствии с при-

нятыми на факультете требованиями к оформлению выпускной квалификационной работы, 

разработанными на основании действующих ГОСТов. 

Общие требования  

Текст ВКР готовится с помощью текстового редактора, печатается на одной стра-

нице каждого листа бумаги формата А4 (компьютерный шрифт Times New Roman – 14, 

интервал 1,5 для основного текста), через межстрочный интервал 1,5 со стандартным ин-

тервалом между символами. Работа представляется в твердом переплете в напечатанном 

виде и на электронном носителе. Вне зависимости от способа выполнения качество напе-

чатанного текста и оформления иллюстраций должно удовлетворять требованию их чет-

кого воспроизведения. Необходимо соблюдать равномерную плотность, контрастность и 

четкость изображения. 

Примеры, включённые в теоретико-аналитическую часть работы, выделяются изме-

нением шрифта (например, курсивом). Абзац выравнивается по ширине. Поля должны со-

ставлять: левое – 3,0 см, правое – 1,5 см, верхнее – 2,0 см, нижнее – 2,0 см.  
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Статистические данные, приводимые в работе, должны быть оформлены в виде таб-

лиц, графиков, диаграмм.  

При использовании цитат и статистических данных, приводимых по тексту, по окон-

чании цитаты в скобках указывается порядковый номер источника согласно списку литера-

туры и через точку номер страницы, например, [3, с.10], или делается подстрочная ссылка. 

Все страницы выпускной квалификационной работы имеют сквозную нумерацию. 

Номера страниц указываются посередине нижней части листа размером шрифта 13–14 

пунктов. Титульный лист не нумеруется, но учитывается при подсчете последующих стра-

ниц.  

Подробные требования к оформлению выпускной квалификационной работе пред-

ставлены в учебно-методических указаниях Кубанского госуниверситета Астапов, М.Б. 

Структура и оформление магистерской диссертации, бакалаврской, дипломной и курсовой 

работ: учебно-методические указания / М.Б. Астапов, Ж.О. Карапетян, О.А. Бондаренко, 

В.В. Бондаренко. – Краснодар: Кубанский государственный университет, 2021. 

 

5. Фонд оценочных средств для защиты ВКР 

Содержание выпускной квалификационной работы выпускника и ее соотнесение с 

совокупным ожидаемым результатом образования в компетентностном формате по ОП ВО 

представлена в таблице. 

Коды 

компетенций 
Содержание компетенций 

Универсальные компетенции 

УК-1 
Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3 
Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая команд-

ную стратегию для достижения поставленной цели 

УК-4 

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаи-

модействия 

УК-5 
Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе меж-

культурного взаимодействия 

УК-6 

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение 

всей жизни 

УК-7 
Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8 

Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 
Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и про-

фессиональной сферах 

УК-10 
Способен принимать обоснованные экономические решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 
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Коды 

компетенций 
Содержание компетенций 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1 

Способен использовать знания и методы экономической науки, применять ста-

тистико-математический инструментарий, строить экономико-математические 

модели, необходимые для решения профессиональных задач, анализировать и 

интерпретировать полученные результаты 

ОПК-2 

Способен осуществлять сбор, анализ и использование данных хозяйственного, 

налогового и бюджетного учетов, учетной документации, бухгалтерской (фи-

нансовой), налоговой и статистической отчетности в целях оценки эффективно-

сти и прогнозирования финансово-хозяйственной деятельности хозяйствую-

щего субъекта, а также выявления, предупреждения, локализации и нейтрализа-

ции внутренних и внешних угроз и рисков. 

ОПК-3 
Способен рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъектов 

ОПК-4 

Способен разрабатывать и принимать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения, планировать и организовывать про-

фессиональную деятельность, осуществлять контроль и учет ее результатов 

ОПК-5 

Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нор-

мами профессиональной этики, нормами права, нормативными правовыми ак-

тами в сфере экономики, исключающими противоправное поведение 

ОПК-6 
Способен использовать современные информационные технологии и программ-

ные средства при решении профессиональных задач 

ОПК-7 
Способен понимать принципы работы современных информационных техноло-

гий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

Профессиональные компетенции 

а) расчетно-экономическая деятельность: 

ПК-1 
Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность 

экономического субъекта, имеющего обособленные подразделения 

б) информационно-аналитическая деятельность: 

ПК-2 
Способен составлять и представлять консолидированную отчетность с целью ее 

анализа и принятия управленческих решений 

в) организационно-управленческая деятельность: 

ПК-3 

Способен организовывать оказание экономическим субъектам услуг по ведению 

бухгалтерского учета, включая составление бухгалтерской (финансовой) отчет-

ности 

г) экспертно-консультационная деятельность: 

ПК-4 

Способен консультировать по вопросам применения законодательства Россий-

ской Федерации о налогах и сборах работодателя и/или сторонних лиц, в том 

числе физических лиц 

д) контрольная деятельность: 

ПК-5 
Способен осуществлять управление процессами и контроль качества налогового 

консультирования в организации (подразделении) 
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Описание показателей и критериев оценивания результатов защиты ВКР, а 

также шкал оценивания: 

Показатели оценки выпускной квалификационной работы 

Содержательные требования: 

1) грамотно поставлена и формализована исследовательская задача; 

2) качественно проведен обзор и критический анализ теоретических основ изучае-

мой области (изучено современное состояние проблемы на основе трудов отечественных и 

зарубежных авторов); 

3) проведен глубокий и качественный анализ поставленной проблемы в приложении 

к объекту исследования; 

4) применен адекватный с позиции цели и объекта исследования инструментарий; 

5) сделаны четкие обоснованные выводы на основе проведенного анализа; 

6) предложены и обоснованы пути решения исследовательской проблемы; 

7) определены дальнейшие пути развития рассматриваемой в работе исследователь-

ской задачи. 

Требования к форме предоставления материала: 

1) работа характеризуется четкой логикой и академическим стилем изложения мате-

риала; 

2) соответствует установленным требованиям к оформлению; 

3) сбалансирована по структуре. 

 

Оценка  

(шкала оценивания) 
Описание показателей 

Продвинутый уровень –  

оценка отлично 

Компетенции обучающегося полностью сформированы в со-

ответствии с требованиями ФГОС ВО 

Повышенный уровень –  

оценка хорошо 

Компетенции обучающегося в основном сформированы в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО 

Базовый (пороговый) уровень – 

оценка удовлетворительно 

Компетенции обучающегося частично сформированы в со-

ответствии с требованиями ФГОС ВО 

Недостаточный уровень –  

оценка неудовлетворительно 

Компетенции обучающегося не сформированы в соответ-

ствии с требованиями ФГОС ВО 

 

 

Оценка «отлично» выставляется, если:  

– при выполнении ВКР выпускник продемонстрировал полное соответствие уровня 

своей подготовки требованиям ФГОС ВО, показал глубокие знания и умения;  

– представленная к защите работа выполнена в полном соответствии с заданием, от-

личается глубиной профессиональной проработки всех разделов ее содержательной части, 

выполнена и оформлена качественно и в соответствии с установленными правилами;  

– в докладе исчерпывающе, последовательно, четко, логически стройно и кратко из-

ложена суть работы и ее основные результаты;  

– на все вопросы членов комиссии даны обстоятельные и правильные ответы;  

– критические замечания научного руководителя выпускником проанализированы, 

и в процессе защиты приведены аргументированные доказательства правильности реше-

ний, принятых в работе.  

Оценка «хорошо» выставляется, если:  
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– при выполнении ВКР выпускник продемонстрировал соответствие уровня своей 

подготовки требованиям ФГОС ВО; показал достаточно хорошие знания и умения;  

– представленная к защите работа выполнена в полном соответствии с заданием, от-

личается глубиной профессиональной проработки всех разделов ее содержательной части, 

выполнена и оформлена качественно и в соответствии с установленными правилами;  

– в докладе правильно изложена суть работы и ее основные результаты, однако при 

изложении допущены отдельные неточности;  

– на большинство вопросов членов комиссии даны правильные ответы;  

– критические замечания научного руководителя выпускником проанализированы, 

и в процессе защиты приведены аргументированные доказательства правильности реше-

ний, принятых в работе.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если:  

– при выполнении ВКР выпускник продемонстрировал полное соответствие уровня 

своей подготовки требованиям ФГОС ВО, показал удовлетворительные знания и умения;  

– представленная к защите работа выполнена в соответствии с заданием, но без до-

статочно глубокой проработки некоторых разделов, имеют место несущественные ошибки 

и нарушения установленных правил оформления работы;  

– в докладе изложена суть работы и ее результаты;  

– на вопросы членов комиссии выпускник отвечает, но неуверенно;  

– не все критические замечания научного руководителя проанализированы пра-

вильно.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если:  

– в ВКР обнаружены значительные ошибки, свидетельствующие о том, что уровень 

подготовки выпускника не соответствует требованиям ФГОС ВО;  

– доклад затянут по времени и (или) читался с листа;  

– на большинство вопросов членов комиссии ответы даны неправильные или не 

даны вообще.  

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной ра-

боты обучающихся при подготовке к ВКР. 

№  Вид СРС 
Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины 

по выполнению самостоятельной работы 

1 

Написание и оформление 

выпускной квалификацион-

ной работы (дипломной ра-

боты) 

Методические указания написанию и оформлению выпускной квалифи-

кационной работы (дипломной работы). Утверждены на заседании Со-

вета экономического факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 

30 августа 2018 года.. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya. 

 

7. Методические указания по выполнению выпускной квалификационной 

работы. 

Порядок выполнения выпускных квалификационных работ. 

Порядок выполнения ВКР регламентирован в «Положении о подготовке и защите 

выпускных квалификационных работ» ФГБОУ ВО «Кубанский государственный универ-

ситет». Продолжительность подготовки ВКР определяется учебным планом. 

Список рекомендуемых тем ВКР утверждается выпускающий кафедрой и доводится 

до сведения выпускников не позднее, чем за восемь месяцев до защиты ВКР. 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
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Выпускнику может предоставляться право выбора темы ВКР в порядке, определяе-

мом заведующим выпускающей кафедры, вплоть до предложения своей тематики с необ-

ходимым обоснование целесообразности ее разработки. Выпускник обязан выбрать при-

мерную тему ВКР не позднее, чем за шесть месяцев до защиты ВКР. Утверждение темы и 

руководителей ВКР оформляются приказом ректора университета по представлению де-

кана факультета не позднее 15 декабря текущего учебного года. 

Выпускник обязан выбрать примерную тему ВКР не позднее, чем за шесть месяцев 

до защиты ВКР. 

Назначение руководителя выпускной квалификационной работы производится заве-

дующим выпускающей кафедрой из числа наиболее квалифицированных педагогических 

кадров с учетом пожеланий обучающегося.  

Определяющим при назначении научного руководителя ВКР является его квалифи-

кация, специализация и направление научной работы. При необходимости обучающемуся 

назначаются консультанты. 

Смена научного руководителя и принципиальное изменение темы ВКР возможны в 

исключительных случаях по решению заведующего кафедрой не позднее трех месяцев до 

защиты ВКР. 

Обучающийся совместно с научным руководителем уточняет формулировку темы 

(до ее утверждения), руководитель советует, как приступить к ее рассмотрению, корректи-

рует план работы и дает рекомендации по источникам информации и сбору материала, а 

также оказывает обучающемуся помощь в разработке графика выполнения работы. Окон-

чательные варианты темы ВКР, выбранные выпускником и согласованные с научным ру-

ководителем, утверждаются выпускающий кафедрой не позднее, чем за один месяц до за-

щиты ВКР. 

Научный руководитель ВКР осуществляет руководство и консультационную по-

мощь в процессе подготовки ВКР в пределах времени, определяемого нормами педагоги-

ческой нагрузки. 

Порядок и сроки представления ВКР научному руководителю и в ГЭК. 

На последующих этапах обучающийся консультируется с научным руководителем о 

привлечении необходимых нормативных, литературных и практических материалов. Обу-

чающийся выполняет указания по внесению исправлений и изменений в предварительный 

вариант работы (как по содержанию, так и по оформлению).  

Обучающемуся следует периодически (в соответствии с заданием) предоставлять 

информацию и материал научному руководителю в ходе подготовки ВКР. Важно иметь в 

виду, что научный руководитель не является ни соавтором, ни редактором ВКР, и обучаю-

щийся не должен рассчитывать на то, что руководитель обязан исправлять имеющиеся в 

выпускной квалификационной работе орфографические, стилистические и иные ошибки. 

Порядок и сроки представления ВКР в ГЭК. 

После завершения подготовки обучающимся выпускной квалификационной работы 

руководитель выпускной квалификационной работы представляет письменный отзыв о ра-

боте обучающегося в период подготовки выпускной квалификационной работы (далее – 

отзыв). В случае выполнения выпускной квалификационной работы несколькими обучаю-

щимися руководитель выпускной квалификационной работы представляет отзыв об их сов-

местной работе в период подготовки выпускной квалификационной работы. 

Подготовленная и полностью оформленная работа вместе с отзывом научного руко-

водителя, внешней рецензией и, при наличии, справками о практическом использовании 
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результатов представляется на выпускающую кафедру для прохождения нормоконтроля и 

последующей процедуры предварительной защиты. 

Выпускная квалификационная работа по программе специалитета подлежит ре-

цензированию. 

Для проведения рецензирования выпускной квалификационной работы указанная 

работа направляется организацией одному или нескольким рецензентам. Рецензент прово-

дит анализ выпускной квалификационной работы и представляет в организацию письмен-

ную рецензию на указанную работу (далее – рецензия). В качестве рецензентов могут при-

влекаться специалисты производства и НИИ, профессора и преподаватели других вузов или 

своего вуза, если они работают на другой кафедре. 

Рецензия может быть в рукописном или печатном виде. 

Факультет обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом и рецензией не 

позднее чем за пять календарных дней до дня защиты выпускной квалификационной ра-

боты. 

Выпускная квалификационная работа, отзыв и внешняя рецензия передаются в гос-

ударственную экзаменационную комиссию не позднее чем за два календарных дня до дня 

защиты выпускной квалификационной работы 

Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов выпускных 

квалификационных работ, содержащих сведения, составляющие государственную тайну, 

размещаются организацией в электронно-библиотечной системе университета и проверя-

ются на объем заимствования в системе «Антиплагиат». 

Оформленная в полном соответствии с требованиями нормоконтроля ВКР должна 

быть сдана на выпускающую кафедру не позднее двух дней до защиты с отзывом научного 

руководителя и отчетом из системы «Антиплагиат». 

Заведующий выпускающей кафедрой ставит отметку на титульном листе о допуске 

выпускной квалификационной работы к защите. Также на титульном листе должны быть 

подписи научного руководителя и нормоконтролера.  

После этого ВКР передается в государственную экзаменационную комиссию. 

Подготовка доклада на защиту ВКР 

При подготовке к защите выпускной квалификационной работы обучающийся гото-

вит доклад, иллюстрационный материал (таблицы, графики, диаграммы) для членов комис-

сии. Представленный материал должен раскрывать содержание исследования, иметь доста-

точную информацию для оценки членами ГЭК результатов ВКР. 

Доклад должен содержать информацию: 

– о результатах исследования в области изученности проблемы (теоретическая часть 

работы), обоснование актуальности выбранной темы; 

– цель исследования, поставленные и решенные задачи; 

– о фактическом состоянии объекта исследования; 

– результаты исследования в виде рекомендаций, перечня мероприятий и т.п. 

Иллюстрационный материал должен отражать содержание работы и быть логически 

связан с текстом доклада. 

Содержание доклада и иллюстрационного материала согласовывается с научным ру-

ководителем. Продолжительность доклада для обучающихся специальности 38.05.01 Эко-

номическая безопасность составляет 7–15 минут. 

Отзыв научного руководителя 

После получения окончательного варианта ВКР научный руководитель в течение 
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трех рабочих дней составляет письменный отзыв. В случае выполнения выпускной квали-

фикационной работы несколькими обучающимися руководитель выпускной квалификаци-

онной работы представляет отзыв об их совместной работе в период подготовки выпускной 

квалификационной работы. 

 

В отзыве должны быть отражены следующие моменты:  

– актуальность темы;  

– степень реализации поставленной в работе цели;  

– степень самостоятельности при написании ВКР, уровень теоретической подго-

товки автора, его знание основных концепций и научной литературы по избранной теме;  

– использованные методы и приемы анализа;  

– обоснованность выводов;  

– грамотность изложения материала;  

– наличие и качество иллюстративного материала;  

– качество оформления.  

Научный руководитель обосновывает возможность или нецелесообразность пред-

ставления ВКР к защите. При этом руководитель не выставляет оценку работе, а только 

дает ей качественную характеристику и рекомендует или не рекомендует к защите. Таким 

образом, содержание отзыва предполагает обоснованное мнение руководителя о качестве 

ВКР. 

Внешняя рецензия.  

В рецензии должен быть дан квалифицированный анализ существа и основных по-

ложений рецензируемой работы, оценка актуальности избранной темы, самостоятельности 

подхода к ее раскрытию, наличия собственной точки зрения автора, умения пользоваться 

методами сбора и обработки информации, степени обоснованности выводов и рекоменда-

ций, достоверности полученных результатов, их новизну и практическую значимость. 

Наряду с положительными сторонами работы отмечаются недостатки, в частности, указы-

ваются отступления от логичности и грамотности изложения материала, а также фактиче-

ские ошибки. В заключение рецензент излагает свою точку зрения об общем уровне вы-

пускной квалификационной работы.  

Отзыв рецензента на выпускную квалификационную работу оформляется в соответ-

ствии с приложением 7. Рецензия должна быть получена не позднее чем за три дня до за-

щиты. 

Порядок защиты выпускной квалификационной работы. 

Защита выпускной квалификационной работы осуществляется на заседании госу-

дарственной экзаменационной комиссии (ГЭК), утверждаемой в установленном порядке. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или инди-

видуальный учебный план по соответствующей образовательной программе высшего обра-

зования. 

После завершения защиты всех ВКР, предусмотренных по графику на текущий день, 

объявляется перерыв для обсуждения членами комиссии итогов защиты и выставления 

окончательной оценки обучающимся. Результаты защиты определяются оценками «от-

лично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
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Результаты защиты обсуждаются государственной экзаменационной комиссией на 

закрытом заседании и объявляются в тот же день после оформления протоколов работы 

комиссии. 

Решения государственной экзаменационной комиссии принимаются на закрытых за-

седаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. При 

равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего голоса. Все ре-

шения Государственной аттестационной комиссии оформляются протоколами. 

Председатель ГЭК сообщает выпускникам окончательные итоги защиты выпускных 

квалификационных работ. 

Наиболее интересные в теоретическом и практическом отношении ВКР могут быть 

рекомендованы к опубликованию в печати, а также представлены к участию в конкурсе 

научных работ.  

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходи-

мой для подготовки к защите ВКР 

8.1. Учебная литература:  

1. Басовский, Л. Е. Основы научных исследований : учебник / Л.Е. Басовский, Е.Н. 

Басовская. – Москва : ИНФРА-М, 2022. – 257 с. – Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1192099.  

2. Боуш, Г. Д. Методология научных исследований (в курсовых и выпускных квали-

фикационных работах) : учебник / Г.Д. Боуш, В.И. Разумов. – Москва : ИНФРА-М, 2022. – 

210 с. – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/1815958.  

3. Воронцов Г.А. Труд студента: ступени успеха на пути к диплому: учеб. пособие. – 

2-e изд., перераб. и доп. – Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2014. – 256 с. – Режим доступа: 

http://znanium.com/bookread2.php?book=448923.  

4. Дрещинский В.А. Методология научных исследований : учебник. – 2-е изд., пере-

раб. и доп. – Москва: Юрайт, 2018. – 324 с. – Режим доступа: https://biblio-

online.ru/book/8600D715-1FEB-4159-A50C-F939A48BE9C1.   

5. Методы исследовательской работы в молодежной среде: учебное пособие / В. О. 

Евсеев; под общей редакцией Н. А. Волгина. – Москва : Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-

М, 2015. – 237 с. – Режим доступа: URL: http://znanium.com/bookread2.php?book=501562. 

6. Основы научных исследований: учебное пособие / Б.И. Герасимов, В.В. Дробы-

шева, Н.В. Злобина, Е.В. Нижегородов, Г.И. Терехова. – Москва: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 

2015. – 272 с. – Режим доступа: URL: http://znanium.com/bookread2.php?book=509723. 

8.2 Периодическая литература 

1. Базы данных компании «Ист Вью» http://dlib.eastview.com  

2. Электронная библиотека GREBENNIKON.RU https://grebennikon.ru/  

8.3 Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы дан-

ных и информационные справочные системы 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС):  

1. ЭБС «ЮРАЙТ» https://urait.ru/  

2. ЭБС «УНИВЕРСИТЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА ОНЛАЙН» www.biblioclub.ru  

3. ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru  

4. ЭБС «ZNANIUM.COM» www.znanium.com    

5. ЭБС «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com  

 

Профессиональные базы данных: 

1. Scopus http://www.scopus.com/ 

https://znanium.com/catalog/product/1192099
https://znanium.com/catalog/product/1815958
http://znanium.com/bookread2.php?book=448923
https://biblio-online.ru/book/8600D715-1FEB-4159-A50C-F939A48BE9C1
https://biblio-online.ru/book/8600D715-1FEB-4159-A50C-F939A48BE9C1
http://znanium.com/bookread2.php?book=501562
http://znanium.com/bookread2.php?book=509723
http://dlib.eastview.com/
https://grebennikon.ru/
https://urait.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.book.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.scopus.com/
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2. ScienceDirect www.sciencedirect.com 

3. Журналы издательства Wiley https://onlinelibrary.wiley.com/  

4. Научная электронная библиотека (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

5. Полнотекстовые архивы ведущих западных научных журналов на Российской 

платформе научных журналов НЭИКОН http://archive.neicon.ru 

6. Национальная электронная библиотека (доступ к Электронной библиотеке диссер-

таций Российской государственной библиотеки (РГБ) https://rusneb.ru/ 

7. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

8. Электронная коллекция Оксфордского Российского Фонда 

https://ebookcentral.proquest.com/lib/kubanstate/home.action 

9. Springer Journals https://link.springer.com/ 

10. Nature Journals https://www.nature.com/siteindex/index.html 

11. Springer Nature Protocols and Methods https://experiments.springer-

nature.com/sources/springer-protocols 

12. Springer Materials  http://materials.springer.com/ 

13. zbMath https://zbmath.org/ 

14. Nano Database  https://nano.nature.com/ 

15. Springer eBooks:  https://link.springer.com/ 

16. «Лекториум ТВ» http://www.lektorium.tv/ 

17. Университетская информационная система РОССИЯ  http://uisrussia.msu.ru 

 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс – справочная правовая система (доступ по локальной сети с 

компьютеров библиотеки) 

 

Ресурсы свободного доступа: 

1. КиберЛенинка http://cyberleninka.ru/; 

2. Американская патентная база данных http://www.uspto.gov/patft/;  

3. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

4. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/; 

5. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru/; 

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school-

collection.edu.ru/ . 

7. Проект Государственного института русского языка имени А.С. Пушкина "Обра-

зование на русском" https://pushkininstitute.ru/; 

8. Справочно-информационный портал "Русский язык" http://gramota.ru/; 

9. Служба тематических толковых словарей http://www.glossary.ru/; 

10. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 

11. Образовательный портал "Учеба" http://www.ucheba.com/; 

12. Законопроект «Об образовании в Российской Федерации». Вопросы и ответы 

http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety 

13. Официальный сайт Министерства финансов РФ http://www.minfin.ru/ru/  

14. Официальный сайт Министерства экономического развития и торговли РФ 

http://www.economy.gov.ru/  

15. Экспертно-консультативный совет по вопросам управленческого учета при 

Минэкономразвития России  http://economy.gov.ru/  

16. Официальный сайт Института профессиональных бухгалтеров и аудиторов Рос-

сии http://www.ipbr.org/  

17. Интернет-ресурс для бухгалтеров (Бухгалтерский учет, налогообложение, отчет-

ность, МСФО, анализ бухгалтерской информации, 1С: Бухгалтерия) http://www.buh.ru/ 

https://www.sciencedirect.com/
https://onlinelibrary.wiley.com/
http://www.elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://archive.neicon.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.prlib.ru/
https://www.prlib.ru/
https://ebookcentral.proquest.com/lib/kubanstate/home.action
https://link.springer.com/
https://www.nature.com/siteindex/index.html
https://experiments.springernature.com/sources/springer-protocols
https://experiments.springernature.com/sources/springer-protocols
http://materials.springer.com/
https://zbmath.org/
https://nano.nature.com/
https://link.springer.com/
http://www.lektorium.tv/
http://uisrussia.msu.ru/
http://cyberleninka.ru/
http://www.uspto.gov/patft/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
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18. Информационная поддержка российских бухгалтеров, аудиторов, оценщиков, 

финансистов, общение и коллективная помощь в профессиональных вопросах  

http://www.audit-it.ru/  

 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы 

КубГУ: 

1. Электронный каталог Научной библиотеки КубГУ 

http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/Web;  

2. Электронная библиотека трудов ученых КубГУ 

http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=6;  

3. Среда модульного динамического обучения http://moodle.kubsu.ru;  

4. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и конферен-

ций http://infoneeds.kubsu.ru/;  

5. Библиотека информационных ресурсов кафедры информационных образователь-

ных технологий http://mschool.kubsu.ru ; 

6. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru/.  

 

9. Перечень информационных технологий, используемых при подготовке 

к ГИА, включая перечень программного обеспечения. 

а) в процессе организации подготовки к ГИА применяются современные информа-

ционные технологии:  

1) мультимедийные технологии, для чего проводятся в помещениях, оборудованных 

экраном, видеопроектором, персональными компьютерами.  

2) компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и 

систематизации информации, проведения требуемых расчетов и т.д. 

б) перечень лицензионного программного обеспечения: 

Microsoft Windows 8,  

Microsoft Windows 10,  

Microsoft Office Professional Plus. 

 

10. Порядок проведения ГИА для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований: 

– проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной аудито-

рии совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудно-

стей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении государственной итоговой ат-

тестации; 

– присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с председа-

телем и членами государственной экзаменационной комиссии); 

– пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими средствами 

при прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных осо-

бенностей; 

– обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помеще-

http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/Web
http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=6
http://moodle.kubsu.ru/
http://infoneeds.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
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ниях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсут-

ствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кре-

сел и других приспособлений). 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи обу-

чающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может быть увели-

чена по отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

– продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в письменной 

форме, – не более чем на 90 минут; 

– продолжительность подготовки обучающегося к ответу на государственном экза-

мене, проводимом в устной форме, – не более чем на 20 минут; 

– продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной квалифи-

кационной работы – не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья обеспечивается выполнение следующих требований при проведе-

нии государственного аттестационного испытания: 

а) для слепых: 

– задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испыта-

ния оформляются в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются асси-

стентом; 

– письменные задания выполняются обучающимися на бумаге или на компьютере 

со специализированным программным обеспечением для слепых, либо надиктовываются 

ассистенту; 

– при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных принад-

лежностей и бумага, компьютер со специализированным программным обеспечением для 

слепых; 

б) для слабовидящих: 

– задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испыта-

ния оформляются увеличенным шрифтом; 

– обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

– при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, 

допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

– обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользова-

ния, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура ин-

дивидуального пользования; 

– по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в пись-

менной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

– письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со специализи-

рованным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

– по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в устной 

форме. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения государ-

ственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости создания для 
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него специальных условий при проведении государственных аттестационных испытаний с 

указанием его индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, под-

тверждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей. 

 

11. Материально-техническая база, необходимая для проведения ГИА. 

Процедура проведения ГИА включает публичную защиту ВКР обучающегося перед 

государственной экзаменационной комиссией с использованием презентации и (или) раз-

даточного материала, иллюстрирующего основные положения защищаемой выпускной 

квалификационной работы и личный вклад автора в исследование проблематики ВКР. 

В соответствии с этим, материально-техническая база факультета включает: 

 

№ Вид работ 
Материально-техническое обеспечение 

государственной итоговой аттестации 

1.  

Групповые  

и индивидуаль-

ные консультации 

Кафедра бухгалтерского учета аудита и автоматизированной обработки 

данных ауд. 218Н, ауд. А208Н 

2.  

Текущий  

контроль,  

промежуточная 

аттестация 

Аудитории, оснащенные презентационной техникой (проектор, экран, 

ноутбук) и соответствующим программным обеспечением (Microsoft 

Windows 8, Microsoft Windows 10; Microsoft Office Professional Plus): 

201А, 205А, 520А, 207Н, 208Н, 209Н, 212Н, 214Н, 2026Л, 2027Л, 4033Л, 

4034Л, 4035Л, 4036Л, 4038Л, 4039Л, 5040Л, 5041Л, 5042Л, 5045Л, 5046Л 

3.  
Самостоятельная 

работа 

Кабинет для самостоятельной работы, оснащенный компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети «Интернет», программой экран-

ного увеличения и обеспеченный доступом в электронную информаци-

онно-образовательную среду университета: Ауд. 201Н, 202Н, 213А, 218А 
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Приложение 1 

 

Примерная тематика выпускных квалификационных работ 

по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, специализация «Учет 

и контроль в системе экономической безопасности» 

 

1. Учет и контроль затрат на выполнение строительных работ как фактор 

обеспечения экономической безопасности 

2. Совершенствование учетно-контрольной системы движения материалов в 

целях обеспечения экономической безопасности организации 

3. Учет и контроль материально-производственных запасов с целью обеспе-

чения экономической безопасности организации 

4. Учет и контроль материалов в целях обеспечения имущественной безопас-

ности строительной организации 

5. Учет и контроль товарно-материальных ценностей в целях обеспечения 

имущественной безопасности предприятия торговли и общественного питания 

6. Учетно-контрольные аспекты товарных операций в целях обеспечения 

имущественной безопасности организации 

7. Бухгалтерский учет и контроль дебиторской задолженности в целях обес-

печения экономической безопасности организации 

8. Учетно-контрольное сопровождение договорной политики организации 

как элемент экономической безопасности 

9. Учетно-контрольные аспекты договорной политики организации как фак-

тор обеспечения экономической безопасности 

10. Бухгалтерская экспертиза договоров с контрагентами в системе экономи-

ческой безопасности организации 

11. Учет и контроль расчетов с коммерческими партнерами в целях обеспече-

ния экономической безопасности организации 

12. Развитие бухгалтерского учета и контроля расчетов с контрагентами в си-

стеме экономической безопасности организации 

13. Развитие методики бухгалтерского учета расчетов с дебиторами и креди-

торами с целью обеспечения экономической безопасности организации 

14. Учетно-контрольные аспекты расчетов с контрагентами как фактор обес-

печения экономической безопасности 

15. Учет и контроль расчетов по оказанию услуг — элемент финансовой без-

опасности организации 

16. Совершенствование процедуры документирования хозяйственных опера-

ций в целях обеспечения экономической безопасности коммерческой организации 

17. Учет и контроль потоков денежных средств в системе обеспечения эконо-

мической безопасности организаций бюджетной сферы 

18. Учет и контроль основных средств в целях обеспечения экономической 

безопасности организации 
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19. Учет и контроль движения долгосрочных амортизируемых активов эконо-

мического субъекта 

20. Формирование учетной политики организации в целях обеспечения эко-

номической безопасности 

21. Учетная политика как элемент системы экономической безопасности ком-

мерческой организации 

22. Учетно-контрольные аспекты деятельности организации, оказывающей 

услуги в сфере рекламы, в целях обеспечения экономической безопасности 

23. Учет и контроль расчетов по вознаграждению работников как фактор 

обеспечения экономической безопасности организации 

24. Учет и контроль финансовых операций в целях обеспечения финансово-

экономической безопасности предприятия 

25. Учет и контроль финансовых вложений в целях обеспечения инвестици-

онной безопасности компании 

26. Учетно-контрольные аспекты собственного капитала в системе обеспече-

ния  

27. Развитие учета и контроля собственного и заемного капитала экономиче-

ского субъекта 

28. Учет и контроль формирования и распределения финансового результата 

организации  

29. Учетно-контрольные аспекты управления прибылью коммерческой орга-

низации;  

30. Учетно-контрольное обеспечение управления доходами и расходами как 

фактор обеспечения экономической безопасности организации 

31. Учетно-контрольные аспекты финансового результата в целях обеспече-

ния экономической безопасности 

32. Учет и контроль финансового результата как фактор обеспечения эконо-

мической безопасности предприятий металлургии 

33. Аудит как элемент обеспечения экономической безопасности организа-

ции экономической безопасности организации 

34. Обеспечение финансовой безопасности коммерческих банков 

35. Развитие методики учета и контроля в системе экономической безопасно-

сти санаторно-курортных организаций 

36. Обеспечение экономической безопасности организации розничной тор-

говли ювелирными изделиями посредством учетно-контрольных функций 

37. Учет и контроль в организациях торговли в целях обеспечения экономи-

ческой безопасности 

38. Учет и контроль в организациях общественного питания в целях обеспе-

чения экономической безопасности 

39. Методическое обеспечение бухгалтерского учета и контроля лизинговых 

операций 
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40. Совершенствование системы внутреннего контроля коммерческой орга-

низации  

41. Проблемы организации внутреннего контроля как элемента системы эко-

номической безопасности хозяйствующего субъекта 

42. Развитие внутреннего налогового контроля в системе экономической без-

опасности коммерческой организации 

43. Процедура учетно-контрольных функций капитальных вложений органи-

заций нефтегазового комплекса 

44. Развитие учетно-контрольной системы затрат в перерабатывающей про-

мышленности (в тяжелом машиностроении, пищевой промышленности…) 

45. Учетно-контрольное обеспечение управления затратами и себестоимо-

стью строительных работ 

46. Обеспечение экономической безопасности организации в условиях полу-

чения аутсорсинговых услуг 

47. Учетно-аналитические аспекты экономической безопасности организации 

48. Стратегический управленческий учет в системе обеспечения экономиче-

ской безопасности организации 

49. Учетно-аналитические аспекты управления экономическими рисками в 

системе экономической безопасности коммерческой организации 

50. Методика проведения ревизии бюджетных организаций. 
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Приложение 2 

 

Заведующему кафедрой бухгалтерского 

учета, аудита и автоматизированной об-

работки данных, доктору экономиче-

ских наук, профессору М.И. Кутеру сту-

дента(-ки) 5 курса ОФО специальности 

38.05.01 Экономическая безопасность, 

специализация «Учет и контроль в си-

стеме экономической безопасности» 

__________________________________ 

__________________________________ 
ФИО 

тел. ______________________________ 

 

 

заявление. 

 

Прошу закрепить за мной тему выпускной квалификационной работы 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________  

на примере ________________________________________________________ 

и назначить научным руководителем __________________________________ 

__________________________________________________________________. 

     звание, должность ФИО руководителя 

 

 

 

_______________      __________________ 
                  дата               подпись 

 

 

 

 

Виза научного руководителя     __________________ 
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Приложение 3 

 

Заведующему кафедрой бухгалтерского 

учета, аудита и автоматизированной об-

работки данных, доктору экономиче-

ских наук, профессору М.И. Кутеру сту-

дента(-ки) 5 курса ОФО специальности 

38.05.01 Экономическая безопасность, 

специализация «Учет и контроль в си-

стеме экономической безопасности» 

__________________________________ 

__________________________________ 
ФИО 

тел. ______________________________ 

 

 

заявление. 

 

Прошу разрешить изменить тему выпускной квалификационной работы 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________  

В связи с _____________________________________________________ 

 

 

 

 

_______________      __________________ 
                  дата               подпись 

 

 

 

 

Виза научного руководителя     __________________ 
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Приложение 4 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«КУБАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «КубГУ») 

Экономический факультет 

Кафедра бухгалтерского учета, аудита  

и автоматизированной обработки данных 

 

 

 

ДОПУСТИТЬ К ЗАЩИТЕ В ГЭК 

Заведующий кафедрой — 

доктор экономических наук, профессор 

 М.И. Кутер 
  

«____» _____________________ 20__ г. 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

УЧЕТНО-КОНТРОЛЬНЫЕ АСПЕКТЫ 

ДОГОВОРНОЙ ПОЛИТИКИ ОРГАНИЗАЦИИ 
(НА ПРИМЕРЕ ООО «ГАЗПРОМ МЕЖРЕГИОНГАЗ КРАСНОДАР») 

 

 

Работу выполнила  Анастасия Евгеньевна Дятлова 

Специальность 38.05.01 Экономическая безопасность 

Специализация Учет и контроль в системе экономической безопасности 

Научный руководитель 

канд. экон. наук, доц. 

 

Д.В. Луговский 

Нормоконтролер  

преподаватель 

 

А.А. Тхагапсо 

 

 

 

 

 

Краснодар  

20__ 
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Приложение 5 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

Введение 

1 Договорная политика — как элемент системы обеспечения 

экономической безопасности организации 

1.1 Влияние правовой обусловленности бухгалтерской информации  

об обязательствах на экономическую безопасность организации 

1.2 Сравнительная характеристика российской и международной 

практики определения обязательств 

2 ООО «Газпром Межрегионгаз Краснодар» — экономический субъект 

исследования 

2.1 Технико-экономическая характеристика и анализ основных финансо-

вых показателей деятельности организации 

2.2 Оценка эффективности системы учета и внутреннего контроля 

3 Методические и организационные аспекты бухгалтерского учета и контроля 

договорной политики с контрагентами в ООО «Газпром Межрегионгаз  

Краснодар» 

3.1 Особенности бухгалтерского учета и контроля фактов возникновения  

договорных обязательств организации 

3.2 Учетно-контрольные аспекты изменения и прекращения договорных  

обязательств организации 

3.3 Развитие бухгалтерского учета и контроля договорной политики 

с контрагентами как подсистемы экономической безопасности  

ООО «Газпром Межрегионгаз Краснодар» 

Заключение 

Список используемых источников 

Приложения 
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Приложение 6 

 

Образец отзыва научного руководителя 
 

ОТЗЫВ* 

на выпускную квалификационную работу 

студента __________________________________ экономического факультета 
(Ф.И.О.) 

 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, специализация 

«Учет и контроль в системе экономической безопасности» 

__________________________________________________________________ 
(название выпускной квалификационной работы) 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

Подпись руководителя _________________________________________________________ 

(должность, ученая степень, 

ученое звание, фамилия, инициалы) 

 

«____» _________ 20__ г. 

 

* В отзыве руководителя освещаются следующие вопросы: 

1. Актуальность и новизна квалификационной работы. 

2. Логичность и структурированность работы. 

3. Умение самостоятельной работы с источниками информации. 

4. Степень решения поставленных задач. 

5. Соответствие оформления материала установленным требованиям. 

6. Полученные результаты, теоретическая и практическая значимость работы. 

7. Достоинства и недостатки работы. 

 

Общая оценка работы: Выпускная квалификационная работа соответствует (не со-

ответствует) предъявляемым требованиям и может (не может) быть рекомендо-

вана к защите на заседании государственной экзаменационной комиссии «по 

присвоению автору выпускной квалификационной работы квалификации «Эко-

номист» по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность». 
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Приложение 7 

 

Образец внешней рецензии 
 

РЕЦЕНЗИЯ* 

на выпускную квалификационную работу 

студента __________________________________ экономического факультета 
(Ф.И.О.) 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, специализация 

«Учет и контроль в системе экономической безопасности» 

__________________________________________________________________ 
(название выпускной квалификационной работы) 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

Подпись руководителя _________________________________________________________ 

(должность, ученая степень, 

ученое звание, фамилия, инициалы) 

 

«____» _________ 20__ г. 

 

* В рецензии необходимо отразить следующие вопросы: 

1. Заключение о степени соответствия выполненной работы. 

2. Актуальность темы. 

3. Существо, новизна и достоверность полученных результатов, их теоретическое и 

практическое значение. 

4. Степень законченности исследования и перспективы дальнейших исследований, а 

также рекомендации по внедрению, публикациям. 

5. Профессиональный уровень выполнения и качество оформления ВКР по разде-

лам: 

– широта обобщения литературы по теме, отражение последних данных; 

– глубина обсуждения результатов, правильность принятых решений; 

– лаконизм и содержательность выводов по работе; 

– научный стиль изложения, грамотность, аккуратность оформления работы. 

7. Заключение о возможности присвоения квалификации с обоснованием оценки. 

В конце рецензии необходимо указать свое место работы, должность, подпись, ини-

циалы, фамилию. 

Рецензия заверяется печатью организации/учреждения, в котором работает рецен-

зент. 
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