
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

Б1.В.18 Научно-исследовательский семинар 

Объем трудоемкости: 3 зачетных единиц 

Цель дисциплины: освоение обучающимися моделей и процедур проведения 

исследований в менеджменте; углубленное изучение современных методологических 

подходов и методов, применяемых в процессе подготовки, принятия и реализации 

эффективных управленческих решений, расширении знаний по современным 

оптимизационным методам в менеджменте и моделям прогнозирования, формировании 

навыков их практического применения в организации исследовательской деятельности. 

Задачи дисциплины: 

− формирование знаний основных теоретических положений, концепций, 

методологических подходов, определяющих структуру и логику научных 

исследований в менеджменте;  

− формирование умений применения основных общенаучных и специальных методов 

проведения исследований; использования в исследованиях системы показателей и 

методов их расчета; методов сбора, анализа и интерпретации полученной в ходе 

исследования информации;  

− формирование навыков применения основных инструментальных средств и 

технологий сбора, анализа и представления данных исследований; 

− формирование знаний методов проведения исследований в области менеджмента, 

умений и навыков обоснования актуальности избранной темы исследования с 

применением современных управленческих решений, моделей и алгоритмов их 

реализации. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Научно-исследовательский семинар» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. 

В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 2 курсе по очной и 

заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет. 

Дисциплина, необходимая для Подготовки к процедуре защиты и защиты выпускной 

квалификационной работы. 
 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет,  навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

ПК-1 Способен осуществлять самостоятельные научные исследования по перспективным 

направлениям развития менеджмента 

ИПК-1.2. Выполняет самостоятельные 

научные исследования в соответствии с 

разработанной программой 

Знает: основные теоретические положения, концепции, 

методологические подходы, определяющие структуру и 

логику научных исследований в менеджменте; основные 

общенаучные и специальные методы проведения 

исследований в менеджменте; методы сбора, анализа и 

интерпретации полученной в ходе исследования 

информации; основные инструментальные средства и 

технологии сбора, анализа и представления данных 

исследований. 

Знает: методы проведения исследований в области 

менеджмента; 

Умеет: выявлять актуальные проблемы современного 

менеджмента, структурировать проблему и выстраивать 

логику исследования; осуществлять обоснованный 

выбор методологической и методической базы 

исследования; критически анализировать и 

совершенствовать действующие, а также разрабатывать 



Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет,  навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

новые методологические и методические подходы к 

проведению исследований в менеджменте; использовать 

теоретические знания в реальном исследовательском 

процессе. 

Умеет: обосновывать актуальность избранной темы 

исследования с применением современных 

управленческих решений, моделей и алгоритмов их 

реализации. 

Владеет: категориальным аппаратом и алгоритмами 

проведения научных исследований, получения 

необходимой информации для раскрытия сущности, 

условий и причин возникновения проблем и принятия 

эффективных управленческих решений по их 

разрешению; методами организации исследований в 

менеджменте; методами анализа и принятия 

соответствующих управленческих решений; 

Владеет: методами проведения научной дискуссии, 

обосновывать практическую значимость избранной темы 

исследования в современных условиях; методами 

анализа и принятия рациональных управленческих 

решений. 

ИПК-1.3. Представляет результаты 

проведенного исследования научному 

сообществу в виде статьи или доклада 

Знает: основные теоретические положения, концепции, 

методологические подходы, определяющие структуру и 

логику научных исследований в менеджменте; основные 

общенаучные и специальные методы проведения 

исследований в менеджменте; методы сбора, анализа и 

интерпретации полученной в ходе исследования 

информации; основные инструментальные средства и 

технологии сбора, анализа и представления данных 

исследований. 

Знает: методы проведения исследований в области 

менеджмента; 

Умеет: выявлять актуальные проблемы современного 

менеджмента, структурировать проблему и выстраивать 

логику исследования; осуществлять обоснованный 

выбор методологической и методической базы 

исследования; критически анализировать и 

совершенствовать действующие, а также разрабатывать 

новые методологические и методические подходы к 

проведению исследований в менеджменте; использовать 

теоретические знания в реальном исследовательском 

процессе. 

Умеет: обосновывать актуальность избранной темы 

исследования с применением современных 

управленческих решений, моделей и алгоритмов их 

реализации. 

Владеет: категориальным аппаратом и алгоритмами 

проведения научных исследований, получения 

необходимой информации для раскрытия сущности, 

условий и причин возникновения проблем и принятия 

эффективных управленческих решений по их 

разрешению; методами организации исследований в 

менеджменте; методами анализа и принятия 

соответствующих управленческих решений; 

Владеет: методами проведения научной дискуссии, 

обосновывать практическую значимость избранной темы 

исследования в современных условиях; методами 

анализа и принятия рациональных управленческих 

решений. 



Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

(знает, умеет,  навык (владеет, может осуществить 

трудовое действие)) 

ПК-2 Способен контролировать результаты логистической деятельности по перевозке груза в цепи 

поставок 

ИПК-2.1. Контролирует ключевые 

операционные показатели эффективности 

логистической деятельности по перевозке 

груза в цепи поставок 

Знает: основные теоретические положения, концепции, 

методологические подходы, определяющие структуру и 

логику научных исследований в менеджменте; основные 

общенаучные и специальные методы проведения 

исследований в менеджменте; методы сбора, анализа и 

интерпретации полученной в ходе исследования 

информации; основные инструментальные средства и 

технологии сбора, анализа и представления данных 

исследований. 

Знает: методы проведения исследований в области 

менеджмента; 

Умеет: выявлять актуальные проблемы современного 

менеджмента, структурировать проблему и выстраивать 

логику исследования; осуществлять обоснованный 

выбор методологической и методической базы 

исследования; критически анализировать и 

совершенствовать действующие, а также разрабатывать 

новые методологические и методические подходы к 

проведению исследований в менеджменте; использовать 

теоретические знания в реальном исследовательском 

процессе. 

Умеет: обосновывать актуальность избранной темы 

исследования с применением современных 

управленческих решений, моделей и алгоритмов их 

реализации. 

Владеет: категориальным аппаратом и алгоритмами 

проведения научных исследований, получения 

необходимой информации для раскрытия сущности, 

условий и причин возникновения проблем и принятия 

эффективных управленческих решений по их 

разрешению; методами организации исследований в 

менеджменте; методами анализа и принятия 

соответствующих управленческих решений; 

Владеет: методами проведения научной дискуссии, 

обосновывать практическую значимость избранной темы 

исследования в современных условиях; методами 

анализа и принятия рациональных управленческих 

решений. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 4 семестре (2 курсе) (очная форма 

обучения) 

 



№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Методология научных исследований 55,9 4 10 - 41,9 

2.  Организация исследовательской деятельности 51,9 2 8 - 41,9 

 ИТОГО по разделам дисциплины 107,8 6 18 - 83,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - 0,2 

 Подготовка к текущему контролю - - - - - 

 Общая трудоемкость по дисциплине  108 - - - 108 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 2 курсе (заочная форма обучения) 

 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Методология научных исследований 52 2 4 - 46 

2.  Организация исследовательской деятельности 52 2 4 - 46 

 ИТОГО по разделам дисциплины 104 4 8 - 92 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) - - - - - 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2 - - - 0,2 

 Подготовка к текущему контролю 3,8 - - - 3,8 

 Общая трудоемкость по дисциплине  108 - - - 108 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

Курсовые работы: не предусмотрена. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

 

Авторы: 

А.А. Кизим, профессор кафедры мировой экономики и менеджмента, д-р. экон. наук, 

профессор. 

Л.В. Пономаренко, доцент кафедры мировой экономики и менеджмента, канд. экон. наук, 

доцент. 


