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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ                           

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины Основы педагогического мастерства является 

обязательной частью общепрофессионального цикла образовательной программы подготовки 

специалистов среднего звена среднего профессионального образования  

в соответствии с ФГОС по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 

 

Учебная дисциплина «Основы педагогического мастерства» относится к 

общепрофессиональным дисциплинам профессионального цикла ФГОС по специальности 

среднего профессионального образования 
44.02.02 Преподавание в начальных классах. Изучение дисциплины «Основы педагогического мастерства» 

базируется на знаниях, полученных обучающимися ранее при изучении дисциплин «Литература», 

«обществознание» Знания и умения, полученные студентами при изучении дисциплины «Основы 

педагогики» необходимы обучающимся для дальнейшего изучения междисциплинарных курсов 

профессиональных модулей: ПМ.01 Проектирование, реализация и анализ процесса обучения в начальном 

общем образовании, ПМ.02 Проектирование, реализация и анализ внеурочной деятельности обучающихся, 

ПМ.03 Воспитательная деятельность, в том числе классное руководство.  

№ 

 

Код 

компе- 

тенции 

Содержание  

компетенции (или ее 

части) 

В рез-те изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

знать уметь 
Практический опыт 

(владеть) 

1 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно  

к различным 

контекстам 

Знания: актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения 

работ в 

профессиональной  

и смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: распознавать 

задачу и/или проблему  

в профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её составные 

части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы;  

составлять план 

действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы  

в профессиональной и 

смежных сферах;  

реализовывать 

составленный план;  

оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

 

2 

ОК02 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа  

Знания: номенклатура 

информационных 

источников, 

Умения: определять 

задачи для поиска 

информации; 
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и интерпретации 

информации,  

и информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации;  

формат оформления 

результатов поиска 

информации, 

современные средства и 

устройства 

информатизации; 

порядок их применения и 

программное 

обеспечение  

в профессиональной 

деятельности в том числе  

с использованием 

цифровых средств 

определять 

необходимые 

источники 

информации; 

планировать процесс 

поиска; 

структурировать 

получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в 

перечне информации;  

оценивать 

практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять 

результаты поиска, 

применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач;  

использовать 

современное 

программное 

обеспечение; 

использовать 

различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных 

задач 

3 

ОК 03 

Планировать  

и реализовывать 

собственное 

профессиональное  

и личностное 

развитие, 

предпринимательскую 

деятельность  

в профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

Знания: содержание 

актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная  

и профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 

развития  

и самообразования; 

основы 

предпринимательской 

деятельности; основы 

финансовой грамотности; 

правила разработки 

бизнес-планов; порядок 

выстраивания 

презентации; кредитные 

банковские продукты 

Умения: определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию;  

определять и 

выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и 

недостатки 

коммерческой идеи;  

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в 

профессиональной 

деятельности; 

оформлять бизнес-

план; рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 
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рамках 

профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-

идею; определять 

источники 

финансирования 

4 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать  

и работать в 

коллективе и команде 

Знания: психологические 

основы деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности 

Умения: 

организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

 

5 

ОК 05 

Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального  

и культурного 

контекста 

Знания: особенности 

социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов  

и построения устных 

сообщений 

Умения: грамотно 

излагать свои мысли и 

оформлять документы 

по профессиональной 

тематике  

на государственном 

языке, проявлять 

толерантность  

в рабочем коллективе 

 

6 

ОК 06 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных  

и межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность 

гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения  

и последствия его 

нарушения 

Умения: описывать 

значимость своей 

специальности; 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

 

7 

ОК 09 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Знания: правила 

построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая  

и профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, 

средств  

и процессов 

профессиональной 

деятельности; 

особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

Умения: понимать 

общий смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные 

 и бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные 

темы; участвовать в 

диалогах на знакомые 

общие и 

профессиональные 

темы; строить простые 

высказывания о себе и о 

своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и 

объяснять свои 
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действия (текущие и 

планируемые); писать 

простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные 

темы 

8 

ПК 1.1 

Проектировать 

процесс обучения на 

основе федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов, 

примерных основных 

образовательных 

программ начального 

общего образования 

Знания:  

требования федерального 

государственного 

образовательного 

стандарта начального 

общего образования, 

примерные основные 

образовательные 

программы начального 

общего образования и 

примерных 

адаптированных 

основных 

образовательных 

программ начального 

общего образования; 

сущность и виды 

учебных задач, 

обобщённых способов 

деятельности;   

преемственные 

образовательные 

программы дошкольного, 

начального общего и 

основного общего 

образования; 

содержание основных 

учебных предметов 

начального общего 

образования в пределах 

требований федерального 

государственного 

образовательного 

стандарта и основной 

общеобразовательной 

программы; 

методики преподавания 

учебных предметов 

начального общего 

образования; 

основные принципы 

деятельностного 

подхода, виды и приемы 

современных 

педагогических 

технологий; 

способы достижения 

планируемых 

результатов освоения 

программы начального 

общего образования; 

способы выявления и 

развития способностей, 

обучающихся через 

урочную деятельность, в 

том числе с 

использованием 

Умения: 

определять цели и 

задачи урока, 

планировать его с 

учетом особенностей 

методики преподавания 

учебного предмета, 

возраста, класса, 

индивидуальных и 

возрастных 

особенностей 

обучающихся и в 

соответствии с 

современными 

требованиями к уроку 

(дидактическими, 

организационными, 

методическими, 

санитарно-

гигиеническими 

нормами); 

формулировать 

различные виды 

учебных задач и 

проектировать и 

решение в соответствии 

с уровнем 

познавательного и 

личностного развития 

обучающихся; 

проектировать процесс 

обучения на основе 

федерального 

государственного 

образовательного 

стандарта начального 

общего образования, 

примерных 

образовательных 

программ; 

проектировать 

программы развития 

универсальных 

учебных действий; 

проектировать 

проектно-

исследовательскую 

деятельность в 

начальной школе; 

проектировать процесс 

обучения с учетом 

преемственности 

между уровнями 

образования; 

проектировать процесс 

обучения с учетом 

индивидуальных 

 



9  

возможностей иных 

образовательных 

организаций, а также 

организаций, 

обладающих ресурсами, 

необходимыми для 

реализации программ 

начального общего 

образования, и иных 

видов образовательной 

деятельности, 

предусмотренных 

программой начального 

общего образования; 

специфика обучения 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями; 

способы организации 

проектно-

исследовательской 

деятельности 

обучающихся 

особенностей 

обучающихся 

9 

ПК 1.2 

Организовывать 

процесс обучения 

обучающихся  в 

соответствии с 

санитарными 

нормами и правилами 

Знания:  

основные принципы 

деятельностного подхода 

правила техники 

безопасности и 

санитарно-

эпидемиологические 

требования при 

организации процесса 

обучения; правила 

охраны труда и 

требования к 

безопасности 

образовательной среды; 

дидактика начального 

общего образования; 

основные 

закономерности 

возрастного развития, 

стадии и кризисы 

развития ребенка 

младшего школьного 

возраста, социализации 

личности, индикаторы 

индивидуальных 

особенностей траекторий 

жизни, их возможные 

девиации, а также основы 

их психодиагностики; 

современные 

образовательные 

технологии, в том числе 

информационно- 

коммуникационные; 

возможности цифровой 

образовательной среды 

при реализации 

образовательных 

программ начального 

общего образования; 

основы организации 

Умения:  

проводить учебные 

занятия на основе 

системно-

деятельностного 

подхода; 

использовать 

различные средства, 

методы и формы 

организации учебной 

деятельности, 

обучающихся на уроках 

с учетом особенностей 

учебного предмета, 

возраста и уровня 

подготовленности 

обучающихся; 

использовать 

современные 

возможности цифровой 

образовательной среды 

при реализации 

образовательных 

программ начального 

общего образования; 

применять приемы 

страховки и 

самостраховки при 

выполнении 

физических 

упражнений; 

создавать 

педагогически 

целесообразную 

атмосферу на уроке 

(система 

взаимоотношений, 

общее настроение) 

Навыки:  

формирования 

универсальных 

учебных действий 

(познавательных, 

регулятивных, 

коммуникативных);  

организации 

проектно-

исследовательской 

деятельности 

обучающихся; 

организации 

учебного процесса с 

учетом своеобразия 

социальной 

ситуации развития 

первоклассника; 

регулирования 

поведения 

обучающихся для 

обеспечения 

безопасной 

образовательной 

среды на учебных 

занятиях; 

соблюдения 

правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований 

профессиональной 

этики на учебных 

занятиях;  

применения методов 

и приемов развития 

мотивации учебно-

познавательной 

деятельности на 

уроках по всем 

предметам; 
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учебной проектно-

исследовательской 

деятельности  

в начальной школе 

организации 

обучающей 

деятельности 

учителя; 

организации 

познавательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе 

экспериментальной, 

исследовательской, 

проектной; 

организации 

различных форм 

учебных занятий 

соблюдения правил 

техники 

безопасности и 

санитарно-

эпидемиологических 

требований при 

проведении учебных 

занятий 

10 

ПК 3.2 

Анализировать 

процесс и результаты 

реализации 

программы 

воспитания 

Знания: 

методика 

педагогического 

наблюдения, основы 

интерпретации 

полученных результатов 

и формы их 

представления; 

способы диагностики 

результатов 

воспитательной работы 

Знания: 

методика 

педагогического 

наблюдения, основы 

интерпретации 

полученных 

результатов и формы их 

представления; 

способы диагностики 

результатов 

воспитательной работы 

Навыки:  

анализа планов 

воспитательной 

работы, методов, 

приемов и 

технологий 

организации 

деятельности 

классного 

руководителя, 

разработки 

предложений по их 

коррекции; 

систематизации 

педагогического 

опыта в области 

воспитания 

обучающихся; 

оценки 

эффективности 

применения 

образовательных 

технологий в 

области воспитания 

обучающихся 
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1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины 

 

Задачи дисциплины: 

- систематизация знания о требовании к личности педагога, составляющих элементов 

педагогического мастерства; 

- формирование знаний о сущности педагогической рефлексии, этике, эстетике; 

- формирование представлений о педагогической технологии как составляющей 

педагогического мастерства, ее видах 

 

1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (перечень 

формируемых компетенций) 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ПК 1.1 

ПК 1.2  

ПК 3.2 

 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06. 

ОК 09 

анализировать уровень своих 

способностей, личностных и 

профессиональных качеств; 

заменять недостающие способности 

и умения другими, имеющимися у 

себя; 

переносить знания в новые условия 

своей деятельности; 

оперировать знаниями в 

практической ситуации, развивать 

навыки самоконтроля, самоанализа и 

педагогические теории К. Д. Ушинского, А.С. 

Макаренко, В.А. Сухомлинского, Н.В. 

Кузьминой, В.А. Кан-Калика,  

Ю.П. Азарова и др. о педагогическом мастерстве; 

психолого-педагогические основы, 

способствующие становлению педагога-мастера; 

компоненты, составляющие основы 

педагогического мастерства и их 

характеристики; 

   Цель дисциплины: освоить умения  и знания:  

уметь: 

 применять профессиональные знания, умения и навыки на практике;  

 проектировать педагогическое взаимодействие; 

 решать коммуникативные задачи; 

 предупреждать и разрешать конфликты; 

 совершенствовать педагогическую технику; 

 развивать педагогические способности; 

 применять методы профессионального совершенствования; 

 определять личностную готовность к педагогической деятельности; 

 делать психолого-педагогический анализ и давать оценку эффективности 

целостного педагогического процесса и отдельных его элементов. 

 

знать: 

 сущность мастерства учителя; 

 роль мастерства в педагогической деятельности; 

 особенности педагогического общения; 

 современные образовательные технологии; 

 сущность профессиональной компетентности педагога; 

 методы профессионального самосовершенствования педагога; 

 самообразование и самовоспитание как фактор совершенствования 

профессионального мастерства; 

 компетентностный подход как основа новых образовательных стандартов. 
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устранять допущенные ошибки и не-

дочеты; 

создавать новые сочетания средств и 

способов педагогической дея-

тельности; 

анализировать различные подходы 

учёных к определению понятия 

«педагогическое мастерство»; 

использовать вербальные и 

невербальные способы при 

взаимодействии с детьми; 

находить пути самообразования и 

самосовершенствования; 

раскрывать социальное значение 

норм поведения в процессе общения 

и проявлять личностное отношение к 

социальным нормам поведения. 

 

профессионально-личностные и 

общепедагогические качества, способствующие 

становлению педагога-мастера; 

элементы педагогической техники и пути 

овладения педагогической техникой; 

основные понятия: педагогическое мастерство, 

педагогические способности, педагогическая 

технология, педагогическая техника, 

пантомимика, педагогическое общение, 

педагогическая оценка, педагогическое 

требование, конфликты и конфликтность, 

феномен, авторитет, тренинг; 

особенности приёмов педагогического 

воздействия; 

особенности тактики педагога в отношении 

детей, занимающих разное положение в группе; 

цели, задачи учебной работы и способы их 

реализации; 

виды технических средств обучения (ТСО); 

структурные элементы игры; 

пути к совершенствованию педагогического 

мастерства; 

условия профессионально-личностной 

мотивации в достижении педагогического 

мастерства; 

пути  самосовершенствования, самореализация. 

 

 

 

 
Код 

компетенции 
Формулировка компетенции 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно  

к различным контекстам 

ОК 2 

Использовать современные средства поиска, анализа  

и интерпретации информации,  

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 9 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном  

и иностранном языках 

ПК 1.1 
Проектировать процесс обучения на основе федеральных государственных образовательных 

стандартов, примерных основных образовательных программ начального общего образования 

ПК 1.2 
Организовывать процесс обучения обучающихся  в соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

ПК 3.2 Анализировать процесс и результаты реализации программы воспитания 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем 
часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 38 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 38 

в том числе:  

занятия лекционного типа 20 

практические занятия 18 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 

в том числе: 
работа с учебником, конспектирование, работа с дополнительной 

литературой; 

подготовка рефератов, разработка мультимедийных презентаций; 

работа с гербарным материалом, с растительным сырьем. 

- 

Консультации - 

Промежуточная аттестация -  Дифференцированный зачет - 

 

2.2. Структура учебной дисциплины 
 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Самостоя-

тельная 

работа 

Консуль-

тации 

Л ПЗ ЛР   

2 3 4 5 6 7 8 

Раздел 1. Общие основы педагогического 

мастерства 
12 6 4 - - 

- 

Тема 1.1. Педагогическое мастерство и его 

элементы 
6 4 2 - - 

- 

Тема 1.2. Педагогическая техника как 

инструментарий педагогического мастерства 
6 4 2 - - 

- 

Раздел 2. Характер, специфика 

взаимоотношений педагога в 

педагогическом процессе 

12 6 6 - - 

- 

Тема 2.1. Педагогическое общение и 

профессиональные умения педагога в общении 

с детьми 

4 2 2 - - 

- 

Тема 2.2. Конфликты и способы их разрешения 4 2 2 - - - 

Тема 2.3. Организация групповой деятельности, 

ее основные функции 
4 2 2 - - 

- 

Раздел 3. Эффективность целостного 

педагогического процесса – показатель 

педагогического мастерства 

14 6 8 - - 

- 

Тема 3.1. Игра – сфера жизни детей 4 2 2 - - - 

Тема 3.2. Учебная и внеучебная деятельность 

как путь стимулирования активной 

познавательной деятельности детей 

6 2 4 - - 

- 

Тема 3.3. Самовоспитание и самообразование 

как факторы совершенствования 

педагогического мастерства 

4 2 2   

 

Курсовая работа - - - - - - 

Всего 38 20 18 - - - 



 

2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы педагогического мастерства»  

 

 

 

 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Общие основы педагогического мастерства 9/3  

Тема 1.1. 

Педагогическое 

мастерство и его 

элементы 

Содержание 4/1 ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 06 Педагогическое мастерство как комплекс свойств личности педагога. Профессиональная 

направленность и функции деятельности педагога: развивающая, воспитывающая и 

обучающая. Элементы педагогического мастерства (педагогическая направленность, 

профессиональные знания, профессиональные умения,  способности к педагогической 

деятельности). 

3 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическое занятие 1. Самодиагностика профессионально-личностных качеств. 1 

Тема 1.2. 

Педагогическая 

техника как 

инструментарий  

педагогического 

мастерства 

 

Содержание  5/2 ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 06 Педагогическая техника как форма организации поведения педагога при взаимодействии с 

детьми. Техника и технология: взаимообусловленность и взаимосвязь. Пути овладения 

педагогической техникой, владение своим настроением, эмоциями. 
3 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие 2. Составление памятки для педагога «Правила жестикулирования 

(мимика, жесты), виды походки, умение двигаться». 
1 

Практическое занятие 3. Составление таблицы «Особенности устной речи, нормы речи, 

техника речи, средства выразительности». Подбор и апробирование упражнений. 
1 

Раздел 2. Характер, специфика взаимоотношений педагога в педагогическом процессе 13/5  

Тема 2.1. 

Педагогическое 

общение и 

профессиональные 

умения педагога в 

общении с детьми 

Содержание 4/1 ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 06, ПК 1.2,  

ПК 3.2. 
Педагогическое общение. Индивидуальный стиль общения педагога. Личность педагога и 

техника общения. Стили общения, влияние стилей общения педагога на 

взаимоотношение в детском коллективе и коллективе взрослых: коллег, родителей. 

Педагогическая этика. 

4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 1 

Практическое занятие 4. На основе анализа предложенных педагогических ситуаций 

определение стиля общения педагога с детьми, разработка рекомендаций. 
1 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовка творческой работы на тему «Мастерство педагога устанавливать отношения, 
 



 

сотрудничество, взаимодействия с родителями детей». 

Подготовка к самостоятельному проведению тренингов («Ласковое имя», «Интервью», 

«Захват инициативы в диалоге», «Разговор через стекло», «Эмпатия», «Жесты» и др.).  

Тема 2.2. 

Конфликты и 

способы их 

разрешения 

Содержание 4/2 ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 06, ПК 1.2. Понятие конфликта как столкновения, отражающего создавшиеся противоречия. Формы 

конфликтов: противостояние, противоборство, разногласие, противодействие, 

разъединение. Содержание конфликтов: бытовые, детские, профессиональные, 

психологические. 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие 5. Анализ причин проявления конфликтов в педагогической 

деятельности. 

1 

 

Практическое занятие 6. Выделение способов разрешения конфликтов. 1 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2.3. 

Организация 

групповой 

деятельности,  ее 

основные функции 

Содержание 4/2 ОК 01, ОК 02, ОК 4, 

ОК 05, ПК 1.1,  

ПК 1.2, ПК 3.2 
Понятие группы и групповой деятельности. Социально-ценностное значение групповой 

деятельности. Функции групповой деятельности.  Организации групповой деятельности. 

Роль группы в выявлении индивидуального «Я». 
2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие 7. Составление рекомендаций по организации групповой 

деятельности и их анализ.  
1 

Практическое занятие 8. Обсуждение-доказательство проблемы «Педагогическая 

профессия дает возможность реализовать все таланты и способности». 
1 

Самостоятельная работа обучающихся   

Раздел 3. Эффективность целостного педагогического процесса – показатель педагогического мастерства 15/10  

Тема 3.1. Игра – 

сфера жизни детей 

Содержание 7/3 ОК 01, ОК 02, ОК 4, 

ОК 05, ПК 1.2,  

ПК 3.2 
Структурные элементы игры. Творчество педагога в подходе организации игр. Позиция 

взрослого в организации и руководстве играми детей разного возраста. 
4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 3 

1. Практическое занятие 9. Составление рекомендаций для педагога «Организация 

развивающей среды в классе, предметное оснащение игр». 
1 

2. Практическое занятие 10. Составление рекомендаций по выбору, организации и 

проведению игр с детьми младшего школьного возраста. 
1 

Практическое занятие 11. Практическая отработка навыков проведения игры с младшими 

школьниками. 
1 

Самостоятельная работа обучающихся   

Содержание 7/3 



 

Тема 3.2. Учебная и 

внеучебная 

деятельность как 

путь 

стимулирования 

активной 

познавательной 

деятельности детей 

Стимулирование активной познавательной деятельности детей в процессе учебных и 

внеучебных занятий: педагогическое требование, педагогическая оценка. 

Проектирование взаимодействия с детьми в процессе учебной работы. 
4 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, 

ОК 09, ПК 1.1,  

ПК 1.2, ПК 3.2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 3 

Практическое занятие 12. Определение способов создания ситуации успеха как залога 

творческой активности детей. Выработка алгоритма  создания ситуации успеха. 
1 

Практическое занятие 13. Создание рекомендаций по применению наглядных пособий, 

ТСО в зависимости от обучающих целей. 
1 

Практическое занятие 14. Психолого-педагогический анализ и оценка эффективности 

учебной и внеучебной деятельности. 
1 

Тема 3.3. 

Самовоспитание и 

самообразование  

как факторы 

совершенствования 

педагогического 

мастерства 

Содержание 4/4 ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 05 В том числе практических занятий и лабораторных работ 5 

Практическое занятие 15. Определение взаимосвязи самовоспитания, саморазвития и 

самообразования. Подготовка презентации. 
1 

Практическое занятие 16. Самооценка, самоанализ в педагогической деятельности. 

Рефлексия. 
1 

Практическое занятие 17. Использование тестов на готовность к саморазвитию, к 

самообразованию.  
1 

Практическое занятие 18. Разработка и обсуждение программ саморазвития, самообразо-

вания, самовоспитания. 
1 

Промежуточная аттестация   

Всего: 38/18  
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2.4. Содержание разделов дисциплины 

2.4.1. Занятия лекционного типа  

 

№ 

Наименова

ние раздела 

 

Содержание раздела 

Форма 

текущего 

контроля 

1 семестр 

1. Раздел 1. 

Общие 

основы 

педагогическ

ого 

мастерства 

Тема 1.1. Педагогическое мастерство и его элементы Р 
Тема 1.2. Педагогическая техника как инструментарий  

педагогического мастерства 
У 

2. Раздел 2. 

Характер, 

специфика 

взаимоотнош

ений 

педагога в 

педагогическ

ом процессе 

Тема 2.1. Педагогическое общение и профессиональные умения 

педагога в общении с детьми 

Р 

Тема 2.2. Конфликты и способы их разрешения У, Т 

Тема 2.3. Организация групповой деятельности,  ее основные 

функции 
 

3 Раздел 3. 

Эффективно

сть 

целостного 

педагогическ

ого процесса 

– показатель 

пе-

дагогическог

о мастерства 

Тема 3.1. Игра – сфера жизни детей У, Т 

Тема 3.2. Учебная и внеучебная деятельность как путь 

стимулирования активной познавательной деятельности детей 

У, Т 

Тема 3.3. Самовоспитание и самообразование  как факторы 

совершенствования педагогического мастерства 
У, Т 

 Примечание: Т – тестирование, Р – написание реферата, У – устный опрос, КР – 

контрольная         работа 
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2.4.2. Занятия семинарского типа  

 

№ 

Наименова

ние раздела 

 

Наименование семинарских занятий 

Форма 

текущего 

контроля 

1 семестр 

1. Раздел 1. 

Общие 

основы 

педагогическ

ого 

мастерства 

Тема 1.1. Педагогическое мастерство и его элементы Р 

Тема 1.2. Педагогическая техника как инструментарий  

педагогического мастерства 
У 

2. Раздел 2. 

Характер, 

специфика 

взаимоотнош

ений 

педагога в 

педагогическ

ом процессе 

Тема 2.1. Педагогическое общение и профессиональные умения 

педагога в общении с детьми 

У, КР 

Тема 2.2. Конфликты и способы их разрешения У, Т 
Тема 2.3. Организация групповой деятельности,  ее основные 

функции 
У, КР 

3 Раздел 3. 

Эффективно

сть 

целостного 

педагогическ

ого процесса 

– показатель 

пе-

дагогическог

о мастерства 

Тема 3.1. Игра – сфера жизни детей У, Т 
Тема 3.2. Учебная и внеучебная деятельность как путь 

стимулирования активной познавательной деятельности детей 

У, Т 

Тема 3.3. Самовоспитание и самообразование  как факторы 

совершенствования педагогического мастерства 
Р 

 

Примечание: Т – тестирование, Р – написание реферата, У – устный опрос, КР – контрольная 

работа 
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2.4.3. Практические занятия  

 

 

 

№ 

Наименова

ние раздела 

 

Наименование практических занятий 

Форма 

текущего 

контроля 

1 семестр 

1. Раздел 1. 

Общие 

основы 

педагогическ

ого 

мастерства 

Практическое занятие 1. Самодиагностика профессионально-

личностных качеств. 
 ПР 

Практическое занятие 2. Составление памятки для педагога «Правила 

жестикулирования (мимика, жесты), виды походки, умение 

двигаться». 

ПР 

Практическое занятие 3. Составление таблицы «Особенности устной 

речи, нормы речи, техника речи, средства выразительности». Подбор и 

апробирование упражнений. 

ПР 

2. Раздел 2. 

Характер, 

специфика 

взаимоотнош

ений 

педагога в 

педагогическ

ом процессе 

Практическое занятие 4. На основе анализа предложенных 

педагогических ситуаций определение стиля общения педагога с 

детьми, разработка рекомендаций. 

ПР 

Практическое занятие 5. Анализ причин проявления конфликтов в 

педагогической деятельности. 
ПР 

Практическое занятие 6. Выделение способов разрешения 

конфликтов. 
ПР 

Практическое занятие 7. Составление рекомендаций по организации 

групповой деятельности и их анализ.  
ПР 

Практическое занятие 8. Обсуждение-доказательство проблемы 

«Педагогическая профессия дает возможность реализовать все 

таланты и способности». 

ПР 

3 Раздел 3. 

Эффективно

сть 

целостного 

педагогическ

ого процесса 

– показатель 

пе-

дагогическог

о мастерства 

1. Практическое занятие 9. Составление рекомендаций для педагога 

«Организация развивающей среды в классе, предметное оснащение 

игр». 

ПР 

2. Практическое занятие 10. Составление рекомендаций по выбору, 

организации и проведению игр с детьми младшего школьного 

возраста. 

ПР 

Практическое занятие 11. Практическая отработка навыков 

проведения игры с младшими школьниками. 
ПР 

Практическое занятие  24. Анализ одной из программ или проектов 

в области образования, относящихся к приоритетным направлениям 

развития образования. 

ПР 

 

Примечание: ПР- практическая работа, Т – тестирование, Р – написание реферата, У – устный 

опрос, КР – контрольная работа 

 

2.4.4. Содержание самостоятельной работы 

Не предусмотрено. 

2.4.5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

Не предусмотрено. 
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3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 
Образовательные технологии при проведении лекций 

 

 
№ 

 
Тема 

Виды применяемых образовательных 

технологий 

Кол-во 

час 

1 2 3 4 

Раздел 1. Общие основы педагогического мастерства 

1 
Тема 1.1. Педагогическое мастерство и 

его элементы 

Информационно – коммуникационные 
технологии с использованием 
мультимедийной презентации. 

2 

2 
Тема 1.2. Педагогическая техника как 

инструментарий  

педагогического мастерства 

 

Информационно – коммуникационные 
технологии с использованием 
мультимедийной презентации. Технология 
развивающего обучения 

2 

Раздел 2. Характер, специфика взаимоотношений педагога в педагогическом процессе 

3 
Тема 2.1. Педагогическое общение и 

профессиональные умения педагога в 

общении с детьми 

Информационно – коммуникационные 
технологии с использованием 
мультимедийной презентации. Технология 
развивающего обучения 

2 

4 
Тема 2.2. Конфликты и способы их 

разрешения 

Информационно – коммуникационные 
технологии с использованием 
мультимедийной презентации. Технология 
развивающего обучения 

2 

5 
Тема 2.3. Организация групповой 

деятельности,  ее основные функции 

Информационно – коммуникационные 
технологии с использованием 
мультимедийной презентации. Технология 
развивающего обучения 

2 

Раздел 3. Эффективность целостного педагогического процесса – показатель педагогического 

мастерства 

6 
Тема 3.1. Игра – сфера жизни детей Информационно – коммуникационные 

технологии с использованием 
мультимедийной презентации. Технология 
развивающего обучения 

2 

7 
Тема 3.2. Учебная и внеучебная 

деятельность как путь стимулирования 

активной познавательной деятельности 

детей 

Информационно – коммуникационные 
технологии с использованием 
мультимедийной презентации. Технология 
развивающего обучения 

2 

8 
Тема 3.3. Самовоспитание и 

самообразование  как факторы 

совершенствования педагогического 

мастерства 

Информационно – коммуникационные 
технологии с использованием 
мультимедийной презентации. Технология 
развивающего обучения 

2 

 Итого по курсу 20 
 в том числе интерактивное обучение* 20 

 

3.2 Образовательные технологии при проведении практических занятий 

 

 
№ 

 
Тема 

Виды применяемых образовательных 

технологий 

Кол-во 

час 

1 2 3 4 

Раздел 1. Общие основы педагогического мастерства 

1 
Тема 1.1. Педагогическое мастерство и 

его элементы 

Проектная технология. Технология уровневой 

дифференциации. Технология проблемного 

обучения 

2 
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2 
Тема 1.2. Педагогическая техника как 

инструментарий  

педагогического мастерства 

 

Проектная технология. Технология уровневой 

дифференциации. Технология проблемного 

обучения 

2 

Раздел 2. Характер, специфика взаимоотношений педагога в педагогическом процессе 

3 
Тема 2.1. Педагогическое общение и 

профессиональные умения педагога в 

общении с детьми 

Проектная технология. Технология уровневой 

дифференциации. Технология проблемного 

обучения 

2 

4 
Тема 2.2. Конфликты и способы их 

разрешения 

Проектная технология. Технология уровневой 

дифференциации. Технология проблемного 

обучения 

2 

5 
Тема 2.3. Организация групповой 

деятельности,  ее основные функции 

Проектная технология. Технология уровневой 

дифференциации. Технология проблемного 

обучения 

2 

Раздел 3. Эффективность целостного педагогического процесса – показатель педагогического 

мастерства 

6 
Тема 3.1. Игра – сфера жизни детей Проектная технология. Технология уровневой 

дифференциации. Технология проблемного 

обучения 

2 

7 
Тема 3.2. Учебная и внеучебная 

деятельность как путь стимулирования 

активной познавательной деятельности 

детей 

Проектная технология. Технология уровневой 

дифференциации. Технология проблемного 

обучения 

1 

8 
Тема 3.3. Самовоспитание и 

самообразование  как факторы 

совершенствования педагогического 

мастерства 

Проектная технология. Технология уровневой 

дифференциации. Технология проблемного 

обучения 

1 

 Итого по курсу 18 
 в том числе интерактивное обучение* 18 
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4.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Материально-техническая база, необходимая для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

 

Кабинет «Педагогики и психологии». 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 рабочие места обучающихся  
 рабочее место преподавателя  

II Технические средства 

Основное оборудование 
 демонстрационное и/или интерактивное оборудование   
 лицензионное программное обеспечение,   
 Компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть 

Интернет 

 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
 учебно-методический комплекс по дисциплине  
 учебные пособия  
 дидактический и демонстрационный материал, 

необходимый для организации качественного 

обучения 

 

 

 

4.2. Перечень необходимого программного обеспечения 

 
 Операционная система Microsoft Windows 10 

 Пакет программ Microsoft Office Professional Plus 

 7-zip GNULesser General Public License (свободное программное обеспечение, 

не ограничено, бессрочно) 

 Интернет браузер Google Chrome (бесплатное программное обеспечение, не 

ограничено, бессрочно) 

 K-Lite Codec Pack — универсальный набор кодеков (кодировщиков-

декодировщиков) и утилит для просмотра и обработки аудио- и видеофайлов 

(бесплатное программное обеспечение, не ограничено, бессрочно) 

 WinDjView – программа для просмотра файлов в формате DJV и DjVu 

(свободное программное обеспечение, не ограничено, бессрочно) 

 Foxit Reader — прикладное программное обеспечение для просмотра 

электронных документов в стандарте PDF (бесплатное программное обеспечение, не 

ограничено, бессрочно) 
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5. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ 

ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1 Основная литература 

1 Кандаурова, А. В.  Основы педагогического мастерства: формирование педагогического 

стиля : учебное пособие для среднего профессионального образования / А. В. Кандаурова, 

Н. Н. Суртаева ; под редакцией Н. Н. Суртаевой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 255 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11494-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/542212 

2. Федина, Л. В.  Основы педагогического мастерства: психолого-педагогическое 

сопровождение начального образования : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. В. Федина. — 3-е изд., стер. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 128 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18525-6. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/535272 

 

5.2 Дополнительная литература 

 

1.Бермус, А. Г.  Практическая педагогика : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. Г. Бермус. — 2-е изд. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 118 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19125-7. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/555986 

2. Задорина, О. С.  Индивидуальность педагога : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / О. С. Задорина. — 2-е изд., стер. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 109 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-08268-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/513602 

 

Нормативно-правовые документы  

Международные нормативные документы 

1. Декларация прав ребенка : принята Генеральной Ассамблеей ООН 20 ноября 1959 

года // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. 

экрана. 

2. Конвенция о правах инвалидов : заключена в городе Нью-Йорке 13 декабря 2006 

года // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. 

экрана. 

3. Конвенция ООН о правах ребенка : одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20 

ноября 1989 года : вступила в силу для СССР 15 сентября 1990 года // КонсультантПлюс : 

справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

 

Кодексы  

1. Российская Федерация. Законы. Семейный кодекс Российской Федерации : СК : 

текст с изменениями и дополнениями на 31 июля 2023 года : принят Государственной 

Думой 29 декабря 1995 года // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 

1997– . – Загл. с титул. экрана. 

 

Федеральные законы 

https://urait.ru/bcode/542212
https://urait.ru/bcode/535272
https://urait.ru/bcode/555986
https://urait.ru/bcode/513602
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1.Российская Федерация. Законы. Об образовании в Российской Федерации : Федеральный 

закон № 273-ФЗ : текст с изменениями и дополнениями на 25 декабря 2023 года : принят 

Государственной Думой 21 декабря 2012 года : одобрен Советом Федерации 26 декабря 

2012 года // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с 

титул. экрана. 

2. Российская Федерация. Законы. О внесении изменений в Федеральный закон "Об 

образовании в Российской Федерации" : Федеральный закон № 479-ФЗ : принят 

Государственной Думой 20 июля 2023 года : одобрен Советом Федерации 28 июля 2023 

года // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. 

экрана. 

3. Российская Федерация. Законы. О защите детей от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию : Федеральный закон № 436-ФЗ : текст с изменениями и 

дополнениями от 28 апреля 2023 года : принят Государственной Думой 21 декабря 2010 

года : одобрен Советом Федерации 24 декабря 2010 года // КонсультантПлюс : справочно-

правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

4. Российская Федерация. Законы. Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации : Федеральный закон № 124-ФЗ : текст с изменениями и дополнениями от 28 

апреля 2023 года : принят Государственной Думой 3 июля 1998 года : одобрен Советом 

Федерации 9 июля 1998 года // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 

1997– . – Загл. с титул. экрана.  

5. Российская Федерация. Законы. О внесении изменения в статью 13 Федерального 

закона "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации" : Федеральный 

закон № 77-ФЗ : принят Государственной Думой 17 марта 2021 года года : одобрен Советом 

Федерации 31 марта 2021 года // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 

1997– . – Загл. с титул. экрана. 

 

Указы Президента Российской Федерации 
1. О дополнительных мерах государственной поддержки инвалидов : в редакции                        

от 26 июля 2021 года : Указ Президента Российской Федерации от 23 октября 1992 года № 

1157  // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. 

экрана. 

2. О мерах социальной поддержки многодетных семей : Указ Президента Российской 

Федерации от 23 января 2024 года № 63 // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. 

– Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

3. О проведении в Российской Федерации года семьи: Указ Президента Российской 

Федерации от 22 ноября 2022 года № 875 // КонсультантПлюс : справочно-правовая 

система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

4. Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей : Указ Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 года № 809 // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. 

– Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

 

Постановления Правительства Российской Федерации 

1. Концепция информационной безопасности детей в Российской Федерации : утверждена 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 апреля 2023 года № 1105-р 

// КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

2. Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования» : в редакции от 8 декабря 2023 года :  Постановление Правительства 

Российской Федерации от 26 декабря 2017 № 1642  года // КонсультантПлюс : справочно-

правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

3. Об утверждении Правил выявления детей и молодежи, проявивших выдающиеся 

способности, и сопровождения их дальнейшего развития : Постановление Правительства 
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Российской Федерации от от 19 октября 2023 года № 1738 // КонсультантПлюс : справочно-

правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

4. Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг : Постановление 

Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 года № 1441 

// КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

5. Об утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ : Постановление Правительства 

Российской Федерации от 11 октября 2023 года № 1678 // КонсультантПлюс : справочно-

правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана 

6. Правила формирования и ведения государственной информационной системы 

государственного надзора в сфере образования : утверждены Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 20 августа 2013 г. № 719 // КонсультантПлюс : 

справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана.  

7. Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года : 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года № 996-р 

// КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

 

Нормативные акты министерств и ведомств 
1. Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)» : в редакции от 5 августа 2016 года : Приказ 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 года 

№ 544н // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. 

экрана. 

2. Об утверждении федерального перечня учебников, допущенных к использованию 

при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность и установления предельного срока 

использования исключенных учебников : в редакции от  21 февраля 2024 года : Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 21 сентября 2022 года № 858 // 

КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

3. Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования : в редакции от 30 

августа 2023 года : Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 2 

сентября 2020 года № 458 // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 

1997– . – Загл. с титул. экрана. 

4. Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования : в редакции от 8 ноября 2022 года : Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31 мая 2021 года № 286 // КонсультантПлюс : справочно-

правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

5. Федеральная образовательная программа начального общего образования : утверждена 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 года № 372 // 

КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

6. О приеме на обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья : Письмо 

Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки № 01-50-174/07-1968 от 16 

апреля 2015 года // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – 

Загл. с титул. экрана. 

7. Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья : в редакции 
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от 8 ноября 2022 : Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 

декабря 2014 года № 1598 // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 

1997– . – Загл. с титул. экрана. 

8. Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования : в редакции от 3 

августа 2023 года : Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 22 марта 

2021 года № 115 // КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – 

Загл. с титул. экрана. 

9. Об утверждении Положения о психолого-медико-педагогической комиссии : Приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 сентября 2013 года № 1082 

// КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

10. Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность : Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 24 марта 2023 года № 196 // КонсультантПлюс : 

справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

11. Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным общеобразовательным программам : Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 года № 629 // КонсультантПлюс : 

справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

 

12. Об организации получения образования в семейной форме : Письмо Министерства 

образования и науки Российской Федерации № НТ-1139/08 от 15 ноября 2013 года // 

КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

13. Об организации внеурочной деятельности в образовательных организациях, 

реализующих общеобразовательные программы начального общего образования : Письмо 

Министерства образования и науки Российской Федерации № 03-296 от 12 мая 2011 года // 

КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

14. О рекомендациях по использованию информационных технологий : Письмо 

Министерства просвещения Российской Федерации № ГД-1736/03 от 12 октября 2020 года 

// КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

15. О направлении рекомендаций : Письмо Министерства просвещения Российской 

Федерации № ГД-2072/03 от 16 ноября 2020 года // КонсультантПлюс : справочно-правовая 

система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана.  

16. Практические рекомендации (советы) для учителей и заместителей директоров по 

учебно-воспитательной работе в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы начального, общего, основного, среднего образования с 

использованием дистанционных технологий : приложение к Письму Министерства 

просвещения Российской Федерации № ГД-2072/03 от 16 ноября 2020 года                                            

// КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

17. О ведении журналов успеваемости и выставлении отметок : Письмо Министерства 

просвещения Российской Федерации № СК-403/08 от 1 октября 2021 года // 

КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. Экрана 

18. О направлении Разъяснений по вопросам организации обучения по основным 

общеобразовательным программам и дополнительным общеразвивающим программам                   

для детей, нуждающихся в длительном лечении в медицинских организациях : Письмо 

Министерства просвещения Российской Федерации № ТВ-1693/03 ; Министерство 

здравоохранения Российской Федерации № 1/и/2-15398 от 24 августа 2023 года 

// КонсультантПлюс : справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

19. Примерная основная образовательная программа начального общего образования : 

одобрена Решением федерального учебно-методического объединения по общему 
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образованию от 18 марта 2022 года № 1/22 // КонсультантПлюс : справочно-правовая 

система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

20. О внесении изменений в некоторые программы Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающемуся образовательных программ начального общего образования, 

основного общего образования и среднего общего образования. Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации № 171 от 19 марта 2024 г. // КонсультантПлюс : 

справочно-правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

 

Нормативные акты Краснодарского края 
1. Об образовании в Краснодарском крае : Закон Краснодарского края № 2770-КЗ : 

текст с изменениями и дополнениями на 19 декабря 2023 года : принят Законодательным 

Собранием Краснодарского края 16 июля 2013 года // КонсультантПлюс : справочно-

правовая система. – Москва, 1997– . – Загл. с титул. экрана. 

 

5.3 Периодические издания 

 

1. Педагогика. – URL: https://eivis.ru/browse/publication/598 

2. Воспитание школьников. – URL: https://eivis.ru/browse/publication/92112 

3. Начальное образование. -  URL: https://eivis.ru/browse/publication/104666 

4. Проблемы современного образования. – URL: https://eivis.ru/browse/publication/18848 

 

5.4 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

 

1. Образовательная платформа «ЮРАЙТ» https://urait.ru/  

2. ЭБС «УНИВЕРСИТЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА ОНЛАЙН» http://www.biblioclub.ru/  

3. ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru  

4. ЭБС «ZNANIUM.COM» www.znanium.com    

5. ЭБС «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com/books?spo=1 

 

Профессиональные базы данных 

 

1. Виртуальный читальный зал Российской государственной библиотеки (РГБ) 

https://ldiss.rsl.ru/;  

2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (НЭБ) http://www.elibrary.ru/; 

3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/; 

https://rusneb.ru/ 

4. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/; 

5. "Лекториум ТВ" - видеолекции ведущих лекторов России http://www.lektorium.tv/ 

 

Информационные справочные системы 

 

1. Консультант Плюс - справочная правовая система (доступ по локальной сети с 

компьютеров библиотеки) 

 

Ресурсы свободного доступа 

 

1. КиберЛенинка http://cyberleninka.ru/ 

2. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

3. Министерство просвещения Российской Федерации https://edu.gov.ru/ 

4. Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/; 

https://eivis.ru/browse/publication/598
https://eivis.ru/browse/publication/92112
https://eivis.ru/browse/publication/104666
https://eivis.ru/browse/publication/18848
https://urait.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.book.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/books?spo=1
https://ldiss.rsl.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.prlib.ru/
http://www.lektorium.tv/
http://cyberleninka.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
https://edu.gov.ru/
http://www.edu.ru/
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5. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school-collection.edu.ru/ . 

6. Проект Государственного института русского языка имени А.С. Пушкина "Образование 

на русском" https://pushkininstitute.ru/; 

7. Справочно-информационный портал "Русский язык" http://gramota.ru/; 

8. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 

 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы КубГУ 

 

1. Электронный каталог Научной библиотеки КубГУ http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/Web 

2. Электронная библиотека трудов ученых КубГУ 

http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=6 

3. Открытая среда модульного динамического обучения КубГУ  

https://openedu.kubsu.ru/  

4. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и конференций  

http://infoneeds.kubsu.ru/  

5. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru/ 

 

http://school-collection.edu.ru/
https://pushkininstitute.ru/
http://gramota.ru/
http://dic.academic.ru/
http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/Web
http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=6
https://openedu.kubsu.ru/
http://infoneeds.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
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6. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО

 ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Планирование и организация времени, необходимого для изучения дисциплины. 

Важным условием успешного освоения дисциплины «Основы педагогического мастерства» 

является создание системы правильной организации труда, позволяющей распределить учебную 

нагрузку равномерно в соответствии с графиком образовательного процесса. Большую помощь в 

этом может оказать составление плана работы на семестр, месяц, неделю, день. Его наличие 

позволит подчинить свободное время целям учебы, трудиться более успешно и эффективно. С 

вечера всегда надо распределять работу на завтрашний день. В конце каждого дня целесообразно 

подвести итог работы: тщательно проверить, все ли выполнено по намеченному плану, не было ли 

каких-либо отступлений, а если были, по какой причине они произошли. Нужно осуществлять 

самоконтроль, который является необходимым условием успешной учебы. Если что-то осталось 

невыполненным, необходимо изыскать время для завершения этой части работы, не уменьшая 

объема недельного плана. Все задания к практическим занятиям, а также задания, вынесенные на 

самостоятельную работу, рекомендуется выполнять непосредственно после соответствующей 

темы лекционного курса, что способствует лучшему усвоению материала, позволяет своевременно 

выявить и устранить «пробелы» в знаниях, систематизировать ранее пройденный материал, на его 

основе приступить к овладению новыми знаниями и навыками. 

Система университетского обучения основывается на рациональном сочетании нескольких 

видов учебных занятий (в первую очередь, лекций и практических занятий), работа на которых 

обладает определенной спецификой. 

Подготовка к лекциям. 

Знакомство с дисциплиной происходит уже на первой лекции, где от студента требуется не 

просто внимание, но и самостоятельное оформление конспекта. При работе с конспектом лекций 

необходимо учитывать тот фактор, что одни лекции дают ответы на конкретные вопросы темы, 

другие – лишь выявляют взаимосвязи между явлениями, помогая студенту понять глубинные 

процессы развития изучаемого предмета как в истории, так и в настоящее время. 

Конспектирование лекций – сложный вид вузовской аудиторной работы, предполагающий 

интенсивную умственную деятельность студента. Конспект является полезным тогда, когда 

записано самое существенное и сделано это самим обучающимся. Не надо стремиться записать 

дословно всю лекцию. Такое «конспектирование» приносит больше вреда, чем пользы. 

Целесообразно вначале понять основную мысль, излагаемую лектором, а затем записать ее. 

Желательно запись осуществлять на одной странице листа или оставляя поля, на которых позднее, 

при самостоятельной работе с конспектом, можно сделать дополнительные записи, отметить 

непонятные места. 

Конспект лекции лучше подразделять на пункты, соблюдая красную строку. Этому в большой 

степени будут способствовать вопросы плана лекции, предложенные преподавателям. Следует 

обращать внимание на акценты, выводы, которые делает лектор, отмечая наиболее важные 

моменты в лекционном материале замечаниями «важно», «хорошо запомнить» и т.п. Можно делать 

это и с помощью разноцветных маркеров или ручек, подчеркивая термины и определения. 

Целесообразно разработать собственную систему сокращений, аббревиатур и символов. 

Однако при дальнейшей работе с конспектом символы лучше заменить обычными словами для 

быстрого зрительного восприятия текста. 

Работая над конспектом лекций, всегда необходимо использовать не только учебник, но и 

ту литературу, которую дополнительно рекомендовал лектор. Именно такая серьезная, кропотливая 

работа с лекционным материалом позволит глубоко овладеть теоретическим материалом. 

Подготовка к практическим занятиям. 

Подготовку к каждому практическому занятию студент должен начать с ознакомления с 

планом практического занятия, который отражает содержание предложенной темы. Тщательное 

продумывание и изучение вопросов плана основывается на проработке текущего материала лекции, 

а затем изучения обязательной и дополнительной литературы, рекомендованной к данной теме. Все 

новые понятия по изучаемой теме необходимо выучить наизусть и внести в глоссарий, который 

целесообразно вести с самого начала изучения курса. 
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Результат такой работы должен проявиться в способности студента свободно ответить на 

теоретические вопросы практикума, его выступлении и участии в коллективном обсуждении 

вопросов изучаемой темы, правильном выполнении практических заданий и контрольных работ. 

В процессе подготовки к практическим занятиям, студентам необходимо обратить особое 

внимание на самостоятельное изучение рекомендованной литературы. При всей полноте 

конспектирования лекции в ней невозможно изложить весь материал из-за лимита аудиторных 

часов. Поэтому самостоятельная работа с учебниками, учебными пособиями, научной, справочной 

литературой, материалами периодических изданий и Интернета является наиболее эффективным 

методом получения дополнительных знаний, позволяет значительно активизировать процесс 

овладения информацией, способствует более глубокому усвоению изучаемого материала, 

формирует у студентов свое отношение к конкретной проблеме. 

Подготовка к семинару. 

Для успешного освоения материала студентам рекомендуется сначала ознакомиться с 

учебным материалом, изложенным в лекциях и основной литературе, затем выполнить 

самостоятельные задания, при необходимости обращаясь к дополнительной литературе. 

При подготовке к семинару можно выделить 2 этапа: 

- организационный, 

- закрепление и углубление теоретических знаний. 

На первом этапе студент планирует свою самостоятельную работу, которая включает: 

- уяснение задания на самостоятельную работу; 

- подбор рекомендованной литературы; 

- составление плана работы, в котором определяются основные пункты предстоящей 

подготовки. 

Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе. 

Второй этап включает непосредственную подготовку студента к занятию. Начинать надо с 

изучения рекомендованной литературы. Необходимо помнить, что на лекции обычно 

рассматривается не весь материал, а только его наиболее важная и сложная часть, требующая 

пояснений преподавателя в просе контактной работы со студентами. Остальная его часть 

восполняется в процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомендованной 

литературой обязательна. Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание 

основных положений и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение практического 

приложения рассматриваемых теоретических вопросов. В процессе этой работы студент должен 

стремиться понять и запомнить основные положения рассматриваемого материала, примеры, 

поясняющие его, разобраться в иллюстративном материале, задачах. 

Заканчивать подготовку следует составлением плана (перечня основных пунктов) по 

изучаемому материалу (вопросу). Такой план позволяет составить концентрированное, сжатое 

представление по изучаемым вопросам и структурировать изученный материал. 

Целесообразно готовиться к семинарским занятиям за 1-2 недели до их начала, а именно: на 

основе изучения рекомендованной литературы выписать в контекст основные категории и понятия 

по учебной дисциплине, подготовить развернутые планы ответов и краткое содержание 

выполненных заданий. 

Студент должен быть готов к контрольным опросам на каждом учебном занятии. Одобряется 

и поощряется инициативные выступления с докладами и рефератами по темам семинарских 

занятий. 

Подготовка докладов, выступлений и рефератов. 

Реферат представляет письменный материал по определенной теме, в котором собрана 

информация из одного или нескольких источников. В нем в обобщенном виде представляется 

материал на определенную тему, включающий обзор соответствующих литературных и других 

источников. Рефераты могут являться изложением содержания какой-либо научной работы, статьи 

и т.п. 

Доклад представляет публичное, развернутое сообщение (информирование) по 

определенному вопросу или комплексу вопросов, основанное на привлечении документальных 

данных, результатов исследования, анализа деятельности и т.д. 



31  

При подготовке к докладу на семинаре по теме, указанной преподавателем, студент должен 

ознакомиться не только с основной, но и дополнительной литературой, а также с последними 

публикациями по этой тематике в сети Интернет. Необходимо подготовить текст доклада и 

иллюстративный материал в виде презентации. Доклад должен включать введение, основную часть 

и заключение. На доклад отводится 20-25 минут учебного времени. Он должен быть научным, 

конкретным, определенным, глубоко раскрывать проблему и пути ее решения. Особенно следует 

обратить внимание на безусловную обязательность решения домашних задач, указанных 

преподавателем к семинару. 

Рекомендации по работе с литературой. 

Работу с литературой целесообразно начать с изучения общих работ по теме, а также 

учебников и учебных пособий. Далее рекомендуется перейти к анализу монографий и статей, 

рассматривающих отдельные аспекты проблем, изучаемых в рамках курса, а также официальных 

материалов и неопубликованных документов (научно-исследовательские работы, диссертации), в 

которых могут содержаться основные вопросы изучаемой проблемы. 

Работу с источниками надо начинать с ознакомительного чтения, т.е. просмотреть текст, 

выделяя его структурные единицы. При ознакомительном чтении закладками отмечаются те 

страницы, которые требуют более внимательного изучения. 

В зависимости от результатов ознакомительного чтения выбирается дальнейший способ 

работы с источником. Если для разрешения поставленной задачи требуется изучение некоторых 

фрагментов текста, то используется метод выборочного чтения. Если в книге нет подробного 

оглавления, следует обратить внимание ученика на предметные и именные указатели. 

Избранные фрагменты или весь текст (если он целиком имеет отношение к теме) требуют 

вдумчивого, неторопливого чтения с «мысленной проработкой» материала. Такое чтение 

предполагает выделение: 1) главного в тексте; 2) основных аргументов; 3) выводов. Особое 

внимание следует обратить на то, вытекает тезис из аргументов или нет. 

Необходимо также проанализировать, какие из утверждений автора носят проблематичный, 

гипотетический характер и уловить скрытые вопросы. 

Понятно, что умение таким образом работать с текстом приходит далеко не сразу. Наилучший 

способ научиться выделять главное в тексте, улавливать проблематичный характер утверждений, 

давать оценку авторской позиции – это сравнительное чтение, в ходе которого студент знакомится 

с различными мнениями по одному и тому же вопросу, сравнивает весомость и доказательность 

аргументов сторон и делает вывод о наибольшей убедительности той или иной позиции. 

Если в литературе встречаются разные точки зрения по тому или иному вопросу из-за 

сложности прошедших событий и правовых явлений, нельзя их отвергать, не разобравшись. При 

наличии расхождений между авторами необходимо найти рациональное зерно у каждого из них, 

что позволит глубже усвоить предмет изучения и более критично оценивать изучаемые вопросы. 

Знакомясь с особыми позициями авторов, нужно определять их схожие суждения, аргументы, 

выводы, а затем сравнивать их между собой и применять из них ту, которая более убедительна. 

Следующим этапом работы с литературными источниками является создание конспектов, 

фиксирующих основные тезисы и аргументы. Можно делать записи на отдельных листах, которые 

потом легко систематизировать по отдельным темам изучаемого курса. Другой способ – это ведение 

тематических тетрадей-конспектов по одной какой-либо теме. Большие специальные работы 

монографического характера целесообразно конспектировать в отдельных тетрадях. Здесь важно 

вспомнить, что конспекты пишутся на одной стороне листа, с полями и достаточным для 

исправления и ремарок межстрочным расстоянием (эти правила соблюдаются для удобства 

редактирования). Если в конспектах приводятся цитаты, то непременно должно быть дано указание 

на источник (автор, название, выходные данные, № страницы). Впоследствии эта информации 

может быть использована при написании текста реферата или другого задания. 

Таким образом, при работе с источниками и литературой важно уметь: 

- сопоставлять, сравнивать, классифицировать, группировать, систематизировать 

информацию в соответствии с определенной учебной задачей; 

- обобщать полученную информацию, оценивать прослушанное и прочитанное; 
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- фиксировать основное содержание сообщений; формулировать, устно и письменно, 

основную идею сообщения; составлять план, формулировать тезисы; 

- готовить и презентовать развернутые сообщения типа доклада; 

- работать в разных режимах (индивидуально, в паре, в группе), взаимодействуя друг с 

другом; 

- пользоваться реферативными и справочными материалами; 

- контролировать свои действия и действия своих товарищей, объективно оценивать свои 

действия; 

- обращаться за помощью, дополнительными разъяснениями к преподавателю, другим 

студентам. 

- пользоваться лингвистической или контекстуальной догадкой, словарями различного 

характера, различного рода подсказками, опорами в тексте (ключевые слова, структура текста, 

предваряющая информация и др.); 

- использовать при говорении и письме перифраз, синонимичные средства, слова-описания 

общих понятий, разъяснения, примеры, толкования, «словотворчество»; 

- повторять или перефразировать реплику собеседника в подтверждении понимания его 

высказывания или вопроса; 

- обратиться за помощью к собеседнику (уточнить вопрос, переспросить и др.); 

- использовать мимику, жесты (вообще и в тех случаях, когда языковых средств не хватает 

для выражения тех или иных коммуникативных намерений). 

Подготовка к дифференцированному зачету. 

При подготовке к ДЗ целесообразно: 

- внимательно изучить перечень вопросов и определить, в каких источниках находятся 

сведения, необходимые для ответа на них; 

- внимательно прочитать рекомендованную литературу; 

- составить краткие конспекты ответов (планы ответов). 

 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

7.1 Паспорт фонда оценочных средств 

 

 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

педагогические теории  

К. Д. Ушинского, А.С. Макаренко,  

В.А. Сухомлинского, Н.В. Кузьминой, В.А. Кан-

Калика, Ю.П. Азарова и др.  

о педагогическом мастерстве; 

психолого-педагогические основы, способствующие 

становлению педагога-мастера; 

компоненты, составляющие основы педагогического 

мастерства и их характеристики; 

профессионально-личностные и общепедагогические 

качества, способствующие становлению педагога-

мастера; 

элементы педагогической техники и пути овладения 

педагогической техникой; 

основные понятия: педагогическое мастерство, 

педагогические способности, педагогическая 

технология, педагогическая техника, пантомимика, 

педагогическое общение, педагогическая оценка, 

демонстрирует знание 

психолого-

педагогических основ 

педагогического 

мастерства, его 

компонентов и элементов 

педагогической техники; 

основных понятий, 

особенностей приемов 

педагогического 

воздействия  

Устный опрос 

Экспертная оценка 

на лабораторном и 

практическом 

занятиях 

Тестирование 

Экзамен 

 



33  

педагогическое требование, конфликты и 

конфликтность, феномен, авторитет, тренинг; 

особенности приёмов педагогического воздействия; 

особенности тактики педагога в отношении детей, 

занимающих разное положение в группе; 

цели, задачи учебной работы и способы их реализации; 

виды технических средств обучения (ТСО); 

структурные элементы игры; 

пути к совершенствованию педагогического 

мастерства; 

условия профессионально-личностной мотивации в 

достижении педагогического мастерства; 

пути самосовершенствования, самореализация. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

анализировать уровень своих способностей, 

личностных и профессиональных качеств; 

заменять недостающие способности и умения 

другими, имеющимися у себя; 

переносить знания в новые условия своей 

деятельности; 

оперировать знаниями в практической ситуации, 

развивать навыки самоконтроля, самоанализа и 

устранять допущенные ошибки и недочеты; 

создавать новые сочетания средств и способов 

педагогической деятельности; 

анализировать различные подходы учёных к 

определению понятия «педагогическое мастерство»; 

использовать вербальные и невербальные способы при 

взаимодействии с детьми; 

находить пути самообразования и 

самосовершенствования; 

раскрывать социальное значение норм поведения в 

процессе общения и проявлять личностное отношение 

к социальным нормам поведения 

Демонстрирует умение: 

анализировать уровень 

своих способностей, 

личностных и 

профессиональных 

качеств, оперировать 

знаниями в практической 

ситуации, развивать 

навыки самоконтроля, 

самоанализа; 

анализировать различные 

подходы учёных к 

определению понятия 

«педагогическое 

мастерство»; 

использовать вербальные 

и невербальные способы 

при взаимодействии с 

детьми; 

находить пути 

самообразования и 

самосовершенствования  

Оценка 

результатов 

выполнения 

практической 

работы 

 

Экспертное 

наблюдение за 

ходом выполнения 

практической 

работы 

 

Экзамен 

 

 

  
 

№ 

п/п 

 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

 

Наименование 

оценочного средства 

1 2 3 4 

 Раздел 1. Общие основы педагогического мастерства 
 Тема 1.1. Педагогическое 

мастерство и его элементы 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, ОК 

06 
У, ПР, Т 

 Тема 1.2. Педагогическая техника 

как инструментарий  

педагогического мастерства 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, ОК 

06 
У, ПР, Т 

 Раздел 2. Характер, специфика взаимоотношений педагога в педагогическом процессе 
 Тема 2.1. Педагогическое общение 

и профессиональные умения 

педагога в общении с детьми 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, ОК 

06, ПК 1.2, ПК 3.2. 
У, ПР, Т 

 Тема 2.2. Конфликты и способы 

их разрешения 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, ОК 

06, ПК 1.2, ПК 3.2. 
У, ПР, Т 

 Тема 2.3. Организация групповой 

деятельности,  ее основные 

функции 

ОК 01, ОК 02, ОК 05, ОК 

06, ПК 1.2, ПК 3.2. 
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№ 

п/п 

 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

 

Наименование 

оценочного средства 

 Раздел 3. Эффективность целостного педагогического процесса – показатель пе-

дагогического мастерства 
 Тема 3.1. Игра – сфера жизни 

детей 

ОК 01, ОК 02, ОК 4, ОК 05, 

ПК 1.2, ПК 3.2 
У, ПР, Т 

 Тема 3.2. Учебная и внеучебная 

деятельность как путь 

стимулирования активной 

познавательной деятельности 

детей 

ОК 01, ОК 02, ОК 4, ОК 05, 

ПК 1.2, ПК 3.2 
У, ПР, Т 

 Тема 3.3. Самовоспитание и 

самообразование  как факторы 

совершенствования 

педагогического мастерства 

ОК 01, ОК 02, ОК 4, ОК 05, 

ПК 1.2, ПК 3.2 
У, ПР, Т 

 

Примечание: Т – тестирование, Р – написание реферата, У – устный опрос, КР – 

контрольная работа 
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7.2 Критерии оценки знаний 

 

Оценка освоения учебной дисциплины предусматривает использование 

накопительной системы оценок. 

Критерии оценки опроса: 

Оценка «отлично» ставится, если студент: 

1) полно излагает изученный материал, дает правильное определенное 

языковых понятий; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но 

и самостоятельно составленные; 

3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм 
литературного языка. 

Оценка «хорошо» ставится, если студен дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что 

и для отметки «5», но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочета в 

последовательности и языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если студент обнаруживает знание и понимание 
основных положений данной темы, но: 

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий 

или формулировке правил; 

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и 

привести свои примеры; 

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом 
оформлении излагаемого. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если студен обнаруживает незнание большей части 

соответствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. 

Оценка «2» отмечает такие недостатки в подготовке студента, которые являются серьезным 

препятствием к успешному овладению последующим материалом. 

Отметка («5», «4», «3») может ставиться не только за единовременный ответ (когда на 

проверку подготовки студента отводится определенное время), но и за рассредоточенный во 

времени, т.е. за сумму ответов, данных студентом на протяжении урока (выводится поурочный 

балл), при условии, если в процессе занятия не только заслушивались ответы студента, но и 

осуществлялась проверка его умения применять знания на практике. 

Критерии оценки тестов: Более 84% -оценка 

«отлично»; от 71-83 % - оценка 

«хорошо»; от 61-70% - оценка 

«неудовлетворительно»; менее 60% - оценка 

«неудовлетворительно». 

Критерии оценки реферата: 

Оценка «отлично» ставится, если: 

- Оформление реферата соответствует принятым стандартам; 

- При работе над рефератом автор использовал современную литературу; 

- В реферате отражена практическая работа автора по данной теме; 

- В сообщении автор не допускает ошибок, не допускает оговорки по 



36  

невнимательности, которые легко исправляет по требованию 

преподавателя; - Сообщение логично, последовательно, грамотно;  

- На дополнительные вопросы дает правильные ответы. 

Оценка «хорошо» ставится, если: 

- Содержание реферата соответствует теме; 

- Тема раскрыта полностью; 

- Оформление реферата соответствует принятым стандартам; 

- При работе над рефератом автор использовал современную литературу; 

- В реферате отражена практическая работа автора по данной теме; 

- В сообщении автор допускает одну ошибку или два-три недочета, допускает 

неполноту ответа, которые исправляет только с помощью преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- Содержание реферата не полностью соответствует теме; 

- Тема раскрыта недостаточно полно; 

- В оформлении реферата допускаются ошибки. 

 

7.3 Оценочные средств для проведения текущей аттестации 

 
Форма 

аттестации 

 

Знания 

 

Умения 

Личные качества 

обучающегося 

 

Примеры 

оценочных 

средств 

Контроль 

выполнения 

практических 

заданий 

Контроль знаний по 

определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать 

конкретные понятия 

Оценка навыков работы с 

литературными 

источниками 

Практичес 

кие задания 

Устный 

(письменный) 

опрос 

Контроль знаний по 

определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать 

конкретные понятия 

Оценка навыков работы с 

литературными 

источниками 

Вопросы 

для устного 

(письменн 

ого) опроса 

Тестирование Особенности 

педагогики как науки, 

ее связь с 

психологической 

наукой и практикой; 

закономерности 

педагогического 

развития человека как 

субъекта 

образовательного 

процесса, личности и 

индивидуальности; 

возрастную 

периодизацию; 

возрастные, половые, 

типологические и 

индивидуальные 

особенности 

особенности общения и 

группового поведения в 

школьном и 

дошкольном возрасте; 

групповую динамику. 

применять знания по 

педагогике при 

решении 

педагогических 

задач; 

выявлять 

индивидуальные и 

типологические 

особенности 

обучающихся. 

Навыками: Диагностическая 

оценка потребности 

педагогической дея-

тельности в учреждении 

Межличностное общение, 

сотрудничество, 

совещательность, оп-

ределение границ 

компетенции. 

Педагогические и образова-

тельные принципы, 

организация системной 

структуры педагогической 

деятельности в учреждении 

образования. Превентивные 

и коррекционные 

воздействия, 

способствующие 

повышению педагогической 

и социальной компетенции 

детей.  

Рефлексия и оценка деятель-

ности.  

Владение специальной 

терминологией, логика, 

речь, формулирование 

рекомендаций. 

Соблюдение правовых и 

этических принципов.  

Тестовые 

задания 
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Написание 

рефератов 

Контроль знаний по 

определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать 

конкретные понятия 

Оценка навыков логического 

анализа и синтеза при 

сопоставлении конкретных 

понятий 

Темы 

рефератов 
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7.4.1. Примерные вопросы для проведения текущей аттестации 

Текущий контроль знаний студентов осуществляется проводимыми по основным 

темам дисциплины следующими контрольными оценочными мероприятиями: 

 тестирование; 

 решение кейс-заданий 

 выполнение доклада и презентации к темам дисциплины (в рамках проведения 

практических занятий). 

Примеры оценочных материалов для проведения текущей аттестации обучающихся 

по дисциплине «Основы педагогического мастерства» 

Перечень тем для подготовки докладов и презентаций по оценке сформированности 

Компетенций. 

1. Роль педагогических способностей в деятельности учителя. 

2. Профессиональные педагогические способности учителя. 

3. Педагогические способности в структуре педагогической деятельности. 

4. Гуманистические основы педагогической культуры. 

5. Психолого-педагогические помехи в деятельности преподавателя. 

6. Влияние современной социокультурной и педагогической ситуации на проявление 

педагогом его педагогической культуры. 

7. Педагогический стиль и имидж как составляющие педагогической культуры. 

8. Взаимосвязь педагогической рефлексии, этики и эстетики. 

9. Педагогическая технология в структуре педагогического мастерства. 

10. Слагаемые педагогической техники. 

11. Традиционные и инновационные формы педагогического творчества. 

12. Типичные педагогические ошибки и пути их устранения. 

13. Педагогическая деятельность как область проявления эстетического. 

14. Механизмы профессионального роста педагога. 

15. Социальное, психологическое, педагогическое значение авторитета 

преподавателя. 

16. Условия для развития творческой деятельности педагога. 

17. Возможности для предпринимательской деятельности педагога в современном 

обществе. 

18. Педагогическая техника, педагогическое мастерство, педагогическая технология - 

их 

взаимосвязь и отличительные признаки. 

19. Составные элементы педагогической техники: речь, мимика, жесты, пластика, 

пантомимика, внешняя и эстетическая выразительность. 

20. Особенности педагогического общения с дошкольниками. 

21. Культура и режиссура современного занятия в вузе (школе, колледже). 

22. Технологии разрешения педагогического конфликта. 

23. Основы здоровой конкуренции в образовательной сфере. 

24. Причины деформации личности преподавателя. 

25. О взаимопроникновении культуры общества и педагогической культуры педагога. 

26. Проблемы формирования индивидуального стиля преподавателя. 

27. О взаимосвязи педагогического мастерства и индивидуальных качеств личности 

преподавателя. 

28. Проблемы, связанные с педагогическим авторитетом. 

29. Пути развития педагогического творчества преподавателя. 

30.Что такое педагогическая технология и зачем она нужна преподавателю? 

 

Тестовые задания для оценки степени сформированности компетенций.  

1. Выберите, на ваш взгляд, правильное определение педагогического мастерства. 

Педагогическое мастерство - это 

A) _______ высокий уровень овладения педагогической деятельностью; комплекс 
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специальных знаний, умений и навыков, профессионально важных качеств личности, 

позволяющих педагогу эффективно управлять учебно-познавательной деятельностью 

обучающихся и осуществлять целенаправленное педагогическое воздействие и 

взаимодействие (Г.М.Коджаспирова, А.Ю.Коджаспиров). 

Б)_______ путь реализации индивидуальности через педагогическую профессию 

(И.А.Колесникова). 

B)_______ комплекс свойств личности, обеспечивающий высокий уровень 

самоорганизауии профессиональной педагогической деятельности (И.А.Зазюн). 

2. Дополните триаду понятий, которую предлагает Ю.П.Азаров в качестве формулы 

педагогического мастерства: 

Технология - отношения Дайте собственное определение профессионализма. 

Профессионализм - это 

4. Дайте лаконичный ответ на вопрос: Почему именно в педагогической профессии 

личностный рост является непременным условием достижения профессионализма? 

5.Допишите недостающую группу умений теоретической готовности. 

Теоретическая готовность включает в себя: 

- аналитические умения 

- прогностические умения 

- проективные умения 

-. умения 

- психолого-педагогическую подготовленность (В.А. Сластенин). 

6. В каком виде готовности выделяют три группы умений, образующих триаду анализ 

-прогноз - проект? 

А) теоретическая готовность 

Б) практическая готовность. 

7. Выберите подходящее определение понятия «педагогическая квалификация». 

Педагогическая квалификация - это. 

A) уровень и вид профессионально-педагогической деятельности, характеризующие 

возможности специалиста в решении задач определенного класса. 

Б) ступени профессиональной подготовленности работника, позволяющие ему 

выполнять трудовые функции определенного уровня и сложности в конкретном виде 

деятельности. 

B) сплав личностно-деловых качеств и профессиональной компетентности 

педагогавоспитателя. 

8. Дополните недостающие компоненты структуры педагогического мастерства. 

Структура педагогического мастерства включает в себя следующие компоненты: 

- гуманистическая направленность 

- профессиональное знание 

- педагогические способности 

9. Дополните перечень компонентов педагогических способностей. 

Основные компоненты педагогических способностей: 

- гностические 

- проектировочные 

- конструктивные 

- организаторские 

- перцептивные 

- суггестивные 

10. Какая стадия педагогического мастерства соответствует вашему уровню 

профессионального развития? 

A) Профессиональная «Я-концепция» 

Б) Стадия деятельности 

B) Педагогическое творчество 

11. К основным направлениям деятельности преподавателя педколледжа относятся: 
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- организационно-методическая работа 

- учебно-методическая работа 

- воспитательная работа 

12. Дайте определение понятия «педагогическая деятельность». 

Педагогическая деятельность - это разновидность интеллектуального труда, главной 

спецификой которого являются... 

13. Назовите лишний компонент в перечне сфер педагогической деятельности. 

Сферы педагогической деятельности: гностическая, проектировочная, 

конструктивная, 

организаторская, креативная. 

14. К какому виду деятельности педагога относится педагогический анализ? 

Выберите правильный ответ. 

A) Гностическая 

Б) Проектировочная 

B) Конструктивная 

15. К какому виду деятельности педагога относится «отбор и конструирование 

учебного материала»? 

A) Гностическая 

Б) Проектировочная 

B) Конструктивная. 

16. Составьте опорную схему по теме «Педагогическая культура». 

17. Дайте характеристику одного из компонентов педагогической культуры. 

18. Какая рекомендация не относятся к общению учителя с детьми – визуалами на 

уроке? 

а – чаще использовать наглядность на уроке; 

б – чаще дотрагиваться до ребенка, чтобы привлечь его внимание; 

в – чаще использовать слова «посмотри», «смотри»; 

г – по возможности садить ребенка за последние парты, чтобы он мог видеть весь 

класс 

в целом. 

19. Что не относится к требованиям организации беседы как метода формирования 

коммуникативных умений младших школьников? 

а - обязательное использование стимульного материала; 

б - ограничение количества заданий, связанных с привлечением письменной речи; 

в - опора на наглядно-действенное мышление учащихся во время занятий; 

г - включение учащихся в игровую деятельность коммуникативной направленности. 

20.Индивидуально-психологические свойства личности, обеспечивающие 

полноценное 

общение и социализацию ребенка, называются…. 

а – коммуникативными способностями; 

б – коммуникативными умениями; 

в – коммуникативными знаниями; 

г – коммуникативными потребностями. 

21.К какому виду общения относится беседа студента с преподавателем во время 

экзамена? 

а – знаковое; 

б – смысловое; 

в – материальное; 

г – групповое. 

22. Что не относится к особенностям процесса формирования коммуникативных 

умений мл. школьников? 

а - обязательное использование стимульного материала; 

б - ограничение количества заданий, связанных с привлечением письменной речи; 
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в - опора на наглядно-действенное мышление учащихся во время занятий; 

г - включение учащихся в игровую деятельность коммуникативной направленности. 

23 Характеристика общения, не характерная для детей младшего школьного возраста: 

а – ситуативный выбор товарищей; 

б – подражательность; 

в – парадокс осознания своего статуса; 

г – стремление самоутвердиться. 

24. Характеристикой субъекта затрудненного общения не является… 

а – эмоциональная нестабильность, неразвитая эмпатия; 

б – неуверенность, замкнутость, безинициативность; 

в – умение аргументировать свои высказывания, следование ролевым ожиданиям; 

г – недоверие к себе и окружающим, авторитарная направленность. 

24. К функциям общения не относится… 

а – эмоциональное развитие; 

б – возможность самореализации; 

в – формирование самооценки; 

г – развитие креативности. 

25. Какой принцип формирования коммуникативных умений младших школьников, 

предполагающий обеспечение единства когнитивного, эмоционального и 

поведенческого 

компонентов личности: 

а – принцип приоритета личности; 

б – принцип активности; 

в – принцип комплексности; 

г - принцип мотивированности. 

26.Особенность общения, не характерная для детей младшего школьного возраста. 

а – ситуативный выбор товарищей; 

б – импульсивность; 

в – полярная оценка сверстников; 

г – стремление самоутвердиться в коллективе. 

28. Продолжите определение: «Общение – это…» 

а -взаимодействие людей, состоящее в обмене между ними познавательной или 

эмоциональной информацией, опытом, знаниями, умениями, навыками и являющееся 

необходимым условием развития и формирования личности и групп; 

б - выработка тактики и стратегии взаимодействия; 

в – вид деятельности, способствующий психологической разрядке, снятию 

стрессовых 

ситуаций, гармоничному включению в мир человеческих отношений; 

г – процесс передачи накопленного жизненного опыта. 

29. Какие из требования к организации занятий по общению сформулированы 

неверно? 

а - объединение заданий по темам; 

б - нежелательно использование стимульного материала; 

в - возможность формировать каждый компонент структуры коммуникативных 

умений; 

г - наличие заданий, способствующих формированию самооценки у младших 

школьников. 

30. Из приведённого ниже перечня слов при необходимости исключите слова, 

которые 

нежелательно использовать в деловом общении: понятно, уразумел, уяснил, 

осмыслил, взял в 

толк. 

31. В каких пунктах представлена критика- ирония? 
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а – «Что же сделал так неаккуратно?!»; 

б – «Эх ты! Я думал о тебе гораздо лучше!»; 

в – «Делали-делали и сделали…»; 

г – «Не будем называть фамилий…». 

32. Установите соответствие между характеристиками стилей общения учителя и их 

названием: 

а – наличие позитивной учебной мотивации; 

б – стремление детей любой ценой заслужить похвалу учителя; 

в – наличие отношений сотрудничества между учащимися класса; 

г – объективная оценка достижений каждого ребенка 

1. Либеральный 2. Демократический 3. Авторитарный 

 

Кейсы (практические задания) для оценки степени сформированности компетенций  

Кейс-задание выполняется в виде диспута. Главной целью является оценка 

сформированности готовности к взаимодействию с участниками образовательного 

процесса. 

Учитываются сформированные навыки в проявления эмпатии, поддержки и 

убеждения, способность использовать современные методы и технологии обучения и 

диагностики, а также готовность к взаимодействию с участниками образовательного 

процесса. 

Задача 1. 

В классе есть слабый ребенок, и дети не упускают случая поиздеваться над физически 

и психологически неразвитым мальчиком. 

Когда учитель вызывает его к доске, он только мнется и запинается, боясь, что все 

будут лишь смеяться над его ответом. Учитель только вздыхает, упрекает и ставит 2. 

Прогнозирование 

Слабый, затравленный насмешками учеников мальчик, нуждается в поддержке со 

стороны и поощрении. Иначе у него разовьется комплекс неполноценности, он так и 

останется двоечником, отсталым учеником и вырастет слабым, неуверенным в себе 

человеком, озлобленным на весь мир. Остальные же дети ошибочно считают, что 

имеют право надсмехаться над другими, более слабыми, и не догадываются, что нужно 

помочь сверстнику. В них развивается эгоизм и жестокость. 

Решение 

Чтобы создать гармонию отношений в классе в данной ситуации, учителю 

необходимо поддержать слабого ученика, помочь ему заявить о себе на пути 

становления личности. Для этого надо дать ученику специальное задание, например, 

творческое задание, знакомство, с результатом которого может вызвать интерес всего класса. 

Это поможет мальчику раскрыться, показать его дремлющие способности и нераскрытые 

возможности. А может, он вовсе не слаб? Для этой же цели его можно чаще сажать за парту 

в паре с разными ребятами, чтобы они лучше узнали ученика-изгоя. 

Задача 2. 

Перед учителем не только его класс, но и класс заболевшего педагога. Ребята ведут 

себя отвратительно: говорят в полный голос, ругаются, перекидываются записками, 

самолетиками и т. д., хамят учителю (но осторожно, не впрямую). Особенно 

выделяется один мальчик. 

Действия учителя 

Учитель, стараясь не обращать внимания, ведет урок, время от времени грозя всей 

галерке двойками, директором и родителями. Когда учитель просит самого шумного 

ученика пересказать текст, тот отказывается, но, когда учитель грозит поставить ему двойку, 

он сразу меняет своё решение и даже изъявляет желание выполнить это задание. Однако 

учитель не даёт ему такой возможности. Начинается спор. Он продолжается еще несколько 

минут, в результате учительница ставит двойку, а ученик, обругав ее матом, хлопает дверью. 

Учитель, ничего не сказав, продолжает урок. 
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Прогнозирование 

Обоюдная ненависть учителя и данного ученика усилится еще больше. Такие 

ситуации будут повторяться и дальше. Уважения к учителю не будет ни у этого 

мальчика, ни у всего класса. Мальчишка ушел униженный, с чувством глубокой 

несправедливости, злясь на собственное бессилие и до глубины души ненавидя учителя. 

Урок всему классу: месть вполне приемлема и в ней хороши все средства. 

Решение 

В данной ситуации учитель откровенно сорвал свою злость. Несправедливость такого 

поступка заключается еще и в том, что вместо того, чтобы поставить 2 за поведение 

(что было бы, по крайней мере, честно), учитель предпочел поставить 2 за «знания», не дав 

ученику возможности даже ответить. 

Наказание справедливо только тогда, когда, по крайней мере, является наказанием за 

реальный проступок. Учительница дала понять ученику, да и классу, что если она в 

чем-то и бессильна, то способна отыграться в другой ситуации, воспользовавшись своим 

положением. 

Она должна была спросить пересказ, если уж ученик решил попробовать. Успокоить 

же сильно мешающего уроку ученика можно, дав ему какое-нибудь достаточно сложное для 

него задание, за которое в конце урока он получит оценку. 

Задача 3 

Учитель просит тянущего руку ученика начать чтение текста. Мальчик заикается, и, 

чем больше он волнуется, тем сильнее. Возникает заминка. Учитель ждет некоторое 

время, наблюдая за попытками мальчика преодолеть первое слово, а затем начинает кричать, 

что он наверняка опять не сделал домашнее задание, что ей, учительнице, такая 

безалаберность надоела и она, скорее всего, вызовет родителей. В классе кто-то начинает 

посмеиваться, кто-то опускает глаза. Мальчик испуганно «прожевывает» трудное слово и 

пытается читать дальше. 

Прогнозирование 

Этот ученик на уроках всегда активен, но заикание, естественно, смущает его самого. 

Каждый раз, когда он так «затягивает» ответ, он сам считает себя слегка виноватым. 

В результате этого случая может еще сильнее развиться комплекс неполноценности, ученик 

замкнется в себе, перестанет работать на уроке. 

Кроме того, так как в отношении него допущена явная несправедливость, это скажется 

и на отношениях учитель-ученик. Ребята из класса, присутствующие при этом, хоть и 

чувствуют, что учитель поступает несправедливо, воспринимают этот стиль общения с их 

одноклассником как норму. Детям вообще свойственно смеяться над человеком, который 

выбивается из их группы, а если еще и учитель позволяет себе смеяться над таким человеком, 

то в классе 7–8 может начаться настоящая травля. 

Решение 

Повышенный тон учителя всегда недопустим, а в этой ситуации особенно, тем более 

что о заикании этого ученика известно всем. Если первое слово вызывает такие трудности, 

то учителю лучше было самому прочитать его, не заостряя на этом внимания. 

Если спокоен учитель, успокоится и ученик, и чтение пойдет лучше. 

Задача 4 

На уроке с конца ряда передается записка. Ученики молча читают ее, смотрят на 

потолок и хихикают, после чего передают записку дальше, не особо скрывая ее от учителя. 

Учитель видит записку, забирает ее, разворачивает и видит сообщение «посмотри на 

потолок». Он смотрит на потолок, в это время класс разражается взрывом хохота. 

Учитель выходит из себя. Пытается узнать, кто был инициатором этой идеи, грозится 

поставить плохие отметки и вызвать родителей в школу. 

Прогнозирование 

В данной ситуации учащиеся стараются протестировать учителя и увидеть, какие 

эмоции, действия он будет совершать. Если преподаватель начинает паниковать/ 

кричать / грозить директором, это вызовет протест и негативное отношение со стороны 
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учащихся. Учитель потеряет доверие и уважение учеников, так как он поддался на 

провокацию, а дети, ещё не осознавая, но чувствуя, что учителя можно легко 

спровоцировать, будут продолжать в том же духе. 

Решение 

Учитель мог бы отнестись к этому с юмором, улыбнуться и выразить своё отношение 

к ситуации, останавливаясь на положительных и отрицательных моментах. 

Возможные фразы: «Мне нравится, что такая ситуация показывает, что вы как класс 

являетесь сплочёнными, верными идее, с таким искромётным чувством юмора» или же: «Не 

буду спрашивать, искать того, кто это придумал – что сделано, то сделано – давайте извлечём 

для себя полезные моменты из этого, – попытаемся не следовать «стадному чувству», а будем 

следить каждый за собой» 

Ещё как вариант (если позволяет обстановка на уроке), можно рассмотреть и такое 

продолжение ситуации, в котором можно проследить быстроту реакции и смекалку педагога. 

Например, учитель может в ответ невинно подшутить над учениками и посмеяться 

вместе с 

ними. Это укрепит отношения между детьми и учителем. 

 

 

7.4.2. Примерные задачи для проведения промежуточной аттестации 
1. Значение педагогического мастерства в профессиональной педагогической деятельности. 

2. Специфика профессиональной педагогической деятельности в школе, колледже и ВУЗе. 
3. Педагогическая культура как сущностная характеристика профессиональной деятельности 

преподавателя. 
4. Профессиональная компетентность педагога. 

5. Культура педагогического общения преподавателя. 

6. Педагогическая этика преподавателя. 
7. Педагогическое творчество и педагогические инновации. 

8. Авторитет педагога. Специфические особенности и условия становления авторитета. 
9. Авторитет и имидж преподавателя. 

10. Культура и режиссура современного учебного занятия. 
11. Элементы актерского и режиссерского мастерства в педагогической деятельности. 

12. Технология педагогического общения. 
13. Педагогическое взаимодействие субъектов образовательного процесса. 

14. Педагогический такт. 

15. Поло-ролевая дифференциация в педагогическом взаимодействии. 
16. Мастерство педагога в индивидуальном взаимодействии с детьми и родителями. 

17. Определите сущностные характеристики педагогического общения, его функции, стили 
и виды. Проведите сравнительный анализ межличностного и педагогического общения, 

выделив в нем общее и особенное 
18. Охарактеризуйте слагаемые эстетической выразительности внешнего вида современного 

педагога. 
19.Основы профессионально-педагогического ораторского искусства. 

20. Педагогическая техника как компонент педагогического мастерства. 

21. Основы мимической и пантомимической выразительности педагога. 
22.Основы техники речи педагога: дыхание, голос, дикция и ритмика. Выразительность речи 

педагога. 
23. Мастерство педагога в управлении собой. Основы техники саморегуляции. 

24. Культура внешнего вида преподавателя. 
25.Затруднения и барьеры в педагогическом взаимодействии. 

26. Педагогическое разрешение конфликтов. 
27. Технология педагогического требования. 

28. Самообразование и самовоспитание как фактор совершенствования профессионального 

мастерства. 
29. Проведите экскурс в историю возникновения педагогической профессии, обозначив 
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значимость педагогической деятельности в современном социокультурном пространстве. 
30. Представьте сущностные характеристики профессиональной педагогической этики. 

Раскройте значение педагогического такта в процессе ее воплощения. 

31. Раскройте сущность профессиональной компетентности педагога. 
32. Обоснуйте общее и особенное в становлении теоретической и практической готовности 

педагога к осуществлению профессионально-педагогической деятельности. 
33. Раскройте сущность общей и профессиональной культуры учителя, охарактеризовав ее 

основные компоненты. 
34. Дайте характеристику сущности и специфики профессионального педагогического 

мастерства. 
35. Докажите значение профессионального педагогического мастерства как альтернативы 

профессионального выгорания. 

36. Раскройте сущность и значение профессионального самовоспитания как средства  
становления педагогического мастерства. 

37. Охарактеризуйте основные направления, пути и средства профессионального 
самовоспитания педагога. 

38 Определите значение и сущностные характеристики техники саморегуляции в структуре 
педагогического мастерства. 

39. Приведите примеры создания ситуации успеха для обучающегося, используя приемы 
вербального и невербального взаимодействия. 

 

  

8.ОБУЧЕНИЕ СТУДЕНТОВ-ИНВАЛИДОВ И СТУДЕНТОВ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

Порядок обучения инвалидов и студентов с ограниченными возможностями пределен 
Положением КубГУ «Об обучении студентов-инвалидов и студентов с ограниченными 

возможностями здоровья». 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрены образовательные 

технологии, учитывающие особенности и состояние здоровья таких лиц. 

 

 
9. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Не предусмотрено. 
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