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АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПП 03  

по профессиональному модулю ПМ.03 Освоение профессии рабочего, должности 

служащего (одной или несколько) в соответствии с перечнем профессий рабочих, 

должностей служащих, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников 

 

1. Область применения программы 

 

Рабочая программа производственной практики профессионального модуля 

МДК.03.01 Освоение профессии рабочего, должности служащего (одной или 

несколько) в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников (11695 

Горничная) является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.16 Туризм и гостеприимство в 

части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВД): МДК.03.01 

Освоение профессии рабочего, должности служащего (одной или несколько) в 

соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников (11695 

Горничная), и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1 Организовать выполнение профессиональной деятельности 

горничной 

ПК 3.2 Производить уборку номеров, служебных помещений и помещений 

общего пользования 

ПК 3.3 Обеспечивать безопасность гостей и сохранность их имущества 

ПК 3.4 Обеспечивать сохранность гостиничного имущества, оборудования и 

инвентаря 

 

 

2. Цели и задачи производственной практики, требования к 

результатам освоения практики 

 

Цель производственной практики – приобретение практического опыта, 

формирование общих и профессиональных компетенций.  

Задачи производственной практики: 

- Овладение студентами, профессиональной деятельности по 

специальности в соответствии с видами деятельности, указанными в ФГОС 

осваивается рабочая профессия 11695 Горничной; 

- Закрепление, расширение, углубление и систематизация знаний, 

полученных при изучении специальных дисциплин по специальности 

43.02.16 Туризм и гостеприимство. 

- Приобретение первоначального практического опыта. 
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- Подготовка обучающегося к выполнению основных 

профессиональных функций в соответствии с квалификационными 

требованиями специалиста по гостиничному делу. 

- Сбор и обработка материалов для написания отчета по 

производственной практике; 

В ходе освоения программы производственной практики обучающийся 

должен иметь практический опыт: 

- выполнения уборочных работ в гостевых комнатах, служебных и 

общественных помещениях в соответствии со стандартами; 

- соблюдения мер безопасности и предотвращения потенциальных проблем 

(мокрые полы, шнуры электрооборудования и приборов, оставленные без 

присмотра оборудование и инструменты); 

- обеспечения безопасности проживающих и сохранности их имущества; 

- комплектовании тележки для различных видов уборки номерного фонда; 

- предоставления дополнительных услуг в соответствии с перечнем 

оказываемых гостиничных услуг; 

- ведения документации по учету оборудования и инвентаря гостиницы, а 

также участия в актировании; 

- хранения и использования моющих и чистящих средств в соответствии со 

стандартами; 

- составления отчета о движении номерного фонда; 

- Комплектации номерного фонда расходными материалами 

- Смене постельного белья и полотенец в номерном фонде 

- Выявлении дефектов и поломок мебели в номерном фонде 

- Проверке наличия и сохранности имущества организации в номерном 

фонде 

- Регистрации забытых и потерянных гостями вещей 

По окончании практики обучающийся сдаёт отчетную документацию в 

соответствии с методическими рекомендациями по организации и прохождению 

производственной практики и содержанием заданий на практику. 

Результатом освоения рабочей программы производственной практики 

является сформированность у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений в рамках модуля ПМ 03 Освоение профессии рабочего, 

должности служащего (одной или несколько) в соответствии с перечнем профессий 

рабочих, должностей служащих, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников, по основным видам профессиональной деятельности 

(ВПД) 

3. Количество недель (часов) на освоение программы 

производственной практики (по профилю специальности) 
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На производственную практику ПМ.03 Освоение профессии рабочего, 

должности служащего (одной или несколько) в соответствии с перечнем 

профессий рабочих, должностей служащих, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников согласно учебному плану отводится 1 (одна) неделя, 

36 (тридцать шесть) часов. 

 

4. Форма аттестации по итогам производственной практики – 

Дифференцированный зачет 

 

5.  Результаты освоения программы производственной практики 
 

Результатом освоения программы производственной практики является 

сформированность у обучающихся практических навыков в рамках модулей 

необходимых для последующего освоения ими профессиональных (ПК) и общих 

(ОК) компетенций по избранной профессии/специальности ОПОП СПО по 

основным видам деятельности (ВД), 

 

ПМ 03 Освоение профессии рабочего, должности служащего (одной или 

несколько) в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей 

служащих, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников 

Код Наименование результата освоения практики 

ПК 3.1. Организовать выполнение профессиональной деятельности 

горничной; 

ПК 3.2. Производить уборку номеров, служебных помещений и помещений 

общего пользования; 

ПК 3.3. Обеспечивать безопасность гостей и сохранность их имущества; 

ПК 3.4. Обеспечивать сохранность гостиничного имущества, оборудования 

и инвентаря 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 
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ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения  

и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности  

и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном  

и иностранном языках 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

производственной практики 
 

1. Быстров, С. А. Организация гостиничного дела : учебное пособие / 

С.А. Быстров. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 432 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-552-3. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1855684. – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Косолапов, А.Б., Практикум по организации и менеджменту туризма и 

гостиничного хозяйства : учебное пособие / А.Б. Косолапов, Т.И. Елисеева. — 

Москва :КноРус, 2022. — 199 с. — ISBN 978-5-406-09029-9. — 

URL:https://book.ru/book/942119. — Текст : электронный. 

3. Можаева, Н. Г. Гостиничный сервис : учебник / Н.Г. Можаева, Г.В. 

Рыбачек. — 2-е изд., испр. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 242 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Среднее профессиональное образование). 

— DOI 10.12737/1041498. - ISBN 978-5-16-015561-6. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1668958. – Режим доступа: по 

подписке. 

4. Николенко, П. Г. Гостиничная индустрия : учебник и практикум для 

СПО / П. Г. Николенко, Е. А. Шамин, Ю. С. Клюева. - Москва :Юрайт, 2022. - 

449 с. - URL: https://urait.ru/bcode/495428 . - Режим доступа: для авториз. 

пользователей. - ISBN 978-5-534-12518-4. 

5. Тимохина, Т. Л.  Гостиничная индустрия : учебник для среднего 

профессионального образования / Т. Л. Тимохина. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 300 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14985-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490205 

6. Тимохина, Т. Л.  Гостиничный сервис : учебник для среднего 

профессионального образования / Т. Л. Тимохина. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 297 с. — (Профессиональное 

https://znanium.com/catalog/product/1855684
https://book.ru/book/942119
https://znanium.com/catalog/product/1668958
https://urait.ru/bcode/495428
https://urait.ru/bcode/490205
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образование). — ISBN 978-5-534-14888-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490206 

7. Фаустова, Н. В. Организация и специфика предоставления 

гостиничных услуг в гостиницах : учебное пособие для СПО / Н. В. Фаустова. - 

Москва :Юрайт, 2022. - 188 с. - URL: https://urait.ru/bcode/496808(дата 

обращения: 08.04.2022). - Режим доступа: для авториз. пользователей. - ISBN 

978-5-534-13958-7. 
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