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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины МДК.02.03 Теоретические и 

методические основы организации самообслуживания и трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: 

 

Дисциплина входит в профессиональный модуль ПМ. 

Дисциплина МДК.02.03 Теоретические и методические основы организации 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

входит в профессиональный модуль ПМ.02 «Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной образовательной организации».  

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся 

должен уметь: 

– планировать различные виды деятельности и общение детей раннего и 

дошкольного возраста в течение дня; 

– определять цели и задачи организации различных видов деятельности и 

общения детей раннего и дошкольного возраста с учетом структуры и 

методических требований;  

– понимать документацию и выполнять рекомендации специалистов 

(психологов и т.д.), использовать полученную информацию для организации 

различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста в 

течение дня;  

– использовать разнообразные методы, формы и средства организации 

различных видов деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, 

рисование, лепку, аппликацию, конструирование) и общения детей раннего и 

дошкольного возраста, осуществлять анализ проведения различных видов 

деятельности;  

– разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста;  

– понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.), использовать полученную информацию для организации 

различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста; 

– использовать разнообразные методы, формы и средства организации и 

проведения праздников и развлечений детей раннего и дошкольного возраста; 

– осуществлять подбор диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей раннего и 
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дошкольного возраста процессе организации различных видов деятельности и 

общения; 

– осуществлять педагогическое наблюдение за развитием детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе организации различных видов деятельности  

и общения, анализировать результаты развития и соотносить их с общими 

целевыми ориентирами; 

– описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в 

групповой комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность 

детей и взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и 

дошкольного возраста и возможность для уединения;  

– оценивать оснащенность РППС в соответствии с требованиями;  

– оценивать степень безопасности и психологического комфорта РППС;  

– оценивать возможности трансформации пространства в групповой комнате 

ДОО в зависимости от вида деятельности, целей, задач, планируемых результатов; 

– оценивать степень отражения в РППС интеграции образовательных 

областей «социально-коммуникативное развитие», «речевое развитие», 

«художественно-эстетическое развитие; 

– преобразовывать предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах 

деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для 

уединения с детьми и стимулировать самостоятельную игровую деятельность 

детей. 

знать: 
– виды планирования, содержание и методические требования к 

планированию процесса организации различных видов деятельности и общение 

детей раннего и дошкольного возраста; 

– содержание вариативных примерных образовательных программ 

дошкольного образования по образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое 

развитие»; 

– методические требования к составлению конспектов (технологических 

карт); 

– методику применения педагогических рекомендаций специалистов 

(психолога, логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации различных видов 

деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста; 

– методику организации, проведения и анализа различных видов 

деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, 

аппликацию, конструирование) и общения детей раннего и дошкольного возраста;  

– требования к структуре, содержанию и оформлению документации, 

обеспечивающей организацию различных видов деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста; 

– методику применения педагогических рекомендаций специалистов 

(психолога, логопеда, дефектолога и др.) в процессе организации различных видов 

деятельности детей, испытывающих трудности в освоении примерной 

образовательной программы дошкольного образования, а также детей с особыми 

образовательными потребностями; 

– методику организации, проведения и анализа праздников и развлечений 

детей раннего и дошкольного возраста; 



 

7 

– общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном возрасте; 

– методы наблюдения и диагностики сформированности умений и развития 

творческих способностей детей раннего и дошкольного возраста процессе 

организации различных видов деятельности и общения;. 

– характеристику основных компонентов РППС (насыщенность среды, 

трансформируемость пространства, полифункциональность материалов, 

вариативность, доступность, безопасность) создаваемой в групповой комнате ДОО, 

позволяющую обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных 

видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения;  

– требования к развивающей предметно-пространственной среде, 

позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных 

видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения. 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося в 4 семестре 205 часов, в том 

числе: 

 обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 196 часов; 

 промежуточная аттестация 6 часов  

 консультации 3 часа. 

 

1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(Перечень формируемых компетенций) 

 

Учащийся должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ОК 01  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального 

и культурного контекста 

ОК 06  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07  Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08  Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 
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ВД 2 Организация различных видов деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ПК 2.1 Организовывать различные виды деятельности (предметная; 

игровая; трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и др.) и общение детей 

раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.2 Создавать развивающую предметно-пространственную среду для 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья. 

ПК 2.3 Проводить педагогический мониторинг процесса организации и 

результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения. 

ПК 2.4 Осуществлять педагогическую деятельность по реализации 

основных образовательных программ дошкольного образования в соответствии с 

правилами пожарной безопасности. 

 

№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

1. ОК 01 

 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам  

 

актуальный 

профессиональны

й  

и социальный 

контекст, в 

котором 

приходится 

работать и жить; 

основные 

источники 

информации  

и ресурсы для 

решения задач и 

проблем  

в 

профессионально

м и/или 

социальном 

контексте; 

алгоритмы 

выполнения работ 

в 

профессионально

й и смежных 

областях; методы 

работы  

в 

профессионально

й и смежных 

сферах; структуру 

плана для 

решения задач; 

порядок оценки 

результатов 

решения задач 

распознавать задачу 

и/или проблему  

в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать 

задачу и/или 

проблему и 

выделять еѐ 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы;  

составлять план 

действия; 

определять 

необходимые 

ресурсы; 

владеть 

актуальными 

методами работы  

в профессиональной 

и смежных сферах; 

реализовывать 

составленный план; 

оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно 

распознавания 

задач и/или 

проблем в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать 

задачу и/или 

проблему и 

выделять еѐ 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы;  

составлять план 

действия; 

определять 

необходимые 

ресурсы; 

владеть 

актуальными 

методами работы  

в 

профессиональной 

и смежных сферах; 

реализовывать 

составленный план; 

оценивать результат 

и последствия 

своих действий 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

профессионально

й деятельности 

или с помощью 

наставника) 

(самостоятельно 

или с помощью 

наставника) 

2. ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа  

и интерпретации 

информации,  

и информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности  

 номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; 

приемы 

структурирования 

информации; 

формат 

оформления 

результатов 

поиска 

информации, 

современные 

средства и 

устройства 

информатизации; 

порядок их 

применения и 

программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности в 

том числе  

с использованием 

цифровых средств 

определять задачи 

для поиска 

информации; 

определять 

необходимые 

источники 

информации; 

планировать 

процесс поиска; 

структурировать 

получаемую 

информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; 

оценивать 

практическую 

значимость 

результатов поиска; 

оформлять 

результаты поиска, 

применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач; использовать 

современное 

программное 

обеспечение; 

использовать 

различные 

цифровые средства 

для решения 

профессиональных 

задач 

определения задач 

для поиска 

информации; 

определять 

необходимые 

источники 

информации; 

планировать 

процесс поиска; 

структурировать 

получаемую 

информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; 

оценивать 

практическую 

значимость 

результатов поиска; 

оформлять 

результаты поиска, 

применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач; использовать 

современное 

программное 

обеспечение; 

использовать 

различные 

цифровые средства 

для решения 

профессиональных 

задач 

3. ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

психологические 

основы 

деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности 

личности; основы 

проектной 

деятельности 

понимать 

документацию и 

выполнять 

рекомендации 

специалистов 

(психологов и т.д.), 

использовать 

полученную 

информацию для 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в течение 

дня; 

Понимания 

документации и 

выполнять 

рекомендации 

специалистов 

(психологов и т.д.), 

использовать 

полученную 

информацию для 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в течение 

дня; 

4. ОК 05 Осуществлять устную особенности грамотно излагать грамотно излагать 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста  

социального и 

культурного 

контекста; 

правила 

оформления 

документов и 

построения 

устных 

сообщений 

свои мысли и 

оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном 

языке, проявлять 

толерантность  

в рабочем 

коллективе  

свои мысли и 

оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном 

языке, проявлять 

толерантность  

в рабочем 

коллективе  

5. ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных  

и межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

сущность 

гражданско-

патриотической 

позиции, 

общечеловечески

х ценностей; 

значимость 

профессионально

й деятельности по 

профессии 

(специальности); 

стандарты 

антикоррупционн

ого поведения и 

последствия его 

нарушения 

описывать 

значимость своей 

специальности; 

применять 

стандарты 

антикоррупционног

о поведения 

описания 

значимости своей 

специальности; 

применять 

стандарты 

антикоррупционног

о поведения 

6. ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать  

в чрезвычайных 

ситуациях  

правила 

экологической 

безопасности при 

ведении 

профессионально

й деятельности; 

основные 

ресурсы, 

задействованные 

в 

профессионально

й деятельности; 

пути обеспечения 

ресурсосбережени

я; принципы 

бережливого 

производства; 

основные 

направления 

изменения 

климатических 

условий региона 

соблюдать нормы 

экологической 

безопасности; 

определять 

направления 

ресурсосбережения 

в рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; 

осуществлять 

работу с 

соблюдением 

принципов 

бережливого 

производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с 

учетом знаний об 

изменении 

климатических 

условий региона. 

соблюдения норм 

экологической 

безопасности; 

определять 

направления 

ресурсосбережения 

в рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; 

осуществлять 

работу с 

соблюдением 

принципов 

бережливого 

производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с 

учетом знаний об 

изменении 

климатических 

условий региона. 

7. ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

роль физической 

культуры  

в 

общекультурном, 

профессионально

м и социальном 

использовать 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для 

укрепления 

здоровья, 

использования 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для 

укрепления 

здоровья, 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности  

развитии 

человека; основы 

здорового образа 

жизни; условия 

профессионально

й деятельности и 

зоны риска 

физического 

здоровья для 

специальности; 

средства 

профилактики 

перенапряжения 

достижения 

жизненных  

и 

профессиональных 

целей; применять 

рациональные 

приемы 

двигательных 

функций в 

профессиональной 

деятельности; 

пользоваться 

средствами 

профилактики 

перенапряжения, 

характерными для 

данной 

специальности 

достижения 

жизненных  

и 

профессиональных 

целей; применять 

рациональные 

приемы 

двигательных 

функций в 

профессиональной 

деятельности; 

пользоваться 

средствами 

профилактики 

перенапряжения, 

характерными для 

данной 

специальности 

8. ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

правила 

построения 

простых и 

сложных 

предложений на 

профессиональны

е темы; основные 

общеупотребител

ьные глаголы 

(бытовая  

и 

профессиональная 

лексика); 

лексический 

минимум, 

относящийся к 

описанию 

предметов, 

средств  

и процессов 

профессионально

й деятельности; 

особенности 

произношения; 

правила чтения 

текстов 

профессионально

й направленности 

понимать общий 

смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные 

и бытовые), 

понимать тексты на 

базовые 

профессиональные 

темы; участвовать  

в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные 

темы; строить 

простые 

высказывания о 

себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; 

кратко 

обосновывать и 

объяснять свои 

действия (текущие  

и планируемые); 

писать простые 

связные сообщения 

на знакомые или 

интересующие 

профессиональные 

темы 

понимания общего 

смысла четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные 

и бытовые), 

понимать тексты на 

базовые 

профессиональные 

темы; участвовать  

в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные 

темы; строить 

простые 

высказывания о 

себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; 

кратко 

обосновывать и 

объяснять свои 

действия (текущие  

и планируемые); 

писать простые 

связные сообщения 

на знакомые или 

интересующие 

профессиональные 

темы 

9. ПК 2.1 Организовывать 

различные виды 

деятельности 

(предметная; игровая; 

трудовая; 

познавательная, 

исследовательская и 

проектная 

виды 

планирования, 

содержание и 

методические 

требования к 

планированию 

процесса 

организации 

планировать 

различные виды 

деятельности и 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в течение 

дня; 

планирования и 

реализации 

профессиональной 

деятельности по 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общение детей 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

деятельности; 

художественно-

творческая; 

продуктивная 

деятельность и др.) и 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

различных видов 

деятельности и 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста; 

содержание 

вариативных 

примерных 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования по 

образовательной 

области 

«Социально-

коммуникативное 

развитие», 

«Художественно-

эстетическое 

развитие», 

«Речевое 

развитие»; 

методические 

требования к 

составлению 

конспектов 

(технологических 

карт); 

методику 

применения 

педагогических 

рекомендаций 

специалистов 

(психолога, 

логопеда, 

дефектолога и др.) 

в процессе 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста; 

методику 

организации, 

проведения и 

анализа 

различных видов 

деятельности 

(игры, посильный 

труд, 

самообслуживани

е, рисование, 

лепку, 

аппликацию, 

конструирование) 

определять цели и 

задачи организации 

определять цели и 

задачи организации 

различных видов 

деятельности и 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста с учетом 

структуры и 

методических 

требований;  

понимать 

документацию и 

выполнять 

рекомендации 

специалистов 

(психологов и т.д.), 

использовать 

полученную 

информацию для 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в течение 

дня;  

использовать 

разнообразные 

методы, формы и 

средства 

организации 

различных видов 

деятельности (игры, 

посильный труд, 

самообслуживание, 

рисование, лепку, 

аппликацию, 

конструирование) и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, 

осуществлять 

анализ проведения 

различных видов 

деятельности;  

разрабатывать и 

оформлять 

документацию, 

обеспечивающую 

организацию 

различных видов 

деятельности детей 

раннего и 

раннего и 

дошкольного 

возраста в течение 

дня, в соответствии  

с требованиями 

ФГОС ДО, 

вариативной 

примерной 

основной 

образовательной 

программой 

дошкольного 

образования; 

составление 

конспектов 

(технологических 

карт) организации 

различных видов 

деятельности  

и общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в 

соответствии с 

содержанием 

образовательных 

областей; 

участие в 

планировании и 

корректировке 

образовательных 

задач (совместно с 

психологом  

и другими 

специалистами) в 

процессе 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста по 

результатам 

диагностики с 

учетом 

индивидуальных 

особенностей 

развития каждого 

ребенка; 

организации и 

проведения 

различных видов 

деятельности (игры, 

посильный труд, 

самообслуживание, 

рисование, лепку, 

аппликацию, 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

и общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста;  

- требования к 

структуре, 

содержанию и 

оформлению 

документации, 

обеспечивающей 

организацию 

различных видов 

деятельности 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста; 

 

дошкольного 

возраста;  

 

 

конструирование) и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в 

соответствии с 

примерной 

образовательной 

программой 

дошкольного 

образования;  

- ведения 

документации в 

бумажном и 

электронном виде, 

обеспечивающей 

организацию 

различных видов 

деятельности детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста;  

10. ПК 2.2 Создавать 

развивающую 

предметно-

пространственную 

среду для 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, в том числе 

детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

методику 

применения 

педагогических 

рекомендаций 

специалистов 

(психолога, 

логопеда, 

дефектолога и др.) 

в процессе 

организации 

различных видов 

деятельности 

детей, 

испытывающих 

трудности в 

освоении 

примерной 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования, а 

также детей с 

особыми 

образовательным

и потребностями; 

методику 

организации, 

проведения и 

анализа 

праздников и 

развлечений детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста; 

 

понимать 

документацию 

специалистов 

(психологов, 

дефектологов, 

логопедов и т.д.), 

использовать 

полученную 

информацию для 

организации 

различных видов 

деятельности детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста; 

использовать 

разнообразные 

методы, формы и 

средства 

организации и 

проведения 

праздников и 

развлечений детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста; 

-  

 

реализации 

педагогических 

рекомендаций 

специалистов 

(психолога, 

логопеда, 

дефектолога  

и др.) в процессе 

организации 

различных видов 

деятельности детей, 

испытывающих 

трудности  

в освоении 

примерной 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования, а 

также детей  

с особыми 

образовательными 

потребностями; 

организации и 

проведения 

досуговых 

мероприятий детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста  

в соответствии с 

примерной 

основной 

образовательной 

программой 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

дошкольного 

образования; 

11. ПК 2.3 Проводить 

педагогический 

мониторинг процесса 

организации и 

результатов освоения 

детьми раннего и 

дошкольного 

возраста различных 

видов деятельности и 

общения. 

общие 

закономерности 

развития ребенка 

в раннем и 

дошкольном 

возрасте; 

методы 

наблюдения и 

диагностики 

сформированност

и умений и 

развития 

творческих 

способностей 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста процессе 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения;. 

характеристику 

основных 

компонентов 

РППС 

(насыщенность 

среды, 

трансформируемо

сть пространства, 

полифункциональ

ность материалов, 

вариативность, 

доступность, 

безопасность) 

создаваемой в 

групповой 

комнате ДОО, 

позволяющую 

обеспечить 

совместную 

деятельность 

детей и взрослых 

в различных 

видах 

деятельности, 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста и 

возможность для 

уединения;  

 

осуществлять 

подбор 

диагностических 

методик для 

определения уровня 

сформированности 

умений и развития 

творческих 

способностей детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста процессе 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения; 

осуществлять 

педагогическое 

наблюдение за 

развитием детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в процессе 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения, 

анализировать 

результаты развития 

и соотносить их с 

общими целевыми 

ориентирами; 

описывать 

основные 

компоненты, 

характеризующие 

РППС, созданную в 

групповой комнате 

ДОО, позволяющую 

обеспечить 

совместную 

деятельность детей 

и взрослых в 

различных видах 

деятельности, 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста и 

возможность для 

уединения;  

оценивать 

оснащенность 

РППС в 

соответствии с 

применения 

диагностических 

методик для 

определения уровня 

сформированности 

умений и развития 

творческих 

способностей детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста процессе 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения; 

осуществления 

педагогического 

наблюдения за 

развитием детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в процессе 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста, анализе 

результатов 

развития и 

соотнесении их с 

общими целевыми 

ориентирами; 

анализа 

развивающей 

предметно-

пространственной 

среды (РППС), 

позволяющей 

обеспечить 

совместную 

деятельность детей 

и взрослых в 

различных видах 

деятельности, 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста и 

возможность для 

уединения 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

требованиями;  

- оценивать степень 

безопасности и 

психологического 

комфорта РППС; 

оценивать 

возможности 

трансформации 

пространства в 

групповой комнате 

ДОО в зависимости 

от вида 

деятельности, 

целей, задач, 

планируемых 

результатов; 

оценивать степень 

отражения в РППС 

интеграции 

образовательных 

областей 

«социально-

коммуникативное 

развитие», «речевое 

развитие», 

«художественно-

эстетическое 

развитие; 

12. ПК 2.4 Осуществлять 

педагогическую 

деятельность по 

реализации основных 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования в 

соответствии с 

правилами пожарной 

безопасности 

требования к 

развивающей 

предметно-

пространственной 

среде, 

позволяющей 

обеспечить 

совместную 

деятельность 

детей и взрослых 

в различных 

видах 

деятельности, 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста и 

возможность для 

уединения; 

общие 

закономерности 

развития ребенка 

в раннем и 

дошкольном 

возрасте; 

преобразовывать 

предметно-

пространственную 

среду, 

позволяющую 

обеспечить 

совместную 

деятельность детей 

и взрослых в 

различных видах 

деятельности, 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста и 

возможность для 

уединения; 

осуществлять 

педагогическое 

наблюдение за 

развитием детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста в процессе 

организации 

различных видов 

деятельности и 

общения, 

анализировать 

формирования 

РППС, 

позволяющей 

обеспечить 

совместную 

деятельность детей 

и взрослых в 

различных видах 

деятельности, 

общение детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста и 

возможность для 

уединения 
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№ 

п.п. 

Индекс 

компет

енции 

Содержание 

компетенции (или еѐ 

части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны 

знать уметь 

иметь 

практический 

опыт 

результаты развития 

и соотносить их с 

общими целевыми 

ориентир 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестр 
4 

Аудиторные занятия (всего) 196 196 
В том числе: 
занятия лекционного типа 80 80 
практические занятия (практикумы) 116 116 
Промежуточная аттестация  6 6 
Консультации 3 3 

Общая трудоемкость 205 205 
Вид промежуточной аттестации                                                                 экзамен 

 

2.2. Структура дисциплины: 

 

Наименование разделов и тем Всего 

Количество аудиторных часов 

Теоретическое 

обучение 

Практические 

занятия 

Педагогическая деятельность по 

проектированию самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста 

78 36 42 

Педагогическая деятельность по организации 

самообслуживания и трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста 

86 32 54 

Педагогическая деятельность по диагностике 

самообслуживания и трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста детей 

раннего и дошкольного возраста 

32 12 20 

Всего по дисциплине 196 80 116 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины  
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся. 

Объе

м 

часо

в 

Фор

миру

емые 

комп

етен

ции 

1 2 3 4 

Раздел 1 Педагогическая деятельность по проектированию самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

  

Тема 1.1. 

Теоретические 

основы  

самообслужива

ния и трудовой 

деятельности 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста 

Содержание учебного материала 14 ОК 

01-

02, 

04-09 

ПК 

2.1-

2.4 

Лекции  14 

1 Понятия самообслуживание и трудовая деятельность детей. 

Проблема организации самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста в 

современных исследованиях. 

2 

2 Отличительные особенности труда дошкольников. 2 

3 Общественная направленность трудовой деятельности 

дошкольников. 
4 

4 Специфика организации самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в дошкольном учреждении 
2 

5 Характеристика структурных компонентов трудовой 

деятельности дошкольников (цель, мотив, процесс планирования, 

процесс деятельности, результат труда) 

4 

Тема 1.2. 

Содержание 

самообслуживан

ия и трудовой 

деятельности 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста 

Содержание учебного материала 18 ОК 

01-

02, 

04-09 

ПК 

2.1-

2.4 

Лекции  6 

1 Характеристика особенностей самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста 
2 

2 Задачи по формированию навыков самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах 
4 

Практические занятия 12 

1 Анализ задач по формированию навыков самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и дошкольного возраста в 

вариативных программах. 

2 

2 Характеристика особенностей самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста 
4 

3 Задачи по формированию навыков самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах 
6 

Тема 1.3. 

Планирование 

самообслуживан

ия и трудовой 

деятельности 

детей в 

дошкольном 

учреждении 

Содержание учебного материала 28 ОК 

01-

02, 

04-09 

ПК 

2.1-

2.4 

Лекции  8 

1 Требования к планированию самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах.  
2 

2 Виды планирования. Содержание планирования 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста. 

2 

3 Индивидуальная работа с детьми по формированию навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности в плане воспитателя. 

Учет в планировании рекомендаций узких специалистов 

(психологов, дефектологов, логопедов и т.д.) 

4 

Практические занятия  20 

1 Требования к планированию самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах 2 

2 Виды планирования. Содержание планирования 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста. 

2 

3 Индивидуальная работа с детьми по формированию навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности в плане воспитателя. 

Учет в планировании рекомендаций узких специалистов 

(психологов, дефектологов, логопедов и т.д.) 

4 
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4  Разработка календарного плана организации самообслуживания 

и трудовой деятельности детей в разных возрастных группах.  

 

6 

5 Анализ перспективных и календарных планов организации 

самообслуживания и трудовой деятельности детей в разных 

возрастных группах. 

6  

Тема 1.4. 

Подход к 

построению 

развивающей 

среды для 

самообслужива

ния и трудовой 

деятельности 

детей в 

дошкольном 

учреждении. 

Содержание учебного материала 18 ОК 

01-

02, 

04-09 

ПК 

2.1-

2.4 

Лекции  8 

1 Создание развивающей среды в ДОО: педагогическая 

целесообразность организации пространства в группе ДОО для 

организации самообслуживания и трудовой деятельности детей 

4 

2 Использование традиционного оборудования и современных 

интерактивных средств в РППС ДОО для формирования навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей 

4 

Практические занятия  10 

1 Создание развивающей среды в ДОО: педагогическая 

целесообразность организации пространства в группе ДОО для 

организации самообслуживания и трудовой деятельности детей 

2 

2 Использование традиционного оборудования и современных 

интерактивных средств в РППС ДОО для формирования навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей 

2 

3 Составление макета зоны организации самообслуживания и 

трудовой деятельности детей. 6 

Консультация 1  

Раздел 2 Педагогическая деятельность по организации самообслуживания и трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста 

Тема 2.1. 

Методы и 

приемы 

руководства  и 

формирования 

навыков 

самообслужива

ния у детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста 

Содержание учебного материала 20 ОК 

01-

02, 

04-09 

ПК 

2.1-

2.4 

Лекции  8 

1 Классификация методов и приемов формирования навыков 

самообслуживания у детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе детей с особыми образовательными потребностями, их 

характеристика 

2 

2 Методы и приемы формирования навыков трудовой деятельности 

у детей дошкольного возраста, в том числе детей с особыми 

образовательными потребностями, их характеристика 

4 

3 Приемы руководства трудовой деятельностью детей в 

дошкольной организации 
2 

Практические занятия 12 

1 Классификация методов и приемов формирования навыков 

самообслуживания у детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе детей с особыми образовательными потребностями, их 

характеристика 

2 

2 Методы и приемы формирования навыков трудовой деятельности 

у детей дошкольного возраста, в том числе детей с особыми 

образовательными потребностями, их характеристика 

4 

3 Наблюдение и анализ организации самообслуживания и 

различных видов труда в разных возрастных группах. Выявление 

и оценка эффективности методов и приемов работы с детьми в 

разных возрастных группах. 

6 

Тема 2.2. Формы 

организации 

самообслуживани

я и  трудовой 

деятельности 

детей в разных 

возрастных 

группах 

Содержание учебного материала 32 ОК 

01-

02, 

04-09 

ПК 

2.1-

2.4 

Лекции  12 

1 Характеристика основных форм организации самообслуживания 

и трудовой деятельности детей в условиях детской дошкольной 

организации, в том числе детей с особыми образовательными 

потребностями 

4 

2 Формы организации трудовых поручений. Влияние трудовых 

поручений на развитие личности ребенка 
2 

3 Дежурство – как форма организации труда дошкольников. 

Специфика организации дежурства в разных возрастных группах. 
4 

4 Общий, совместный, коллективный труд. Специфика организации 2 
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данной формы труда в разных возрастных группах 

Практические занятия 20 

1  Характеристика основных форм организации самообслуживания 

и трудовой деятельности детей в условиях детской дошкольной 

организации, в том числе детей с особыми образовательными 

потребностями 

2 

2 Формы организации трудовых поручений. Влияние трудовых 

поручений на развитие личности ребенка 
4 

3 Дежурство – как форма организации труда дошкольников. 

Специфика организации дежурства в разных возрастных группах 
4 

4 Наблюдение и анализ деятельности воспитателя по организации 

самообслуживания в разных возрастных группах и трудовой 

деятельности старших дошкольников. Определение форм 

организации труда дошкольников и оценка их целесообразности. 

6 

5 Разработка технологической карты организации 

самообслуживания и трудовой деятельности в разных возрастных 

группах 

4 

Тема 2. 3. 

Средства 

формирования 

навыков 

самообслужива

ния и трудовой 

деятельности 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста 

Содержание учебного материала 24 ОК 

01-

02, 

04-09 

ПК 

2.1-

2.4 

Лекции  12 

1 Характеристика основных средств формирования  навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста (собственная трудовая деятельность, 

ознакомление с трудом взрослых, художественные средства) 

4 

2 Обучение трудовым умениям и навыкам в собственной трудовой 

деятельности 
2 

3 Ознакомление с трудом взрослых как средство ознакомления 

дошкольников с процессом труда 
4 

4 Формирование отношения к процессу труда с помощью 

художественных средств (художественная литература, музыка, 

изобразительное искусство). 

2 

Практические занятия 22 

1 Характеристика основных средств формирования  навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста (собственная трудовая деятельность, 

ознакомление с трудом взрослых, художественные средства) 

4 

2 Обучение трудовым умениям и навыкам в собственной трудовой 

деятельности 
2 

3 Ознакомление с трудом взрослых как средство ознакомления 

дошкольников с процессом труда 
4 

4 Формирование отношения к процессу труда с помощью 

художественных средств (художественная литература, музыка, 

изобразительное искусство). 

6 

5 Наблюдение и анализ организации трудовой деятельности детей. 

Оценка эффективности используемых воспитателем средств в 

организации самообслуживания и трудовой деятельности детей в 

разных возрастных группах 

6 

Консультация 2  

Раздел 3 Педагогическая деятельность по диагностике самообслуживания и трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста детей раннего и дошкольного возраста 

Тема 3.1. 

Диагностика 

самообслужива

ния и трудовой 

деятельности 

детей в разных 

возрастных 

группах 

Содержание учебного материала 22 ОК 

01-

02, 

04-09 

ПК 

2.1-

2.4 

Лекции  12 

1 Общая характеристика способов диагностики самообслуживания 

и трудовой  деятельности детей. 

4 

2 Диагностика  и определение уровня сформированности навыков 

самообслуживания детей раннего и дошкольного возраста. 

Диагностика трудовых умений дошкольников 

 

 

4 

3 Диагностика уровня  сформированности  отношения детей к 

своему труду и труду взрослых. 

2 

4 Диагностика  уровня развития трудолюбия 2 

Практические занятия 20 

1 Общая характеристика способов диагностики самообслуживания 4 
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и трудовой  деятельности детей 

2 Диагностика  и определение уровня сформированности навыков 

самообслуживания детей раннего и дошкольного возраста. 

Диагностика трудовых умений дошкольников 

4 

3 Диагностика уровня  сформированности  отношения детей к 

своему труду и труду взрослых. 

 

4 Подбор диагностических методик для оценки сформированности 

навыков самообслуживания и трудовых умений детей в разных 

возрастных группах 

8 

5 Количественный и качественный анализ эмпирического 

материала по результатам диагностики. 

4 

Консультаций 3  

Промежуточная аттесстация 6  

 205  

    

2.4. Содержание разделов дисциплины  

 

2.4.1. Занятия лекционного типа 

 
№ 

раздела 

Наименование  

раздела (темы) 

Содержание раздела (темы) Форма 

текущего 

контроля 

1 2 3 4 

4 семестр 

1 Теоретические 

основы  

самообслуживания и 

трудовой 

деятельности детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

Содержание 

самообслуживания и 

трудовой 

деятельности детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста. 

Планирование 

самообслуживания и 

трудовой 

деятельности детей в 

дошкольном 

учреждении. Подход 

к построению 

развивающей среды 

для 

самообслуживания и 

трудовой 

деятельности детей в 

дошкольном 

учреждении 

Понятия самообслуживание и трудовая деятельность детей. 

Проблема организации самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста в 

современных исследованиях. Отличительные особенности 

труда дошкольников. Общественная направленность 

трудовой деятельности дошкольников. Специфика 

организации самообслуживания и трудовой деятельности 

детей в дошкольном учреждении. Характеристика 

структурных компонентов трудовой деятельности 

дошкольников (цель, мотив, процесс планирования, процесс 

деятельности, результат труда). Характеристика 

особенностей самообслуживания и трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста. Задачи по 

формированию навыков самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах. 

Требования к планированию самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах. Виды 

планирования. Содержание планирования 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста. Индивидуальная работа с детьми по 

формированию навыков самообслуживания и трудовой 

деятельности в плане воспитателя. Учет в планировании 

рекомендаций узких специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.). Создание развивающей 

среды в ДОО: педагогическая целесообразность 

организации пространства в группе ДОО для организации 

самообслуживания и трудовой деятельности детей. 

Использование традиционного оборудования и современных 

интерактивных средств в РППС ДОО для формирования 

навыков самообслуживания и трудовой деятельности детей 

У, Т 

2  Методы и приемы 

руководства  и 

формирования 

навыков 

самообслуживания у 

детей раннего и 

Классификация методов и приемов формирования навыков 

самообслуживания у детей раннего и дошкольного возраста, 

в том числе детей с особыми образовательными 

потребностями, их характеристика. Методы и приемы 

формирования навыков трудовой деятельности у детей 

дошкольного возраста, в том числе детей с особыми 

У, Т 
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дошкольного 

возраста. Формы 

организации 

самообслуживания и  

трудовой 

деятельности детей в 

разных возрастных 

группах. Средства 

формирования 

навыков 

самообслуживания и 

трудовой 

деятельности детей 

раннего и 

дошкольного 

возраста 

образовательными потребностями, их характеристика. 

Приемы руководства трудовой деятельностью детей в 

дошкольной организации. Характеристика основных форм 

организации самообслуживания и трудовой деятельности 

детей в условиях детской дошкольной организации, в том 

числе детей с особыми образовательными потребностями. 

Формы организации трудовых поручений. Влияние 

трудовых поручений на развитие личности ребенка. 

Дежурство – как форма организации труда дошкольников. 

Специфика организации дежурства в разных возрастных 

группах. Общий, совместный, коллективный труд. 

Специфика организации данной формы труда в разных 

возрастных группах. Характеристика основных средств 

формирования  навыков самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

(собственная трудовая деятельность, ознакомление с трудом 

взрослых, художественные средства). Обучение трудовым 

умениям и навыкам в собственной трудовой деятельности. 

Ознакомление с трудом взрослых как средство 

ознакомления дошкольников с процессом труда. 

Формирование отношения к процессу труда с помощью 

художественных средств (художественная литература, 

музыка, изобразительное искусство). 

3 Диагностика 

самообслуживания и 

трудовой 

деятельности детей в 

разных возрастных 

группах 

Общая характеристика способов диагностики 

самообслуживания и трудовой  деятельности детей. 
Диагностика  и определение уровня сформированности 

навыков самообслуживания детей раннего и дошкольного 

возраста. Диагностика трудовых умений дошкольников. 
Диагностика уровня  сформированности  отношения детей к 

своему труду и труду взрослых. Диагностика  уровня 

развития трудолюбия. 

У, Т 

Примечание: Т – тестирование, Р – написание реферата, У – устный опрос 

 

2.4.2. Занятия семинарского типа  
 не предусмотрены  

 
2.4.3. Практические занятия 
 

№  
Наименование  

раздела 
Наименование практических работ 

Форма 

текущего  

контроля 

4 семестр 

1 2 3 4 

1. Педагогическая деятельность по 

проектированию 

самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста 

Анализ задач по формированию навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста в вариативных 

программах. 

 У, Т 

Характеристика особенностей самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста 

Задачи по формированию навыков самообслуживания и 

трудовой деятельности детей в разных возрастных 

группах 

Требования к планированию самообслуживания и 

трудовой деятельности детей в разных возрастных 

группах 

Виды планирования. Содержание планирования 

самообслуживания и трудовой деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста. 

Индивидуальная работа с детьми по формированию 
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навыков самообслуживания и трудовой деятельности в 

плане воспитателя. Учет в планировании рекомендаций 

узких специалистов (психологов, дефектологов, 

логопедов и т.д.) 

 Разработка календарного плана организации 

самообслуживания и трудовой деятельности детей в 

разных возрастных группах.  

Анализ перспективных и календарных планов 

организации самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах. 

Создание развивающей среды в ДОО: педагогическая 

целесообразность организации пространства в группе 

ДОО для организации самообслуживания и трудовой 

деятельности детей 

Использование традиционного оборудования и 

современных интерактивных средств в РППС ДОО для 

формирования навыков самообслуживания и трудовой 

деятельности детей 

Составление макета зоны организации 

самообслуживания и трудовой деятельности детей. 

2. 

Педагогическая деятельность по 

организации самообслуживания 

и трудовой деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста 

Классификация методов и приемов формирования 

навыков самообслуживания у детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с особыми 

образовательными потребностями, их характеристика 

У, Т 

Методы и приемы формирования навыков трудовой 

деятельности у детей дошкольного возраста, в том 

числе детей с особыми образовательными 

потребностями, их характеристика 

Наблюдение и анализ организации самообслуживания и 

различных видов труда в разных возрастных группах. 

Выявление и оценка эффективности методов и приемов 

работы с детьми в разных возрастных группах. 

 Характеристика основных форм организации 

самообслуживания и трудовой деятельности детей в 

условиях детской дошкольной организации, в том 

числе детей с особыми образовательными 

потребностями 

Формы организации трудовых поручений. Влияние 

трудовых поручений на развитие личности ребенка 

Дежурство – как форма организации труда 

дошкольников. Специфика организации дежурства в 

разных возрастных группах 

Наблюдение и анализ деятельности воспитателя по 

организации самообслуживания в разных возрастных 

группах и трудовой деятельности старших 

дошкольников. Определение форм организации труда 

дошкольников и оценка их целесообразности. 

Разработка технологической карты организации 

самообслуживания и трудовой деятельности в разных 

возрастных группах 

Характеристика основных средств формирования  

навыков самообслуживания и трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста (собственная 

трудовая деятельность, ознакомление с трудом 

взрослых, художественные средства) 

Обучение трудовым умениям и навыкам в собственной 

трудовой деятельности 

Ознакомление с трудом взрослых как средство 

ознакомления дошкольников с процессом труда 

Формирование отношения к процессу труда с помощью 

художественных средств (художественная литература, 

музыка, изобразительное искусство). 
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Наблюдение и анализ организации трудовой 

деятельности детей. Оценка эффективности 

используемых воспитателем средств в организации 

самообслуживания и трудовой деятельности детей в 

разных возрастных группах 

3. 

Педагогическая деятельность по 

диагностике самообслуживания 

и трудовой деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста 

детей раннего и дошкольного 

возраста. 

Общая характеристика способов диагностики 

самообслуживания и трудовой деятельности детей 

 У, Т 

Диагностика и определение уровня сформированности 

навыков самообслуживания детей раннего и 

дошкольного возраста. Диагностика трудовых умений 

дошкольников 

Диагностика уровня  сформированности  отношения 

детей к своему труду и труду взрослых. 

Подбор диагностических методик для оценки 

сформированности навыков самообслуживания и 

трудовых умений детей в разных возрастных группах 

Количественный и качественный анализ эмпирического 

материала по результатам диагностики. 

З-задачи, У- устный опрос, Т-тестирование 

 

2.4.4. Примерная тематика рефератов 
 

Не предусмотрено. 

 

2.4.5. Примерная тематика курсовых работ.  

 

Не предусмотрены. 

 

2.4.6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине  

 

Не предусмотрены. 
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3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 
Для реализации компетентностного подхода предусматривается 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения 

аудиторных и внеаудиторных занятий с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся. 

В процессе преподавания применяются образовательные технологии 

развития критического мышления. Обязательны компьютерные лабораторные 

практикумы по разделам дисциплины. 

В учебном процессе наряду с традиционными образовательными 

технологиями используются компьютерное тестирование, тематические 

презентации, интерактивные технологии. 

 

3.1. Образовательные технологии при проведении лекций  
 

№ Тема 
Виды применяемых образовательных 

технологий 

Кол. 

час 

1 2 3 4 

1 

Теоретические основы  самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста.  

Аудиовизуальная технология, 

проблемное изложение.  
14 

2 

Содержание самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста. 

Аудиовизуальная технология, активное 

обучение. 
6 

3 
Планирование самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в дошкольном учреждении.  

Аудиовизуальная технология, игровое 

обучение. 
8 

4 

Подход к построению развивающей среды для 

самообслуживания и трудовой деятельности детей 

в дошкольном учреждении деловом общении. 

Аудиовизуальная технология, 

дифференцированное обучение. 
8 

5 

Методы и приемы руководства  и формирования 

навыков самообслуживания у детей раннего и 

дошкольного возраста..  

Аудиовизуальная технология, 

проблемное изложение с привлечением 

специалиста*. 

8* 

6 

Формы организации самообслуживания и  

трудовой деятельности детей в разных возрастных 

группах  

Аудиовизуальная технология, 

проблемное изложение. 
12 

7 

Средства формирования навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста 

Аудиовизуальная технология, 

проблемное изложение, лекция - 

дискуссия*. 

12* 

8 
Диагностика самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах  

Аудиовизуальная технология, активное 

обучение. 
12 

 Итого по курсу 80 

 в том числе интерактивное обучение* 20* 
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3.2. Образовательные технологии при проведении практических 

занятий 
 

№ Тема занятия Виды применяемых образовательных 

технологий 

Кол. 

час 

1 ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 1 по теме 

1.2 

Групповые дискуссии.  16 

2 ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 2 по теме 

1.3 

Разбор конкретных ситуаций. Групповые 

дискуссии. 

26 

3 ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 3 по теме 

1.4 

Дискуссия по теоретическим вопросам 

Решение задач индивидуально с групповым 

обсуждением. Круглый стол по 

теоретическим вопросам Решение задач кейс 

методом 

14* 

4 ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 4 по теме 

2.1 

Разбор конкретных ситуаций. Дискуссия по 

теоретическим вопросам. Решение задач 

индивидуально 

16 

5 ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 5 теме 2.2 Дискуссия по теоретическим вопросам. 

Решение задач индивидуально 

28 

6 ПРАКТИЧЕСКОЕ ЗАНЯТИЕ № 6 по теме 

2.3 

Решение задач малыми группами с 

групповым обсуждением итогов. Дискуссия 

по теоретическим вопросам 

20 

7 ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ № 7 по теме 

3.1 

Пресс-конференция по теоретическим 

вопросам. Решение задач малыми группами 

Разбор конкретных ситуаций. Групповые 

дискуссии. 

20* 

 Итого по курсу 116 

 в том числе интерактивное обучение* 34* 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Материально-техническая база, необходимая для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

 

Реализация учебной дисциплины осуществляется в специально 

оборудованном кабинете теоретических и методических основ дошкольного 

образования.  
 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся  

 рабочее место преподавателя  

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование   

 лицензионное программное обеспечение,   

 Компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть 

Интернет 

 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине  

 учебные пособия  

 дидактический и демонстрационный материал, 

необходимый для организации качественного обучения 

 

 

4.2. Перечень необходимого программного обеспечения  
 

1. Операционные системы: Windows 7, 10 

2. Офисные приложения: OpenOffice, Adobe Reader, FileZilla, Kaspersky 

3. Служебное программное обеспечение: 7-zip, PyCharm, Math Type, 

NanoCad, WinRAR, Git, Oracle Virtual Box, Google Chrome, FireFox, Яндекс браузер, 

Visual Studio Code. 
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5. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ 

ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5.1. Основная литература 

 

1. Дошкольное образование. Практикум по дисциплинам 

профессионального учебного цикла (мдк. 01. 02, 02. 04, 02. 05, 03. 02, 03. 04, 

03. 05) : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

О. М. Газина [и др.] ; под редакцией О. М. Газиной, В. И. Яшиной. – 2-е изд., 

испр. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 111 с. – (Профессиональное 

образование). – URL: https://urait.ru/bcode/516335. – ISBN 978-5-534-08287-6. 

2. Методика воспитания и обучения в области дошкольного 

образования : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Л. В. Коломийченко [и др.] ; под общей редакцией 

Л. В. Коломийченко. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 

212 с. – (Профессиональное образование). – URL: 

https://urait.ru/bcode/515236. – ISBN 978-5-534-07015-6. 

3. Методика обучения и воспитания в области дошкольного 

образования : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Н. В. Микляева [и др.] ; под редакцией Н. В. Микляевой. – 2-е 

изд. – Москва : Издательство Юрайт, 2023. – 450 с. – (Профессиональное 

образование). – URL: https://urait.ru/bcode/514502. – ISBN 978-5-534-13324-0. 

 

5.2. Дополнительная литература 

 

1. Теоретические и методические основы организации игровой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста : учебник для среднего 

профессионального образования / А. И. Савенков [и др.] ; под научной 

редакцией А. И. Савенкова. – Москва : Юрайт, 2022. – 339 с. – 

(Профессиональное образование). – URL: https://urait.ru/bcode/495750. – 

ISBN 978-5-534-12667-9. 

2. Ежкова, Н. С. Теоретические основы дошкольного образования : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Н. С. Ежкова. – Москва : Юрайт, 2023. – 183 с. – (Профессиональное 

образование). – URL: https://urait.ru/bcode/513279. – ISBN 978-5-534-02488-3. 

3. Лобанова, Т. Н. Мотивация и стимулирование трудовой 

деятельности : учебник и практикум для вузов / Т. Н. Лобанова. – 2-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2023. – 553 с. – (Высшее образование). – 

URL: https://urait.ru/bcode/509798. – ISBN 978-5-534-15806-9. 

 

5.3. Периодические издания  
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1. Народное образование. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/18887   

2. Педагогика и психология образования. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/79335  

3. Педагогика. – URL: https://dlib.eastview.com/browse/publication/598   

4. Игра и дети. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/19026   

5. Воспитание и обучение детей с нарушениями развития. – URL: 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/92110. 
 

5.4. Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины   

 

1. ЭБС «BOOK.ru» : [учебные издания – коллекция для СПО, журналы] : 

сайт. – URL: https://www.book.ru/cat/576.  

2. ЭБС «Znanium.com» : [учебные, научные, научно-популярные материалы 

различных издательств, журналы] : сайт. – URL: http://znanium.com/.  

3. ЭБС «ЮРАЙТ» : образовательная платформа : [учебники и учебные 

пособия издательства «ЮРАЙТ», медиа-материалы, тесты] : сайт. – URL: 

https://urait.ru/.  

4. ЭБС «Университетская библиотека ONLINE» : [учебные, научные здания, 

первоисточники, художественные произведения различных издательств; журналы; 

мультимедийная коллекция, карты, онлайн-энциклопедии, словари] : сайт. – URL: 

ttp://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red.  

5. ЭБС издательства «Лань» : [учебные, научные издания, первоисточники, 

художественные произведения различных издательств; журналы] : сайт. – URL: 

http://e.lanbook.com.   

6. Национальная электронная библиотека [включает Электронную 

библиотеку диссертаций РГБ] : федеральная государственная информационная 

система : сайт /  Министерство культуры РФ. – URL: https://rusneb.ru/ (доступ – в 

читальных залах библиотеки филиала). 

7. Электронная библиотека ГПИБ России : сайт : [ресурс свободного доступа] 

/ Государственная публичная историческая библиотека. – URL: 

http://elib.shpl.ru/ru/nodes/9347-elektronnaya-biblioteka-gpib.   

8. Русская литература и фольклор : фундаментальная электронная библиотека 

: полнотекстовая информационная система : сайт : [ресурс свободного доступа] / 

Институт мировой литературы им. А. М. Горького РАН. – URL: http://feb-web.ru/. 

9. Научная педагогическая электронная библиотека : многофункциональная 

полнотекстовая информационно-поисковая система по педагогике и психологии : 

сайт : [ресурс свободного доступа]. – URL: http://elib.gnpbu.ru/.  

10. Научная электронная библиотека. Монографии, изданные в издательстве 

Российской Академии Естествознания : сайт : [политематический ресурс свободного 

доступа]. – URL: https://www.monographies.ru/.   

11. Электронная библиотека трудов учѐных КубГУ : [ресурс свободного 

доступа] // Кубанский государственный университет : сайт.. – URL: 

http://megapro.kubsu.ru/MegaPro/UserEntry?Action=ToDb&idb=6.  

12. Math-Net.Ru : общероссийский портал : информационная система доступа 
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к научной информации по математике, физике, информационным технологиям и 

смежным наукам : [ресурс свободного доступа] / Математический институт им. В. А. 

Стеклова РАН. – URL: http://www.mathnet.ru/.   

13. Научная электронная библиотека публикаций «eLibrary.ru» : [российские 

научные журналы, труды конференций – большая часть представлена в свободном 

доступе; российский информационно-аналитический портал в области науки, 

технологии, медицины, образования – Российская национальная база данных 

научного цитирования (РИНЦ)] : сайт. – URL: http://elibrary.ru.   

14. Базы данных компании «ИВИС» : [российские научные журналы по 

вопросам педагогики и образования, экономики и финансов, информационным 

технологиям, экономике и предпринимательству, общественным и гуманитарным 

наукам, индивидуальные издания, Вестники МГУ, СПбГУ, статистические издания 

России и стран СНГ] : сайт. – URL: https://eivis.ru/basic/details.   

15. КиберЛенинка : научная электронная библиотека : [российские научные 

журналы] : сайт :  [ресурс свободного доступа] . – URL: http://cyberleninka.ru. 

16. Электронная библиотека «Grebennikon» : [российские журналы по 

экономике и менеджменту] : сайт. – URL: http://grebennikon.ru/journal.php.   

17. Читальный зал : национальный проект сбережения русской литературы : 

[журналы, альманахи, газеты свободного доступа] : сайт / Союз писателей ХХI века. 

– URL: http://reading-hall.ru/magazines.html.   

18. Российское образование : федеральный портал : [ресурс свободного 

доступа]. – URL: http://www.edu.ru/. 

19. Российская электронная школа : государственная образовательная 

платформа : сайт : [полный школьный курс уроков – ресурс свободного доступа]. – 

URL: https://resh.edu.ru/. 

20. Наука.рф : официальный сайт Десятилетия науки и технологий в России : 

[ресурс свободного доступа]. – URL: https://наука.рф/.    

21. ГРАМОТА.РУ : справочно-информационный интернет-портал : сайт : 

[ресурс свободного доступа] / функционирует при поддержке Министерства 

цифрового развития, связи и массовых коммуникаций РФ. – URL: 

http://www.gramota.ru.   

22. Большая российская энциклопедия : [электронная версия свободного 

доступа] : сайт / Министерство культуры РФ. – URL: https://bigenc.ru/.   

23. Энциклопедиум : [Энциклопедии. Словари. Справочники] : сайт : 

[полнотекстовый ресурс свободного доступа] / издательство «Директ-Медиа» . – 

URL: http://enc.biblioclub.ru/.   

24. СЛОВАРИ.РУ : лингвистический проект : сайт / Институт русского языка 

им. В. В. Виноградова РАН. – URL: http://slovari.ru/start.aspx?s=0&p=3050.   

25. Культура.РФ : портал культурного наследия и традиций России. Кино. 

Музеи. Музыка. Театры. Архитектура. Литература. Персоны. Традиции. Лекции : 

сайт : [ресурс свободного доступа] / Министерство культуры РФ. – URL: 

http://www.culture.ru.    

26. Официальный интернет-портал правовой информации : федеральная 

государственная информационная система : сайт : [ресурс свободного доступа]. – 

URL: http://pravo.gov.ru/.  

27. Кодексы Российской Федерации : [ресурс свободного доступа] // 

Официальный интернет-портал правовой информации : сайт. – URL: 

http://pravo.gov.ru/codex/.  
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28. Собрание законодательства Российской Федерации : официальные 

электронные версии бюллетеней : сайт : [ресурс свободного доступа]. – URL: 

https://www.szrf.ru/szrf/.  

29. КонсультантПлюс : некоммерческие интернет-версии справочной 

правовой системы : сайт : [ресурс свободного доступа] . – URL: 

http://www.consultant.ru/online/.  

30. Словарь финансовых и юридических терминов : [ресурс свободного 

доступа] // Некоммерческая интернет-версия КонсультантПлюс : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=jt&rnd=mUNAkQ&ts=oGAc3XTK78ab

p4mB.   

31. Электронный каталог [Кубанского государственного университета и 

филиалов] // Электронная библиотека КубГУ : сайт. – URL: 

http://212.192.134.46/MegaPro/Web/Home/About.   

32. Учитель года России : Всероссийский конкурс : сайт. – (Архив с 1997 г.). – 

URL: https://teacherofrussia.ru/.  

33. Воспитатель года России : Всероссийский профессиональный конкурс : 

сайт. – URL: https://vospitatelgoda.ru/.  

34. Педагог-Психолог России : Всероссийский конкурс профессионального 

мастерства : сайт. – (Архив с 2007 г.). – URL: https://педагогпсихолог.рф. 
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6. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Теоретические и методические основы организации 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста» нацелена на формирование профессиональных компетенций, таких как 

определять цели и задачи, планировать учебные занятия, проводить учебные 

занятия по физической культуре, осуществлять педагогический контроль, 

оценивать процесс и результаты учения, анализировать учебно-тренировочные 

занятия, процесс и результаты руководства соревновательной деятельностью, 

проводить спортивный отбор и спортивную ориентацию, оформлять и вести 

документацию, обеспечивающую учебно-тренировочный процесс и 

соревновательную деятельность спортсменов, организация физкультурно-

спортивной деятельности различных возрастных групп населения, определять 

цели, задачи и планировать физкультурно-спортивные мероприятия и занятия с 

различными возрастными группами населения, мотивировать население различных 

возрастных групп к участию в физкультурно-спортивной деятельности. 

Обучение студентов осуществляется по традиционной технологии (лекции, 

практики) с включением инновационных элементов. 

С точки зрения используемых методов лекции подразделяются следующим 

образом: информационно-объяснительная лекция, повествовательная, лекция-

беседа, проблемная лекция и т. д. 

Устное изложение учебного материала на лекции должно 

конспектироваться. Слушать лекцию нужно уметь – поддерживать своѐ внимание, 

понять и запомнить услышанное, уловить паузы. В процессе изложения 

преподавателем лекции студент должен выяснить все непонятные вопросы. 

Записывать содержание лекции нужно обязательно – записи помогают 

поддерживать внимание, способствуют пониманию и запоминанию услышанного, 

приводит знание в систему, служат опорой для перехода к более глубокому 

самостоятельному изучению предмета. 

Методические рекомендации по конспектированию лекций: 

– запись должна быть системной, представлять собой сокращѐнный вариант 

лекции преподавателя. Необходимо слушать, обдумывать и записывать 

одновременно; 

– запись ведѐтся очень быстро, чѐтко, по возможности короткими 

выражениями; 

– не прекращая слушать преподавателя, нужно записывать то, что 

необходимо усвоить. Нельзя записывать сразу же высказанную мысль 

преподавателя, следует еѐ понять и после этого кратко записать своими словами 

или словами преподавателя. Важно, чтобы в ней не был потерян основной смысл 

сказанного; 

– имена, даты, названия, выводы, определения записываются точно; 

– следует обратить внимание на оформление записи лекции. Для каждого 

предмета заводится общая тетрадь. Отличным от остального цвета следует 

выделять отдельные мысли и заголовки, сокращать отдельные слова и 

предложения, использовать условные знаки, буквы латинского и греческого 

алфавитов, а также некоторые приѐмы стенографического сокращения слов. 
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Практические занятия по дисциплине «Теоретические и методические 

основы организации самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста» проводятся в основном по схеме: 

– устный опрос по теории в начале занятия (обсуждение теоретических 

проблемных вопросов по теме); 

– работа в группах по разрешению различных ситуаций по теме занятия; 

– решение практических задач индивидуально; 

– подведение итогов занятия (или рефлексия); 

– индивидуальные задания для подготовки к следующим практическим 

занятиям. 

Цель практического занятия - научить студентов применять теоретические 

знания при решении практических задач на основе реальных данных. 

На практических занятиях преобладают следующие методы: 

– вербальные (преобладающим методом должно быть объяснение); 

– практические (письменные здания, групповые задания и т. п.). 

Важным для студента является умение рационально подбирать необходимую 

учебную литературу. Основными литературными источниками являются: 

– библиотечные фонды филиала КубГУ в г. Славянске-на-Кубани; 

– электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн»; 

– электронная библиотечная система Издательства «Лань». 

Поиск книг в библиотеке необходимо начинать с изучения предметного 

каталога и создания списка книг, пособий, методических материалов по теме 

изучения. Просмотр книги начинается с титульного листа, следующего после 

обложки. На нѐм обычно помещаются все основные данные, характеризующие 

книгу: название, автор, выходные данные, данные о переиздании и т.д. На обороте 

титульного листа даѐтся аннотация, в которой указывается тематика вопросов, 

освещѐнных в книге, определяется круг читателей, на который она рассчитана. 

Большое значение имеет предисловие книги, которое знакомит читателя с 

личностью автора, историей создания книги, раскрывает содержание.  

Прочитав предисловие и получив общее представление о книге, следует 

обратиться к оглавлению. Оглавление книги знакомит обучаемого с содержанием и 

логической структурой книги, позволяет выбрать нужный материал для изучения. 

Год издания книги позволяет судить о новизне материала. В книге могут быть 

примечания, которые содержат различные дополнительные сведения. Они 

печатаются вне основного текста и разъясняют отдельные вопросы. Предметные и 

алфавитные указатели значительно облегчают повторение изложенного в книге 

материала. В конце книги может располагаться вспомогательный материал. К нему 

обычно относятся инструкции, приложения, схемы, ситуационные задачи, вопросы 

для самоконтроля и т.д. Для лучшего представления и запоминания материала 

целесообразно вести записи и конспекты различного содержания, а именно: 

– пометки, замечания, выделение главного; 

– план, тезисы, выписки, цитаты; 

– конспект, рабочая запись, реферат, доклад, лекция и т.д. 

Читать учебник необходимо вдумчиво, внимательно, не пропуская текста, 

стараясь понять каждую фразу, одновременно разбирая примеры, схемы, таблицы, 

рисунки, приведѐнные в учебнике.  

Одним из важнейших средств, способствующих закреплению знаний, 

является краткая запись прочитанного материала – составление конспекта. 
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Конспект – это краткое связное изложение содержания темы, учебника или его 

части, без подробностей и второстепенных деталей. По своей структуре и 

последовательности конспект должен соответствовать плану учебника. Поэтому 

важно сначала составить план, а потом писать конспект в виде ответа на вопросы 

плана. Если учебник разделѐн на небольшие озаглавленные части, то заголовки 

можно рассматривать как пункты плана, а из текста каждой части следует записать 

те мысли, которые раскрывают смысл заголовка. Требования к конспекту: 

– краткость, сжатость, целесообразность каждого записываемого слова; 

– содержательность записи- записываемые мысли следует формулировать 

кратко, но без ущерба для смысла. Объѐм конспекта, как правило, меньше 

изучаемого текста в 7-15 раз; 

– конспект может быть, как простым, так и сложным по структуре – это 

зависит от содержания книги и цели еѐ изучения. 

Методические рекомендации по конспектированию: 

– прежде чем начать составлять конспект, нужно ознакомиться с книгой, 

прочитать еѐ сначала до конца, понять прочитанное; 

– на обложке тетради записываются название конспектируемой книги и имя 

автора, составляется план конспектируемого теста; 

– записи лучше делать при прочтении не одного-двух абзацев, а целого 

параграфа или главы; 

– конспектирование ведѐтся не с целью иметь определѐнный записи, а для 

более полного овладения содержанием изучаемого текста, поэтому в записях 

отмечается и выделяется всѐ то новое, интересное и нужное, что особенно 

привлекло внимание; 

– после того, как сделана запись содержания параграфа, главы, следует 

перечитать еѐ, затем снова обращаться к тексту и проверить себя, правильно ли 

изложено содержание. 

Техника конспектирования: 

– конспектируя книгу большого объѐма, запись следует вести в общей 

тетради; 

– на каждой странице слева оставляют поля шириной 25-30 мм для записи 

коротких подзаголовков, кратких замечаний, вопросов; 

– каждая страница тетради нумеруется; 

– для повышения читаемости записи оставляют интервалы между строками, 

абзацами, новую мысль начинают с «красной» строки; 

– при конспектировании широко используют различные сокращения и 

условные знаки, но не в ущерб смыслу записанного. Рекомендуется применять 

общеупотребительные сокращения, например,: м.б. – может быть; гос. – 

государственный; д.б. – должно быть и т.д. 

– не следует сокращать имена и названия, кроме очень часто 

повторяющихся; 

– в конспекте не должно быть механического переписывания текста без 

продумывания его содержания и смыслового анализа. 

Для написания реферата необходимо выбрать тему, согласовать ее с 

преподавателем, подобрать несколько источников по теме, выполнить анализ 

источников по решению проблемы, обосновать свою точку зрения на решение 

проблемы. 
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7. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств 
 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы (темы) 

дисциплины* 

 

Код 

контролируемо

й 

компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

1 Педагогическая деятельность по 

проектированию самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста  

ОК 01-02, 04-09 

ПК 2.1-2.4 
Практическая работа, тест. 

2 Педагогическая деятельность по 

организации самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста 

ОК 01-02, 04-09 

ПК 2.1-2.4 

Практическая работа, тест. 

3 Педагогическая деятельность по 

диагностике самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ОК 01-02, 04-09 

ПК 2.1-2.4 

Практическая работа, тест. 

 

7.2. Критерии оценки знаний 

 

Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, формируемых 

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 2.1. Организовывать 

различные виды деятельности 

(предметная; игровая; 

трудовая; познавательная, 

исследовательская и 

проектная деятельности; 

художественно-творческая; 

продуктивная деятельность и 

др.) и общение детей раннего 

и дошкольного возраста. 

точность определения цели и задач при 

планировании различных видов 

деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста в течение дня; 

соответствие плана возрастным и 

индивидуальным особенностям детей 

раннего и дошкольного возраста; 

соблюдение требований к структуре  плана 

организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста в течение дня; 

соответствие планов-конспектов 

организации различных видов 

деятельности и общения  детей, их 

содержания   целям, задачам, возрастным и 

индивидуальным  особенностям детей 

раннего и дошкольного возраста; 

обоснованность выбора форм, методов, 

средств и приемов организации различных 

видов деятельности и общения  детей с 

учетом их  возрастных и индивидуальных 

особенностей; 

точность выполнения педагогических и 

гигиенических требований к организации 

различных деятельности и общения детей 

раннего и дошкольного возраста в течение 

дня; 

соответствие содержания планов-

конспектов организации и проведения 

праздников и развлечений, их целям, 

задачам, возрастным особенностям детей 

раннего и дошкольного возраста; 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной 

практики; 

зачет по 

производственной 

практике; 

экзамен  
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обоснованность выбора форм, методов, 

средств и приемов организации праздников 

и развлечений  детей с учетом их  

возрастных особенностей; 

ПК 2.2. Создавать 

развивающую предметно-

пространственную среду для 

организации различных видов 

деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

создание в групповой комнате ДОО 

предметно-развивающей среды, 

позволяющей обеспечить совместную 

деятельность детей и взрослых в 

различных видах деятельности, общение 

детей раннего и дошкольного возраста и 

возможность для уединения. 

экспертная оценка 

деятельности студента 

на учебной и 

производственной 

практике 

портфолио студента 

ПК 2.3. Проводить 

педагогический мониторинг 

процесса организации и 

результатов освоения детьми 

раннего и дошкольного 

возраста различных видов 

деятельности и общения. 

 

соответствие выбранной методики целям и 

задачам диагностики, возрастным 

особенностям детей. 

грамотность оформления документации по 

результатам наблюдения за детьми в 

соответствии с планом. 

аргументированность полученных 

результатов в соответствии с методикой. 

экспертная оценка 

документации 

оценка выступлений с 

сообщениями на 

занятиях, конференциях. 

оценка оформления 

отчетов по 

производственной 

практике 

портфолио студента 

экзамен  

ПК 2.4 Осуществлять 

педагогическую деятельность 

по реализации основных 

образовательных программ 

дошкольного образования в 

соответствии с правилами 

пожарной безопасности 

осуществление педагогической 

деятельности по реализации основных 

образовательных программ дошкольного 

образования  

соблюдение правил пожарной 

безопасности 

экспертная оценка 

документации 

оценка выступлений с 

сообщениями на 

занятиях, конференциях. 

оценка оформления 

отчетов по 

производственной 

практике 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

обоснованность выбора методов и приѐмов 

взаимодействия с детьми проводимому 

мероприятию; 

соответствие самоанализа результатов 

собственной деятельности экспертной 

оценке; 

рациональное распределение времени на 

все этапы решения задачи 

профессиональной деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики. 

 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

обоснованность выбора и оптимальность 

состава источников, необходимых для 

решения поставленной задачи; 

рациональность распределения времени на 

все этапы решения задачи; 

совпадение результатов самоанализа и 

экспертного анализа профессиональной 

деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

 

соблюдение норм делового общения и 

деловой этики во взаимодействии с 

обучающимися, с руководством, коллегами 

и социальными партнерами; 

аргументированная трансляция своей 

точки зрения; 

точное и своевременное выполнение 

поручений руководителя; 

эффективность организации коллективной 

(командной) работы в профессиональной 

деятельности; 

объективность анализа успешности 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики. 
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коллективной (групповой) работы, путей ее 

совершенствования. 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную коммуникацию 

на государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

грамотность изложения своих мыслей и 

оформления документов по 

профессиональной тематике на 

государственном языке; 

проявление толерантности в рабочем 

коллективе; 

соблюдение правил оформления 

документов и построения устных 

сообщений. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной 

практики; 

оценка на 

производственной 

практике; 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

понимание сущности гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

осознание значимости профессиональной 

деятельности воспитателя детей 

дошкольного возраста 

выполнение и оценка 

рефератов, заданий для 

самостоятельной работы 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

соблюдение норм экологической 

безопасности; 

определение направлений 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

воспитателя детей дошкольного возраста 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной 

практики и ПП; 

 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

использование физкультурно-

оздоровительной деятельности для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей;   

применение рациональных приемов 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности;   

использование средств профилактики 

перенапряжения характерных для 

воспитателя детей дошкольного возраста 

оценка плана 

профессионального 

самосовершенствования; 

 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках  

 

грамотное использование нормативно-

правовых документов, регламентирующих 

деятельность в вопросах организации и 

проведения мероприятий с детьми 

дошкольного возраста; 

соблюдение правовых норм в 

профессиональной деятельности. 

оценка выполнения 

практических работ в 

процессе учебной и 

производственной 

практики. 

 

Критерии оценки знаний студентов в целом по дисциплине: 

«отлично» - выставляется студенту, показавшему всесторонние, 

систематизированные, глубокие знания учебной программы дисциплины и умение 

уверенно применять их на практике при решении конкретных задач, свободное и 

правильное обоснование принятых решений; 

«хорошо» - выставляется студенту, если он твердо знает материал, грамотно 

и по существу излагает его, умеет применять полученные знания на практике, но 

допускает в ответе или в решении задач некоторые неточности; 

«удовлетворительно» - выставляется студенту, показавшему 

фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно правильные 

формулировки базовых понятий, нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала, но при этом он владеет основными разделами 

учебной программы, необходимыми для дальнейшего обучения и может применять 

полученные знания по образцу в стандартной ситуации; 

«неудовлетворительно» - выставляется студенту, который не знает большей 

части основного содержания учебной программы дисциплины, допускает грубые 
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ошибки в формулировках основных понятий дисциплины и не умеет использовать 

полученные знания при решении типовых практических задач. 

 

7.3. Оценочные средства для проведения текущей аттестации 

 

Текущий контроль может проводиться в форме: 

-фронтальный опрос, 

-индивидуальный устный опрос, 

-письменный контроль, 

-тестирование по теоретическому материалу, 

-практическая (лабораторная) работа, 

-защита выполненного задания,  

-разработка проблемы курса (сообщение). 

 

Форма 

аттестации 
Знания Умения 

Владения 

(навыки) 

Личные 

качества 

студента 

Примеры 

оценочных 

средств 
Устный 

(письменны

й) опрос по 

темам 

Контроль знаний 

по определенным 

темам 

Оценка умения 

различать 

конкретные 

понятия 

Оценка навыков 

работы с 

материалом 

Оценка 

способности 

оперативно и 

качественно 

отвечать на 

поставленные 

вопросы 

Контрольны

е вопросы 

по темам 

прилагаютс

я 

Практически

е работы 

Контроль знания 

теоретических 

основ 

организации 

самообслуживан

ия и трудовой 

деятельности 

детей раннего и 

дошкольного 

возраста 

Оценка умения 

планировать труд 

по 

самообслуживани

ю и трудовую 

деятельность 

Оценка навыков 

планирования 

труда по 

самообслуживани

ю и трудовой 

деятельности 

Оценка 

способности 

оперативно и 

качественно 

решать 

поставленные 

на 

практических 

работах задачи 

и 

аргументироват

ь результаты 

Темы работ 

прилагаютс

я 

Тестировани

е 

Контроль знаний 

по определенным 

проблемам 

Оценка умения 

различать 

конкретные 

понятия 

Оценка навыков 

логического 

анализа и синтеза 

при 

сопоставлении 

конкретных 

понятий 

Оценка 

способности 

оперативно и 

качественно 

отвечать на 

поставленные 

вопросы 

Вопросы 

прилагаютс

я 

 

Примерные тестовые задания для текущей аттестации:  

 

1. Самообслуживание - это 

А. труд по уходу за растениями и животными. 

Б. труд ребенка, направленный на обслуживание самого себя. 

В. труд по уборке помещения; мытье посуды, стирка и др. 

Г. труд с различными материалами и возможностью взаимодействия 

материалов и техник для создания разнообразных поделок и игрушек 

 

2. Какие трудовые навыки относятся к самообслуживанию? 
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А. Умывание. 

Б. Изготовление продукта труда. 

В. Раздевание. 

Г. Вытирание пыли. 

 

3. В каком возрасте самообслуживание является основным видом труда? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 

 

4. Основное средство воспитания навыков самообслуживания? 

А. Постоянное напоминание о соблюдение гигиены. 

Б. Выполнять действия за ребенка. 

В. Соблюдение ребенком режимных процессов. 

Г. Постоянный контроль над ребенком. 

 

5. Что не относится к предметам для детского самообслуживания? 

А. Туалетная бумага. 

Б. Расческа. 

В. Столовые приборы. 

Г. Цветные карандаши. 

 

6. В каком возрасте учат детей помогать своему сверстнику в навыках 

самообслуживания? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 

 

7. В каком возрасте педагог может обратиться к сознанию детей при 

обязательности выполнения действий по самообслуживанию, показать их 

значимость для окружающих? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 

 

8. Когда можно вовлекать детей для помощи обучения младших 

дошкольников элементарным навыкам самообслуживания? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 

 

9. Что не относиться к наглядным методам обучения навыкам 

самообслуживания? 

А. Алгоритмы различных процессов самообслуживания. 



 

40 

Б. Контроль и оценка деятельности детей. 

В. Рассматривание иллюстраций, моделей. 

Г. Показ выполнения трудового действия. 

 

10. Что не относится к словесным методам обучения навыкам 

самообслуживания? 

А. Игры с куклами. 

Б. Чтение художественной литературы. 

В. Подробное словесное описание. 

Г. Напоминание. 

 

11. Что не относится к практическим методам обучения навыкам 

самообслуживания? 

А. Сюрпризные моменты. 

Б. Использование специальных игр и пособий. 

В. Игры с куклами. 

Г. Просмотр диафильмов. 

 

12. В каком возрасте ребенок должен научиться застегивать и расстегивать 

пуговицы? 

А. 3-4 года 

Б. 4-5 лет 

В. 5-7 лет. 

 

13. В каком возрасте учим детей чистить одежду, мыть протирать, чистить 

обувь. 

А. 3-4 года 

Б. 4-5 лет 

В. 5-7 лет. 

 

14. В каком возрасте учим детей самостоятельно поддерживать порядок и 

чистоту в своем шкафу для одежды? 

А. 3-4 года 

Б. 4-5 лет 

В. 5-7 лет. 

 

15. Как Вы думаете, кто быстрее осваивает навыки самообслуживания? 

А. Мальчики. 

Б. Девочки. 

В. Не имеет разницы. 

 

16. Во сколько лет должны сформироваться основные навыки 

самообслуживания, которые в процессе только совершенствуются? 

А. 3 года. 

Б. 4 года. 

В. 5 лет. 

Г. 6 лет. 
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17. Хозяйственно-бытовой труд - это 

А. труд по уходу за растениями и животными. 

Б. труд ребенка, направленный на обслуживание самого себя. 

В. труд по уборке помещения; мытье посуды, стирка и др. 

Г. труд с различными материалами и возможностью взаимодействия 

материалов и техник для создания разнообразных поделок и игрушек 

 

18. Какие трудовые навыки относятся к хозяйственно-бытовому труду? 

А. Мытье игрушек. 

Б. Изготовление продукта труда. 

В. Раздевание. 

Г. Вытирание пыли. 

 

19. С какого возраста привлекаем детей к хозяйственно-бытому труду? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 

 

20. Где именно дети проявляют свои навыки по хозяйственнобытовому 

труду в ДОУ? 

А. В групповой комнате. 

Б. В огороде ДОУ 

В. На участке группы 

Г. На кухне ДОУ 

 

21. Что не относится к навыкам хозяйственно-бытового труда в дошкольном 

возрасте? 

А. Пришивать пуговицы. 

Б. Убирать игрушки. 

В. Подметать дорожки на участке. 

Г. Следить за своим внешним видом. 

 

22. В каком возрасте детей начинают привлекать к уборке игрушек после 

игры? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 

 

23. В каком возрасте педагог учит детей мыть игрушки в мыльной воде 

после прогулки? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 
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24. В каком возрасте привлекаем детей к уходу за куклами (приводить их в 

порядок, начинать стирать кукольное белье)? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 

 

25. В каком возрасте привлекаем детей к пришиванию пуговиц на кукольной 

одежде? 

А. младший дошкольный возраст. 

Б. Средний дошкольный возраст. 

В. Старший дошкольный возраст. 

Г. Подготовительный к школе возраст. 

 

26. Какой метод активнее всего используется для знакомства с хозяйственно-

бытовым трудом взрослых? 

А. Игры с куклами. 

Б. Чтение художественной литературы. 

В. Наблюдение за трудом взрослых. 

Г. Просмотр мультфильмов. 

 

27. Какой словесный прием больше всего создает у ребенка стремление к 

повторному действию в хозяйственно-бытовом труде и достижению желаемого 

результата? 

А. Сюрпризный момент. 

Б. Поощрение. 

В. Напоминание. 

Г. Чтение художественной литературы. 

 

28. Что может привести к потере интереса к хозяйственно-бытовому труду у 

детей? 

А. Его однообразие. 

Б. Не правильное руководство педагога. 

В. Нет поддержки со стороны друзей. 

 

29. В каком возрасте становится значимым коллективный труд в выполнении 

поручений в хозяйственно-бытовом труде? 

А. 3-4 года 

Б. 4-5 лет 

В. 5-7 лет. 

 

30. В каком возрасте можно исключить игровые методы по привлечению 

детей к хозяйственно-бытовому труду? 

А. 3-4 года 

Б. 4-5 лет 

В. 5-7 лет. 

 

Примерные педагогические ситуации для текущей аттестации: 
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Ситуация 1. Вы – воспитатель. Наблюдая за игрой девочки, вы замечаете, 

что она, одевая куклу, раздраженно разговаривает с ней: «Ну что так медленно 

одеваешься! Трудно, что ли, колготки натянуть?.. А почему платье наизнанку 

повесила, когда снимала его?..» – и резко надевает белье на куклу. 

Объясните возможные причины такого поведения ребенка. Какие выводы вы 

сделали для себя? 

 

Ситуация 2. За ребенком в детский сад пришла мама. Сын показывает ей 

сложенный из бумаги стаканчик и радостно сообщает: «Посмотри, мама! Я сегодня 

научился складывать стаканчик из бумаги! Когда мы пойдем в парк, захотим пить, 

я достану этот стаканчик, и мы попьем из него». Мама, посмеиваясь над ребенком, 

говорит: «Ну что за глупости, разве у нас стаканов нет? Да и бумажные всегда 

купить можно». Мальчик грустно смотрит на свой стаканчик. Радость в его глазах 

погасла. 

Как вы объясните маме ребенка неправильность такого отношения к сыну? 

 

Ситуация 3. Вы – воспитатель старшей группы. Наблюдая за действиями 

некоторых детей-дежурных, вы отмечаете небрежность в их работе, дети часто 

отвлекаются. О чем могут свидетельствовать такие недостатки? Какие выводы 

сделаете для себя? Какие методы окажут положительное влияние на детей? 

 

Ситуация 4. Дети рассматривают картину, на которой изображены рыбаки, 

выбирающие на берег сеть из лодки. На переднем плане рыбак с крупной рыбой в 

руках. Ребенок рассказывает: «Вот этот рыбак – молодец! Вон какую большую 

рыбину поймал! А у тех рыбаков сеть пустая! «Что в восприятии ребенком 

картины ошибочно? Какую цель вы ставили, предлагая детям рассмотреть ее? 

Какие вопросы, пояснения позволят вам донести до детей смысл картины? 

 

Ситуация 5. Вы прочитали детям рассказ Е. Пермяка «Бумажный змей». 

Какие вопросы вы зададите детям? С какой целью? Как обобщите их ответы? 

 Что поможет детям осознать преимущество слаженных совместных 

действий? 

 

Ситуация 6. Поливая растения, ребенок действовал неосторожно, торопливо 

– пролил воду, намочил костюм, обувь. Воспитатель раздраженно замечает: «Ну 

сколько налил воды вокруг! Да и сам весь мокрый. Никогда больше не разрешу 

тебе поливать растения!» В чем ошибка воспитателя? Какие советы вы дадите ему? 

 

Ситуация 7. К вам обратилась мама вашего воспитанника: «Я не раз 

наблюдала, насколько охотно мой сын выполняет ваши задания: и на стол 

накрывает, и пыль вытирает с игрушек, и убирает после занятия пособия. Но дома 

его ничего не заставишь сделать! Как мне следует поступать?» О чем вы спросите 

маму ребенка? Какие причины, по вашему мнению, лежат в основе такого 

поведения? С чего, по вашему мнению, следует начать разговор с мамой, чтобы 

установить доверительное отношение к вам? Какие советы вы дадите родителям 

этого ребенка? 
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Ситуация 8. Вы предлагаете детям послушать стихотворение А. Барто 

«Помощница». Какую цель вы преследуете? Какие приемы помогут вам 

донести до детей смысл этого стихотворения? Что позволит вам оценить, 

насколько понятной оказалась юмористическая направленность стихотворения 

детям? Предложите детям выучить это стихотворение. Как вы будете использовать 

это стихотворение в дальнейшей работе с детьми? 

 

Ситуация 9. Вы организуете коллективный труд детей в старшей группе. По 

окончании работы к вам подходит ребенок и жалуется на сверстника, который 

совсем ничего не делал, не трудился вместе с детьми. Как вы отнесетесь к его 

жалобе? Какие выводы сделаете для себя? 

 

Ситуация 10. Вы читаете детям рассказ Н. Носова «Заплатка». 

Какие вопросы вы зададите детям, чтобы выяснить, насколько им понятен 

смысл рассказа? Какие ответы позволят вам судить об этом? 

 

Ситуация 11. Вы планируете организацию общего поручения для детей 

подготовительной группы, предполагая объединить их по типу» последовательно 

распределенного» (совместного) труда. Какие ситуации, по вашему мнению, могут 

привести к несогласованности действий ребят? О чем вы побеседуете с ними перед 

началом работы, чтобы предупредить возникновение конфликтов? Какие нормы 

взаимоотношений между участниками совместной деятельности вы разъясните 

детям? 

 

Ситуация 12. 

Вечер. За Владом Г. и Настей К. пришли родители. Дети стали убирать за 

собой игрушки. Мама Влада стоит, смотрит и радуется, а мама Насти кричит: 

«Быстро одевайся, мне некогда!» «Мама, но ведь надо убирать за собой», – говорит 

Настя. «Дома будешь убирать, а сейчас я спешу». Работа должна вестись с 

ребенком или с его родителями? Какую работу будет целесообразно провести? 

Какие выводы педагог должен сделать относительно своей работы? 

 

Ситуация 13. 

За Димой в детский сад пришла мама. Он радостно ей: «Мама, а мы сегодня 

птичку клеили! «Мама: Почему у тебя вся одежда мокрая? Дима: Воспитательница 

сказала, что очень старался. Мама: Сколько раз тебе говорить – клади штаны и 

варежки на батарею! Дима: Я ещѐ дома попробую такую птичку сделать Мама: Вот 

теперь пойдѐшь в мокром. Мальчик замолчал и стал нехотя одеваться. 

В чѐм мама допускает ошибку? Как бы Вы поступили на еѐ месте? Какую 

работу будет целесообразно провести? Какие выводы педагог должен сделать 

относительно своей работы? 

 

Ситуация 14. 

Лена (4 года): «Бабушка, я помогу помыть посуду, можно?». Бабушка, 

увидев это: «Ой-ой. Что ты! Посуда сейчас очень дорогая, а ты можешь разбить. 

Ты ещѐ успеешь перемыть горы посуды в своей жизни». Как вы оцениваете 

высказывание бабушки, и каковы могут быть его последствия? Что можно 

предложить бабушке при подобном случае еще? 
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Ситуация 15. 

Пятилетний Гена впервые пришел в детский сад, к труду он не был приучен. 

Воспитатель сразу потребовал от него убрать свою постель после сна. Мальчик 

сопротивлялся, взялся за работу неохотно и, в конце концов, направился с нею. В 

чем ошибка воспитателя? Какие советы вы дадите ему? 

 

Ситуация 16. 

 На улице шел дождь, и дети играли в группе. Ребята играли то в кубики, то в 

машинки, то рисовали, то складывали пазлы. Перед обедом воспитатель сказал 

детям убрать все игрушки на место. Но ребята положили на место только те 

игрушки, которые были у них в руках. Поэтому очень много игрушек осталось 

лежать на столах и на полу. В чем ошибка воспитателя? Какие советы вы дадите 

ему? Какую работу будет целесообразно провести? Какие выводы педагог должен 

сделать относительно своей работы? 

 

Ситуация 17. 

Поливая растения, ребенок действовал неосторожно, торопливо – пролил 

воду, намочил костюм, обувь. Воспитатель раздраженно замечает: «Ну, сколько 

налил воды вокруг! Да и сам весь мокрый. Никогда больше не разрешу тебе 

поливать растения!» Какие причины, по вашему мнению, лежат в основе таких 

действий ребенка? В чем ошибка воспитателя? Какие советы вы дадите ему? 

 

Ситуация 18. 

К вам обратилась мама вашего воспитанника: «Я не раз наблюдала, 

насколько охотно мой сын выполняет ваши задания: и на стол накрывает, и пыль 

вытирает с игрушек, и убирает после занятия пособия. Но дома его ничего не 

заставишь сделать! Как мне следует поступать?» О чем вы спросите маму ребенка? 

Какие причины, по вашему мнению, лежат в основе такого поведения? С чего, по 

вашему мнению, следует начать разговор с мамой, чтобы установить 

доверительное отношение к вам? Какие советы вы дадите родителям этого 

ребенка?  

 

Примерные вопросы для устного опроса (контрольных работ) по темам: 

 

1. Понятия самообслуживание и трудовая деятельность детей.  

2. Проблема организации самообслуживания и трудовой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста в современных исследованиях.  

3. Отличительные особенности труда дошкольников.  

4. Общественная направленность трудовой деятельности дошкольников.  

5. Специфика организации самообслуживания и трудовой деятельности 

детей в дошкольном учреждении.  

6. Характеристика структурных компонентов трудовой деятельности 

дошкольников (цель, мотив, процесс планирования, процесс деятельности, 

результат труда).  

7. Характеристика особенностей самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста.  
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8. Задачи по формированию навыков самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах.  

9. Требования к планированию самообслуживания и трудовой деятельности 

детей в разных возрастных группах.  

10. Виды планирования. Содержание планирования самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и дошкольного возраста.  

11. Индивидуальная работа с детьми по формированию навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности в плане воспитателя.  

12. Учет в планировании рекомендаций узких специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.).  

13. Создание развивающей среды в ДОО: педагогическая целесообразность 

организации пространства в группе ДОО для организации самообслуживания и 

трудовой деятельности детей.  

14. Использование традиционного оборудования и современных 

интерактивных средств в РППС ДОО для формирования навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей 

15. Классификация методов и приемов формирования навыков 

самообслуживания у детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

особыми образовательными потребностями, их характеристика.  

16. Методы и приемы формирования навыков трудовой деятельности у 

детей дошкольного возраста, в том числе детей с особыми образовательными 

потребностями, их характеристика.  

17. Приемы руководства трудовой деятельностью детей в дошкольной 

организации.  

18. Характеристика основных форм организации самообслуживания и 

трудовой деятельности детей в условиях детской дошкольной организации, в том 

числе детей с особыми образовательными потребностями.  

19. Формы организации трудовых поручений.  

20. Влияние трудовых поручений на развитие личности ребенка. Дежурство 

– как форма организации труда дошкольников.  

21. Специфика организации дежурства в разных возрастных группах. 

Общий, совместный, коллективный труд.  

22. Специфика организации данной формы труда в разных возрастных 

группах.  

23. Характеристика основных средств формирования  навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

(собственная трудовая деятельность, ознакомление с трудом взрослых, 

художественные средства). 

24. Обучение трудовым умениям и навыкам в собственной трудовой 

деятельности.  

25. Ознакомление с трудом взрослых как средство ознакомления 

дошкольников с процессом труда.  

26. Формирование отношения к процессу труда с помощью художественных 

средств (художественная литература, музыка, изобразительное искусство). 

27. Общая характеристика способов диагностики самообслуживания и 

трудовой  деятельности детей.  

28. Диагностика и определение уровня сформированности навыков 

самообслуживания детей раннего и дошкольного возраста.  
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29. Диагностика трудовых умений дошкольников.  

30. Диагностика уровня сформированности  отношения детей к своему труду 

и труду взрослых.  

31. Диагностика  уровня развития трудолюбия. 

 

7.4. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации 
 

Форма 

аттестации 
Знания Умения 

Владение 

(навыки) 

Личные качества 

студента 

Примеры 

оценочны

х средств 
Экзамен Контроль 

знания базовых 

положений в 

области 

психологии 

Оценка умения 

понимать 

специальную 

терминологию 

Оценка навыков 

логического 

сопоставления и 

характеристики 

объектов 

Оценка способности 

грамотно и четко 

излагать материал 

Вопросы: 

прилагают

ся 

Оценка умения 

решать типовые 

задачи в 

области 

профессиональн

ой деятельности 

Оценка навыков 

логического 

мышления при 

решении задач в 

области 

профессионально

й деятельности 

Оценка способности 

грамотно и четко 

излагать ход 

решения задач в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

аргументировать 

результаты 

Задачи 

прилагают

ся 

 

7.4.1. Примерные вопросы для проведения промежуточной аттестации 

 

1.  Понятия самообслуживание и трудовая деятельность детей. 

2.  Проблема организации самообслуживания и трудовой деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста в современных исследованиях.  

3. Отличительные особенности труда дошкольников.  

4. Общественная направленность трудовой деятельности дошкольников.  

5. Специфика организации самообслуживания и трудовой деятельности детей 

в дошкольном учреждении. 

6. Характеристика структурных компонентов трудовой деятельности 

дошкольников (цель, мотив, процесс планирования, процесс деятельности, 

результат труда). 7.Характеристика особенностей самообслуживания и трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста. 

8. Задачи по формированию навыков самообслуживания и трудовой 

деятельности детей в разных возрастных группах.  

9. Требования к планированию самообслуживания и трудовой деятельности 

детей в разных возрастных группах.  

10. Виды планирования. Содержание планирования самообслуживания и 

трудовой деятельности детей раннего и дошкольного возраста.  

11. Индивидуальная работа с детьми по формированию навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности в плане воспитателя.  

12. Учет в планировании рекомендаций узких специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.). Создание развивающей среды в ДОО: 

педагогическая целесообразность организации пространства в группе ДОО для 

организации самообслуживания и трудовой деятельности детей.  
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13. Использование традиционного оборудования и современных 

интерактивных средств в РППС ДОО для формирования навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей. 

14. Классификация методов и приемов формирования навыков 

самообслуживания у детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

особыми образовательными потребностями, их характеристика.  

15. Методы и приемы формирования навыков трудовой деятельности у детей 

дошкольного возраста, в том числе детей с особыми образовательными 

потребностями, их характеристика.  

16. Приемы руководства трудовой деятельностью детей в дошкольной 

организации.  

17. Характеристика основных форм организации самообслуживания и 

трудовой деятельности детей в условиях детской дошкольной организации, в том 

числе детей с особыми образовательными потребностями. 

18. Формы организации трудовых поручений.  

19. Влияние трудовых поручений на развитие личности ребенка. 

20. Дежурство – как форма организации труда дошкольников.  

21. Специфика организации дежурства в разных возрастных группах.  

22. Общий, совместный, коллективный труд. Специфика организации данной 

формы труда в разных возрастных группах.  

23. Характеристика основных средств формирования навыков 

самообслуживания и трудовой деятельности детей раннего и дошкольного возраста 

(собственная трудовая деятельность, ознакомление с трудом взрослых, 

художественные средства).  

24. Обучение трудовым умениям и навыкам в собственной трудовой 

деятельности.  

25. Ознакомление с трудом взрослых как средство ознакомления 

дошкольников с процессом труда. 

26.  Формирование отношения к процессу труда с помощью художественных 

средств (художественная литература, музыка, изобразительное искусство). 

27. Общая характеристика способов диагностики самообслуживания и 

трудовой деятельности детей. 

28. Диагностика и определение уровня сформированности навыков 

самообслуживания детей раннего и дошкольного возраста. 

29. Диагностика трудовых умений дошкольников.  

30. Диагностика уровня сформированности отношения детей к своему труду и 

труду взрослых.   

31. Диагностика уровня развития трудолюбия. 

 

7.4.2. Примерные задачи для проведения промежуточной аттестации 

 

Не предусмотрены. 
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8. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Материалы лекционных занятий 

Лекция №1. Понятия самообслуживание и трудовая деятельность детей 

 

Одним из важных факторов воспитания личности является трудовая 

деятельность. Трудовая деятельность – это деятельность, направленная на 

создание общественно-полезных продуктов, материальных и духовных ценностей, 

необходимых человеку.  Воспитание, осуществляемое в процессе трудовой 

деятельности, называется трудовым. В соответствии с ФГОС ДО, трудовое 

воспитание - одно из важных направлений в работе дошкольных учреждений 

Трудовое воспитание дошкольников - целенаправленный процесс формирования 

у детей положительного отношения к труду, желания и умения трудиться, 

нравственно ценных качеств, уважения к труду взрослых. Как показывают 

исследования, у большинства детей: ─ недостаточно сформирован интерес к 

различным видам и формам труда; ─ дети не проявляют интереса к совместному 

труду со сверстниками и со взрослыми; ─ недостаточно сформированы трудовые 

умения и навыки; Цель трудового воспитания - формирование положительного 

отношения к труду взрослых. 

По своему содержанию труд детей дошкольного возраста делится на четыре 

вида: 

самообслуживание; 

хозяйственно-бытовой труд; 

труд в природе; 

ручной и художественный труд. 

Трудовое воспитание начинается с формирования у детей 

самообслуживания, направленного на удовлетворение их личных повседневных 

потребностей. 

Самообслуживание – это постоянная забота о чистоте тела, о порядке 

костюма, готовность сделать для этого все необходимое и сделать без требований 

из вне; из внутренней потребности, соблюдать гигиенические правила. Такого 

отношения детей к труду по самообслуживанию можно добиться кропотливой 

систематической работой в детском саду и семье. 

Самообслуживание является основным видом труда маленького ребенка. 

Приучение детей самим одеваться, умываться, есть, убирать за собой игрушки на 

место формулирует у них самостоятельность, меньшую зависимость от взрослого, 

уверенность в своих силах, желание и умение преодолеть препятствия. 

В младшей группе – трудности: недостаточно развита мускулатура пальцев; 

сложность усвоения последовательности действий; неумение их планировать; 

легкая отвлекаемость; нежелание их выполнять. 

Необходимо развивать умения, добиваться аккуратности и тщательности 

выполнения действий, привычки к чистоте и порядку. Индивидуальное общение с 

каждым ребенком, поддержание его эмоционального состояния. Расширение 

словаря. Доверие детей взрослому, заботе о нем. 

В средней группе – дети достаточно самостоятельны, труд становится 

обязанностью; повышаются требования к качеству действий, к времени 

выполнения деятельности; воспитатель обучает детей взаимопомощи, умению 

благодарить за оказанную услугу. 
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В старшей группе приобретаются новые навыки: уборка постели, уход за 

волосами, обувью. Формируются привычки к опрятности, чистоте, обогащаются 

знания поведения в окружении сверстников: учитывать нужды других, проявлять 

предупредительность. 

Самообслуживание направлено на уход за собой (навыки ухода за своим 

телом, культуры еды, одевания и др.). Воспитательное значение самообслуживания 

заключается в его жизненной необходимости. Ежедневно повторяясь, навыки 

прочно усваиваются, постепенно формируются привычки. 

Хозяйственно-бытовой труд необходим в повседневной жизни. Он 

направлен на поддержание порядка и чистоты в помещении и на участке, оказание 

помощи взрослым и обслуживание всего коллектива. 

В младшей группе – накрывать на стол, приводить в порядок игровой 

уголок, производить уборку участка. Взрослым оценивается участие детей, 

желание подражать взрослым и сверстникам. 

Примерное содержание труда: 

 расставлять игрушки, расставлять книжки; 

 расставлять на столы раздаточный материал для занятия и собирать его 

после занятия;  

 раскладывать в коробки отточенные карандаши; 

 убирать и протирать влажной губкой строительный материал; 

 переодевать кукол, менять кукольное постельное белье; 

 мыть игрушки; 

 собирать игрушки перед уходом с прогулки; 

 поливать песок из леек; 

 подметать в домиках и прочих постройках; 

 протирать на веранде скамейки, полки; 

 собирать мусор; 

 сметать снег со скамеек, построек, сгребать снег в кучу; 

 расчищать дорожки от снега и т.д. 

В средней группе – расширяется содержание: сервируют стол, стирают, 

моют, подметают. Педагог приучает детей прилагать усилие, проявлять 

самостоятельность, активность, инициативу. 

Примерное содержание труда: 

 убирать на место игрушки, строительный материал, оборудование для 

 занятий; 

 поддерживать внешний вид кукол (приводить в порядок одежду, волосы); 

 стирать кукольное белье; 

 протирать, мыть легко моющие игрушки; 

 отбирать подлежащие ремонту книжки, коробки, игрушки; 

 подготавливать рабочее место для ручного труда для совместной работы с 

 воспитателем; 

 расставлять или раскладывать легкое физкультурное оборудование в 

 определенном месте; 

 готовить по поручению воспитателя раздаточный материал к занятиям и т.д. 

В старшей группе труд обогащается по содержанию, становится 

систематическим, переходит в обязанности дежурных. Дети могут самостоятельно 

его организовывать, подбирать инвентарь, убирать после работы. Проявляют 
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старательность, доброжелательность к сверстникам, достигают результата, умеют 

замечать непорядок и устранять его без напоминаний. 

Примерное содержание труда в старшей группе: 

 содержать в порядке общие игрушки, настольные игры, пособия для 

занятий; 

 протирать мебель; 

 стирать одежду для кукол, мелкие личные вещи (носовые платки, носки, 

 ленточки, салфетки для хлебницы; 

 мыть чашки, ложки и другую посуду после завтрака или полдника; 

 подметать пол, дорожку во дворе; 

 помогать взрослым в приготовлении пищи: чистить вареный картофель, 

мыть овощи, делать пирожки, печенье и т.д.; 

 оказывать посильную помощь в разных хозяйственных делах: помочь 

принести продукты, принести вещи и разложить их в шкафу на полочках и 

т.д.; 

 проявить заботу о младших детях (помочь одеться на прогулку, поиграть, 

рассмотреть вместе с малышом книжку и т.д.); 

 оказывать внимание и помощь взрослым и пожилым людям. 

Труд в природе – участие в уходе за растениями, животными, выращивание 

растений в уголке природы, на огороде, цветнике. Труд в природе важен для 

развития навыков, воспитания нравственных чувств, экологического 

образования. 

 
 






