
 

Аннотация 

рабочей программы 

Б2.В.01 производственной практики  

Б2.В.01.01(П) (правоприменительной практики) 

 

 Объем трудоемкости: Объем производственной (правоприменительной) практики со-

ставляет 6 зачетных единиц (216 часов), в том числе 48 часов контактной работы, 168 часов СР. 

Продолжительность практики 4 недели. Время проведения практики 8 семестр 4 курса. 

 

1. Цель практики  

 

Целью прохождения производственной практики (правоприменительной практики) 
является приобретение обучающимися практических знаний и умений в  области правоприме-

нительной и правоохранительной деятельности. 
 

2. Задачи практики 

 

Основными задачами производственной (правоприменительной) практики являются:  

закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин, входящих в ООП; 

изучение студентом деятельности органов и организаций, в которых проходит практика; про-

верка степени готовности будущего выпускника к самостоятельной работе; приобретение 

практических навыков (опыта практической деятельности) в использовании знаний, умений; 

совершенствование качества профессиональной подготовки, повышение мотивации к профес-

сиональной деятельности. 

               Прохождение производственной (правоприменительной) практики направлено на фор-

мирование способности: оперировать основными правовыми понятиями и категориями, давать 

правильную юридическую оценку фактам и обстоятельствам, оказывать квалифицированную 

юридическую помощь субъектам правоотношений; выполнять должностные обязанности по 

обеспечению законности, правопорядка, безопасности личности, общества, государства в точ-

ном соответствии с нормативными правовыми актами; давать квалифицированные юридиче-

ские заключения и консультации при осуществлении конкретных видов профессиональной 

деятельности; реализовывать нормы международного права в профессиональной деятельно-

сти, использовать международно-правовые знания для решения профессиональных задач. 

 

            3. Место производственной (правоприменительной) практики в структуре ОПОП   

Производственная (правоприменительная) практика относится к  части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 2 «Практика». 

Обучающиеся проходят производственную (правоприменительную) практику в 8 се-

местре 4 курса.  

Производственная (правоприменительная) практика базируется на освоении следую-

щих дисциплин: «Теория государства и права», «История государства и права России», «Кон-

ституционное право», «Правоохранительные органы»,  «Административное право», «Граж-

данское право», «Трудовое право», «Уголовное право», «Экологическое право», «Земельное 

право», «Финансовое право»,  «Гражданский процесс», «Арбитражный процесс», «Междуна-

родное право», «Международное частное право» и др., а также на первичных профессиональ-

ных умениях и навыках, полученных в ходе прохождения учебной практики. 

Прохождение производственной (правоприменительной) практики необходимо в каче-

стве предшествующей формы учебной работы для прохождения преддипломной практики. 

 Производственная практика проводится в соответствии с учебным планом и календар-

ным графиком учебного процесса. 

   



4. Тип, способы и форма проведения практики 

Тип учебной практики – производственная (правоприменительная) практика. 

Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

Форма – непрерывно. 

Производственная (правоприменительная) практика проводится в соответствии с при-

казом ректора о прохождении практики и рабочим учебным планом.  

Производственную (правоприменительную) практику обучающиеся проходят в судах 

общей юрисдикции, арбитражном суде, органах прокуратуры, Следственном комитете, органах 

внутренних дел, иных органах и организациях.  Производственная (правоприменительная) 
практика может проходить в Юридической клинике  КубГУ. При наличии оснований  (заклю-

ченный договор о практической подготовке, личное заявление обучающегося) допускается 

прохождение практики в других субъектах Российской Федерации.  

 

           5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

 

В результате прохождения практики студент должен приобрести следующие компетен-

ции в соответствии с ФГОС ВО и учебным планом:  

 

Индикаторы  

достижения  

компетенции или её части 

Планируемые результаты  

 

ПК-1. Способен оперировать основными правовыми понятиями и категориями, давать 

правильную юридическую оценку фактам и обстоятельствам, оказывать квалифициро-

ванную юридическую помощь субъектам правоотношений. 

ПК-1.1. Квалифицированно 

оперирует основными право-

выми понятиями и категориями 

в профессиональной деятельно-

сти, понимая их подлинное со-

держательное наполнение и 

значение.  

ПК-1.1.З-1. Знает содержание основных правовых ка-

тегорий и понятий, понимает их истинное содержание. 

ПК-1.1.У-1. Умеет квалифицированно давать опреде-

ления правовым понятиям и категориям.  

ПК-1.2. Дает правильную и 

обоснованную юридическую 

оценку фактам и обстоятель-

ствам объективной реальности.  

ПК-1.2.З-1. Обладает знаниями о юридических фак-

тах, их классификации. 

ПК-1.2.У-1. Умеет объективно и обоснованно давать 

юридическую оценку фактам и обстоятельствам. 

ПК-1.3. Оказывает квалифици-

рованную юридическую по-

мощь гражданам и организа-

циям по правовым вопросам в 

той или иной области профес-

сиональной деятельности. 

ПК-1.3.З-1. Знает основы оказания юридической по-

мощи гражданам и организациям в соответствующей 

области профессиональной деятельности. 

ПК-1.3.У-1. Умеет оказывать квалифицированную 

правовую помощь гражданам и организациям в той 

или иной области профессиональной деятельности. 

ПК-2. Способен выполнять должностные обязанности по обеспечению законности, пра-

вопорядка, безопасности личности, общества, государства в точном соответствии с нор-

мативными правовыми актами. 

ИПК-2.1. Осознает статус 

должностного лица и готов ис-

полнять должностные обязан-

ности по обеспечению законно-

сти, правопорядка, безопасно-

ИПК-2.1.З-1. Знает должностные обязанности, реали-

зация которых в точном соответствии с нормативными 

правовыми актами способна обеспечить законность, 

правопорядок, безопасность личности, общества, гос-

ударства. 



сти личности, общества, госу-

дарства в точном соответствии 

с требованиями нормативных 

правовых актов.  

ИПК-2.1.У-1. Умеет в точном соответствии с требо-

ваниями нормативных правовых актов исполнять 

должностные обязанности по обеспечению законно-

сти, правопорядка, безопасности личности, общества, 

государства. 

ИПК-2.2. Обладает навыками 

исполнения должностных обя-

занностей в рамках деятельно-

сти по обеспечению законно-

сти, правопорядка, безопасно-

сти личности, общества и госу-

дарства. 

ИПК-2.2.З-1. Обладает необходимыми знаниями, уме-

ниями, навыками для реализации должностных обя-

занностей в рамках деятельности по обеспечению за-

конности, правопорядка, безопасности личности, об-

щества и государства. 

ИПК-2.2.У-1. Умеет использовать знания и практиче-

ский опыт при осуществлении деятельности по обес-

печению законности, правопорядка, безопасности 

личности, общества и государства. 

ИПК-2.3. Осуществляет кон-

троль за деятельностью долж-

ностных лиц по обеспечению 

законности, правопорядка, без-

опасности личности, общества 

и государства. 

. 

ИПК-2.3.З-1. Знает принципы, особенности, правила 

осуществления контроля за деятельностью должност-

ных лиц, призванных обеспечивать законность, право-

порядок, безопасность личности, общества и государ-

ства. 

ИПК-2.3.У-1. Умеет контролировать деятельность 

подчиненных и других лиц, обеспечивающих закон-

ность, правопорядок, безопасность личности, обще-

ства и государства. 

ПК-3. Способен давать квалифицированные юридические заключения и консультации 

при осуществлении конкретных видов профессиональной деятельности. 

ИПК-3.1. Демонстрирует тео-

ретические знания в области 

профессиональной деятельно-

сти и применяет их на практике 

с использованием современного 

аналитического и методиче-

ского инструментария 

ИПК-3.1.З-1. Обладает теоретическими знаниями в 

области профессиональной деятельности, знает спо-

собы и методы юридической оценки законодательства 

в области профессиональной деятельности. 

ИПК-3.1.У-1. Умеет применять знания в области про-

фессиональной деятельности с использованием совре-

менного аналитического и методического инструмен-

тария. 

ИПК-3.2. Анализирует право-

отношения, являющиеся объек-

том профессиональной деятель-

ности, изучает необходимые 

нормативные правовые акты, 

юридически правильно квали-

фицирует факты, события, об-

стоятельства, определяет право-

вую позицию с целью составле-

ния юридического заключения, 

проведения консультации. 

ИПК-3.2.З-1. Знает необходимые нормативные право-

вые акты, регулирующие правоотношения, выступаю-

щие объектами профессиональной деятельности. 

ИПК-3.2.З-2. Знает правила квалификации фактов, со-

бытий, обстоятельств. 

ИПК-3.2.У-1. Умеет анализировать правоотношения, 

являющиеся объектом профессиональной деятельно-

сти, юридически правильно квалифицировать факты, 

события, обстоятельства, определять правовую пози-

цию с целью составления юридического заключения, 

проведения консультации. 

ИПК-3.3. Составляет квалифи-

цированное юридическое за-

ключение, консультирует в кон-

кретной сфере юридической де-

ятельности на основе вырабо-

танной правовой позиции.  

ИПК-3.3.З-1. Знает законодательство и судебную 

практику в соответствующей сфере профессиональной 

деятельности. 

ИПК-3.3.У-1. Умеет составлять квалифицированные 

юридические заключения и проводить квалифициро-

ванные консультации в конкретной сфере юридиче-

ской деятельности на основе выработанной правовой 

позиции.  



ПК-5. Способен реализовывать нормы международного права в профессиональной дея-

тельности, использовать международно-правовые знания для решения профессиональ-

ных задач. 

 

ИПК-5.1. Осуществляет пра-

вильный выбор конкретных 

норм международного права, 

подлежащих реализации. 

ИПК-5.1.З-1. Знает основные формы и способы реали-

зации норм международного права, а также методы 

определения норм международного права, подлежа-

щих реализации.  

ИПК-5.1.У-1. Умеет правильно определять конкрет-

ные нормы международного права, подлежащие реа-

лизации. 

ИПК-5.2. Анализирует подле-

жащие реализации нормы меж-

дународного права и на основе 

проведенного анализа опреде-

ляет правовую позицию. 

ИПК-5.2.З-1. Знает особенности проведения анализа 

различных видов норм международного права. 

ИПК-5.2.У-1. Умеет провести качественный анализ 

подлежащих реализации норм международного 

права, сформировать оптимальную  правовую пози-

цию. 

ИПК-5.3. Использует междуна-

родно-правовые знания для вы-

яснения соотношения юридиче-

ской силы норм международ-

ного права и внутригосудар-

ственных правовых норм, эф-

фективной реализации норм 

международного права. 

ИПК-5.3.З-1. Знает положения международного и 

внутригосударственного права по вопросам соотноше-

ния юридической силы норм международного права и 

внутригосударственных правовых норм. 

ИПК-5.3.У-1. Умеет определять наиболее эффектив-

ные формы и способы реализации норм международ-

ного права. 

 

6. Структура и содержание производственной (правоприменительной)                          
практики  

 

Содержание разделов программы практики, распределение бюджета времени практики на 

их выполнение представлено в таблице: 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики по видам 

учебной деятельности, включая                    

самостоятельную работу 

Содержание раздела 

Бюджет 

времени, 

(недели, 

дни) 

 Подготовительный этап  

1.  Установочная конференция, 

проводимая руководителями 

практики от факультета. Озна-

комление с программой  произ-

водственной (правопримени-

тельной) практики.  Получение 

индивидуального задания, ра-

бочего графика (плана) и  

направления на практику. Ин-

структаж по охране труда. 

Установочная конференция, прово-

димая руководителями практики от 

факультета. Ознакомление с про-

граммой  производственной (право-

применительной), её  целями, зада-

чами и содержанием.   Получение 

индивидуального задания, рабочего 

графика (плана) и  направления на 

практику. Прохождение  инструк-

тажа по охране труда. 

В соот-

ветствии 

с уста-

новлен-

ными 

графи-

ками  

Экспериментальный этап  

2.  Прибытие на практику, зна-

комство с коллективом, про-

хождение инструктажа по 

ознакомлению с требованиями 

Знакомство с коллективом, прохож-

дение инструктажа по ознакомле-

нию с требованиями охраны труда, 
1 день 



охраны труда, инструктажа по 

технике безопасности, ин-

структажа по пожарной без-

опасности, инструктажа по со-

блюдению правил внутреннего 

трудового распорядка. Уточне-

ние индивидуального задания с 

руководителем-практиком.   

инструктажа по технике безопасно-

сти, инструктажа по пожарной без-

опасности, инструктажа по соблю-

дению правил внутреннего трудо-

вого распорядка. Уточнение индиви-

дуального задания с руководителем-

практиком.  Внесение соответствую-

щих записей в дневник практики. 

3.  Изучение   организационно-

функциональной структуры, 

задач, компетенции и основ-

ных направлений деятельности  

организации, правовой и кадро-

вой работы в ней,  инновацион-

ных технологий и их внедрение 

в организации.  Ознакомление 

с нормативными актами, регу-

лирующими деятельность орга-

низации, порядком делопроиз-

водства в ней. Другие виды ра-

бот в соответствии с  задачами 

практики.  

Изучение   организационно- функ-

циональной структуры, задач, ком-

петенции и основных направлений 

деятельности организации, правовой 

и кадровой работы в ней,    иннова-

ционных  технологий и их внедрение 

в организации.  Ознакомление с нор-

мативными актами, регулирующими 

деятельность организации, порядком 

делопроизводства в ней. Другие виды 

работ в соответствии с  задачами 

практики. Внесение соответствую-

щих записей в дневник практики. 

1-2 -ая  

недели  

4.  Сбор, изучение и систематиза-

ция нормативно-правового ма-

териала, материалов судебной 

и иной практики,  статистиче-

ской информации. Обработка и 

анализ полученного материала. 

Другие виды работ в соответ-

ствии с  задачами практики.   

Сбор, изучение и систематизация 

нормативно-правового материала, 

материалов судебной и иной прак-

тики,  статистической информации. 

Внесение соответствующих записей 

в дневник практики. 

3-4-ая  

недели  

5.  Составление проектов доку-

ментов. Другие виды работ в со-

ответствии с  задачами прак-

тики. 

Составление проектов документов. 

Внесение соответствующих записей 

в дневник практики. 

3-4-ая  

недели  

Подготовка отчетных материалов по практике 

6.  Обработка и систематизация 

материала, подготовка доку-

ментов по практике, написание 

отчета 

Формирование пакета документов 

по практике. Составление и оформ-

ление отчета по результатам про-

хождения практики. 

4 -ая  

неделя 

7.  Защита производственной 

(правоприменительной) прак-

тики, в том числе с использова-

нием презентации  

Представление отчета и других до-

кументов по результатам практики. 

Защита производственной (право-

применительной) практики, в том 

числе с использованием презента-

ции. 

В соот-

ветствии 

с уста-

новлен-

ными 

сроками 

защиты  

 

Форма отчетности - дифференцированный зачет с выставлением оценки. 

 

Автор: Малиновский О.Н. 


