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Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц вне зависимости 

от формы обучения, применяемых образовательных технологий. 

 

1. Область (области) профессиональной деятельности и сфера (сферы) 

профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 

08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и прогнозирования 

социально-экономических процессов и явлений на микроуровне и макроуровне в 

экспертно-аналитических службах (центрах экономического анализа, правительственном 

секторе, общественных организациях); производства продукции и услуг, включая анализ 

спроса на продукцию и услуги, и оценку их текущего и перспективного предложения, 

продвижение продукции и услуг на рынок, планирование и обслуживание финансовых 

потоков, связанных с производственной деятельностью; кредитования; страхования, 

включая пенсионное и социальное; операций на финансовых рынках, включая управление 

финансовыми рисками; внутреннего и внешнего финансового контроля и аудита, 

финансового консультирования; консалтинга). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 

при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям 

к квалификации работника.  

 

2. Объекты профессиональной деятельности выпускников.  

Сбор и анализ информации о деятельности экономического субъекта и его 

обособленных подразделений для целей организации бухгалтерского учета 

Организация постановки бухгалтерского учета в соответствии с утвержденной 

организационной формой 

Планирование, организация и контроль текущей деятельности бухгалтерской 

службы 

Организация разработки и актуализации стандартов экономического субъекта, 

регламентирующих процесс составления и представления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

Обеспечение консультирования работников в процессе применения ими стандартов 

экономического субъекта, регламентирующих процесс составления и представления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Планирование порядка и сроков выполнения работ по составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, организация контроля соблюдения установленных требований 

Организация процесса и контроль правильности формирования числовых 

показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской (финансовой) отчетности 

экономического субъекта, а также пояснительной записки и пояснений 

Обеспечение представления бухгалтерской (финансовой) отчетности в соответствии 

с законодательством Российской Федерации 



Организация и контроль представления документов бухгалтерского учета, 

необходимых при проведении внутреннего контроля, государственного (муниципального) 

финансового контроля, внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных 

проверок 

Обеспечение сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности  

Организация деятельности по сбору и анализу информации об учетных политиках 

зависимых и дочерних обществ для целей разработки учетной политики основного 

общества 

Организация методического обеспечения составления консолидированной 

отчетности субъекта консолидированной отчетности 

Обеспечение взаимодействия с зависимыми и дочерними обществами (субъектами 

отчетности, входящими в периметр консолидации) в процессе разработки и применения 

учетной политики основного общества (субъекта консолидированной отчетности) 

Организация и планирование процесса представления зависимыми и дочерними 

обществами (субъектами отчетности, входящими в периметр консолидации) бухгалтерской 

(финансовой) отчетности и иной информации для целей составления консолидированной 

финансовой отчетности 

Организация проведения проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности и иной 

информации, представленной зависимыми и дочерними обществами (субъектами 

отчетности, входящими в периметр консолидации) 

Обеспечение выполнения процедур консолидации в соответствии с установленными 

требованиями 

Обеспечение формирования числовых показателей отчетов, входящих в состав 

консолидированной финансовой отчетности 

Организация процесса счетной и логической проверки правильности формирования 

числовых показателей в отчетах, входящих в состав консолидированной финансовой 

отчетности 

Обеспечение подготовки примечаний (пояснительной записки, пояснений) к 

консолидированной финансовой отчетности 

Обеспечение проведения внешнего аудита консолидированной финансовой 

отчетности 

Обеспечение публичного раскрытия консолидированной финансовой отчетности 

или организация подготовки материалов, необходимых для публичного раскрытия 

показателей консолидированной финансовой отчетности 

Организация маркетингового исследования состояния рынка услуг по постановке, 

восстановлению и ведению бухгалтерского и налогового учета, составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, налоговых расчетов и деклараций 

Разработка политики экономического субъекта в области оказания услуг на 

среднесрочную и долгосрочную перспективу 

Планирование деятельности, связанной с оказанием услуг, включая организацию 

основных бизнес-процессов и управление ими 

Координация и контроль реализации планов по осуществлению операционной 

деятельности, связанной с оказанием услуг 

Организация процесса проведения договорной кампании с потенциальными 

заказчиками услуг по постановке, восстановлению и ведению бухгалтерского и налогового 

учета, составлению бухгалтерской (финансовой) отчетности, налоговых расчетов и 

деклараций 

Утверждение текущих планов оказания услуг заказчикам в соответствии с 

заключенными договорами 

Организация разделения труда и координация взаимодействия работников 

экономического субъекта в рамках текущей деятельности по оказанию услуг 

Организация методического сопровождения деятельности в области оказания услуг 



Организация контроля качества оказываемых услуг 

Обеспечение выполнения экономическим субъектом обязательств перед 

заказчиками согласно заключенным договорам об оказании услуг 

Организация заключения и исполнения экономическим субъектом договоров об 

оказании услуг 

Обеспечение совершенствования клиентского сервиса и продвижения 

экономического субъекта на рынке услуг 

Оценка результатов деятельности работников в рамках деятельности по оказанию 

услуг 

Организация маркетингового исследования состояния рынка консультационных 

услуг 

Организация процесса заключения договоров об оказании консультационных услуг 

Организация стратегического и текущего планирования деятельности 

экономического субъекта по оказанию консультационных услуг 

Организация и обеспечение эффективности деятельности, связанной с оказанием 

консультационных услуг 

Обеспечение применения в деятельности, связанной с оказанием консультационных 

услуг, перспективных технологий, современных достижений в области науки и практики 

организации труда 

Обеспечение деятельности по оказанию консультационных услуг необходимыми 

ресурсами 

Организация контроля качества исполнения договорных обязательств по оказанию 

консультационных услуг 

Организация работы по совершенствованию клиентского сервиса в области оказания 

консультационных услуг 

3. Тип задач профессиональной деятельности выпускников:  

организационно-управленческий. 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса. 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации данной 

образовательной программы регламентируется: учебным планом, календарным учебным 

графиком, рабочими программами учебных дисциплин (модулей), включающими 

оценочные средства (материалы), рабочими программами практик, включающими 

оценочные средства (материалы), программой и материалами государственной итоговой 

аттестации, включающими оценочные средства, методическими материалами. 

5. Требования к условиям реализации образовательной программы  

– общесистемные требования 

Университет располагает материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы магистратуры 

по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в 

соответствии с учебным планом, которое закреплено учредителем за Университетом на 

праве оперативного управления. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на 

территории Университета, так и вне ее. Условия для функционирования электронной 

информационно-образовательной среды созданы с использованием собственных ресурсов 

и ресурсов иных организаций (официальный сайт https://kubsu.ru/; электронно-

библиотечные системы (ЭБС). 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает: 

https://kubsu.ru/


– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы. 

Использование ресурсов электронной системы обучения в процессе реализации 

программы регламентируется соответствующими локальными нормативными актами. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Образовательная программа в сетевой форме не реализуется. 

 

– требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечивает необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

 

– требования к кадровым условиям  

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы на 

иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

80 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 70%) численности 

педагогических работников Университета, участвующих в реализации программы 

магистратуры, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы 



магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

9 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 5%) численности 

педагогических работников Университета, участвующих в реализации программы 

магистратуры, и лиц, привлекаемых Университетом к реализации программы 

магистратуры  на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 

(имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее трех лет). 

90 процентов (в соответствии с требованиями ФГОС ВО не менее 60%) численности 

педагогических работников Университета и лиц, привлекаемых к образовательной 

деятельности Университета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) 

и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве 

и признаваемое в Российской Федерации).  

 

–механизм оценки качества образовательной деятельности 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной 

основе. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

образовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 

отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по образовательной программе может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 

входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов, требованиям 

рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 
 


