




- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

-

Курс 2

-

Курс 3

-
Закрепленная кафедра

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е.  на
курсе

з.е.  на
курсе

з.е.  на
курсе

Код Наименование

Блок 1.Дисциплины (модули) 72 72 2592 2592 354 348 2100 138 35 37

Обязательная часть 17 17 612 612 91.4 90 488 32.6 13 4

+ Б1.О.01 Бизнес-модели и стратегическое управление 1 3 3 108 108 14.3 14 85 8.7 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.О.02
Информационно-аналитические системы в
менеджменте

1 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.О.03
Теория и практика межкультурной
коммуникации в профессиональной сфере

2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.О.04 Современные теории и практики управления 1 1 4 4 144 144 28.3 28 107 8.7 4 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.О.05
Методы принятия организационно-
управленческих решений

1 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.О.06 Технологии личностного роста 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 65 Экономики предприятия,

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 55 55 1980 1980 262.6 258 1612 105.4 22 33

+ Б1.В.01 Методология научных исследований 1 3 3 108 108 12.3 12 87 8.7 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.02 Актуальные проблемы международного бизнеса 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.03
Корпоративное управление (продвинутый
уровень)

1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.04 Системный анализ и принятие решений 1 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 96 Экономики и управления

+ Б1.В.05
Бизнес-планирование в международных
компаниях

1 3 3 108 108 14.3 14 85 8.7 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.06 Государственное регулирование ВЭД 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.07 Деловой английский язык 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.08 Корпоративное право 1 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.09 Международные корпоративные финансы 1 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.10 Международные коммерческие сделки 2 3 3 108 108 16.3 16 83 8.7 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.11 Управление международными проектами 2 4 4 144 144 16.3 16 119 8.7 4 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.12
Международный маркетинг (продвинутый
уровень)

2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.13 Налогообложение участников ВЭД 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.14
Организационное развитие и управление
персоналом

2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.15 Управление рисками ВЭД 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.16 Международный бизнес-консалтинг 2 3 3 108 108 16.3 16 83 8.7 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.17
Практикум по международному
предпринимательству

2 4 4 144 144 16.3 16 119 8.7 4 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.18 Научно-исследовательский семинар 2 3 3 108 108 12.2 12 92 3.8 3 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.ДЭ.01
Элективные дисциплины (модули) 1
(ДЭ.1)

2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2

+ Б1.В.ДЭ.01.01
Цифровые технологии в международном
бизнесе

2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

- Б1.В.ДЭ.01.02
Цифровая трансформация международных
компаний

2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б1.В.ДЭ.02
Элективные дисциплины (модули) 2
(ДЭ.2)

2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2

+ Б1.В.ДЭ.02.01 Международная логистика 2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

- Б1.В.ДЭ.02.02
Управление цепями поставок в международном
бизнесе

2 2 2 72 72 12.2 12 56 3.8 2 48 Мировой экономики и менеджмента

Блок 2.Практика 42 42 1512 1512 15 1497 21 12 9

Обязательная часть 9 9 324 324 4 320 9

+ Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.: 1 9 9 324 324 4 320 9
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тное
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курсе

Код Наименование

+ Б2.О.01.01(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 1)

1 9 9 324 324 4 320 9 48 Мировой экономики и менеджмента

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 33 33 1188 1188 11 1177 12 12 9

+ Б2.В.01 Учебная практика, в т.ч.: 1 12 12 432 432 4 428 12

+ Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа 1 12 12 432 432 4 428 12 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.: 23 21 21 756 756 7 749 12 9

+ Б2.В.02.01(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 2)

2 12 12 432 432 4 428 12 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа 3 9 9 324 324 3 321 9 48 Мировой экономики и менеджмента

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 6 6 216 216 25.5 190.5 6

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

6 6 216 216 25.5 190.5 6

+ Б3.01.01
Подготовка к процедуре защиты выпускной
квалификационной работы

4 4 144 144 25 119 4 48 Мировой экономики и менеджмента

+ Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы 2 2 72 72 0.5 71.5 2 48 Мировой экономики и менеджмента

ФТД.Факультативные дисциплины 2 2 72 72 4 4 60 8 1 1

+ ФТД.01
Практикум по технологиям работы с
источниками научной информации

1 1 1 36 36 2 2 30 4 1 48 Мировой экономики и менеджмента

+ ФТД.02
Практикум по научно-исследовательской
деятельности

2 1 1 36 36 2 2 30 4 1 48 Мировой экономики и менеджмента
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Индекс Наименование
Экза
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оц.
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Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
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По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 72 72 2592 2592 354 2100 138 35

Обязательная часть 17 17 612 612 91.4 488 32.6 13

+ Б1.О.01 Бизнес-модели и стратегическое управление 1 3 3 36 108 108 14.3 85 8.7

+ Б1.О.02
Информационно-аналитические системы в
менеджменте

1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.О.03
Теория и практика межкультурной
коммуникации в профессиональной сфере

2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.О.04 Современные теории и практики управления 1 1 4 4 36 144 144 28.3 107 8.7

+ Б1.О.05
Методы принятия организационно-
управленческих решений

1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.О.06 Технологии личностного роста 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 55 55 1980 1980 262.6 1612 105.4 22

+ Б1.В.01 Методология научных исследований 1 3 3 36 108 108 12.3 87 8.7

+ Б1.В.02 Актуальные проблемы международного бизнеса 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.В.03
Корпоративное управление (продвинутый
уровень)

1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.В.04 Системный анализ и принятие решений 1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.05
Бизнес-планирование в международных
компаниях

1 3 3 36 108 108 14.3 85 8.7

+ Б1.В.06 Государственное регулирование ВЭД 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.В.07 Деловой английский язык 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.В.08 Корпоративное право 1 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.В.09 Международные корпоративные финансы 1 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.10 Международные коммерческие сделки 2 3 3 36 108 108 16.3 83 8.7

+ Б1.В.11 Управление международными проектами 2 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7

+ Б1.В.12
Международный маркетинг (продвинутый
уровень)

2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.13 Налогообложение участников ВЭД 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.14
Организационное развитие и управление
персоналом

2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.15 Управление рисками ВЭД 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.16 Международный бизнес-консалтинг 2 3 3 36 108 108 16.3 83 8.7

+ Б1.В.17
Практикум по международному
предпринимательству

2 4 4 36 144 144 16.3 119 8.7

+ Б1.В.18 Научно-исследовательский семинар 2 3 3 36 108 108 12.2 92 3.8

+ Б1.В.ДЭ.01
Элективные дисциплины (модули) 1
(ДЭ.1)

2 2 2 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.В.ДЭ.01.01
Цифровые технологии в международном
бизнесе

2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

- Б1.В.ДЭ.01.02
Цифровая трансформация международных
компаний

2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.В.ДЭ.02
Элективные дисциплины (модули) 2
(ДЭ.2)

2 2 2 72 72 12.2 56 3.8

+ Б1.В.ДЭ.02.01 Международная логистика 2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

- Б1.В.ДЭ.02.02
Управление цепями поставок в международном
бизнесе

2 2 2 36 72 72 12.2 56 3.8

Блок 2.Практика 42 42 1512 1512 15 1497 21

Обязательная часть 9 9 324 324 4 320 9
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Курс 1

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

138 35 360 22 338 648 28 16 36 14 1.4 520 32.6 252 8 52 1.6 154 36.4 37

32.6 13 144 8 136 252 8 8 10 14 0.5 199 12.5 72 18 0.5 41 12.5 4

3 72 4 68 36 10 0.3 17 8.7 э

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

4 108 4 14 90 36 10 0.3 17 8.7 эр

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

105.4 22 216 14 202 396 20 8 26 0.9 321 20.1 180 8 34 1.1 113 23.9 33

3 72 2 70 36 10 0.3 17 8.7 э

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

3 72 4 68 36 10 0.3 17 8.7 э

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

21 432 4 428 324 4 320 12

9 324 4 320
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Курс 2

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

37 468 24 444 612 28 56 1.4 494 32.6 252 64 1.6 150 36.4

4 72 8 64 72 16 0.4 48 7.6

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

33 468 24 444 540 20 56 1.4 430 32.6 180 48 1.2 102 28.8

3 72 4 68 36 12 0.3 15 8.7 э

4 108 4 104 36 12 0.3 15 8.7 э

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

3 72 4 68 36 12 0.3 15 8.7 э

4 108 4 104 36 12 0.3 15 8.7 э

3 72 4 68 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

2 36 4 32 36 8 0.2 24 3.8 з

12 432 4 428 9
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Курс 3

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия
Закрепленная кафедра

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Код Наименование

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

65 Экономики предприятия,

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

96 Экономики и управления

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

9 324 3 321
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-

Компетенции

ИОПК-4.2

ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3

ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-5.2

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-4.1; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2

ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3

ИУК-6.1; ИУК-6.2

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

ИПК-1.1; ИПК-2.1

ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИУК-1.1; ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИПК-1.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИПК-1.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИУК-1.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1; ИПК-2.2

ИПК-2.1

ИПК-2.1

ИПК-2.1
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- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

+ Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.: 1 9 9 324 324 4 320

+ Б2.О.01.01(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 1)

1 9 9 36 324 324 4 320

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 33 33 1188 1188 11 1177 12

+ Б2.В.01 Учебная практика, в т.ч.: 1 12 12 432 432 4 428

+ Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа 1 12 12 36 432 432 4 428

+ Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.: 23 21 21 756 756 7 749

+ Б2.В.02.01(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 2)

2 12 12 36 432 432 4 428

+ Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа 3 9 9 36 324 324 3 321

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 6 6 216 216 25.5 190.5

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

6 6 216 216 25.5 190.5

+ Б3.01.01
Подготовка к процедуре защиты выпускной
квалификационной работы

4 4 36 144 144 25 119

+ Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы 2 2 36 72 72 0.5 71.5

ФТД.Факультативные дисциплины 2 2 72 72 4 60 8 1

+ ФТД.01
Практикум по технологиям работы с
источниками научной информации

1 1 1 36 36 36 2 30 4

+ ФТД.02
Практикум по научно-исследовательской
деятельности

2 1 1 36 36 36 2 30 4
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Курс 1

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

9 324 4 320 з

9 324 4 320 з

12 432 4 428 12

12 432 4 428 з

12 432 4 428 з

8 1 36 2 30 4 1

1 36 2 30 4 з
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Курс 2

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

12 432 4 428 9

12 432 4 428 з

12 432 4 428 з

6

1 36 2 30 4

1 36 2 30 4 з
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Курс 3

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия
Закрепленная кафедра

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Конт
роль

Формы
контр.

Код Наименование

48 Мировой экономики и менеджмента

9 324 3 321

48 Мировой экономики и менеджмента

9 324 3 321 з

48 Мировой экономики и менеджмента

9 324 3 321 з 48 Мировой экономики и менеджмента

6 216 25.5 190.5

6 216 25.5 190.5

4 144 25 119 48 Мировой экономики и менеджмента

2 72 0.5 71.5 48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента
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-

Компетенции

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; 
ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; 
ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2

ИПК-1.1

ИПК-1.1

ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИПК-1.2; ИПК-2.1

ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-
5.1; ИУК-5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; 
ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; 
ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; 
ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-
5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; 
ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; 
ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-
5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; 
ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; 
ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ИПК-1.2

ИПК-1.2
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Индекс Содержание Тип

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий УК

ИУК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как целостную систему, выявляя ее составляющие и связи между ними -

Б1.В.04 Системный анализ и принятие решений

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУК-1.2 Вырабатывает стратегию действий для решения проблемной ситуации -

Б1.В.16 Международный бизнес-консалтинг

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК

ИУК-2.1 Понимает принципы проектного подхода к управлению -

Б1.В.11 Управление международными проектами

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУК-2.2 Демонстрирует способность управления проектом на всех этапах его жизненного цикла -

Б1.В.11 Управление международными проектами

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели УК

ИУК-3.1 Понимает и знает особенности формирования и руководства командой -

Б1.В.14 Организационное развитие и управление персоналом

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУК-3.2 Организует работу команды и обеспечивает разработку командной стратегии для выполнения поставленных задач -

Б1.В.14 Организационное развитие и управление персоналом

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-4
Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и
профессионального взаимодействия

УК
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Индекс Содержание Тип

ИУК-4.1
Использует современные коммуникативные технологии для академического и профессионального взаимодействия на
государственном и иностранном(ых) языке(ах)

-

Б1.О.03 Теория и практика межкультурной коммуникации в профессиональной сфере

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия УК

ИУК-5.1 Имеет представление о влиянии разнообразия культур в процессе межкультурного взаимодействия -

Б1.О.03 Теория и практика межкультурной коммуникации в профессиональной сфере

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУК-5.2 Демонстрирует способность  анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия -

Б1.О.03 Теория и практика межкультурной коммуникации в профессиональной сфере

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

УК-6
Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе
самооценки

УК

ИУК-6.1 Определяет стимулы, мотивы и приоритеты собственной деятельности и цели карьерного роста -

Б1.О.06 Технологии личностного роста

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУК-6.2 Реализует и корректирует стратегию личностного и профессионального развития на основе самооценки -

Б1.О.06 Технологии личностного роста

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-1
Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной и
управленческой теории, инновационных подходов, обобщения и критического анализа практик управления;

ОПК

ИОПК-1.1
Применяет знания экономической,  организационной и управленческой теории, инновационные подходы для решения практических
и/или исследовательских задач

-

Б1.О.04 Современные теории и практики управления

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
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Индекс Содержание Тип

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-1.2
Осуществляет критический анализ практик управления и выбирает теоретическую модель для решения управленческих и/или
исследовательских задач в сферах экономической, организационной деятельности

-

Б1.О.04 Современные теории и практики управления

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-2
Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их обработки и анализа, в том числе
использовать интеллектуальные информационно-аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач

ОПК

ИОПК-2.1 Выбирает современные техники и методики сбора данных при решении управленческих и исследовательских задач -

Б1.О.02 Информационно-аналитические системы в менеджменте

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-2.2
Применяет продвинутые методы обработки и анализа информации, в том числе интеллектуальные информационно-аналитические
системы, для решения управленческих и исследовательских задач

-

Б1.О.02 Информационно-аналитические системы в менеджменте

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-2.3 Использует современные информационные технологии при решении управленческих и исследовательских задач -

Б1.О.02 Информационно-аналитические системы в менеджменте

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-3
Способен самостоятельно принимать обоснованные организационно-управленческие решения, оценивать их операционную и
организационную эффективность, социальную значимость, обеспечивать их реализацию в условиях сложной (в том числе кросс-
культурной) и динамичной среды;

ОПК
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Индекс Содержание Тип

ИОПК-3.1 Обосновывает организационно-управленческие решения -

Б1.О.05 Методы принятия организационно-управленческих решений

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-3.2 Оценивает операционную и организационную эффективность и социальную значимость управленческих решений -

Б1.О.05 Методы принятия организационно-управленческих решений

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-3.3
Демонстрирует способность решать управленческие и исследовательские задачи в условиях сложной (в том числе кросс-культурной)
и динамичной среды

-

Б1.О.05 Методы принятия организационно-управленческих решений

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-4
Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с использованием современных практик управления,
лидерских и коммуникативных навыков, выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и
развития инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели организаций;

ОПК

ИОПК-4.1
Демонстрирует способность руководить проектной и процессной деятельностью в организации с использованием современных
практик управления, лидерских и коммуникативных навыков

-

Б1.О.04 Современные теории и практики управления

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-4.2
Выявляет и оценивает новые рыночные возможности, разрабатывает стратегии создания и развития инновационных направлений
деятельности и соответствующие им бизнес-модели организаций

-

Б1.О.01 Бизнес-модели и стратегическое управление

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)
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Индекс Содержание Тип

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ОПК-5
Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять научно-
исследовательские проекты.

ОПК

ИОПК-5.1
Демонстрирует способность обобщать результаты отечественных и зарубежных научных исследований в менеджменте и смежных
областях

-

Б1.О.04 Современные теории и практики управления

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИОПК-5.2 Критически оценивает результаты и выявляет перспективные направления научных исследований в менеджменте -

Б1.О.04 Современные теории и практики управления

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.О.01.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 1)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий

ПК-2 Способен управлять внешнеэкономической деятельностью в организации -

ИПК-2.1 Демонстрирует способность к координации работ по ведению внешнеэкономической деятельности -

Б1.В.02 Актуальные проблемы международного бизнеса

Б1.В.03 Корпоративное управление (продвинутый уровень)

Б1.В.04 Системный анализ и принятие решений

Б1.В.05 Бизнес-планирование в международных компаниях

Б1.В.06 Государственное регулирование ВЭД

Б1.В.07 Деловой английский язык

Б1.В.09 Международные корпоративные финансы

Б1.В.10 Международные коммерческие сделки

Б1.В.11 Управление международными проектами

Б1.В.12 Международный маркетинг (продвинутый уровень)

Б1.В.13 Налогообложение участников ВЭД

Б1.В.14 Организационное развитие и управление персоналом

Б1.В.15 Управление рисками ВЭД

Б1.В.16 Международный бизнес-консалтинг

Б1.В.17 Практикум по международному предпринимательству
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Индекс Содержание Тип

Б1.В.ДЭ.01.01 Цифровые технологии в международном бизнесе

Б1.В.ДЭ.01.02 Цифровая трансформация международных компаний

Б1.В.ДЭ.02.01 Международная логистика

Б1.В.ДЭ.02.02 Управление цепями поставок в международном бизнесе

Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.В.02.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 2)

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИПК-2.2 Разрабатывает план внешнеэкономической деятельности организации и осуществляет контроль его выполнения -

Б1.В.03 Корпоративное управление (продвинутый уровень)

Б1.В.04 Системный анализ и принятие решений

Б1.В.05 Бизнес-планирование в международных компаниях

Б1.В.06 Государственное регулирование ВЭД

Б1.В.07 Деловой английский язык

Б1.В.09 Международные корпоративные финансы

Б1.В.10 Международные коммерческие сделки

Б1.В.11 Управление международными проектами

Б1.В.12 Международный маркетинг (продвинутый уровень)

Б1.В.13 Налогообложение участников ВЭД

Б1.В.14 Организационное развитие и управление персоналом

Б1.В.15 Управление рисками ВЭД

Б1.В.16 Международный бизнес-консалтинг

Б1.В.17 Практикум по международному предпринимательству

Б1.В.ДЭ.01.01 Цифровые технологии в международном бизнесе

Б1.В.ДЭ.01.02 Цифровая трансформация международных компаний

Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ПК-3 Способен осуществлять деятельность по повышению эффективности корпоративного управления в организации ПК

ИПК-3.1
Разрабатывает предложения по повышению эффективности корпоративного управления хозяйственным обществом и осуществляет
контроль их исполнения

-

Б1.В.03 Корпоративное управление (продвинутый уровень)

Б1.В.08 Корпоративное право

Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
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Индекс Содержание Тип

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИПК-3.2 Использует методы обеспечения контроля и развития практики корпоративного управления в дочерних обществах -

Б1.В.03 Корпоративное управление (продвинутый уровень)

Б1.В.08 Корпоративное право

Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

Тип задач проф. деятельности: научно-исследовательский

ПК-1 Способность осуществлять самостоятельные научные исследования по перспективным направлениям развития менеджмента ПК

ИПК-1.1
Выявляет перспективные направления исследования,  обосновывает актуальность темы исследования и  составляет программу
исследований

-

Б1.В.01 Методология научных исследований

Б1.В.02 Актуальные проблемы международного бизнеса

Б1.В.18 Научно-исследовательский семинар

Б2.В.01 Учебная практика, в т.ч.:

Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИПК-1.2 Выполняет самостоятельные научные исследования в соответствии с разработанной программой -

Б1.В.01 Методология научных исследований

Б1.В.09 Международные корпоративные финансы

Б1.В.11 Управление международными проектами

Б1.В.18 Научно-исследовательский семинар

Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.В.02.01(П) Практика по профилю профессиональной деятельности (часть 2)

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ФТД.01 Практикум по технологиям работы с источниками научной информации

ФТД.02 Практикум по научно-исследовательской деятельности

ИПК-1.3 Представляет результаты проведенного исследования научному сообществу в виде статьи или доклада -

Б1.В.01 Методология научных исследований
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Индекс Содержание Тип

Б1.В.18 Научно-исследовательский семинар

Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.:

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Б3.01.01 Подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-
1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИПК-
1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б1.О Обязательная часть
ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-
3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2

Б1.О.01 Бизнес-модели и стратегическое управление ИОПК-4.2

Б1.О.02
Информационно-аналитические системы в
менеджменте

ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3

Б1.О.03
Теория и практика межкультурной коммуникации в
профессиональной сфере

ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-5.2

Б1.О.04 Современные теории и практики управления ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-4.1; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2

Б1.О.05
Методы принятия организационно-управленческих
решений

ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3

Б1.О.06 Технологии личностного роста ИУК-6.1; ИУК-6.2

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б1.В.01 Методология научных исследований ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

Б1.В.02 Актуальные проблемы международного бизнеса ИПК-1.1; ИПК-2.1

Б1.В.03 Корпоративное управление (продвинутый уровень) ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б1.В.04 Системный анализ и принятие решений ИУК-1.1; ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.05 Бизнес-планирование в международных компаниях ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.06 Государственное регулирование ВЭД ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.07 Деловой английский язык ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.08 Корпоративное право ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б1.В.09 Международные корпоративные финансы ИПК-1.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.10 Международные коммерческие сделки ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.11 Управление международными проектами ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИПК-1.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.12 Международный маркетинг (продвинутый уровень) ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.13 Налогообложение участников ВЭД ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.14 Организационное развитие и управление персоналом ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.15 Управление рисками ВЭД ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.16 Международный бизнес-консалтинг ИУК-1.2; ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.17 Практикум по международному предпринимательству ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.18 Научно-исследовательский семинар ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1) ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.ДЭ.01.01 Цифровые технологии в международном бизнесе ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.ДЭ.01.02 Цифровая трансформация международных компаний ИПК-2.1; ИПК-2.2

Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2) ИПК-2.1

Б1.В.ДЭ.02.01 Международная логистика ИПК-2.1
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.В.ДЭ.02.02
Управление цепями поставок в международном
бизнесе

ИПК-2.1

Б2 Практика

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; 
ИОПК-5.2; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б2.О Обязательная часть
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; 
ИОПК-5.2

Б2.О.01 Производственная практика, в т.ч.:
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; 
ИОПК-5.2

Б2.О.01.01(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 1)

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; 
ИОПК-5.2

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б2.В.01 Учебная практика, в т.ч.: ИПК-1.1

Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа ИПК-1.1

Б2.В.02 Производственная практика, в т.ч.: ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б2.В.02.01(П)
Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 2)

ИПК-1.2; ИПК-2.1

Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б3 Государственная итоговая аттестация

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-
1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИПК-
1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной
квалификационной работы

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-
1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИПК-
1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б3.01.01
Подготовка к процедуре защиты выпускной
квалификационной работы

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-
1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИПК-
1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-4.1; ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИОПК-1.1; ИОПК-
1.2; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИПК-
1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2

ФТД Факультативные дисциплины ИПК-1.2

ФТД.01
Практикум по технологиям работы с источниками
научной информации

ИПК-1.2

ФТД.02
Практикум по научно-исследовательской
деятельности

ИПК-1.2
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

07
АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ И ОФИСНАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

07.006 КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКРЕТАРЬ УК-5; ПК-3

D
Осуществление деятельности по повышению эффективности
корпоративного управления в хозяйственном обществе

УК-5; ПК-3
Высшее образование - магистратура или специалитет

D/01.7
Разработка предложений по повышению эффективности
корпоративного управления хозяйственным обществом и контроль
их исполнения

ПК-3

ТД.1

Проведение мониторинга и анализа изменений, вносимых в
корпоративное законодательство Российской Федерации, акты
органов регулирования и надзора, разъяснений органов
регулирования и надзора в отношении применения норм
законодательства Российской Федерации

ИПК-3.1

ТД.2

Проведение мониторинга и анализа изменений, вносимых в
рекомендации, обобщающие практику корпоративного
управления, а также изменений в практике корпоративного
управления российских и зарубежных компаний

ИПК-3.1

ТД.3

Проведение оценки сложившейся системы корпоративного
управления в хозяйственном обществе на предмет соответствия
лучшим практикам корпоративного управления, ожиданиям
акционеров (участников) хозяйственных обществ

ИПК-3.1

ТД.4

Подготовка для совета директоров (наблюдательного совета) и
исполнительных органов хозяйственного общества
информационно-аналитических материалов и предложений,
направленных на приведение устава и внутренних документов
акционерного общества в соответствие с изменениями в
корпоративном законодательстве Российской Федерации, а также
направленных на внедрение в хозяйственном обществе лучших
практик корпоративного управления

ИПК-3.1

ТД.5

Разработка проектов корпоративных политик, внутренних
документов хозяйственного общества, а также изменений и
дополнений в эти документы, регламентирующих работу органов
управления и контроля хозяйственного общества, порядок
осуществления корпоративных процедур и реализации прав
акционеров

ИПК-3.1

ТД.6

Контроль исполнения должностными лицами и сотрудниками
хозяйственного общества положений его устава и внутренних
документов организации, решений органов управления,
регламентирующих порядок осуществления корпоративных
процедур и реализации прав акционеров

ИПК-3.1
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

У.1

Анализировать изменения в корпоративном законодательстве
Российской Федерации, практике корпоративного управления
российских и зарубежных хозяйственных обществ на предмет их
влияния на хозяйственное общество и его акционеров
(участников)

ИПК-3.1

У.2
Выявлять ожидания акционеров (участников) хозяйственного
общества и оценивать соответствие сложившейся в обществе
системы корпоративного управления этим ожиданиям

ИПК-3.1

У.3
Определять направления дальнейшего совершенствования
системы корпоративного управления хозяйственного общества

ИПК-3.1

У.4

Готовить информационно-аналитические отчеты, заключения,
предложения по использованию и внедрению новых требований
законодательства Российской Федерации и лучших практик
корпоративного управления, проекты устава и внутренних
документов организации, презентации

ИПК-3.1

У.5 Подготавливать проекты внутренних документов организации
ИПК-3.1

У.6
Использовать программное обеспечение: текстовые, графические,
табличные и аналитические приложения для подготовки
материалов и документов по публичному раскрытию информации

ИПК-3.1

Зн.1

Нормативные правовые акты Российской Федерации,
регламентирующие работу органов управления хозяйственного
общества, права акционеров (участников), порядок реализации
корпоративных процедур, раскрытия и предоставления
информации

ИПК-3.1

Зн.2

Устав, внутренние документы организации, регламентирующие
работу органов управления хозяйственного общества, права
акционеров (участников), порядок реализации корпоративных
процедур, раскрытия и предоставления информации

ИПК-3.1

Зн.3

Рекомендации Кодекса корпоративного управления, принципы
корпоративного управления, стандарты корпоративного
управления зарубежных стран, результаты исследований в
отношении практик корпоративного управления

ИПК-3.1

Зн.4
Опыт российских и зарубежных организаций по развитию
практики корпоративного управления

ИПК-3.1

D/02.7
Обеспечение контроля и развития практики корпоративного
управления в дочерних обществах

УК-5; ПК-3

ТД.1
Оценка эффективности корпоративного управления в дочерних
хозяйственных обществах

ИПК-3.2

ТД.2

Проведение экспертизы и согласование проектов уставов,
внутренних документов дочерних хозяйственных обществ,
регламентирующих работу органов управления, порядок
реализации прав акционеров и корпоративных процедур

ИПК-3.2
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

ТД.3

Запрос и получение сведений о деятельности дочерних
хозяйственных обществ, необходимых для соблюдения требований
законодательства Российской Федерации и внутренних документов
хозяйственного общества по раскрытию информации, о
подготовки решений совета директоров (наблюдательного совета)
и его комитетов

ИПК-3.2

ТД.4
Методическое руководство деятельностью дочерних
хозяйственных обществ по вопросам корпоративного управления

ИПК-3.2

ТД.5
Консультационная поддержка по вопросам корпоративного
управления в дочерних хозяйственных обществах

ИПК-3.2

ТД.6

Осуществление контроля соблюдения дочерними хозяйственными
обществами норм законодательства Российской Федерации,
уставов и внутренних документов по вопросам корпоративного
управления

ИПК-3.2

У.1
Оценивать уровень и эффективность корпоративного управления
в хозяйственных обществах

ИПК-3.2

У.2
Осуществлять коммуникации с акционерами (участниками),
членами совета директоров, руководителями дочерних
хозяйственных обществ

ИПК-3.2

У.3

Подготавливать аналитические записки, проекты внутренних
документов организации, доклады и презентации по вопросам
развития практики корпоративного управления в дочерних
хозяйственных обществах

ИПК-3.2

У.4
Координировать деятельность специалистов по корпоративному
управлению дочерних хозяйственных обществ

ИПК-3.2

У.5
Применять правила этики, делового общения и межкультурных
коммуникаций

ИУК-5.2

Зн.1

Нормативные правовые акты Российской Федерации,
регламентирующие работу органов управления хозяйственного
общества, права акционеров (участников), порядок реализации
корпоративных процедур, раскрытия и предоставления
информации

ИПК-3.2

Зн.2 Уставы, внутренние документы дочерних хозяйственных обществ
ИПК-3.2

Зн.3
Рекомендации Кодекса корпоративного управления и
международных практик корпоративного управления, результаты
исследований в отношении практик корпоративного управления

ИПК-3.2

Зн.4
Опыт российских и зарубежных организаций по развитию
практики корпоративного управления в холдингах

ИПК-3.2

08 ФИНАНСЫ И ЭКОНОМИКА

08.039 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УК-4; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1; ПК-2

C Руководство внешнеэкономической деятельностью в организации
УК-4; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1; ПК-2

Высшее образование - магистратура или специалитет

C/01.7 Организация работ по внешнеэкономической деятельности УК-4; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1; ПК-2
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Индекс Наименование Компетенции Требования к образованию

У.1
Использовать вычислительную, копировальную, вспомогательную
технику и различные виды телекоммуникационной связи

ИОПК-2.3

У.3
Осуществлять коммуникацию с потенциальными партнерами с
использованием современных средств связи

ИУК-4.1

У.8
Обобщать и систематизировать информацию о направлениях
деятельности организации

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

Зн.12 Этика делового общения и правила ведения переговоров ИУК-4.1

Зн.14 Основы экономической теории ИОПК-1.1

C/02.7
Разработка плана внешнеэкономической деятельности
организации и контроль его выполнения

УК-4; ОПК-1; ОПК-2; ПК-1; ПК-2

У.1
Использовать вычислительную, копировальную, вспомогательную
технику и различные виды телекоммуникационной связи

ИОПК-2.3

У.2
Обобщать и систематизировать информацию о задачах
организации в сфере внешнеэкономической деятельности

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

У.5
Обобщать и систематизировать информацию о направлениях
деятельности организации

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

Зн.12 Этика делового общения и правила ведения переговоров ИУК-4.1

Зн.14 Основы экономической теории ИОПК-1.1
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Индекс Содержание

УК-4
Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального
взаимодействия

ИУК-4.1
Использует современные коммуникативные технологии для академического и профессионального взаимодействия на государственном и иностранном(ых)
языке(ах)

08.039 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

C Руководство внешнеэкономической деятельностью в организации

C/01.7 Организация работ по внешнеэкономической деятельности

У.3 Осуществлять коммуникацию с потенциальными партнерами с использованием современных средств связи

Зн.12 Этика делового общения и правила ведения переговоров

C/02.7 Разработка плана внешнеэкономической деятельности организации и контроль его выполнения

Зн.12 Этика делового общения и правила ведения переговоров

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

ИУК-5.2 Демонстрирует способность  анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

07.006 КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКРЕТАРЬ

D Осуществление деятельности по повышению эффективности корпоративного управления в хозяйственном обществе

D/02.7 Обеспечение контроля и развития практики корпоративного управления в дочерних обществах

У.5 Применять правила этики, делового общения и межкультурных коммуникаций

ОПК-1
Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной и управленческой теории,
инновационных подходов, обобщения и критического анализа практик управления;

ИОПК-1.1
Применяет знания экономической,  организационной и управленческой теории, инновационные подходы для решения практических и/или
исследовательских задач

08.039 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

C Руководство внешнеэкономической деятельностью в организации

C/01.7 Организация работ по внешнеэкономической деятельности

Зн.14 Основы экономической теории

C/02.7 Разработка плана внешнеэкономической деятельности организации и контроль его выполнения

Зн.14 Основы экономической теории

ОПК-2
Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их обработки и анализа, в том числе использовать
интеллектуальные информационно-аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач

ИОПК-2.3 Использует современные информационные технологии при решении управленческих и исследовательских задач

08.039 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

C Руководство внешнеэкономической деятельностью в организации

C/01.7 Организация работ по внешнеэкономической деятельности

У.1 Использовать вычислительную, копировальную, вспомогательную технику и различные виды телекоммуникационной связи

C/02.7 Разработка плана внешнеэкономической деятельности организации и контроль его выполнения

У.1 Использовать вычислительную, копировальную, вспомогательную технику и различные виды телекоммуникационной связи

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий
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Индекс Содержание

ПК-2 Способен управлять внешнеэкономической деятельностью в организации

08.039 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

C Руководство внешнеэкономической деятельностью в организации

C/01.7 Организация работ по внешнеэкономической деятельности

C/02.7 Разработка плана внешнеэкономической деятельности организации и контроль его выполнения

ПК-3 Способен осуществлять деятельность по повышению эффективности корпоративного управления в организации

ИПК-3.1 Разрабатывает предложения по повышению эффективности корпоративного управления хозяйственным обществом и осуществляет контроль их исполнения

07.006 КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКРЕТАРЬ

D Осуществление деятельности по повышению эффективности корпоративного управления в хозяйственном обществе

D/01.7 Разработка предложений по повышению эффективности корпоративного управления хозяйственным обществом и контроль их исполнения

ТД.1
Проведение мониторинга и анализа изменений, вносимых в корпоративное законодательство Российской Федерации, акты органов регулирования и
надзора, разъяснений органов регулирования и надзора в отношении применения норм законодательства Российской Федерации

ТД.2
Проведение мониторинга и анализа изменений, вносимых в рекомендации, обобщающие практику корпоративного управления, а также изменений в
практике корпоративного управления российских и зарубежных компаний

ТД.3
Проведение оценки сложившейся системы корпоративного управления в хозяйственном обществе на предмет соответствия лучшим практикам
корпоративного управления, ожиданиям акционеров (участников) хозяйственных обществ

ТД.4

Подготовка для совета директоров (наблюдательного совета) и исполнительных органов хозяйственного общества информационно-аналитических
материалов и предложений, направленных на приведение устава и внутренних документов акционерного общества в соответствие с изменениями в
корпоративном законодательстве Российской Федерации, а также направленных на внедрение в хозяйственном обществе лучших практик корпоративного
управления

ТД.5
Разработка проектов корпоративных политик, внутренних документов хозяйственного общества, а также изменений и дополнений в эти документы,
регламентирующих работу органов управления и контроля хозяйственного общества, порядок осуществления корпоративных процедур и реализации прав
акционеров

ТД.6
Контроль исполнения должностными лицами и сотрудниками хозяйственного общества положений его устава и внутренних документов организации,
решений органов управления, регламентирующих порядок осуществления корпоративных процедур и реализации прав акционеров

У.1
Анализировать изменения в корпоративном законодательстве Российской Федерации, практике корпоративного управления российских и зарубежных
хозяйственных обществ на предмет их влияния на хозяйственное общество и его акционеров (участников)

У.2
Выявлять ожидания акционеров (участников) хозяйственного общества и оценивать соответствие сложившейся в обществе системы корпоративного
управления этим ожиданиям

У.3 Определять направления дальнейшего совершенствования системы корпоративного управления хозяйственного общества

У.4
Готовить информационно-аналитические отчеты, заключения, предложения по использованию и внедрению новых требований законодательства
Российской Федерации и лучших практик корпоративного управления, проекты устава и внутренних документов организации, презентации

У.5 Подготавливать проекты внутренних документов организации

У.6
Использовать программное обеспечение: текстовые, графические, табличные и аналитические приложения для подготовки материалов и документов по
публичному раскрытию информации

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации, регламентирующие работу органов управления хозяйственного общества, права акционеров
(участников), порядок реализации корпоративных процедур, раскрытия и предоставления информации

Зн.2
Устав, внутренние документы организации, регламентирующие работу органов управления хозяйственного общества, права акционеров (участников),
порядок реализации корпоративных процедур, раскрытия и предоставления информации

Зн.3
Рекомендации Кодекса корпоративного управления, принципы корпоративного управления, стандарты корпоративного управления зарубежных стран,
результаты исследований в отношении практик корпоративного управления

Зн.4 Опыт российских и зарубежных организаций по развитию практики корпоративного управления

ИПК-3.2 Использует методы обеспечения контроля и развития практики корпоративного управления в дочерних обществах
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07.006 КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКРЕТАРЬ

D Осуществление деятельности по повышению эффективности корпоративного управления в хозяйственном обществе

D/02.7 Обеспечение контроля и развития практики корпоративного управления в дочерних обществах

ТД.1 Оценка эффективности корпоративного управления в дочерних хозяйственных обществах

ТД.2
Проведение экспертизы и согласование проектов уставов, внутренних документов дочерних хозяйственных обществ, регламентирующих работу органов
управления, порядок реализации прав акционеров и корпоративных процедур

ТД.3
Запрос и получение сведений о деятельности дочерних хозяйственных обществ, необходимых для соблюдения требований законодательства Российской
Федерации и внутренних документов хозяйственного общества по раскрытию информации, о подготовки решений совета директоров (наблюдательного
совета) и его комитетов

ТД.4 Методическое руководство деятельностью дочерних хозяйственных обществ по вопросам корпоративного управления

ТД.5 Консультационная поддержка по вопросам корпоративного управления в дочерних хозяйственных обществах

ТД.6
Осуществление контроля соблюдения дочерними хозяйственными обществами норм законодательства Российской Федерации, уставов и внутренних
документов по вопросам корпоративного управления

У.1 Оценивать уровень и эффективность корпоративного управления в хозяйственных обществах

У.2 Осуществлять коммуникации с акционерами (участниками), членами совета директоров, руководителями дочерних хозяйственных обществ

У.3
Подготавливать аналитические записки, проекты внутренних документов организации, доклады и презентации по вопросам развития практики
корпоративного управления в дочерних хозяйственных обществах

У.4 Координировать деятельность специалистов по корпоративному управлению дочерних хозяйственных обществ

Зн.1
Нормативные правовые акты Российской Федерации, регламентирующие работу органов управления хозяйственного общества, права акционеров
(участников), порядок реализации корпоративных процедур, раскрытия и предоставления информации

Зн.2 Уставы, внутренние документы дочерних хозяйственных обществ

Зн.3
Рекомендации Кодекса корпоративного управления и международных практик корпоративного управления, результаты исследований в отношении практик
корпоративного управления

Зн.4 Опыт российских и зарубежных организаций по развитию практики корпоративного управления в холдингах

Тип задач проф. деятельности: научно-исследовательский

ПК-1 Способность осуществлять самостоятельные научные исследования по перспективным направлениям развития менеджмента

ИПК-1.1 Выявляет перспективные направления исследования,  обосновывает актуальность темы исследования и  составляет программу исследований

08.039 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

C Руководство внешнеэкономической деятельностью в организации

C/01.7 Организация работ по внешнеэкономической деятельности

У.8 Обобщать и систематизировать информацию о направлениях деятельности организации

C/02.7 Разработка плана внешнеэкономической деятельности организации и контроль его выполнения

У.2 Обобщать и систематизировать информацию о задачах организации в сфере внешнеэкономической деятельности

У.5 Обобщать и систематизировать информацию о направлениях деятельности организации

ИПК-1.2 Выполняет самостоятельные научные исследования в соответствии с разработанной программой

08.039 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

C Руководство внешнеэкономической деятельностью в организации

C/01.7 Организация работ по внешнеэкономической деятельности

У.8 Обобщать и систематизировать информацию о направлениях деятельности организации
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C/02.7 Разработка плана внешнеэкономической деятельности организации и контроль его выполнения

У.2 Обобщать и систематизировать информацию о задачах организации в сфере внешнеэкономической деятельности

У.5 Обобщать и систематизировать информацию о направлениях деятельности организации

ИПК-1.3 Представляет результаты проведенного исследования научному сообществу в виде статьи или доклада

08.039 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

C Руководство внешнеэкономической деятельностью в организации

C/01.7 Организация работ по внешнеэкономической деятельности

У.8 Обобщать и систематизировать информацию о направлениях деятельности организации

C/02.7 Разработка плана внешнеэкономической деятельности организации и контроль его выполнения

У.2 Обобщать и систематизировать информацию о задачах организации в сфере внешнеэкономической деятельности

У.5 Обобщать и систематизировать информацию о направлениях деятельности организации
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360 22 22 338 648 95 28 16 36 14 1.4 520 32.6 252 62 8 52 1.6 154 36.4 1260 179 50 24 88 14 3 1012 69 35
ТО: 24

2/3
Э: 1

1 Б1.О.01 72 4 4 68 Эк 36 10.3 10 0.3 17 8.7 Эк 108 14.3 4 10 0.3 85 8.7 3 48 1

2 Б1.О.02 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 48 1

3 Б1.О.04 108 18 4 14 90 Эк КР 36 10.3 10 0.3 17 8.7 Эк КР 144 28.3 4 10 14 0.3 107 8.7 4 48 1

4 Б1.О.05 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 48 1

5 Б1.В.01 72 2 2 70 Эк 36 10.3 10 0.3 17 8.7 Эк 108 12.3 2 10 0.3 87 8.7 3 48 1

6 Б1.В.02 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 1

7 Б1.В.03 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 1

8 Б1.В.04 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 96 1

9 Б1.В.05 72 4 4 68 Эк 36 10.3 10 0.3 17 8.7 Эк 108 14.3 4 10 0.3 85 8.7 3 48 1

10 Б1.В.06 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 1

11 Б1.В.07 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 1

12 Б1.В.08 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 1

13 Б1.В.09 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 48 1

14 ФТД.01 За 36 2 2 30 4 За 36 2 2 30 4 1 48 1

(План) 432 4 4 428 324 4 4 320 756 8 8 748 21 14

Б2.В.01.01(У) За 432 4 4 428 За 432 4 4 428 12 8

Б2.О.01.01(П) За 324 4 4 320 За 324 4 4 320 9 6

(План)

10

КурсыКаф.

Всего
Кон
такт.

Лек Лаб Пр КРП

39 4/6

Эк(4) За(10) КР

Итого за курс

Контр
оль

Всего

Академических часов

Недель
ИКР СР

Дней Контроль
Лек Лаб Пр КРП

Кон
такт.

Научно-исследовательская работа

ПРАКТИКИ

Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 1)

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

ИТОГО (с факультативами)

Всего
Контроль

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

Бизнес-модели и стратегическое
управление

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

Информационно-аналитические системы в
менеджменте

Методы принятия организационно-
управленческих решений

Современные теории и практики
управления

Методология научных исследований

Актуальные проблемы международного
бизнеса

Корпоративное управление (продвинутый
уровень)

Системный анализ и принятие решений

Бизнес-планирование в международных
компаниях

Государственное регулирование ВЭД

Деловой английский язык

Корпоративное право

Международные корпоративные финансы

Практикум по технологиям работы с
источниками научной информации

Академических часовАкадемических часов

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

Академических часов

ИКР

№ Индекс Наименование
Контр
оль

СР

17 17

Контр
оль

КонтрольДней
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Контр
оль

Дней Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек

6

Эк(2) За(4) Эк(2) За(6) КР

СР Лаб Пр КРП ИКР



КУРС 2     Учебный план магистратуры 'z38.04.02_Менеджмент_Международный бизнес_22.plx', код направления 38.04.02, магистерская программа: МБ, год начала подготовки 2022

з.е.

468 648 684 1800 50

468 612 684 1764 49

42.1

175

468 24 24 444 612 85 28 56 1.4 494 32.6 252 66 64 1.6 150 36.4 1332 175 52 120 3 1088 69 37
ТО: 30

2/3
Э: 1

1 Б1.О.03 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 2

2 Б1.О.06 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 65 2

3 Б1.В.10 72 4 4 68 Эк 36 12.3 12 0.3 15 8.7 Эк 108 16.3 4 12 0.3 83 8.7 3 48 2

4 Б1.В.11 108 4 4 104 Эк 36 12.3 12 0.3 15 8.7 Эк 144 16.3 4 12 0.3 119 8.7 4 48 2

5 Б1.В.12 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 48 2

6 Б1.В.13 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 48 2

7 Б1.В.14 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 48 2

8 Б1.В.15 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 48 2

9 Б1.В.16 72 4 4 68 Эк 36 12.3 12 0.3 15 8.7 Эк 108 16.3 4 12 0.3 83 8.7 3 48 2

10 Б1.В.17 108 4 4 104 Эк 36 12.3 12 0.3 15 8.7 Эк 144 16.3 4 12 0.3 119 8.7 4 48 2

11 Б1.В.18 72 4 4 68 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 108 12.2 4 8 0.2 92 3.8 3 48 2

12 Б1.В.ДЭ.01.01 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 2

13 Б1.В.ДЭ.01.02 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 2

14 Б1.В.ДЭ.02.01 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 2

15 Б1.В.ДЭ.02.02 36 4 4 32 За 36 8.2 8 0.2 24 3.8 За 72 12.2 4 8 0.2 56 3.8 2 48 2

16 ФТД.02 За 36 2 2 30 4 За 36 2 2 30 4 1 48 2

(План) 432 4 4 428 432 4 4 428 12 8

Б2.В.02.01(П) За 432 4 4 428 За 432 4 4 428 12 8

(План)

10

КурсыКаф.

Всего
Кон
такт.

Лек Лаб Пр КРП

39 4/6

Эк(4) За(10)

Итого за курс

Контр
оль

Всего

Академических часов

Недель
ИКР СР

Дней Контроль
Лек Лаб Пр КРП

Кон
такт.

ПРАКТИКИ

Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 2)

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

КАНИКУЛЫ

Международный маркетинг (продвинутый
уровень)

Международные коммерческие сделки

Управление международными проектами

Налогообложение участников ВЭД

Организационное развитие и управление
персоналом

Управление рисками ВЭД

Международный бизнес-консалтинг

Практикум по международному
предпринимательству

Научно-исследовательский семинар

Цифровые технологии в международном
бизнесе

Цифровая трансформация международных
компаний

Международная логистика

Управление цепями поставок в
международном бизнесе

Практикум по научно-исследовательской
деятельности

ИТОГО (с факультативами)

Всего
Контроль

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

Технологии личностного роста

Теория и практика межкультурной
коммуникации в профессиональной сфере

Академических часовАкадемических часов

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

Академических часов

ИКР

№ Индекс Наименование
Контр
оль

СР

17 17

Контр
оль

КонтрольДней
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Контр
оль

Дней Контроль
Всего

Кон
такт.

Лек

6

Эк(2) За(5) Эк(2) За(5)

СР Лаб Пр КРП ИКР



КУРС 3     Учебный план магистратуры 'z38.04.02_Менеджмент_Международный бизнес_22.plx', код направления 38.04.02, магистерская программа: МБ, год начала подготовки 2022

з.е.

324 216 540 15

324 216 540 15

ТО: 4
Э: 

(План) 324 3 3 321 324 3 3 321 9 6

Б2.В.02.02(П) За 324 3 3 321 За 324 3 3 321 9 6

(План) 216 25.5 26 191 216 25.5 26 191 6 4

Б3.01.01 144 25 25 119 144 25 25 119 4 2 2/3

Б3.01.02 72 0.5 0.5 71.5 72 0.5 0.5 71.5 2 1 1/3

5 4/6

КурсыКаф.

Всего
Кон
такт.

Лек Лаб Пр КРП

14

Итого за курс

Контр
оль

Всего

Академических часов

Недель
ИКР СР

Дней Контроль
Лек Лаб Пр КРП

Кон
такт.

ПРАКТИКИ

Научно-исследовательская работа

Подготовка к процедуре защиты выпускной
квалификационной работы

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Защита выпускной квалификационной
работы

КАНИКУЛЫ

ИТОГО (с факультативами)

Всего
Контроль

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, ОП, факультативы (акад.час/нед)

КОНТАКТНАЯ РАБОТА, ОП (час/год)

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

Академических часовАкадемических часов

Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

Академических часов

ИКР

№ Индекс Наименование
Контр
оль

СР

50

Контр
оль

КонтрольДней
Всего

Кон
такт.

Лек Лаб Пр КРП ИКР СР
Контр
оль

Дней Контроль
Всего

Кон
такт.

ЛекСР Лаб Пр КРП ИКР



- - - -
Общий объем в

семестре
Объем практической подготовки (акад. час)

Считать в
плане

Индекс Наименование Семестр/ Курс з.е. Часов Итого
Лек пр.
подгот

Лаб пр.
подгот

Пр пр.
подгот

КРП пр.
подгот

ИКР пр.
подгот

СР пр.
подгот

Контроль
пр.

подгот

Блок 1.Дисциплины (модули)

+ Б1.О.01 Бизнес-модели и стратегическое управление 1 3 108

+ Б1.О.02
Информационно-аналитические системы в
менеджменте

1 3 108

+ Б1.О.03
Теория и практика межкультурной коммуникации в
профессиональной сфере

2 2 72

+ Б1.О.04 Современные теории и практики управления 1 4 144

+ Б1.О.05
Методы принятия организационно-управленческих
решений

1 3 108

+ Б1.О.06 Технологии личностного роста 2 2 72

+ Б1.В.01 Методология научных исследований 1 3 108

+ Б1.В.02 Актуальные проблемы международного бизнеса 1 2 72

+ Б1.В.03 Корпоративное управление (продвинутый уровень) 1 2 72

+ Б1.В.04 Системный анализ и принятие решений 1 3 108

+ Б1.В.05 Бизнес-планирование в международных компаниях 1 3 108

+ Б1.В.06 Государственное регулирование ВЭД 1 2 72

+ Б1.В.07 Деловой английский язык 1 2 72

+ Б1.В.08 Корпоративное право 1 2 72

+ Б1.В.09 Международные корпоративные финансы 1 3 108

+ Б1.В.10 Международные коммерческие сделки 2 3 108

+ Б1.В.11 Управление международными проектами 2 4 144

+ Б1.В.12 Международный маркетинг (продвинутый уровень) 2 3 108

+ Б1.В.13 Налогообложение участников ВЭД 2 3 108

+ Б1.В.14 Организационное развитие и управление персоналом 2 3 108

+ Б1.В.15 Управление рисками ВЭД 2 3 108

+ Б1.В.16 Международный бизнес-консалтинг 2 3 108

+ Б1.В.17 Практикум по международному предпринимательству 2 4 144

+ Б1.В.18 Научно-исследовательский семинар 2 3 108

+ Б1.В.ДЭ.01.01 Цифровые технологии в международном бизнесе 2 2 72

- Б1.В.ДЭ.01.02 Цифровая трансформация международных компаний 2 2 72

ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА     Учебный план магистратуры 'z38.04.02_Менеджмент_Международный бизнес_22.plx', код направления 38.04.02, магистерская программа: МБ, год начала подготовки 2022



- - - -
Общий объем в

семестре
Объем практической подготовки (акад. час)

Считать в
плане

Индекс Наименование Семестр/ Курс з.е. Часов Итого
Лек пр.
подгот

Лаб пр.
подгот

Пр пр.
подгот

КРП пр.
подгот

ИКР пр.
подгот

СР пр.
подгот

Контроль
пр.

подгот

+ Б1.В.ДЭ.02.01 Международная логистика 2 2 72

- Б1.В.ДЭ.02.02 Управление цепями поставок в международном бизнесе 2 2 72

Блок 2.Практика

+ Б2.О.01.01(П)
Практика по профилю профессиональной деятельности
(часть 1)

1 9 324

+ Б2.В.01.01(У) Научно-исследовательская работа 1 12 432

+ Б2.В.02.01(П)
Практика по профилю профессиональной деятельности
(часть 2)

2 12 432

+ Б2.В.02.02(П) Научно-исследовательская работа 3 9 324

Блок 3.Государственная итоговая аттестация

+ Б3.01.01
Подготовка к процедуре защиты выпускной
квалификационной работы

3 4 144

+ Б3.01.02 Защита выпускной квалификационной работы 3 2 72

ФТД.Факультативные дисциплины

+ ФТД.01
Практикум по технологиям работы с источниками
научной информации

1 1 36

+ ФТД.02 Практикум по научно-исследовательской деятельности 2 1 36

ПРАКТИЧЕСКАЯ ПОДГОТОВКА     Учебный план магистратуры 'z38.04.02_Менеджмент_Международный бизнес_22.plx', код направления 38.04.02, магистерская программа: МБ, год начала подготовки 2022



Название практики Курс Кафедра +
Продолжительнос

ть (недель)
Студ.

Часов

на студента
на студента в

неделю
на подгруппу

на подгруппу
в неделю

Вид практики: Учебная практика

Научно-исследовательская работа 1 8

Вид практики: Производственная практика

Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 1)

1 6

Практика по профилю профессиональной
деятельности (часть 2)

2 8

Научно-исследовательская работа 3 6

48 + 6

Итого по факту

Итого по плану

6

28

ПРАКТИКИ     Учебный план магистратуры 'z38.04.02_Менеджмент_Международный бизнес_22.plx', код направления 38.04.02, магистерская программа: МБ, год начала подготовки 2022



Вид Курс Каф. Студ. Замечания

Современные теории и практики управления

КР 1 48

КУРСОВЫЕ ПРОЕКТЫ И РАБОТЫ     Учебный план магистратуры 'z38.04.02_Менеджмент_Международный бизнес_22.plx', код направления 38.04.02, магистерская программа: МБ, год начала подготовки 2022



СВОДНЫЕ ДАННЫЕ    Учебный план магистратуры 'z38.04.02_Менеджмент_Международный бизнес_22.plx', код направления 38.04.02, магистерская программа: МБ, год начала
подготовки 2022

Не менее Факт

Итого (с факультативами) 108 122 57 50 15

Итого по ОП (без факультативов) 106 120 56 49 15

Б1 Дисциплины (модули) 24% 76% 7.2% 60 72 35 37

Б1.О Обязательная часть 17 13 4

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

55 22 33

Б2 Практика 21% 79% 0% 40 42 21 12 9

Б2.О Обязательная часть 9 9

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

33 12 12 9

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 6 6

ФТД Факультативные дисциплины 2 2 1 1

Аудиторная нагрузка (акад.час/год)

28.5

3

2

189

25.5

Блок Б2 15 8 4

2

181

175

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Обязательные формы контроля

 лекционных 29.32%

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 21.7%

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей)
(%)

13.66%

Блок Б1

необязательная 2

354

Блок Б3

Блок ФТД

25.5

4

Итого по всем блокам 398.5

ОП 174

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Контактная работа (акад.час/год)

Суммарная контактная работа (акад. час)

Итого

Баз.% Вар.%
ДЭ(от
Вар.)%

з.е. Курс 1 Курс 3Курс 2

ОП, факультативы 42.3

2 2

179 175

42.149.1

обязательная 177 179

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

  ЭКЗАМЕН (Эк) 4 4

  ЗАЧЕТ (За) 9 9

1

176 172











Номер Аббревиатура Название кафедры

1 Административного и финансового права

2 Аналитической химии

3 Английского языка в профессиональной сфере

4 Английской филологии

7 Архитектуры

8 Биологии и экологии растений

10 Бухгалтерского учета, аудита и автоматизированной обработки данных

11 Водные биоресурсы и аквакультура

12 Математических и компьютерных методов

13 Вычислительной математики и информатики

14 Вычислительных технологий

15 Генетики, микробиологии и биохимии

16 Геоинформатики

17 Геофизических методов поисков и разведки

18 Геоэкологии и природопользования

19 Государственного и муниципального управления

20 Государственной политики и государственного управления

21 Физического воспитания

22 Гражданского права

23 Графики

24 Декоративно-прикладного искусства и дизайна

25 Дефектологии и специальной психологии

26 Дизайна костюма

27 Дизайна, технической и компьютерной графики

28 Зарубежного регионоведения и дипломатии

29 Функционального анализа и алгебры

31 Дошкольной педагогики и психологии

32 Живописи

33 Зарубежной литературы и сравнительного культуроведения

34 Зоологии

35 Издательского дела, стилистики и медиаиндустрии.

37 Анализа данных и искуственного интеллекта

38 Информационных образовательных технологий

39 Информационных технологий

41 Истории и правового регулирования массовых коммуникаций

42 История русской литературы, теории литературы и критики

43 Конституционного и муниципального права

44 Криминалистики и правовой информатики

45 Маркетинга и торгового дела

46 Математического моделирования

47 Международного туризма и менеджмента

48 Мировой экономики и менеджмента

49 Немецкой филологии

51 Новогреческой филологии
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Номер Аббревиатура Название кафедры

53 Общего и славяно-русского языкознания

54 Общего, стратегического, информационного менеджмента и бизнес-процессов

55 Общей и социальной педагогики

56 Общей, неорганической химии и информационно-вычислительных технологий в химии

57 Оптоэлектроники

58 Организации и планирования местного развития

59 Органической химии и технологий

60 Педагогики и методики начального образования

61 Педагогики и психологии

62 Политологии и политического управления

63 Прикладной лингвистики и новых информационных технологий

64 Прикладной математики

65 Экономики предприятия, регионального и кадрового менеджмента

66 Психологии личности и общей психологии

67 Публицистики и журналистского мастерства

68 Радиофизики и нанотехнологий

69 Региональной и морской геологии

70 Русского языка как иностранного

71 Рекламы и связей с общественностью

72 Современного русского языка

73 Социальной  психологии и социологии управления

74 Социальной работы, психологии и педагогики высшего образования

75 Социологии

76 Теоретической физики и компьютерных технологий

77 Теоретической экономики

78 Теории и истории государства и права

79 Теории и практики перевода

80 Теории функции

81 Технологии и предпринимательства

82 Уголовного права и криминологии

83 Уголовного процесса

84 Управления персоналом и организационной психологии

85 Физики и информационных систем

86 Физической географии

88 Физической химии

89 Философии

90 Французской филологии

91 Экономического анализа, статистики и финансов

92 Экономической, социальной и политической географии

94 Электронных СМИ и новых медиа

95 Гражданского процесса и международного права

96 Экономики и управления инновационными системами

97 Истории России

98 Всеобщей истории и международных отношений
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101 Правовых дисциплин (Армавир)

102 Гуманитарных и естественнонаучных дисциплин (Армавир)

103 Экономики и менеджмента (Армавир)

107 Гуманитарных дисциплин (Новороссийск)

108 Педагогического и филологического образования (Новороссийск)

109 Информатики и математики (Новороссийск)

110 Социально-гуманитарных дисциплин (Тихорецк)

111 Уголовного права, процесса и криминалистики (Тихорецк)

112 Экономики и менеджмента (Тихорецк)

114 Истории, обществознания и педагогических технологий (Славянск-на-Кубани)

115 Математики, информатики, естественнонаучных и общетехнических дисциплин (Славянск-на-Кубани)

117 Профессиональной педагогики, психологии и физической культуры  (Славянск-на-Кубани)

118 Русской и зарубежной филологии (Славянск-на-Кубани)

123 ПЦК “Русский язык”

124 ПЦК “Математика”

125 ПЦК “История”

126 ПЦК “Сервис”

127 ПЦК “Пчеловодство”

128 ПЦК “БЖД”

129 ПЦК “Право”

130 ПЦК “Экономика”

131 ПЦК “Дизайн”

132 ПЦК “Педагогика”

133 ПЦК “Фармация”

134 СПО (Геленджик)

136 СПО (Славянск-на-Кубани)

137 СПО (Тихорецк)

138 кафедра не указана
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