
Аннотация к рабочей программе дисциплины 
  Б1.В.10 «Технологии корпоративного кредитования» 

         (код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 3 зачетных единиц 
Цель дисциплины: формирование у обучающихся совокупности знаний, умений и 
навыков в области технологий корпоративного кредитования, управления кредитными 
рисками портфеля корпоративных кредитов, а также способности их использования в 
практике кредитования корпоративных заемщиков. 
Задачи дисциплины:  

− изучить теоретические и организационные основы проведения сделок 
корпоративного кредитования, порядок и правила ведения кредитной документации; 

− изучить теоретические и методические аспекты управления корпоративным 
кредитным портфелем, процентной политикой банка и кредитными рисками портфеля 
корпоративных кредитов; 

− изучить основные нормативно-правовые акты, регламентирующие бизнес-
процессы корпоративного кредитования, методы их анализа и оптимизации; 

− изучить инструменты финансирования инвестиционных проектов, формы и 
методы проектного финансирования; 

− приобрести умения осуществлять подготовку и оформление кредитной 
документации для проведения сделок кредитования корпоративных заемщиков, 
применять программные продукты, организационно-технические средства и оборудование 
в сфере корпоративного кредитования; 

− приобрести умения применять инструментарий управления корпоративным 
кредитным портфелем, процентной политикой банка и кредитными рисками портфеля 
корпоративных кредитов; 

− сформировать умения в области оценки эффективности проектного 
финансирования и управления инвестиционными проектами; 

− получить навыки проведения и аналитического обоснования сделок 
корпоративного кредитования;  

− овладеть навыком подготовки и разработки предложений по 
совершенствованию бизнес-процессов корпоративного кредитования; 

− получить навыки управления корпоративным кредитным портфелем, 
процентной политикой банка и кредитными рисками портфеля корпоративных кредитов; 

− сформировать способность осуществлять контроль мониторинга проблемных 
корпоративных кредитов, предоставленных банком; 

− сформировать компетенции по управлению финансированием инвестиционных 
проектов. 
 
Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Технологии корпоративного кредитования» относится к части, 
формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" 
учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 2 
курсе по очной и заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: экзамен. 

Дисциплина опирается на знания и навыки, приобретенные в результате изучения 
дисциплин: «Корпоративные финансы в цифровой экономике», «Нормативно-правовое 
регулирование в финансовой сфере», «Актуальные проблемы финансовой науки и 
практики», «Финансирование и управление инвестиционными проектами». Знания, 
полученные в ходе изучения дисциплины, применяются в процессе изучения дисциплин 
«Финансовые технологии», «Прикладной риск-менеджмент для банкинга», «Управление 
кредитными рисками банка», при прохождении производственной практики и написании 
магистерской диссертации. 
 



Требования к уровню освоения дисциплины 
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций: 
Код и наименование индикатора достижения 

компетенции Результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 Способен консультировать партнеров, клиентов и контрагентов при проведении кредитных 
сделок 
ИПК-3.1. Демонстрирует способность 
готовить аналитическое обоснование сделок 
корпоративного кредитования и проводить 
консультирование руководителей различных 
уровней 

Знает организационные основы проведения сделок 
корпоративного кредитования;  
Знает порядок и правила ведения кредитной 
документации 
Умеет осуществлять подготовку и оформление 
кредитной документации для проведения сделок 
кредитования корпоративных заемщиков;  
Умеет применять программные продукты, 
организационно-технические средства и оборудование в 
сфере корпоративного кредитования 
Организует проведение сделок корпоративного 
кредитования;  
Владеет навыком аналитического обоснования сделок 
корпоративного кредитования 

ИПК-3.2. Анализирует мотивационные 
программы и программы лояльности при 
продвижении программ корпоративного 
кредитования 

Знает организационные основы проведения сделок 
корпоративного кредитования;  
Знает порядок и правила ведения кредитной 
документации 
Умеет осуществлять подготовку и оформление 
кредитной документации для проведения сделок 
кредитования корпоративных заемщиков;  
Умеет применять программные продукты, 
организационно-технические средства и оборудование в 
сфере корпоративного кредитования 
Организует проведение сделок корпоративного 
кредитования;  
Владеет навыком аналитического обоснования сделок 
корпоративного кредитования 

ПК-5 Способен управлять корпоративным кредитным портфелем 
ИПК-5.1. Применяет инструментарий 
управления выполнением плана продаж 
кредитных продуктов корпоративным 
клиентам 

Знает порядок и правила ведения кредитной 
документации;  
Знает теоретические и методические основы управления 
корпоративным кредитным портфелем   
Умеет осуществлять подготовку и оформление 
кредитной документации для проведения сделок 
кредитования корпоративных заемщиков;  
Умеет применять инструментарий управления 
корпоративным кредитным портфелем 
Организует проведение сделок корпоративного 
кредитования;  
Владеет навыком управления корпоративным 
кредитным портфелем 

ИПК-5.2. Демонстрирует способность 
разрабатывать предложения по 
совершенствованию бизнес-процессов 
корпоративного кредитования 

Знает методы анализа и оптимизации бизнес-процессов 
корпоративного кредитования;  
Знает теоретические и методические основы управления 
корпоративным кредитным портфелем   
Умеет осуществлять подготовку предложений по 
совершенствованию бизнес-процессов корпоративного 
кредитования;  
Умеет применять инструментарий управления 
корпоративным кредитным портфелем 
Подготавливает и разрабатывает предложения по 
совершенствованию бизнес-процессов корпоративного 
кредитования;  



Код и наименование индикатора достижения 
компетенции Результаты обучения по дисциплине 

Владеет навыком управления корпоративным 
кредитным портфелем 

ИПК-5.3. Применяет инструментарий 
управления процентной политикой банка в 
части корпоративного кредитования 

Знает основные нормативно-правовые акты, 
регламентирующие бизнес-процессы корпоративного 
кредитования;  
Знает теоретические и методические основы управления 
процентной политикой банка в части корпоративного 
кредитования   
Умеет применять программные продукты, 
организационно-технические средства и оборудование в 
сфере корпоративного кредитования;  
Умеет применять инструментарий управления 
процентной политикой банка в части корпоративного 
кредитования 
Осуществляет планирование, прогнозирование и оценку 
доходности корпоративного кредитного портфеля; 
Владеет навыком управления процентной политикой 
банка в части корпоративного кредитования 

ИПК-5.4. Применяет инструментарий 
управления кредитными рисками портфеля 
корпоративных кредитов 

Знает основные нормативно-правовые акты, 
регламентирующие бизнес-процессы корпоративного 
кредитования;  
Знает теоретические и методические основы управления 
кредитными рисками портфеля корпоративных кредитов 
Умеет применять программные продукты, 
организационно-технические средства и оборудование в 
сфере корпоративного кредитования;  
Умеет применять инструментарий управления 
кредитными рисками портфеля корпоративных 
кредитов 
Осуществляет контроль мониторинга проблемных 
корпоративных кредитов, предоставленных банком; 
Владеет навыком управления кредитными рисками 
портфеля корпоративных кредитов 

ПК-6 Способен реализовывать инвестиционный проект 
ИПК-6.1. Демонстрирует способность 
управлять эффективностью инвестиционного 
проекта 

Знает инструменты финансирования инвестиционных 
проектов; 
Знает формы и методы проектного финансирования 
Умеет оценивать эффективность проектного 
финансирования;  
Умеет применять инструментарий управления 
инвестиционными проектами 
Осуществляет контроль качества реализации 
инвестиционного проекта с учетом финансирования; 
Владеет навыком управления финансированием 
инвестиционных проектов 

ИПК-6.4. Демонстрирует способность 
управлять сроками и контролировать 
реализацию проекта 

Знает инструменты финансирования инвестиционных 
проектов; 
Знает формы и методы проектного финансирования 
Умеет оценивать эффективность проектного 
финансирования;  
Умеет применять инструментарий управления 
инвестиционными проектами 
Осуществляет контроль качества реализации 
инвестиционного проекта с учетом финансирования; 
Владеет навыком управления финансированием 
инвестиционных проектов 

 
 
 



Содержание дисциплины:  
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины, 

ОФО.  
Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 часов). 
Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 3 семестре (очная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 

Внеаудит
орная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 
1.  Теоретические аспекты корпоративного кредитования 12 1 4  7 

2.  Организация процесса корпоративного кредитования в 
коммерческом банке 15 1 4  10 

3.  Технологии и методы корпоративного кредитования  20 2 6  12 
4.  Управление корпоративным кредитным портфелем банка 19 1 6  12 

5.  Прикладные аспекты функционирования рынка 
корпоративного кредитования 15 1 4  10 

 ИТОГО по разделам дисциплины 81 6 24 - 51 
 Контроль самостоятельной работы (КСР) -     
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     
 Подготовка к экзамену 26,7     
 Общая трудоемкость по дисциплине  108     
 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 2 курсе (заочная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 

Внеаудит
орная 
работа 

Л ПЗ ЛР СРС 
1.  Теоретические аспекты корпоративного кредитования 14,5 0,5 2  12 

2.  Организация процесса корпоративного кредитования в 
коммерческом банке 20 1 2  17 

3.  Технологии и методы корпоративного кредитования  25 1 4  20 
4.  Управление корпоративным кредитным портфелем банка 21 1 2  18 

5.  Прикладные аспекты функционирования рынка 
корпоративного кредитования 18,5 0,5 2  16 

 ИТОГО по разделам дисциплины 99 4 12 - 83 
 Контроль самостоятельной работы (КСР) -     
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     
 Подготовка к экзамену 26,7     
 Общая трудоемкость по дисциплине  108     
 
 
 
Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 
занятия, СРС – самостоятельная работа студента 

 
Курсовые работы: не предусмотрены 
 
Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 
 
 
Автор                                                                                                                       
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