
Аннотации к рабочей программе дисциплины 

 

Б1.В. ДВ.02.01 «Бюджет развития муниципального образования» 
          

Объем трудоемкости: 3 зачетных единицы 

Цель дисциплины: формирование у студентов системных знаний в области бюджета 

и бюджетных отношений, умений и способностей осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций, принимать стратегические решения в сфере профессиональной 

деятельности. 

 Задачи изучения дисциплины: 

 формирование знаний, базовых принципов формирования и использования 

муниципального бюджета;  

 знание этапов бюджетного процесса и процесса планирования социально-

экономического развития в муниципальном образовании; 

 формирование знаний о задачах и функциях участников процесса формирования 

и использования бюджета муниципального образования 

 формирование навыков критического анализа проблемных ситуаций на основе 

системного подхода; 

 умение вырабатывать стратегию действий органов власти по формированию и 

использованию бюджета; 

 умение организовать работу органа публичной власти в соответствии с целями и 

задачами; 

  формирование способности принимать решения в области профессиональной 

деятельности.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Бюджет развития муниципального образования» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений, Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

учебного плана.  

Для успешного освоения дисциплины студенты должны изучить дисциплины 

«Муниципальное управление и местное самоуправление», «Стратегическое управление в 

органах государственного и муниципального управления», «Теории и механизмы 

современного государственного управления», «Правовое обеспечение государственного и 

муниципального управления» и др. В дальнейшем знания, полученные в ходе изучения 

дисциплины, могут быть использованы при изучении курсов «Проблемы управления 

территориальным развитием», «Территориальная организация населения», «Управление 

проектами в публичной сфере», «Регулирование предпринимательской деятельности», 

«Управление государственными и муниципальными финансами» «Пространственное 

развитие в Российской Федерации», и др.  

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* 
Результаты обучения по дисциплине 

 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

ИУК-1.2 Осуществляет поиск, отбор 

и систематизацию информации для 

определения альтернативных 

Знает основные методы отбора и систематизации 

информации для определения альтернатив 

решения проблемных ситуаций 



Код и наименование индикатора* 
Результаты обучения по дисциплине 

 

вариантов стратегических решений в 

проблемной ситуации и обоснования 

выбора оптимальной стратегии с 

учетом поставлен-ной цели, рисков и 

возможных последствий  

Умеет проводить критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного 

подхода  

Владеет методикой поиска, отбора и 

систематизации информации для определения 

альтернативных вариантов стратегических 

решений 

ПК-1 Способен планировать и организовывать работу органа публичной власти, 

разрабатывать организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, 

внутренним и внешним условиям деятельности органа публичной власти, осуществлять 

распределение функций, полномочий и ответственности между исполнителями 

ИПК-1.1 Определяет стратегию 

(приоритеты) деятельности органа 

публичной власти в соответствии с 

целями и задачами, внутренними и 

внешними условиями деятельности 

органа публичной власти. 

Знает инструменты и методы определения 

приоритетов в деятельности органов власти 

Умеет применять инструменты и методы 

определения приоритетов в деятельности 

органов власти 

Владеет навыками определения стратегии 

деятельности органа публичной власти в 

соответствии с целями и задачами, внутренними 

и внешними условиями 

ИПК-1.2 Разрабатывает 

организационную структуру органа 

публичной власти и осуществляет 

распределение функций, полномочий 

и ответственности между 

исполнителями  

Знает технологии разработки организационной 

структуры органа публичной власти 

Умеет распределять функции, полномочия и 

ответственность между исполнителями 

Способен принимать управленческие решения по 

распределению функций, полномочий и 

ответственности между исполнителями 

ИПК-1.3 Организует работу органа 

публичной власти в соответствии с 

целями и задачами, внутренними и 

внешними условиями деятельности 

Знает основные методы организации работы 

органа публичной власти 

Умеет организовать работу органа публичной 

власти в соответствии с целями и задачами, 

внутренними и внешними условиями 

деятельности 

Способен принимать управленческие решения в 

организации работы органа публичной власти в 

соответствии с целями и задачами, внутренними 

и внешними условиями деятельности 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины (ЗФО).  



№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1. 1 
Стратегическое планирование экономического 

развития муниципального образования 
16  2  14 

2. 2 
Муниципальные и местные финансы как основа 

формирования бюджета развития 
18 2   16 

3. 3 
Концепция бюджета развития муниципального 

образования 

16  2  
14 

4. 4 
Проблемы формирования бюджета развития 

муниципального образования 

18  2 
 16 

5. 5 

Нормативно-правовое обеспечение процесса 

стратегического планирования и формирования 

бюджета развития 

 

18 

  

2  16 

6. 6 

Стратегический подход к формированию 

бюджета в свете реформирования бюджетного 

процесса 

 

18 

. 

2 

 

  16 

 ИТОГО по разделам дисциплины 104 4 8  92 
 Контроль самостоятельной работы (КСР)      
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю 3,8     

 Общая трудоемкость по дисциплине  108     

 

Курсовая работа не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 

 

Автор:  Н.А. Скокова. к.э.н., доц. 

 


