
 
Аннотация к рабочей программы дисциплины 

Б1.В.12 «Корпоративное право» 
          

Объем трудоемкости: 2 зачетных единиц 
Цель дисциплины: Целью изучения дисциплины «Корпоративное право» является 
получение обучающимися теоретических знаний о корпоративных отношениях и основах 
их правового регулирования, а также приобретение необходимых практических навыков в 
данной сфере.  

 
Задачи дисциплины:  

- освоение знаний о признаках, видах корпоративных организаций, о порядке 
создания, реорганизации и ликвидации корпоративных организаций, об органах 
управления корпоративных организаций, о правовом режиме имущества корпоративных 
организаций, о системе корпоративного законодательства;  

- выработка умений работы с нормативно-правовыми актами, устанавливающими 
правовой статус корпоративных организаций и органов управления корпорации, правовой 
режим имущества корпоративных организаций, ответственность корпоративных 
организаций;  

- освоение знаний законодательства по корпоративным закупкам, касающейся 
закупок транспортных услуг. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина «Корпоративное право» относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений Блока 1 Дисциплины учебного плана. В соответствии с 
рабочим учебным планом дисциплина изучается на 3 курсе по очной и на 3 курсе по очно-
заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет. 

Данная дисциплина формируется на основе следующих дисциплин: 
«Правоведение», «Корпоративная социальная ответственность» «Логистика», 
«Внешнеэкономическая деятельность фирмы» и пр.  

Дисциплина «Корпоративное право», в свою очередь, дает знания и умения, которые 
являются необходимыми для усвоения дисциплин, читаемых в последующем: «Управление 
и сопровождение международных контрактов», «Customer Relationship Management-
системы», «Международный консалтинг». 

Требования к уровню освоения дисциплины  
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  
 
 
 
 
 
 
 



Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК-1  

Способен осуществлять внешнеэкономическую деятельность 

ИПК-1.8 Использует инструментарий 
корпоративного права для решения 
поставленных задач 

 

Знает: законодательство Российской Федерации в 
сфере корпоративных закупок (в части, 
касающейся закупок транспортных услуг) 
Знает: основные понятия изучаемой дисциплины, 
классификацию корпоративных организаций, 
порядок создания, реорганизации и ликвидации 
корпоративных организаций 
Знает тенденции развития корпоративного права 
законодательства в России и за рубежом  

 Умеет: работать с нормативно-правовыми актами, 
устанавливающими правовой статус 
корпоративных организаций;  
Умеет: применять порядок создания, 
реорганизации, ликвидации корпоративной 
организации; порядок осуществления деятельности 
корпораций 

Владеет: навыками использования различных 
способов защиты нарушенных и оспоренных прав 
корпораций и участников корпораций;  
Владеет: навыками составления локальных 
нормативных правовых актов, регламентирующих 
корпоративные отношения.  

 
 

Содержание дисциплины:  
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  
Разделы (темы) дисциплины, изучаемые во 2 семестре (1 курсе) (очная форма 

обучения) 



№ Наименование разделов (тем) Количество часов 

Всего Аудиторная 

работа 

Внеаудито
рная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  Предмет, метод, система корпоративного права. Источники 
корпоративного права. Субъекты корпоративного права 

16,45 4 4  8,45 

2.  Создание, реорганизация, ликвидация корпораций 18,45 6 4  8,45 

3.  Законодательная база по корпоративным закупкам. Закупки 
транспортных услуг. Федеральные законы, акты 

16,45 4 4       8,45 

4.  Корпоративное управление и контроль 16,45 4 4  8,45 

 ИТОГО по разделам дисциплины 67,8 18 16  33,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 4    4 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2    0,2 

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине 72 18 16  38 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 
занятия, СРС – самостоятельная работа студента 
 
Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 6 семестре (3 курсе) (очно-заочная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудито
рная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Предмет, метод, система корпоративного права. Источники 
корпоративного права. Субъекты корпоративного права 16,95 3 3  10,95 

2.  Создание, реорганизация, ликвидация корпораций  16,95 3 3  10,95 

3.  
Законодательная база по корпоративным закупкам. Закупки 
транспортных услуг. Федеральные законы, акты 16,95 3 3  10,95 

4.  Корпоративное управление и контроль 16,95 3 3  10,95 

 ИТОГО по разделам дисциплины 67,8 12 12  43,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 4    4 

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2    0,2 

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  72 12 12  48 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 
занятия, СРС – самостоятельная работа студента 
 
Курсовые работы: не предусмотрена 
Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 
 
Автор Саввиди С.М., доцент кафедры МЭиМ, кандидат экономических наук 


