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1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля)  

1.1 Цель освоения дисциплины – формирование знаний и навыков в области процесс-

ного управления для моделирования и анализа процессов организации.  

1.2 Задачи дисциплины:  

- ознакомить  с  основами  бизнес-процессов  и  об  основных  понятиях  процессного 

управления;  

- научить студентов использовать знания и обучить применению методов;  

- обеспечить владение компетенциями применения полученных знаний, навыков и 

умений для успешной практической профессиональной деятельности;  

- формирование  у  студентов  навыков  самостоятельного  мышления  в  области про-

цессного управления.  

- усвоение  профессиональной  терминологии,  формирование  навыков  ее использо-

вания в устной и письменной речи.  

1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  

Дисциплина «Инвестиции и инновации» относится к факультативным дисциплинам 

учебного  плана  38.04.05  «Бизнес-информатика»,  магистерская  программа  «Инновации  

и бизнес в сфере информационных технологий.  

Перечень предшествующих дисциплин, необходимых для ее изучения:  

– архитектура предприятия (продвинутый уровень);  

– управление проектами и инновационными решениями.  

Перечень последующих дисциплин для которых данная дисциплина является предше-

ствующей в соответствии с учебным планом:  

– экономика инноваций;  

– производственная практика. 

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы Процесс  изучения  

дисциплины  направлен  на  формирование  следующих компетенций: 

Код и наименование индикатора* 
Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК-5. Способен управлять информационной средой и ИТ-инновациями 

ИПК-5.1 Использует  инновационные  

принципы  разработки  ИТ-стратегии  в  

организации бизнеса 

Знает  методы  и  принципы  инвестиционного  

анализа.  

Знает  инновационные  принципы  разработки  

ИТ-стратегии в организации бизнеса. 

Умеет  выявлять  перспективные  направления  

инвестирования.  

Умеет  анализировать  инновационные  ИТ-

стратегии  в организации бизнеса. 

Представляет  результаты  анализа  перспектив-

ных направлений  инвестирования  в  виде  до-

клада  и  /  или презентаций.  

Владеет навыком создания и реализации инно-

вационной ИТ-стратегии в организации биз-

неса. 

 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех ви-

дов контактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным 

учебным планом. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достижении 

соответствующих им результатов обучения. 



2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 1 зачетную единицу (36 часов), их рас-

пределение по видам работ представлено в таблице 
Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

очная 
очно-заоч-

ная 

заочная 

  Х 

семестр 

(часы) 

Х 

семестр 

(часы) 

Х 

семестр 

(часы) 

Х 

курс 

(часы) 

 Контактная работа, в том числе:  6,2   2 

Аудиторные занятия (всего):  6   2 

занятия лекционного типа  -   - 

практические занятия    6   2 

Иная контактная работа:   0,2   - 

Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 
 -   3,8 

Промежуточная аттестация (ИКР)  0,2   0,2 

Самостоятельная работа, в том 

числе: 
 29,8   30 

Самостоятельное изучение разделов, са-

моподготовка (проработка и повторение 

лекционного материала и материала 

учебников и учебных пособий, подго-

товка к лабораторным и практическим 

занятиям, коллоквиумам и т.д.) 

 29,8   30 

Контроль:  зачет   зачет 

Подготовка к экзамену      

Общая трудоем-

кость                                      

час.  36   36 

в том числе кон-

тактная работа 
 6,2   2 

зач. ед  36   36 

 

2.2 Содержание дисциплины 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 4 семестре (курсе) (очная форма обуче-

ния) 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Количество часов 

Всег

о 

Аудиторная работа Самостоя-

тельная ра-

бота 

   Л ПЗ ЛР СРС 

1. Система управления процессами. 9  1  8 

2 Регламентация и моделирование  

процессов. 
9  1 

 
8 

3. Аудит процессов в организации. 10  2  8 

4. Проектирование моделей по описа-

нию бизнес-процессов.  

 

8 
 

2   

6 

 ИТОГО по разделам дисциплины      

 Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 

 

6,2 

    

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0.2     

 Общая трудоемкость по дисциплине 36  6  29,8 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные заня-

тия, СРС – самостоятельная работа студента 



 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 2-м курсе (заочная форма обучения) 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Количество часов 

Всег

о 

Аудиторная работа Самостоя-

тельная ра-

бота 

   Л ПЗ ЛР СРС 

1. Система управления процессами. 7  1  6 

2 Регламентация и моделирование  

процессов. 
6   

 
6 

3. Аудит процессов в организации. 9    9 

4. Проектирование моделей по описа-

нию бизнес-процессов.  

 

10 
 

 

1 

 
9 

 ИТОГО по разделам дисциплины      

 Контроль самостоятельной работы 

(КСР) 

 

4 

    

 Промежуточная аттестация (ИКР)      

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине 36  2  30 

 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные заня-

тия, СРС – самостоятельная работа студента 

 

2.3 Содержание разделов (тем) дисциплины 

2.3.1 Занятия лекционного типа не предусмотрены. 

 

2.3.2 Занятия семинарского типа (практические / семинарские занятия/ лабо-

раторные работы) 

№  
Наименование раздела 

(темы) 
Тематика занятий/работ 

Форма текущего 

контроля 

1.  Система управле-

ния процессами. 

Управление  организацией  на  основе  бизнес-

процессов.  Система показателей для управле-

ния процессами. Теория процессного подхода  

и  этапы  внедрения  процессного  подхода  в  ор-

ганизации.  Управление процессами принятия ре-

шений..  

Опрос; Р 

2.  Регламентация и 

моделирование  

процессов. 

Комплексная  регламентация  процессов.  Струк-

тура  и  содержание шаблона для регламентации. 

Методология ARIS. Моделирование  системы,  

модель  организационной  структуры, структуры  

данных.  Основы  функционального  моделирова-

ния.  IDEF-модели,  принципы  построения  и  

ограничения.  Модели  основных  и вспомога-

тельных процессов. Взаимосвязь моделей между 

собой. Карты процессов организации. 

Опрос; Р 

3.  Аудит процессов в 

организации. 

Этапы  разработки  программы  аудита  процес-

сов,  планирование аудитов,  формулировка  це-

лей  и  задач,  проектирование  отчёта  о прове-

дении аудита. Оформление и закрепление инже-

нерно-технических инноваций (патент, лицен-

зия, авторское свидетельство, секрет). 

Опрос; Р 



4.  Проектирование 

моделей по описа-

нию бизнес-процес-

сов.  

Построения моделей бизнес-процессов и описа-

ния бизнес-процессов  

используются методологии SADT, семейства 

IDEF, DFD, UML, ARIS. 

Опрос; Р 

Написание реферата (Р), опрос (О). 

 

2.3.3 Примерная тематика курсовых работ (проектов)  

Курсовые работы не предусмотрены  

  

2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

№  Вид СРС 
Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по выполне-

нию самостоятельной работы  (выбрать в соответствии с видом СРС) 

2 Подготовка эссе, рефератов, 

курсовых работ. 

Методические указания для подготовки эссе, рефератов, курсовых работ. 

Утверждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ 

ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

3 Выполнение самостоятель-

ной работы обучающихся 

Методические указания по выполнению самостоятельной работы обуча-

ющихся. Утверждены на заседании Совета экономического факультета 

ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим до-

ступа: https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

4 Выполнение расчетно-гра-

фических заданий 

Методические указания по выполнению расчетно-графических заданий. 

Утверждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ 

ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

10 Интерактивные методы 

обучения 

Методические указания по интерактивным методам обучения. Утвер-

ждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ ВО 

«КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла, 

– в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

 

3. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины (мо-

дуля) 

В ходе изучения дисциплины предусмотрено использование следующих образова-

тельных технологий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студентов. 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya


Компетентностный подход в рамках преподавания дисциплины реализуется в ис-

пользовании интерактивных технологий и активных методов (разбора конкретных ситуа-

ций, анализа педагогических задач, педагогического эксперимента, иных форм) в сочета-

нии с внеаудиторной работой.  

Информационные технологии, применяемые при изучении дисциплины: использо-

вание информационных ресурсов, доступных в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет. 

Адаптивные образовательные технологии, применяемые при изучении дисциплины 

– для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация консуль-

таций с использованием электронной почты.  

 

4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации 
Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных дости-

жений обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины «Экономика иннова-

ций».  

Оценочные средства включают контрольные материалы для проведения текущего 

контроля в форме тестовых заданий, доклада-презентации по проблемным вопросам, раз-

ноуровневых заданий, и промежуточной аттестации в форме   вопросов к зачету. 

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации 

№ 

п/п 

Код и наименование ин-

дикатора 

(в соответствии с п. 1.4) 

Результаты обучения  

(в соответствии с п. 1.4) 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

 

 

ИПК-2.1 Демон-

стрирует способ-

ность осуществлять 

переговоры с заказ-

чиком по вопросам 

продвижения в ин-

формационно-теле-

коммуникационной 

сети "Интернет" 

Владение методами  

принятия решений в  

управлении операци-

онной (производ-

ственной) деятельно-

стью организаций 

Готов применять методы 

принятия решений в  про-

ведении  экспертизы  про-

ектов  в управлении опе-

рационной деятельностью  

Вопрос на за-

чете  

1-10 

Способность анали-

зировать взаимо-

связи  между функ-

циональными страте-

гиями  компаний  с 

целью  подготовки 

сбалансированных 

управленческих ре-

шений 

Использование знания 

анализа взаимосвязи 

между функциональными  

стратегиями компаний 

для подготовки сбаланси-

рованных управленческих 

решений 

Вопрос на за-

чете  

11-20 

Владение навыками 

координации пред-

принимательской де-

ятельности в целях  

обеспечения согласо-

ванности выполне-

ния бизнес-плана 

всеми участниками 

Умение применять  имею-

щиеся знания    для  обес-

печения  координации  

предпринимательской де-

ятельности 

Вопрос на за-

чете  

21-30 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе освоения образовательной программы 



Опрос  как  монологический  ответ  обучающегося  на  вопросы преподавателя. Во-

прос задается группе, после чего вызывается обучающейся.  После  его  ответа  преподава-

тель  просит дополнить, уточнить, исправить ответ. Делает замечания сам по ответу  и  вы-

ставляет  оценку.  После  чего  задает  следующий вопрос и таким образом опрашивает от 

3 до 6. 

1. Проектирование  организационной  структуры.  Составление  моделей организаци-

онной структуры предприятий. 

2. Создание    модели  для  описания  процессов    предприятий  на  основе методологии 

ARIS. 

3. Создание IDEF модели для описания процессов  предприятий. 

4. Визуальный анализ графических схем процесса. 

5. Методики анализа бизнес-процессов организации. 

6. Проектирование регламента процесса  предприятия. 

7. Разработка ССП организации. 

Подготовка  презентаций.  Презентация  состоит  из  слайдов. Правило:  один  слайд  

–  одна  мысль  (даётся  тезис  и  несколько его доказательств). Размещать только важные 

тезисы, термины, картинки,  схемы,  диаграммы,  т.е.  то,  что  хорошо воспринимается  

аудиторией.  В  презентации  не  должно  быть ничего  лишнего,  каждый  слайд  должен  

представлять  собой звено,  логически  связанное  с  темой  и  работающее  на  общую идею 

презентации. Время выступления студента с презентацией не  должно  превышать  7  минут.  

По  итогу  выступления обучающиеся  задают  интересующие  вопросы,  таким  образом, 

формируется дискуссия.  

Примерные темы учебных презентаций.  

1 Раскройте  сущность  функционального  подхода  в  управлении  организацией. 

Перечислите его недостатки?  

2  В чем суть процессного подхода к управлению организацией?  

3  Как описан процессный подход в международных стандартах?  

4 Сделайте  сравнительный  анализ  различных  вариантов  определений  бизнес-

процесса.  

5  Дайте понятие системы. Приведите примеры.  

6  Какие свойства системы Вам известны?  

7  Обоснуйте необходимость описания бизнес-процессов организации.  

8  Опишите основные группы процессов.  

9  Охарактеризуйте составляющие цикла управления процессами.  

10 Расскажите о составных частях концепции управления бизнес процессами 

(Business Process Management).  

11 Какие нотации моделирования бизнес-процессов Вам известны? Дайте их крат-

кую характеристику.  

12  Перечислите основные правила моделирования бизнес-процессов согласно IDEF  

13 Перечислите основные правила моделирования бизнес-процессов согласно нота-

ции EPC.  

14  Какие методики анализа бизнес-процессов Вам известны?  

15  Опишите инструменты совершенствования процессов.  

16 Какие  три  основных  потока  информации  отражают  в  системе  показателей  

для управления  процессом?  

17  Опишите SMART- подход к постановке целей и выбору показателей.  

18 Охарактеризуйте перспективы ССП. 



Круглый  стол.  Участники  обсуждают  тему  занятия  в  форме круглого стола, 

обозначают проблемные вопросы и их решения, формируют основные выводы дискуссии. 

 

Вопросы к зачету.  

1.  Бизнес процесс. Миссия. Процессный подход к управлению.   

2.  Определение бизнес-процесса.   

3.  Принципиальная схема бизнес-процесса.  

4.  Классификация бизнес-процессов;  

5.  Цели  и  задачи  моделирования  бизнес-процесов.  Бизнес-модель  и  ее компо-

ненты.   

6.  Бизнес-правила (business rules) и их классификация.  

7.  Подходы к управлению организацией XXI века;  

8.  Что ожидают руководители организаций от внедрения процессного подхода?  

9.  Структурный и процессный подходы к управлению организацией;  

10.  Принципиальная схема и этапы внедрения процессного подхода к управлению.   

11.  Наложение  требований  разделов  стандартов  МС  ИСО  9001:2000  на  схему 

управления процессом.  

12.  Распределение функций между процессами   

13.  Проблемы выделения сквозных процессов  

14.  Система показателей для управления процессами. Ресурсы процесса  

15.  Система документации процесса   

16.  Распределение ответственности за работы в процессе  

17.  Согласование входов и выходов между процессами.  

18.  Назначение и содержание моделирования бизнес-процессов;  

19.  Обзор современных методологий и программных продуктов описания бизнес-

процессов  

20.  Различные подходы к моделированию бизнес-процессов.  

21.  Стратегические ориентиры (на примере имитационной модели компании);  

22.  Анализ стратегической среды ИМК;  

23.  Алгоритм совершенствования бизнес-процессов  

24.  Процессная и функциональная системы управления: возможно ли совмещение?  

25.  Локальные  модели.  Метод  функционального  моделирования  SADT  (IDEF0).  

Состав  функциональной  модели.  Правила  декомпозиции  процессов.  Метод мо-

делирования IDEF3.   

26.  Моделирование  потоков  данных.  Состав  диаграмм  потоков  данных.  

Построение иерархии диаграмм потоков данных.   

27.  Моделирование предметной области. Модель «сущность-связь».   

28.  Интегрированные модели. Семейство моделей ARIS (Architecture of Integrated 

Information System).   

29.  Образцы моделирования бизнес-процессов.   

30.  Модель  бизнес-процессов  (business  use  case  model).  Модель  бизнес-объектов 

(business  object  model).  Использование  различных  диаграмм  UML  для детализации  

описания  бизнес-процессов.  Структурные  элементы  бизнес-моделей.   

 

Критерии оценивания результатов обучения 

«Зачтено» ставится, если студент строит свой ответ в соответствии с планом. В от-

вете представлены различные подходы к проблеме. Устанавливает содержательные меж-

предметные связи. Развернуто аргументирует выдвигаемые положения, приводит убеди-

тельные примеры, обнаруживает последовательность анализа. Выводы правильны. Речь 



грамотна, используется профессиональная лексика. Демонстрирует знание специальной ли-

тературы в рамках учебного методического комплекса и дополнительных источников ин-

формации. 

«Не зачтено» ставится, если ответ недостаточно логически выстроен, план ответа 

соблюдается непоследовательно. Студент обнаруживает слабость в развернутом раскрытии 

профессиональных понятий. Выдвигаемые положения декларируются, но недостаточно ар-

гументируются. Ответ носит преимущественно теоретический характер, примеры отсут-

ствуют. 

 

Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может прово-

диться в несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление информа-

ции в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

5. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий 

5.1. Учебная литература 

1Громов, А. И.  Управление бизнес-процессами: современные методы : монография / 

А. И. Громов, А. Фляйшман, В. Шмидт ; под редакцией А. И. Громова. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2022. — 367 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534-03094-5. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489237 (дата обращения: 26.06.2022). 

2Долганова, О. И.  Моделирование бизнес-процессов : учебник и практикум для ву-

зов / О. И. Долганова, Е. В. Виноградова, А. М. Лобанова ; под редакцией О. И. Долгано-

вой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 289 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-00866-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489496 (дата обращения: 26.06.2022).. 

3. Каменнова, М. С.  Моделирование бизнес-процессов. В 2 ч. Часть 1 : учебник и 

практикум для вузов / М. С. Каменнова, В. В. Крохин, И. В. Машков. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2022. — 282 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-05048-6. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489260 (дата обращения: 26.06.2022). 

https://urait.ru/bcode/489237
https://urait.ru/bcode/489496
https://urait.ru/bcode/489260


4. Каменнова, М. С.  Моделирование бизнес-процессов. В 2 ч. Часть 2 : учебник и 

практикум для вузов / М. С. Каменнова, В. В. Крохин, И. В. Машков. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2022. — 228 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09385-8. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/494859 (дата обращения: 26.06.2022). 

5. Лапин, Н. И.  Теория и практика инноватики : учебник для вузов / Н. И. Лапин, 

В. В. Карачаровский. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 350 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-11073-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/475652 (дата обращения: 22.07.2021). 

5.2. Периодическая литература 

1. Журналы: 

2. Вопросы экономики 

3. Деньги и кредит 

4. Коммерсантъ 

5. Мировая экономика и международные отношения 

6. Российский экономический журнал 

7. Финансовые известия 

8. Экономика и жизнь 

9. Экономист 

10. Эксперт 

11. Journal of International Economics 

12. Journal of International Money and Finance 

13. International Economic Review 

14. Базы данных компании «Ист Вью» http://dlib.eastview.com  

15. Электронная библиотека GREBENNIKON.RU https://grebennikon.ru/  

5.3. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы дан-

ных и информационные справочные системы 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС):  

1. ЭБС «ЮРАЙТ» https://urait.ru/  

2. ЭБС «УНИВЕРСИТЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА ОНЛАЙН» www.biblioclub.ru  

3. ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru  

4. ЭБС «ZNANIUM.COM» www.znanium.com    

5. ЭБС «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com  

Профессиональные базы данных: 

1. Web of Science (WoS) http://webofscience.com/ 

2. Scopus http://www.scopus.com/ 

3. ScienceDirect www.sciencedirect.com 

4. Журналы издательства Wiley https://onlinelibrary.wiley.com/  

5. Научная электронная библиотека (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

6. Полнотекстовые архивы ведущих западных научных журналов на Российской 

платформе научных журналов НЭИКОН http://archive.neicon.ru 

7. Национальная электронная библиотека (доступ к Электронной библиотеке дис-

сертаций Российской государственной библиотеки (РГБ) https://rusneb.ru/ 

8. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

9. Электронная коллекция Оксфордского Российского Фонда  

https://ebookcentral.proquest.com/lib/kubanstate/home.action 

10. Springer Journals https://link.springer.com/ 

11. Nature Journals https://www.nature.com/siteindex/index.html 

12. Springer Nature Protocols and Methods   

https://experiments.springernature.com/sources/springer-protocols 

13. Springer Materials  http://materials.springer.com/ 

14. zbMath  https://zbmath.org/ 
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https://zbmath.org/


15. Nano Database  https://nano.nature.com/ 

16. Springer eBooks:  https://link.springer.com/ 

17. "Лекториум ТВ" http://www.lektorium.tv/ 

18. Университетская информационная система РОССИЯ  http://uisrussia.msu.ru 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс - справочная правовая система (доступ по локальной сети с 

компьютеров библиотеки) 

Ресурсы свободного доступа: 

1. Американская патентная база данных http://www.uspto.gov/patft/ 

2. Полные тексты канадских диссертаций http://www.nlc-bnc.ca/thesescanada/ 

3. КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru/); 

4. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

5. Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/; 

6. Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" 

http://window.edu.ru/; 

7. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school-

collection.edu.ru/ . 

8. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

(http://fcior.edu.ru/); 

9. Проект Государственного института русского языка имени А.С. Пушкина "Об-

разование на русском" https://pushkininstitute.ru/; 

10. Справочно-информационный портал "Русский язык" http://gramota.ru/; 

11. Служба тематических толковых словарей http://www.glossary.ru/; 

12. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 

13. Образовательный портал "Учеба" http://www.ucheba.com/; 

14. Законопроект "Об образовании в Российской Федерации". Вопросы и ответы 

http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы 

КубГУ: 

1. Среда модульного динамического обучения http://moodle.kubsu.ru 

2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и конфе-

ренций http://mschool.kubsu.ru/  

3. Библиотека информационных ресурсов кафедры информационных образова-

тельных технологий http://mschool.kubsu.ru; 

4. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru/ 

5. Электронные образовательные ресурсы кафедры информационных  систем и тех-

нологий в образовании КубГУ и научно-методического журнала "ШКОЛЬНЫЕ ГОДЫ" 

http://icdau.kubsu.ru/ 

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Общие рекомендации по самостоятельной работе обучающихся. 

Самостоятельная работа студентов – выполняемая студентами в аудиторное и 

внеаудиторное время учебная деятельность, методически организованная преподавателем, 

без его непосредственного участия.  

Самостоятельная работа студентов является обязательной неотъемлемой частью 

образовательного процесса, осуществляемого на основании требований федеральных 

государственных образовательных стандартов.  

Самостоятельная работа проводится с целью: систематизации и закрепления 

полученных теоретических знаний и практических умений и навыков обучающихся; 

углубления и расширения теоретических знаний студентов; формирования умений 

использовать нормативную, правовую, справочную документацию, учебную и 
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http://www.nlc-bnc.ca/thesescanada/
http://cyberleninka.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
https://pushkininstitute.ru/
http://gramota.ru/
http://www.glossary.ru/
http://dic.academic.ru/
http://www.ucheba.com/
http://273-фз.рф/voprosy_i_otvety
http://273-фз.рф/voprosy_i_otvety
http://moodle.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
http://icdau.kubsu.ru/


специальную литературу; развития познавательных способностей и активности 

обучающихся: творческой инициативы, самостоятельности, ответственности, 

организованности; формирование самостоятельности мышления, способностей к 

саморазвитию, совершенствованию и самоорганизации; формирования профессиональных 

компетенций; развитию исследовательских умений студентов.  

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами 

обучающихся в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся.  

Самостоятельная работа студентов реализуется в виде аудиторной самостоятельной 

работы и внеаудиторной самостоятельной работы.  

Формы аудиторной и внеаудиторной самостоятельной работы студентов 

определяются содержанием учебной дисциплины, степенью подготовленности студентов. 

Конкретные формы самостоятельной работы студентов, их содержание и характер 

определяют кафедры при разработке рабочих программ учебных дисциплин, с учетом 

установленного объема самостоятельной работы, специфики дисциплины, сложности 

усвоения отдельных тем (разделов, модулей).  

Аудиторная самостоятельная работа по дисциплине выполняется студентами во 

время учебных занятий по заданию преподавателя, и под его непосредственным 

руководством. Аудиторная самостоятельная работа студентов включает следующие 

формы:  

- выполнение аудиторной контрольной работы;  

- выполнение индивидуальных и групповых заданий преподавателя;  

- решение практических заданий;  

- разбор ситуаций;  

- изучение нормативных и иных материалов;  

- использование справочной литературы;  

- чтение и анализ текстов (нормативных актов, учебной литературы и т.п.)  

- иные формы, предусмотренные рабочей программой дисциплины.  

Внеаудиторная самостоятельная работа студентов – планируемая учебная 

деятельность студентов, выполняемая ими вне аудиторных занятий, самостоятельно, по 

заданию преподавателя без его непосредственного участия. Внеаудиторная 

самостоятельная работа студентов включает следующие формы:  

- подготовка к практическим занятиям;  

- подготовка к лекциям;  

- разработка сценария деловой игры, плана дискуссии, круглого стола;  

- выполнение практических заданий (решение задач, разбор ситуации)  

- выполнение внеаудиторной контрольной работы;  

- конспектирование источников;  

- аннотирование, рецензирование текста;  

- работа с электронными ресурсами;  

- чтение учебной литературы, текстов лекций;  

- подготовка ко всем видам промежуточной аттестации (зачетам, экзаменам, в том 

числе итоговым аттестационным испытаниям);  

- подготовка отчетов о прохождении практик;  

- подготовка и написание рефератов, курсовых работ, выпускной квалификационной 

работы;  

- иные формы. 

Методические рекомендации по освоению лекционного материала, подготовке 

к лекциям; 

Несмотря на наличие учебников, которые для студентов являются основным источ-

ником информации, очень часто возникают ситуации, когда изменения в законодательстве 



по бухгалтерскому учету по конкретной теме не нашли отражения в существующих учеб-

никах или некоторые его разделы устарели, поэтому, лекции остаются основной формой 

обучения.  

Отдельные темы дисциплины бывают трудны для самостоятельного изучения сту-

дентами, поэтому необходима методическая переработка материала лектором. При суще-

ствовании разнообразных концепций по отдельным темам лекции необходимы для их объ-

ективного освещения.  

Поэтому посещение лекций по дисциплине обязательно для студентов.  

Кроме того, для успешного овладения дисциплиной необходимо выполнять следую-

щие требования:  

1) посещать все лекционные и практические занятия, поскольку весь тематический 

материал взаимосвязан между собой и теоретического овладения, пропущенного недоста-

точно для качественного усвоения знаний по дисциплине;  

2) все рассматриваемые на лекциях и практических занятиях темы и вопросы обяза-

тельно фиксировать (либо на бумажных, либо на машинных носителях информации);  

3) обязательно выполнять все домашние задания, получаемые на лекциях или прак-

тических занятиях;  

4) проявлять активность на интерактивных лекциях и практических занятиях, а 

также при подготовке к ним. Необходимо помнить, что конечный результат овладения со-

держанием дисциплины необходим, в первую очередь, самому студенту;  

5) в случаях пропуска занятий по каким-либо причинам, необходимо обязательно 

самостоятельно изучать соответствующий материал.  

При этом необходим серьезный и глубокий критический анализ прочитанной науч-

ной литературы и содержания прослушанной по теме лекции. 

Методические рекомендации по подготовке к семинарским (практическим/ ла-

бораторным) занятиям. 

Для успешного проведения практических занятий с творческой дискуссией нужна 

целенаправленная предварительная подготовка студентов. Студенты получают от 

преподавателя конкретные задания на самостоятельную работу в форме проблемно 

сформулированных вопросов, которые потребуют от них не только поиска литературы, но 

и выработки своего собственного мнения, которое они должны суметь аргументировать и 

защищать (отстаивать свои и аргументированно отвергать противоречащие ему мнения 

своих коллег).  

Семинар в сравнении с другими формами обучения требует от студентов высокого 

уровня самостоятельности в работе с литературой, инициативы, а именно:  

- умение работать с несколькими источниками,  

- осуществить сравнение того, как один и тот же вопрос излагается различными 

авторами,  

- сделать собственные обобщения и выводы.  

Все это создает благоприятные условия для организации дискуссий, повышает 

уровень осмысления и обобщения изученного материала.  

В процессе семинара идет активное обсуждение, дискуссии и выступления 

студентов, где они под руководством преподавателя делают обобщающие выводы и 

заключения.  

В ходе семинара студент учится публично выступать, видеть реакцию слушателей, 

логично, ясно, четко, грамотным литературным языком излагать свои мысли, приводить 

доводы, формулировать аргументы в защиту своей позиции. На семинаре каждый студент 

имеет возможность критически оценить свои знания, сравнить со знаниями и умениями их 

излагать других студентов, сделать выводы о необходимости более углубленной и 

ответственной работы над обсуждаемыми проблемами.  

В ходе семинара каждый студент опирается на свои конспекты, сделанные на 

лекции, собственные выписки из учебников, первоисточников, статей, периодической 



литературы, нормативного материала. Семинар стимулирует у студента стремление к 

совершенствованию своего конспекта, желание сделать его более информативным, 

качественным.  

При проведении практических занятий в виде семинара занятий реализуется 

принцип совместной деятельности студентов. При этом процесс мышления и усвоения 

знаний более эффективен в том случае, если решение задачи осуществляется не 

индивидуально, а предполагает коллективные усилия. Поэтому семинарское занятие 

эффективно тогда, когда проводится как заранее подготовленное совместное обсуждение 

выдвинутых вопросов каждым участником семинара. При этом приветствуется общий 

поиск ответов группой, возможность раскрытия и обоснования различных точек зрения у 

студентов. Такие занятия обеспечивают контроль за усвоением знаний студентами.  

Готовясь к семинару, студенты должны:  

1. Познакомиться с рекомендуемой преподавателем литературой;  

2. Рассмотреть различные точки зрения по изучаемой теме, используя все доступные 

источники информации;  

3. Выделить проблемные области и неоднозначные подходы к решению 

поставленных вопросов;  

4. Сформулировать собственную точку зрения;  

5. Предусмотреть возникновение спорных хозяйственных ситуаций при решении 

отдельных вопросов и быть готовыми сформулировать свой дискуссионный вопрос. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала.  

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала.  

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

7. Материально-техническое обеспечение по дисциплине (модулю) 

По всем видам учебной деятельности в рамках дисциплины используются аудито-

рии, кабинеты и лаборатории, оснащенные необходимым специализированным и лабора-

торным оборудованием. 
Наименование специальных по-

мещений 

Оснащенность специальных по-

мещений 

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения 

Учебные аудитории для проведе-

ния занятий лекционного типа 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, ноутбук 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

Учебные аудитории для проведе-

ния занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, ноутбук 

 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

Учебные аудитории для проведе-

ния лабораторных работ  

 

 

 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, компьютеры, но-

утбуки 

Оборудование: 

 

 

 

 

 



Лаборатория информационных и 

управляющих систем 201Н 

Лаборатория экономической ин-

форматики 202Н 

 

Лаборатория управления в техни-

ческих системах 207Н 

 

 

 

 

 

Лаборатория организационно-

технологического обеспечения 

торговой и маркетинговой дея-

тельности 201А 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лаборатория экономики и управ-

ления 212Н  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лаборатория безопасности жиз-

недеятельности 105А 

 

ПК, Терминальные станции, Уси-

литель автономный беспроводной 

 

 

Типовой комплект учебного обо-

рудования "Теория автоматиче-

ского управления",  

Презентации и плакаты Усили-

тель автономный беспроводной   

с микрофоном  

 

Панель интерактивная, Конфе-

ренц-система, Микшер-усили-

тель, Подавитель акустической 

обратной связи, Настенный гром-

коговоритель, Радиосистема, 

Микрофон на гибком держателе, 

Моноблок HP, Документ-камера, 

Беспроводная точка доступа, Си-

стема видеоотображения, ЖК па-

нель, Сплитер, Мультимедийная 

трибуна лектор, Система ви-

деоконференцсвязи, Плакаты 

 

Презентации и плакаты,  

Многофункциональный профес-

сиональный видео детектор банк-

нот и ценных бумаг, 

Счетчики банкнот, 

Инфракрасный детектор банкнот 

и ценных бумаг, 

Универсальный детектор банкнот 

и ценных бумаг,  

Детектор подлинности банкнот, 

Ящик денежный, 

Планшетный импринтер,  

Усилитель автономный беспро-

водной  

 

Лабораторные стенды, Типовой 

комплект учебного оборудова-

ния, Стенды-тренажеры,  Стенд-

планшет,  

Тренажерный комплекс по при-

менению первичных средств по-

жаротушения, Комплекс – трена-

жер по оказанию первой довра-

чебной помощи, 

Робот-тренажер,  Комплект пла-

катов, Комплект демонстрацион-

ных пособий, Комплект аудиови-

зуальных пособий  

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

1С: Предприятие 8 

SPSS Statistics 

 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

 

 

 

 

 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

1С: Предприятие 8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

Учебные аудитории для курсо-

вого проектирования (выполне-

ния курсовых работ) 

Мебель: учебная мебель 

Технические средства обучения: 

экран, проектор, компьютер 

 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, укомплек-

тованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с возможно-

стью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информаци-

онно-образовательную среду университета. 



Наименование помещений для 

самостоятельной работы обучаю-

щихся 

Оснащенность помещений для 

самостоятельной работы обучаю-

щихся 

Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения 

Помещение для самостоятельной 

работы обучающихся (читальный 

зал Научной библиотеки) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект специализированной 

мебели: компьютерные столы 

Оборудование: компьютерная 

техника с подключением к инфор-

мационно-коммуникационной 

сети «Интернет» и доступом в 

электронную информационно-об-

разовательную среду образова-

тельной организации, веб-ка-

меры, коммуникационное обору-

дование, обеспечивающее доступ 

к сети интернет (проводное со-

единение и беспроводное соеди-

нение по технологии Wi-Fi) 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

Помещение для самостоятельной 

работы обучающихся (ауд.213 А, 

218 А) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект специализированной 

мебели: компьютерные столы 

Оборудование: компьютерная 

техника с подключением к инфор-

мационно-коммуникационной 

сети «Интернет» и доступом в 

электронную информационно-об-

разовательную среду образова-

тельной организации, веб-ка-

меры, коммуникационное обору-

дование, обеспечивающее доступ 

к сети интернет (проводное со-

единение и беспроводное соеди-

нение по технологии Wi-Fi) 

Microsoft Windows 8, 10,  

Microsoft Office Professional Plus  

 

 

 


