
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 

«Б1.О.03 Основы проектной деятельности в управлении персоналом » 

 

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы 

Цель дисциплины: дать представление о современной технологии управления 

проектами в публичном управлении и познакомить студентов с принципами проектного 

управления в задачах своей будущей профессиональной деятельности. Освоение 

дисциплины предполагает введение в проблематику управления проектами и изучение 

методологии управления проектами, ознакомление студентов с инструментами и методами 

управления проектами на всех стадиях жизненного цикла проекта, начиная с 

инициализации проекта, планирование его работ, организации их использования и контроля 

и кончая завершением. Студенты должны освоить как теоретические знания в области 

управления проектами о закономерностях, правилах и процедурах в изучаемой области, так 

и научные подходы и методы, используемые для повышения качества и эффективности в 

практической деятельности. 

 

Задачи дисциплины: 

− изучение основных принципов управления проектами;  

− ознакомление с основными технологиями управления и их возможностями;  

− ознакомление с процессом формирования бюджета проектов и программ; − ознакомление 

с элементами планирования проектов и программ;  

− ознакомление с системой управления проектами.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Основы проектной деятельности в управлении персоналом» относится к 

обязательной части Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана 

 

Требования к уровню освоения дисциплины 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций 

: 

Код и наименование 

индикатора*достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.1 Определяет круг задач в 

рамках поставленной цели, определяет 

связи между ними 

Знает подходы к определению круга задач 

Умеет планировать и распределять задачи 

между участниками проекта 

Формулирует в рамках поставленной цели 

проекта совокупность взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее достижение 

УК-2.2 Предлагает способы решения 

поставленных задач и ожидаемые 

результаты; оценивает предложенные 

способы с точки зрения соответствия 

цели проекта 

Знает основные инструменты, применяемые 

для решения задач. 

Определяет ожидаемые результаты решения 

выделенных задач 

Разрабатывает способы решения поставленных 

задач, в соответствии с целями проекта 

УК-2.3 Планирует реализацию задач в 

зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм  

Знает ресурсы, необходимые для реализации 

проектов в профессиональной сфере  

Умеет определять ограничения при реализации 

проекта 

Проектирует решение конкретной задачи 

проекта, выбирая оптимальный способ ее 



Код и наименование 

индикатора*достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

решения  

УК-2.4 Выполняет задачи в зоне своей 

ответственности в соответствии с 

запланированными результатами и 

точками контроля, при необходимости 

корректирует способы решения задач

  

Знает инструменты и методы осуществления 

контроля в сфере профессиональной 

деятельности  

Умеет корректировать способы выполнения 

задач при необходимости 

Решает конкретные задачи проекта 

заявленного качества и за установленное время  

УК-2.5 Представляет результаты 

проекта, предлагает возможности их 

использования и/или 

совершенствования  

Знает методические подходы к планированию 

и реализации проектов  

Умеет выделять возможности для 

использования результатов проекта 

Публично представляет результаты проекта  

 

Содержание дисциплины: 

 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  Разделы 

(темы) дисциплины, изучаемые в 4 семестре (очная форма обучения).  

№   Наименование разделов (тем)  

 Количество часов  

Всего 

Аудиторная 

работа  

Внеауд 

иторная 

работа  

Л  ПЗ  ЛР  СРС  

1. Основы управления проектами.  8  2  4   2  

2. Разработка проекта и оценка его эффективности.   8  2  4   2  

3. Планирование проекта.  10 2  4   4  

4. Материально-техническая подготовка проекта.   8  2  4   2  

5. Управление временем проекта.  8  2  4   2  

6. Управление стоимостью проекта.  8  2  4   2  

7. Контроль и регулирование проекта.  10 2  4   4  

8. 
Управление коммуникациями и завершением  

проекта  
9,8 2  4  3,8 

 ИТОГО по разделам дисциплины   16  32 0  21,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР)  2      

 Промежуточная аттестация (ИКР)  0,2      

 Общая трудоемкость по дисциплине   72      

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента  

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 4 семестре (очно-заочная форма обучения).  

№   Наименование разделов (тем)  

 Количество часов  

Всего 

Аудиторная 

работа  

Внеауд 

иторная 

работа  

Л  ПЗ  ЛР  СРС  

1. Основы управления проектами.  12 2  2  8 

2. Разработка проекта и оценка его эффективности.   12 2  2  8 

3. Планирование проекта.  7 2  1  4  

4. Материально-техническая подготовка проекта.   6 1 1  4 



5. Управление временем проекта.  10 1 1  8 

6. Управление стоимостью проекта.  10 1 1  8 

7. Контроль и регулирование проекта.  6 1 1  4  

8. 
Управление коммуникациями и завершением  

проекта  
5,8 1 1  3,8 

 ИТОГО по разделам дисциплины   12 10 0  47,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР)  2      

 Промежуточная аттестация (ИКР)  0,2      

 Общая трудоемкость по дисциплине   72      

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные 

занятия, СРС – самостоятельная работа студента  

 

Курсовые работы: не предусмотрены. 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет. 

 

Автор: Гуренкова О.В., заведующий кафедрой, канд. социол. наук, доцент. 
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