
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.В.ДЭ.02.02 Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика 

организации 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

 

Объем трудоемкости: 2 зачетные единицы 

 

Основной целью курса «Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика 

организации» является формирование у студентов комплекс современных теоретических 

и практических знаний и навыков в области краткосрочной и долгосрочной финансовой 

политики и освоить систему конкретных техник эффективного финансового управления, 

подготовить профессионалов, владеющих самыми современными методами и 

технологиями управления финансами. 

Задачи дисциплины:  

– усвоение основных направлений краткосрочной и долгосрочной финансовой 

политики;  

– овладение аналитическими методами краткосрочного и долгосрочного 

финансового менеджмента, приемами текущего и оперативного управления финансами 

предприятия;  

– получение практических навыков краткосрочного и долгосрочного планирования 

на предприятии;  

– овладения методами оценки источников краткосрочного и долгосрочного 

финансирования.  

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы. 

Дисциплина «Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика организации» 

относится к Части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины 

(модули)» учебного плана. В соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 4 

курсе по очной и очно-заочной форме обучения.  

Для изучения данной дисциплины необходимы следующие знания, умения и навыки, 

формируемые предшествующими дисциплинами. 

 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций  

Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК-4 Способен осуществлять подготовку инвестиционного проекта 

ИПК-4.11 Использует методы и 

инструменты финансового планирования 

и прогнозирования в профессиональной 

деятельности 

Знает формы и методы формирования финансовых 

ресурсов и отдельные направления финансовой 

деятельности организации, требующие 

эффективного управления для достижения главной 

стратегической цели этой деятельности  

Знает методы и приемы финансово-

экономического анализа, финансового 

планирования и прогнозирования, и тенденции 

развития финансово-экономически-значимых 

проблем и процессов организации  

Умеет выявлять внутрихозяйственные резервы 

увеличения прибыли за счет экономного 

использования денежных средств Умеет 



Код и наименование индикатора* 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

составлять основные прогнозные документы, 

которые относятся к перспективному финансовому 

планированию  

Осуществляет трудовые действия на основании 

норм и принципов по построению эффективной 

системы управления финансами организации, в 

том числе на основе финансового планирования и 

прогнозирования  

Применяет инструментарий финансовой политики, 

в том числе планирования и прогнозирования, в 

целях наращивания финансового потенциала 

организации 

*Вид индекса индикатора соответствует учебному плану. 

 

Содержание дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 8 семестре очная форма обучения 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

№  Наименование разделов (тем) 
Всего 

Л ПЗ ЛР СР 

1. 
Тема 1. Теоретические основы долгосрочной и 

краткосрочной финансовой политики предприятия 

12 6 2 - 4 

2. 
Тема 2. Формирование финансовых ресурсов 

предприятия в долгосрочном и краткосрочном периоде 

6,8 2 2 - 2,8 

3. 
Тема 3. Инвестиционная и ценовая политика 

предприятия 

10 4 2 - 4 

4. 
Тема 4. Цена и структура капитала и управление 

оборотными активами 

10 4 2 - 4 

5. 
Тема 5. Дивидендная политика предприятия и 

управление дебиторской задолженностью 

10 4 2 - 4 

6. Тема 6 Управление денежными потоками 10 4 2 - 4 

7. 

Тема 7. Методы и модели, используемые в 

долгосрочном и краткосрочном финансовом 

планировании, и прогнозировании 

10 4 2 - 4 

 ИТОГО по разделам дисциплины 68,8 28 14 - 26,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 3     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к зачету -     

 Общая трудоемкость по дисциплине  72     

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 8 семестре очная-заочная форма обучения 

Количество часов 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

№  Наименование разделов (тем) 
Всего 

Л ПЗ ЛР СР 



1. 
Тема 1. Теоретические основы долгосрочной и 

краткосрочной финансовой политики предприятия 

12 6 2 - 4 

2. 
Тема 2. Формирование финансовых ресурсов 

предприятия в долгосрочном и краткосрочном периоде 

6,8 2 2 - 2,8 

3. 
Тема 3. Инвестиционная и ценовая политика 

предприятия 

10 4 2 - 4 

4. 
Тема 4. Цена и структура капитала и управление 

оборотными активами 

10 4 2 - 4 

5. 
Тема 5. Дивидендная политика предприятия и 

управление дебиторской задолженностью 

10 4 2 - 4 

6. Тема 6 Управление денежными потоками 10 4 2 - 4 

7. 

Тема 7. Методы и модели, используемые в 

долгосрочном и краткосрочном финансовом 

планировании, и прогнозировании 

10 4 2 - 4 

 ИТОГО по разделам дисциплины 68,8 28 14 - 26,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 3     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к зачету -     

 Общая трудоемкость по дисциплине  72     

Курсовые работы: не предусмотрены 

 

Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 
 

Автор: Айвазов А.Л. 

 


