
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

  Б1.В.20 «Экспертно-аналитическое обеспечение процесса принятия публичных 

решений» 
         (код и наименование дисциплины) 

Объем трудоемкости: 5 зачетных единиц 

Цель дисциплины: – формирование системных представлений о структурных и 

процессуальных компонентах экспертно-аналитического обеспечения принятия 

государственных/публичных решений, комплексе аналитического инструментария, 

необходимого для диагностики проблемных ситуаций в публичном секторе, анализа 

проектирования оценке эффективности публичных решений.  

Задачи дисциплины:  

 Формирование представлений о содержании экспертно-аналитической 

деятельности в публичном секторе; 

 Формирование умений использования комплекса аналитического инструментария 

для диагностики проблем публичного сектора и проектирования, оценки 

публичных/государственных решений;   

 Развитие у бакалавров умений и навыков, необходимых оценки 

политических/государственных программ.  

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.В.20 «Экспертно-аналитическое обеспечение процесса принятия 

публичных решений» относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В соответствии с рабочим 

учебным планом дисциплина изучается на 4 курсе по очной форме обучения. Вид 

промежуточной аттестации: экзамен. 

Дисциплина находится в логической и содержательно-методической взаимосвязи с 

другими частями ОПОП и базируется на знаниях, полученных при изучении таких 

дисциплин как: «Политология», «Основы проектной деятельности в публичном 

управлении», «Экономика», «Информационные технологии анализа данных», 

«Государственная политика и управление», «Государственная и муниципальная 

статистика», «Методы принятия управленческих решений», «Основы взаимодействия 

государства и гражданского общества».  

Полученные в процессе обучения знания могут быть использованы при изучении 

таких дисциплин как «Контроль и надзор в общественном секторе», «Управление 

конфликтами в публичной сфере», «Политика устойчивого развития». 

Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

ИУК-1.1. Осуществляет поиск необходимой 

информации, опираясь на результаты анализа 

поставленной задачи. 

Знает методы поиска необходимой информации, 

опираясь на результаты анализа поставленной задачи. 

Умеет осуществлять поиск необходимой информации, 

опираясь на результаты анализа поставленной задачи. 

Владеет навыками поиска информации, опираясь на 

результаты анализа поставленной задачи 

ИУК-1.2. Выбирает оптимальный вариант 

решения задачи, аргументируя свой выбор. 

Умеет выбрать оптимальное решение задачи, 

обосновать свой выбор 

Владеет навыками аргументации выбора оптимального 

варианта решения задачи 

ПКС-1 Способен осуществлять профессиональную служебную деятельность по обеспечению/ 

реализации полномочий органов государственной власти РФ и субъектов РФ. 

ПКС-1.1. Обеспечивает реализацию 

полномочий органов государственной власти 

Знает полномочия органов государственной власти 

Российской Федерации, органов государственной 



Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской 

Федерации лиц, замещающих 

государственные должности, а также 

полномочий организаций по реализации 

функций и полномочий государственных 

органов. 

власти субъектов Российской Федерации лиц, 

замещающих государственные должности, а также 

полномочий организаций по реализации функций и 

полномочий государственных органов. 

Умеет обеспечивать реализацию конкретных 

полномочий органов государственной власти 

Российской Федерации, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации лиц, 

замещающих государственные должности, а также 

полномочий организаций по реализации функций и 

полномочий государственных органов. 

ПКС-1.2. Реализует управленческие решения, 

направленные на реализацию полномочий 

государственной власти Российской 

Федерации, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации лиц, 

замещающих государственные должности, 

осуществление полномочий организаций по 

реализации функций и полномочий 

государственных органов. 

Знает специфику управленческих решений, 

направленных на реализацию полномочий 

государственной власти Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской 

Федерации лиц, замещающих государственные 

должности, осуществление полномочий организаций по 

реализации функций и полномочий. 

 

Умеет принимать управленческие решения, 

направленных на реализацию полномочий 

государственной власти Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской 

Федерации лиц, замещающих государственные 

должности, осуществление полномочий организаций по 

реализации функций и полномочий государственных 

органов. 

Владеет навыками принятия управленческих решений в 

органах государственной власти 

ПКС-1.3. Участвует в планировании 

деятельности органов государственной власти, 

и их подразделений, формировании 

организационной и управленческой структуры 

в органах государственной власти Российской 

Федерации, органах государственной власти 

субъектов Российской Федерации, 

организациях по реализации функций и 

полномочий государственных органов. 

Знает принципы и методы планирования деятельности 

органов государственной власти, и их подразделений, 

формирования организационной и управленческой 

структуры в органах государственной власти 

Российской Федерации, органах государственной власти 

субъектов Российской Федерации, организациях по 

реализации функций и полномочий государственных 

органов. 

Умеет использовать принципы и методы планирования 

деятельности органов государственной власти, и их 

подразделений, формирования организационной и 

управленческой структуры в органах государственной 

власти Российской Федерации, органах государственной 

власти субъектов Российской Федерации, организациях 

по реализации функций и полномочий государственных 

органов. 

Владеет навыками планирования деятельности органов 

государственной власти, формирования 

организационной и управленческой структуры в них 

ПКС-1.4. Осуществляет организационно-

административное обеспечение деятельности 

органов государственной власти, лиц, 

замещающих государственные должности и 

организаций по реализации функций и 

полномочий государственных органов. 

Знает содержание организационно-административного 

обеспечения деятельности органов государственной 

власти, лиц, замещающих государственные должности и 

организаций по реализации функций и полномочий. 

Умеет осуществлять организационно-административное 

обеспечение деятельности органов государственной 

власти, лиц, замещающих государственные должности и 

организаций по реализации функций и полномочий 

государственных органов. 

ПКС-1.5. Обеспечивает исполнения основных 

функций, административных регламентов 

органов государственной власти Российской 

Знает основное содержание функций и 

административных регламентов органов 

государственной власти Российской Федерации, органов 



Код и наименование индикатора* достижения 

компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

Федерации, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, организаций по 

реализации функций и полномочий 

государственных и муниципальных органов. 

государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления, 

организаций по реализации функций и полномочий 

государственных и муниципальных органов. 

 

Умеет обеспечивать исполнение основных функций, 

административных регламентов органов 

государственной власти Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления, 

организаций по реализации функций и полномочий 

государственных и муниципальных органов. 

 

Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеаудит

орная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Экспертно-аналитическая деятельность в структуре принятия 

публичных/государственных решений.  
24 6 6  12 

2.  
Институциональные модели экспертного обеспечения 

принятия публичных/ государственных решений 
26 6 6  14 

3.  
Прикладные методы и аналитический инструментарий 

экспертной деятельности в публичном секторе  
24 6 6  12 

4.  
Роль экспертных оценок в выработке и реализации 

государственных/публичных решений. 
23 4 4  15 

5.  Оценка реализации государственных программ. 26 6 6  14 

6.  
Инновационные практики экспертной деятельности в 

публичном секторе 
24 6 6  12 

 ИТОГО по разделам дисциплины  34 34  79 

 Контроль самостоятельной работы (КСР) 6     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3     

 Подготовка к текущему контролю 26,7     

 Общая трудоемкость по дисциплине  180     

 

Курсовые работы: не предусмотрена 

Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен 

 

Автор: И.В. Мирошниченко, д-р полит.наук, доц., зав. кафедрой государственной 

политики и государственного управления 


