
Аннотация к рабочей программы дисциплины 
Б1.ДЭ.02.02 «КРАТКОСРОЧНАЯ И ДОЛГОСРОЧНАЯ ФИНАНСОВАЯ 

ПОЛИТИКА ОРГАНИЗАЦИИ» 
Объем трудоемкости: 2 зачетных единицы 

Цель освоения дисциплины 
Цель дисциплины – состоит в формировании системы знаний, умений и практических 

навыков, необходимых для принятия управленческих решений в области финансов на 
краткосрочную перспективу, обучить технике расчета и использования основных 
показателей финансового менеджмента и экономического анализа при принятии 
управленческих решений в области финансов предприятия, раскрытии сущностных основ 
взаимодействия теории и практики финансового менеджмента, его роли и значения в 
современных рыночных отношениях и формировании готовности адекватно и эффективно 
использовать их (знания, умения и навыки) для достижения целей краткосрочной 
финансовой политики предприятия. 

Задачи дисциплины: 
– освоение основных направлений финансового планирования и прогнозирования в 

организации и краткосрочной финансовой политики и расчетов, необходимых для 
составления экономических разделов планов, обоснования их и предоставления результатов 
работы в соответствии с принятыми в организации стандартами: 

– овладение аналитическим аппаратом краткосрочной финансовой политики, 
приемами текущего и оперативного управления финансами предприятия; 

– анализ и интерпретация финансовой, бухгалтерской и иную информацию, 
содержащейся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, 
ведомств и т.д. и использование полученных сведений для принятия управленческих 
решений в краткосрочной перспективе; 

– получение практических навыков краткосрочного планирования, прогнозирования и 
моделирования бизнес-процессов и использование методов реорганизации бизнес-процессов 
в практической деятельности организаций,  

– формирование у студентов осмысленного интереса к процессу управления и 
формирования краткосрочной финансовой политики предприятия; 

–формировании навыков применения методов финансового менеджмента для оценки 
активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по финансированию, 
формированию дивидендной политики и структуре капитала, в том числе, при принятии 
решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях глобализации; 

– сочетание теоретических знаний и практического опыта при решении конкретных 
проблем формирования краткосрочной финансовой политики предприятия. 

 
Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
Дисциплина «Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика организации» 

относится к вариативной части Блока 2 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В 
соответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 4 курсе по очной и на 4 
курсе по очно-заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет. 

Курс читается после ряда гуманитарных, математических, естественных и 
общеэкономических дисциплин, позволяющих наиболее эффективно усваивать учебный 
материал в рамках данного курса. Предполагается также, что студенты обладают базовыми 
знаниями и навыками в области «Статистики», «Экономического анализа», «Финансов 
организаций (предприятий)», «Финансового менеджмента» и др.  

 



Требования к уровню освоения дисциплины  
Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций:  
Код и наименование индикатора*достижения 

компетенции Результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 Способен осуществлять подготовку инвестиционного проекта 

ИПК-4.11 Использует методы и инструменты 
финансового планирования и прогнозирования в 
профессиональной деятельности 

Знает формы и методы формирования финансовых 
ресурсов и отдельные направления финансовой 
деятельности организации, требующие эффективного 
управления для достижения главной стратегической цели 
этой деятельности 
Знает методы и приемы финансово-экономического 
анализа, финансового планирования и прогнозирования, и 
тенденции развития финансово-экономически-значимых 
проблем и процессов организации 
Умеет выявлять внутрихозяйственные резервы увеличения 
прибыли за счет экономного использования денежных 
средств 
Умеет составлять основные прогнозные документы, 
которые относятся к перспективному финансовому 
планированию 
Осуществляет трудовые действия на основании норм и 
принципов по построению эффективной системы 
управления финансами организации, в том числе на основе 
финансового планирования и прогнозирования 
Применяет инструментарий финансовой политики, в том 
числе планирования и прогнозирования, в целях 
наращивания финансового потенциала организации 

 
Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  
 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые в 8 семестре (очно-заочная форма обучения) 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 
Аудиторная 

работа 
Внеаудиторная 

работа 
Л ПЗ ЛР СРС 

1.  

Финансовое планирование и прогнозирование 
деятельности организации в финансовой политике 
предприятия: основные направления разработки, 
информация, содержащаяся в отчетности 
предприятий различных форм собственности для 
принятия управленческих решений. 

14 6 2   6 

2.  

Основные направления разработки финансовой 
политики предприятия: анализ финансово-
экономического состояния предприятия. учетная, 
налоговая, кредитная политики предприятия, 
управление оборотными средствами, кредиторской 
и дебиторской задолженностью.  

16 6 4   6 

3.  Управление издержками. Выбор амортизационной и 
дивидендной политики 18,8 8 4   6,8 



4.  

Принятие решений в системе краткосрочной 
финансовой политики предприятия. Финансовое 
планирование, диагностика и прогнозирование, 
экономические модели и информационные системы 
в структуре финансового управления предприятием 

20 8 4   8 

 ИТОГО по разделам дисциплины 68,8 28 14 0 26,8 
 Контроль самостоятельной работы (КСР) 3     
 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     
 Подготовка к текущему контролю      
 Общая трудоемкость по дисциплине  72     

 
Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, 
СРС – самостоятельная работа студента 

 
 
 
Курсовые работы: не предусмотрена 
 
Форма проведения аттестации по дисциплине: зачет 
 
Автор                                                  канд. экон. наук, доцент кафедры ЭАСиФ 
                                                             Федотова Е. Б. 
 


