


   

 
 

         

 

 

 

 

 

 

 

 



 1 Цели и задачи изучения дисциплины (модуля) 

1.1 Цель освоения дисциплины  

Целью освоения дисциплины является углубление системы знаний и навыков, обеспе-

чивающих реализацию компетенций ПК-1 и ПК-2, в области организации функционирования 

финансов международных корпораций. 

1.2 Задачи дисциплины: 

‒ формирование у обучающихся системы знаний, умений и навыков, позволяющих осу-

ществлять самостоятельные научные исследования в области международных корпоративных фи-

нансов; 

− развитие системного мышления, позволяющего осуществлять разработку и реализацию 

программы исследования в сфере международных корпоративных финансов; 

− формирование навыков составления, реализации и контроля планов внешнеэкономиче-

ской деятельности корпораций в области финансового управления;  

− приобретение навыков координации работ по ведению внешнеэкономической деятель-

ности корпораций в сфере финансового управления; 

− формирование у обучающихся знаний, умений и навыков, позволяющих осуществлять 
эффективное управление движением денежных потоков, формированием и использованием фи-

нансовых ресурсов международной корпорации. 

 
1.3 Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Международные корпоративные финансы» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1 "Дисциплины (модули)" учебного плана. В со-

ответствии с рабочим учебным планом дисциплина изучается на 1 курсе по очной и на 1 курсе по 

заочной форме обучения. Вид промежуточной аттестации: зачет. 

Дисциплина дает знания и умения, которые являются необходимыми для усвоения дисциплин ма-

гистерской программы «Международный бизнес» по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент в 

рамках учебного плана. 
  

1.4 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся сле-

дующих компетенций:  

 

Код и наименование индикатора* до-

стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

ПК-1 Способность осуществлять самостоятельные научные исследования по пер-

спективным направлениям развития менеджмента 

ИПК-1.2 Выполняет самостоятельные 

научные исследования в соответствии 

с разработанной программой 

 

 

Знает методы и основы системного анализа 

внешнеэкономической информации, применяе-

мые в соответствии с разработанной програм-

мой к исследованию перспективных направле-

ний развития менеджмента. 

Знает основные условия осуществления внеш-

неэкономической деятельности, актуальные 

для самостоятельных научных исследований в 

соответствии с разработанной программой.  

Умеет находить, обобщать и систематизировать 

информацию в ходе проведения научного ис-

следования в соответствии с разработанной 

программой. 



Код и наименование индикатора* до-

стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

Умеет рассчитывать финансовые показатели 

эффективности при подготовке в рамках науч-

ного исследования предложений по приоритет-

ным направлениям внешнеэкономической дея-

тельности организации.  

Применяет современные методы осуществле-

ния мониторинга, оценки экспортного потен-

циала при разработке в рамках научного ис-

следования предложений по развитию 

внешнеэкономической деятельности органи-

зации. 

Использует навыки анализа и оценки при вы-

полнении научных исследований по перспек-

тивным направлениям развития менеджмента в 

соответствии с разработанной программой. 

ПК-2 Способен управлять внешнеэкономической деятельностью в организации 

ИПК-2.1 Демонстрирует способность к 

координации работ по ведению внеш-

неэкономической деятельности 

 

 

Знает основные критерии, необходимые для 

учета при осуществлении координации внеш-

неэкономической деятельности. 

Знает специфические условия осуществления 

внешнеэкономической деятельности, которые 

необходимо учитывать при координации работ. 

Умеет находить, обобщать и систематизировать 

информацию для координации работ по веде-

нию внешнеэкономической деятельности. 

Умеет рассчитывать финансовые показатели 

эффективности при подготовке предложений 

по координации работ. 

Применяет современные методы осуществле-

ния мониторинга, оценки экспортного потен-

циала при разработке предложений по коор-

динации работ. 

Использует навыки анализа и оценки при коор-

динации работ по ведению внешнеэкономиче-

ской деятельности. 

ИПК-2.2 Разрабатывает план внешне-

экономической деятельности органи-

зации и осуществляет контроль его 

выполнения 
 

 

Знает основные критерии, необходимые для 

учета при осуществлении планирования внеш-

неэкономической деятельности организации. 

Знает основные международные, национальные 

стандарты, а также лучшие практики по плани-

рованию и осуществлению контроля.  

Умеет разрабатывать стратегические и текущие 

планы для различных категорий участников 

внешнеэкономической деятельности.  

Умеет находить, обобщать и систематизировать 

информацию для осуществления контроля вы-

полнения плана внешнеэкономической дея-

тельности.  



Код и наименование индикатора* до-

стижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

 

Применяет навыки подготовки предложений по 

разработке и корректировке плана внешнеэко-

номической деятельности организации. 

Использует в ходе осуществления контроля вы-

полнения плана навыки мониторинга отклоне-

ний достижения промежуточных целей и ре-

зультатов. 

Результаты обучения по дисциплине достигаются в рамках осуществления всех видов кон-

тактной и самостоятельной работы обучающихся в соответствии с утвержденным учебным пла-

ном. 

Индикаторы достижения компетенций считаются сформированными при достижении со-

ответствующих им результатов обучения. 
  
2. Структура и содержание дисциплины 

2.1 Распределение трудоёмкости дисциплины по видам работ 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц (108 часов), их распреде-

ление по видам работ представлено в таблице 
Виды работ Всего 

 часов 

Форма обучения 

очная очно-заочная заочная 

  1 

семестр 

(часы) 

2 

семестр 

(часы) 

Х 

семестр 

(часы) 

1 

курс 

(часы) 

 Контактная работа, в том числе:   24,2  12,2 

Аудиторные занятия (всего):   24,0  12,0 

занятия лекционного типа   6,0  4,0 

лабораторные занятия        

практические занятия     18,0  8,0 

семинарские занятия      

Иная контактная работа:       

Контроль самостоятельной работы (КСР)      

Промежуточная аттестация (ИКР)   0,2  0,2 

Самостоятельная работа, в том числе:   83,8  92,0 

Курсовая работа/проект (КР/КП) (подго-

товка) 
     

Контрольная работа      

Расчётно-графическая работа (РГР) (под-

готовка) 
     

Реферат/эссе (подготовка)      

Самостоятельное изучение разделов, само-

подготовка (проработка и повторение лек-

ционного материала и материала учебни-

ков и учебных пособий, подготовка к 

практическим занятиям и т.д.) 

  83,8  92,0 

Подготовка к текущему контролю       

Контроль:     3,8 

Подготовка к зачету     3,8 

Общая трудоем-

кость                                      

час. 108,0  108,0  108,0 

в том числе кон-

тактная работа 
24,2  24,2  12,2 

зач. ед 3  3  3 

 

 

 



2.2 Содержание дисциплины 

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые во 2 семестре (очная форма обучения) 

 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Международные корпорации и особенности их фи-

нансов 
31,8 2,0 6,0  23,8 

2.  
Управление структурой капитала международной 

корпорации (4) 
26,0 2,0 4,0  20,0 

3.  
Управление инвестиционной деятельностью корпо-

рации на международном уровне (5) 
25,0 1,0 4,0  20,0 

4.  Международные слияния и поглощения (7) 25,0 1,0 4,0  20,0 

 ИТОГО по разделам дисциплины 107,8 6,0 18,0  83,8 

 Контроль самостоятельной работы (КСР)      

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  108,0     

 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, СРС 

– самостоятельная работа студента 

 

Разделы (темы) дисциплины, изучаемые на 1 курсе (заочная форма обучения) 

 

№  Наименование разделов (тем) 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауди-

торная 

работа 

Л ПЗ ЛР СРС 

1.  
Международные корпорации и особенности их фи-

нансов 
26,0 1,0 2,0  23,0 

2.  
Управление структурой капитала международной 

корпорации (4) 
26,0 1,0 2,0  23,0 

3.  
Управление инвестиционной деятельностью корпо-

рации на международном уровне (5) 
26,0 1,0 2,0  23,0 

4.  Международные слияния и поглощения (7) 26,0 1,0 2,0  23,0 

 ИТОГО по разделам дисциплины 104,0 4,0 8,0  92,0 

 Контроль  3,8     

 Промежуточная аттестация (ИКР) 0,2     

 Подготовка к текущему контролю      

 Общая трудоемкость по дисциплине  108,0     

 

Примечание: Л – лекции, ПЗ – практические занятия / семинары, ЛР – лабораторные занятия, СРС 

– самостоятельная работа студента 

 

 

 

 

 

 



2.3 Содержание разделов (тем) дисциплины 

2.3.1 Занятия лекционного типа 

 

№  
Наименование 

раздела (темы) 
Содержание раздела (темы) 

Форма теку-

щего контроля 
1 2 3 4 

1.  

Международные 

корпорации  

и особенности  

их финансов 

Теоретические подходы и научные исследования в обла-

сти построения деятельности ТНК. Процессы и тенден-

ции интернационализации бизнеса. Масштабы и характер 

деятельности ТНК. Корпоративные структуры современ-

ных ТНК. Транснациональные корпорации в России. Осо-

бенности координации работ по ведению внешнеэконо-

мической деятельности в рамках ТНК. Организация 

финансов зарубежных и российских ТНК, принципы их 

управления.  Особенности финансовых ресурсов ТНК. 

Собственные и заемные финансовые ресурсы ТНК. Внут-

ренние и внешние финансовые ресурсы ТНК. Инвестици-

онные и финансовые потоки ТНК. Государственное регу-

лирование финансовых отношений ТНК в России. 

Тенденции развития финансов российских ТНК.  

Контрольные  

вопросы 
 

2.  

Управление 

структурой капи-

тала международ-

ной корпорации  

Теоретические основы управления структурой капитала 

корпорации. Стратегия формирования оптимальной 

структуры капитала. Особенности управления структу-

рой капитала ТНК. Разработка планов и программ для 

проведения научной деятельности в области управления 

капиталом международной корпорации. Разработка пла-

нов внешнеэкономической деятельности и контроль за их 

выполнением в рамках управления капиталом ТНК. Фак-

торы, определяющие соотношение между собственным и 

заемным капиталом международной корпорации: корпо-

ративная финансовая стратегия, конъюнктура междуна-

родного финансового рынка; геополитические факторы, 

предпочтения менеджеров, уровень налоговой нагрузки. 

Концепции управления структурой капитала междуна-

родной корпорации. Эффект финансового рычага при 

управлении финансами международной корпорации. 

Контрольные  

вопросы 
 

3.  

Управление инве-

стиционной дея-

тельностью кор-

порации на 

международном 

уровне  

Методы осуществления инвестиционной деятельности 

корпорации на международном уровне. Открытие зару-

бежного филиала. Регистрация зарубежной дочерней 

структуры международной корпорации. Покупка доли 

иностранной компании. Участие в международных сли-

яниях и поглощениях. Методы управления инвестицион-

ной деятельности корпорации на международном 

уровне. Оценка рентабельных инвестиционных проек-

тов. Подготовка договоров с потенциальными партне-

рами. 

Заключение соглашений об осуществлении инвестици-

онных проектов. Оценка рисков прямых зарубежных ин-

вестиций. Контроль за финансовыми показателями реа-

лизуемых инвестиционных проектов. 

 

Контрольные  

вопросы 
 



1 2 3 4 

4.  

Международные 

слияния  

и поглощения  

Специфика слияний и поглощений в практике деятельно-

сти международных корпораций. Цели и задачи междуна-

родных слияний и поглощений. Классификация междуна-

родных сделок слияний и поглощений. 

Структурирование международных сделок слияний и по-

глощений. Разработка плана слияний и поглощений. По-

следствия слияний и поглощений компаний. Механизмы 

привлечения финансирования для международных слия-

ний и поглощений 

Контрольные  

вопросы 

 

 

2.3.2 Занятия семинарского типа (практические / семинарские занятия/ лаборатор-

ные работы) 
 

№  
Наименование 

раздела (темы) 
Тематика занятий/работ 

Форма текущего 

контроля 

1 2 3 4 

1.  

Международные 

корпорации  

и особенности их 

финансов 

Процессы и тенденции интернационализации бизнеса. 

Особенности финансов международных корпораций. 

Принципы управления финансами российских и зару-

бежных ТНК. 

Внутренние и внешние ресурсы ТНК. 

Инвестиционные и финансовые потоки ТНК.  

Государственное регулирование финансовых отношений 

ТНК в России. 

Тенденции развития финансов российских ТНК. 

Координация работ по ведению внешнеэкономической 

деятельности в рамках ТНК. 

Доклад,  

обсуждение до-

клада в форме 

научной дискус-

сии, решение за-

дач 

2.  

Управление 

структурой ка-

питала междуна-

родной корпора-

ции  

Специфика управления структурой капитала междуна-

родной корпорации. 

Особенности разработки планов и программ для проведе-

ния научной деятельности в области управления капита-

лом международной корпорации.  

Контроль за выполнением планов внешнеэкономической 

деятельности в рамках управления капиталом ТНК. 

Соотношение между собственным и заемным капиталом 

международной корпорации. 

Модель средневзвешенной стоимости капитала (WACC). 

Модель стоимости капитальных активов (CAPM). 

Эффект финансового рычага при управлении финансами 

международной корпорации. 

Доклад,  

обсуждение до-

клада в форме 

научной дискус-

сии, решение за-

дач, тест 

3.  

Управление ин-

вестиционной 

деятельностью 

корпорации на 

международном 

уровне  

Методы осуществления инвестиционной деятельности 

корпорации на международном уровне. 

Процедуры открытия зарубежного филиала. 

Регистрация зарубежной дочерней структуры междуна-

родной корпорации. 

Покупка доли иностранной компании. 

Участие ТНК в международных слияниях и поглощениях. 

Основные методы управления инвестиционной деятель-

ности корпорации на международном уровне. 

Доклад,  

обсуждение до-

клада в форме 

научной дискус-

сии, решение за-

дач, тест 



1 2 3 4 

4.  

Международные 

слияния и погло-

щения  

Специфика слияний и поглощений в практике деятельно-

сти международных корпораций. 

Цели и задачи международных слияний и поглощений. 

Классификация международных сделок слияний и погло-

щений. 

Механизм проведения международных сделок слияний и 

поглощений. 

Последствия слияний и поглощений компаний. 

Финансирование международных слияний и поглощений 

с помощью банковских кредитов и производных финансо-

вых инструментов. 

Доклад,  

обсуждение до-

клада в форме 

научной дискус-

сии, решение за-

дач, тест 

 

2.3.3 Примерная тематика курсовых работ. 

Курсовые работы не предусмотрены учебным планом 

 

2.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обуча-

ющихся по дисциплине (модулю) 

 

№  Вид СРС 
Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины по выполнению 

самостоятельной работы  (выбрать в соответствии с видом СРС) 

1 Занятия лекционного и семи-

нарского типа 

Методические указания для подготовки к занятиям лекционного и семинар-

ского типа. Утверждены на заседании Совета экономического факультета 

ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

2 Выполнение самостоятельной 

работы обучающихся 

Методические указания по выполнению самостоятельной работы обучаю-

щихся. Утверждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ 

ВО «КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

3 Выполнение расчетно-графи-

ческих заданий 

Методические указания по выполнению расчетно-графических заданий. 

Утверждены на заседании Совета экономического факультета ФГБОУ ВО 

«КубГУ». Протокол № 1 от 30 августа 2018 года.. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

4 Интерактивные методы обу-

чения 

Методические указания по интерактивным методам обучения. Утверждены на 

заседании Совета экономического факультета ФГБОУ ВО «КубГУ». Протокол 

№ 1 от 30 августа 2018 года. Режим доступа: 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются в формах, адап-

тированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 

– в печатной форме увеличенным шрифтом, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла, 

– в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

– в печатной форме, 

– в форме электронного документа, 

– в форме аудиофайла. 

https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya
https://www.kubsu.ru/ru/econ/metodicheskie-ukazaniya


Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучаю-

щихся. 

 

3. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины (модуля) 

В ходе изучения дисциплины предусмотрено использование следующих образовательных 

технологий: лекции, практические занятия, проблемное обучение, самостоятельная работа сту-

дентов. 

Компетентностный подход в рамках преподавания дисциплины реализуется в использова-

нии интерактивных технологий и активных методов (мозгового штурма, разбора конкретных си-

туаций) в сочетании с внеаудиторной работой.  

Информационные технологии, применяемые при изучении дисциплины: использование 

информационных ресурсов, доступных в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

Адаптивные образовательные технологии, применяемые при изучении дисциплины – для 

лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрена организация консультаций с ис-

пользованием электронной почты.  

 

4. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-

ции 

 

Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных достижений 

обучающихся, освоивших программу учебной дисциплины «название дисциплины».  

Оценочные средства включает контрольные материалы для проведения текущего кон-

троля в форме тестовых заданий, доклада-презентации по проблемным вопросам, разноуровне-

вых заданий,) и промежуточной аттестации в форме вопросов к зачету. 

 

Структура оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации 

№ 

п/п 

Код и наиме-

нование ин-

дикатора (в 

соответствии 

с п. 1.4) 

Результаты обучения  

(в соответствии с п. 1.4) 

Наименование оце-

ночного средства 

Текущий 

контроль 

Проме-

жуточ-

ная атте-

стация 

1  

ИПК-1.2 Вы-

полняет са-

мостоятель-

ные научные 

исследова-

ния в соот-

ветствии с 

разработан-

ной про-

граммой 

 
 

Знает методы и основы системного анализа 

внешнеэкономической информации, применя-

емые в соответствии с разработанной програм-

мой к исследованию перспективных направле-

ний развития менеджмента. 

Знает основные условия осуществления внеш-

неэкономической деятельности, актуальные 

для самостоятельных научных исследований в 

соответствии с разработанной программой. 

Умеет находить, обобщать и систематизиро-

вать информацию в ходе проведения научного 

исследования в соответствии с разработанной 

программой. 

Умеет рассчитывать финансовые показатели 

эффективности при подготовке в рамках науч-

ного исследования предложений по приори-

тетным направлениям внешнеэкономической 

деятельности организации. 

Доклад,  

обсужде-

ние до-

клада в 

форме 

научной 

дискуссии 

Вопрос к 

зачету  

№ 1-60 



Применяет современные методы осуществле-

ния мониторинга, оценки экспортного потен-

циала при разработке в рамках научного ис-

следования предложений по развитию 

внешнеэкономической деятельности органи-

зации. 

Использует навыки анализа и оценки при вы-

полнении научных исследований по перспек-

тивным направлениям развития менеджмента 

в соответствии с разработанной программой. 

2  

ИПК-2.1 Де-

монстрирует 

способность 

к координа-

ции работ по 

ведению 

внешнеэко-

номической 

деятельно-

сти 

 
 

Знает основные критерии, необходимые для 

учета при осуществлении координации внеш-

неэкономической деятельности. 

Знает специфические условия осуществления 

внешнеэкономической деятельности, которые 

необходимо учитывать при координации ра-

бот. 

Умеет находить, обобщать и систематизиро-

вать информацию для координации работ по 

ведению внешнеэкономической деятельно-

сти. 

Умеет рассчитывать финансовые показатели 

эффективности при подготовке предложений 

по координации работ. 

Применяет современные методы осуществле-

ния мониторинга, оценки экспортного потен-

циала при разработке предложений по коор-

динации работ. 

Использует навыки анализа и оценки при ко-

ординации работ по ведению внешнеэкономи-

ческой деятельности. 

Доклад,  

обсужде-

ние до-

клада в 

форме 

научной 

дискуссии, 

выполне-

ние зада-

ний (задач) 

Вопрос к 

зачету  

№ 1-60 

3  

ИПК-2.2 Раз-

рабатывает 

план внеш-

неэкономи-

ческой дея-

тельности 

организации 

и осуществ-

ляет кон-

троль его 

выполнения 
 

Знает основные критерии, необходимые для 

учета при осуществлении планирования внеш-

неэкономической деятельности организации. 

Знает основные международные, националь-

ные стандарты, а также лучшие практики по 

планированию и осуществлению контроля. 

Умеет разрабатывать стратегические и теку-

щие планы для различных категорий участни-

ков внешнеэкономической деятельности.  

Умеет находить, обобщать и систематизиро-

вать информацию для осуществления кон-

троля выполнения плана внешнеэкономиче-

ской деятельности. 

Применяет навыки подготовки предложений 

по разработке и корректировке плана внешне-

экономической деятельности организации. 

Использует в ходе осуществления контроля 

выполнения плана навыки мониторинга откло-

нений достижения промежуточных целей и ре-

зультатов. 

Доклад,  

обсужде-

ние до-

клада в 

форме 

научной 

дискуссии, 

выполне-

ние зада-

ний (задач)  

Вопрос к 

зачету  

№ 1-60 



Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

Примерный перечень вопросов и заданий 

 

Темы выступлений и научных исследований к проведению семинаров и круглых столов 

 

1. Императивы структуры капитала корпораций: сравнительный анализ и рос-

сийская практика. 

2. Моделирование экономической прибыли и контроль создания стоимости компании. 

3. Финансовая модель анализа как управленческая инновация в непубличных российских 

компаниях. 

4. Сравнительный анализ подходов к исследованию дивидендной политики компаний 

развитого и развивающегося рынков капитала. 

5. Оценка достаточности капитала в российских корпорациях в соответствии с новыми 

международными стандартами. 

6. Корпоративное управление и эффективность компаний в системах с 

концентрированной структурой собственности. 

7. Нематериальные активы как инструмент создания ценности корпорации. 

8. Интеллектуальный капитал и эффективность деятельности корпорации. 

9. Практика стратегического поведения российских корпораций. 

10. Корпоративные конфликты и эффективность управления в компании. 

11. Координация работ по ведению внешнеэкономической деятельности в рамках ТНК. 

12. Планирование ресурсов инвестиционного проекта корпорации. 

13. Доступность информации и финансовая результативность деятельности кор-

порации. 

14. Агентские издержки и структура собственности российских и европейских компаний: 

сравнительный анализ. 

15. Механизмы усиления контроля над публичной компанией. 

16. Особенности разработки планов и программ для проведения научной деятельности в 

области управления капиталом международной корпорации.  

17. Контроль за выполнением планов внешнеэкономической деятельности в рамках управ-

ления капиталом ТНК. 

18. Моделирование реальных опционов как инструмент определения оптимальной струк-

туры корпоративного капитала. 

19. Финансовые возможности различных типов корпоративных объединений . 

20. Проблемы нераспределённой прибыли корпорации. 

21. Эффективность деятельности субъектов российского рынка корпоративных облига-

ций. 

22. Взаимосвязь между ликвидностью, финансовым циклом и рентабельностью россий-

ских компаний. 

23. Диверсификация бизнеса на основе стратегии органического роста: потенциал созда-

ния стоимости на развитых и развивающихся рынках капитала. 

24. Влияние конфликта акционеров на рыночную стоимость компании на примере …. 

25. Развитие концептуальных подходов к измерению «гудвилл» компании. 

26. Влияние государственного участия в акционерном капитале на эффективность 

компаний на развивающихся рынках капитала. 

27. Влияние жизненного цикла компании на дивидендную политику. 

28. Влияние концентрации инсайдерской собственности на эффективность инвестиций 

компаний на развивающихся рынках. 

http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/30658433.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/30658433.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/30658465.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/30658465.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/30658465.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/30658472.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/30658472.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/30658472.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/24062506.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/25120599.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/25120599.html
http://www.ecsocman.edu.ru/cfjournal/msg/25120599.html


29. Моделирование оптимального диапазона структуры капитала фирмы на разви ваю-

щихся финансовых рынках. 

30. Определение оптимальной структуры капитала российских компаний на примере 

……………. 

31. Влияние ликвидности акций на выбор структуры капитала российскими компани-

ями. 

32. Детерминанты создания акционерной стоимости российскими компаниями. 

33. Остаточные права контроля и дохода субъектов корпорации: развитие стейк- холде-

ского подхода. 

34. Отбор факторов риска банкротства предприятия на основе метода главных    компо-

нент. 

35. Анализ взаимного влияния экономических субъектов с использованием меры риска 

CoVaR на примере российских компаний. 

36. Дизайн финансовых инструментов в инфраструктурных проектах: Международный 

аэропорт «Пермь». 

37. Оценка оптимальной структуры капитала компаний (на примере ....................). 

38. Влияние внутренних и институциональных факторов на скорость приспособления к 

целевой структуре капитала на развитых и развивающихся рынках. 

39. Отношенческий капитал как фактор повышения стоимости компании. 

40. Влияние прогнозов финансовых результатов публичной компании на рыночную 

стоимость и волатильность ее акций на российском фондовом рынке. 

41. Влияние сделок слияний и поглощений в финансовом секторе на стоимость компаний-

покупателей на развивающихся рынках капитала. 

42. Эффективность инновационной деятельности крупных российских компаний. 

43. Использование рыночных ожиданий в управлении российскими компаниями. 

44. Индикативный подход к определению банковских кризисов в России. 

45. Валютный риск и теория ценообразования активов. 

46. Использование метода событий в исследованиях слияний и поглощений на развитых и 

развивающихся рынках капитала. 

47. Финансовая архитектура компаний на разных этапах жизненного цикла: влия ние на 

эффективность российских компаний. 

48. Взаимосвязь инвестиционных и дивидендных решений компаний: исследования раз-

витых и развивающихся рынков капитала. 

 

Комплект задач (заданий) 

Задача №1. Рассчитайте потребность в полуфабрикатах за квартал, если заказ 120 тонн 

полуфабрикатов являлся оптимальной партией заказа, стоимость выполнения одной партии за-

каза 1000 рублей и затраты на хранение 1 тонны полуфабриката составляли 25 рублей в месяц.  

 

Задача №2. Вам поручено провести анализ досрочно погашаемой корпоративной облига-

ции с номиналом 1000 и 12%-ой ставкой купона, который выплачивается раз в год, со сроком до 

погашения 20 лет и условием досрочного выкупа не ранее чем через 4 года по курсу 112% номи-

нала. Текущий курс облигации – 116% номинала.  

Определите: 1). Те кущую доходность облигации; 2) приблизительную доходность к пога-

шению; 3) полную доходность к погашению; 4) приблизительную доходность к досрочному по-

гашению; 5) полную доходность к досрочному погашению. 
 

Задача №3. Вы рассматриваете решение о приобретении акций молодой авиакомпании. 

Размер дивидендов сильно изменялся из года в год. Однако компания четко выдерживает долю 

выплаты дивидендов на уровне 40%. Финансовая отчетность показывает, что в прошлом году чи-



стая прибыль компании составила 2 млрд. долл. аналитики говорят, что темп роста чистой при-

были в первый год составит 7%, во второй – 10, а в третий – 8. После этого все ожидают наступ-

ления стабилизации и прогнозируют рост финансовых показателей на уровне 3%. Все ожидают, 

что после вступления в стабильную фазу менеджмент авиакомпании примет решение уменьшить 

долю чистой прибыли, направляемой на инвестиции, до 30%. Требуемая доходность инвестиций 

в акции этой компании составляет 10%. количество акций, обращающихся на рынке, составляет 

250 млн. шт. определите подлинную стоимость одной акции авиакомпании. 

 

Задача №4. При какой стоимости выполнения одной партии заказа, заказ 300 изделий яв-

лялся оптимальной партией заказа, при потребности в сырье 1200 изделий в год и затратах на 

хранение 30 рублей в год за 1 изделие? 

 

Задание №5.  

Составьте план инвестиционной деятельности международной корпорации, осуществляющей ра-

боту и управление бизнесом в выбранной сфере.  

Критерии выполнения задания  

Задание считается выполненным, если: обучающийся предоставил план инвестиций, разработал 

механизм контроля, а также ответил на следующие вопросы: 

- Какие цели преследуют инвесторы или руководство?  

- Насколько планы по инвестированию соответствуют финансовым ресурсам компании? 

 

Задание №6. 

Сформировать аналитический обзор выбранного сектора международного рынка.  

Критерии выполнения задания 

Задание считается выполненным, если: обучающийся на основе анализа информации из сети 

Интернет составил план для управления и координации работ в области внешнеэкономической 

деятельности бизнес-структуры в выбранном сегменте рынка, построил примерную структуру 

рынка, составил зависимость роста объемов сектора за период не менее двух лет и сформировал 

выводы по работе. 

 

Перечень контрольных вопросов по отдельным темам дисциплины 

 

Тема 1 

1. Концептуальные подходы к корпоративным финансам.  

2. Фундаментальные и современные концепции корпоративных финансов. 

3. Финансовые измерения корпоративного роста. 

4. Координация работ по ведению внешнеэкономической деятельности в рамках ТНК. 

5. Значение способов финансирования корпоративного бизнеса и проблема роста. 

 

Тема 2 

1. Категория «капитал» в экономических исследованиях. 

2. Источники акционерного капитала корпорации. 

3. Выбор структуры капитала компаниями на развивающихся рынках с учетом бизнес-

циклов экономики. 

4. Особенности разработки планов и программ для проведения научной деятельности в 

области управления капиталом международной корпорации.  

5. Контроль за выполнением планов внешнеэкономической деятельности в рамках управ-

ления капиталом ТНК. 

6. Аналитическая модель стоимости капитала корпорации. 

 

 



Тема 3 

1. Взаимосвязь инвестиционных решений и решений по финансированию. 

2. Инвестиционные проекты корпорации: типы, оценка, основные аспекты финансового 

анализа проекта. 

3. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов, их сравнительная характе-

ристика. 

4. Контроль за финансовыми показателями реализуемых инвестиционных проектов. 

5. Методы осуществления инвестиционной деятельности корпорации. 

 

Тема 4 

1. Инструменты привлечения финансирования для международных слияний и поглоще-

ний. 

2. Оценка целей слияния и поглощения. 

3. Риски слияний и поглощений компаний. 

4. Особенности разработки планов слияния и поглощения компаний. 

5. Алгоритм слияния компаний (основные этапы). 

 

Тест 

Вариант 1 

 А): Оценка инвестиционной привлекательности актива корпорации проводится, как пра-

вило: 

 а) только исходя из текущего периода;  

б) только исходя из будущего периода;  

в) включает анализ обоих периодов.  

 

 Б): Согласно теореме разделения Фишера, инвестиционные решения и решения по фи-

нансированию инвестиционных проектов могут приниматься:  

а) совместно;  

б) в зависимости от степени риска и темпов инфляции;  

в) раздельно; 

г) сначала принимаются решения по финансированию, а потом – по инвестированию 

проекта. 

 

В): Группу активов, которые могут быть быстро обращены в денежные средства (как 

правило, в течение месяца), без ощутимых потерь своей рыночной стоимости, характеризуют:  

а) среднеликвидные активы;  

б) слаболикивдные активы;  

в) абсолютно ликвидные активы;  

г) высоколиквидные активы.  

 

Вариант 2 

 А): Способ расчета платежей, при котором начисление процента осуществляется в 

начале каждого интервала – это:  

а) метод постнумерандо;  

б) декурсивный метод;  

в) метод пренумерандо;  

г) антисипативный метод.  

 

Б): В процессе сравнения стоимости денежных средств при планировании их потоков в 

продолжительном периоде времени используется два основных понятия:  

а) простой и сложный процент;  



б) дискретный и непрерывный денежный поток;  

в) аннуитет и финансовая рента;  

г) будущая и настоящая стоимость денег.  

 

В): Согласно классической агентской теории фирмы, можно выделить принципиаль-

ные подходы к формированию оборотных активов:  

а) консервативный;  

б) либеральный;  

в) умеренный;  

г) нет верного ответа.. 

 

Зачетно-экзаменационные материалы для промежуточной аттестации (зачет) 

 

1. Организация финансов зарубежных и российских ТНК, принципы их управления. 

2. Собственные и заемные финансовые ресурсы ТНК. 

3. Внутренние и внешние финансовые ресурсы ТНК. 

4. Инвестиционные и финансовые потоки ТНК. 

5. Государственное регулирование финансовых отношений ТНК в России. 

6. Сущность и характеристика международного финансового менеджмента. 

7. Развитие теоретико-методологических концепций международного финансового ме-

неджмента. 

8. Валютно-финансовая среда международного бизнеса. 

9. Принципы учета особенностей среды формирования финансов международных компа-

ний в практике их финансового менеджмента. 

10. Информационная база международного финансового менеджмента. 

11. Характеристика стандарта MRPII и ERP-систем. 

12. Структура и тенденции развития мирового финансового рынка. 

13. Классификации мирового финансового рынка. 

14. Тенденции развития мирового финансового рынка. 

15. Субъекты и институциональная структура мирового финансового рынка. 

16. Выпуск еврооблигаций, иностранных облигаций. 

17. Иностранные акции и евроакции. 

18. Американские (ADR), европейские (EDR) и глобальные (GDR) депозитарные расписки. 

19. Эволюция мирового рынка IPO. 

20. Международные кредиты в виде иностранных банковских кредитов и евровалютных син-

дицированных кредитов. 

21. Особенности привлечения капитала российскими кампаниями на мировом финансовом 

рынке. 

22. Открытие зарубежного филиала международной корпорации. 

23. Регистрация зарубежной дочерней структуры международной корпорации. 

24. Покупка компанией доли в иностранной компании. 

25. Методы управления инвестиционной деятельности корпорации на международном 

уровне. 

26. Сущность и принципы бюджетирования капитала. Специфика бюджетирования капитала 

международной корпорации. 

27. Две группы методов опенки инвестиционных проектов и их специфика для международ-

ных корпораций. 

28. Метод расчета чистой приведенной стоимости, 

29. Метод расчета внутренней нормы доходности, 30.Метод расчета индекса доходности 

(рентабельности). 

31. Метод оценки учетной доходности. 



32. Метод определения периода окупаемости, 

33. Метод реальных опционов. 

34. Цели и задачи слияний и поглощений. 

35. Классификация сделок слияний и поглощений. 

36. Структурирование сделок слияний и поглощений. 

37. Разработка плана слияний и поглощений. 

38. Последствия слияний и поглощений компаний. 

39. Финансирование международных слияний и поглощений с помощью банковских креди-

тов и производных финансовых инструментов. 

40. Финансирование международных слияний и поглощений в форме LBO и MBO. 

41. Источники неопределенности в деятельности международных корпораций. 

42. Сферы деятельности международных корпораций, наиболее подверженные риску. 

43. Страновой риск и его элементы. 

44. Финансовый риск и его виды. 

45. Валютный риск. 

46. Геополитические риски. 

47. Деятельность международных корпораций в странах с разным налоговым режимом. 

48. Управление денежными потоками международных корпораций для минимизации нало-

говых платежей. 

49. Избежание двойного налогообложения. 

50. Кредитная политика международных корпораций 

51. Методы трансфертного ценообразования: условия и механизм выбора. 

52. Роль финансовой стратегии в стратегическом планировании деятельности международ-

ной корпорации. 

53. Цели финансовой стратегии международной корпорации. 

54. Задачи финансовой стратегии международной корпорации. 

55. Структурные элементы финансовой стратегии международной корпорации. 

56. Методы финансовой стратегии международной корпорации. 

57. Основные инструменты разработки и реализации финансовой стратегии международной 

корпорации. 

58. Координация работ по ведению внешнеэкономической деятельности в рамках ТНК. 

59. Особенности разработки планов и программ для проведения научной деятельности в 

области управления капиталом международной корпорации.  

60. Контроль за выполнением планов внешнеэкономической деятельности в рамках управ-

ления капиталом ТНК. 

Критерии оценивания результатов обучения 

 

Критерии оценки: 

«зачтено»:  

студент владеет теоретическими знаниями по данному разделу, допускает незначительные 

ошибки;  

студент умеет правильно объяснять материал, иллюстрируя его примерами. 

 

«не зачтено»:  

материал не усвоен или усвоен частично, студент затрудняется привести примеры по, объем зна-

ний программного материала ограниченный. 

 



Оценочные средства для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья выбираются с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.  

– при необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене; 

– при проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предусматривается использование технических 

средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями; 

– при необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может прово-

диться в несколько этапов. 

Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья по дисциплине (модулю) предусматривает предоставление информа-

ции в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обу-

чающихся. 

 

5. Перечень учебной литературы, информационных ресурсов и технологий 

5.1. Учебная литература 

 

1. Гордиенко, М. С. Феномен «черного лебедя» в финансовом менеджменте компании: 

учебное пособие / М. С. Гордиенко, М. М. Назирова, К. В. Безбожный. – Москва ; Берлин: 

Директ-Медиа, 2021. – 136 с. Режим доступа: – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602474 

2. Финансовое моделирование в фирме: учебник  / Д. Эрнст, Й. Хэкер, М. А. Федотова 

и др.; под общ. ред. С. Ю. Богатырева ; пер. с нем. А. А. Новоселовой, А. М. Ахметовой; 

Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации. – Москва: Прометей, 

2020. – 295 с. Режим доступа: URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612066   

3. Харт, О. Фирмы, контракты и финансовая структура=Firms, contracts, and financial 

structure: учебник / О. Харт ; пер. с англ. под науч. ред. Н. А. Ранневой; Российская академия 

народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации. – 

Москва: Дело, 2019. – 257 с. Режим доступа: 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577846  

 

5.2. Периодическая литература 

1. Журнал «Экономические стратегии». 

2. Журнал «Менеджмент в России и за рубежом». 

3. Журнал «Проблемы теории и практики управления». 

 

5.3. Интернет-ресурсы, в том числе современные профессиональные базы дан-

ных и информационные справочные системы 

Электронно-библиотечные системы (ЭБС):  

1. ЭБС «ЮРАЙТ» https://urait.ru/  

2. ЭБС «УНИВЕРСИТЕТСКАЯ БИБЛИОТЕКА ОНЛАЙН» www.biblioclub.ru  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602474
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612066
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=577846
https://urait.ru/
http://www.biblioclub.ru/


3. ЭБС «BOOK.ru» https://www.book.ru  

4. ЭБС «ZNANIUM.COM» www.znanium.com    

5. ЭБС «ЛАНЬ» https://e.lanbook.com  

 

Профессиональные базы данных: 

1. Web of Science (WoS) http://webofscience.com/ 

2. Scopus http://www.scopus.com/ 

3. ScienceDirect www.sciencedirect.com 

4. Журналы издательства Wiley https://onlinelibrary.wiley.com/  

5. Научная электронная библиотека (НЭБ) http://www.elibrary.ru/ 

6. Полнотекстовые архивы ведущих западных научных журналов на Российской 

платформе научных журналов НЭИКОН http://archive.neicon.ru 

7. Национальная электронная библиотека (доступ к Электронной библиотеке дис-

сертаций Российской государственной библиотеки (РГБ) https://rusneb.ru/ 

8. Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина https://www.prlib.ru/ 

9. Электронная коллекция Оксфордского Российского Фонда  

https://ebookcentral.proquest.com/lib/kubanstate/home.action 

10. Springer Journals https://link.springer.com/ 

11. Nature Journals https://www.nature.com/siteindex/index.html 

12. Springer Nature Protocols and Methods   

https://experiments.springernature.com/sources/springer-protocols 

13. Springer Materials  http://materials.springer.com/ 

14. zbMath  https://zbmath.org/ 

15. Nano Database  https://nano.nature.com/ 

16. Springer eBooks:  https://link.springer.com/ 

17. "Лекториум ТВ" http://www.lektorium.tv/ 

18. Университетская информационная система РОССИЯ  http://uisrussia.msu.ru 

 

Информационные справочные системы: 

1. Консультант Плюс - справочная правовая система (доступ по локальной сети с 

компьютеров библиотеки) 

 

Ресурсы свободного доступа: 

1. Американская патентная база данных http://www.uspto.gov/patft/ 

2. Полные тексты канадских диссертаций http://www.nlc-bnc.ca/thesescanada/ 

3. КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru/); 

4. Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

https://www.minobrnauki.gov.ru/; 

5. Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/; 

6. Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" 

http://window.edu.ru/; 

7. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school-

collection.edu.ru/ . 

8. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

(http://fcior.edu.ru/); 

9. Проект Государственного института русского языка имени А.С. Пушкина "Об-

разование на русском" https://pushkininstitute.ru/; 

10. Справочно-информационный портал "Русский язык" http://gramota.ru/; 

11. Служба тематических толковых словарей http://www.glossary.ru/; 

12. Словари и энциклопедии http://dic.academic.ru/; 

13. Образовательный портал "Учеба" http://www.ucheba.com/; 

http://www.book.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://webofscience.com/
http://www.scopus.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://onlinelibrary.wiley.com/
http://www.elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://archive.neicon.ru/
https://rusneb.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.prlib.ru/
https://www.prlib.ru/
https://ebookcentral.proquest.com/lib/kubanstate/home.action
https://link.springer.com/
https://www.nature.com/siteindex/index.html
https://experiments.springernature.com/sources/springer-protocols
http://materials.springer.com/
https://zbmath.org/
https://nano.nature.com/
https://link.springer.com/
http://www.lektorium.tv/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.uspto.gov/patft/
http://www.nlc-bnc.ca/thesescanada/
http://cyberleninka.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
https://pushkininstitute.ru/
http://gramota.ru/
http://www.glossary.ru/
http://dic.academic.ru/
http://www.ucheba.com/


14. Законопроект "Об образовании в Российской Федерации". Вопросы и ответы 

http://xn--273--84d1f.xn--p1ai/voprosy_i_otvety 

 

 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы 

КубГУ: 

1. Среда модульного динамического обучения http://moodle.kubsu.ru 

2. База учебных планов, учебно-методических комплексов, публикаций и конфе-

ренций http://mschool.kubsu.ru/  

3. Библиотека информационных ресурсов кафедры информационных образова-

тельных технологий http://mschool.kubsu.ru; 

4. Электронный архив документов КубГУ http://docspace.kubsu.ru/ 

5. Электронные образовательные ресурсы кафедры информационных  систем и тех-

нологий в образовании КубГУ и научно-методического журнала "ШКОЛЬНЫЕ ГОДЫ" 

http://icdau.kubsu.ru/ 

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 

Самостоятельная работа слушателей по дисциплине «Международные корпоратив-

ные финансы» проводится с целью закрепления и систематизации теоретических знаний, 

формирования практических навыков по их применению при решении экономических за-

дач в выбранной предметной области. Самостоятельная работа включает: изучение основ-

ной и дополнительной литературы, проработку и повторение лекционного материала, ма-

териала учебной и научной литературы, подготовку к практическим занятиям, подготовку 

докладов (презентаций), подготовка к научной дискуссии и работе с кейсами.  

Для подготовки к лекциям необходимо изучить основную и дополнительную лите-

ратуру по заявленной теме. При изучении основной и дополнительной литературы, обуча-

ющийся может в достаточном объеме усвоить и успешно реализовать конкретные знания, 

умения, навыки и компетенции при выполнении следующих условий: 

1) систематическая работа на учебных занятиях под руководством преподавателя 

и самостоятельная работа по закреплению полученных знаний и навыков; 

2) добросовестное выполнение заданий преподавателя на практических занятиях; 

3) выяснение и уточнение отдельных предпосылок, умозаключений и выводов, со-

держащихся в учебном курсе; взаимосвязей отдельных его разделов, используемых мето-

дов, характера их использования в практической деятельности менеджера; 

4) сопоставление точек зрения различных авторов по затрагиваемым в учебном 

курсе проблемам; выявление неточностей и некорректного изложения материала в перио-

дической и специальной литературе; 

5) разработка предложений преподавателю в части доработки и совершенствова-

ния учебного курса. 

В ходе самоподготовки к практическим занятиям студент осуществляет сбор и обра-

ботку материалов по тематике его исследования, используя при этом открытые источники 

информации (публикации в научных изданиях, аналитические материалы, ресурсы сети Ин-

тернет и т.п.), а также практический опыт и доступные материалы объекта исследования. 

Контроль за выполнением самостоятельной работы проводится при изучении каждой темы 

дисциплины на практических (семинарских) занятиях.  

Важнейшим элементом самостоятельной работы является подготовка к учебной дис-

куссии. Этот вид самостоятельной работы позволяет углубить теоретические знания и рас-

ширить практический опыт студента, его способность генерировать собственные идеи, уме-

ние выслушать альтернативную точку зрения, аргументированно отстаивать свою позицию, 

сформировать командные навыки принятия решений. 

http://273-фз.рф/voprosy_i_otvety
http://273-фз.рф/voprosy_i_otvety
http://moodle.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://mschool.kubsu.ru/
http://docspace.kubsu.ru/
http://icdau.kubsu.ru/


Подготовка доклада (презентации) – закрепление теоретических основ и проверка 

знаний студентов по вопросам основ и практической организации научных исследований, 

умение подбирать, анализировать и обобщать материалы, раскрывающие связи между тео-

рией и практикой. Подготовка презентации предполагает творческую активность слуша-

теля, умение работать с литературой, владение методами анализа данных и компьютерными 

технологиями их реализации. 

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная учебная работа (консультации) – 

дополнительное разъяснение учебного материала.  

Индивидуальные консультации по предмету являются важным фактором, 

способствующим индивидуализации обучения и установлению воспитательного контакта 

между преподавателем и обучающимся инвалидом или лицом с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

7. Материально-техническое обеспечение по дисциплине (модулю) 

 

Наименование 

специальных 

помещений 

Оснащенность специальных помещений Перечень лицензион-

ного программного 

обеспечения 
Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий лекци-

онного, 

семинарского 

типа, для проведе-

ния текущего кон-

троля и промежу-

точной аттестации  

212н 

Посадочных мест: 48. Учебная мебель, доска 

магнитно-маркерная, Проектор Epson EВ-

X27 - 1 шт. Презентации и плакаты «Ме-

неджмент» 

Многофункциональный профессиональный 

видео-детектор банкнот и ценных бумаг 

DDM 3000, Счетчики банкнот Plus P-506 UV 

Инфракрасный детектор банкнот и ценных 

бумаг ASSISTANT DVM (3шт). Универсаль-

ный детектор банкнот и ценных бумаг 

ASSISTANT 525 (1шт). Детектор подлинно-

сти банкнот DoCash DVM BIG (1шт). Ящик 

денежный (2шт). Планшетный импринтер. 

Усилитель автономный беспроводной 60Вт с 

микрофоном Phonic SAFARI 1000M 

Microsoft Windows 8, 

10,  

Microsoft Office 

Professional Plus  

 

Учебная аудито-

рия для проведе-

ния занятий лекци-

онного, 

семинарского 

типа, для проведе-

ния текущего кон-

троля и промежу-

точной аттестации  

212н 

Посадочных мест: 48. Учебная мебель, доска 

магнитно-маркерная, Проектор Epson EВ-

X27 - 1 шт. Презентации и плакаты «Ме-

неджмент» 

Многофункциональный профессиональный 

видео-детектор банкнот и ценных бумаг 

DDM 3000, Счетчики банкнот Plus P-506 UV 

Инфракрасный детектор банкнот и ценных 

бумаг ASSISTANT DVM (3шт). Универсаль-

ный детектор банкнот и ценных бумаг 

ASSISTANT 525 (1шт). Детектор подлинно-

сти банкнот DoCash DVM BIG (1шт). Ящик 

денежный (2шт). Планшетный импринтер. 

Усилитель автономный беспроводной 60Вт с 

микрофоном Phonic SAFARI 1000M 

Microsoft Windows 8, 

10,  

Microsoft Office 

Professional Plus  

 

 



Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены помещения, укомплек-

тованные специализированной мебелью, оснащенные компьютерной техникой с возможно-

стью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информаци-

онно-образовательную среду университета. 

 

Наименование помеще-

ний для самостоятель-

ной работы обучаю-

щихся 

Оснащенность помещений для само-

стоятельной работы обучающихся 

Перечень лицензи-

онного программ-

ного обеспечения 

Помещение для само-

стоятельной работы 

обучающихся (читаль-

ный зал Научной биб-

лиотеки) 

Мебель: учебная мебель 

Комплект специализированной ме-

бели: компьютерные столы 

Оборудование: компьютерная техника 

с подключением к информационно-

коммуникационной сети «Интернет» и 

доступом в электронную информаци-

онно-образовательную среду образова-

тельной организации, веб-камеры, ком-

муникационное оборудование, 

обеспечивающее доступ к сети интер-

нет (проводное соединение и беспро-

водное соединение по технологии Wi-

Fi) 

Microsoft Windows 8, 

10,  

Microsoft Office 

Professional Plus  

 

Помещение для само-

стоятельной работы 

обучающихся (ауд.213 

А, 218 А) 

Учебная мебель, МФУ – 1 шт., принтер 

– 2 шт., терминальные станции – 31 

шт., терминальные станции с наушни-

ками – 5 шт., терминальные станции с 

колонками – 1 шт. терминальные стан-

ции с накладками Брайля на клавиатуру 

– 2 шт. 

Microsoft Windows 8, 

10,  

Microsoft Office 

Professional Plus  

 

 


