
Аннотация к рабочей программы дисциплины 
  Б1.В.07 «Корпоративные финансы» 

 

Объем трудоемкости: 5 зачетных единиц 
Цель дисциплины: изучение теорий и получение навыков практических расчетов временной оценки денег, 
методов оценки активов, техник капительного бюджетирования, рыночных определений процентных ставок, 
анализа финансовых коэффициентов, политики рабочего капитала, управления денежной и рыночной без-
опасностью, управления краткосрочными активами, управления краткосрочными обязательствами, кратко-
срочного финансирования, портфельной теории, риска и дохода, опционов на рисковые активы, рыночной 
эффективности и финансовых решений.   
Задачи дисциплины: подготовка заданий и разработка проектных решений с учетом фактора неопределен-
ности; подготовка заданий и разработка методических и нормативных документов, а также предложений и 
мероприятий по реализации разработанных проектов и программ; подготовка заданий и разработка системы 
социально-экономических показателей хозяйствующих субъектов; составление экономических разделов пла-
нов предприятий и организаций различных форм собственности; разработка стратегии поведения экономи-
ческих агентов на различных рынках; разработка и обоснование социально-экономических показателей, ха-
рактеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, и методик их расчета; поиск, анализ и оценка ис-
точников информации для проведения экономических расчетов; проведение оценки эффективности проектов 
с учетом фактора неопределенности; разработка стратегий развития и функционирования предприятий, орга-
низаций и их отдельных подразделений; руководство экономическими службами и подразделениями пред-
приятий и организаций разных форм собственности, органов государственной и муниципальной власти. 
 
Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Корпоративные финансы» учебного цикла принадлежит к части ООП ВО, формируе-
мой частниками образовательного процесса и логически, содержательно-методически взаимосвязана с дру-
гими ее частями. 

Для успешного освоения дисциплины «Корпоративные финансы» предъявляются следующие требо-
вания к «входным» знаниям, умениям, опыту деятельности обучающегося, необходимые при ее освоении и 
приобретенные в результате освоения предшествующих дисциплин, таких как «Отраслевая экономика», «Ме-
неджмент», «Эконометрическое моделирование»: 

- знать и уметь работать с нормативно-правовыми документами, составляющими основу деятельности 
хозяйствующих субъектов; 

- осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономи-
ческих задач; 

- владеть методиками анализа и интерпретации данных отечественной и зарубежной статистики о 
социально-экономических процессах и явлениях, выявления тенденции изменения социально-экономических 
показателей. 
Требования к уровню освоения дисциплины  

Изучение данной учебной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 
компетенций:  

Код и наименование индикатора* достижения 
компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
 

ПК-2 Способен готовить аналитические ма-
териалы в области экономической поли-
тики и принятия стратегических решений 

 

УПК-2.1 Применяет методы экономического 
анализа для подготовки аналитических мате-
риалов в области экономической политики и 
принятия стратегических решений 

Знать временную стоимость денег (TVM) как важную 
концепцию финансового управления, как рынок опреде-
ляет проценты дисконтирования, управление налич-
ными денежными средствами и рыночными ценными 
бумагами, портфельную теорию для действий в нестан-
дартных ситуациях, социальной и этической ответ-
ственности за принятые решения 
Уметь применять временную стоимость денег (TVM) 
как важную концепцию финансового управления, опре-
делять проценты дисконтирования, управлять налич-
ными денежными средствами и рыночными ценными 
бумагами, применять портфельную теорию для дей-
ствий в нестандартных ситуациях, социальной и этиче-
ской ответственности за принятые решения 



Код и наименование индикатора* достижения 
компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 
 

Владеть методами временной стоимости денег (TVM) 
как важной концепции финансового управления, опре-
деления процентов дисконтирования, управления 
наличными денежными средствами и рыночными цен-
ными бумагами, портфельной теории для действий в не-
стандартных ситуациях, социальной и этической ответ-
ственности за принятые решения 

УПК 2.2 Представляет результаты проведен-
ного анализа в виде аналитических материа-
лов 

Знать методы оценки финансовых активов, модель Гор-
дона, бизнес оценку, анализ финансовых коэффициен-
тов, управление краткосрочными обязательствами, риск 
и доход 
Уметь применять методы оценки финансовых активов, 
модель Гордона, бизнес оценку, анализ финансовых ко-
эффициентов, управление краткосрочными обязатель-
ствами, риск и доход 
Владеть методами оценки финансовых активов, моде-
лью Гордона, бизнес оценки, анализ финансовых коэф-
фициентов, управление краткосрочными обязатель-
ствами, риск и доход 

ПК-3 Способен разрабатывать стратегии 
поведения экономических агентов на раз-
личных рынках 

 

ИПК-3.1 Анализирует стратегии поведения 
экономических агентов на различных рынках 

Знает рыночную эффективность и финансовые решения 
для руководства коллективом в сфере своей профессио-
нальной деятельности 
Умеет рассчитывать рыночную эффективность и фи-
нансовые решения для руководства коллективом в 
сфере своей профессиональной деятельности 
Владеет рассчитывать рыночную эффективность и фи-
нансовые решения для руководства коллективом в 
сфере своей профессиональной деятельности 

ИПК-3.2 Разрабатывает предложения о совер-
шенствовании стратегии поведения экономи-
ческих агентов на различных рынках 

Знает капитальный бюджет, взаимные и эксклюзивные 
цели, индекс прибыльности, политику оборотного капи-
тала, краткосрочное финансирование, опционы и риско-
вые активы на основе анализа и использования различ-
ных источников информации 
Умеет составлять капитальный бюджет, определять вза-
имные и эксклюзивные цели, рассчитывать индекс при-
быльности, разрабатывать политику оборотного капи-
тала, привлекать краткосрочное финансирование, опци-
оны и рисковые активы на основе анализа и использова-
ния различных источников информации для проведения 
экономических расчетов 
Владеет методами составления капитального бюджета, 
определения взаимных и эксклюзивных целей, расчета 
индекса прибыльности, разработки политики оборот-
ного капитала, привлечения краткосрочного финансиро-
вания, опционов и рисковых активов на основе анализа 
и использования различных источников информации 
для проведения экономических расчетов 

 
Содержание дисциплины:  

Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам дисциплины.  
Виды работ Всего 

 часов 
Форма обучения 

очная очно-за-
очная 

заочная 

  3-ий Х Х Х 



семестр 
(часы) 

семестр 
(часы) 

семестр 
(часы) 

курс 
(часы) 

 Контактная работа, в том числе: 67 67    
Аудиторные занятия (всего): 40 40    
занятия лекционного типа 14 14    
лабораторные занятия        
практические занятия   26 26    
семинарские занятия      
Иная контактная работа:  27 27    
Контроль самостоятельной работы (КСР) 26,7 26,7    
Промежуточная аттестация (ИКР) 0,3 0,3    
Самостоятельная работа, в том числе: 113 113    
Курсовая работа/проект (КР/КП) (подго-
товка)      

Самостоятельное изучение разделов, само-
подготовка (проработка и повторение лек-
ционного материала и материала учебни-
ков и учебных пособий, подготовка к лабо-
раторным и практическим занятиям, кол-
локвиумам и т.д.) 

113 113    

Контроль:      
Подготовка к экзамену      
Общая трудоем-
кость                                      

час. 180 180    
в том числе кон-
тактная работа 71 71    

зач. ед 5 5    
 
 

Курсовые работы: не предусмотрена. 
Форма проведения аттестации по дисциплине: экзамен. 
 
Автор   Е. А. Журавлева 
 


