
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Инновационный менеджмент» 

Трудоемкость дисциплины: 4 з.е. 

1. Цели и задачи дисциплины: 

Целью курса «Инновационный менеджмент» является изучение магистрами 

основных аспектов анализа и управления инновационными проектами в компаниях, 

овладение теоретическими и практическими навыками о функциях и методах 

управления инновациями, в том числе о мотивации инновационной деятельности, 

позволяющими грамотно ориентироваться в вопросах, связанных с управлением 

инновациями, проведение анализа и выбора подходящей стратегии инновационного 

развития компании с финансовой оценкой экономической эффективности 

инновационных проектов. 

Основными задачами курса являются: 

 дать целостное представление о чередовании технологических 

укладов, основных понятиях теории инноватики; 

 углубить теоретические представления о направлениях 

инновационной деятельности с помощью классификации новаций, инновационных 

процессов, нововведений; 

 получение современных знаний, практических инструментов, 

передовых взглядов на вопросы инновационного развития бизнеса. 

 конкретизировать знания о поколениях и этапах инновационных 

процессов, дать рекомендации по финансированию инновационного проекта; 

 познакомить с организационными формами и альтернативными 

путями инновационной деятельности, особенностями принятия решений при 

управлении инновациями. 

 дать навыки оценки экономической эффективности инновационного 

проекта; 

 дать навыки применения знаний при разработке стратегий 

инновационного развития, обосновании Управление инновационными проектами 

инвестиций в инновационные процессы в условиях конкуренции; 

 применение новейших информационных технологий для управления 

инновациями. 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: УК-2 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения по дисциплине 

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

ИУК-1.1. Способен выбирать и использовать в знает теоретические и методологические основы 

практической деятельности актуальные инновационного менеджмента 

подходы инновационного менеджмента умеет выбирать актуальные подходы инновационного 
 менеджмента 
 владеет практическими аспектами внедрения 
 инновационного менеджмента 

 

2. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 



Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры 

1 2 3 4 

Аудиторные занятия (всего) 36     

В том числе: - - - - - 

Лекции - - - - 34 

Практические занятия (ПЗ) 34    34 

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 33,8    33,8 

КСР 6     

ИКР 0,5     

Контроль 35,7     

Общая трудоемкость (ак.часов) 144     

Общая трудоемкость (зач. ед.) 4     

 
Курсовая работа: не предусмотрена 

 

Автор Ратнер С.В. 


